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POSUDEK KONZULTANTA NA DIPLOMOVOU PRACI (DP)

Jméno a pifjmeni autora diplomové prace leola Kocandrlova
Nézev diplomové prace: Kolektivni smlouva a _]e]l obsah

Konzultant dlplomove prace J UDr. et PaedDr. Jana Lindova

Diplomova prace byla v souladu s pokynem dékana ¢. 23D/2011 ze dne 2. 8. 2011,
kterym se stanovi postup pri. ovérovdni origindlnosti vysokoSkolské kvalifikacni prdce,
proverena antiplagiatorskym programem THESES ktery vykazal shodu dlplomove prace
-8 Jlnyml dily 0 % '

Hodnotici kritérium;: Splituje: Spliuje | Nesplituje:
¢astecné:

1. | Vhodnost struktury DP ve vztahu . | Spliiuje
- | k zvolenému tématu a soulad zadani '
DP s _]e_]lm obsahem :

Zduvodnem :

Struktura predlozene dlplomove prace splnuje podmmku piimé souv1slost1 se zvolenym, -
tématem. Diplomova prace je, . véetné cast1 uvodnl a zavérene, proporc1onalne rozclenena _
| do 9 kapitol, dale vniting dlferencovanych ' '

Uvod dlplomove prace Je vénovén struénému vymezeni aktudlnosti tématu ve vztahu
k poslednim leglslatwmm zménam. Cile diplomové prace jsou pak uvedeny v odstavcich
nasledujicich, vietn& struéného obsahového zaméfeni jednotlivych kapitol.

- Kapitola druhd obsahuje tvodni exkurz procesu vzniku ‘a evoluce kolektivniho
pracovniho prava, jakoz i pojednani o odlisnostech individudlnich a kolektivnich
pracovnpravnich vztahli a to zejména v souvislostech zdkladnich prav zakotvenych
v Charté zakladnich socidlnich prav pracovnikd.

Tieti kapitola pojednava o vnitrostatnich pravnich pramenech kolektivniho pracovniho
prava, a rovnéZ o ZdI‘OJlCh pravni upravy evropskeé 1 mezmarodm

Ctvrta kapltola se koncentruje na kolektivni pracovn&pravni vztahy v kontextu jejich
subjektti a forem. Poéinaje stitem, pfes zaméstnavatele a zamestnavatelské organizace,
zamé&stnance; aZ po zastupce zam&stnanct véetng odborovych organizaci. Zpisoby realizace
kolektivnich pracovnich vztahti jsou v této kapitole uvedeny prostiednictvim svych
jednotlivych forem od socialniho dialogu po kolektivni vyjednavani na arovni podnikové, po
pravo na informace a pravo projednavani. '

Kapitola patd se nazyva Kolektivni vyjednavani. V obsahu je pojednano o historii
kolektivniho vyjednavani, o subjektech a procesu kolektivniho vyjednavani s odkazem na

jednak na pfisluSnou vnitrostatni pravni upravu a dale rozborem zédkladnich znaki
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jednotlivych geografickych modeld kolektivniho vyjednavani, formalnich znakt takto
uzaviranych smluv, jakoZ i strategie. Na zavér kapitoly jsou vhodné zafazeny praktické
poznatky a zkudenosti z procesu kolektivniho vyjednavéni konkrétniho podniku.

“Kapitolu 3estou, zabyvajici se kolektivnimi smlouvami, uvozuje krétk}'/_ historicky vyvoj,
nasledné piechazejici ke kolektivnim smlouvam jako pramenim prava a poté k rozligeni
‘podnikové kolektivni smlouvy a kolektivni smlouvy vys§iho stupng, piesahujici. ramec
jednoho podniku a pfinaSejici pfimé naroky jednotlivych zam&stnanctim. St&Zejni obsahové
Cast této diplomové prace podrobn& pojednava jednak o postaveni subjekttl kolektivnich
smluv, déle o jejich obsahu a pos'tupu-pfi uzavirdni kolektivnich smluv, jakoZ i néleZitosti
pro platnost, Gi¢innost a zavaznost kolektivnich smluv Zavér této kap1toly rovnez obsahuje |
praktické informace o arch1vac1 kolektlvmch smluv a rovnéZ o seznamovaci povmnostl
zamestnavatele

S ohledem na fakt, ze zakon v prlpadech sporii 0 uzavieni kolektlvm smlouvy ¢i sporu 0
plnéni zavazkd kolektivni smlouvy, davd mozZnost urCeni prava ¢i plnéni povinnosti
z kolektivnich smluv, je kapitola osma této diplomové prace zaméfena prava timto smérem.
Autorka v ni ptedklada jak obecnou tvahu, tak vymezeni Jednothvych skupin kolektivnich
sporl a prav z nich VyplW&_]lClCh o

 Obsah dlplomove prace vyust uje kapltolou osmou v dusledky zmén pracovnepravm
legislativy SOLlVlSG]lClCh s rekodifikaci soukromeho prava ato zejména s prljetlm zakona €. |
| 89/2012 Sb., obcanskeho zakomku a souv1seJ101m1 Zmenam1 Zakona c 260/2006 Sb _
zékoniku prace : IR RSO : et

Zaver dlplomove prace poj ala dlplomantka Jako strucne shrnut1 celeho obsahu

ClZQ] azycne resumé Je uvedeno v anghckem jazyce.

2. Prlmerenost pouZité metody SplnuJe
zpracovani: '
Zdﬁvodném’:

7. konzistentni struktury diplombvé prace vyplyva, Ze pouzit¢ metody se vazi jak
k jednotlivym kapitoldm, tak k diplomové praci. jako celku. Jednou z metod v této préaci
pouiityéh je analyza jako mySlenkove rozéleﬁovéni zkoumané problematiky na jednotlivé,
Jednodu551 castl v predpokladane snaze o stanovem podstatnych Znaku Lze predpokladat

vvvvvv

Dlpl_omantka pakvfakta_ 21_skana analyzou odborné hteratury posoudila a vytvofila z nich
v zaveérené kapitole za pouziti metody dedukce sviij vlastni nazor.

V kapitole druhé, paté a Sesté je rovnéZ pouzita metoda horizontalni (Casové) komparace.

Pouzité metody splituji pozadavek pifimétenosti, nebot’ se vazi ke kompaktnimu celku,
kterym je diplomova prace ve vztahu ke zvolenému tématu.
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3. | Orientace v pravni ipravé a Groveti
prace s ni w s
. splnuje
Zdtvodnéni: -

'V seznamu pouiit}'lch prament jsou uvedeny pravni piedpisy stématem souvisejici,
jakoz 1 mezindrodni dokumenty (Smeérnice Evropského parlamentu a Rady Evropy
2002/14/ES, Smérnice Rady Evropy 98/59/EC) Diplomantka se v uvedené pravni tpravé |
orlentuje v préci JSOLl pravm predplsy pou21ty Vhodnym zpusobem il

5. Prace s pravnimi prameny a. spliuje
| judikaturou: L. =
Zdtvodnéni:

V obsahu préce je pravni Uprava uvadéna ptimo s odkazem na soucasnou pravni realitu,
ktera porovnavéna ve smyslu komparace jednotlivych pravnich piedpist a rovnéZ citovana
Jako opora stanovisek v obsahu uvedenych POplS pravni reality vyjadieny pravnimi
| normami- se Zameruje zejména  na ustanovem obcanskeho zakomku (Vcetne analyzy‘ :
rekodlﬂkovaneho znéni a jeho dopadu na zpracované téma), zakomku prace (ve znéni
nekterych zmén) - a dalsu_:h souvisejicich zdkontd. Dal3{- pravm predplsy jsou uvéadény
v souvislosti s obsahem jednotlivych kapitol, jako napf. zakon o kolektivnim vyjednavéni,
| zakona 0 zaméstnanosti a dalgich. Diplomantka rovnéZ vyuzila - judikafury ‘ve vztahu
| k Nalezu Ustavniho. soudu ze dne 12. bfezna 2008 ve véci zrugeni nékterych ustanoveni
zékoniku prace, a dale nalezu Gstavniho soudu ve véci vyloudeni piisobnosti kolektivnich
smluv na konkrétni osobu zamé&stnance. ' ’

6. Vyuziti doméci a zahrani¢ni spliiuje
literatury a prace's ni: - : : castecné
Zdivodnéni:

Kolekti_an"_S.rn‘lolivy' a_kol'ékti_vni vyjednavani jsou témata publideéna v fadé kniznich i
Zasopiseckych zdrojl, zejména v poslednim desetileti. - Diplomantka &erpala z osmnacti
kniZnich pramenti a to pfedevsim z aktualnich verzi ucebnic pracovniho préva autorského
kolektivu M. Behny a publikace autorského kolektivu M. Galvase, komentaft k zakoniku
prace a komentovaného ob&anského zdkoniku. Rozsah kniZnich pramend, je pfiméfenym
zdrojem pro ucel a stupeni diplomové prace jako prace odborné a rovnéz tak pro zpracovani
zvoleného tématu vuvedeném rozsahu. Pouzité zdroje jsou bezesporu vyznamné a
s ohledem na cil prace vykladove a aplika¢né frekventované. Pievazna ¢ast diplomové prace
v8ak vychazi zejména ze dvou literarnich zdroji. Kromé literatury kniZzni byl bohuzel v této
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diplomové préci rovné€Z Vyuzr[ pouze jediny odborny Casopisecky ¢lanek. Poznatky cerpand
z tohoto zdroje jsou do obsahu prace vélenény zplsobem pouze upfestiujicim &i
pOdmeJICIm vyklad pravni Gpravy, v problematice sporti z kolektivnich smluv neni uveden
| na €lanek pfimy o'dkaz ' ' |

Vzhledem ke skutecnostl .Ze ‘obsahem prace je Ceska pravm uprava neni v pramenech
uveden 74dny zdroj literatury zahrani¢ni. '

Autorka je s pouzitou kmznl hteraturou obeznamena a odkazy na hteraturu jsou
aphkovany pnmerenou formou.

7. | Formalni nalezitosti DP (jazykova
uroveti zpracovani, odborna kvalita,
¢lenéni a formalni uprava textu, _ L
spravnost citaci, bibliografickych = | spliiuje
odkazli v textu, seznam pouzité
literatury, rozsah)

7 Zduvodnem

Jazykova uroven zpracovam Jakoz i odborna kvalita & &lenéni a forrnalm uprava textu
spliuji pozadavky ukladané prlslusnyml normami tomuto typu odborne prace. Vyj adrovam
je korektni bez jazykovych chyb a nepfesnosti..Rovn€z OdeVlda_]ICI je 1 stylistickd. Groveri.
'Prlpommky nemam. ke zplsobu ‘poznamkového aparatu a: seznamu pouZzité l1teratury |
Vsechny pievzaté ZdI'OJe jsou citovany. V textu se “objevuji nektcre drobné nedostatky ve
velikosti pl'sma u citaci (str. 36), zarovném’ do bloku (str. 40) €i jin}'f ty'p pisma (str. 66 a'67)v

Dlplomova prace svymi 63 stranaml rovnéz splnuJe podmlnky rozsahu stanoveneho pro
tento typ studentské zaverecne prace.

8. | Hodnoceni zavértra pfinosnosti | spliiuje
prace '
Zdivodnéni:

Diplomové'préce e zpfacovéna deskriptivnim zplsobem. Autorka si stanovila za cil
zpracovat sice prehlednou ale pouze zakladni orientaci v problematlce kolektivnich smluv
s vyuzitim praktickych zkusenostl konkretmho podniku. Cil byl v ramci predlozene prace
.| naplnén. '

9. Otazky poloZené k obhajobg:

a) Jaky je status odborovych organizaci a ]ejlch organizac¢nich slozek po
ucinnosti zakona ¢. 89/2012 Sb., obcanského zakoniku?

b) Jaky je disledek novely zakoniku prace ve smyslu ustanoveni § 23 odst. 17
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ZAavér:
Predlozenou DP k obhajobé:r R | doporutuji
Navrhuji klasiﬁkéci DP: | velmi dobie

'V Plzni, dne 20. dubna 2014 -~ . SR | Dr.._et aedDr. Jana Lindoyé




