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HODNOCENI DIPLOMOVE PRACE

Akademicky rok 2013/2014

Jméno studenta: Be. Hanzalova Martina
Studijni obor/zaméreni: Podnikova ekonomika a management
Téma diplomové price: Posouzeni bonity spole¢nosti Elektrostav Strakonice,

s.r.0. a jeji schopnosti splicet avér

Hodnotitel — vedouci prace: Ing. Karlovec Karel - KFU/FEK

Kritéria hodnoceni: (1 nejlepsi, 4 nejhorsi, N-nelze hodnotit)
A) Definovani cild prace
B) Metodicky postup vypracovani prace
C) Teoreticky zaklad prace (reersni ¢ast)
D) Clenéni prace (do kapitol, podkapitol, odstavci)
E) Jazykové zpracovani prace (skladba v&t, gramatika)
F) Formaélni zpracovéni prace
G) Pfesnost formulaci a prace s odbornym jazykem
H) Prace s odbornou literaturou (normy, citace)
I) Préce se zahrani¢ni literaturou, iroveii souhrnu v cizim jazyce
J) Celkovy postup feSeni a prace s informacemi
K) Zavéry préce a jejich formulace
L) Splnéni cil prace
M) Odborny ptinos préce (pro teorii, pro praxi)
N) Spoluprace autora s vedoucim préce a katedrou
O) Piistup autora k feeni problematiky prace
P) Celkovy dojem z prace
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Do Portalu ZCU byl zadany tento vysledek kontroly plagidtorstvi':
Posouzen - neni plagi4t

Posouzen - podezield shoda

Posouzen - je plagiat

LICIX

Navrhuji klasifikovat diplomovou préci klasifikaénim stupném:? vyborné
Struéné zdivodnéni navrhovaného klasifikaéniho stupné:’

Tato dipomovd préce je pomé&rné velmi rozsahld, méa jasn€ vymezené cile, které jsou beze zbytku
naplnény v zavérech prace. Za pozitivni stranku prace povazuji velmi peclivé a podrobné zpracovanou
finan¢ni analyzu, hlavné jeji druhou &4st, ktera bezprostfedné navazuje na zhodnoceni bonity vyse
uvedené spole¢nosti s cilem rozhodnout o schopnosti fadné splacet poskytovany Gvér, coz bylo
jednoznaéné prokdzano. Ze zjiténych skute¢nosti diplomantka vychazi i pii stylizovani navrhii na
zlepSenf stavajici situace s nimiz lze souhlasit, Po formalni strance je prace na velmi dobré tirovni,
sved¢i i o znalostech i konkrétniho prostiedi hodnoceného podniku. Pfistup autorky ke zpracovéani
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zadan¢ho tématu byl piikladny. Zavérem konstatuji, ze celkovy dojem z prace je uceleny a proto ji
narhuji k obhajobg.

Otazky a pFipominky k bliz¥imu vysvétleni p¥i obhajob&:

1. Na stran€ 90 uvadite vysoky meziro¢ni pokles trzeb. Uved'te pfiiny této situace a jak spole¢nost na
tento stav reagovala.

2. Vysvetlete, pro€ jste v hodnoceni pouZila bonitni model Kralickilv Quicktest a bliZe rozved'te
vysledky rozboru.
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V Plzni, dne 15. 1. 2014 Podpis hodnotitele

Metodické poznamky:

' Oznatte vysledek kontroly plagiatorstvi, ktery jste zadal/a do Portalu ZCU a odiivodnéte niZe pii odiivodnéni
klasifika¢niho stupné.

Kllknutim na pole vyberte pozadovany kvalifikaéni stupeti.
* Stru¢ng zdiivodnéte navrhovany klasifika¢ni stupeﬁ odiivodnéni zpracujte v rozsahu 5 - 10 vét.
 Otazky a pripominky k bliz8{mu vysyétleni pfi obhajob& — dvé aZ tfi otazky.

Posudek odevzdejte vytiSt€ny oboustranné na sekretariat KFU, FEK ZCU nejpozdgji do 15. 1. 2014. Posudek musi byt
opatfen vlastnoru¢nim podpisem modie (pro rozeznanf originalu).



