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Jméno studenta: Bc. Pavla Krejéova

Studijni obor/zaméreni: Podnikova ekonomika a management

Téma diplomové prace: Finan¢ni analyza a jeji doporuéeni pro rozhodovani
podniku

Hodnotitel — oponent: Ing. Pavel Hofman

Podnik - firma: Ruukki CZ s.r.o.

Kritéria hodnoceni: (1 nejlepsi, 4 nejhorsi, N-nelze hodnotit)

A) Definovani cila prace

B) Metodicky postup vypracovani prace

C) Teoreticky zéklad prace (reserSni ¢ast)

D) Clenénf prace (do kapitol, podkapitol, odstavci)

E) Jazykové zpracovani prace (skladba vét, gramatika)
F) Formalni zpracovani prace

G) Piesnost formulaci a prace s odbornym jazykem

H) Prace s odbornou literaturou (normy, citace)

I) Prdce se zahranicni literaturou, uroven souhrnu v cizim jazyce
J) Celkovy postup feseni a prace s informacemi

K) Zavéry prace a jejich formulace

L) Splnéni cild prace

M) Odborny prinos préace (pro teorii, pro praxi)

N) Pfistup autora k feSeni problematiky prace

0) Celkovy dojem z prace
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Navrhuji klasifikovat diplomovou praci klasifikaénim stupném: vyborné

Struéné zdivodnéni navrhovaného klasifikaéniho stupné&:*

Cilem diplomové prace bylo provést finanéni anlyzu vybrané spole¢nosti a na zdklad€ vysledki
navrhnout konkrétni doporudeni ke zlepSeni finanéni vykonnosti. Autorka tento cil splnila.
Velmi zdafild teoretickd &4st zahrnuje nejdilezitéj§i poznatky z ¢eské i zahranicni literatury, ktere

- jsou pouzity a pfehledné piechazi do prakticke casti.
Zcijména zdafila je pak praktické ¢ast, kde autorka pouZila nejen znalosti financni analyzy, ale pri
interpretaci vysledki a doporuceni ke zlepsent, je dokdzala provazat s nabytymi znalostmi finanéniho
managementu a matematiky.
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Prakticka simulace citlivosti zmén jednotlivych ¢asti pyramidového rozkladu svédéi o pochopeni
viech dilezitych vazeb mezi jednotlivymi ukazateli.

OtazKy a pFipominky k bliz§imu vysvétleni p¥i obhajobé:*

Identifikovala jste n¢jaké vyznamné rozdily v piistupu k finanéni analyze mezi managementem
sledované spolecnosti a odbornou literaturou?

Uved't€ konkrétni pitklady pouziti pyramidového rozkladu pro stanoveni kli¢ovych ukazateli
vykonnosti jednotlivych oddéleni ve sledované spole¢nosti.

V Plzni, dne 14.1.2014 Podpis hodnotitele
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Melodické poznamky:

' Oznadte vysledek kontroly plagidtorstvi, ktery jste zadal/a do Portdlu ZCU a od@ivodn&te niZe pii odiivodnéni
klasifika¢niho stupng.

? Kliknutim na pole vyberte poZzadovany kvalifikagn{ stupeti,

3 Struéng zdivodnéte navrhovany klasifikaéni stupeti, odfivodnéni zpracujte v rozsahu 5 - 10 vét.

4 Otézky a pfipominky k bliz&fmu vysvétleni pti obhajobé — dvé az tfi otézky.

Posudek odevzdejte vytiitény oboustranné na sekretariat KFU, FEK ZCU nejpozdéji do 13, 1. 2014, Posudek musi byt
opatfen vlastnorucnim podpisem modfe (pro rozeznani origindlu).



