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Uvod

Uvod

Dané patii mezi vyznamné fiskalni nastroje hospodaiské politiky. Pro fyzické
a pravnické osoby je to Casto velmi diskutované téma a vyznamny faktor v celé
spole¢nosti, ktery zna¢nym podilem ovliviiuje kvalitu Zivota obyvatel daného statu

a podnikatelské prostiedi. Historie dani sahé az ke vzniku prvnich organizovanych stati

a vzniku prvnich statnich atvard, ve kterych postupné dochazelo k rozvinuti vefejného
sektoru. Béhem doby byly funkce dani, zplsoby jejich vybéru a faktory, na zakladé
kterych byly vybirany, rizné. S ohledem na to, Ze moderni stat neni statickou veli¢inou, ale

prochazi neustalym dynamickym vyvojem, je i oblast dafiové problematiky proménliva.

Jednotlivé staty se mezi sebou lisi i tim, ze maji utvofeny rozdilné danové
systémy. Obecné lze identifikovat rozdilnosti danovych systémut napiiklad u pfedmétt
dané, které zdanéni podléhaji, rozdilné pravni Gpravé dani ¢i odlisSném danovém
zatiZzeni obyvatel dané zemg&. OdliSnosti u dané z pfijmul fyzickych osob byvaji zplisobeny
riznymi pfijmy poplatnikd, ze kterych je utvofen pfedmét dané, rozdilnou danovou sazbou
nebo rozliénymi vydaji, o které 1ze zéklad dané snizit a také pestrosti dafiovych slev, které

mohou byt poplatnikem uplatfiovany.

Téma komparace dani z piijmi fyzickych osob v Ceské Republice a ve Velké
Britanii bylo zvoleno z divodu toho, Ze v soufasné dobé miii do Velké Britanie
pomérné znaéné mnozstvi obyvatel Ceské Republiky, kteii se zde snazi nalézt uplatnéni na
trhu prace a také proto, Ze problematika dani je v souCasnosti velice probiranym tématem
napii¢ vSemi subjekty narodniho hospodarstvi. Naprosta vétSina statd se snazi o nalezeni
patii¢né Upravy dani tak, aby byl vybér dani efektivni a spravedlivy a aby se zamezilo

vzristajicim a pro danou zemi nezddoucim danovym uniktim.

Hlavnim cilem této bakalafské prace je shrnout problematiku dani v obou
komparovanych statech vcetné porovnani miry dafového zatizeni fyzickych osob

v téchto zemich. Dale pak porovnat daiiovy systém Ceské Republiky a Velké Britanie

a provést komparaci danového zatizeni fyzickych osob v obou zemich s riznou vysi mzdy
odlisnou od hrubé primérné mzdy v dané zemi obyvatel. Nejprve byla v praci provedena
reSerSe Ceské 1 zahrani¢ni literatury, pficemZz pifednostné bylo vyuZzito dostupnych

legislativnich zdrojt.



Uvod

V prvni kapitole bude naznacen historicky vyvoj dani ve svétovém kontextu
s poukézanim na souvislosti ve vyvoji jednotlivych stati. V nasledujici druhé kapitole
bude pojednano o vyznamu dani v ekonomice a jsou zde definovany zakladni pojmy z
oblasti danové problematiky. Ve tfeti kapitole budou porovnany danové systémy obou
stat a vySe zdanéni pomoci danové kvoty a bude pojednano o danovych systémech
komparovanych statd. Ctvrtd a pata kapitola bude vénovana konkrétnimu zdanéni piijma
fyzickych osob vcetné metodiky vypoctu dan€ a ptipadovych piiklada. V téchto kapitolach
budou také charakterizovany spolecné znaky a rozdily ve zpisobu zdanovani a v

konstrukci a odvodu dan€ z ptijmi fyzickych osob u obou zemi.

Pii zpracovani teoretické ¢asti prace bude Cerpano predevsim z dostupnych
kniZznich zdroj a z platné legislativy pro rok 2015. Ke zpracovéani praktické ¢asti bude
vyuzito elektronickych zdrojii a ptipadovych studii pro provedeni deskripce a analyzy dani
z ptijmu fyzickych osob. Ke zpracovani dat, provedeni vypoctli a prezentaci vysledk
analyz bude uzito programu MS Excel. Zpracovani bakalaiské prace bude v souladu
s Metodikou pro vypracovani bakalatrské a diplomové prace, kterou zpracoval doc. PaeDr.

Ludvik Eger, CSc.



Historie dani

1 Historie dani

Historie dani saha jiz do dob vzniku prvnich statd v dobé antického Recka a Rima.
Vznik povinného placeni dani neni spojovan s pocatkem vzniku statd, ale az s dobou
pozdéjsi, kdy vzeSla nutnost hradit ur¢ité statni vydaje na organizaci a budovani statu
a dale az v dob¢, kdy byla zavedena urcita evidence obyvatel. ,,Déjiny jsou sociologicky
spjaty se soubeznym ¢i postupnym vyvojem nekolika zdrojii civilizaci jako geneticko-
kulturné nabozZenskych populacnich skupin. Jejich vyvoj je taktéz provazen vzmikem a
puisobenim urcitého stdatniho zrizeni. Predné je treba jmenovat tzv. orientdlni deSpocie
(Eqypt, staty v Mezopotamii, 7isi Chetitii, starou Asyrii, taktéz Indii a Cinu). Tyto vitvary
vznikaly ve 4. — 3. tisicileti pr. n. . na troskach prvobytné pospolného ziizeni. Je mozné je
povazovat spise za staty rané feuddlni, resp. nevyvinuté otrokarstvi odlisné od antického

sveta“ (Klima, 2003, str. 93).

Déle je pojednano o historii statnich utvari, ve kterych jiz byla rozvinuta ur¢ita statni

struktura, a stat byl fizen centraln¢ panovnikem.

1.1 Starovék a dané

Starovéké staty byly vétSinou fizeny absolutistickymi panovniky, potykaly se
s problémy od samotného udrZeni si moci, pfes fizeni statu, evidenci obyvatel, zajiSténi
ekonomiky statu az po udrzeni statu pred vlivy z vnéjsiho prostiedi (utoky okolnich statt
nebo piirodni katastrofy, napi. pravidelné zéplavy v Egypté). V obdobi existence téchto
statli nelze fici, Ze by se jednalo 0 zdamérny, organizovany vybér dani do vefejného sektoru
a zajisténi urcitych sluzeb pro obyvatele statu. Organizovani urcitého danového systému
nebo fadu bylo také ztizeno skuteCnosti, Zze neexistovaly penize. Dan¢ a poplatky byly
viceméné Vv téchto statech odvadény do vlastnictvi nebo ve prospéch absolutistického
panovnika nebo oficialni cirkve a mély podobu naturalni (obili, dobytek, drahé kovy atd.)

nebo odvod préce ¢i podrobeni se sluzbé v armade.

Na rozdil od starov€kych absolutistickych despocii byl stat, vefejna moc a jejich
sprava odli§na v antickych statnich Gtvarech. Zde se jedna o antické Recko a statni Gtvary,
kterymi byly méstské stity Sparta a Athény anasledné i Rim. Vybér dani zde byl uz
myslitelny vzhledem k faktu, ze byl jiz praktikovan urCity pravni fad ataké existovaly

penize v podobé razenych minci.



Historie dani

Neexistoval urcity danovy systém nebo danovy tad. Dané byly stanovovany
a vybirany podle potiebnych okolnosti tzv. ad hoc abyly zpocatku dobrovolné, az
postupem c¢asu povinné. ,,Prima dan ze jméni byla zavedena teprve v roce 428 pr. n. |.;
byla to dan progresivni, zaklddajici se na Solonové rozdéleni obcanstva ve 4 tiidach dle

Jjmeéni nemovitého i movitého “ (finance.cz, 2013a).

Co se Rima tyge, do ur¢ité doby bylo placeni dani &isté dobrovolné a jednalo se
0 prispévky na valku nebo cirkevni oslavy. Placeni bylo vétSinou V naturalnim plnéni
avydaje na valku pokryla brannd povinnost. NejvétSim zdrojem piijmu

do statniho rozpoctu byly pokuty a konfiskace majetku.

Vroce 27 pt. n. |. doslo vRimé Kk rozdéleni provincii. Mluvime zde o obdobi
cisafstvi. Vzrostly néklady na udrZeni vojska a organizaci celé tiSe a byly jiz zavedeny
stiibrné mince jako oficialni platidlo. V této dobé podléhala zdanéni cela fada danovych
objektti. Fungovala jiz soustava dani pfimych anepfimych. Mezi piimé dané patfily
pozemkova dani a osobni dan. Do nepfimych dani patfily naptiklad dané¢ za koncesi,
Z prodeje otrokll, z propusténi otroku, také se platila tzv. néstupni daii pii nastoupeni
nového cisafe na trin a dokonce existovala idan za projiti branami nebo za pouziti

vetejnych zachodk.

1.2 Stfedovék a dané

Ve sttedovéku dafiova soustava asamotny vybér dané nebyl jiz komplikovan
neexistenci penéz a zavisel na konkrétnim Uzemi avyvoj dani byl velmi individualni.
Urcité ustalené danové tady byly praktikovany na Uzemi dne$niho Némecka, Francie
a Anglie. Vétsinou se zdanoval movity majetek véetné pohledavek. ,,Na nasem vizemi prvni
jakasi vSeobecnda dan vznikla teprve v XV. stoleti za pricinou vdlek husitskych a sice
vyskytuje se poprvé jiz vr. 1421 pod nazvem , sty peniz‘ zalezejici V1 % veskerych
rocnich prijmui. Od r. 1427 byl misto ni vybiran ,,obecny peniz“, jejz platili, bylo kazdému
obyvateli pres 15 let starému Z celého jmeéni jeho, movitého 1nemovitého, ale i z
pohledavek* (finance.cz, 2013Db).

1.3 Moderni stat a dané
V dobg 21. stol. hovotime jiz 0 rozvinutych modernich statech, ve kterych jsou prava
a povinnosti ob¢anu deklarovany Ustavou. ,.Z pohledu ustavné pravniho, je stat formou

10
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organizace spolecnosti, instituce verejného zdjmu, jejiz neodlucitelnou vlastnosti je
mocenska autorita. Stat je produktem i ndstrojem verejného zdajmu atato instituce je na
zdkladé dominujici politické situace formulovana (v modernim staté) vV vistavé. Ustava pak
stanovi organizaci stdtu, pravidla interakce subjektii spolecnosti 1 sebeomezeni statu. Stat
soucasné vytvdari prostiredky K prosazeni verejného zajmu a zachovani sebe sama“ (Klima,
2003, str. 101). Soulasti ustav ostatnich statd i Ustavy Ceské republiky (CR) jsou
povinnosti obana. Mezi tyto povinnosti patii i povinnost platit dané. ,,Povinnost obcana
je pravem stanoveny vztah, jez lze chdpat jako osobni ¢i vécnd plnéni, jez stat urcuje
avyzaduje. Jde V zasadé 0 povinnost néco ucinit ¢i néco strpét ““ (Klima, 2003, str. 271).
Tato povinnost je obcany dobrovolné snasena aplnéna aobcan svij souhlas s touto
povinnosti vyjadiuje tim, Ze je dobrovolné ob¢anem a setrvava v daném state. ,,Za obvyklé,
vSeobecné uzndavané a uplatiiované povinnosti obcanii se v soudobé demokratické statnosti
povazuji predevsim povinnosti obcanii zachovavat pravni rad, povinnost danovd, brannd,

Skolni dochazky apod “ (Klima, 2003, str. 271).

ey e

sve funkce a sluzby ob¢aniim vcetné socialni funkce. V dneSnich statech funguje danovy
systém, ktery se opird o pravni fad a vefejna sprava ma funkéni aparat instituci a Gradd,

zajist'ujici vybér a spravu dani.

11
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2 Teoreticka vychodiska dani

2.1 Dané a ekonomicka teorie

Dan¢ a danovy systém dosahly své rozvinuté podoby az v modernich statech, kde byl
rozvinut i vefejny sektor plnici své funkce. Jednim z modernich statt s rozvinutou
demokracii a fungujicim pravnim fadem je jiz po staleti Spojené kralovstvi Velké Britanie
a Severniho Irska. Jiz na pocatku d&jin novovéku bylo toto kralovstvi rozvinutym
modernim statem s fungujici ekonomikou. Pravé vtéto zemi sepsal avydal skotsky
ekonom a filosof Adam Smith roku 1776 své dilo Pojednani o podstaté a ptivodu bohatstvi
narodd, dnes zkradcen€ nazyvané pouze Bohatstvi narodi. Toto dilo velmi zdatile popisuje
a objasnuje principy trzni ekonomiky, které ve vétsi mife nebyly modernimi teoriemi
dodnes popieny a moderni ekonomické teorie se k poznatkim profesora Adama Smithe

stale vraceji.

Smith ve svém dile pojednava i o problematice dani, jakozto nedilné soucasti p¥ijmu
do vefejného sektoru. Adam Smith definoval zdroje plivodu soukromého dichodu
jednotlivetd a to z renty, ze zisku a ze mzdy. A uvedl: ,,Kazda dan se musi nakonec zaplatit
Z jednoho ¢i druhého 7 téchto tri druhii diichodu anebo ze VSech tri dohromady* (Smith,
2001, str. 732-733).

Naésledujici vyklad ukaze, Ze mnohé z téchto dani se nakonec neplati z té slozky

nebo-li zdroje dichodu, ktery mély ptivodné postihnout.

Kromé problematiky vSech dani a problémi, které vznikaji pfi neplaceni, pfeplaceni
nebo neumérné vysi uritych dani, popsal ¢tyfi univerzélni principy (kanony), které je
nutné dodrzet k tomu, aby dané byly vybirany efektivné a jejich vybér neposkozoval
funk¢éni ekonomiku.

Tyto Ctyfi zasady definované Adamem Smithem jsou:

Rovnost - ..V kazdém state by méli poddani prispivat na vydaje na spravu statu tak,
aby to co nejlépe odpovidalo jejich moznostem, tj. umérné diichodu, kterého pod ochranou
statu pozivaji.

Piesnost - ,,Dan, kterou ma kazdy jednotlivec platit, mela by byt stanovena presne,

a nikoli libovolne. Doba platnosti, zpiisob placeni a castka, kterou ma platit, to vsechno by

12
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meélo byt poplatnikovi a komukoli jinemu naprosto jasné. Kde tomu tak neni, je kazdy

‘

poplatnik vydan vice méné na milost a nemilost vybércimu dani. *

PohodlInost platby - ,, Kazda dan by se méla vybirat tehdy a takovym zpiisobem, kdy

a jak se to poplatnikovi asi nejlépe hodi.

Nizké naklady vybéru dané - , Kazdd dain by méla byt promysilena a propracovana

tak, aby obyvatelé platili co nejméné nad to, kolik ona dan skutecné prinasi do statni

vy

2001, str. 732-733).

2.2 Pojem daii a Uloha dani v narodni ekonomice

Dan piedstavuje pienos penéznich prostfedkii od subjekti narodni ekonomiky
(domécnosti a podniky) k vefejnému sektoru, ktery zastupuje stat. Pfenos téchto penéznich
prostiedkli izce souvisi S kolobéhem hodnot v ekonomice. Principem tohoto kolob¢hu,
ktery znazornuje obrazek ¢. 1 (ekonomie.topsid.com, 2014), je umisténi statkd a sluzeb na
trh firmami, tyto statky a sluzby koupi doméacnosti a odevzdaji svou praci pies trh firmam,
a ty za praci zaplati mzdu ¢i plat. Za tyto penize domacnosti opét koupi statky nebo sluzby.
Stat v tomto kolob&hu od firem a domacnosti vybira dané a za tyto dan¢ poskytuje vetejné

sluzby a transfery.

Obr. ¢. 1: Kolobéh hodnot v ekonomice

______ _’, —_— e —
Ir firma " -:
| r |
| | |
| | |
| | |
| - - | -
trh wyrobnich Stat trh
faktoru statkdl a sluZeb
T Y i FY I
| | |
| | |
| b 2 b 4 l
| » |
I domachost I
S ‘_ _____ d

Zdroj: Ekonomie.topsid.com, 2014
V dostupné literatufe jsou uvadény rizné definice pojmu dan, které si vSak v zdsadé
neodporuji a vyjadiuji zakladni podstatu pojmu dané. ,,Darn je definovina jako povinnd,

nendvratnd, zdakonem urcena platba do verejného rozpoctu. Je to platba neticelova
13
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a neekvivalentni. Dan se pravidelné opakuje V casovych intervalech (napr. kazdorocni
placeni dané z prijmit) nebo je nepravidelnd a plati se za urcitych okolnosti (napr. pri
kazdém prevodu nemovitosti) “ (Kubatova, 2010, str. 15). Jak jiz bylo feceno, daf je jednim
z druhti ptijmi do statniho rozpoCtu atento pojem se nesmi zaméhovat S jinymi druhy
piijmd, kterymi jsou naptiklad poplatek, ptijcka atd. Pro ilustraci povinnosti placeni,
ekvivalentnosti a navratnosti dané v porovnani sjinymi druhy piijmt do rozpoctu je

uvedena tabulka ¢. 1.

Tab. €. 1: Vybrané piijmy statniho rozpoctu

Povinnost ano ne ne ne
platby

Navratnost ne ne ano ne
Ugelovost ne ano/ne ano/ne ano/ne
Pravidelnost ano/ne ne ne ne

Ekvivalentnost ne ano ano ne

Zdroj: Vlastni zpracovani, 2014

2.3 Funkce dani
Zdanovaci funkce vychazi predevSim z hlavnich ekonomickych funkci vefejného

sektoru. Podle Kubatové (2010) se rozezndvaji nasledujici zékladni funkce zdanéni:

o fiskalni funkce,

stabilizaéni funkce,

alokac¢ni funkce a

redistribu¢ni funkce.

ziskavani penéznich prostfedkit do vefejnych rozpocti, ze kterych jsou posléze

financovany vetejné statky.

Stabiliza¢ni funkce souvisi s hospodatskou politikou statu a je jeji soucasti. Jejim

nasledkem je umirfovani cyklickych vykyvi v ekonomice. Kupfikladu je vyuZivana
14
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k dosazeni cenové stability. Diky tomuto ma danovy systém vliv na agregatni

narodohospodaiské ukazatele (napft. agregatni poptavku).

Aloka¢éni funkce je uplatiovana v takovych pfipadech, kdy nejsou trzni mechanismy
plné schopny dostat u¢innosti v alokaci zdrojii. Ukolem alokaéni funkce miize byt vkladani
prostiedkt tam, kde je jich malo nebo v opa¢ném piipadé omezeni prostiedkd v oblastech,

kde jich je vice, nez je tieba.

Redistribu¢ni funkce spociva Vv rozdéleni bohatstvi a dichodii ve spolecnosti,
vzniklé na zakladé fungovani trhu. Ulohou dani je proto zmirnit rozdily v dichodech

vysoko ptijmovych skupin a skupin s niz$imi piijmy (Kubatova, 2010).

V nékterych literaturach (Vancurova, Lachova, 2012) se uvadi pata danova funkce,
kterou je funkce stimula¢ni. Tato funkce vychazi ztoho, ze dané byvaji nékterymi
subjekty vnimany spise jako finan¢ni ijma a proto tedy vynakladaji hodné usili, aby svou
datiovou povinnost snizily. Z tohoto diivodu jsou subjektim poskytovany moznosti
danovych tlev statem. Jednou z mnoha forem Glev mohou byt tzv. dafové prazdniny.
Timto pojmem je rozuméno ¢asové obdobi, béhem kterého jsou danové subjekty zbaveny
daniové povinnosti na zdklad¢ pfedem stanovenych podminek, jakymi mohou byt ku

prikladu nova investice ¢i vytvoreni novych pracovnich mist.

2.4 Vymezeni dafiové terminologie

Jak bylo uvedeno vySe, dan¢ slouzi K financovani vefejného sektoru. Narodni
ekonomiky nepouzivaji vyhradné jednu dan K tomuto ucelu, ale né€kolik menSich dani,
které maji mezi sebou urcité vztahy a vazby. Je to soustava dani, kterd se nazyva datovy
systém. Danovy systém jednotlivych statd se od sebe lisi, ale v kazdém staté vykazuje
obecné shodné znaky a lze ho definovat nasledovné: ,,Dariovy systém je souhrn vSech dani,
které se na daném uzemi, zpravidla statnim, vybiraji. Danovy systéem zahrnuje rovnéz
vztahy mezi jednotlivymi danémi a pravidla, podle kterych se dané vybiraji* (Vancurova,
Lachova, 2012, str. 46). Danovy systém kazdé zemé je ovlivnén nékolika faktory. Tyto
faktory ovliviiuji dafové systémy jednotlivych zemi Vv rizné mife. Lze je shrnout do
nasledujicich skupin (Kubatova, 2010, str. 150):

o faktory ekonomické,

o faktory politicke,

o faktory kulturné-historické,
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o faktory administrativné-institucionalni,
o faktor technického pokroku,

« faktor globalizace.

Pti vybéru dani neni dulezité pouze vybrat potiebny objem financnich prostiedk, ale
je nutné zohlednit iptsobeni dani na narodni ekonomiku a jeji subjekty. Jak uvadi
literatura (Vancurova, Lachova, 2012, str. 13) ,.neni dulezité jen, zda stat prostiednictvim
dani vybere potrebny objem prostredkii, ale také to, jak dané jako jeden ze zakladnich
ekonomickych ndstrojit na ekonomické subjekty a domdcnosti piisobi, od koho akdy se
vyberou, jak moc bude odvod dani pro ekonomické subjekty a socidalni skupiny zatézujici
atd. Proto je konstrukce dané tak slozitd a je tieba posuzovat vsechny jeji prvky v jejich
vzajemnych souvislostech. “ Danovy systém ve Velké Britanii je jednotny pro Anglii,
Wales a Skotsko. V Severnim Irsku se vyskytuji vyjimKy a to nejéast&ji u obecnich dani.
Oproti CR je ve VB (Velka Britanie) celkem nizka mira zdanéni a jsou zde tendence
danové zatizeni subjektt dale snizovat. Taktéz v danovém systému plati fada danovych
ulev anizké odvody zaméstnavatele na socialni a zdravotni pojisténi. Tato problematika

bude podrobné&ji rozebrana v kapitole o dafiové kvoté (businessinfo.cz, 2014a).

Vsechny dang, které se VCR i ve VB odvadgji, jsou slozeny ze zakladnich
konstrukénich prvki. Tyto prvky urcuji, v jakych terminech, a od jakych subjektt, budou
dané vybirany, jak moc budou ekonomické a socialni subjekty odvodem dani zatizeny.
Popis t&chto konstrukénich prvkii pro CR je mozné nalézt v zakoné &. 586/1992 Sh.,
0 danich z pfijmu (Zakon ¢. 586/1992 Sb., o danich z piijmi,1992).

Podle Vancurové a L&chove (2012) se z&kladni konstrukéni prvky dani rozdéluji
nasledujicim zptisobem:

o danovy subjekt,

o pfedmét dang,

e 0svobozeni od dang,

e zdanovaci obdobi,

 0dpocty od zékladu dang,

e Sazba dan¢ a

e slevy na dani.
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Danovymi subjekty je souhrnné nazyvana skupina téch, jejichz predmét je podroben
k charakteristikdm statu také to, kdo bude dan¢ platit a kdo je bude odvadét. Bylo zvykem,
7e Slechta ¢i cirkev byly od placeni dani osvobozeny. V modernich dé&jinach se naopak
objevuje vSeobecna dafiova povinnost. Literatura uvadi piesnou definici danového subjektu
(Vancurovd, Lachova, 2012 str. 14). ,.Danovy subjekt je osoba povinnd strpét, odvadeét
nebo platit dan.“ Pro konstrukci dani a pravidel placeni dani se danové subjekty déli na

poplatniky a platce.

., Poplatnik je danovy subjekt, jehoz predmét (zejména prijem nebo majetek) je dani
podroben“ (Vancurova, Lachova, 2012 str. 14). Lze konstatovat, ze poplatnikem je ten,
kdo nese tizi dan¢, komu dan snizuje dichod akomu je diky dani sniZzena spotieba.
Zpravidla je poplatnik také povinen dan sam platit, neni tomu tak ovSem vzdy. Napiiklad
dait z nemovitych véci je zahrnutd do najemného, takze poplatnik zahrne dan do

najemného a nositelem dané je pak najemce.

U nékterych dani se vzhledem K jejich konstrukci jevilo administrativné naro¢né
urcit poplatnika. Proto je dalS$im druhem danovych subjekt platce dané. Plati to hlavné
Udani ze spotieby. ,,Pldtce dane je danovy subjekt, ktery je pod svou majetkovou
odpovédnosti povinen odvést do verejného rozpoctu dan vybranou od jinych subjektii nebo
srazenou jinym poplatnikim “ (VanCurova, Lachova, 2012, str. 14). Z hlediska konstrukce
dané platce dan odvadi, ale ma redlnou moznost ji pfenést na jiny subjekt a nesniZi tim své

disponibilni zdroje.

S dal$im pojmem, ktery je vyuzivan v souvislosti s konstrukci dani, je pfedmét dané.
,»Obecné predmétem zdanéni rozumime velicinu, ze které se dan vybira* (VanCurova,
Lachova, 2012, str. 16). Pfedmétem dané je hlava, majetek, dichod nebo spotieba. Dan
z hlavy (osoby) je historicky nejstarsi dani, kterd se jiz v dneSnich modernich systémech
zdanéni nevyskytuje. Diive to byla hojné rozSitena dan, protoZze poskytovala vyhodu
vSeobecnosti a prakticky ji nebylo mozné uniknout. Dan z majetku je naptiiklad dan
z nemovitosti atd. Mezi dan€ z diichodu se V prvni fad¢ zahrnuje dan z pfijmu. Dan ze
spotieby je konstrukéné zna¢né komplikovana. Je zahrnuta v cen¢ zbozi nebo sluzeb a je

vybirdna prostfednictvim platce.
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V poslednich letech se zvySuje podil dani ze spotfeby. Mezi dan¢ ze spotieby spadaji

dan¢ ekologické, energetické, dale pak dané z uzivani, napiiklad dan silni¢ni atd.

Osvobozeni od dané slouzi k tomu, aby vymezilo, jaka ¢ast pfedmétu dané je
osvobozena od dané. ,,Osvobozeni od dané definuje cast predmétu, ze které se dan
nevybird, resp. kterou danovy subjekt neni povinen, ale ani zpravidla opravnén zahrnout

do zdkladu dané* (Vancurova, Lachova, 2012, str. 18).

,, Zdanovaci obdobi je pravidelny casovy interval, za ktery nebo na ktery se zaklad
dané stanovi a dan vybird“ (VanCurova, Lachova, 2012, str. 20). Zdanovacim obdobim
byva zpravidla 12 mésicti, ale naptiklad u dani ze spotieby je to kalendaini mésic nebo
kalendarni ctvrtleti. AvSak naptiklad danovy systém Velké Britdnie ma zdanitelné obdobi
odlisné. Pro firmy akorporace je jim tucéetni obdobi od 1. dubna do 31. biezna
nasledujiciho roku, u osobnich dani je zdanovaci obdobi od 6. dubna do 5. dubna
nasledujiciho roku (Siroky, 2013, str. 347).

Celkova vyse dané neni ovlivnéna jen osvobozenim od dan¢, ale také odpocty od
zakladu dané. Ty se uplatiuji zejména u dani z piijmu. ,,Existence odpocti od zdkladu
dané sice komplikuje konstrukci dané, avsak odpocty si casto kladou velmi ambiciozni cile

V oblasti socialni ¢i pri plnéni stimulacni funkce dane“ (Vancurova, Lachova, 2012, str.

21).

Sazba dan¢ je stanovena absolutné nebo jako procento ze zakladu dang. Slouzi pro
algoritmus, prostiednictvim kterého se ze zdakladu dané, (sniZeného 0 odpocty), stanovi

zdkladni castka dané* (VanCurova, Lachova, 2012, str. 22).

Poslednim pojmem, ktery ovliviiuje konstrukci dani, je sleva na dani. ,,Sleva na dani
snizuje zakladni castku dané, tj. odecita se od zakladni castky dané“ (Vancurova, Lachova,
2012, str. 28). Odpocty snizuji zaklad dané, oproti tomu sleva na dani snizuje zakladni

¢astku dang, tj. odecita se od vypocitané dan¢.

V souvislosti s integraci zemi Evropské unie (EU) iostatnich zemi v oblasti
mezinarodnich smluv a dohod se hovofii 0 pojmech jako dafova konkurence, koordinace

a harmonizace dani.

Danova konkurence, tzv. Tax Competition, jak uvadi dostupné zdroje, spociva ve

snaze riznych zemi ptildkat do své zemé& investory a mezinarodni spolecnosti tim, Ze jim
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nabidne niz$i dan¢. Problémem je, ze pro dobré fungovani trhu a trznich mechanismu to

neni nikterak ptiznivy jev (economicshelp.org, 2013).

Danova kooperace je jevem odliSnym. Jak uvadi Kubatova (2010) ,,dariovou
koordinaci vnimame jako vytvareni bilaterdlnich nebo multilateralnich schémat zdanéni za
ucelem omezeni arbitraznich obchodii. V jejim ramci jsou vyslovovana doporuceni
V klicovych oblastech skodlivé danové konkurence a doporuceni pro bilateralni smluvni
vztahy jejich clenskych zemi. (napriklad vzorova smlouva 0 zamezeni dvojiho zdanéni mezi

dvéma zemémi nebo postup proti tzv. danovym rdjum) “ (Kubatova, 2010, str. 159).

Danovou koordinaci lze chépat jako urcity predstupein harmonizace dani. Danova
koordinace se vyviji nejen vEU adalsich svétovych zdénach volného obchodu
a spole¢ného trhu, ale také na bazi mezinarodnich organizaci, jakymi jsou napt. OECD

(Organizace pro hospodaiskou spolupraci a rozvoj) a MMF (Mezinarodni ménovy fond).

Danova harmonizace znamena piiblizovani a pfizptisobeni narodnich danovych
systémi a jednotlivych dani, pfiCemz by na jejich zakladé¢ méla byt dodrzovana spole¢na
pravidla zicastnénych zemi. Harmonizace kazdé dané probihd vzdy ve tfech fazich
(Kubétova, 2010) .

e urceni dan¢, ktera ma byt harmonizovana,

e harmonizace danového zakladu a

e harmonizace danové sazby.
Sougasny stav dafiové harmonizace charakterizuje Jan Siroky (2013) nasledovng:

swpolupraci clenskych zemi EU V oblasti primych dani miizeme 7 hlediska iispésnosti
¢i hloubky rozdélit do dvou oblasti: Zatimco pri poskytovani vzajemnych danovych
informaci, zamezovani dvojiho zdanéni a boji proti tzv. danovym rajiim dosahly staty EU

vyznamne shody a sladeni, samotny harmonizacni proces stagnuje. “

., | kdyz harmonizaci primych dani je vénovan samostatny clanek Smlouvy 0 zaloZeni
Evropského hospoddrského spolecenstvi, V soucasnosti spise probihd jejich harmonizace

prostiednictvim judikati SD (tzv. negativni harmonizace).

., PFiciny tohoto stavu lze nalézt predevsim ve dvou skutecnostech: v rozdilnych
ucetnich systémech clenskych zemi a déle v neochoté clenskych statii K dalsi harmonizaci
(spatiuji v tom zdsah do vnitini politiky a do suverénnich zdleZitosti)“ (Siroky, 2013, str.

69).
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2.5 Tridéni dani

U danovych systémua cClenskych statdh EU lze identifikovat fadu shodnych prvki.
Vychézi to z historického vyvoje a postupné harmonizace danovych systému ¢lenskych
stati. U zakladajicich ¢lent EHS (Evropské hospodarské spolecenstvi), po uzavieni
Rimskych dohod, byly datiové systémy i jednotlivé druhy dani v jednotlivych statech
velmi odlisné anesourodé. Postupné s prohlubujici se integraci c¢lenskych stath
a srostoucim poctem ¢lenskych zemi rostly naroky na sjednoceni Vv oblasti dani
a vytvoreni tak rovnych podminek pro integrované pracovni trhy a rovné priilezitosti
Vv podnikani. Béhem ¢asu doslo k harmonizaci danovych systémii a nové vstupujici staty
se Vv pristupovych smlouvach zavazaly K piiblizeni svych danovych systémi a danové
legislativé zbytku ¢lenstvi. Dal$i vyznamné pokusy piistoupeni K uzsi fiskalni koordinaci
poskytlo zavedeni vnitiniho trhu k 1. 1. 1993. Ten je definovan ,,jako prostor bez vnitinich
hranic, ve kterém je zajistén volny pohyb zboZzZi, osob, sluzeb a kapitdalu (tzv. ctyri

svobody) “ (Siroky, 2013, str.40).

Dang¢ lze tiidit (klasifikovat) dle riznych hledisek a dané pojmy vychazeji z danové

legislativy a z danovych systémi ¢lenskych statu.

Mezi hlavni tfidéni, pati tfidéni dani dle dopadu na vlastni dichod, na dané piimé
a nepfimé:

e dané pfimé jsou placeny na ukor poplatnikova dichodu a predpoklada se, ze je
neni mozZno pienést na jiny subjekt. Jednd se 0 dané dichodové a majetkové,
ptipadné také je mozné zminit tzv. dan¢ z hlavy.

o U nepfimych dani se bere Vv potaz ptfedpoklad, Ze subjekt, ktery dan odvadi, je
neplati z vlastniho dichodu, ale Ze jsou pfenaseny na jiny subjekt prostiednictvim

zvyseni ceny (Kubatova, 2010).

Dalsi tfidéni dani je dle objektu dané, za ktery jsou dané uloZeny. Mezi tyto hlavni

dang patii dané z dichodu (piijmi), ze spotieby a z majetku.

Diichodové dané jsou dané¢ zpfijmu apodléhaji jim dachody fyzickych
I pravnickych osob.

Dan ze spotfeby je dani vyjadiujici jakoukoliv spotfebu. Zahrnujeme sem dan

z pfidané hodnoty, kterd je zahrnuta Vv cen¢ veskerého zboZzi asluzeb, ale patfi sem
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i spotiebni dan, ktera je selektivni dani a je uvalena jen na vybrané produkty, u kterych je

zadouci omezenti jejich spotieby (napf. cigarety, alkohol, pohonné hmoty aj.).

Majetkové dané jsou dang, které se tykaji drZeni (vlastnéni) nebo zmény v nabyti
konkrétniho movitého inemovitého majetku, zahrnuji napiiklad dan z nemovitosti,
dédickou dan atd.

Vynosové dané, u kterych zdanéni podléha vynos, nejéastéji upraveny ucetni zisk.
Na prvni pohled by do vynosovych dani méla spadat dan z piijmu. Dichodové dané, do

kterych spada i tato dan, se ale ¢asem S postupem vyvoje danovych systému vyclenily.

Dan z hlavy je zvlastni dan, kdy poplatnik je totozny S pfedmétem dané. Je to
zastaraly historicky typ dang (Siroky, 2008)

2.6 Vybér a sprava dani

Vybér dani Vv historii se odvijel od toho, jak vyspéla byla organizace dané¢ho statu
a zda jiz byla zavedena urcita evidence poddanych nebo obyvatelstva. Samotny vybér dani
je velmi slozity, ale je potieba ho zajistit k tomu, aby jakykoliv statni GUtvar mohl mit

finance na sve fungovani. O neoblibenosti tohoto tkolu svéd¢i nasledujici citat.

,Umeéni vybéru dani spociva vtom, jak oskubat husu tak, aby co nejméné sycela.*

Jean - Baptiste Colbert, ministr financi krale Ludvika XIV.

Ve sttedovéku byly dané vybirany pievazné pro potfeby panovnikd doplnit
nedostatecné piijmy a financovat armadu vice nez budovat urcity socialni stat zajiStujici
sluzby pro jeho obCany. Dané mély zpravidla naturalni podobu abyly nepravidelné.
Postupem ¢asu s rozvojem, budovanim statt a jejich lepsi organizace, bylo mozné provést
s¢itani lidu a dané zacit vybirat organizované a usilovat o uréitou dafiovou soustavu

a systém a vybirat dané pomoci organi statni spravy (finance.cz, 2013c).

Obvykle je vybér dani upraven konkrétnimi zakony anormami aje organizaéné
| institucionalné zakotven V pravnim fadu statd stejné tak, jako jsou oSetieny ptipadné
postihy z neplnéni danovych povinnosti.

V Ceské republice je vybér dani upraven dafiovym fadem. Ve Velké Britanii se
danémi zabyva Finance Act (finan¢ni zdkon) a instituciondlné je vybér dani zajistén HM

Revenue & Customs (Utad jeji Vysosti pro dané a cla).
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3 Danové systémy komparovanych stati a danové kvoty

Vlivem procesu harmonizace dani se dafiovy systém Ceské republiky v mnohém
podoba systému Velké Britanie. ,,Dariovy systém Ceské republiky je ve svych hlavnich
znacich podobny systéemum vétsiny vyspélych zemi, zejména evropskych. Danové prijmy
pochazeji zhruba ve stejné mive 7 nepiimych a primych dani. Udaj odpovidajici pravnimu

stavu k 1. lednu 2014 (businessinfo.cz, 2014b).

Pro porovnani danového zatizeni a analyzy komparovanych statt je nutné se kratce
seznamit s ukazatelem porovnani danového zatiZzeni v dané ekonomice, kterym je danova

kvota a s daiiovymi systémy komparovanych stata.

Bylo jiz uvedeno, ze dafiovy systém je souhrn vSech dani, které se na daném Gzemi
vybiraji. Mira daniového zatizeni a porovnani jednotlivych ekonomik je vyznamna, jak pro
obyvatele ve vztahu K Zivotni urovni statu, tak i pro potencialni investory. Pouhy vycet
vyse nebo procentualniho vyjadieni jednotlivych dani nebo uvedeni danové sazby ovSem
nema pro ucely porovnani jednotlivych narodnich ekonomik zadnou vypovidajici
schopnost, jelikoz vySe danové sazby je pouze jednou z proménnych. Porovnani daniového
zatizeni Vv jednotlivych néarodnich ekonomikach zkresluje do jisté miry konstrukce
jednotlivych dani, danovych zakladt a odpocitatelnych polozek od zakladu dané, které

jsou v kazdé zemi odlisné.

Dalim zkreslujicim faktorem je inflace. ,,Pri snaze 0 eliminaci vlivu inflace na
celkovou vykonnost ekonomiky bylo pristoupeno pri méreni daiového zatizeni obyvatel
k pouzivani pomérovych ukazateli (Siroky, 2013, str. 7). Jednim z ukazateld pro
mezindrodni komparaci je danova kvota, ktera je jednim z nejvyznamnéjSich
makroekonomickych ukazateli. Odbourdva vliv danové sazby, konstrukce danovych
zakladi, inflace a dalSich faktord, jelikoZ vyjadiuje celkové danové zatiZzeni. Daniova kvota
je pomér celkovych piijma vefejnych rozpoétt plynoucich z dani k hrubému doméacimu
produktu (GDP) v béznych cenach.

¥ Total Tax Revenues

T %) = 1
ax Quota (%) CDP x 100
kde:

Tax Quota.............. danova kvéta

Total Tax Revenues.....celkové danové prijmy

GDP...........c........ hruby domaci produkt
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Danovou kvétu rozlisSujeme na jednoduchou a slozenou. Jednoduché danova kvota
zahrnuje v citateli ukazatele pouze ty ptijmy vetejnych rozpoc¢tl, které jsou oznaceny jako
dané. Vzhledem Ktomu, Ze piijmem vefejnych rozpoctl jsou i piijmy z povinneho
socialniho zabezpeCeni a piispévky na statni politiku zaméstnanosti, dale i pfijmy
z povinného pojistného na zdravotni pojisténi, je piesnéjSim ukazatelem tzv. slozena

danova kvota, kterd tyto ptijmy zahrnuje.

Na obrazku ¢. 2 nize, vidime porovnani danové kvoty v letech 2011 a 2012
V jednotlivych ¢lenskych zemich EU a¢lenti Evropského sdruzeni volného obchodu
(ESVO). Slozena danova kvota zahrnuje také prispévky na socidlni zabezpeceni. Obrazek
&. 2 jasné ukazuje, Ze tzv. socialni staty, jako Francie, Svédsko, Dansko apod., maji

nejvyssi podil dani k GDP.

KudrZeni statu, ktery se ve velké mife podili na financovani socialnich potieb
obyvatelstva, je nutné vysSi zdanéni K ziskani dostateénych financnich prostiedkd na
udrzeni a chod tohoto statu. Z obrézku ¢. 2 je také patrné, ze zatimco danové zatiZeni
v CR se diky reakci vlady v dobé krize v roce 2008 a naslednych let zvysilo, tak VB ma
tendenci pomér danového zatiZeni snizovat a ozivit tim ekonomiku pomoci zvySeni

spotieby (epp.eurostat.ec.europa.eu, 2012a).

Obr. €. 2: SloZena danova kvota v zemich EU a EFTA v letech 2011 a 2012
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Zdroj: epp.eurostat.ec.europa.eu, 2012a
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Dalsi obrazek ¢. 3 uvadi rozklad danové kvoty. Jasné je zde patrny rozdil v podilu
odvodii socialniho pojisténi vCR aVB, kdy vCR je odvod znatelnd vyssi

(epp.eurostat.ec.europa.eu, 2012b).

Obr. ¢&. 3: Rozklad daifiové kvéty
=
35 l I I .I
: ||'|II '|||| I
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dan ze zboZi, sluzeb a importu dané z dichodli a ze zisku M pfiznané socidlni pfispévky placené
zaméstnancem skutecné placené socialni prispévky placené zaméstnavatelem B dané
kapitalovych vynost
Zdroj: epp.eurostat.ec.europa.eu, 2012b
Ttidéni dani, v obrazku ¢. 3, je roz€lenéno na zakladé metodiky ESA 95 (finarea.cz,
2013). Skupina dani D2 — dan ze zbozi, sluzeb aimportu (napf. DPH), D5 — dané
z dichodi aze zisku, D611 - skutené placené socialni piispévky placené
zamé&stnavatelem (platby zaméstnavateli ve prospéch zaméstnanci pojistovacim
subjektim), D612 — priznané socialni ptispévky placené zaméstnancem (protihodnota
socialnich davek poskytovanych zaméstnavatelem zaméstnanci bez Ucasti pojistovaci
spole¢nosti), D91 — dan¢ kapitalovych vynost, D995 — kapitalové transfery od vladnich
instituci pfisluSnym sektorim ptredstavujici dané a socialni pfispévky vyméifené, jejichz

vybér je vSak nepravdépodobny.

3.1 Daiiovy systém v CR

V Ceské republice je hlavou statu prezident (od roku 2013 Milo§ Zeman) a moc
zakonodarnou piedstavuje dvoukomorovy parlament, ktery se sklada z Poslanecké
snémovny (200 poslanctl) a Senatu (81 senétorii). Ceska republika je rozdélena na 14
vyssich samospravnich celkt (krajtl). Vyznamnym rokem pro CR byl rok 2004, kdy
vstoupila do EU.
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Daiiovy systém CR se sklada z piimych a nepiimych dani. Piimé dané se dale déli na
dang¢ dichodové a majetkove. Z nasledujiciho obrazku ¢. 4 je patrna struktura dani a pfijmua
do statniho rozpoétu v CR (cnb.cz, 2015).

Obr. ¢&. 4: Struktura dafiovych a nedafiovych piijmi do statniho rozpoétu souhrnné za rok 2014

Struktura pFijmé statniho rozpoétu CR r. 2014

spotrebni dan
13%

DzP FO
9%

DzP PO
8%

- prijaté
transfery/dotace majetkové dané
12% 1%

Zdroj: Vlastni zpracovani dle cnb.cz, 2015

3.1.1 Pfimé dané - diichodové:
Dutchodové dané se déli na dan z piijmu fyzickych osob a pravnickych osob a tvofi

jednu z nejvétsich polozek pfijmu do statniho rozpoctu.

Daii z pfijmu fyzickych osob - je to osobni dan, ktera slouzi K redistribuci diichodt
v narodni ekonomice a napomaha tim k tvorbé a udrzeni stredni téidy obyvatelstva.
Tato dan vychazi ze zakona ¢. 586/1992 Sb., je vyjadiena jednotnou sazbou ve
vysi 15 % a jeji zavedeni je platné od zdanovaciho obdobi roku 2008. Vztahuje se
na piijmy fyzickych osob vcetné vypoctu sazby mési¢nich zaloh u zaméstnancu.
Celkovy zéklad dan¢ je rozdélen do péti dil¢ich zakladt, nejvyznamnéjSim
Z téchto zékladl pro vypocet dané€ je piijem ze zavislé Cinnosti, dalsimi zaklady
jsou piijmy ze samostatné vydéle¢né Cinnosti, ptijmy z kapitdlového majetku,

Z najmu a ostatni pfijmy (Zakon ¢. 586/1992 Sb., o danich z piijmu).
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Daii z prijmu pravnickych osob - je vylozena rovnéz v zakoné ¢. 586/1992 Sh.,
stejné jako dan z piijmi fyzickych osob. VySe sazby dané z piijmt pravnickych
osob je 19 % s vyjimkou podilovych fondd, investi¢nich fondt a zahranié¢nich
fondu kolektivniho investovani a penzijnich fondu, pro které plati sazba ve vysi 5
% (Zakon ¢. 586/1992 Sb., o danich z ptijmu).

3.1.2 PFimé dané - majetkove:

Piimé majetkové dané jsou dané, které jsou vyméiovany na zdklad¢ vlastnictvi
majetku poplatnikem, a nema na né vliv ziskani ptijmu z tohoto majetku. Jedné se o dang,
jak z majetku movitého, napf. dan silni¢ni, tak i nemovitého, napi. dan z nabyti
nemovitych véci.

Dain z nemovitych véci - tato dan vyplyva ze zakona ¢. 338/1992 Sb., o dani

Z nemovitych véci. V roce 2014 nahradila dan z nemovitosti. Touto dani jsou
zatizeny vyhradné pozemky a stavby. Tato dan se skladd z dané ze staveb a
jednotek az dané¢ z pozemku. Jelikoz jsou vSechny nemovitosti vedeny
v katastru nemovitosti, jsou u této dané¢ vcelku nemozné dafiové Uniky a
ptipadné uniky na danich pti vybéru dani. Vynos této dané je vzhledem k jeji
konstrukci a pfedmétu dan€ jednim ze stabilnich stalych piijmt do rozpo¢ti mést
a obci, kam vynosy této dané plynou. Vyse této dané se odviji od jejich sazeb,
které jsou zavislé na druhu pozemkl a staveb a také na mistnich vyhlaskach mést
a obci (Vancurova, Lachova, Danovy systém, 2012; Zakon ¢. 338/1992 Sb., o
dani z nemovitych véci).

Daii silni¢ni - této dani podléhaji zejména vozidla provozovana na tizemi Ceské
republiky s hmotnosti alespoit 12 tun a jsou urCena K piepravé nakladi bez
ohledu na to, zda jsou pouzivana k podnikani ¢i nikoliv. Vozidla vyuzivana pouze
pro osobni ucely jsou od této dan¢ osvobozena. Silni¢ni dan vychazi ze zakona ¢.
16/1993 Sh., 0 dani silni¢ni (Zakon ¢. 16/1993 Sb., o dani silni¢ni).

Dain z nabyti nemovitych véci - tato dan nahradila dai darovaci, dédickou a dan
z prevodu nemovitych véci a vstoupila v platnost 1. 1. 2014. Je obsazena
v zakonném opatieni €. 340/2013 Sb. Pfedmétem dané€ je nabyti nemovité véci a
piechod vlastnického prava za Uplatu. Sazba této dané je 4 %. Zakladem dan¢ je
nabyvaci hodnota véci snizena 0 uznatelné vydaje na prevod vlastnického prava k

véci. Od roku 2014 je ze zakona poplatnikem této dané nabyvatel véci, pokud se
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z(c¢astnéné strany nedohodnou jinak (Zakon ¢. 340/2013 Sb., o dani z nabyti

nemovitych véci).

3.1.3 Nepiimé dané:

Daii z pridané hodnoty — této dani podléha naprosta vétSina zdanitelného plnéni
v CR i zbozi, které je sem dovazeno. Aktualni zakladni sazba DPH je ve vysi 21
%, snizena sazba pak ve vysi 15 %. DPH je mozno platit mésicn€ nebo ctvrtletné
a je povinna pro ty platce, u kterych ro¢ni obrat pfesahl 1 milion K¢ (Zakon ¢.
235/2004 Sh., o dani z ptidané hodnoty).

Spotiebni dai — této dani podléhaji mineralni oleje, tabakové vyrobky, lih, pivo,
vino a jeho meziprodukty. Zdanovacim obdobim je kalendaini mésic. Spotiebni
dan tvori v CR vétsinou vice jak 50 % ceny zdatiovaného produktu (Zakon &.

235/2003 Sb., o spotiebnich danich).

Tab. & 2: Piehled dani vybranych v CR

Danév CR
v . . Pfimé dané
Neprimé dané - -
Majetkové Diichodové
Dan z ptidané hodnoty Dan z nemovitych veci Dan z piijma fyzickych osob
Dan z piijmi pravnickych
Spotiebni dan Dai silni¢ni osob
Dan z nabyti nemovitych
véci

Zdroj: Vlastni zpracovani, 2015

Nasledujici tabulka ¢. 3 pro nazornost ukazuje vysi vybranych dani v letech 2006 az
2013. Z tabulky je patrny pokles ptijmu do statniho rozpocétu z vybranych dani z pfijmua
PO a FO v obdobi krize v roce 2008 a dale v letech, které nasledovaly po ni. Vlivem
snizeni obrati a tim i ziskd firem souvisejicich s Utlumem vyroby v téchto letech se
snizila i odvedena dan. V tabulce je pak patrna mirna rostouci tendence u vybranych dani
z piijmt fyzickych osob souvisejicich s ozivenim ekonomiky po ekonomické krizi
a's mirn¢ rostouci zamé&stnanosti (onbusiness.cz, 2014a). V piistich letech je mozné, Ze se
na zméné vyvoje vySe odvedenych dani z piijmi ukaze zvySeni minimalni mzdy na

pocatku roku 2015.
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Tab. ¢. 3: Tabulka vyvoje v ¢ase- dané z piijmi, majetku apod.

12006 2007]2008] 2009 | 2010 2011 ] 2012 ] 2013 ] 2014

DPH 153,5 166,6 177,7 176,7 1188 191,9 199,6 220 2237

Spotiebni dané celkem 112,5 1315 1255 1239 1309 1332 1332 130,6 134,7

<
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o
3

696 734 746 723 740 735 716 696 725
0,3 0,3 0,3 0,3 0,3 0,3 0,3 0,3 0,3
32,2 470 375 37,7 425 450 470 46,8 48,0
3,6 3,7 3,6 3,4 4,3 4,5 4,7 4,5 4,5
6,8 7,1 7,1 7,0 6,5 6,8 6,5 6,4 6,4

= = 2,5 3,2 3,3 3,2 3,1 3,0 3,0

DPPO 1148 1271 833 864 823 892 814 817
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5,2 60 71 70 71 7,7 92 87 8,7
9,3 89 92 29 42 1,4 1,7 14 23
769 872 791 756 762 815 81,7 845 879
Majetkové dané 85 106 104 81 77 11,7 111 91 9,5
Odvod za el. ze slun. - - - - - 5,9 6.4 5,8 21
zarenl
Odvod z loterii

- - - 1,8 2,6 2,1

Zdroj: Vlastni zpracovani dle onbusiness.cz, 2014a

Pro lepsi nazornost nasleduje obrazek ¢. 5, ktery uvadi v procentech podil
jednotlivych dani na celkovém inkasu. Udaje jsou souhrnné za rok 2014 a jsou uvedeny
pro nazornost v procentech. | z tohoto obrdzku ¢. 5 je patrné, ze po nepiimé dani DPH je
hlavnim zdrojem pfijmi do statniho rozpoétu dan z piijmu fyzickych a pravnickych osob.
V obrazku ¢. 5 jsou znazornény pouze danové piijmy, nejsou zde zahrnuty platby na

socialnim a zdravotnim pojisténi, které patii do nedanovych pfijmi statniho rozpoctu.
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Obr. & . 5: Procentni podil jednotlivych dani na celkovém inkasu v CR
ostatni . silniéni daf a dalniéni
dané a poplatek; 1,2%
odvody;

1,2%

majetkové dané; 2,5%

daf z pFijmi fyzickych
osob; 18,8%

. DPH; 40,9%

dafi z pfijma
pravnickych osob;
16,0%

spotiebni dané; 18,3%

Zdroj: Vlastni zpracovani dle onbusiness.cz, 2014b

3.2 Dariovy systém ve VB (System of Taxation)

Velka Britanie (Spojené kralovstvi Velké Britanie a Severniho Irska / United
Kingdom of Great Britain and Northern Ireland) méa celkem 63,2 mil obyvatel
(ons.gov.uk, 2014). Hlavni mésto je Londyn, ménou je britska libra (GBP) — dale jen
GBP. Hlavou Velké Britanie je od roku 1952 jeji Vysost kralovna Alzbéta II., moci
zakonodarnou je parlament. Systém dani vybiranych na izemi VB znazorfiuje tabulka ¢. 4

na konci této podkapitoly.

Danové sazby (Tax Rate) jsou platné pro Velkou Britanii (Anglii, Wales a Skotsko).
V Severnim Irsku existuji urcité vyjimky. VB je zemi S relativn€ nizkou mirou zdanéni ve
srovnani s praimérem zbytku Evropské unie. Vyhodami systému jsou rizné danové tlevy
(Tax Relief) a nizké odvody zaméstnavatele na socidlni a zdravotni pojisténi, coz

poskytuje vyhodu, ktera podporuje vyssi zaméstnanost z makroekonomického hlediska.

Jak uvadi Nerudova (2011) ,,zdanitelnym obdobim je 12 mésicu zacinajicich 6.
dubna a koncicich 5. dubna ndsledujiciho roku. Darové priznani musi byt podano do 31.

ledna, tzn., Ze pokud je zdanovaci obdobi 6. dubna 2011 — 5. dubna 2012, danové priznani

29



Danové systémy komparovanych statt a danové kvoty

za toto obdobi se podava do 31. ledna 2013. Poplatnici maji povinnost platit zalohy na dan
dvakrat rocné (s vyjimkou prijmii ze zavislé cinnosti, kde se aplikuje systém PAYE — ,, Pay

as you earn
(Nerudova, 2011, str. 303).

tzn. ,plat, kdyz vydélas“, kde se zalohy na dan odvadéeji mésicneé)

Danovy zaklad (Tax Base) se odviji od postaveni dannového poplatnika jako rezidenta
nebo nerezidenta a zdroje jeho piijmu. Dané jsou povinny odvadét podniky registrované
ve VB, rezidenti i nerezidenti ve VB. ,,Rezidenti maji povinnost ve Spojeném kralovstvi
zdanovat své celosvétové prijmy, nerezidenti zdanuji pouze prijmy se zdrojem na uzemi
Spojeného kralovstvi. Za rezidenta se povazuje poplatnik, ktery m& na Uzemi Spojeného
kralovstvi trvalé bydlisté nebo se zde zdrzuje 183 dni v roce nebo jeho navstévy Spojeného
kralovstvi v poslednich ctyrech letech v priméru presahly 91 dni rocné (pak se
rezidentem stava v patém roce)“ (Nerudovd, 2011, str. 301). Piijem britskych danovych
rezidenti ze zahrani¢i je pIné zdanitelny v mist¢ vzniku a dan, kterou odvedou
vV zahrani€i, se odecitd od danového zidkladu ve VB. To je umoznéno mezinarodnimi

smlouvami o dvojim zdanéni, které uzaviela VB s téméf stovkou zemi véetné CR.

Nasledujici piehled dani ve VB je zpracovan z materialu dostupného na strankéach
euroskop.cz, ktery je soucasti spoluprace se Svazem obchodu a cestovniho ruchu Ceské
republiky a expertti z Centra pro regionalni rozvoj CR. Datiovy systém ve VB zahrnuje
nasledujici dané ptimé a neptimé. Dalsi podrobnosti 0 jednotlivych druzich dani jsou
s udaji platnymi pro danovy rok 2013/2014. V nasledujici tabulce ¢. 4 je vycet dani
vybiranych ve VB.

Tab. ¢ . 4: Piehled dani vybiranych ve VB

Dainiovy systém VB
NenFimé dand Piimé dané
Cprime cane Majetkové Diichodové
Dan z ptidané hodnoty Dédicka dan Dan z ptijmu fyzickych osob
Spotiebni dan Daii z nemovitosti Dai z pfijmi pravnickych osob
- dan z tabéku Dai z kapitalovych vynost Bankovni dan
- dafi z alkoholu Daii z podnikéani Dati z pi{jmi ropy a zemniho plynu
- dan z pojisténi Mistni dan Prispévky do narodniho pojisténi
- daft z hazardu Dati z akcii a vlastnickych podili
- daft z kameniva Dati z akcii a cennych papirt
- dan ze zmény klimatu
- dail z vozidel
- dan z paliva
- dan z letecké dopravy
- dan z uloZeni odpadu

Zdroj: vlastni zpracovani dle hmrc.gov.uk, 2015
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3.2.1 Piimé dané (Direct Raxes)
e Dan z piijmu fyzickych osob (Personal Income Tax),

 dan z majetku (National Non-Domestic Rate — NNDR),

e dan z pfijmu pravnickych osob (Corporate Income Tax),
e dan z kapitalovych ziski (Capita 1Gains Tax),

e Obecni dan (Council Tax),

o dédicka dan (Inheritance Tax) a darovaci dan (Gift Tax) a

e dan z pfevodu nemovitosti (Stamp Duty).

3.2.2 Neprimé dané
e Dan z ptidané hodnoty (Value Added Tax — VAT)

« Spotiebni dan (Escise Tax nebo Excise Duty) a

e Silni¢ni dan (Road Tax). (businessinfo.cz, 2014c)

Daii z prijmu fyzickych osob je rozdélena do dvou pasem a ta jsou kazdorocné
upravovana (piijem 0 — 32.010 GBP ro¢n¢ sazba 20 %, 32.011 — 150.000 GBP — sazba 40
%, 150.000 GBP a vice sazba 45 %). Je zde odlisna ro¢ni sleva z dané (Personal
Allowance) dle véku poplatnika. Osoby do 65 let maji ro¢ni danovou ulevu 9.440 GBP bez
ohledu na vysi ptijmu, osoby 65 az 74 let 10.500 GBP pro piijem do 24.000 GBP, pro
0soby starsi je to 10.660 GBP pro ptijem do 24.000 GBP ro¢né. Osoby zijici ve VB déle
nez 7 let a nemajici zde trvalé bydlisté, musi od 1. dubna 2008 zaplatit ro¢ni pausalni
poplatek 30.000 GBP, pokud ve VB necht&ji zdanit své zahrani¢ni piijmy a zisky
(businessinfo.cz, 2014d).

Daii z majetku vybiraji Gfady mistnich samosprav a je vybirana od vlastnikt budov
uzivanych Kk podnikatelské ¢innosti. Zakladem je hodnota budovy a odhad jejiho ro¢niho
pronajmu. Ocenovani budov probihd kazdych 5 let statnim Gfadem pro ocefiovani — The
Valuation Office Agency. Existuji zde danové ulevy pro napf. nevyuzité nemovitosti,

nemovitosti uzivané pro charitu, neziskove organizace atd. (euroskop.cz, 2014a).

Daii z pFijmu pravnickych osob se odviji od vyse piijmu ro¢né a sazby jsou 20 %
pro firmy s ro¢nim ziskem do 300.000 GBP a 21 % pro firmy s ro¢nim ziskem nad
1.500.000 GBP. Spolec¢nosti se ziskem mezi 300.000 GBP a 1,5 mil. GBP maji sazbu
dan¢ nastavenou dle specifického vypoctu, zohlediujiciho pfedmét podnikani a vysi zisku
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z minulych let. Firmy se ziskem nad 1,5 mil GBP ro¢né plati dati v ¢tvrtletnich splatkach
jinak je dan splatnd roné vzdy 9 mésici a1 den po konci ucetniho roku, ktery vétSing

firem konc¢i 31. biezna (gov.uk, 2015).

Dain z kapitalovych ziski (Capital Gains Tax) zisk nad hranici 10.900 GBP je
zdanén sazbou 18 % a je zde tfada tulev dle podilu ve firmé pro pracujici spoluvlastniky
atd. Vyhodou u této dan¢ je také moznost uplatnéni akumulované ztraty z minulych let

(businessinfo.cz, 2014e).

Obecni dan (Council Tax) je to dan z reziden¢nich nemovitosti, kterou vybiraji
obecni ufady. Odviji se od hodnoty nemovitosti, jejichz sazby byly stanoveny v dubnu
1991, a je zatazena do odpovidajiciho pasma A - H . Ocenéni nemovitosti véetné rozpéti
danovych pasem se lisi v Anglii, Skotsku, Walesu i Severnim Irsku. Existuje zde sniZena

sazba této dané napiiklad pro invalidy a samostatné zijici osoby (euroskop.cz, 2014b).

Dédickéa dai a darovaci daii majetek v hodnoté do 325.000 GPB je od téchto dani
osvobozen. Sazba dan¢ pro majetek nad tuto hranici je jednotné 40 %. U darovaci dané
zavisi jeji vySe na délce zivota darce. Pokud dérce Zije od okamziku darovani majetku
alesponl 7 let, darovaci dan se neplati. KdyZ darce do 7 let od okamziku darovani zemfe,
dan se vypocte dle tabulky progresivnich sazeb. Dary v ramci manZelstvi na Uzemi VB se
nedani, stejn¢ tak jako dary charitativnim organizacim. Také dary do 3.000 GBP v roce

najednou nebo postupné jedné osobé nejsou danény (businessinfo.cz, 2014f).

Dain z prevodu nemovitosti respektive daii z koupé nemovitosti (Stamp Duty
Tax) tak jako v CR vyse dané zavisi na cené nemovitosti. Sazba dané je od 1 do 4 %,
majetek s hodnotou pod 125.000 GBP je od dané osvobozen. Dale pak existuji vyjimky

pro nemovitosti slouzici k charitativnim u¢elim (euroskop.cz, 2014c).
Neprimé dané

Daii z p¥idané hodnoty VAT (Value Added Tax) této dani stejn& tak jako v CR
podléha vétsina transakei ve VB a Severnim Irsku. Hranice pro povinnou registraci za
platce DPH je obrat vyssi nez 79.000 GBP za uplynulych 12 mésicti nebo dobu kratsi. Jsou
uplatnény tfi sazby DPH:

20 % - standard rate - sazba uplatiovana na vétSinu zbozi
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5 % - reduced rate - sniZzena sazba uplatiiovana u dodavek tepla, elektricke energie
a palivo pro domécnosti a charitativni organizace, damské hygienické potieby, détské

autosedacky, stavebni a bytoveé rekonstrukce a vyrobky umoznujici piestat koufit

0 % - nulova sazba je uplatiiovana na omezeny pocet zbozi a sluzeb, zahrnuto do
této skupiny je vétSina druhti potravin (nevztahuje se na restaurace a donasku domu a
vyjimku tvofi naptiklad alkohol, zmrzlina, cokolada atd.), knihy, noviny, détska obuv a

obleceni, nova bytova vystavba a export zbozi a sluzeb a dalsi (businessinfo.cz, 2014g).

Tab. ¢ . 5: Rozdéleni a uplatnéni sazeb DPH ve VB

Vyse sazby Uplatnéni

zakladni sazba vétSina zbozi

snizena sazba dodavky tepla, elektricka energie pro domacnosti a
charitativni instituce, damské hygienické potieby,
détské autosedacky

nulova sazba potraviny, knihy, noviny, détska obuv a obleceni,
nova bytova vystavba, export zbozi a sluzeb

Zdroj: vlastni zpracovani dle businessinfo.cz, 2014

Spoti‘ebni daifi (Excise Duty) je vybirdna u ur¢itych druht vyrobkd, kde je zadouci
snizeni jejich spotieby stejné tak jako v CR a ostatnich zemich. Uplatiiuje se pfi vyrobé
téchto vyrobkul, dovozu ¢i skladovani. Do dotéené skupiny patii alkoholické napoje, tabak
a tabakové vyrobky, palivaa mineralni oleje, pohonné hmoty a provoz sazkaiské ¢innosti
(euroskop.cz, 2014d).

Silni¢ni dan (Road Tax) je vy¢islena od 115 do 1.065 GBP ro¢né podle toho,
v jaké skupiné se nachazi uzivané vozidlo. Vozidla jsou zatfidéna do skupin A az M a
vyse dané se odviji od mnozstvi emisi CO, a také od pohonu. Dle pohonu se osobni
vozidla déli do dvou skupin, a to na pohonné hmoty a benzin a naftu. Druhou skupinu tvofi
alternativni pohon. U nékladnich vozidel hraje ve stanoveni vySe dané svou tlohu pocet

naprav vozidla (businessinfo.cz, 2014h).

Dale jsou zde uréita dafova specifika pro podnikajici fyzické osoby. OSVC (Self -
employed) a partnefi ve firmach musi podat danova pfiznani nejpozdéji do 31. ledna.
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OSVC odvadi pojisténi od 2,50 do 2,70 GBP tydn& dle naleZitosti ke skupiné dle
prumérného tydenniho vydélku, pokud je jejich zjistény ro¢ni zisk pod hranici 5.725 GBP

za rok, neplati pojisténi zadné (businessinfo.cz, 2014ch).
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4 Zdanéni piijma v CRa VB

4.1 Zdanéni p¥ijmi fyzickych osob v CR
Dan z pfijmu fyzickych osob je upravena zakonem 0 danich z piijmu ¢. 586/1992

Sb. Tento zakon upravuje celou problematiku hlavnich pojmii, ur¢eni @ odvodu dang.

Poplatnika dané z pijmu lze dé&lit na rezidenta a nerezidenta CR. Zakon
jednoznaéné upravuje, kdo je pro dafiové Glely rezidentem v CR a ma tak povinnost
K pfiznani dané z piijma v CR. Za rezidenta pro dafiové tcely je povazovana osoba, kterd
na tizemi CR ma4 bydli§té nebo se zde obvykle zdrzuje, tedy pobyva na tzemi CR alespoii
183 kalendainich dni v roce. Takova osoba ma potom povinnost podat danové piiznani

k dani z ptijmuv CR a ptiznat ptijmy ze zdrojti v CR i v zahrani¢i.

Na zakladé bilateralnich smluv 0 dvojim zdanéni, které ma CR uzaviené s fadou
statd tak neni mozné, aby osoba s piijmy v CR iV zahrani¢i podléhala dvojimu zdanéni
a to v kazdé zemi. V praxi si osoba, kterd ¢ast roku pobyvala a vydélavala ve VB,
zazada ve VB 0 navraceni dané a dai poté piizna a odvede v CR nebo v dafiovém
ptiznani v CR vykaze a podlozi platnymi formulati vy3i odvedené dané ve VB a finanéni
tfad v CR pouze doméii pouze rozdil dané, pokud by z daného piijmu byla povinnost
odvést dai v CR vysdi. Za dafiového nerezidenta se nepovazuje osoba, kterd pobyva na
tizemi CR pouze za u¢elem studia nebo 1é&eni, i kdyby tato doba studia ¢i 1é¢eni presahla

uréenych 183 dni v kalendainim roce (Zakon ¢. 586/1992 Sb., o danich z piijmit).

Piedmét dané z pifjmi v CR je vymezen v zikoné 0 danich z pfijmi &. 586/1992
Sb. v § 3. Pfedmét dané je dale rozdélen do nasledujicich skupin a kazda je upravena
samostatnym paragrafem (Zakon ¢. 586/1992 Sh., o danich z piijmu):

e piijmy ze zavislé Cinnosti § 6,

e piijmy ze samostatné ¢innosti 8 7,

piijmy z kapitalového majetku § 8,

piijmy z n4jmu 89 a

ostatni pfijmy § 10.

Piijmem ze zavislé cinnosti se rozumi pifijmy z pracovnépravniho vztahu,
sluZzebniho nebo c¢lenského poméru a obdobného poméru, piijmy za praci ¢lenti druzstev,

spole¢niki a jednatel spolenosti S ru¢enim omezenym a komanditistd v komanditnich
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spolecnostech, dale pak odmény ¢lenti statutdrnich organti a dalSich organt pravnickych
osob a také nahrady za pfijmy ze zavislé C¢innosti. Za pfijem jsou povazovany i nepenézni
piijmy a pozitky. Jako ptiklad je mozné uvést prodej zbozi, ndjem bytu za sniZenou cenu
pro zaméstnance ¢i jiné vyhody Vv naturalni podobé. Do zakladu dané se pak v téchto
ptipadech zahrne rozdil mezi normélni & sniZenou nebo nulovou cenou. U tohoto dil¢iho
zakladu dané¢ se ale vyskytuji také piijmy osvobozené od dan€. Jsou to zdvodni stravovani,
poskytovani nealkoholickych napojii na pracovisti, pfispévek na penzijni pfipojiSténi a
soukromé Zivotni pojisténi. U nékterych téchto ptijmu jsou limity pro jejich osvobozeni od
dang, jak uvadi § 6 (Zakon ¢. 586/1992 Sb., o danich z piijmu).

Piijmy ze samostatné ¢innosti plynou poplatnikovi, pokud vykonava zeméedélskou
vyrobu, lesni a vodni hospodaistvi, Zivnost, ma piijem z podilu z jineho podnikani, podil
spole¢nika na zisku ve vefejné obchodni spole¢nosti nebo komplementafe v komanditni
spolecnosti. Dale pak do téchto pfijmi spadaji, pokud neni uvedeno jinak, i pfijmy
z poskytnuti primyslového vlastnictvi autorskych prav atd. (dale § 7 ZDP). Piijmy ze
samostatné ¢innosti miize mit poplatnik, pokud se této ¢innosti poplatnik vénuje jako jeji
hlavni ¢i vedlejsi. Je veelku obvyklé, Zze poplatnikovi plyne jeho hlavni pifijem z jeho
hlavni ¢innosti jako ze zaméstnani a dal$i nepravidelny pfijem, ktery je niz$i, mu plyne
z zivnostenského podnikani. Pro ucely zakona je pak zkoumana vyse piijmu a podle toho
Z toho dalSi povinnosti na zakonnych odvodech na zdravotnim a socidlnim pojiSténi. Pfi
vypoctu dil¢tho zékladu dané z pfijmli ze samostatné cinnosti lze odecist vydaje
vynalozené Kk dosazeni tohoto piijmu a to bud’ skuteéné vydaje, nebo se vydaje
vynakladaji pausalem, tedy procentem, které¢ je ur¢eno zdkonem - viz ptiloha A - Ptehled

daniovych pausala.

Prijmy z kapitalového majetku jsou ptijmy, které poplatnikovi plynou predevsim
z drzeni finan¢niho majetku a majetkovych podil pravnickych osob. Patii sem napiiklad
uroky a jiné vynosy poskytnuté z uvéra a zapujcek, uroky a poplatky z prodleni a dale
podily na zisku tichého spole¢nika. VétSina piijmi a majetkovych podilt je zdanovéana
vV rdmci samostatnych zakladi dané zvlastni sazbou 15 % jiz u zdroje, napt. Uroky
z vkladi na osobnich a spoficich uctech, které nejsou uréeny K podnikani (Zakon ¢.

586/1992 Sh., o danich z pfijmi).
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PFijmem z najmu se rozumi piijmy z ndjmu nemovitych a movitych véci. Od
téchto pfijmt Ize odecist vydaje vynalozené na jejich dosazeni, zajisténi a udrzeni. Také
Ize tyto vydaje za urCitych podminek uplatnit pausalem - viz pfiloha A — Piechled

danovych pausalt.

Ostatni prijmy jsou skupinou, kam patii vSechny zdanitelné piijmy fyzickych osob,
které nebyly zahrnuty v piedchozich dil¢ich zakladech dané. Tyto pfijmy maji zpravidla
jednorazovy charakter a pravidelné se neopakuji. Patii sem pfilezitostné piijmy z ndjmu
movitého majetku, piijmy z pfilezitostnych ¢innosti, pfilezitostné piijmy ze zemédélské
vyroby, pokud se nejedna o podnikatele atd. Od téchto pfijmu neni mozné uplatnit vydaje
na jejich dosazeni pausalem. Vyjimkou jsou pouze pfilezitostné piijmy ze zemédé€lské
vyroby. Pokud vznikne u tohoto pfijmu poplatnikovi ztrata, nelze ji odecist od ostatnich
druhd ptijmd, ale pouze v ramci dil¢iho zakladu dané ji lze uplatnit v 5 nésledujicich
obdobich (Zakon ¢. 586/1992 Sb., o danich z piijmu).

Rozdéleni pfijmti do zminénych skupin podle zdroje piijmu je dulezité z hlediska
sestaveni dil¢iho zakladu dané. § 3, ktery také upravuje, co je piijmem z pohledu dané
z ptijmu a co z tohoto z&kona vyplyva, ze neni piijmem. Pf¥ijmem naptiklad nejsou
pujcky, uvéry, vyporadani spole¢ného jméni manzeli atd. (Zakon ¢. 586/1992 Sb., 0
danich z pfijma).

V 84 jsou také upraveny piijmy, které jsou od dané osvobozeny. Tyto pfijmy jsou
v 84 uvedeny a jedna se o piijmy, které mohou byt pfedmétem dang jiné. Jako piiklad
Ize uvést ptijem z prodeje rodinného domu, bytu, motorového vozidla, ceny z vetejnych
soutéZzi, piijmy vV podobé nahrady pftijaté v souvislosti s napravou nékterych majetkovych
kiivd, stipendia ze stadtniho rozpoctu, davky statni socialni podpory atd. U néckterych
pfijm musi byt splnény zvlastni podminky a tyto piijmy jsou pak od dané osvobozeny

napf. nabyti dédictvi nebo odkazu (Zakon ¢. 586/1992 Sb., o danich z piijma).

Zéklad dan¢ se sklada z dil¢ich zakladl dang, které jsou upravené, kazdy podle toho,
jak je uréeno v zakong. Zpisob upravy dil¢iho zakladu dané se 1isi podle druhu pfijmu na

jeho dosazeni.

Od piijmu ze zavislé ¢innosti nelze odecist zadné vydaje, které byly vynaloZeny na
dosazeni tohoto piijmu. Tento zaklad se naopak navySuje 0 pojistné na socialni

zabezpeceni a prispevek na statni politiku zaméestnanosti a 0 pojistné na vetfejné zdravotni
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pojisténi hrazené zaméstnavatelem. Naopak od piijmt ze samostatné ¢innosti az najmu
lze odecist vydaje vynalozené na jejich dosazeni, zajisténi a udrzeni a to bud’
prokazatelné¢ vynaloZzené vydaje nebo se vydaje pii splnéni urcitych dalSich zakonnych
podminek odecitaji pausSalem. Pii tomto zakladu dané je dokonce mozné dosdhnout danové
ztraty. Odecitani vydajl od ostatnich piijmi je vSak zdkonem omezeno. U dil¢iho zdkladu
dan¢ z piijmu z kapitadlového majetku nelze odecist zadné vydaje. Také dil¢i zaklad
Z ostatnich pfijmt nesmi dosahnout zapornych hodnot. Vypocet zdkladu dan¢ z ptijmu FO

v CR je znazornén v tabulce &. 6 niZe (ipodnikatel.cz, 2014).

Tab. & . 6: Vypocet zakladu dané z p¥ijmu FOv CR
Dil¢éi zaklad dané dle §7 - Prijmy ze

samostatné ¢innosti (+/-)

Dil¢i zaklad dané dle §8 - Piijmy z kapitalového -
majetku (+/-)
Dil¢i zaklad dané dle §9 - Piijmy z najmu (+/-) -

Dil¢i zaklad dané dle §10 - Ostatni ptijmy (+/-) -
Souhrn dil¢ich zakladu nebo danova ztrata [1  Danovou ztratu lze odecist od

uhrnu dil¢ich zaklada dané dle § 7
- 10 v nésledujicich 5 zdanovacich

obdobich
Dil¢i zéklad dané dle §6 - Prijmy ze zavislé [1  Vstupuje vzdy v celé vysi do
¢innosti (+) zakladu dané
Ziklad dané z prijmu FO "V ptipad¢ danové ztraty §7 - 10 je

zaklad dané tvoren dil¢im
zakladem dané dle §6

Zdroj: vlastni zpracovéani dle ipodnikatel.cz, 2014

I T N O O O

Z tabulky ¢. 6 je patrné, ze zaklad dané z ptijmu fyzickych osob nemize byt nizsi
nez dil¢i zdklad dané ze zavislé ¢innosti. Toto pravidlo je pro piipad, ze by diléi zaklad
dan¢ z podnikani nabyl zapornych hodnot. Dan se tedy v ptipad€ uplatnéni daiiové ztraty
u dil¢ich zakladli dané pocitd ze zékladu dané ze zdvislé Cinnosti a dafovou ztratu
z ostatnich zakladi dané si muize poplatnik odecist v nasledujicich 5 zdanovacich
obdobich, pokud u téchto dil¢ich zakladi dané dosahne v dalSich obdobich danového

zisku.
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Z&klad dané je tvofen souétem dil¢ich zakladi dané. Od tohoto zakladu je odectena
nezdanitelna ¢ast dané a odcitatelné polozky, z tohoto upraveného a zaokrouhleného
zékladu dan€ po snizeni je vypoctena dail. Od dan¢ pied slevami jsou pak odecteny slevy,

které lze uplatnit ze zakona. Vysledna ¢astka se nazyva dan po slevach.

Vzhledem k proménlivosti ¢eské danové legislativy dochéazi iv téchto polozkach

k Castym zménam.

Vyplnéné danové piiznani je nutné v CR podat do 3 mésicti po skonéeni dafiového
obdobi nebo 6 mésict po skonceni danového obdobi, pokud pfiznani zpracovava danovy
poradce. Danovym obdobim je kalendaini rok. Je ze zakona tolerovano jest€ podéani
danového ptiznani do 5 pracovnich dni po uplynuti terminu k podéani a podani pfiznani
v této lhite je bez sankce. Pokud se poplatnik vSak zpozdi s podanim danového pifiznani
déle, je mu vyméfena pokuta minimdlné¢ 500 K¢. Ke stejnému dni podéni danového

pfiznani je také dan splatna.

U dil¢iho zakladu dan€ z piijml ze zavislé Cinnosti u hlavniho zaméstnavatele
odvadi tento zamé&stnavatel zalohy na dan kazdy mésic ve vysi 15 % ze zdkladu dané. Také
U tohoto zameéstnavatele poplatnik mize pozadovat uplatnéni slev na dani. U kazdého
dal§iho zaméstnavatele poplatnik nemize uplatnit slevy na dani a kazdy dalsi piijem nad
5.000 K¢ za mésic je zdanovan sazbou 15 %. Na konci kalendarniho roku, tedy
zdanovaciho obdobi, dojde k zactovani zaloh na dani a poplatnik si tak mtze uplatnit
odpocty na dani a vSechny slevy. Muze tim dojit i k pfeplatku na dani a pfislusny

finanéni Gifad je poté povinen pozadovany pieplatek poplatnikovi vratit.

4.2 Zdanéni prijmi fyzickych osob ve VB

Dan z piijmt je ve VB upravena nékolika zakony a samostatnymi pfedpisy. Mezi
hlavni z nich patii Income and Corporation Taxes Act 1988, Income Tax (Earnings and
Pension) Act 2003, Capital Allowances Act 2001, The Income Tax (Trading and Other
Income) Act 2005 a Income Tax Act 2007 (kpmg.com, 2015).

Poplatnici se déli stejné jako v CR na dvé skupiny a to na rezidenty a nerezidenty.
Za rezidenta je povazovan poplatnik, ktery stravi na uzemi VB déle nez 183 kalendainich
dni a dochazi tak ke zdanéni jeho celosvétovych piijmu. U nerezidenti podléhaji dani jen

pfijmy dosaZené na tzemi VB.
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Piijmy fyzickych osob mohou jako v CR plynout z riiznych zdrojii. Legislativa je
pak déli do piislusné kategorie zdanitelnych pifijmt. Kazd4 z téchto kategorii ma pak
stanovenou piislusnou sazbu dané. Sestaveni zakladu dané je analogicky k postupu v CR.
Rozdilem vsak je to, ze dil¢i zaklady dané se dani kazdy zvlast a danovou povinnosti je
pak soucet dan¢ vypoclitany za jednotlivé danové zaklady. Tato castka se pak jeste

upravuje 0 mozné slevy na dani.
Legislativa ve VB rozd¢luje piijmy do nasledujicich kategorii:

Piijmy ze zavislé ¢innosti dle ¢asti 2 zakona ITEPA 2003 — do této skupiny patii
pfijmy ze zaméstnani na plny nebo castecny uvazek, ke kterym jsou pficteny nckteré
benefity podléhajici zdanéni (napf. automobil poskytnuty k soukromym uceliim,
poskytnuté ubytovani, zdravotni pojisténi nebo také poskytnuti piijcky za vyhodny trok).
Mezi benefity, které nespadaji pod dan z piijmli u zaméstnancl ve VB, patii poskytovani
jidla v zaméstnaneckych jidelnach, dale také mobilni telefon, nealkoholické napoje
v mist¢ vykonu prace a dalsi. Dil¢i zdklad dané se stanovi jako rozdil mezi pfijmy a
vydaji prokazatelné¢ vynaloZzenymi v souvislosti s vykonem prace pro zaméstnavatele.
Pokud je rozdil zaporny, povazujeme piijmy z vydelecné Cinnosti za nulové. Pokud je
poplatnik zaméstnan u 2 rdznych zaméstnavatelti, je uprava pifijmi vypocitana vzdy u
kazdého zaméstnavatele oddélen¢ a Cisté zdanitelné ptijmy pak ¢ini soucet upravenych

piijmt od vSech zaméstnavateltu (legislation.gov.uk, 2015a).

Prijmy ze samostatné vydéle¢né ¢innosti — jsou piijmy z zivnosti a podnikani (self
— employed). Ziskané piijmy za zdanovaci obdobi lze sniZit o né€které prokazatelné
provozni nédklady a vydaje, ¢imz se docili snizeni zdanitelnych piijmu. Jako uznatelné
vydaje je mozné zahrnout pouze vydaje vynaloZzené v souvislosti S obchodni ¢innosti,

nikoliv vydaje, které slouzily pro osobni Gcely (legislation.gov.uk, 2015b).

Duchodové prijmy dle ¢asti 9 zakona ITEPA 2003 — mezi dichodové piijmy patii
piijmy jako napfiklad statni dichody, osobni nebo firemni dichody, starobni dtchody,
vdovské diichody, ale také primyslové pohiebné a dalsi. Od ziskanych dichodovych
pfijmil nabizi zdkon odpocet do vySe 10 %, vysledek je pak Cisty diichodovy piijem

(legislation.gov.uk, 2015c).

Piijmy ze socidlniho zabezpeceni dle ¢asti 10 zakona ITEPA 2003 — tyto piijmy

jsou typu statnich ptispévkl na bolestné v disledku umrti, ptispévka pro pecovatele, pii
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hledani zaméstnani, také podpora v nezaméstnanosti v piipade, ze poplatnik na povinnych
ptispévcich na narodnim pojisténi zaplatil dostate¢nou c¢astku, ptispévek v pracovni

neschopnosti od 29. tydne a dalsi (legislation.gov.uk, 2015d).

Zisky z obchodovani/podnikani dle ¢asti 2 zadkona ITTOIA 2005 — jsou zde
zahrnuty pfijmy z obchodovéni az provozovani nékterych profesi a povolani. Do této
skupiny patii naptiklad piijmy ze zeméd¢lského hospodateni, hospodateni s ptidou nebo
lesni hospodafstvi, péstovani zeleniny a ovoce, diilni tézby a kamenolomii, extrahovani

oleji a souvisejici ¢innosti (legislation.gov.uk, 2015e).

Prijmy plynouci z vlastnictvi majetku dle ¢asti 3 zakona ITTOIA 2005 — jsou
ptijmy plynouci z nakladani s majetkem, zejména z pronajmu. Poplatnik ma moznost
¢aste¢ného osvobozeni pfijmu z prondjmu za podminek, Ze je pronajimina jen Cast
nemovitosti a poplatnik dané¢ v nemovitosti souc¢asné bydli i osobné, pak jsou tyto pfijmy
do urcité vySe osvobozeny. Pokud ale poplatnik pronajima i dals$i nemovitosti navic,
piijmy z téchto dalSich pronajmi jiz podléhaji dani kompletné¢ v plné vysi

(legislation.gov.uk, 2015f).

Prijmy z Uspor a investic dle ¢asti 4 zadkona ITTOIA 2005 — dan z piijmu se
vztahuje také na pfijmy z urokd z dluhopisii, ze stavebniho spoteni, také z prijatych
dividend od domacich i zahrani¢nich spole¢nosti, eskontovanych cennych papirt nebo

vynosu z zivotniho pojisténi (legislation.gov.uk, 2015g).

Ostatni vynosy dle ¢asti 5 zakona ITTOIA 2005 — v této skupiné jsou honorare,
ptijmy z duSevniho vlastnictvi, z prodeje know-how nebo patentl, ze zvukovych ¢i
filmovych nahravek, které nejsou zivnosti a dalsi pfijmové platby v jinych skupinach

nezahrnuté (legislation.gov.uk, 2015h).

Tab. ¢. 7: Sazby dané z piijmu FO ve VB

Piijmy z Gspor  Ostatni piijmy Piijem / rok
Nastupni - 10 % - 0 -2.880GBP
Zakladni 10 % 20 % 20 % 0 -32.010 GBP
32.011 - 150.000
Vyssi 32,5 % 40 % 40 % GBP
Dodate¢na 37,5 % 45 % 45 % nad 150.000 GBP

Zdroj: Vlastni zpracovani dle kpmg.com, 2015
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| pfes slozitost danové legislativy, jsou piijmy vlastné rozdéleny do tfech dil¢ich
skupin. Prvni skupinu tvofi dividendové piijmy, dalsi skupina piedstavuje pfijmy z Uspor
atou nejveétsi a hlavni skupinou jsou vsechny ostatni piijmy (zejména z vydélecné
¢innosti a dalsi). Podle vyse hlavniho pfijmu je poplatnik pfifazen do pfijmového pasma s
odpovidajicimi daftiovymi sazbami. U hlavnich piijmu lze dale uplatiovat odpocty a dalsi

osvobozeni za splnéni pevné danych podminek.

| ve VB je skupina piijmu, které nejsou pfedmétem dané tak jako v CR. Patii sem
fada piispévku naptiklad na pecovatelskou sluzbu, podpora v pracovni neschopnosti,

ptispevky na déti, piispévek v matefstvi atd.

Dai je pocéitana vzdy z piijmt dosazenych béhem ptislusného zdanovaciho obdobi,
které stejné jako v CR trva 12 po sob& jdoucich mésict. V. CR plati pro nepodnikatele
zdanovaci obdobi od 1. ledna do 31. prosince daného kalendainiho roku. Ve VB zalina

zdanovaci obdobi 6. dubna a kon¢i 5. dubna nésledujiciho roku.

Uplatnitelné slevy na dani ve VB funguji odli$ng, neZ jak zname v CR. V CR plati,

ze kazdy poplatnik ma ndrok na slevu na dani na poplatnika, pfipadné na manzelku a

vyzivované déti apod. Oproti CR neni ve VB na slevy na dani kladen takovy diiraz. Pokud

se n¢jaka sleva piece jenom nabizi, mohou ji uplatnit pouze:

e Poplatnici odvadégjici dan, ktefi plati vyzivné na déti v piipad¢€, ze sdm poplatnik nebo
byvaly/a manzel/ka byl/a narozen/a pied datem 6. dubna 1935. Vyse slevy odpovida
10 % z placeného vyZzivného.

o Manzelske pary a obcanska partnerstvi, kdy alespon jeden z partnerd, resp. manzel/ka,
byl/a narozen/a pied datem 6. dubna 1935, si mize narokovat slevu na dani ve vysil0
% prispévku pro tyto pary, tzn. nejméné £ 280, max. az £ 729,50 (Income Tax Act
2007).

| ptes sloZitost ziskavani jednotlivych informaci o zdanitelnych piijmech, danové
odg¢itatelnych polozkach nebo dalSich ulev na dani, nabizi zakon o danich z pfijmu
Income Tax Act 2007, konkrétné¢ v § 23 postup sestaveni zdkladl dané pro vypocet
danové povinnosti v jednotlivych, na sebe navazujicich krocich takto:
e Prvnim krokem je urcit piijmy, které jsou predmétem dané¢ a jsou povaZované za

zdanitelné. V ramci zdanéni fyzickych osob se sestavuji 3 dil¢i zaklady dané. Je tedy
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tteba piijmy rozdélit dle charakteru do tfi samostatnych kategorii, které jsou pak
individualng i danény (Income Tax Act 2007).

e Od hlavniho pfijmu z vyd€le¢né ¢innosti 1ze odecist polozky dafiového zvyhodnéni dle
§ 24 ptipadné i dalsich ulev dle § 25 (Income Tax Act 2007).

e Po odpoctu vySe uvedenych polozek ziskdme tzv. Cisty pfijem, ktery je snizeny o
hodnotu pfislusného osobniho osvobozeni v zavislosti na véku a ro¢niho piijmu
poplatnika (Income Tax Act 2007).

e Ziskané dil¢i zaklady dané (DZD) se podrobi zdanéni ptislusnou danovou sazbou
odpovidajici pfijmovému pasmu poplatnika a prostym vyndsobenim sazby dané a vysi
DZD a tim se ziskaji 3 hodnoty danové povinnosti. Vypoctené hodnoty dané za
jednotlivé druhy pfijmu se seCtou, a tim se ziska dafiové povinnost, ktera jesté¢ nemusi
byt konec¢na.

e Od vyse zjisténé danové povinnosti se odeCtou mozné slevy na dani, na které ma
poplatnik v daném zdatiovacim obdobi narok (Income Tax Act 2007).

o V dalSim kroku se pfipadné jesté dan upravi o dodate¢nou dail vypoctenou za konkrétné
definované ptijmy z penzijniho piipojisténi a dary (Income Tax Act 2007).

e Vysledkem je danova povinnost poplatnika k dani z piijmu fyzickych osob za ptislusné

zdanovaci obdobi.

Dan z pfijmu je mozné odvadét riznymi zpiisoby v zavislosti na druhu vydéle¢né
¢innosti, nebo také na pozici, kterou poplatnik ve svém zaméstnani zastava. V néckterych
ptipadech se dai odvadi srazkou ve vysi 20 % piimo u zdroje piijmu a poplatnik obdrzi
Cisty ptijem po zdanéni. U piijmi ze zaméstnani je pouzivan systém PAYE — Pay As You
Earn, coz je systém odvadéni dan¢ z mésicni mzdy v priibéhu roku na zaklade ptisluSného
danového kodu. Na konci zdanovaciho obdobi muze poplatnikovi zaslat HMRC (Her
Majesty’s Revenue and Customs), jinak také spravce dané nebo finan¢ni urad, formular
obsahujici prehled dané. Jedna se o obdobu roéniho z(étovani dané v CR, které pro
poplatnika na vlastni Zadost provadi zaméstnavatel. Tento formulaf ve VB také ovétuje
platnost stavajiciho danového kodu. Poplatnik je povinen obdrzeny formular vyplnit a
zaslat zpét svému spravci dané nebo ho kontaktovat telefonicky. Pokud spravce dané na
zéklad¢ téchto informaci zjisti, Ze vySe dan¢ neodpovida zjisténym okolnostem, muze

S okamzZitou platnosti zménit daiiovy kod poplatnika. Poplatnikiiv zaméstnavatel nebo
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poskytovatel diichodu vyuziva tzv. danového kodu, ktery slouzi ke spravnému vypoctu a

odvedeni dané.

Samostatné¢ vyd€le¢né osoby, tedy zivnosthici a podnikatelé, jsou povinni se
registrovat k tzv. sebehodnoceni formou podani danového pfiznani u ptislusného spravce
dang, tedy HMRC. Danové pfiznani Ize vyplnit bud’ on-line nebo v papirové formé. Pro
vyplnéni danového pfiznani on-line se nejprve pomoci dotazniku poplatnik zaregistruje -
viz piiloha B (revenue.ie, 2014) a poté obdrzi béhem nékolika tydnt své unikatni ID
a Password (heslo) poStou a muze se piihlasit k vyplnéni pfes internet prakticky
odkudkoliv. Datova ptiznani zaslana pomoci on-line formulate jsou zpracovana rychleji
nez ta papirovad a pokud ma poplatnik na dani pieplatek, obdrzi tyto prostfedky ,,navic*
diive. Online formulaf je také jednodussi a piehledngjsi - viz. piiloha C (crunch.co.uk,
2014)

K registraci jsou povinni také poplatnici, ktefi maji piijmy z majetku nebo kapitélu
(i ptesto, Ze jiz odvadi dan ze zaméstnani formou PAYE), stejné jako feditelé spolecnosti
(s vyjimkou spole¢nosti, které nebyly ziizeny za G¢elem zisku) a dalsi vybrané skupiny
poplatnikti. Termin pro podani danového ptfiznani v papirové formé je 31. fijna, pro
elektronickou formu danového ptiznani pak plati termin 31. ledna a k tomuto datu musi
byt dafiova povinnost zaroven uhrazena. Pro ilustraci — za zdanovaci obdobi 2013/2014,
které konci 5. dubna 2014, je termin pro podani papirového dafiového pfiznani k 31. fijnu

2014. Pro podéani DP elektronickou formou a pro uhradu dané plati termin 31. ledna 2015.
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5 Komparace zdanéni FO v obou zemich

Ve VB je dlouhodoby trend snazici se 0 vysokou miru ekonomické svobody pro
zaméstnance i podnikatele. Tento trend se projevuje v prihledné a pomérné jednoduché
administrativé spojené S podnikatelskou ¢innosti, celkovou administrativou vypoctu a
odvodu dani. Rovnéz celkové danové zatizeni je spolu S Irskem nejniz§im ze zapadni
Evropy (finexpert.el5.cz, 2014). Z udaju v tabulce ¢. 8 je tento fakt patrny, pfi
porovnani odvodii zaméstnavatele z hrubé mzdy zaméstnancii. V. CR je toto procento 34
% z primérné hrubé mzdy, zatimco ve VB se toto zatizeni zaméstnavatele pohybuje
v rozmezi 9,5 % az 12,1 % dle vy$e hrubé mzdy zaméstnance. Naklady na zaméstnance

[ 24

jsou tak o vice nez 20 % niz§i a pracovni trh se diky tomu stava pruzngjsim.

Tab. &. 8: Zdanéni prace ve VB a CR

Velka Britanie mzda Cesko mzda
(v % z prumérné mzdy) (v % z priumérné mzdy)

67 % 100% 133% 167% 67% 100% 133% 167%

132 | 155| 189 | 231 | 7,7 | 11,8 | 139 | 151
Dan z pfijmu % % % % % % % %
Povinné pojistné placené
zaméestnancem 82%|95%| 9% |76%| 11%| 11%| 11%| 11%
2141 249 | 278 | 30,7 | 18,7 | 228 | 249 | 26,1
Zdanéni zaméstnance % % % % % % % %
Povinné pojistné placené 95| 109 | 116 | 121
zameéstnavatelem % % % %| 34%| 34%| 34%| 34%
28,2 | 32,3 | 354 | 38,1 39,3 | 42,46 449
Celkové zdanéni prace % % % % % % | 44 % %

Zdroj: OECD, Tax Database, Part | . Taxation of Wage Income, 2014

U dané z pifjmi fyzickych osob lze mezi CR a VB shledat v zakladnich
parametrech shodné i odlisné znaky vedouci K rozdilné vysi vysledné odvedené dané.
Odlisnosti vyplyvaji zejména z pravni Upravy. V CR je tato daii upravena prevazné
jednou zékonnou normou, oproti tomu ve VB je téchto norem 8. Pro fyzickou osobu,
obcana, komunikujiciho se statni finanéni spravou je hlavni rozdil v jazyce pouzitém, jak
v platné legislativé, tak pfi slozitosti vyplnéni formulaia a komunikaci s ufady finanéni
spravy. Ve VB je oproti CR uzit jednoduchy jazyk a jsou stale zlep§ovany online nastroje
uzivané pii vybéru dani. Zikony jsou napsany srozumitelné¢ pro bézného obcCana a

45




Komparace zdanéni FO v obou zemich

napiiklad vyplnéni danového pfiznani je mozné online systémem jednoduchych otazek a

zaSkrtavani odpovédi.

Tab. ¢ . 9: Srovnani obecnych parametri dané z pfijmu fyzickych osob v komparovanych zemich

Srovnavaci parametr

pocet pravnich ptedpisti z oblasti dané z
ptijmt FO

prevazné 1

8 zakladnich pravnich norem

dostupnost Gradt finanéni spravy

osobng, postou, internet

osobng, postou, internet

naro¢nost na dostupnost ufadii finan¢ni
statni spravy - naro¢nost na uziti IT
nastroja

naro¢né - nutnost ziizeni
datové schranky a uziti
elektronického podpisu

jednoduché - prostiednictvi
registrace a Self Assesment

¢asova naro¢nost

slozité - jeden formulaf

papirovy nebo elektronicky

jednoduché prostfednictvim
zodpovézeni otazek na Self-
assesment centre na webovych
strankach finanéni spravy

sazba dané

jednotna

progresivni

délka zdanovaciho obdobi

12 mésictu

12 mésicu

termin pro podani dafiového pfiznani

3 mésice po skonceni
zdanovaciho obdobi nebo 6
mesicl pii pouziti sluzeb
danového poradce

7 mésict po skonceni
zdanovaciho obdobi nebo 10
mésict po skonceni
zdanovaciho obdobi pii pouziti
sluzeb danového poradce

moznost pievedeni ztraty do dalsich let

let

maximalné do 5 nasledujicich

ano

pokuta pfi pozdnim odevzdani a zaplaceni
dani

je mozno dodat na FU jesté 5
pracovnich dni po terminu)

ano — 500 K¢ (danové priznani

ano — 100 £ okamzité pfi
nedodani vyplnéného
formulaie na FU (za vyplnény
je povazovan i on-line Self
Assesment)

odecteni vyse darti od dainového zakladu

Ano s omezenim

hodnotu dard poplatnik od

zakladu dané€ neodecita,
obdarovany dostane navic
zaplacenou dan z darované
castky

slevy na dani

ano

ano s omezenim

Zdroj: Vlastni zpracovani dle hmrc.gov.uk, 2015

V piilozenych tabulkach & 10 a 11 je uvedena primérna roéni mzda v CR a VB

Vv letech 2003 az 2014 dle databdze OECD (Organizace pro hospodaiskou spolupraci a

rozvoj) a CSU (Cesky statisticky ufad). Hruba mzda neni pievedena na stejnou ménu
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z divodu odlisnosti ménového kurzu v jednotlivych letech. Z tabulek je patrny nizky rast
pramérnych mezd v obdobi krize okolo roku 2008 a déle. Ve VB taktéZ jako v CR je
velmi vysoka disproporce mezi vysi primérnych mezd v jednotlivych regionech. Nejvyssi
primérné mzdy dosahuji muZi v oblasti hlavnich mést, jak v CR v Praze, tak v VB
v Londyné. Dale ve VB oblast okolo Londyna a pak vychodné od Londyna Derby,
Swindon a dalsi oblasti vykazujici nadprimérnou urovenn vySe piijmi. Zbytek zemé je
vsak, co se vydélki tyce, Ve vétSin¢ pod narodnim  primérem

(neighbourhood.statistic.gov.uk, 2015).

Obdobna situace je v CR, kde vysoko nad primérem celé republiky se pohybuje
Praha a cely Stiedo¢esky kraj. Naopak pod prumérem se nachazi pfijmy obyvatel na

Ostravsku a taktéz tradi¢né v Karlovarském kraji (czso.cz,2015).

Tab. &. 10: Priimérna roéni hrubi mzda v CR

Primérné ro¢ni mzda (K<) Primérné ro¢ni mzda (K<)
2014 308.160 2008 271.836
2013 306.552 2007 251.124
2012 301.200 2006 233.364
2011 293.592 2005 219.396
2010 286.836 2004 210.780
2009 281.100 2003 197.484

Zdroj: Vlastni zpracovani dle CSU, 2015

Tab. ¢ . 11: Priimérna ro¢éni hruba mzda ve VB

Prumérna ro¢ni mzda ‘ Rok Primérna ro¢ni mzda
2014* 36.483 GBP 2008 33.382 GBP
2013* 36.108 GBP 2007 33.216 GBP
2012 35.883 GBP 2006 31.419 GBP
2011 34.968 GBP 2005 30.334 GBP
2010 34.297 GBP 2004 29.312 GBP
2009 33.920 GBP 2003 28.019 GBP

Zdroj: Vlastni zpracovani dle OECD, 2015, *odhad (hmrc.gov.uk)

Pro porovnani dan¢ z piijmu fyzickych osob v obou komparovanych zemich

nasleduji piiklady vypoétu &isté mési¢ni mzdy v CR a ve VB. Pro zjednoduseni ptikladu
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je vychazeno z faktu, Ze fyzickou osobou je vzdy muz ve véku 30 let, svobodny a
bezdétny. V obou komparovanych statech byla vybrana tfi povolani dle vy$e primérnych
mezd. Déle jsou tyto osoby oznacCovany jako osoba A, B, a C. A je osoba zaméstnana
v administrativé a podpurnych ¢innostech a v obou zemich je vyse praimérné mzdy o 25
% niz8i neZ praimérna hruba mzda. Osoba B je zaméstnana jako uéitel druhého stupné ZS
nebo stiedni skoly a prumérna mzda odpovida praiméru mezd v obou zemich. Osoba C je
projektovy manazer V odvétvi strojnictvi a t€Zby aVv obou zemich je primérna hruba
mzda 0 25 % vyssi nez je pramérnd mzda (netsalarycalculator.co.uk, 2015; finance.cz,
2015).

Pro kazdou komparovanou zemi nésleduje tabulka, kterd uvadi vysi Cisté mzdy a

odvodu zaméstnance a zaméstnavatele z hrubé mzdy.

Tab. &. 12: Vypoéet &isté mzdy z hrubé mzdy u vybranych povolaniv CR

CR rok 2015 A - administrativa B - ugitel
Hruba mésiéni 19.275 K¢ mesicné 25.700 K¢ mesicné 32.125 K¢ mésiéné
mzda

Zaméstnanec Zameéstnavatel Zaméstnanec Zaméstnavatel Zaméstnanec Zaméstnavatel
Zdravotni pojisténi
Zdravotni pojisténi 868 K¢ 1.735K¢ 1.157 K¢ 2 313 K¢ 1.446 K¢ 2.892 K¢
4.5 %/9%
Socialni pojiSténi
Nemocenské 0 K¢ 443 K¢ 0 K¢ 591 K¢ 0 K¢ 739 K¢
pojisténi 0 %/
2,3%
Diichodové 1.253 K¢ 4.144 K¢ 1.671 K¢ 5.526 K¢ 2.088 K¢ 6.907 K¢
pojisténi 6 ,5 % /
21,5 %
Statni politika 0 K¢ 231 K¢ 0 K¢ 308 K¢ 0 K¢ 386 K¢
zameéstnanosti 0 %
/11,2%
Socialni pojisténi 1.253 K¢ 4.819 K¢ 1.671 K¢& 6.425 K¢ 2.089 K¢ 8.032 K¢
celkem 6 ,5 % / 25
%
Odvody celkem
Odvody 11 % / 2.120 K¢ 6.554 K¢ 2.828 K¢ 8.738 K¢ 3.535 K¢ 10.923 K¢
34%
Sleva na dani
Sleva na 2.070 K¢ 2.070 K¢ 2.070 K¢
poplatnika
Daii z pFijmu
Dil¢i mési¢ni 25.900 K¢ 34.500 K¢ 43.100 K¢
zaklad dané:
Zaloha na darn: 3.885 K¢ 5.175 K¢ 6.465 K¢
Zaloha na daii po 1.815 K¢ 3.105 K¢ 4.395 K¢
uplatnéni slev a
zvyhodnéni:
Cista mési¢ni mzda 15.339 K¢ 19.767 K¢ 24,195 K¢
Mzdové naklady 25.829 K¢ 34.438 K¢ 43.048 K¢
zaméstnavatele na
zameéstnance:
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Zdroj: vlastni zpracovani, 2015

Z tabulky &. 12 s udaji pro CR je patrné, Ze odvody zaméstnavatele U zaméstnani
A jsou o zhruba o 25 % nizsi nez u zamé&stnani B a zaméstnavatel osoby C zaplati o 25
% vice na odvodech nez zaméstnavatel osoby B. Na trovni Cist¢ mzdy vSak vlivem slevy
na poplatnika vidime, Ze Cista mzda A je 0 22,4 % niz§i nez u osoby B a osoba C ma
Cistou mzdu 0 22 % vyssi ne tedy 0 celych 25 %, o které se lisi rozdil v hrubych

mzdach.

Tabulka ¢ . 13 uvadi vypocet mzdy pro vybrana povolani ve VB. Ve VB je pouzivan
progresivni systém zdanéni PAYE (Pay As You Earn). Tedy ¢im vice si zaméstnanec

vyd¢la, tim vice na danich zaplati.

Tab. €. 13: Vypoéet €isté mzdy z hrubé mzdy u vybranych povolani ve VB

UK rok 2015 A - administrativa B - ufitel C - projekt. mng
Hruba mési¢ni mzda / Gross £ 2.280 £ 3.040 £ 3.800
Pay
Sleva na poplatnika / Tax Free £ 883 £ 883 £ 883
Aallowances
Zaklad dané / Total Taxable £ 1.396 £ 2.156 £2.916
Daii z prijmu / Tax Due £279 £ 431 £ 637
Socialni a zdravotni pojisténi / £192 £ 284 £ 348
National Insurance
Odvody zaméstnance celkem / £472 £715 £ 985
Total Deduction
Cista mzda / Net Earnings £ 1.807 £2.324 £2.814
Odvody zaméstnavatele na £221 £ 326 £431

sociélni a zdravotni pojisténi /
Employers National Insurance

Zdroj: vlastni zpracovani, 2015

Z tabulky ¢. 13 je patrny progresivni systém zdanéni. U zaméstnance A (25 % pod
prumérnou hrubou mzdou) je zaklad dan¢ a dan z piijmu o 35 % Vv porovnani se
zamé&stnancem B . Také Cistd mzda je pouze 0 22,25 % niz§i. Naopak u zaméstnance C
(mzda o 25 % nad primérnou hrubou mzdou) je zaklad dan€¢ o 35 % vysSsi nez u
zamé&stnance B, dale pak dan z pfijmu je 0 47 % vyssi nezZ U zaméstnance B . Odvody

zameéstnavatele jsou 0 32 % vyss$i U zaméstnance C, nez U zaméstnance B a primérna
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Cista mzda U zaméstnance C je 0 21 % vyS$i nez u B pfitom hruba mzda je 0 celych 25

% vyssiu C nez u B.
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Zavér

V bakalaiské praci byla shrnuta problematika dani a zakladnich pojmu z oblasti dani
a danovych systémi obecné vcetné pojednani o historii dani a jejich uloze v ekonomice.
Byla provedena deskripce dafiovych systémit v CR a VB a bylo podrobné pojednano o dani

z ptijmi FO v obou komparovanych zemich. Pomoci piipadovych studii bylo poukazano

na rozdily ve zdanéni fyzickych osob v obou zemich.

Hlavnim cilem této bakalaiské prace bylo shrnout problematiku dani v obou
komparovanych statech véetné porovnani miry daitového zatizeni fyzickych osob v téchto
zemich. Dale pak porovnat datiovy systém Ceské Republiky a Velké Britanie a provést

komparaci piijmu fyzickych osob v obou zemich.

I pres proces harmonizace dani v EU jsou danové systémy obou komparovanych
zemi znacn€ odlisné. V obou zemich jsou dané déleny do skupin nepiimych a piimych
dani, které se dale d&li na dané majetkové a diichodové. V CR je oviem t&chto dani pouze
7 a jsou rozdéleny do téchto skupin, a nékteré piijmy jsou zahrnuty do dané z piijmi. Ve

VB tyto piijmy tvoii samostatnou dai a jednotlivych typt dani je tak dohromady 14.

Pii porovnani dané z ptijmu FO byly uvedeny ve srovnavaci tabulce rozdily v obou
zemich. V CR je daii z pfijmi upravena jednim hlavnim pravnim piedpisem, zatimco ve
VB je téchto ptedpisit 8. Ve VB je také uzity obCanovi srozumitelngjsi jazyk, a je zde
0 jednu moznost podani dafiového pfiznani a komunikace s finanénim ufadem vice, nez
v CR. Daiiové piiznani lze podat po bezplatné registraci i online pomoci vyplnéni

dotazniku s jednoduchymi otazkami.

V ptipadovych studiich zamétenych na porovnani zdanéni v obou zemich se
projevilo progresivni zdanéni, které je zavedeno ve VB. Pro porovnani dané¢ z piijmu
fyzickych osob v obou komparovanych zemich byly provedeny tii piipadové studie
vypoétu &isté mésiéni mzdy v CR a VB. Pro zjednoduseni piikladu bylo vychazeno, Ze
fyzickou osobou je vzdy muz ve véku 30 let, svobodny, bezdétny. V. obou komparovanych
statech byla vybrana tfi povolani dle vySe primérnych mezd. A je osoba zaméstnana
v administrativé a podptrnych ¢innostech a v obou zemich je vySe primérné mzdy o 25
% niz§i nez pramérna hruba mzda. Osoba B je zamé&stnana jako ugitel druhého stupné ZS
nebo stiedni Skoly a primérna mzda odpovida praméru mezd v obou zemich. Osoba C je

projektovy manager. V obou statech, pti Grovni hrubé mzdy 25 % pod primérem hrubé
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Zaveér

mzdy, se tak finalni ¢ista mzda pohybovala okolo 77 % od praimérné &isté mzdy. V CR by
pfi zohlednéni slev na dani, naptiklad na déti, byl tento rozdil jesté vyssi a daniové zatizeni
slevy na poplatnika mozné. Nejvétsi rozdil, ktery se v ptipadovych prikladech projevil, je
vySe odvodi zaméstnavatele za zaméstnance, kdy tyto odvody jsou ve VB od 9,5 %
v fadech desitek procent, zatimco v CR jsou stabilng 34 %. Celkové zdanéni piijma a

naklady na praci je v CR o vice nez 10 % vyssi nez ve VB.
Mozné¢ zlepSeni danového systému by bylo mozné konkrétné u dané z ptijmu FO,

a to ve zjednoduseni pocitani zakladu dané a dale pak zruSenim tzv. super hrubé mzdy,
ktera na jednu stranu dil¢i zéklad dan¢ navysi a skupina slev pak vypocitanou danovou
povinnost snizuje. Efektivita téchto dafiovych slev by ovSem zaslouzila dal$i hlubsi

zkoumani.
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Priloha A

P¥iloha A : STROPY PRO JEDNOTLIVE VYDAJOVE PAUSALY V ROCE 2015

Pausalovy vydaj Maximalni ¢astka uznatelnych vydaja za rok 2015

Osoby podnikajici v zemé&dé€lstvi 80 % 1.600.000 K¢

Osoby s ptijmy z femeslnych innosti 80 % 1.600.000 K¢

Ostatni Zivnostnici 60 % 1.200.000 K¢
Ostatni OSVC ( nezavisla povolani, znalci, tlumocnici, autofi,...) 40 % 800.000 K¢
Osoby s pfijmy z pronajmu 30 % 600.000 K¢
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Priloha B

HM Revenue Registering for Self Assessment
& Customs and getting a tax return

How to get a tax return

If you need to complete a tax return, first you must register for Self Assessment to get a Unigue Taxpayer Reference (UTH)L

If you are in business go to hmrogov.ulcregister to find out how to register. f you are not in business, you can use this form to
gwe HMRL the information they need to set tax records up for you and your UTR will then be posted to you. To find ouwt if you
need to complete this form please go to hmrogovuke taoretum.

oﬁmmm‘ta!ﬁeﬁesmﬁﬂmﬂmm

About you
OTxepaﬁmmmmmmmmmmﬁgmbd
Title - enter, MR, MRS M55 M5 or other tile o?urdieufbiﬂi DD MM YYY
Surmame or family name If you have been within Self Assessment before,

please tell us your previows UTR You can find this
ten-digit reference number on comespondence from
HMRC fior example. your Self Assessment statement.
First name(s)

Your address.
Previous sumame i applicable

Date of name change DO MM Y¥¥Y

0 Your National Insurance mumbser [NINO)

You mast have a NIND before you can register for

Self Assessment. Your daytime contact phone number
If you do not have a UK NIND you must contact the
Department for Work and Pensions on
0B45 00 0643

If you believe that you do not need a LK NIND pleass
give your reasons below.

Now go to page 2.
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& Customs
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HMRC dome | Cymracy | Comactus | Help HMRC Same

Helpdesk Individual "s tax returm: 201112 IN PROGRESS
Your tas rebarn is S0% complene TN NN

Logaw Cymreng Contact us Lagant

Helpdesk Individaad "s tax return: 201 1-12 IN PROGRESS
Your tax reoarn is 1% complete §

a Your HMNC Services
a Self Assassment

2. Tell us about you

4. Fill in your return

* ind eares ramarsd formeatnn File & return Totol expansas for ABC
Frst sane:* 2ot Cont of prods bought lor renabe or gueds £ &
S Tl R ws2d
Vil mane A b 2. Telus alsunyre Coratructizn neustry (carments to £ o
P L Tatior yom rebarn abicrtre 5 .
LAR Sane-* | SYRh Wages, zalsnss ard cther sTaY coens: € a
LR N TS T T R
Un gue Taeparer Reforeron (UTRY. 1234560290 '~’; ';"; Wnﬂn Car, v and wavd Grpenses: £ 2000.00 (L)
CAech sl 1o e
" e < o
Nahzaw Inerance M her (NIND) b G Views yeas <abafation RarL, ratind, pOsmir 4ne fmiurancs cats: £ 9
A b LS awe yout aeimn Rapsrs snd ranswale of poparty ant £ 1000 00 i}
Telsphorw nunter [nduzng 57D)
& SGuTR e
b4 Selmd youx jelurn Tokphone, ta, statznery and othar o¥ie £ 45000 @
‘ Enad adaross:  lohniammnd e madidIros s oo, uk vosts:
[P ATl et | b Provede eedivch -
§ | adivess ina1:* o 3 AAVOMENg Al But ness I TaonInt & &
| » Taimmun ogelass | e ds b T 1enem opeies oS!
| 1 ¢ ™
1 Hom tepry 2d¢rass b 2% London Sreet » towa o vy Irkerent on bark and other loane: £ )
2dcress brm 2 Lordurs Bank, crodt card od cthor Angnadl chargos: € a
Adoress bim 40 Boglard Irrocosevablo J020s wetnen o L QD
Pavicede W"?rlh:( fccountarcy, lvgd end cther muﬁxv;-d .
o
L] Plennm calact thos Das § pou maee Doprociaton and bzzsjcrottonzab of € a
IMANIOT your Jddress Rtk @ e
PP -y Cther busness erpenses: & &
00 .x-\'mu, T Toted rxpeases: £ 05000
Ml Zaeus: | Fhooss sofoct "o Netpeofe: € 1135300
AW YOU Of your Spouse ef Sal parinee® N2 w0 Neelosz! ¢
e urstoeod Wnd 00 3 hcdd sutherits o other e
regetary Do wte AT suton
Od you recorne net bt on om Uhe Stutent® Na “|®
Loans Company that reparrert of an
Incons Contigent Sudent Losn segan
Dulore & 0grl 20027 oy
alhics | sawe | | _Chace pour prograss | Sack | [hoar )
wi omiabicaly sevw pour dete,
) y D2
Back | [heet ||
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& Vosr HRRE Servicns Individusali02 s tax returns 2011-12 IN PROGRESS
PR Te—" Yeur Lax reteen is 95% comphete TTIRNRERENREN NN BN BN NN

8. Submit your return
Declaration

¥ rdcates reured wlcrmaton

YOuN TN FETLAT & N3 1eady for subrmsscn

b2 T U el you

BlOr yor rQIL Can D9 SubaniIad Lo MM NG e orud B Suslons, pou must 1ead and
» 1 Taor your reaam NAZIe Jgreanent To e follo wing statemart Dy selecting the box below

IF poas ghen 12B3C OIZEMOTION YOU MDY NIPE 10 DIy M Gy Dendlcs Ind fXIC Droseoutian

b4 58 0 poar rea

P A Chech yo

[T The Iformatizn 1 /e green o0 this Tax Retum 13 Comadt 3nd compiees 1o the HM Revenue Online Services
(T —— best of myy inoniedpe and bebet™ & Customs

HMRC home Comtactus | Hop | ogowt

b T S pow relan

YOur Compiatod retum S 1 h k
e your retirn ecurity chec
| 5 Sabmk Tell us abat you Detals byt you
P STOVI Noodtech .

AL 20 2T BN SO0y (MR IPurS DIOISQ FO-CNTRT y Our Usdr 1D Ind DIZEmord. PI0I2Q TN SAICT Nast' 10 Como il

b Tax reciam optons YOUT reQuest
————————s TOROT YOOT retern rour tadored retuan (Dage 1) . : o2
b o W oy NHIIES rotured Wormation

Fous 1ok red e (page 21
rour Ladored returm (page 3]

Undemeid tax Undercad tax (page l»l Useer I0- * i)
Underoa d tax (page 21 s 1 |
Passward: * o
Orecrpaid tax Cvemais tax '

SROINONL 1O yaurscl!

Bk | |
HOT 20 encugh tax NI O30 &g Tax
AATUSIINEMS 10 tax due Adhnene cue
Any ather Wlormation A0y othey sformiaton (Dage 1)

Any e wfomaice (page 20
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Abstrakt

KREJCI, Veronika. Zdanéni piijmii fyzickych osob v Ceské Republice a ve Velké Britanii.
Bakalaiska prace. Plzen: Fakulta ekonomicka ZCU v Plzni, 59. s., 2015

Kli¢ova slova — danovy systém, ptfimé dan¢, dan z piijmu fyzickych osob, danova kvota

Prace pojednava o zdanéni piijmi fyzickych osob v Ceské republice a ve Velké Britanii. Je
pojednano o historii dani a jejich uloze v ekonomice, jsou provedeny deskripce zakladnich
pojmi z oblasti dani a danovych systému, které jsou obecné platné. Dale je kratce
pojednano o danové kvoté v souvislosti s poukazanim na konkrétni ukazatel odlisnosti
dafiovych systému statlh EU se zaméfenim na pifimé dané€. Jsou podrobné charakterizovany
dafiové systémy Ceské Republiky a Velké Britanie se zaméfenim na zdanéni fyzickych
osob, které¢ spadd mezi piimé dané. Praktické uplatnéni poznatkid je provedeno na
porovnani daflového zatizeni a odvodli zaméstnancl a zaméstnavatele ve tiech vybranych
srovnatelnych povoléanich a stfemi odliSnymi Grovnémi hrubé mzdy odvijejici se od
pfislusné trovné primérné hrubé mzdy v konkrétni komparované ekonomice. Vystupem je
formulovani rozdilt v danovém zatizeni a odvodu u kazdé z vybranych drovni hrubé mzdy

a formulace vyhod a nevyhod urovné zdanéni a odvoda v ¢eském daitovém systému.
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Abstract

KREJCI, Veronika. Personal income taxation in the Czech Republic and in the United
Kingdom.Bachelor thesis. Pilsen: Faculty of Economics University of West Bohemia, 59.
p., 2015

Key words: tax system, direct taxes, personal income, tax quota

Thesis deals with the personal income tax in the Czech Republic and Great Britain. It
discusses the history of taxes and their role in the economy, there are performed
description of the basic concepts of taxation and tax systems, which are generally
applicable. Hereinafter it is briefly discussed tax quota in connectio n with reference to
specific differences in tax systems indicators of EU countries focusing on direct taxes.
They are characterized in detail the tax systems of the Czech Republic and the United
Kingdom, with a focus on personal income tax, which falls between direct taxes. Practical
application of knowledge is performed on a comparison of tax employees and employers
burden in three selected comparable occupations and three different levels of gross wages,
evolving from the respective levels of average gross wage in particular compared
economy. The output is formulating differences in taxation and levies for each of the
selected level of gross wages and formulation advantages and disadvantages levels of

taxation and levies in the Czech tax system.
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