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Jméno studenta:

Studijní obor/zaměření:

Téma bakalářské práce:

Hodnotitel - oponent:

Podnik - firma:

Kritéria hodnocení: (1 nejlepší' 4 nejhorší, N.nelze hodnotit)
A) Definování cílů ptáce
B) Metodický postup vypracování práce
C) Teoretický zák|ad práce (rešeršní část)
D) Členění práce (do kapitol, podkapitol, odstavců)
E) Jazykové zpracování práce (skladba vět, gramatika)
F) Formálni zpracování práce
G) Přesnost formulací apráce s odborným jazykem
H) Práce s odbornou literaturou (normy, citace)
I) Práce se zahraniční literaturou' úroveň souhrnu v cizím1azyce
J) Celkový postup řešení apráce s informacemi
K) Závéry práce a jejich formulace
L) Splnění cílů práce
M) odborný přínos práce (pro teorii, pro praxi)
N) Přístup autora k t'ešerrí problerrratiky práce
o) Celkový dojem zpráce

Navrhuji klasifikovat bakalářskou práci klasifikačním stupněm: l výborně

Stručné zdůvodnění navrhovaného klasifikačního stupně:2

Autorka přistoupila k problenratice velmi zodpovědně. PodIe mého názoru je práce obsahor'ě i
formálně precizně zptacovaná s vyuŽitím velkého mnoŽstr,í dostupné odbomé literatury.. Teoretická i
praktická část je vyvážená. Cíl práce zhodnotit výkonnost konkrétní příspěr.kové organizace je
naplněn. Navržená opatření mohou poslouŽit vedení ZUŠ Stod k příprar'ě konkrétních kroků pro
zlepšení výkonnosti organizace a sníŽení závislosti na pro\'ozních dotacích od zřizor.ate|e.
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otáz|<y a připomínky k bližšímu vysvětlení při obhajobě:3

K obhajobě navrhuji následující okruhy otázek:

1. Jaký dlouhodobý majetek má škola v evidenci a jaký bývá obecně obvykle vztahPo vs. zÍizovate|
v oblasti užívání nemovitého dlouhodobého majetku?
2. o jaké jiné dotace než od zřizovate|e se může příspěvkováorgarizaceuchéu;et?
3. Jaká je rcá|ná moŽnost neziskové organizace obecně získat cizí zdroje, např. bankovní úvěr? Přístup
bankovních ústavů k ťrnancování neziskoých organizací.

V Plzni, dne 18. 5.2015

Metodické pozrrámky:

' Kliknutím na pole vyberte požadovaný kvalifikační stupeň.
. stručně zdůvodněte nawhovaný klasifikační stupeň, odůvodnění zpracujte v rozsahu 5 - l0 vět., otázky a připomínky k bližšímu vysvětlení pri obrraioue _ dvě ůři otazky.

Posudek odevzdejte vytištěný oboustranně na seketariát KFU, FEK ZČ|J nejpozději do termínu stanoveného katedrou
(viz stránky katedry)' Posudek musí bý opatřen vlastnoručním podpisem modře (pro rozeznání originálu).
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