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HODNOCENI BAKALARSKE PRACE
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Jméno studenta: Lucie Zykova
Studijni obor/zaméreni: Podnikova ekonomika a management
Téma bakalafské prace: Zhodnoceni finanéni pozice, vykonnosti a

reportingového systému vybraného podniku

Hodnotitel — vedouci prace: Ing. Veronika Burefovi, ZCU, FEK - KFU

Kritéria hodnoceni: (1 nejlepsi, 4 nejhorsi, N-nelze hodnotit)
A) Definovani cilti prace
B) Metodicky postup vypracovani prace
C) Teoreticky zéklad prace (reSer$ni ¢ast)
D) Clenéni prace (do kapitol, podkapitol, odstavci)
E) Jazykové zpracovani prace (skladba vét, gramatika)
F) Formalni zpracovani prace
G) Presnost formulaci a prace s odbomym jazykem
H) Prace s odbornou literaturou (normy, citace)
I) Prace se zahrani¢ni literaturou, Groveri souhrnu v cizim jazyce
J) Celkovy postup feSeni a prace s informacemi
K) Zavéry prace a jejich formulace
L) Splnéni cilt prace
M) Odborny piinos prace (pro teorii, pro praxi)
N) Spoluprace autora s vedoucim prace a katedrou
0) Pristup autora k feSeni problematiky prace
P) Celkovy dojem z prace
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Do Portilu ZCU byl zadany tento vysledek kontroly plagitorstvi':

Posouzeno
Posouzeno - podezield shoda

LI

Navrhuji klasifikovat bakalaiskou préci klasifikaénim stupném:? vyborné
Struéné zdivodnéni navrhovaného klasifikaéniho stupné:’

Hlavnim cilem predloZené bakalaiské prace bylo na zakladg teoretického vymezeni zakladnich metod
a principt finan¢ni analyzy zhodnotit finan¢ni situaci zvoleného subjektu a doporucit mozna zlep3eni
v oblasti jeho finanéniho fizeni. Tento cil prace byl dle mého nazoru splnén.

Prace po strance vécné, formalni a jazykové, véetné prace s literarnimi zdroji splfiuje pozadavky
kladené na absolventa bakalafského stupné studia. Celkovy dojem z pfedlozené zav&re&né price je
pozitivni a praci doporucuji k obhajobé s hodnocenim "vyborné".




FAKULTA EKONOMICKA

B> zApaDOCESKE FAKULTA EKONOMICKA
STL\;E[:IZ[TY Katedra KFU

OtizKky a pFipominky k bliz§imu vysvétleni pii obhajob&*:

1) Do jaké miry se ve Vami vybraném podniku prolinaji funkce manazera a kontrollera?
2) Jaké znaky by podle Vas mél vykazovat idealn¢ fungujici reportingovy systém?

(
V Plzni, dne 13.5.2015 Podpis hodnotitele

Metodické poznamky:

! Oznatte vysledek kontroly plagiatorstvi, ktery jste zadal/a do Portalu ZCU a odiivodnéte niZe p¥i odGivodnéni
klasifika¢niho stupné.

? Kliknutim na pole vyberte pozadovany kvalifika¢ni stupei.

* Stru¢ng zdivodnéte navrhovany klasifika¢ni stupeti, odiivodnéni zpracujte v rozsahu 5 - 10 vét.

* Otazky a pFipominky k bliz§imu vysvétleni pfi obhajob& — dvé aZ tii otazky.

Posudek odevzdejte oboustranné vytistény na sekretariat KFU, FEK ZCU do terminu stanoveného katedrou (viz stranky
katedry). Posudek musi byt opatfen vlastnoruénim podpisem mod¥e (pro rozeznani originalu).



