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Kritéria hodnoceni: (1 nejlepsi, 4 nejhorsi, N-nelze hodnotit)
A) Definovani cild prace
B) Metodicky postup vypracovani prace
C) Teoreticky zéklad prace (reer¥ni &4st)
D) Clenéni préce (do kapitol, podkapitol, odstavei)
E) Jazykové zpracovéni prace (skladba vét, gramatika)
F) Formélni zpracovani prace
G) Presnost formulaci a prace s odbornym jazykem
H) Prace s odbornou literaturou (normy, citace)
I) Prace se zahraniéni literaturou, Groveti souhrnu v cizim jazyce
J) Celkovy postup feSeni a prace s informacemi
K) Zavéry prace a jejich formulace
L) Splnéni cild prace
M) Odborny piinos prace (pro teorii, pro praxi)
N) Pfistup autora k feSeni problematiky prace
O) Celkovy dojem z prace
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Navrhuji klasifikovat diplomovou préci klasifikaénim stupném:’
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Stru¢né zdiivodnéni navrhovaného klasifika¢niho stupné:’

PredloZena diplomov4 préce se zabyvé analyzou vykonnosti strategického planu organizace. Hlavnim
cilem DP bylo zhodnoceni vykonosti strategického planu spole¢nosti LASSELSBERGER, s.r.0. na
roky 2015 - 2017. Za tdelem naplnéni hlavniho cile DP bylo stanoveno n&kolik dilich cili: a)
predstaveni podnikatelského subjektu, b) zpracovéni analyzy prostfedi podnikatelského subjektu, c)
zpracovani stfednédobého stategického planu rozvoje podniku, d) provedeni analyzy rizik,
provedenich strategickych analyz a formulace zékladnich stategickych scénéf.

PredloZend diplomové prace ma 125 stran, je vhodné roz&lengna do 8 kapitol, doplnéna 73 tabulkami,
8 obrazky a 11 grafy. V seznamu pouzité literatury jsou uvedeny aktudlni informace o dané
problematice, €erpané z literatury autort, dlouhodobé se zabyvajicich touto problematikou. Vysledny
seznam pouZité literatury svédéi o diplomantové teoretickém zvlidnuti problematiky analyzy
vykonnosti strategického plénu organizace a davé tak vyborné pfedpoklady pro uginéni vlastnich
zavéra v daném tématu.
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Diplomant provedl a fdil rozhovory se zaméstnanci spoleCnosti, prostudoval pfisluiné interni
dokumenty (organizaéni fad, smé&mice, pracovni postupy). Na zaklad€ vytvofeného souboru vnitfnich
dat organizace pfinosnym zplisobem pak zhodnotil nastaveni strategického planu managementem
spole&nosti. Provedl analyzu finanéni vykonnosti planu, kterd je obsaZena v kapitole 4. Pfi hodnoceni
stupné realnosti naplnéni stanovenych strategickych cilli (na zéklad€ skuteCnych vysledki roku 2014)
dogel diplomant k zévéru, Ze vSechny cile planovaného obdobi jsou realné nastaveny, a proto neni
potieba Z4dného mimofadného opatfeni ani Z4dnych zdsadnich zdsahd do koncepce strategického
planu. Stanoveny stategicky plan spolenosti (detailné analyzovany diplomantem) se tak ukézal byt
schopny implementace pro nadchazejici obdobi.

Prace po strance formélni vyhovuje podminkdm pro tento druh stanovenym, je zpracovéna velmi
peclivé po strance faktografické i formaélni, diplomant prokdzal schopnost samostatné préace
s literaturou i dosaZitelnymi podklady.

P#i celkovém hodnoceni konstatuji, Ze se jednd o préci velmi zdafilou, zabyvajici se vysoce aktualnim
tématem soucéasné doby. Jednotlivé kapitoly jsou voleny vhodné co do problematiky i co do rozsahu
zpracovani a pfesvédéuji o schopnostech diplomanta samostatné pracovat a dosahovat pfesvédéivych
vysledkdl vlastni prace. ProtoZe prace spliiuje vSechny poZadavky kladené na tento typ prace,
doporuéuji pfipustit diplomanta k obhajobg.

Otéazky a pFipominky k bliZz§imu vysvétleni p¥i obhajobé:’
1) Uved'te kli¢ové body, které by mél obsahovat kazdy strategicky plan.

2) Jaké parametry strategického planu urduje majitel spole¢nosti pfedem?
3) Podle jakych hlavnich kritérii hodnoti majitel spole¢nosti a management vykonnost spole€nosti?
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Metodické poznamky:

! Kliknutim na pole vyberte poZadovany kvalifikagni stupes.
? Stru&né zdiivodn&ni navrhovaného klasifika¢niho stupn& zpracujte v rozsahu 5 - 10 vét.
¥ Otazky a pripominky k bliZ§imu vysvétlen{ pfi obhajobs — dvé aZ tfi otdzky.

Posudek odevzdejte spolu s bakaléfskow/diplomovou praci na sekretaridt Katedry marketingu, obchodu a sluZeb, Fakulta
ekonomickd ZCU — v pFipadé plzefiské asti fakulty: Husova 11 - Plzefi 306 14; v pfipadé chebské ¢asti fakulty: Hradebni
22 — Cheb 350 11 (viz www.fek.zcu.cz). Posudek musi byt opatien vlastnoruénim podpisem mod¥e (pro rozeznani
origindlu).



