ZAPADOCESKA UNIVERZITA V PLZNI
FAKULTA PEDAGOGICKA

KATEDRA PEDAGOGIKY

EVALUACE INDIVIDUALNIHO VZDELAVACIHO PLANU ZAKA SE SPECIALNIMI

VZDELAVACIMI POTREBAMI NA 1. ST. ZS

DIPLOMOVA PRACE

Eva Jandova

Ucitelstvi pro zdkladni skoly, obor Ucitelstvi pro 1. stuperni zdkladni Skoly

Vedouci prace: PhDr. Josef Slowik, Ph.D.

Plzen, 2015



Prohlasuji, Ze jsem diplomovou praci vypracoval samostatné
s pouZitim uvedené literatury a zdroji informaci.

Plzen, 30. cervna 2015

vlastnoruéni podpis



Obsah

Seznam POUZItYCh ZKIatek ........cccoiiiiiiiiieeee e e e 3
L @ I PR 4
1. DETI SE SPECIALNIMI VZD ELAVACIMI POT REBAMI ......c.c.cocveveverenennne 5
1.1. Deti se zdravotnim POSHZENTM .......uuiiiiiiiieeeeenre e e e e 3..
1.2. Deti se zdravotnim znevyhoMMIM ..........ccceeeiiiiiieee e 9
1.3. Deti se socialnim znevyhodnim...........ccccoeeeeiiieiiiiiiieeeeeeeeee e 9
1.4. DEti MIMOFAAIE NAANE ... 10
2. INDIVIDUALNI VZD ELAVACI PLAN .....coooiiiiiicicicieiee e 13
2.1. RY Y74 4= 1 T V2 SRR 13
2.2. TVOTDA IVP ...t 15
2.3. NAIEZIOSTI IVP ... 17
2.4. VYody @ USKAIT IVP ... eeeeeee e 19
3. EVALUACE IVP ..ttt a e e snneee e e 22
3.1 KHEEria NOONOCENT .....eviiiiiiiiiie e 22
3.2. NP2 1S3 £ £ =20 g o o [ o Tox =1 o 1 23
3.3. HOOANOCENT ZAKA ....uvveiiiiiiiiiiiee e ettt 23
3.4. Hodnoceni fiibéhu VYWEOVANT @ BENI ......uvvviiiiiiiiiiiiiiieeeee e e 25
3.5. Hodnoceni KVality IVP .......coooii oo 26
A, PRAKTICKA CAST ..ottt eee st 28
4.1. Vyzkum vychovnych poradc..............coooiiiiiiiiiiiiiieccc e 29
4.1.1. Souhrn z vyzkumu vychovnych por&dc.............cccccuvvviriiiiiiiiiiiiieeeeenns 37
4.2. Vyzkum Skolskych poradenskychizani ...............cccccvvviiiiiiieiiriee s 39
4.2.1. Souhrn z vyzkumu Skolskych poradenskydfeeai ..................cccvvvvvnnneen. 47
ZAVER ..ottt 49
RESUME ..ottt ettt 41ttt b s ese e e s et ese et e s snnanse st esssseseeseneanes 50
Seznam pouzitych pramefi a lIteratury ............ooevvveeiiiiiiiie e 51
0 10 ) 2 53



Seznam pouzitych zkratek

VP
ZS

PPP
SPC
VP

TU

RVP ZV
SVP
SPz
IEP

individualni vzdlavaci plan
zakladni Skola
pedagogicko-psychologicka poradna
speciathpedagogické centrum
vychovny poradce
tFidni witel
Ramcova vziHavaci program pro zakladni wddvani
Skolni vz8lavaci program
Skolni poradenskéizzeni

individual education plan (v anglickém textu)



UvoD

Téma této prace — Evaluace individualniho &adaciho planu Zzaka se
specialnimi vzdlavacimi potebami na 1. st. ZS jsem vybirala, podle jeho zajéha
nadzvu a mé adavosti 0 Z4ky se specidlnimi ¥divacimi potebami. Mym cilem této
diplomové prace je, zachycenitugohi plnéni hodnoceni individualniho vivaciho
planu v praxi.

Dochazi k celkovému péni hodnoceni IVP v praxi? Jakymitgoby se hodnoti
IVP? Toto jsou asi zakladni otazky, které jsem glopila na zaatku moji prace
s diplomovou praci.

Pro z&atek Vas chci seznamit s teorii, ktera se tyk#, cstudeni, zaka se
specialnimi vzdlavacimi potebami a jak je vymezuje legislativa. Poté se &am primo
na individudlni vzdlavaci plan. Chci zjistit, co individualni v&@dvaci plan znamena,
jaké jsou jeho néleZitosti a obsah. S tim souwké tpodrob#si pohled na hodnoceni
individualniho vzdlavaciho planu, hodnoceni prace s Zzakem a hodngecéoé ditele
Zaka se specialnimi v&idvacimi potebami.

V praktickécéasti se zar¥im na to, jak k hodnoceni individualniho ¥&l/aciho
planu gistupuji Skoly a jejich vychovni poradci, kitese s individualni vz#lavacim
planem pracuji. A jak kjeho hodnocentispupuji Skolska poradenska rizeni,

pedagogicko-psychologicka poradna a specialni pogdelge centrum.



1. DETI SE SPECIALNIMI VZD ELAVACiIMI POT REBAMI

Pro z&atek je dlezité, vymezit kapitolu tak, jak jiipdstavuje Skolsky zakon. Je
to zakon ¢. 561/2004 Sb., o tpdskolnim, zakladnim, vySSim odborném a jiném
vzcklavani 816, odst. 1 d&ika Ze: Ditetem, Zakem a studentem se specialnimi
vzctlavacimi potebami je osoba se zdravotnim postizenim, zdravatngayhodenim
nebo socialnim znevyhodéiim:*

Déale § 16 odst. 6 tého? zakdnato definici vyswtluje tak Ze, dit, 74k nebo
student se specialnimi wddvacimi potebami je di, které patebuje zvySenou gé
Jejich vzdlavani jsou pizpasobeny formy, metody a obsah, které odpovidajcheji
vzklavacim potebam a moznostem, které toto #&dani umozni.

V prab¢hu psani této prace vySla ministerstvem Skolstvel@ozakors. 82/2015,
kterA n&éni zakon ¢. 561/2004 Sb., o ipdSkolnim, zakladnim, i&dnim, vySSim
odborném a jiném vzthvani. Novela rini cely 8§16, ktery se zabyva évanim dti,
Zakh a student se specialnimi vatvacimi potebami.

Touto novelou se tak &ni celkovy pohled nadi se specialnimi vzdavacimi
potiebami. Pesr& je vymezuje v odst. “takto: ,Ditétem, 74kem a studentem se
specialnimi vzdavacimi potebami se rozumi osoba, kterd k napin svych
vzlavacich moznosti nebo k uplath nebo uzivani svych prav na rovnopravném
zaklad s ostatnimi paebuje poskytnuti podmych opateni. Podgrnymi opatenimi
se rozumi nezbytné Upravy vedadani a Skolskych sluzbach odpovidajici zdravainim
stavu, kulturnimu prosgedi nebo jinym Zivotnim podminkametit Zaka nebo studenta.
Déti, Zaci a studenti se specialnimi vi&vacimi potebami maji pravo na bezplatné
poskytovani podpnych opateni Skolou a Skolskym/zaenint.

Vzdélavani tchto dti jeS€ zvlad upravovala vyhlaska. 147/2011 Sb., o
vzklavani dti, zaki, studeni se specialnimi vadvacimi potebami, a dti, zZaki a
student mimoradreé nadanych, 81, odst. 1, ktei&é: ,Vzdllavani dti, Zali a student
(dale jen ,zak") se specialnimi vZthvacimi poktebami (dale jen ,specialni
vzdlavani*) a vzdlavani zak mimoadre nadanych se uskutauje s vyuZzitim
vyrovnavacich a podpnych opateni:’ Se zakonem:. 82/2015 se také tato vyhlaSka
méni a to tak, Ze se vEhvani dti, Zaki a student se specialnimi vzdavacimi

potiebami uskut&iuje za poskytnuti podpnych opaitenf.

! 7akong. 561/2004 Sb., ofpdskolnim, zakladnim, vy$$im odborném a jinéneladni §16 odst. 6
? Z&kong. 82/2015 Sb., ofed3kolnim, zakladnim, vy$sim odborném a jinénmekadini §16 odst. 1



Pro (ely této novely podirna opatenf spaivaji v:

a) ,poradenské pomoci Skoly a Skolského poradenskéfreng

b) Upraw organizace, obsahu, hodnoceni, forem a metodlazahi a Skolskych
sluzeb, vetre zabezpéeni vyuky pedneti special@ pedagogické p@e a \vetrg
prodlouzeni délky &dniho nebo vyssSiho odbornéhodadani az o dva roky,

c) upraw podminek fijimani ke vzdlavani a ukodovani vzdlavani,

d) pouziti kompenzaich ponicek, specialnich debnic a specialnich debnich
pomicek, vyuzZivani komunikaich systém neslySicich a hluchoslepych osob,
Braillova pisma a podpnych nebo ndhradnich komunikdch systéni,

e) Upraw ocekavanych vystup vzdlavani v mezich stanovenych ramcovymi
vzctlavacimi programy a akreditovanymi iavacimi programy,

f) vzdlavani podle individualniho vzthvaciho planu,

g) vyuZziti asistenta pedagoga,

h) vyuZziti pedagogického pracovnika, tlumika ceského znakového jazyk,
prepisovatele pro neslySici nebo moZznosisobeni osob poskytujicich dit
Zakovi nebo studentovi po dobu jeho pobytu ve Skeb® Skolském #Zaeni
podporu zvlastnich pravnichgapisi, nebo

i) poskytovani vzdavani nebo Skolskych sluZzeb v prostorach stawebabo
technicky upravenych.”

Podpirna opaiteni podle odstavce 2 séliddo péti stupii a to podle organizai,
pedagogické a finami nar@nosti. Podfirna opateni mfiznych druli a stupa Ize
kombinovat. Zalenovani podjgrnych opaieni do jednotlivych stufii stanovy provagti
pravni redpis?

Zaci se specialnimi vzthvacimi potebami jsou Zaci Zazeni do reZimu
specialniho vz&lavani a tito zZaci jsou vedeni jako tzv. integroiva@ci. Ti jsou
individualns zafazeni do BZzné tidy ZS nebo jsou skupinvintegrovani pimo ve
tiidach nebo Skolach pro zaky se zdravotnim postizeBmyslem integrace je &areni
Zakh do kezného Zivota, zaji8hi plnohodnotného Zivota afipzeného souziti

s ostatnim?,

* Zakong. 82/2015 Sb., ofedskolnim, zakladnim, vy$sim odborném a jinéntladini §16 odst. 2

* Zakong. 82/2015 Sb., ofedkolnim, zakladnim, vy$sim odborném a jinéntladini §16 odst. 3

> JUCOVICOVA, Drahomiralndividualni vzadlavaci plan pro 7aky se specidlnimi stAvacimi
potebami: se specifickymi poruchamiemi a chovani, s mentalnim postizenim (v MS i gS¥ocialnim
znevyhodeénim, z cizojaziného prostedi 1. vyd. Praha: D + H, 2009, str. 9. ISBN 978-8285-00-7



Vintegraci mohou také nastat komplikace, a to pecHickych gipadech
nékterych osobo nebo minoritni skupin (Magtnické mensiny, osoby s postizenim
apod.), které se vyraZrodliSuji od ostatni populace a sami nejsou schdpsahovat
piirozere vysoké miry socializace. Musime je tedy v integnagazné podporovat a
vytvétet jim vhodné podmink$.

S integraci, jako takovou, pracuji i ostatni 2eBEwropy. Da sefici, Ze cela
Evropa smifuje kintegraci zak se specialnimi vaddvacimi potebami do Skoly
hlavniho vzdlavaciho proudu. Kategorie specialnimiiett se ale u jednotlivych zemi
liSi. Nekteré definuje pouze jednu neboédkategorie specialnich geb (Dansko), jiné
déli zaky se specialnimi vzthvacimi potebami do vice nez 10 kategorii (Polsko),
pievazna wtSina vSak rozliSuje mezi 6-10 kategoriemi spedtdinpoteb. Napiklad
v LichtenStejnsku neexistuje zadné rozliSovani réedorie, maji pouze jeden typ
podpory.’

V Ceské republice jsoustl a Z4ci zalefiovani/integrovani dodznych kol takto:

e individualn é — do tid/Skol EZného vzdlavaciho proudu, s@asré jim
musi  zajifovat odpovidajici vz#lavaci podminky a specidn
pedagogickou nebo psychologickowipé

» formou skupinové integrace— do Eznych Skol, kde jsouiidy urené
7akim se zdravotnim postizenifh.

Pti skupinové integraci se Zaci mohou vguat v rekterych gedmétech spoléne
s ostatnimi Zaky skoly.

Vzdélavani tchto dti se uskut&iuje pi individualni integraci, za pomoci
vzklavani podle individualniho vzthvaciho planu (IVP), ktery je v souladu
s potebami ditte.

Déti se specialnimi vzadavacimi potebami Ize také vzdvat ve specialnich
Skolach. Je to alternativant Zakim, ktei se nemohou diky svému postiZzeni &tadat
v béZném vzdlavacim proudu, anebo pro zaky, kterym toto &dadani v kEznych
Skolach nevyhovujd.

S &tmi se speciédlnimi vzdvacimi potebami pracuje, kroen Skol a jejich

J

vychovnych poradg také Skolské poradenské rizeni nebo Skolni poradenskeé

® SLOWIK, JosefSpecialni pedagogika: prevence a diagnostika, tierapporadenstvi, vztavani osob s
riuznym postizenintlovek s handicapem a spateost Vyd. 1. Praha: Grada, 2007, s. 31, Pedagogika
(Grada). ISBN 978-80-247-1733-3

"BAZALOVA, Barbora.Vzailavani zak se specialnimi vzthvacimi potebami v zemich Evropské unie a
v dalSich vybranych zemich. vyd. Brno: Masarykova univerzita, 2006, sI3BN 80-210-3971-X.

® BAZALOVA, Barbora, ref. 7, s. 10



pracovist, které v pipadt integrace poskytuje podporu Z#@h, také i jejich rodiim a
ucitelim, pfpadré i vedeni $koly’.

V Ceské republice p#t mezi Skolskd poradenska iizeni - pedagogicko-
psychologické poradny (PPP) a spedcigedagogicka centra (SPC). Hlavtyto dw
instituce se zabyvaji podporottdse specialnimi vzdavacimi potebami.

1.1. Déti se zdravotnim postizenim

Déti se zdravotnim postizenim vystihuje zaKbiakto: ,Zdravotnim postizenim je
pro Ucely tohoto zakona mentélnglésné, zrakové nebo sluchové postizeni, vedy
souk¥Zné postiZzeni vice vadami, autismus a vyvojovéchgrueni nebo chovarfi

Pati, jsem také & se zdravotnim postizenim, které ma wZncharakter. Tuto
oblast pesrgji popisuje vyhlaska MSMT¢. 147/2011 Sb., o vathvani dti, zaki,
student se specialnimi vzadavacimi potebami a ¢ti, Zaki a student mimoradre
nadanych 81 odst. 5Za Zaky s&Zkym zdravotnim postizenim se peely této vyhlasky
povazuji zaci sekkym zrakovym postizenim,&&kiym sluchovym postizenim gakiym
telesnym postizenim, gzkou poruchou dorozumivacich schopnosti, hluchpskp
souk¥Znym postizenim vice vadami, s autismerkym élesnym nebo gedre tezkym,
tezkym ¢i  hlubokym mentalnim postizenfmPro tyto zaky nélezi nejvysSi mira
podpirnych opatenf.

S novym zakonen. 82/2015 Sh., 816 seémi pohled na vz#lavani tchto cti.
V 816 se uz nevyskytuje pojem &ge zdravotnim postizenim. Pouze poukazuje na to,
jakd& podfirna opaitteni se musi zakovy ve vddvani zajistit. Podjrna opaiteni se dli
do rekolika stupii a podle zdravotniho stavu se Zakarh do jednoho ze stiip
podpirnych opaiteni.

Podle této novely také proitd Zaky, studenty této skupiny lzéizovat Skoly
nebo ve Skolach specialifidy, oddleni nebo studijni skupiny. Zazovat tyto dti do
takovych tid, skupin nebo oddeni jde tehdy, pokud shleda Skolské poradenskiéerd,
Ze vzhlede k povaze specialnich &adacich patb nebo k pibéhu a vysleditm

° KNOTOVA, Dana.Skolni poradenstviVyd. 1. Praha: Grada, 2014, s. 77 Pedagogikadd@3rdSBN
978-80-247-4502-2.

10 7akong. 561/2004 Sb., oipdskolnim, zakladnim, vy$§im odborném a jinéneka&dni §16 odst. 2

1 vyhlagkac. 147/2011 Sb., o vathvani dti, 74ki, studeni se specialnimi vadavacimi potebami, a
déti, Zaki a student mimoraddre nadanych 81 odst. 5



dosavadniho poskytovani pagpych opateni by samotnd podma opateni
nepostaovala k naptovani poteb 7aka?

1.2. Déti se zdravotnim znevyhodgnim

Zakon vystihuje &t se zdravotnim znevyhodnim takto: Zdravotnim
znevyhodenim je pro dely tohoto zakona zdravotni oslabeni, dlouhodolbAatenebo
leh¢i zdravotni poruchy vedouci k poruchadeni a chovani, které vyzaduji zohlealin
pri vzablavanie 2

Jsou to naip diti s cukrovkou, epilepsii, astmatem, alergi€mi

Pro vzalavani tchto diti se vyuZiva vyrovnavacich opani. Skola tyto op&eni
poskytuje na zaklad pedagogického posudku pelb zZaka, na zakladpribéhu a
vysledkai jeho vzalavani, popipact spolupracuje se Skolskym poradenskym
zarizenint®.

S novym zakoneni. 82/2015 Sb. oiedskolnim, zakladnim, vy$Sim odborném a
jiném vzatlavani 816 se k vadvani tchto dti vyuZivaji pouze podpnych opaieni,
ktera uti podle zakova stavu nebo jinych Zivotnich podmibéka, bd’ samotna Skola
nebo Skolské z&eni s doporkenim nebo bez dopafeni od Skolského poradenského

zaizeni.
1.3. Déti se socialnim znevyhod#énim

Socialni znevyhodii je podle Skolského zakota561/2004 Sb., 816 odst. 4:
a) ,odinné prostedi s nizkym socidgnkulturnim postavenim, ohrozeni sociln
patologickymi jevy,
b) narizena Ustavni vychova nebo uloZzena ochrannd vycheba
C) postaveni azylanta, osoby poZivajici d@&plé ochrany adastnikarizeni o udleni
mezinarodni ochrany na uUzenteské republiky podle zvlastniho pravniho
predpisu’
Tuto ¢ast zadkona a zarokeditt se socialnim znevyhodnim |épe vystihuje
vyhlaSka¢. 147/2011 Sb., 81 odst. 6, kteatla, Ze za Zaka se socialnim znevyhidm

1274kong. 82/2015 Sb., ofpdskolnim, zakladnim, vy3sim odborném a jinénmhadini §16 odst. 9

13 Zakong. 561/2004 Sb., oipdskolnim, zakladnim, vy$§im odborném a jinéneladini §16 odst. 3

¥ JUCOVICOVA, Drahomira., ref. 5, str. 8

Y Vyhlagkac. 147/2011 Sb., o vathvani dti, 74k, studeni se specialnimi vadiavacimi potebami, a
déti, Zaki a student mimoraddrg nadanych 81 odst. 2



se povazuje Zak z présti, kde se mu nedostdva podpory veél&adni, zakonny
zastupce nespolupracuje se Skolou, anebo zak nestatéhou znalost vytovaciho
jazyka.

Zaci se socialnim znevyhothiim se vzdlavaji ve viech typech kol.

V zakladni Skole seémto ditem vytvaeji individuaini podminky formou
individualni nebo skupinové pé, mohou vyuzivat pomoci asistenta pedagoga,
spolupracovat s psychologem nebo specialnimi pepago Podpory seginto zakim
dostava ze stranycitele, bohuzel se vékterych gipadech nerizeme spoléhat na
spolupréci ze strany rodiry.

V novele Skolské zakon& 82/2015 Sb. o ijedskolnim, zékladnim, vy3Sim
odborném a jiném vzthvani 816 se o vzthvani €chto dti nemluvi. Jejich vz&lavani,
jako u gedchoziche¢asti, se uskutguje na zaklagl poskytovani podjrnych opaieni,
ktera uti Skola nebo Skolské #aeni s doporkenim nebo bez dopafeni Skolského
poradenského #azeni.

1.4. Déti mimoradné nadané

Vzdélavani mimdadre nadanych &i, Zzaki a student se ¥nuje zvlag dalSi
paragraf Skolského zékona.

Je to skupina Zdk kde se Skoly a Skolskaizzeni snazi rozvijet jejich nadani
vytvorenim vhodnych podminek pro jejich wavant”.

Rozvoj jejich nadani se uskuteije rozsfenim vyuky gkterého z pedneta nebo
skupin gedne®ta. Sportovnimiidam nebo Z&km, studenim sportoveé nadanych riwe
reditel $koly upravit organizaci vyuky/

Reditel Skoly niize na zadost zakonného zéastupce nezletilého z&kenaezadost
mimoradrée nadaného zletilého Zaka, studenta&igdit Zaka do vysSiho &niku bez
absolvovani fedchoziho réniku. Souasti Zadosti musi byt vyjéehi Skolského
poradenského ¥aeni a lékée pro @ti a dorost. Zak zarovemusi vykonat zkousky
z Wiva neboc¢asti raniku, ktery Zak nebude absolvovat. Rozsah zkougakaireditel

Skoly X

' KNOTOVA, Dana, ref. 9, s. 83

17 7akong. 561/2004 Sb., oipdskolnim, zakladnim, vy$§im odborném a jinénekadini §17 odst. 1
18 7akong. 561/2004 Sb., oipdskolnim, zakladnim, vy$§im odborném a jinének&dini §17 odst. 2
19 7akong. 561/2004 Sb., oipdskolnim, zakladnim, vy$§im odborném a jinének&dini §17 odst. 3
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Presna definice nadani neniepré Uplné stanovena. V f@ibéhu let bylo mnoho
definic od fiznych autoil. Vzd&klavanim nadanych &ti se také zabyva nejtbZiteSi
dokument ve Skolstvi a to Ramcovy ¥llaci program pro zakladni vdévani (RVP
ZV).

Podle RVP ZV je népstji nadani definovano jako soubor schopnosti, které
jedinci umozni dosahovat vykdnnad ramec mméru populace. MnoZstvi Zék
mimoradre nadanych se odhaduje na 3 — 10 %. M#do: nadany Zak five mit jedno
nadani nebo vice draif°

Zjistovani mimdadného nadani Zaka marizano, podle vyhlasky. 73/2005,
Skolské poradenskéizeni?*

Identifikace mim@adre nadanych Zakje velmi slozity a dlouhodoby procesi P
identifikaci  uplattiujeme metody pedagogické, psychologickeé, pedagogick
psychologické i laické. #edevSim pouzivame pozorovani &ake Skolni praci, rozbor
vyslediki prace Zaka a portfolio Zdka, hodnocenittestuloh, provadime rozhovory
s zakem a jeho rodli Pii hledani mimeadre nadanych Zak je treba ¥novat také
pozornost, i Zzakm s vyvojovou poruchoucdeni nebo chovani, glesnym handicapem,
zakim z odlisného kulturniho a znevyhédého socialniho prasdi?®

U zaki do 9 let je stanoveni nadani je$zSi. Mize se jednat o mintadné
nadani, nebo fZe jit o nerovnorrny (zrychleny) vyvoj, ktery se gipyvajicim wkem
muze vyrovnat a nakonec se Zakiza pohybovat jen v pasmu lepSihdméru.

RVP ZV uvadi gkteré specifik&d zaki mimoradrs nadanych.
e, Z&k svymi znalostmi/esahuje stanovené pozadavky;
» problematicky pistup k pravidim Skolni prace;
» tendence k vytvéni vlastnich pravidel;

» sklon k perfekcionismu a s tim souvisejiaispp komunikace sciteli, ktery

miZe byt i kontroverzni;
» vlastni pracovni tempo;
* vytvaweni vlastnich postujpreSeni uloh, které umadji kreativitu;
* mala ochota ke spolupraci v kolektivu;

» rychla orientace v ¢ebnich postupech;

% Ramcovy vzdlavaci program pro zékladni wdévani, Praha, 2007, s. 112, VUP
! vyhlaskac. 73/2005 Sb., o vathvani dti, zaki a student se specialnimi vadavacimi potebami a
déti, zaki a student mimoraddre nadanych, § 12, odst. 2
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» zaliba vreSeni problémovych udloh zvias$te spojitosti s vysokymi schopnostmi
oboru; peceiovani svych schopnosti u Zakpohybovym nadanim;

» kvalitni koncentrace, dobra pa) hledani a nachazeni kreativnich postup

* vhled do vlastnihodeni;

» zvySena motivace k rozdvani zakladniho diva do hloubky, pedevSim ve

vywovacich pedrnetech, které reprezentuji nadanidté;

* potreba projeveni a uplatimi znalosti a dovednosti ve Skolnim pfedt.”

Zaky mimdéadrs nadané, také vyujeme pomoci individualniho vihvaciho
planu. Pomoci ¢ho rozsiujeme Zakovo nadani. Musim dbét i na to, aby bW Za
z&llerén do kolektivu fidy. S vySSim tkem se zvySuje jejich socialni vnimavost, a

dohe si ugdomuiji svoje pednosti a nedostatky a své postaveni ve skupstevniki. %

2 Ramcovy vzdlavaci program pro zakladni vddvani, Praha, 2007, s. 113, VUP
12



2. INDIVIDUALNI VZD ELAVACI PLAN

Individualni vzdlavaci plan (IVP) vymezuje Skolsky zakén561/2004 Sb., o
piedskolnim, zakladnim, igdnim, vySSim odborném a jiném w&aVvani, 8§18, ktery
vys\wtluje, zereditel Skoly nfize povolit na Zadost zakonného zastupce nezletitéka
nebo zletilého Zaka se specialnimi &adacimi potebami nebo Zaka minkéadre

nadaneho, vzadlavani podle individualniho vthvaciho planu.

Kapralek ukazuje, Ze se v s@sné dob miZzeme setkat s dwma pojetimi IVP.
»Prvni z nich stanovuje cile a obsah é&asdani, respektive modifikuje obsahjchto
zakladnich kategorii, a roe#d se zabyva vzlhvaci strategii jako Uuhrnem #poh:

piisobeni na ?4ka a utieéni prostedi pro jeho vzdavani**

V druhém odliSném pojeti se jedna o typ dokumektery se sousédi na uzivani
specialnich metod a forem, na zabérmé vzalavani Zaka se specialnimi petbami.
Tento typ IVP se uziva ve vSech typech Skol a &ols z&izeni. Hod® se pouziva pro
Zaky se specifickymi poruchaméeni a v gkterych gipadech pro Zaky se smyslovym a
téelesnym postizenim. Vyuka podle tohoto dokumentupektije Skolni vzélavaci

program?®
2.1. Vyznam IVP

Paragraf 18 Skolského zakora 561/2004 Sh. Upi nevyswtluje vyznam
individualni vzalavaciho planu. Vice se IVP zabyvéa Zelinkové ve levige Pedagogicka
diagnostika a individualni vathvaci prograrff. Zelinkova zde uziva pojmu program, ktery neni
stejny jako plan. Vz&lavaci program je @eny pro ¥tSi skupinu dti, pripadré pro celou tidu.
Avsak ve své knize pracuje s pojmem program, atmasnem se jedna o Wdvaci plan.

Takto popisuje Zelinkova vyznam individualnino vadavaciho planu. Individualni
vztlavaci plan je zavazny pracovni material slouzggina, kt& se podileji na vycheéa
vzlavani integrovaného zaka. Vznikd na zaklapoluprace vSech pracoviikve

vztlavacim procesu, zaka a radi“ Vysvétluje, Ze individudlini vzélavaci plan je

2 KAPRALEK, Karel a Zdesk BELECKY. Jak napsat a pouzivat individualni vtvaci program:
[nastroje pro prevenci, napravu a integraciyyd. 2., aktualiz. Praha: Portal, 2011, s. 21d&@®gicka
praxe (Portal). ISBN 978-807-3678-241

* ZELINKOVA, Olga.Pedagogicka diagnostika a individudlni vivaci program: [néstroje pro
prevenci, napravu a integraciVyd. 2. Praha: Portal, 2007, 207 s. Pedagogicaaep(Portal). ISBN 978-
80-7367-326-0.

» ZELINKOVA, Olga, ref. 23, s. 172
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zavaznym dokumentem pro zajist poteb Zaka a zarowesowasti individualniho
vzklavaciho programu.

Plan vychazi ze Skolniho vddvaciho programu Skoly, vy$ehi Skolského
poradenského f&eni, pipadre vySeteni praktického |éka pro dti a dorost,
odborného |ék@, vyjadeni zakonného zastupce nezletilého Zéka nebo ieyad
zletilého z&ka. Dlezit4 je pomoc Skolského poradenskéhiizzmi. Novela, kterd vysla
béhem psani této prace, se touto pomoci ze stranigk&tw poradenského izzeni
zabyva. Bimo mluvi o vysledku prace poradenské pomoci takto:

,Vysledkem poradenské pomoci Skolského poradenskéfizeni jsou zejména
zprava a doporeeni. Ve zpré¥ Skolské poradenskérizeni uvede skuteosti podstatné
pro doporueni podgrnych opateni. V dopordeni uvede zavy vySeteni a podgrna
opateni prvniho az patého stujrktera odpovidaji zjishym specialnim vzthvacim
potrebdm a moZnostem é#, Zaka nebo studenta, a teetre moznych kombinaci a
variant podpirnych opateni a zgsobu a pravidel jejich pouZitipvzdlavani.“.?

Vytvoreni a uzivani individualniho vekhvaciho planu fnasi vyhody do
nékterych oblasti vz&lavani. Zelinkov&’ piedstavuije tyto:

A. ,Umoziuje Zakovi pracovat podle jeho schopnosti, indig&idim tempem, bez
ohledu na debni osnovy, bez stresujiciho porovnavani se sgikoiz

B. ,Umozwuje witeli pracovat s didtem na arovni, kterou ono dosahuje, bez
obavy z nepkni pozadavik ucebnich osnov. Je voditkem pro individualnicouani a
hodnocentf.

C. ,Do pripravy se zapojuji i rode, ktéi se tak stavaji spoluodpé&inymi za
vysledky prace svého ¢

D. , Aktivni Gast Zaka rni jeho roli*

Podle Zelinkov& je: ,Individualni vzdlavaci plan je vysledkem cilelomé a
planovité aktivity, ktera se stava vychodiskem eréditele. Nejde o nahodilé nebo
formalni popisy. Slouzi k individualizovanémudouéni, hodnoceni a vyuzivani novych
Udaj: jako zptné vazby. Podle dosazenych vystetdle plan upravovat. &itel se tak

stava profesionalem, ktery uivtdVP a pracuje podled).”

%6 zakon¢. 82/2015 Sh., ofedskolnim, zakladnim, vy$sim odborném a jinéneladini §16a odst. 3
7 ZELINKOVA, Olga, ref. 21, s. 172
*® ZELINKOVA, Olga, ref. 21, s. 173
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2.2. Tvorba IVP

Tvorba individuélni vz8ldvaciho planu se liSi s kazdym autorem, kteryoseot
tématikou zabyva, zakladni principy postupu jscakwéelmi podobné.

Zakladem dobrého a kvalitniho IVP jsou podstatnéelavantni informace o
ditéti. Je nutné vychazet z vice zdroj,Pot'ebné udaje o diti ziskame na zaklad
special pedagogického, psychologickéhaipadre i Iékarského vySéeni. Nezbytnym
zdrojem informaci je pedagogicka diagnostikateit >

»Individualni vzdlavaci plan je vypracovan zpravidlagd nastupem zaka do
Skoly, nejpozg)i vSak jeden @sic po nastupu zaka do Skoly nebo podrjisspecialnich
vztlavacich poteb zZaka. V pibehu celého Skolniho roku ithe byt podle poeby
upravovan a domlovan“ *° Individualni vzelavaci plan je vysledkem spolupréace vsech
zWastrénych stran a slozi pak pro dalSi spolupraci.

Pri tvorbé individualniho vzdlavaciho planu musime dbat na to, aby plan
sledoval d¢ z&kladni roviny. Prvni je obsah évani, uteni metod a postup Ve
druhé rovig sledujeme specifické obtize, snazime se omeid#ngky, eliminovat
problémy a vyzdvihnout pozitivni oblasti &t 3

Vychazi se s diagnostiky odborného pracevist diagnostiky titele. Fi tvorbe
se tedy uitel opira a svou vlastni diagnostiku, zkuSenostitaici. Dale by ngl ucitel pri
tvorbs pouZit i zawry z diskuze se Zakem a roidf. KapraleR® tuto fazi popisuje
podobr a gredstavuje ji pod ndzvem AUDIT.

Dal$i fazi i tvorbs IVP pojmenovava Kapralékndzvem KONSTRUKCE. Do
této kategorie pétstanoveni pedagogickychiginag. poznavaci, hodnotové, praktické,
specifické. Déale se pak z&fmjeme na cile z hlediskasu.

Konkrétrgji cile z hlediskacasu vyswtluje Zelinkov&>. Jsou to cile vzdalené,
tedy cile zard‘ené na uko¥eni Skolni dochazky,ipchod na druhy stupe maturitni
zkouska apod. Tyto cile nejlépe vystihuje otazk@o ,by nél Zzak, zvladnout, aby
splkioval profil absolventa jednotlivych stup?

» JUCOVICOVA, Drahomira, ref. 5, s. 13

** Vyhlaskag. 73/2009 Sb. o vzdavani dti, zaki a student se specialnimi vatavacimi potebami a eii,
Zaki a student mimoradre nadanych, 86 odst. 5

31 ZELINKOVA, Olga, ref. 23, s. 174

32 ZELINKOVA, Olga, ref. 23, s. 174

* KAPRALEK, Karel a Zdetk BELECKY, ref. 22, s. 26

* KAPRALEK, Karel a Zdetk BELECKY, ref. 22, s. 36

* ZELINKOVA, Olga, ref. 22, s. 176
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DalSi cile jsou dlouhodobé, které vystihuje otazlk@o by se @l zak naudit
v daném reniku? Toto je uz zcela v rukouditele, ten zna &ebni osnovy a vSechny
uskali jednotlivych ronika.3®

Jako posledni si tuje cile kratkodobé, které odpovidaji na otazkoo by nél

~ v s

zvladnout v nejblizsi débjaké @ekavam okamzité vysledky, jak budw dittivizovat

v té které oblasti?®®

Dal$i z cili, které popisuje Zelinkov4 je respektovani individualnich peb
ditéte. Ve tid¢ to jde, ale obas Spat#, vénovat se individuakhintegrovanym Zzakem a
zarovaer Zzaky nadanymi. Proto neni jiné cesty nez skupinoué&ovani, problémové
vyucovani, samostatné prace #aksobni asistent.

Individualni gistup by se @& dotykat €chto oblasti:

~-metody vykladu;
e opakovani a upemvani uiva;
e owerovani Wiva, rozsah pisemnych praci;
e 0sobni pistup (pochvala, odéma);
» zohledrni rekterych charakteristik Zaka;

» citlivost u cti s neurotickymi rysy.”

Individualni vzdlavaci plan se vypracovava prdaedntty, kde se handicap
vyrazre projevuje. U ostatnichfpdmeta davame ddi doporieni tykajici se pisemnych
projevi, hodnoceni. Individualni vZthvaci plan vypracovavditini witel za spoluprace

s vyusujicim predmstu®®.

Jako dalsi krok i planovani specialniho vithvani uvadi KapraleR pojem
IMPLEMENTACE. V tomto kroku se nachazi vlastni pgdgicky proces, tedy &&mu
audit a planovani sthuje. ZkouSime uskutéovat naplanované pedagogické zén
s pfimou konfrontaci s realitou. Implementace je zazramana do pedagogicke
dokumentace.

DalSi a posledni krokipnaphovani individualniho vzélavaciho planu je proces
EVALUACE. Smyslem evaluace je poskytnutiéap vazby, posouzeni zvoleného

% ZELINKOVA, Olga, ref. 23, s. 177

¥ ZELINKOVA, Olga, ref. 23, s. 176

3% ZELINKOVA, Olga, ref. 23, s. 174-175

* KAPRALEK, Karel a Zdetk BELECKY, ref. 22, s. 46
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postupu, vyhodnoceni vysletikaka se specialnimi v&dvacimi potebami, a ziskani
dalSich informaci pro planovani dalSiho postupaliaci se proces tvorby a nagvani
IVP uzavird’,
»K posledni fazi vSak v praxiFijiS nedochazi. Chybi jakakoli kontrola piri
IVP, proces neni zhodnocen étalé mnohdy ka#i Skolni rok s pocitem, Ze jejich prace
prichazi vnive. Casto se také stane, Ze evaluace phole nelpld nebo nedsledrs.* **
Pojmy, které uvadi Kapralék mizeme podle & je$t charakterizovat takto:
e Kde jsme? — audit
» Kam se chceme dostat? — konstrukce
e Jak se tam dostaneme? — implementace

» Dostali jsme se na &ené misto? — evaluace
2.3. Nalezitosti IVP

Jaké pesné udaje obsahuje individualni ¥t&vaci plan, pedstavuje vyhlaska.
73/2005 Sb., o vadvani dti, zaka a student se specialnimi vatvacimi potebami a
déti, Zaka a student mimoradreé nadanych, § 6, odst. 4. Jsou to:

a) ,udaje o obsahu, rozsahu, i#whu a zgisobu poskytovani individualni
special pedagogické nebo psychologickégaakovi vetrg zdivodreni*,

b) ,udaje o cili vzdlavani Zaka,casové a obsahové rozvrZzenfiva, wetne
pripadného prodlouzeni délkyretinihno nebo vysSiho odborného dadani, volbu
pedagogickych postdp zpisohi zadavani a pléni ukoli, zpisob hodnoceni, Upravu
konani zayrecnych zkousek, maturitnich zkousek nebo absolutoria®

c) ,vyjadeni poteby dalSiho pedagogického pracovnika nebo dalSbyoso
podilejici se na praci se zakem a jeji rozsah; kazatredni Skoly se sluchovych
postiZzenim a studenta vySSi odborné Skoly se slghpostizenim se uvede /edinost
nezbytnych tlummmickych sluzeb a jejich rozsahgipadre dalSi Uprava organizace
vzatlavani®,

d) ,seznam kompenaach, rehabilita'nich a webnich ponicek, specialnich
ucebnic a didaktickych material nezbytnych pro vyuku Zaka nebo pro konani

prislusnych zkousek",

0 KAPRALEK, Karel a Zdedk BELECKY, ref. 22, s. 51
' KAPRALEK, Karel a Zdesk BELECKY, ref. 22, s. 52
2 KAPRALEK, Karel a Zdesk BELECKY, ref. 22, s. 25
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e) ,jmenovité ueni pedagogického pracovnika Skolského poradensiaérmeni,
se kterym bude Skola spolupracovai paji&¥ovani specialnich vzthvacich poteb
Zaka“,

f) ,navrh pipadného snizeni pu Zalk ve ¥ide bézné Skoly, kde se Zak
vzblava“,

g) .predpoklddanou poebu navySeni finamich prostedki nad ramec
prostredk: statniho rozpdu poskytovanych podle zvlastniho pravnihedpisu®,

h) ,zawry special@ pedagogickych, p@fpad psychologickych vysemni“.

U ostatnich autdr zabyvajici se individualnim vzthvacim planem jsou
nalezitosti z vyhlasky stejné, pouze jinakazené, fipadreé doplnitné a dalSi informace
dulezité pro ditele ¢i Skolu.

Napiklad podle Jucovbvé®

maZzeme do individualniho vzthvaciho planu
zaznamenat jeSt¢asové a obsahové rozvrzeniva, zpisob hodnoceni a klasifikace,
zpasob reedukace (jakym @pobem bude probihat ndpravny procegevychova), podil
zékonnych zastufica Zz&ka na realizaci IVP,fipadre aktualizaci IVP v pibé¢hu
Skolniho roku.

Jinym druhem vzglavani je vzdlavani mimdadre nadanych éti. | pro tyto diti
se tvdi individualni vzélavaci plan, ktery fedstavuje vyhlaska. 73/2005 Sb., § 13,
odst. 3%, IVP mimaédre nadanych &i obsahuje:

a) ,zavery psychologickych vySeni, ktera blize popisuji oblast, typ a rozsah
nadani a vzédavaci poteby mimeéadre nadaného Zaka, r/fpadre vyjadeni
registrujiciho praktického Iéka pro dti a dorost",

b) ,udaje o zpisobu poskytovani individuéini pedagogické nebo haspgicke
p&e mim@adre nadanému zakovi*,

c) ,vzctlavaci model pro mim@adr¢ nadaného Zakacasové a obsahové
rozvrzeni diva, volbu pedagogickych postypepisob zadavani a pémi Ukol:, zpisob
hodnoceni, tprava zkousek",

d) ,seznam dopoeenych debnich ponicek, uebnic a material“,

e) ,urceni pedagogického pracovnika Skolského poradensta@fmeni, se kterym

bude Skola spolupracovatizaji¥ovani pée o mimeadre nadaného zaka“,

* JUCOVICOVA, Drahomira, ref. 5, s. 30-31
* Vyhlagka¢. 73/2005 Sb., o vatavani dti, Zaki a studenit se specialnimi vadavacimi potebami a
déti, zaki a student mimoraddre nadanych, § 13, odst. 3
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f) , persondlni zaji#ni dprav a pfibehu vzdlavani mimgadre nadaného zaka“,

g) ,urc¢eni pedagogického pracovnika Skoly pro sledovaribghu vzalavani
mimo-adre nadaného Zaka a pro zagdi spoluprace se Skolskym poradenskym
zarizenim®,

h) ,predpoklddanou péebu navySeni finamich prostedk: nad réamec
prostedk: statniho rozpdtu poskytovanych podle zvlastniho pravnikedpisu®.

2.4. Vyhody a uskali IVP

Individualni vzdlavaci plan ma své vyhody i nevyhody, které jefglod znat,
pied samotnym sestavovanim.

Vyhody a tskali IVP se zabyva Juciw&'™.
IVP a jeho vyhody*®:

* Vychazi z aktualni situace #i¢ a jeho moznosti, ovli¢nych postizenim
nebo znevyhodmim (nag. respektovani individualniho tempa &kt
respektovani psychomotorického neklidu wteits ADHD, respektovani
snizené kvality grafického projevu udé s dysgrafii aj.).

* Je to jakasi forma dohody mezicastrenymi stranami — vykujicim
ditéte, zadkonnymi zastupci,ripadré zakem; o tom jakymi metodami,
formami a postupy vSichniispeji ke zlepSeni Zakovi situace.

« Zpracovani IVP vede ke sjednoceni postupu, dgjdguredstav a zjsohi
0 poskytované @& ujasréni si zpisohi hodnoceni déte.

 Je to dlezity pisemny dokument proftipadny nérok na finami
prostedky ugené pro zajighi potebné pée.

* |IVP je mozné aktualizovat v plo¢hu Skolni dochéazky.

IVP a jeho Uskalf*":
* IVP, ktery je vypracovapouze formalré, bez aktivni Gasti vSech stran a
p&e v rem ndizena neni uskut#ovana, nefinese vyhody déti ani
rodirg.
* Objevuji se i stiznostiditela, Ze IVP je spiSe zneuzivan ekdy dittem,

jindy i rodi¢i. Rodice sic¢asto mysli, Ze vSechna zodgdnost za vyvoj a

*> JUCOVICOVA, Drahomira, ref. 5, s. 36
% JUCOVICOVA, Drahomira, ref. 5, s. 36-37
*” JUCOVICOVA, Drahomira, ref. 5, s. 37
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Skolni vykonnost déte lezi pouze na Skole, majfghnana gekavani od
ditste a od Skoly, vyzaduji velké ulevy, které neoddajii dané
problematice dée, nadhodnocuji vykony sveho &é, apod.

Jak pedejit této situaci a jaké jsou moznosti napfay

e Souwasti IVP musim byt ustanoveni, kde bude §asn jednoznéné
stanoven podil rodi i podil samotného Zaka. Spoluprace sdiodesmi
byt nikdy formalni.

* Nekdy jsou rodte aktivni, ale postugnjejich zajem opada, zanedbavaji
doméci pipravu, nekontroluji poitky a domaci ukoly. BleZité je proto
je, uskuténovat pravidelna setkani s rodditéte (minimalré 1x mesicne),
nebo vyuzitidnich sclizek a konzultéenich hodin ditele. MiZzeme také
vyuzit spoluprace se Skolskym poradenskytfizeaim. To musi dvakrét
roéné kontrolovat dodrZovani postiipa opateni v IVP, miZze byt
piitomen schzek Skoly se zakonnymi zastupci.

* Nektefi rodice si s€Zuji na gistup Skoly k IVP — Skola nestoji o spolupraci
s rodti, a predklada jim hotovy material. Musime mit na @inze VP
je dohodou mezi vSemi gZastrenymi stranami a pokud jedna strana
nesouhlasi s IVP, &e byt odmitnuta @& digti. Proto by pro vSechny
zastrené strany ril byt prijatelny kompromis, protoZe jejich spéteym
cilem je pomoc déti.

» DalSi stiznosti od rodi je formalni gistup Skoly k tvorb IVP — vSechny
déti se specialnim vadavacimi potebami maji stejny IVP, bez ohledu na
jejich postizenii znevyhodini. Projevy dti se SPU byvaji rozmanité a
nelze aplikovat tytéZ postupy na kazdésdiDpateni v IVP jsou pak
neltelna.

 IVP je kvalitre zpracovano, ale problémy nastavaji aZ gamotné
realizaci. Vyw&ujici ignoruji opateni uvedena v IVP (zejména pak na 2.
stupni ZS). Vystavuji dit opakovanému selhani, porovnavaji jejich
vysledky s ostatnimi, hodnoti je stejnymugpbem. Musime si tedy
piipomenout, Ze za vypracovani a realizaci IVP zodéieditel Skoly,
musi tedy kontrolovat, zda a jakymi®oebem je IVP realizovano a zda se

podle r&j tidi vSichni vy@ujici dotyného zaka.

*8 JUCOVICOVA, Drahomira, ref. 5, s. 38-39
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V pravomoci teditele Skoly, je zajistit vSem wyujicim zaka se
specialnimi vzdlavacimi potebami, kurzy a Skoleni pebna pro
pochopeni zakova postizeni nebo znevykadinJedna se alesfpoo

specidlg pedagogické minimum, nebo fgainasky o specialnich

vzklavacich patebéach.
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3. EVALUACE IVP

Evaluace neboli vyhodnoceni, je posledni fazi wvl¥o a planovani
individualniho vzdlavaciho planu. Pod cely tento pojem ipahodnoceni Zaka,

hodnoceni prbéhu vywovani a deni, hodnoceni kvality IVP.
3.1. Kritéria hodnoceni

Predpokladem udsgghu je stanovit si objektivni kritéria hodnocensauladu
s cili, které chceme hodnotit. Musime si stanogibje informaci, zfisob, jak je ziskame
a nastroje, kteréiptom pouzijemé’.

KapraleK” tvrdi, Ze stanoveni si kritérii hodnoceni jec&liy problém celé
evaluace. Pro to, jaka si zvolime kritéria a jakngsled® budeme preferovat, nelze
stanovit jednoznany navod.

Piiklady moznych kritérii podle Kapralka

e plnéni cili stanovenych vzthvacim programem;
» socialni aspekt integrace @aneni do kolektivu);
» spokojenost a motivovanost Zaka;

» vysledky reedukace;

» kvalita kompenzace hendikip

* spokojenost rodi:.”

V prvni fazi se musime rozhodnout, jaky vyznam émd pikladat kazdému
z kritérii. MiZe se to zdat nétkzité, ale v praxi zjistime, Ze jejich dosahovarjgjich
hodnoceni mize byt komplikované, protoze kazdy z&astrenych ma jina dekavani a
priority.*’

Pti hodnoceni IVP musime také zvazit, kdo bude hodnbprovadt. Miuze je
uskute&nit sama Skola, ale e také vyuZzit spoluprace s ostatnimi socialninningay
(hlavré s rodti). Pak ale musime gdat s rozdilnym &ekavanim. DalSimi partnery
mohou byt odborna pracowst které fidi pribéh vzdElavani zaka se specialnimi
vzaslavacimi potebami®®

Mnoho Skol se hlavhzantiuje na plgni pedagogickych dil tj. cile vyukove,

vychovné, cile v oblasti reedukace nebo kompengastZeni.

*9 KAPRALEK, Karel a Zdedk BELECKY, ref. 22, s. 52
* KAPRALEK, Karel a Zdesk BELECKY, ref. 22, s. 53
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Vybér kritérif mohou usnadnit odp&ei na nasledujici otazRy

Po

»,C0 mohu kvantifikovat, spdtat, zn@7it?"
,O ¢em mohu prohlasit, Ze to skire existuje?”
»,C0 mohu vykonat? Co je v mych silach? Je vynaléazeéamaha delna?"

»~J€ muij postup unosny pro hodnoceni?*

uteni kritérii je dalSim krokem stanoveni indik@tordosazeni

piedpokladaného stavu. Indikatory navazuji na cilggjiah porovnanim zjistime, zda

jsme [ u¢eni byly Gspsni>?

3.2.

Nastroje hodnoceni

Pro usgsné hodnoceni si musime stanovit nastroje hodnecedioje informaci.

Kapralek® uvadi tyto:

3.3.

,fozbor béznych pisemnosti a prodtiktaki;

sledovani Zakvcetre zaznani jejich vystoupeni;

hospitace;

rozbor pedagogické dokumentace, statisticka hlaseni

diskuse, rozhovory, nazory, komewetaecenze, kritiky, stiznosti, ohlasy;
dotazniky, ankety, sociogramy, zaznamy poeit prozivani, odborné
studie;

pocitacové didaktické programy;

analyzy hodnoceni (klasifikace)

testy;

modelové situace”.

Hodnoceni zaka

K hodnoceni Zakv z&kladnim vz&8lavani se obecenvyjadiuje i Skolsky zakor.

561/2004 Sb., o fpdskolnim, zékladnim, i&dnim, vysSim odborném a jiném

vzklavani, 8 51 odst. 1:Kazdé pololeti se vydava zakovi \&geni; za prvni pololeti

Ize misto vydceni vydat Zakovi vypis z vydveni*

> KAPRALEK, Karel a Zdesk BELECKY, ref. 22, s. 54
2 KAPRALEK, Karel a Zdesk BELECKY, ref. 22, s. 52
>* KAPRALEK, Karel a Zdesk BELECKY, ref. 15, s. 53
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V témZe zéko# 851, odst. Z je vyswtleno samotné hodnoceni vyslédk

»Hodnoceni vysledkvzdllavani Zaka na vygdceni je vyjadeno klasifikégnim stupam

(dale jen ,klasifikace"), slovd nebo kombinaci obou i#gohi. O zpisobu hodnoceni

rozhodujereditel Skoly se souhlasem Skolské rady

Obecré feceno, hodnoceni Zéka je jeho posuzovani vzhledemawdhim,

normam, pozadawkn, které jsme si formulovali, jako cile w#évaciho programu.

Hodnotit také Mizeme pomoci srovnatelné skupiny #Zakaka samotného agimehu jeho

vyvoje vcase. VSichni aki@ vzdélavani se hodnoti vzajeranTo je EZnou sodasti

Zivota®.

Pro hodnoceni zaka si musime stanovit pravidla boemi. Kapralek uvadi tyto

pravidla:

Zéci jsou hodnoceni vzhledem kakavanym vystupm v SVP.

V hodnoceni prosfeh jsou vysledky vz#lavani, individuélni pokrok a
pile Zaka.

Hlavnim cilem je orientovat Zaka v jeho rozvoji,sggtovat mu zgtnou
vazbu s doportenimi, jak se ma zak zlepsit.

Zak je vzdy sezndmerigdem s kritérii hodnoceni.

Souasti hodnoceni musi byt sebereflexe a sebehodnbékeai

Metody pro ziskavani podkladpro hodnoceni museji respektovat
dispozice zaka.

Zak mé pravo navrhnoutiteli zpaisob, jak dokéZe, Ze danou latku umi.
Hodnoceni vzdy koresponduje se strukturdedpttu a scasovou dotaci
na rg¢j. Hodnoceni je rozloZeno na pololeti. V jednom ahwhou pséat Zaci
jednu pisemnou praci.

Hodnoceni zahrnujgiznorod&innosti a vykony Zak

Pro hodnoceni se pouzivétigtupnova klasifik&ni stupnice. Znamka na
vyswedcéeni vyjaduje dosazeni Uroenalosti, dovednosti a postdjaka.
Z&ci se specialnimi vzthvacimi potebami mohou byt Zadani Sirsim

slovnim hodnocenim.

>* Z&kong. 561/2004 Sb., ofpdskolnim, zakladnim,istdnim, vy$sim odborném a jiném wvani, §51,

odst. 2

> KAPRALEK, Karel a Zdedk BELECKY., ref. 22, s. 55
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KdyZz se zanstime na zaky s IVP je proérvzdy smysluplné individualizované
hodnoceni. Vedle toho jeikZitou sodasti hodnoceni vykdna pile Zaka. Nevhodné je
zdaraziovani vykori zaka s IVP fed jinymi zaky, i kdyz v praxi tomu nelze zabranit.
Vzdycky hodnotime Zaka podlagqaem zvolenych kritérii a danych pravidel. Ty jsou
nyni sowasti Skolnich vz&lavacich prograiin Provedené hodnoceni, age byt
vyjadienoé¢islem (klasifikaci) nebaslovné (slovni hodnoceni). NaSe s@sna legislativa
umoziuje u integrovaného Zzaka slovni hodnoceni po celobu jeho studia. O
individualnim pouziti u Zaka s poruchoteni rozhodujegeditel Skoly na zakladzadosti
zakonného zastupcé

Slovni hodnoceni ditele nuti vice pemySlet o tom, co bude hodnotit, musi pro
sebe i zaky ietelrt formulovat kritéria hodnoceni, aby tim dosaktsv objektivnosti.
Slovni hodnoceni je vystig$i, bohatSi na informace. Slovni hodnoceni ma ke
uskali, na kterd hodnotitel musi byigraven. Nesmi hodnotit Zakovu osobnost, i kdyz
se zabyva jeho individualnimi schopnostmi.

Kazda forma hodnoceni ma své vyhody a nevyhodyzeNghdnou oz za

Spatnou nebo naopak nejlepsi.
3.4. Hodnoceni pribéhu vyuéovani a weni

Kromé vysledki uceni Zaka je velmi dobré se zé&tih na hodnoceni iibéhu
uceni. | @i tomto hodnoceni musime mit zvolena kritéria, irse piibéh vzdlavani
pomsiuje. Rozdil je v tom, Ze se vice z&mjeme na praciditele®’.

Praci witele hodnotime pro to, jak €tni pracuje, zda pracuje podle Zakova
individualniho vzdlavaciho planu, dodrZuje vSechna jeho pravidla.

Hlavni Ulohou hodnoceni je poskytnutiéapé vazby. Tu nize poskytnout
pravdik a objektivi¢ jen tehdy, pokud je vSem jasné, co je hodnocepodde jakych
pravidel. PRI hodnoceni integrovaného zakaizeme a mame hodnotit i{ieh jeho
integrace, tedy hlavnit@od, pra je zaazen do skupiny ostatnich FalSkola, ale na to
vétSinou nema nastroje, a proto hodnoti pomociémaranych hodnoticich nastrinj

Tim nejjednodussim a rigstjsim je pozorovanf®. | tato metody musi mit Skalu,

% KAPRALEK, Karel a Zdedk BELECKY, ref. 22, s. 58
> KAPRALEK, Karel a Zdedk BELECKY, ref. 22, s. 60
> KAPRALEK, Karel a Zdedk BELECKY., ref. 22, s. 62
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pomoci které zjistime stupeintegrace. Kapralek proto uvadi jeStaxonomii
angazovanosti Zakve vywovani, ktery nam pravpomize k zjiS€ni integrace.

» Ucast (fyzicka pitomnost)

» sledovani — éni kontakt s titelem nebo ostatnimi

* zaujeti — dit reaguje (verbaki neverbalg) na obsah vyuky

* zapojeni — dé je ochotné éco ctlat, predvést, vykonat, zahrat

e prozivani

e participace — dése podili na rozhodovani oipehu viastniho teni

» sdileni (zvnithovani, identifikace)

* utvaeni vlastniho éeni

3.5. Hodnoceni kvality IVP

DalSim viad® hodnoceni je iezité zandiit se na kvalitu individualniho
vzklavaciho planu a na proces jehogpin

Dulezité je stanovit si metody evaluace. Pro to j@ezitd pedagogicka
dokumentace. Kéiova dokumentace je vetgine Skol ,dokumentace Zzaka s postizenim®,
ktera zahrnuje anamnézu zakajlggh jeho Skolni dochazky, kopie vysledk vySeteni.
Do analyzy nizeme zahrnout zaznamyifdnich sclizek, sclizek metodickych orgdin
schizek s rodii a dalsi dokumenty.

Jednou z metod hodnocenigezorovani Muze byt provadno formou hospitace
v hodinach. V tomto fipact nas bude zajimat pouzitelnost individualniho&adaciho
planu, tedy zda je ve vyuce sktrte realizovan. Zjis&iné skuténosti mohou vypovidat,
zda je vy@ovani dostatine personals zajiseno®™.

DalSi s pouzitelnou metodou jezhovor. Vzhledem k slozitosti pedagogického
planovani, k rozdiim ve vypovidajici hodnétplani a k rozdiim v systému vedeni
dokumentace, jetdezité doplnit rozbokizenym nebo volnym rozhovorem s pedagogy i
vedoucimi pracovniky Skoly k zji&ti adaji, které nemizeme najit v dokumentaci, nebo
pomoci hospitace ve vvan(®.

Kvalitu IVP také musi kontrolovat Skolské poradenskd&izeni, musi to

probihnout jest predtim, nez se podlegnzatne vywovat. Vyhlaskouc. 73/2005 Sb.

> KAPRALEK, Karel a Zdedk BELECKY, ref. 22, s. 63
% KAPRALEK, Karel a Zdedk BELECKY., ref. 22, s. 64
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7 7

maji Skolsky poradenskaizzeni ndizeno vyhodnocovat 2x éo¢ dodrZzovani postupa
opateni stanovenych IV#*

*! Vyhlaskac. 73/2005 Sb., o vzthvani dti, 74ki a studerit se specialnimi vadvacimi potebami a
déti, zaki a student mimoraddre nadanych, § 6, odst. 8
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4. PRAKTICKA CAST

V této ¢asti jsem se za#ila na to, jak samotné vyhodnocovani individualniho
vzklavaciho planu provag vychovni poradci na Skolach a Skolska poradenska
zaizeni, jako jsou pedagogicko-psychologické poraflP§P) a specialni pedagogicka
centra (SPC).

Vyzkum jsem provatla formou DOTAZNIKU, zasilanych mo vychovnym
poradéim a PPP, SPC. Dotaznik jsem vybrala, jelikoZ sg diknu mohu zeptat na vice
informaci k hodnoceni. Mohu uéjn pouzit otevené otazky Kk SirSimu vyjéeni
responderit a zarové zaSkrtavaci otazky (uzgené). Vyhodnoceni dotazriike jednou
z leRtich forem metod.

Vyzkumny vzorek jsem vybirala pomoci odborné literg, kde jsem zjistila, kdo
v8echno pracuje s IVP. Kvglu mi pomohly internetové stranky jednotlivych Skol
Vybirala jsem VP z kraje Usteckého a Rileého, PPP, SPC z celé republiky. Na3la
jsem si na internetovych strankach Skol a Skolskyohadenskych z&eni e-mailové
adresy, na které jsem jednodiyposlala pislusny dotaznik s fivodnim dopisem. Na
Skoly jsem psalaifmo VP, do Skolskych poradenskychiizani jsem posilala dotaznik
piimo vedoucim Zdzeni.

Nasla jsem celkem 40 vychovnych por&adz toho se mi vratilo 24 dotazriik
Pedagogicko-psychologickych poraden jsem naSlasg8ciald pedagogickych center
12, celkem tedy Skolskych poradenskyckzani 40. BohuZzel €thto zdizeni se vratilo
jen 18 dotaznik.

Vytvotila jsem dotaznik zvl@Spro vychovné poradce (viziippha¢. 1) a zvlag
pro Skolska poradenskaitzeni — PPP, SPC (viziifphac. Il). Zamgiovala jsem se na
to, jak spolu Skoly a Skolska poradenskéizemi spolupracuji v ramci vyhodnocovani
IVP, jak spolupracuji srodii a na jejich individualni istup k vyhodnocovéani IVP.
K vyhodnoceni dotaznik jsem si vytvéila postup vyhodnoceni jednotlivych otdzek
prislusného dotazniku. Tento postup nalezneteiloze €. I, 1V) této prace.
Zhodnoceni jsem provakh podle tohoto postupu. Nakonec jsem stlald takovy
souhrn zakladnich informaci, které se shoduiitSinou informaci v dotaznicich.

V dalSich¢astich se za#iim na kaZzdou kategorii jednotéiya jak se vyjaibvali

k jednotlivym otazkam dotaznik
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4.1. Vyzkum vychovnych poradai

Dotaznik je zamieny na praci vychovnych poradc IVP a jeho nasledné
vyhodnocovéani. Také se za&fuji na spolupréci s rodi, hodnoceni &telovi prace
s zdkem se specidlnimi Wdévacimi potebami, jak hodnoti Zaka se specialnimi
vzklavacimi potebami a zda dané informace pouzivaji do dalSihim&lamroku.

Nejprve se bududnovat jednotlivym otazkam a odp&lim od respondea?.

1) Provéadite hodnoceni IVP Zaka se specidlniméhacimi potebami?
Otazka s jednoziaou odpo¥di ANO x NE. VSichni respondenti v dotazniku

odpowdéli, Ze hodnoceni individualniho v&dvaciho planu provaégl.

2) Zajak dilezité povazujete hodnoceni IVP?

U této otazky odpovidali respondenti pomoci hodrnogkaly, ozné&ujici jejich
individualni  postoj k provashi hodnoceni individualniho vZkhvaciho planu.
Odpovidali pomockislic 1, 2, 3, 4, 5Cislo 1 vyjadovalo nejmensi WeZitost, tedy
provadni hodnoceni je proé&nmalo dilezité. Cislo 5 vyjadovalo naopak nejisi
dulezitost, tedy Ze prové&di hodnoceni IVP povaZzuji respondenti za velnie#ité.

Nasledujici grak. 1 vypovida atetnosti odpowdi responderit Ukazuje, jakou
hodnotu respondenti uvdldv procentech.

Graf €. 1 - Dulezitost vypracovani hodnoceni IVP

0%

ml
m2

4
m5

®2 Osoba, ktera je tena k vyplini dotazniku.
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Nasli se i taci respondenti, kitgpopravé odpowdéli, Ze vypracovani hodnoceni
IVP piikladaji malou dlezitost. Tedy soudim, podle jejich celého dotaanike
individualni vzalavaci plan berou jako formalitu, sestavenou primdgt dokumentace
Zaka se specialnimi v&idvacimi potebami. Zda uz se podlgjrtidi, je na nich.

50 % z dotazovanych odp&kli nejvyssi hodnotou 5. Tedy vypracovani hodnoceni
IVP je pro ¢ velmi dilezité.

3) Provadite hodnoceni IVP sami, nebo vyuzivate spabg ostatnich Skolskych
zaizeni?

V této otazce jsem aHt zjistit, zda jsou Skoly schopné vyte& hodnoceni IVP
sami, nebo vyuZivaji pomoci jinych Skolskych poragle/ch zéizeni.

Prevazna wtSina dotazovanych vyuziva pomoci Skolskych porakigech zaizeni,
tedy pedagogicko-psychologickych poraden nebo apech pedagogickych centerii P
tvoreni hodnoceni IVP se spoléhaji na metody, kter&ivgiji poradenska #aeni a
spolupracuji s nimi.

Tii respondenti odpaéli, Ze jsou schopni si vypracovat hodnoceni IVP isam
Doké&zi sami pracovat s IVP a vytitometody, pomoci kterych dokézi zjistit phi IVP,
jak pracuje uitel s Zakem a jak spolupracuji rodi

Myslim, Ze ols mozZnosti jsou dobré. Pokud Skoly maji tu mozngsizit spoluprace
s PPP nebo SPC, ochétin vyuzivaji a niize tak vzniknout velmi povedené hodnoceni,

jelikoz poradny a centra vidtitele a Zaka jinak, hodnoceni IVP je tedy vice ktjei.

4) Pfi hodnoceni IVP pouzivate i ostatni dokumentacpfnanamnézu Z., zaznam o
prabéhu Skolni dochazky),ffpadré zaznamy zitdnich sclizek, setkani s ro¢i?
Zawrem této otazky bylo, zda se vychovni poradii ppdnoceni IVP opiraji o

informace pouze z vyuky, nebo vyuZivaji ostatnicstdpnych dokumeato Zakovi.

Respondenti odpovidali ANO x NE.

Vsichni respondenti vyuzivaji vSech dostupnych do&nti, zaznan, vySeteni o

Zzakovi k vyhodnocovani IVP.

5) Zahrnujete do hodnoceni IVP i rgdizaka?
Tato otazka je velmiidezita z pohledu toho, zda Skolyihec spolupracuji s rodi
Zaka se specialnimi v&évacimi potebami a zda s nimi spolupracujiii gawrecném

hodnoceni IVP.
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Odpowd’ byla ANO x NE. Pokud odp@déli ANO, nasledovala otazka JAK, tedy
jakymi zpisoby rodée zahrnuji do hodnoceni.

Vsichni dotazovani odpovidali, Ze spolupracuji didiona hodnoceni. Spoluprace u
kazdého vypada jinak. Respondenti se shoduji v tbenyodée pizvou do Skoly a
konzultuji s nimi plgni IVP, mohou vyslovit svéijpominky k plreni, k p&i o jejich
dit¢, anebo k pokrakm ¢i problémim svého ditte. VSichni preferuji osobni setkani,
spolu s pracovnikem PPP.

Nekteri respondenti s rodli spolupracuji podle p&eby, bul’ jejich, nebo patby
rodi¢t. Pokud nastanegjaky problém ieSi ho spokné s rodgi, jinak pokud se vSe dia
podle IVP, rodie jsou zvani pouze na konci Skolniho roku.

Nasli se i wgktefi, ktefi své hodnoceni za¥fuji na to, jak rodie spolupracuji se
Skolou a jak pIni oni dopoteni z poraden a IVP. Tedy jak se kadMnuji ditti, zda
dohlizi na DU, pomahajitpptipraw na vyuku, dohlizi, zda ma zak v3echny joky
atd.

Tato otazka byla éité vydarend, jelikoz vSichni se na praci s réidiameiu;ji, jakou
formou, to uz ma kazda skola jinakalBzité je, Ze s nimi spolupracuji a podili se sinim
o hodnoceni IVP.

Odavodreni:

+ ,Rodice zZ&ka chodi na konzultace @aétni se hodnoceni IVP jipadre
mohou mit k IVP i fpominky.”

» ,Rodice jsou pizvani k vyhodnoceni IVP na konci Skolniho roku.jiMa
moznost se vyj&d k plneni IVP ze strany Skoly, k speciadlpedagogické
p&i a k pokrokm nebo problédm ditte. Také si vyposlechnou nazor
pedagogai a doporueni poradenského #aeni.”

» ,Pozveme je vdaném terminu do Skoly, dame jiedigt ,Hodnoceni IVP* a
spole’né o rem diskutujeme, sdélzky se dastni: tidni witel., vychovny
poradce, pracovnik PPP, rafla Zak."

+ ,Rodice hodnoti v pedkladaném dotaznikusip. na #idnich sclizkach
pokroky di¢te, jeho nedostatky apod./&dnim witelem.”

« U castni se kontroly a svym#ipominkami mohou praci s zakem ovlivnit.”

6) Strwené popiste, jak u vas vypada hodnoceni IVP?
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Zde zji¥ujeme ve zkratce, jak vypada hodnoceni individirnizctlavaciho planu
Zéka se specialnimi v&dvacimi potebami na dané skole.

VSichni dotazovani i pievazre totozny postup i hodnoceni. Hlavni osobou,
ktera se hodnocenim zabyva je vychovny poradce,(¥R)yy uspdada, pevazri na
konci Skolniho roku, salzku s tidnim witelem, ostatnimi vy€ujicimi Zaka, rodii,
vedenim Skoly a pracovnikem PPP nebo SPC. Na t#iwee se vSichni vyjadji
k plnéni IVP, pibéhu napravy, k problétim ¢i nedostatkm, davaji své dopoteni.
Zanx¥tuji se i na to, co se v napea¥akovi nebo &iteli dati.

Nekteri uskuténuji tyto schiizky v mensim i v prbéhu Skolniho roku. Scizky se
Gcastni nap jen VP, rodie, ostatni vydujici a tidni witel. VP se vé&chto menSich
schizkach zansfuje na plni a spolupréaci v @ibéhu Skolniho roku.

Z hlediska elegantniho a pohodinéte3eni, akteré Skoly pro rodie gipravuji 2x
ro¢né dotaznik. Zaréfeny na jejich praci, naijpravu doma i ve Skole, na postup
zlepSenti zhorSeni stavu sveého die.

Prevazna wtSina dotazovanych VP se z&mji na kolektivni schzku vSech
zWastrenych osob k IVP. Je &ité¢ vyhoda, Ze se Skoly takhle shoduji, protoze pak
muzeme vidt kvalitni hodnoceni, zachycujictfiptup vSech.

Priklady rékterych vyjadeni k popisu postupurighodnoceni IVP:

* ,V 1. pololeti vypracuje hodnoceni IVPRidni witel se vSemi z@astrenymi
kolegy (vydujicimi a vedoucim specialnpedagogické p&), hodnoceni
odeSle vychovnému poradci a ten poradenskémtizerd. V pipad®
problém: dochazi ke konzultaci svychovnym poradcem, PPPC.S
K astnimu vyhodnocovani dochazi ale po cely rok citelé dochazi
s problémy za vychovnym poradcemcéelem, ktery provadi napravu. Na
konci Skolniho roku se sejdou rodj tidni witel, ostatni vydujici,
vychovny poradce a konzultant z poradenskélizeai a vyhodnocuji IVP
(viz. vySe). Tomu/pdchazi také pisemné hodnoceni IVP. Tyto dokursenty
prikladaji do dokumentace Zaka a zaklada si je i wyol poradce.”

o Tridni witel do rgj napiSe, jak probiha pkmi IVP, pedlozi seSity, napiSe,
co se déi, co se nedd, navrhne rodfzm zpisob domaci fipravy, zhodnoti
snahu zZaka ve Skole a na @adoporwi prodlouzeni integrace,7fpadre
navrhne jeji zruseni.”

* ,Aby probehlo kompletni hodnoceni vSech IVRKdy jdou paty do desitek)

mam gipraveny 2xréne dotaznik pro rodie ciler# zangreny na hodnoceni
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a pripominky. Individualni hodnoceni je zdlouhavé avB&hni rodie se
dostavi do Skoly. Tento pisemny zaznam je elegargohodlinym= eSenim.
Rodie jej podepisuji a maji veém prostor se vyjait."

» ,Na hodnoceni IVP se sejdou ve Skole pracovnik Ri&lbp SPC, vychovny
poradce, fidni witel a rodice Zzaka a samotny Zaka:idni witel také napiSe
hodnoceni na Zaka, a jak je pmIVP."

Pro gehled zde uvadim typologie podobnych zZihdlodnoceni IVP vychovnymi
poradci u vSech respondént

» schizka, na konci Skolniho roku, vSech ¢aétrenych stran ve Skole a
spole&né zhodnoceni prace s Zakem se specialnindgidzacimi potebami

» pisemné hodnoceni formou dotazniku nebo volnéhenpiého vyjateni —
vypracovava TU, VP

» kombinace obou — séhka i pisemné vyjdeni k hodnoceni

* hodnoceni vypracovava jen pracovnik PPP

* hodnoceni vypracovava jertidni witel k individualnimu vzdlavacimu

planu

7) PovaZujete hodnoceni IVP (tak, jak ho provadite)daat&ujici? Svou odpasd’
prosim odvodrste.

V této otazce zjidujeme, zda sy zpasob hodnoceni IVP povaZuji za d@stici,
nebo by na &m néco znenili. Respondenti odpovidali ANO x NE a musetidat své
odavodreni odpowdi.

100 % respondefitse shodlo, Ze jim jejich hodnoceni IVP, tak jak ted maiji,
vyhovuje.

Duvody byly wtSinou stejné. Vyhovuje vSem &strénym, jako i Skolské inspekci.
Maji dlouholetou zkuSenost, na které néghtic menit. Jejich systém jim vyhovuje, a
pokud by se nasSel¢ti problém, ufit¢ by o znéné svého postupuipmysleli. Jini
zastavaji nazor, Ze Skola niagle zaery z vySeteni a doporéeni z PPP x SPC lépe, nez
nekteri rodice.

Tuto otazku je&Zké zhodnotit, jelikoz &ktefi respondenti pouze zaskrtavali ANO,
ale swij duvod nenapsali. Kazdopagnostatni dotazovani jsou spokojeni se svym
hodnocenim, z hlediska dlouholeté praxe a zaZitpbbohi.

Priklady odivodnréni svého hodnoceni IVP:
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e Zatim si neumim fedstavit, jak hodnotit jinak. MoZna vipade nejakého
problému bychom se zabyvali jinymi moznostmi.*
e Kazdy ze zdastrenych nmize vznést jpominky a podle nich seuite VP

upravit.”

» Skola mnohdy napiuje zavry vySeteni a dopordeni PPP¢i SPC vyraze
poctiwji nez rodie. (Letitd zkuSenost).”

» ,Dlouhodobe pracujeme s podénne vysokym pétem integrovanych zék
Systém je vyzkouSeny, vyhovuje nam."

8) Kdo kontroluje praci titele zaka s IVP?

V této otdzce chceme zjistit, zda Skoly kontrolojaci Witele a kdo je kontrolou
powien. Tato otazka byla ot&na.

Ve vSech odpaxdi figuruje vychovny poradce Skoly, dale se o hadmd witele
muze starat mo vedeni Skolyiéditel), nebo zastupcieditele. Nkteré Skoly jest
pienechavaji kontrolu nadtitelem, spolu s VP, na pracovnikovi z PPP.

Kazdopada je dilezité, Ze se Skoly na préacicitele Zaka se specialnimi
vzklavacimi potebami zanduji a hodnoti, jak plni IVP.

9) Jak kontrolu provadi?

Zde zji¥ujeme, jaké zfisoby ke kontrole titele powteny pracovnik pouZziva.

Otazka byla otetena.

Z dotazniku je jasné, Ze sétSina pracovnik uchyluje k hospitaci veidé ucitele
Zaka se specialnimi v&dvacimi potebami, nasledn s nimi provadi pohovor nebo
konzultace. Nktefi jeS€ navic kontroluji prace Zaka a jeho seSity. A Vigdisi fack, se
nékdy vyuziva ke kontrole, jen pisemného hodnocenidiéle.

Myslim, Ze nejlepsi, jak kontrolovatéitele je utité hospitace v jehoiidé a
nasledny rozbor jeho prace. Je toitdrnejefektivigjSi zpisob, jak nejrychleji zjistit jeho
praci na plgni IVP.

Priklady zpisohi provadni kontroly:

* ,Rozhovorem, dotazy, zhlédnutim jednotlivych prztia.”
o ,Projde si IVP, pilohy kdanym pedmetum, hodnoceni za jednotlivé
prednety.”

« Hospitace, konzultace...... k5 je zarové vychovny poradce.”
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* Vedeni pi hospitacich, vychovny poradcei gkonzultacich, poradenskeé
zarizeni — pi hospitacich, na zakladhodnoceni gitele nebo pi kontrolnim
vySeteni.”

 ,P7i hospitacich se soust/uje na praci ditele s integrovanymi Zzaky,
prohlizi si jejich seSity. Pracovnik PPP diskutigariteli na spoleéné

schizce, hodnaoti jejich praci, navrhujé&ipadné zrny v pistupu k Zakovi.”

10)Hodnotite praci titele Zaka s IVP?

Tato otazka se zaffuje na samotné hodnoceni pracétaele. Tedy zda ho Skoly
vypracovavaji. Na tuto otazku respondenti odpovilsiO x NE.

Prevazna wtSina dotazovanych odpovidala, Ze hodnoceni préitelaivypracovava.
Je tedy pro & dalezité, zhodnotit praciditele, aby diteli jeho prace nedjsla marna a
védél, co ma nadéle zémit nebo véem je jeho prace jeditipa.

Nasli se i ®ktefi dotazovani, co praci sveheitele vibec nehodnoti. Nedostane tak
zpetnou vazbu o své praci a nezjisti, zatad¥co dolfe a ma v tom poktavat, nebo Ze

déla chyby a nevi o nich. Ret odpo¥di NE u této otazky byl 5.

11)Jakym zfisobem hodnotite practitele?

Tato otazka navazuje na tiedesSlou, chceme zjistit, jaké tgoby vyuZiva Skola
k hodnoceni svéhctitele.

NejcastjSim zpisobem je konzultace sitelem, pohovory, salzky, porady.

Nekteri odpovidali, pimo na hodnoceni jeho prace. A to, Zdal za svou praci ma
finaneni piiplatky, podle toho s jakym postizenim pracuje odle p@&tu integrovanych
Zaka vefitidg.

Zpusoby hodnoceni od respondént

,Diskutuji jako tFidni witelka s ostatnimi vylwjicimi vysledky mého Zaka
v jinych prednetech.”

» ,Na poradach, gi schizkach se Skolnim poradenskyniizenim, na konci
Skolniho roku finaeni odnena.”

* ,0Osobnim ohodnocenim a odmami podle narenosti (druh postizeni Zaka a

pocet integrovanych zaly a vysledk.”
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.Kontrola plnéni napravy (vede se zaznamjj pospitacich zadieni na

praci s zakem s IVP."

12)Pouzivéate u Z&ka s IVP slovni hodnoceni?

Slovni hodnoceni je jedna z metod hodnoceni, kserdv této dob zaina vice
vyuzivat. Chela jsem zjistit, kolik Skol se k tomuto hodnocenizaki integrovanych
uchyluje. Sama si myslim, Ze slovni hodnoceni jeetiZa &c u €chto Zak a vic napovi
o0 jeho stavu, nez znamka. Respondenti na tuto vt@agovidali ANO x NE.

Byla jsem pekvapena, Ze skoro 2/3 dotazovanych odgdéle NE. Tedy, Ze slovni
hodnoceni u&hto Zak nepouziva. A to podle peatby rodét, nebo postizeni Zaka, nebo
si rodie slovni hodnoceni nezadaji.

Pouze 1/3 respondénpouziva slovni hodnoceni u integrovanychizdWyslim, ze
je to hod® malé mnozstviéch, ktgi veri, Ze slovni hodnoceni m&tgi vypowdni

hodnotu.

13)Zahrnujete do hodnoceni IVP i&eneéni zaka do kolektivu?

Tato otazka m osobri velmi zajimala. Narazila jsem na ni v literf@wa chéla jsem
znat stanovisko Skol ktéto problematice. @Ajigme zde to, jak hodnje Zak se
specialnimi vzdlavacimi potebami zalerén do kolektivu ostatnich &, a jakym
zpasobem zd&8ereni zji&'uji. Respondenti odpovidali zaSkrtdvaci metodou ANGE,
v piipadt odpowdi ANO jeSt uvadili, jak.

V¢étSina dotazovanych tuto problematiku do svého hodnbzahrnuje. Za#iuje se
na r¢ skrze spoluzdky onoho Zaka se specialnimiézdcimi potebami, a jak
za&leréni vnima ditel. 100 % odpogdi bylo ANO.

Byla jsem pekvapena, Ze opravdu Skolam d@telim zalezi, jak je zak zéenen do
kolektivu tidy, jak jej vnimaji ostatni Zaci a jak sedomu chovaji a on k nim.

Priklady toho, jak do hodnoceni IVP zahrnujéleaeni Zdka do kolektivu:

* Vztahy jsou velice dlezité, ostatni musi chapat, grana integrovany
spoluzak ufité ulevy, pr@ je caskji hodnocen Ust Dulezita je snaha
integrovaného zZaka o budovani kamaradskych vizt@htide, navzajem si
pomahaji.”

» ,Zejména u Z&k s autismem pomahame s jejiclfazzenim do kolektivu.”

* ,V souvislosti s celym vzthvanim.”
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o Zacleneni do kolektivu je fednmetem rozboru prace a chovani Zzaka TU
v IVP.“

.Bereme ohledy na zaky s SPU i SPCH a vedeme kit@@jich spoluzaky.”

14)Pouzivate zjigné informace z hodnoceni Zakucitel, jak podklad planovani pro
dalSi skolni rok?

Posledni a myslim itdezita otazka, zda zj&ié informace Skoly pouZivaji jako
podklad pro dalSi Skolni rok s timto Zdkem. Na totiizku respondenti odpovidali ANO
X NE.

Jednoznén¢ se vsichni shoduji, Zze ANO. Jélézité si ze zjignych informaci tco

vzit a pokrgovat, tak v dalSim Skolnim roce, kde nam to budekjazitku.
4.1.1. Souhrn z vyzkumu vychovnych poradé

Dotazniky pro vychovné poradce byly velmi vielaé. Nkteri se i v emailu
snazili vysétlit své zhodnoceni a dalSi zase nebyly moc sdibtevenych otazkach.

VSechny Skoly a vychovni poradci se shodli, Zeragpvavat hodnoceni IVP je
dulezité a kazdy z respondérjej vypracovava. Tomu také odpovidala otazka,véens
hodnoceni IVP dava 50 % respondenelkou dilezitost. Ri zpracovani hodnoceni
individualniho vzdlavaciho planu se snazit§ina z nich vyuzivat vSech moznych
dostupnych dokumeft které se tykaji Zaka se specialnimi &tadacimi potebami.
VyuZivaji anamnézy Zaka, dopoani ze Skolského poradenskéhdizeni, zaznamy a
prace zaka ze Skolniho rokuehteré Skoly jsou také schopné si individualni &ladaci
plan vytvdit sami, ostatni &Sinou @i jeho planovani vyuZivaji pomoci Skolského
poradenského #xeni.

Skoly se také snaZzi spolupracovat sdodia pfibshu vzdlavani zaka se
specialnimi vzdlavacimi potebami a k zasrecnému hodnoceni IVP raogh prizvou.
Rodite také maji moznost se n& obrétit v gipadt problému s IVP nebo nesrovnalosti
pii vyuce.

Hodnoceni IVP na Skolachéwginou provadi vychovny poradce Skoly, za
spolupraceifdniho witele a ostatnichditelt, ktefi Zaka vyduji. Nekdy se do hodnoceni
zapoji i zastupceediteleci samreditel Skoly.

Co se tye hodnoceni Zaka, Skolyétdinou v gipact hodnoceni zaka se

specialnimi vzdlavacimi potebami maji jiny druh hodnoceni nez ostatéti.dJedna se
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vétSinou o ulevy, které jsou v dop@eni od Skolského poradenskéharizeni. 1/3
responderit vytvéi i slovni hodnoceni na Zaka, které Iépe vystilem® jpiibéh napravy
ve Skolnim roce. V hodnoceni zak&Smou ve slovnim hodnoceni se vychovni poradci
zan®iuji i na to, jak je zak 2dern¢n do kolektivu ostatnich zék

Informace z celkového hodnoceni Skoly pouZivaiojgodklad pro planovani

vzadélavani do dalSiho Skolniho roku.
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4.2. Vyzkum Skolskych poradenskych z#éizeni

Tento dotaznik je zakeny na praci pedagogicko psychologickych poraden a
specialnich pedagogickych center. Zanji se na praci s individualnim v&dvacim
planem a nasledném hodnoceni planu, na spolupradagogicko-poradenskych
pracovniku se Skolou, na praci &mdi a podilu Skolskych poradenskychtizeni na
hodnoceni Zzaka, na to zda hodnoti praci samotnéitelauzaka a v neposlediad na
spolupraci srodi nebo zakonnymi zastupci di¢, Zzaka, studenta se specialnimi
vzklavacimi potebami.

V dalSic¢asti rozeberu jednotlivé otazky dotazniku.

1) Dochézite do Skoly kontrolovat gni individualniho vzdlavaciho planu?

U této otazky jsem chiia zjistit, zda pracovnici Skolskych poradenskyektizeni
dochéazi do Skol kontrolovat, jak se nage individualni vzdlavaci plan. Respondenti
odpovidali zaskrtavaci metodou ANO x NE. Pokud addéli NE, nasledovala otazka —
Jakou jinou formou kontrolu provadite?.

VétSina respondefitodpovidala ANO, Ze dochazi kontrolovat uin IVP do Skol.
Nekteri také ripojili své vyswtleni odpoxdi, i kdyZz nemuseli. Nap

« ,Skola ma ke kaZdé kontrole sepsat pedagogickognaistiku — zhodnoceni
plneni IVP. \&tSinou se tomu alecitelé vyhnout konstatovanim, Ze ,potize
pretrvavaji“. Takze tyto vystupyritis pouzit nelze, i kdyzékdy chodi i
vystupy velmi kvalitni.”

* ,Na podzim kontrolujeme IVP, kdyZz ho Skoly/ve posilaji naAm ho ke
kontrole a pipominkovani. V pibé¢hu Skolniho roku pak provadime
kontrolu IVP gim o ve Skolach.”

Ve dvou dotaznicich bohuzel byla i odpdvNE, tedy Ze pracovnici Skolskych
poradenskych z&eni nedochazi do Skoly. Na to, jak pIni Skolyaelé pouzivani IVP,
dohliZi na konzultacich v PPP, SPC. Jejictivadnéni bylo:

o ,Provadime pravidelné kontroly vPPP — na jejich ditack je IVP
zpracovan. Skola nam jej zasila nebo nosi osomy je kontrolujeme a
zasilame zfi. Na Skoly bychom chodili radi, ale nemamerebny paet
zanestnana a zakon nas tld do tolika Ihit, Ze to neni mozné realizovat.
V naSem okrese je problém s absenci SPC pro meénpaistizené, tudiz

musime vesSkerou agendu — zejménacv@éaky s LMP zaji®vat sami a ta
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je casov¥ nejnéranéjsi (na ukor Zak s keZnymi poruchami typu dyslexie
atd.)*

» U citelé — vychovné poradkyrchodi do PPP a zde dle spikonzultujeme,
na Skolu jezdime vpadt nejakého problému a tam konzultujemeciali a

rodidi.”

2) Kolikrat do roka provedete kontrolu ve Skole?

Otazka byla zagiend, na to kolikrat dhem Skolniho roku doch&zi pracovnik
Skolského poradenskéhorizeeni. Respondenti odpovidali zaSkrtavaci metodatli, na
vybér odpowdi 1x, 2x, 3X, 4X.

Prevaznd wtSina odpovdéla, Ze chodi do Skol 2x &g, dva respondenti chodi
kontrolovat plgni 1x rainé a dva respondenti z prvni otazky neodfudli vubec, tedy

do Skol nechodi kontrolovat v&dvani podle IVP.

3) Provadite zasre¢né hodnoceni IVP za kazdy Skolni rok?

Z této otazky bylo zjifovano, zda Skolska poradensk&izeni vypracovavaji za
kazdy Skolni rok hodnoceni individualniho ¥laciho planu. Jde tedy o to, zda
Skolska poradenskaiiaeni zhodnoti na konci roku praci svoji, Skdiiteit a praci Zaka
se specialnimi vadavacimi potebami. Respondenti odpovidali ANO x NE.

BohuZel jsem zjistila, Ze 2/3 respondetdto zaéretné hodnoceni nevypracovavaji.
Myslim, Ze toto zji&mni je velmi znepokojivé. Skolska poradenskéizeni nezhodnoti
Svoji praci, to jak zakovi IVP vyhovuje a nemaj tdostaténé podklady pro dalSi rok. A
myslim, Ze i niZzou uskodit Zakovi, kdyZ nezjisti, zda se v jehd&l@vani musi #co

zmenit.

4) Jak hodnotite kvalitu vaseho evalo@o procesu? +iyod

V této otadzce odpovidali respondenti pomoci hodnoskaly. Zvolila jsem
hodnoceni, jako ve Skole a tomu i odpovidal jejighnam. Respondenti odpovidali, zda
je jejich evaluani proces VYBORNY, VELMI DOBRY, DOBRY, DOSTATENY,
NEDOSTATECNY, svou odpowd museli odivodnit. Snazila jsem se v této otazce
zjistit, jak jsou Skolsk& poradenskaétizani spokojend se svym evalnan procesem,
zda vi o tom, jestli je pegeba kco znEnit a zlepsit.

Nasledujici grat. 2 odpovida procentualnimudty odpowdi responderit
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Graf €. 2 - Kvalita evaluacniho procesu
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Za vybornou kvalitu svého evakmiho procesu povazuje 22% respondent
Odavodnili to nagiklad takto:

~Kvalitni metody jak ziskat a naslegdposkytnout maximum informaci
,Vyborre funguje spoluprace a zejména velmi vyrazna poraatrany skol.
Konzultaci k plani IVP na Skolach maji mozZnost séastnit i zakonni
zastupci nebo zletily Zaci.cdst vychovné poradkyfte a vydujicich je
samozZejmosti. V mnohasfpadech je moznéipkonzultacich vyjasnit mozna
nedorozureni, zodpowdet dotazy, dopordit potrebnad vySeékeni u
specialisti, ve vSech fpadech jde o naplanovani fg&o zaka/yni na dalsi
Skolni rok. Konzultace k pini IVP na Skolach se jevi jednozna jako

velmi piinosna.”

Velmi dolkie odpovdélo 11% respondefit VétSina psala o dobrém systému

hodnoceni, dlouholeté zkuSenosti a dobré spoluggagkolou. Nap

,Dlouholeta zkuSenost, aktualijiz dobe fungujici model.”

Skoro polovina respondentodpowdéla, Ze jejich kvalita evaldamiho procesu je

dobra. Hlavni dvodem, pré nejsou tak spokojeni se svym evaioian procesem nejspis

je, Ze maji nedostatek pracovinid hodri klienti. Nestihaji tedy vSechny kontrolovat a

uchyluji se k lebim formam evaluace. Zde jsodktera jejich odvodreni.

.Na vice nemame kapacitu. Davame podrobna dogeEmiu ve zpravach,
které jsou kvalitni a v souvislostech #eg@pokladame, Zecitel je pro nas
dostatene kvalifikovany partner, ktery je schopen s Zakendifikmvanym
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zpisobem pracovat. Je-li spokojenost gip#a stra Zaka a rodie a uitel
neavizuje problémy s pinim IVP, tak nezasahujeme.”
* S uciteli a VP intenzivé spolupracujeme. Stejriak s klienty a jejich rodi.
Kontrola na mist tak neni nezbytmutna. Pokud bude navySencpblvazk
v PPP anebo pokud buderzzeno SPV pro MP, budeme se Skolami pracovat
i na misé.”
* ,Nemiizeme u kazdého klientésdedr¥ zkontrolovat pimo ptibeh napravné
pé&e ve Skole, coz bykdy bylo vhodné.”
Hodnoceni nedostateé ozndilo 11% respondefit To znamena, Ze by &v
evalu&ni proces zmnili a zlepsili, ale maji malou spolupraci ze strékol a malo

pracovniki. Nasledujici odpasd’ jednoho z respondantomu odpovida nejlépe.

e LIVP jsou prevazw psany jako formalni dokument do dokumentace Z&&ka,
kterym se nepracuje na odstegivzmirreni dopadu specialnich vddvacich
poteb, ale je pro padtby nahlédnuti inspekce. Skoly mag\y@Zzié zajem o
kontrolu formalnich nélezitosti, malokdy se k ma&vseve dostavi pimo i
ucitel daného dite. Takové hodnoceni je tedy spiSe zalezitost fofragpro
dit¢ neuziténd. Jinak to ale vtuto chvili nejde — ne v siiuday ma
poradensky pracovnik zvladnout do roka dvakrat tiaws,své” Skoly (coz
c¢ita i pres 20 instituci) a zarowestihat vyizovat Zadosti kliedito vySeteni
do i mesiai, jak si Zada legislativa. Evaluace v takovétoagtye k nfemu

Zakovi, Skole i poradfi’

5) Struiné popiste, jak u Vas probiha hodnoceni IVP?

Tato otazka se &nuje tomu, jak ve zkratce vypada hodnoceni indi&idino
vzklavaciho planu v @itém Skolském poradenském izeni. Tato otdzka byla
otewena.

V odpowdich respondefit mizeme zjistit, Ze &ktefi se shodnou na tom, Ze
v prvotni fazi hodnoceni, jeutezita kontrola uddj uvedenych ve zprévz vySeteni
s doporgenimi s individualnim vz#lavacim planem. Zda jsou tyto dva dokumenty
v souladu a napravittfjpadné chyby v IVP nebo doplnit chyjizi udaje.

Jako dalSi dlezitou ¢ast @i hodnoceni IVP uvadli nékteri respondenti sctzku,
konzultaci vSech ziastrénych stran. Salzku wtSinou provadi ve Skolecastni se ji

pracovnik Skolského poradenskéhorizeni, zastupce Skolyrgditel nebo zastupce
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feditele), vychovny poradcefidni witel (ptip. dalSi ditelé Z&ka se specialnimi
vzklavacimi potebami) a v neposlediidadd zakonny zastupcé rodi¢ a samotny Zak.
Z této sclizky pak vypracovavaji hodnoceni IVP &igadre doporwi doplreni IVP.
Tyto zavry také pouzivaji pro dalSi planovani ¥vani Zaka se specialnimi
vzklavacimi potebami.

Pro geehled pikladam rékteré zajimavé odp@di od respondeiit

,Skola uvita pracovnika a posadi jepgkam do mistnosti stranou. D4 mu
kupu papiiz, aby je zkontroloval. U dii s wtSimi problémy chce jit
pracovnik na chvili do hodiny, aby vidpraci ucitele s digtem. Pokud je
prilezitost a prostor, naslednscli, co vnima jako p@ebné alespd

vychovnému poradci, v lepSimipad pFimo witeli.”

® Porovnavdme doporéeni PPP se zmim IVP, pokud je dto chyb@ nebo
chybi Upl@, pripominkujeme, vracime Skole k dopracovani, po apraovu
kontrola, odsouhlaseni podpisem a razitkem, kopie spisu klienta.
Dusledr¥ pripominkujeme formalni IVP, ktera jsou zjéwopirovana z roku

na rok s minimalni dapravou.”

e _Pri schizce jsou pitomni zastupci Skoly Adni witelka, vychovna
poradkyr), zastupce PPP, zakonni zastupci a zak. Zhodeogilrgni ciki
IVP, zda je poeba jeho dopleni ¢i zmeéna, podil Zaka na pbmi IVP. Fi

sestavovani IVP jsme Skole napomocni.”

® _Najdu si spis klienta, prostuduji si zpravu s dopéenimi a zkontroluji, zda
IVP je v souladu. Do spisu si poznamenam datunrddgnna IVP potvrdim
kontrolu podpisem a razitkemel@m si seznam zkontrolovanych IVP z dané
Skoly a tam stréné zhodnotim kvalitu jejich IVP, danripadné poznamky.
Do seznamu upozornime na blizici se termin kontahého Zaka (kaici
platnost naseho posudku) &lpZime pozvanku. Pozvanky vychovny poradce
predava rodizim."

Strieny souhrn podobnych znakv postupu hodnoceni Skolskych poradenskych
zaizeni je takovy:
» prvotni faze — kontrola sestaveni IVP, druha fakentrola plni IVP
» schizka vSech z&astrénych stran fi hodnoceni IVP ve Skole

» kontrola IVP s doportenimi, nasledné pozvéni rodia ditte do PPP, SPC
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6) Jaké metody a kritéria pouzivate k hodnoceni IVP?

V této otdzce jde o to zjistit, jaké hlavni metodsdce a kritéria pouZzivajitip
hodnoceni individualniho vthvaciho planu. Tato otazka byla atena.

VétSina  respondefit pouziva pi hodnoceni metodu konzultace, ézky
s rozhovorem, uskuteujici se ve Skole nebo ve Skolském poradenskéinerd. Dale se
Casto zamstuji na kontrolu (ddj, sestaveni individualniho v&dvaciho planu a
porovnani IVP s dopotenimi.

Nekteri také vyuzivaji hodnoceni skrz dotaznikéamy Skolam, vychovnym

poradd&m, piipadreé ucitelam.

7) Jak v této fazi spolupracujete se Skolami?

DalSi otewena otazka se zatiovala na to, jak ip hodnoceni spolupracuje Skolské
poradenské z&eni se Skolou.

Respondenti &Sinou uvadji spolupraci na zakladschizek a to bd’ na Skole, nebo
ve Skolském poradenskémiizeni. Skoly i zakonni zastupci maji moznost séipaut
pochybnosti spojit se Skolskym poradenskymrizzsmim. Nkteti maji sclizky
pravidelné, jinym st schizka jedna, a pokud vSe funguje, k dalSi spolupn&onusi
dojit.

Napriklad:

,Skola i zakonny zastupce ma moznost s&pepk jakychkoli pochybnosti
problém: spojit s PPP a dany problémsa@git. Pokud se nikdo z nich neozve,
predpokladame, Ze vSe funguje, jak ma.“

* D éje se vyhrade pri vyjezdech na Skoly, v ojedlfich pfipadech na Zadost
nespokojenych rodi."

+ ,Davdme podrobna dopodeni ve zpravach, které jsou kvalitni a
v souvislostech a /pdpokladame, Ze cilel je pro nas dostatee
kvalifikovany partner, ktery je schopen s zakem ifikodanym zpsobem

pracovat”
8) S kym konkréta spolupracujete ve Skole?

U této otazky zjiguji, s kym ve Skole spolupracuji a zda se respomddrmodnou
v odpovdich. Otazka byla otégna.
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VSichni respondenti ve svych odpolich napsali spolupraci hlagrs vychovnym
poradcem Skoly. Bkteri také spolupracuji dohromady s vychovnym poradcem
zastupcem Skoly a taipno steditelem Skoly nebo jeho zastupcem.

Ve spolupraci s vychovnym poradcem ¢esespondenti uvadi spolupraci navic
s fidnim itelem Zaka se specialnimi wévacimi potebami, gkdy i dalSimi «iteli
Zéka.

V ojedirglych piipadech dale také spolupracuji s asistentem pedagugpo

dyslektickym asistentem.

9) Jakym ziisobem provadite hodnoceni IVP se Skolami?

Touto otazkou zji&uji, jakym zpisobem spolupracujifphodnoceni IVP Skolska
poradenska z&eni se Skolami. Otazka byla otema.

VétSina respondefit uprednostiuje osobni kontakt ip spolupréaci, a to formou
schizek, konzultaci.

Pti prvotnim hodnoceni, tj.iphodnoceni sestavovani IVP, vyuZivaji spoluprakéet

formou e-mailu, telefonicky.

10)Hodnotite praci titele Zaka s IVP?

Respondenti zde odpovidali ANO x NE a #%jig zde, zda Skolské poradenské
zatizeni hodnoti praci ditele s Zakem se specialnimi ¥&avacimi potebami. i
odpowdi ANO, jsem je&t chila védét, jak provadi hodnocentitele.

Tato otadzka byla docela vyrovnana co sstgdpo¥di. Procentuakhse da vyjatit
takto: ANO 44 % x NE 56 %. Z toho tedy z}i§i, Ze poloviny respondeint se na praci
ucitele nezamsruje a nehodnoti ji.

Ti, co odpo¥déli, Ze praci witele hodnoti, jestpsali jakym zfisobem. \¥étSinou jde
hlavre o to, jak dokaze sladit vycho¥nvzdlavaci proces s IVP a jak spolupracuje
s rodti nebo zakonnymi zéstupci Zaka.

e Prinaslechu v hodinformou nasledné konzultace.”

e _Hodnotime UspSnost sldovani vychové vzatlavaciho misobeni ditele

s potebami a povinnostmi Zaka a jeho zakonnych zagtupc
e SpiSe metodicky pomahame zejména uwizakividualre integrovanych,

kdy nema ditel special@ pedagogickou kvalifikaci.”
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11)Podilite se na hodnoceni Zéka s IVP

Zde chci zjistit, zda Skolské poradenské&izni se podili na hodnoceni Zaka
s individualnim vzdlavacim planem. Respondenti zde odpovidali zaskciamnetodou
ANO x NE.

ANO 56% - ¥tSina se snaZzi zapojovat do hodnoceni zaka s IVP

NE 44%

12)Jakym zfisobem se podilite na hodnoceni zaka?

Tato otdzka navazuje naeglchozi a souvisi s odpali ANO. Zji¥uji zde, jakym
zpasobem se Skolské poradenskéizni podili na hodnoceni Zaka s IVP. Otazka byla
otevena.

Prevazujici odpo&di byly zangfené na to, Ze jako Skolské poradenskézeai
davaji pouze dopoteni na hodnoceni a diky legislatise nemohou zasahovat do
hodnoceni zaka s IVP.

Déle se podili na hodnoceni pravidelnych sctizkach v PPP nebo ve Skole. Snazi

se s ditelem rozebrat hodinu.

» _SPZ, mezi které p#t PPP, pouze dopotuje postupy, &etré hodnoceni.
Ostatni je v kompetenci $koly a kontrol@j&l. Nenizeme zasahovat do
kompetenci Skoly a zakonnych zasfuptegislativa je vtomto séru

ponerne striktni.”

e Pozorujeme zaka ve vyuce, potomcgelem rozebereme hodinu, jak se zak

zapojoval, prég s nim uditel pracoval danym zfsobem...“

* .V doporuceni, které vydava poradna, pouze konstatuje dajemdi formy a
zpisoby hodnoceni — jak &mito dopordenimi zachazi Skola, je pak na
dohod Skoly a rodiny. Poradna nema Zzadné vykonné pragomo

v prosazovani svych dop@eni na Skole, je organem poradnim.”

13)Jak spolupracujete s r@dpii hodnoceni IVP?

Dulezitou otazkou také bylo, jak spolupracuje Skolpkéadenské Z&eni s rodii
nebo zakonnymi zastupciignodnoceni IVP.

Rodike maji moznost u &Siny respondeiit Gcastnit se saieky ve Skole na
hodnoceni s ostatnimi &aistrenymi stranami, nebo si sjednat gzku ve Skolském

poradenském Zi&eni.

46



Skolské& poradenska ifzeni jsou pro rode k dispozici vzdy, kdyZ maji&aky
problémci nejasnost v IVP a jeho hodnoceni.
Nekteri respondenti uf@dnosiiuji pak osobni konzultaci k hodnoceni s todiebo
zakonnymi zastupci.
Nap‘iklad:
.P 7 kontroldch se ptame na spokojenost a na to, cadujce ve Skole

uvitali a potebovali.”
e Formou konzultaci pi schizkach ve Skole nebo po objednani v PPP.*

e Zakonni zastupci maji moznost 1 x do roka se déstruiho rozhodnuti
Ucastnit hodnoceni IVP bl pfimo na Skole za/ftomnosti vychovného
poradce/kyd, vyuwujicich a pracovnik PPP nebo mohou konzultovat
hodnoceni IVP v PPP s odbornym poradenskym prakemm Kazdym
rokem jsou oslovovani pracovniky PPP predghictvim vychovnych

poradai/vyuwujicich jednotlivych Skol.”

4.2.1. Souhrn z vyzkumu Skolskych poradenskycl¥izani

Skolské poradenskaitzeni se podle dotazniku snazi dochazet na korpioéni
IVP do Skol. Pokud maji dostatéksu a pracovnik dochazi do Skol 2x mé¢. Bohuzel
se nasli i taci, ki¢ na kontroly do Skoly nedochazeji, je to pgravdivodu toho, Ze maji
nedostatek pracovnik a mnoho 3Skol a kliefit Proto také cca. 2/3 Skolskych
poradenskych Z&Zzeni nevypracovava z&ecné hodnoceni IVP.

50 % respondeifitie spokojeno se svou kvalitou aipghem hodnoceni, ale stale
by na ®m neéco znenili, pripadré upravili, tito respondenti uvedli znamku kvality
DOBRE. Znamku VYBORN uvedlo 11% respondentjsou aktuéld spokojeni se
svou kvalitou a nedovedou si nyntepstavit, jak jinak hodnoceni prowdd Maji
dlouhodols zavedeny vyhovujici systéem. Nasli se i taci, fiktevedli znamku
NEDOSTATECNE, tedy jejich kvalita hodnoceni je Spatna, je tdstibeno nedostatkem
pracovniku ve Skolském poradenskérrizeni a také tim, ze Skoly povazuji individualni
vzklavaci plan pouze jako formalni dokument do dokuimem Zaka se specialnimi
vzklavacimi potebami.

V¢étSina Skolskych poradenskychiizaeni preferuje f hodnoceni IVP osobni

kontakt a to formou sdizky, konzultace srozhovorem ve Skole s ostatnimi
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zWastrenymi  stranami nebo ifmo ve Skolském poradenskémtizani. Schizky
uskuteénuji v pribéhu roku rkolikrat nebo jen jednu sékku na z&atku Skolniho roku,
kdy kontrolu sestaveni IVP a dal3i 8zku neuskut&iuji. Skola, ale ma moznost se
S poradnou spojit vifpact problému.

Skolské poradenské ifzeni grevazmi spolupracuje ve Skole s vychovnym
poradcem, dale se z&kje na praci ditele a ostatnichditelu. Ke spolupraci jsodasto
prizvani i zastupci sSkoly, jako je zastupeslitele nebo samotrigditel.

Pfi svém hodnoceni se také Skolské poradenskéerd zansiuje na praci &itele
Zéka se specialnimi vé&dvacimi potebami. 44 % respondeénthodnoti, jak uitel
dokaze sladit dopoteni ze zpravy a IVP s vycho¥nzdilavacim procesem.

Ne¢ktera Skolska poradenskaiizeni se také snazi zasahovat do hodnoceni Zaka
se specialnimi vadavacimi potebami. Je jich ale malo, jelikoz legislativa jimcuje
pouze davat dopoteni k hodnoceni dite.

Také Skolsk& poradensk&zeni se snazi spolupracovat s todiebo zakonnymi
zastupci. Pomaha jim, jak s&@m pracovat doma. S r@édimaji pravidelné saieky,

bud’ ve Skole, neboifmo v Skolském poradenskémiizani.

48



ZAV ER

Cilem této prace bylo zachycenitgphi plnéni hodnoceni individualniho
vzklavaciho planu v praxi. Vystihuji to dvzakladni otazky z dvodu — Dochazi
k celkovému hodnoceni gini IVP? Jakymi zfisoby se hodnoti IVP?

Hodnoceni individualniho vzthvaciho planu se snazi vypracovavat, jak
vychovni poradci, tak i Skolskd poradensk&izzni. Revazna wtSina vychovnych
porad@ jsou spokojeni stim, jak hodnoceni prosjadU Skolskych poradenskych
zaizeni je tomu trochu jinak. Diky malémudbo pracovnik a velkému pétu klients,
nestihaji vS8echny zhodnotit. A proto bykteri svij evaluani proces radi pozénili a
zlepsili.

Dobré zjistni bylo, Ze ob strany, jak Skoly a vychovni poradci, tak Skolska
poradenska Z&eni (PPP, SPC) se snazi spolu spolupracovati Segibdporovat Zaka
se specialnimi vagavacimi potebami a snazi se pomoci i rédlin nebo zakonnym
zastupdm. Jsou tu, ale i takové Skoly, které IVP berouojd@rmalni dokument do
dokumentace Zdk proto je zajima jen to, aby bylo IVP debnapsané a ¢o vSechny
nalezitosti.

Obs zaizeni se shodnou na tom, Ze jéedité provadt hodnoceni IVP. Shodnou
se i v hlavni metodl k hodnoceni a to je spdélea sclizka, konzultace k vyhodnoceni
individualniho vzdlavaciho planu. Bktera Skolska poradenskaiizeni jeSt pouzivaji
k hodnoceni IVP dotazniky. Pravkvili malému pdtu pracovniku, je to pro én
jednodussfeseni.

Kazda ze stran, madite¢ své meze, které by bylo dobré &mt, zalezi to ale jen
na jejich zajmu o individualni vZthvaci plan a zajmu o své klienty.

Moje dopordeni — stale pracovat na zlepSeni prace s zaky seiadpimi
vzklavacimi potebami a praci s individudlnim v&@dvacim planem, protoZze toto
vynaloZené Usili pomaha pkayim. Pomaha jim lépe se danovat do kolektivu a

k lepSim vysledim ve vychovi vzcilavacim procesu.
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RESUME

Diplomova prace na téma — Evaluace individualnibdélavaciho planu zaka se
specialnimi vzdlavacimi potebami na 1. st. ZS je roddna na celkem dvcasti. Ta
prvni, teoretickacast popisuje zaky se specialnimi #t&yacimi potebami, jejich
individualni vzalavaci plan a také vystihuje, jaktgre probihat evaluace individualniho
vzklavaciho planu podle¢kolika autofi. V druhé, praktick&asti jsem se dozdéla,
jak k evaluaci individualniho vzthvaciho planu fistupuji vychovni poradci ve Skolach,

a na druhou stranu jak Zaky hodnoti Skolska posidendizeni. Z vyzkumu vyplynulo,
Ze pro ob strany je hodnoceni IVPutkZité, avsak vice se zajimaji Skolsk& poradenska
zaizeni. Nekteré Skoly k hodnoceni IVP bohuzetigtupuji jen jako k formalnimu
dokumentu do dokumentace Zaka. Spadespoluprace na obou stranach ale funguje a

vSichni se snazi také dost spolupracovat Srodibo zdkonnymi zastupci.

Thesis topic - Evaluation of individual educatiplan of the student with special
educational needs in the first grade of primarystis divided into two parts altogether.
The first, theoretical part describes students wdfiecial educational needs, their
individual education plan (IEP) and as well showsvitan be done the evaluation of
IEP, according to several authors. In the secomdl p@arned how to evaluate of IEP for
accessing counselors in schools, and on the otliad, how students are assessed by
school counseling facilitieS.he research showed that for both sides is to atallEP
important, but more interested in school counselagyities. Some schools to evaluate
IEP unfortunately as nothing more than a formal utoent to the student’s
documentation. Cooperation on both sides but ik&/@nd everyone is trying too pretty

to work with parents or legal guardians.
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Prilohy

Prilohac. | — dotaznik pro vychovné poradce

DOTAZNIK K DIPLOMOVE PRACI

Dobry den, chtéla bych Vas timto poprosit o vyplnéni dotazniku k moji DP, kterd je na téma:
EVALUACE INDIVUALNIHO VZDELAVACIHO PLANU ZAKA SE SPECIALNiMI VZDELAVACIiMI
POTREBAMI.

V dotazniku jsou otazky zaméfené hlavné na hodnoceni IVP, hodnoceni prace uditell a
hodnoceni 7Zakl sIVP. Smyslem celého dotazniku je zaméfit se, jak a zda vlbec probiha
hodnoceni IVP na ZS.

Jde o jednoduché otazky, které Vam zaberou méné nez 5 minut. Otazky jsou prevainé
zaskrtavaci, nékolik otazek je doplfiovacich. Dotaznik je anonymni.

Dékuji za Vas Cas, ktery si vyclenite k vyplnéni mého dotazniku.

1. PROVADITE HODNOCENI IVP ZAKA SE SPECIALNIMI VZDELAVACIMI POTREBAMI?
1 ANO ] NE

2. ZA JAK DULEZITE POVAZUJETE HODNOCENI IVP? (1 - malo ddleZité, 5 - hodné
dilezité)

001 0O2 O3 0O4 0Os

3. PROVADITE HODNOCEN| IVP SAMI, NEBO VYUZIVATE SPOLUPRACE OSTATNICH
SKOLSKYCH ZARIZENI?

(] ,pouze sami”

L1 ,spolupracujeme se skolskym poradenskym zafizenim (PPP, SPC)“

4. PRI HODNOCENI IVP POUZIVATE | OSTATNI DOKUMENTACI (NAPR. ANAMNEZU 7.,
ZAZNAM O PRUBEHU SKOLNi DOCHAZKY), PRIPADNE ZAZNAMY Z TRIDNIiCH
SCHUZEK, SETKANI{ S RODICI?

[J ANO I NE

5. ZAHRUNUJETE DO HODNOCENTI IVP | RODICE ZAKA?
L[] ANO — JAK? Kliknéte sem a zadejte text.
I NE

6. STRUCNE POPISTE, JAK U VAS VYPADA HODNOCENI IVP?

Kliknéte sem a zadejte text.
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7. POVAZUJETE HODNOCENI IVP (tak, jak ho provadite) ZA DOSTACUIJICI? SVOU
ODPOVED PROSIM ODUVODNETE.

[0 ANO ] NE
Kliknéte sem a zadejte text.
8. KDO KONTROLUJE PRACI UCITELE ZAKA S IVP?
Kliknéte sem a zadejte text.
9. JAK KONTROLU PROVADI?
Kliknéte sem a zadejte text.

10. HODNOTITE PRACI UCITELE ZAKA S IVP?
] ANO (] NE
11. JAKYM ZPUSOBEM HODNOTITE PRACI UCITELE?

Kliknéte sem a zadejte text.
12. POUZIVATE U ZAKA S IVP SLOVNi HODNOCENI?

[J ANO J NE

13. ZAHRNUJETE DO HODNOCENTI IVP | ZACLENENI ZAKA DO KOLEKTIVU?
L] ANO JAK? Kliknéte sem a zadejte text.
I NE

14. POUZIVATE ZJISTENE INFORMACE Z HODNOCEN{ ZAKU 1 UCITELU, JAKO PODKLAD
PLANOVANI PRO DALSI SKOLNi ROK?

L1 ANO (] NE

Dékuji za Vas cas straveny vyplnénim tohoto dotazniku!

Dotaznik prosim uloZte a poslete zpét na m{j email: jandovaeve@seznam.cz
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Prilohac. Il — dotaznik pro Skolska poradenskéizeni (PPP, SPC)

DOTAZNIK K DIPLOMOVE PRACI

Dobry den, chtéla bych Vas poprosit o vyplnéni dotazniku k moji DP, kterd je na téma:
EVALUACE INDIVUALNIHO VZDELAVACIHO PLANU ZAKA SE SPECIALNiMI VZDELAVACIiMI
POTREBAMI.

V dotazniku jsou otazky zaméfené hlavné na hodnoceni IVP, hodnoceni prace uditell a
hodnoceni Zakd s IVP. Smyslem celého dotazniku je zaméfit se, jak a zda vibec probiha
hodnoceni IVP na ZS a jak se do né&j vy vstupuijete.

Jde o jednoduché otazky, které Vam zaberou méné nez 10 minut. Otazky jsou prevainé
doplnovaci, nékolik otazek je zaskrtavacich. Dotaznik je anonymni.

Dékuji za Vas Cas, ktery si vyclenite k vyplnéni mého dotazniku.

1. DOCHAZITE DO SKOLY KONTROLOVAT PLNENI IVP?
[J ANO
[J NE-JAKOU JINOU FORMOU KONTROLU PROVADITE?
Kliknéte sem a zadejte text.
2. KOLIKRAT DO ROKA PROVEDETE KONTROLU VE SKOLE?
] 1x ] 2x [ 3x L] 4x
3. PROVADITE ZAVERECNE HODNOCENI IVP ZA KAZDY SKOLNI ROK?
[J ANO ] NE
4. JAK HODNOTITE KVALITU VASEHO EVALUACNIHO PROCESU?
(] vyborna (] velmi dobra [] dobra [] dostatecna [] nedostatecna
ODUVODNENTE PROSIM VASI ODPOVED.
Kliknéte sem a zadejte text.
5. STRUCNE POPISTE, JAK U VAS PROBIHA HODNOCENI IVP?
Kliknéte sem a zadejte text.
6. JAKE METODY A KRITERIA POUZIVATE K HODNOCENI IVP?
Kliknéte sem a zadejte text.

7. JAKV TETO FAZI SPOLUPRACUJETE SE SKOLAMI?
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Kliknéte sem a zadejte text.
8. S KYM KONKRETNE SPOLUPRACUJETE VE SKOLE?
Kliknéte sem a zadejte text.
9. JAKYM zZPUSOBEM PROVADITE HODNOCENI IVP SE SKOLAMI?
Kliknéte sem a zadejte text.
10. HODNOTITE PRACI UCITELE ZAKA S IVP?

] ANO —JAK? Kliknéte sem a zadejte text.

[0 NE
11. PODILITE SE NA HODNOCENI ZAKA S IVP?

[J ANO ] NE
12. JAKYM ZPUSOBEM SE PODILITE NA HODNOCEN{ ZAKA?
Kliknéte sem a zadejte text.

13. JAK SPOLUPRACUJETE S RODICI PRI HODNOCENI IVP?

Kliknéte sem a zadejte text.

Dékuji za Vas cas straveny vyplnénim tohoto dotazniku!

Dotaznik prosim uloZte a poslete zpét na m{j email: jandovaeve@seznam.cz




Prilohac. 11l — postup zhodnoceni dotazniku VP

VP — VYHODNOCENI DOTAZNIKU .

Z tohoto dotazniku chceme zjistit, zda Skoly vyprao/aji hodnoceni IVP. Jak jejich
hodnoceni vypada, zda jim jejich hodnocenicistgakymi zpisoby kontroluji praci
ucitele a jak hodnoti zaka s IVP.

1.

2.

Patet odpo¥di ANO, paet odpo¥di NE.

Zjistime individualni postoj kitlezitosti hodnoceni IVP.
Vypocitame procento jednotlivych odpsdi. + graf

Chceme zjistit, zda jsou Skoly schopné vyeidhodnoceni sami, nebo vyuzivaji
pomoci jinych Skolskych z&eni.
Patet jednotlivych odpodi, porovnani odpasdi.

Zjistime, zda se Skolyiphodnoceni opiraji pouze o informace z vyuky, nebo
vyuZivaji i jiné dokumentace.
Patet odpo¥di ANO, paet odpo¥di NE.

Zjisteéni, zda Skola spolupracuje s réidi

Patet odpo¥di ANO, paet odpo¥di NE.

+ zjistime zf@soby, jak rodie zahrnuji do hodnoceni = porovhnamésqby, zda
se shoduji &které zmisoby s ostatnimi, nebo maji individualniizpb.

Zjisteni, jak asi vypada hodnoceni na Skole, zdagkeere zmisoby shoduji, nebo
maji individualni zggsob hodnoceni.
Porovnani zfisohi s ostatnimi.

Zjistime, zda jim jejich zfisob hodnoceni vyhovuje, tak jak je.
Vypocet procenta odpadi + zjistime, co jim v hodnoceni chybi, nebdem si
mysli, Ze ho maji dobré.

Zjistime, kdo je na Skole &en ke kontrole titele.
Porovnani s ostatnimi.

Zjisteéni, jaké pouZzivaji zisoby kontroly ditele.
Vycet zpisohi — porovnani s ostatnimi.

10. Zjistime, zda také vypracovavaji hodnocetitale.

Patet odpo¥di ANO, paet odpo¥di NE.
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11.Zjistime zmsoby hodnoceniditele.
Porovnani zfisohi witele s ostatnimi.

12.Zjistime, zda na Skole pouzivaji slovni hodnocebaka s IVP.
Patet odpo¥di ANO, paet odpo¥di NE.

13.Zjistime, zda z&azuji do hodnoceni i to, jak hotlje zak zalenén do kolektivu
tiidy.

Vypocitame procento odp&ui.

14.Zjistime, zda informace z hodnoceni Skoly vyuzidajidalSiho Skolniho roku.
Patet odpo¥di ANO, paet odpo¥di NE.

+ pripojit souhrn z této oblasti vyzkumu
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Prilohac. IV — postup zhodnoceni dotazniku Skolskych panakigch zézeni

PPP, SPC — VYHODNOCENI DOTAZNIKU.

Chceme zjistit, jak probih& evaluace IVP ze strékglskych poradenskych idzeni.
Jaké pouzivaji ZAsoby k vytvdeni evaluace, jak spolupracuji se Skolami, jak
spolupracuji s rodi.

1. Zjistime, zda Skolska poradensk&izani kontroluji plgni IVP, nebo jaké jiné
zpasoby pouzivaji ke kontrole.
Patet odpo¥di ANO, NE.

2. Kolikrat do roka provagji kontrolu.
Patet jednotlivych odpoidi.

3. Zjistime, zda Skolska poradenskarizani vypracovavaji hodnoceni za kazdy
Skolni rok.
Patet odpo¥di ANO, NE.

4. Zjisteéni, za jak kvalitni povaZzuji sy evalua&ni proces.
Vypocitdme procento jednotlivych odp@li. + graf

5. Zjisteéni, jak vypada jejich hodnoceni IVP.
Porovname s ostatnimi, zda seétam shoduji, nebo maiji individualni igob

hodnoceni.

6. Zjistime metody a kritéria k hodnoceni.
Porovnadme s ostatnimi.

7. Zjistime, jak spolupracuji se Skolamij pypracovani hodnoceni.
Vycet zpisohi spoluprace.

8. Zjisténi s kym spolupracuji ze Skoly.
Porovnani odpasdi s ostatnimi.

9. Zjisténi zpisohi, které pouzivaji ke spolupraci se Skolami.
Vycet zpisohi, porovnani zfisoh.

10. Zjisteéni, zda hodnoti pracicitele a jakym zpsobem a co hodnoti.
Vypocitame procento odpeédi.

11.Zjistime, zda se Skolska poradenskéizami podili na hodnoceni Zaka.
Vypocitame procento odpeédi.
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12.Zzjisteni zpisoha, kterymi se podileji na hodnoceni Zaka.
Porovnéni zfisohi.

13. Zjisteni, jak spolupracuji s rodi
Porovnani zpisoha.

+ pripojit souhrn z této oblasti vyzkumu
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