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FEK ZčU

Kritéria hodnocení: (1 nejlepší' 4 nejhorší, N.ne|ze hodnotit)
A) Definování cílů práce
B) Metodický postup vypracování práce
C) Teoretický zák|adpráce (rešeršní část)
D) Členěniptáce (do kapitol, podkapitol, odstavců)
E) Jazykové zpracovánipráce (skladba vět, gramatika)
F) Formálnl zptacov áni práce
G) Přesnostformulací aptáce s odborným jazykem
H) Práce s odbornou literaturou (normy, citace)
D Práce se zahraniční literaturou, úroveň souhrnu v cizimjazyce
J) Celkový posfup řešení apráce s informacemi
K) Závěry práce ajejich formulace
L) Splnění cílů práce
M) odborný přínos práce (pro teorii, pro praxi)
N) Přístup autora k řešení problematiky práce
o) Celkový dojem zptáce

Navrhuji klasifikovat BP/DP klasifikačním stupněm:l ýborně

Stručné zdůvodnění navrhovaného k|asiÍikačního stupně:2

Studentka si stanovila zací|práce zhodnotit finanční situaci vybraného podniku, ověřit platnost
bilaněních pravidel a navrhnout opatření, která povedou ke zlepšení ekonomické situace podniku.
V práci je nejprve představen vybraný podnik. Dále se vhodně doplňují teoretické informace navázané
praktickou částí. U horizontální analýzy aktiv jsou matoucí v textu uvedené procentuální změny (str.
16), které nevycházejíze zpracované tabulky a není tedy ňejmé, proč je s nimi pracováno a jak k nim
bylo dospěno. Pokud jsou převáděny hodnoty podíloqých řetězových indexů do procentuálních zmén,
doporučovala bych uvést v tabulce i týo hodnoty a následně v textu uvádět hodnoty přesné a ne
přibližné (přibliŽně 40 oÁ, necelých 20 % aj.).Ta samá doporučení platí pro horizontální ana|ýrupasiv
aYZZ. Mimo této části je práce zptacovánapřehledně s uvedením komentářů k vhodně umístěným
tabulkám a grafum. IJ ana|ýzy finančních ukazatelů oceňuji porovnání dosaŽených hodnot s pruměrem
odvětví. V části bilančních pravidel jsou zajímavá dvě pravidla, která jsou z mého pohledu pouze
pravidlem jedním a toto zpracovžní vzniklo pravděpodobně na základé čerpaní zvíce zdrojů literatury,
jedná se o zlaté pravdilo financování, které studentka označuje jako zlaté bankovní pravidlo (zdroj
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Wcjhe 2007) az|até bilanční pravdilo (zdroj Vochozka 2011). Velmi vhodně uvedená (vzhledem k
tomu, že je bakaliířská práce zpracovávěna u obchodní společnosti) je tabulka č. 28 Porovnání
pravidel vyrovnání rizika se zIatýmbilančním pravdilem pro ruzrré druhy podniků. Týo teoretické
poznatky zvládlastudentka interpretovat i v praktické části práce při vyhodnocování pravidel. Jediné,
co v práci postrádám, je snaha navázat neidodrŽování bilaněních pravidel v jednotlivých letech na
výkonnost podniku v jednotlirých letech, na jejímž zák\adě by se dalo vyzkoumat, zdaneldodržování
bilančních pravidelvede k vyšší či niŽší výkonnosti podniku. V rámci formální stranky práce bych
doporučila odlišit písmo u názvů azdrojtt obrázků a tabulek od písma textu práce. Bakalařskou práci
navrhuj i klasifikovat stupněm vyborně.

otázý a připomínlry k bližšímu lysvětlení při obhajobě:'

Zkuste více provžzat dodržování zlatého bilančího pravidla s vhodným ukazatelem výkonnosti
podniku v jednotlivých letech. Vede vyšší míta dodržování pravidla k vyšší výkonnosti nebo naopak?

Pokud se podívate zpětné na provedenou finanční ana|ýzu, bylo pro posouzení bilančních pravidel
nutné zptacovávat finanční anaIýruv uvedeném rozsahu?

V Plzni, dne22.5.2015
fu*'.n'

Podpis hodnotitele

Metodické pozrámky:
')Kliknutím na pole vyberte požadovaný kvaliťrkační stupeň.
') stručně zdůvodněte navrhovaný klasifikační stupeň, odůvodnění zpracujte v rozsahu 5 . 10 vět.
3)otárky a připomffi k bližšímu vysvětlení při obhajobě - ďvé ůtři otazJq.
Posudek na DP/ BP odevzdejte ve dvou originálních vyhotoveních (oboustranný tisk) nejpozdéji do 22.5. 2015
spolu s prací na sekretaríát KPM.
Posudek musí bý opatřen vlastnoručním podpisem modře (pro rozentání originálu).


