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Jak vyplyva ze samotného nazvu, cilem posuzované bakalaiské prace byl navrh Katalogu otazek
pro interni audity na FST.

Po obsahové a formalni strance je BP na dobré urovni. Clenéni prace odpovida
jednotlivym bodiim zadani. Je vypracovana piehledné a ¢isté. Prace obsahuje vechny naleZitosti.

Co se tyka splnéni cile prace, dle mého nazoru autor spliiuje zadani v celém rozsahu. Po
struéném uvodu a vytyCeni cile prace, charakterizuje autor systém kvality s ohledem na oblast
Skolstvi. Dale uvadi teoretické zéklady o auditovani, charakteristiky jednotlivych druhii auditl i
pozadavky na auditory. Po analyze souastného stavu QMS na FST nésleduje navrh Katalogu
otazek pro interni audity.

Kapitoly podrobnéji:

V tvodni kapitole autor rozvadi cil prace a definuje zékladni terminy v této oblasti.
Charakterizuje zde obecné systém fizeni kvality, zmifiuje i oblast environmentu a bezpecnosti.
Poté se soustfed’'uje na zavadéni systému fizeni kvality ve Skolstvi, coZ je oproti vyrobni praxi
specifické prosttedi.

Druha kapitola — Filozofie provéfovani — nejprve obsahuje teoretické informace o auditu,
jeho druzich. U tohoto bych vytkla roz¢lenéni, které pisobi celkem nepiehledné. Vhodné&jsi by
bylo uvést nejprve zékladni ¢lenéni auditd na externi a interni a poté aZ rozd€leni podle toho, éeho
se audit tyka, ne vie dohromady. Casti 2.3 a 2.4 shrnuji poZadavky na auditora a auditované
osoby. V zavéru druhé kapitoly je popsan postup a faze auditu. Detailn€ je zde popsano planovani
auditu, pfiprava na audit, samotné provedeni az po zavéreéné jednani a vysledky auditu. U
podkapitoly 2.6, kde jsou zminény poZadavky na otazky pro auditor, vyplyva otazka, pro¢ zde
autor zmifiuje normu pro oblast environmentu. Nasleduje je§t¢ definice nékterych technik
auditovani.

Ve treti kapitole autor provadi analyzu souc¢asného stavu systému fizeni kvality na FST.
Nejprve popisuje dokumentaci na fakulté, kterd se sklada z Piirucky kvality, tii smérnic a popist
jednotlivych proces. Na fakulté jsou tfi hlavni procesy, a to pedagogika, vyzkum a vyvoj a
spolupréce s praxi. Ty jsou déle rozvedeny. Analyza také obsahuje informace o ¥izeni neshodného
produktu, zajisténi lidskych zdroji a infrastruktury a i realizaci komunikace na fakulté. Autor
hodnoti dokumentaci jako srozumitelnou a ptehlednou diky vyuziti vyvojovych diagramu. Interni
audity jsou provadény vybranymi internimi auditory.

Dalsi c¢asti tfeti kapitoly je charakteristika jednotlivych jednotek fakulty, které autor
rozd€luje na oborové katedry, Regionalni technologicky institut, katedru télesné vychovy a sportu
a Vyzkumné centrum tvéfecich technologii.

Ctvrta kapitola je st&Zeni &asti prace. Jsou zde vypracovany Katalogy otazek pro interni
audity pro kazdou jednotku fakulty. Autor zde uvadi, Ze otdzky byly vytvofeny na zakladé
analyzy systému Fizeni kvality a charakteristiky jednotlivych pracovist’, ale uz zde neuvadi zadny
postup tvorby otézek, nebo ¢im se pii sestavovani Katalogu otazek fidil. Pro lepsi ptehlednost
bych navrhovala napf. rozdé€leni otdzek podle oblasti, kterych se tykaji (dokumentace, procesy,
monitorovani...) nebo vyuzit normy ISO 9001 a otazky tadit podle jednotlivych kapitol normy.
Co se tyka samotnych otazek, lze konstatovat, Ze se dotykaji vSech oblasti, které systém fizeni



kvality fe&i. Vyhodnoceni auditu je navrhovano na konci této kapitoly formou pfidélovani bodu.
Je mozné pridélit 0 aZ 3 body ke kaZdé otdzce a v zavislosti na po¢tu bodl je navrZen zpUsob
fedeni. Podle mého nazoru by Zplsob feSeni mohl byt trochu detailn&jsi.

V zavéru autor struéné shrnuje svou praci, co bylo cilem a uvadi moznosti uplatnéni.

Bakaldrskou prdci doporucuji k obhajobé.

Otdzky:

Jak jste postupoval pii tvorbé otazek, abyste obsahl vechny oblasti systému fizeni kvality?

Navrhovana vysledna klasifikace (nehodici Skrtnéte) : sschoppe
velmi dobfe
debie
nevyhovel
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