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UvoD

Problematika financovéani zédkladnich $kol - ptispévkovych organizaci je kazdoro¢ni tzv.
»hocni mirou* kazdé ptispévkové organizace, jelikoz nevi jak velky obnos finan¢nich
prostiedkli provoznich a investi¢nich obdrzi od svého ziizovatele a kolik finan¢nich
neinvesti¢nich prostfedki mu bude pfidéleno ze statniho rozpoctu, které obdrzi

prostiednictvim Krajského tradu, ktery ma v tomto piipadé€ funkci zprosttedkovatele.

S financovanim kazdé piispévkové organizace je v prvni fad¢ pfimou umérou jeji
hospodareni. Kolik dostanou financ¢nich prostfedku, tolik mohou tzv. proinvestovat.
Kazda ptispévkova organizace svéfené financni prostfedky pouzije na ¢innost svého
poslani, které je ve vétSiné sluzbou, kterd je urcena veiejnosti a kterd je bezplatna, ¢i
zavisla na jakémbkoliv daru ¢i pfispévku na svou €innost z ditvodu z4jmu o toto téma na
zéklad¢ vysSe uvedeného jsem zvolila jako téma své bakalarské prace ,,Financovani

Zékladni a matei'ské Skoly Abertamy*.

Pro pouziti teoretickych poznatkli v casti financovani a hospodafeni piispévkové
organizace je zvolena Zékladni a matetska Skola Abertamy, resp. Zakladni Skola. Nazev
organizace je sloucen z diivodu slouceni dvou organizaci, a to z davodu uspor ze strany
ziizovatele, kdy usporou organizace je jedno kvalifikované pracovni misto se
mzdovymi naklady v podob¢ jedné vedouci pozice a spole¢ny administrativni piehled,
pfi¢emz je ucetnictvi kazdé jednotky vedeno oddélen¢ z divodu faktického piehledu

hospodafteni.

Obsahem praktické Casti je charakteristika vybrané zakladni Skoly — pfispévkové
organizace, jeji financovani a hospodateni a predevSim analyza jejich nakladd a vynost
a doporuceni piipadnych vhodnych opatfeni. Porovnani analyzovanych obdobi
a vysledky, které vzejdou z této analyzy a z této védecké prace mohou byt moznym

piinosem z titulu uspornych opatteni a inovaci.



CiL

Cilem této prace je analyza financovani a hospodafeni Zéakladni a mateiské Skoly
Abertamy se zaméfenim na konkrétni nastroje financovani piredmétné piispeévkové
organizace, kdy hlavnim bodem této prace je porovnani financovani a hospodateni
a zejména doporuceni vhodnych opatieni ptispévkové organizace za obdobi roku 2010
oproti roku 2011. Vzhledem k problematice financovani Skolstvi se bude jednat
pfedevs§im o mozné uspory a vyhledani vhodnych vychodisek tak, aby tyto navrhy nebo

opatfeni nenarusily ¢innost piispévkové organizace ¢i chod celého Skolniho zatizeni.



1 TEORETICKA CAST
1.1 PRISPEVKOVE ORGANIZACE
Definice prispévkové organizace

Ptispévkova organizace je jedna z forem plnici tlohu vefejného tstavu, ktera je zfizena
pravnickou osobou vefejného prava k plnéni ukolti v z4jmu vefejnosti. Prispeévkové
organizace jsou ziizovany organizacnimi slozky statu, krajem ¢i obci, a to pro takové

aktivity, které jsou z pravidla neziskové, a které slouzi ve vétSiné€ vefejnému zajmu. [1]

Piispévkova organizace izemniho samospravniho celku

Uzemnimu samospravnimu celku (dale jen ,,Obci®) davéa pravomoc ziidit p¥ispévkovou
organizaci Zakon ¢. 128/2000 Sb., o obcich, kdy je mu dle ust. § 84 odst. 2 pism. e)
vyhrazeno zfizovat a ruSit pfispévkové organizace a organizacni slozky obce
a schvalovat jejich zfizovaci listiny. [5]

Dale pak v souladu s ust. § 23 odst. 1 pism. b) zdkona ¢. 250/2000 Sb., o rozpoctovych
pravidlech uizemnich rozpoctt, je Obci ve své pravomoci umoznéno k plnéni svych
ukolii, zejména k hospodaiskému vyuzivani svého majetku a k zabezpeceni vetejné
prospéSnych cCinnosti zfizovat pfispévkové organizace jako pravnické osoby, které
zpravidla ve své Cinnosti nevytvaieji zisk. Obec je tedy v postaveni zfizovatele

prispévkové organizace. [6]

ZalozZeni prispévkové organizace

Ztizovéani, zmény a zruseni piispévkovych organizaci opét upravuje zakon ¢. 250/2000
Sb., o rozpoctovych pravidlech izemnich rozpoctd, a to § 27, ve kterém je pravné
upraven obsah zfizovaci listiny. Zfizeni ptispévkové organizace je pln¢ v kompetenci
prislusného zastupitelstva Obce. Ziizena piispévkova organizace je samostatnou
pravnickou osobou, kterd je zapsdna v obchodnim rejstiiku u mistné piisluSného

rejstiikové soudu. [1]

Ziizovaci listina musi obsahovat:

— uplny nazev ziizovatele, je-li jim obec, uvede se také jeji zafazeni do okresu
— nazev, sidlo pfispévkové organizace a jeji identifikacni Cislo; nazev musi

vylu¢ovat moznost zamény s nazvy jinych piispévkovych organizaci



— vymezeni hlavniho ucelu a tomu odpovidajiciho predmétu ¢innosti

— oznaceni statutarnich orgéni a zpusob, jakym vystupuji jménem organizace

— vymezeni majetku ve vlastnictvi zfizovatele, ktery se piispévkové organizaci
piedava k hospodateni

— vymezeni prav, kterd organizaci umozni, aby se svéfenym majetkem mohla plnit
hlavni ucel, k némuz byla zfizena; zejména se uvedou prava a povinnosti
spojené s jeho plnym efektivnim a ekonomicky ucelnym vyuzitim, s péci o jeho
ochranu, rozvoj a zvelebeni, podminky pro jeho piipadnou dalsi investi¢ni
vystavbu, dale pravidla pro vyrobu a prodej zbozi, pokud jsou predmétem
¢innosti organizace, prava a povinnosti spojena s piipadnym pronajimanim
sveéfeného majetku jinym subjektim a podobné

— okruhy doplitkové ¢innosti navazujici na hlavni ucel ptispévkové organizace,
kterou ji zfizovatel povoli k tomu, aby mohla 1épe vyuzivat vSechny své
hospodaiské moznosti a odbornost svych zaméstnancli, tato ¢innost nesmi
naruSovat plnéni hlavniho ucelu organizace a sleduje se oddélené

— vymezeni doby, na kterou je organizace zfizena. [6]

Cinnost prispévkové organizace

Cinnost pfispévkové organizace a jeji provoz neni mozny za podminek
samofinancovani, jelikoz své sluzby — poslani, za kterym jsou zfizeny, poskytuji
bezplatn€. Nejcastéji plisobi v oblasti kultury, socidlni péce, obrany, bezpecnosti,
socidlnich sluzeb, zdravotnictvi a v neposledni fadé v oblasti Skolstvi. Prispévkové
organizace maji moznost provozovat i hospodaiskou - doplitkovou ¢innost, ktera je nad
ramec hlavni ¢innosti, ale pouze za predpokladu, ze na financovani vydajt této Cinnosti
nepouziji prostfedky zfizovatele ¢i ptipadnych prostfedkl pfidélenych z rezortnich

ministerstev. Hospodatskou ¢innost mize

prispévkova organizace provozovat pouze v souladu s ostatnimi pravnimi piedpisy,
jakymi jsou napfi. zivnostensky zakon, zakon o danich z pfijmi ¢i zdkon o Ucetnictvi,
a to na zakladé souhlasu ziizovatele. Povinnosti pfispévkové organizace je nutné presné
rozlisit, které tkoly bude vykondvat pod hlavni Cinnosti a jaka Cinnost je Cinnosti
hospodaiskou. Utetnd je &innost hospodaiska sledovana oddélené od hospodaiené

¢innosti hlavni, a to z dvodu schopnosti rozliseni finan¢nich prostiedk.
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Financovani a hospodareni prispévkové organizace

Dle ust. § 53 zédkona ¢. 218/2000 Sb., o rozpoctovych pravidlech je hospodafeni
prispévkovych organizaci velmi specifické tim, ze ptispévkové organizace hospodari
s finan¢nimi prosttedky, které ziskala jak prostfednictvim hospodaiské Cinnosti, tak
s prostfedky, které piijala ze statniho rozpoC€tu v rdmci finan¢nich vztahli se svym
ziizovatelem. Prispévkové organizace dale hospodaii s prostiedky na svych fondech,
s penéznimi dary, s finan¢nimi prostfedky poskytnutymi ze zahranici, s finan¢nimi

prostiedky poskytnutymi z rozpoc¢ti tizemnich samospravnich celkli a statnich fondd,

nevyjimaje finanénich prosttedki poskytnutych Ceské republice z rozpo&tu EU.

Déle ust. § 53 zakona ¢. 218/2000 Sb., o rozpoctovych pravidlech je hospodateni
prispévkové organizace fizeno jejim rozpoctem, ktery je sestavovan bilancné na
kalendaini rok. Bilan¢ni rozpocet zahrnuje pouze néklady a vynosy, které jsou spojeny
vyhradné s poskytovanim sluzeb v hlavni ¢innosti. Pfispévkova organizace povinn¢ dba
na plnéni kol co nejhospodarnéj$im zptisobem s ohledem na zachovéni stanovenych
finan¢nich vztaht ke statnimu rozpoctu. Svéfené finan¢ni prostfedky mohou byt pouzity
pouze a vyhradné k uceliim, na které byly svéfeny a urCeny, tzn. na pokryti nezbytné
nutnych potieb, tedy na opatfeni zakladajici se na pravnich pfedpisech a na pokryti
opatfeni nutnych k zabezpeéeni neruseného chodu organizace. Uhrady, ke kterym se
organizace zavazala v bézném — kalendainim roce, nesmi piekraCovat rozpocet na toto

obdobi. [7]

Finanéni vztah mezi zfizovatelem a prispévkovou organizaci

v

Zakon ¢. 250/2000 Sb., o rozpoctovych pravidlech uzemnich rozpoct, upravuje
hospodateni piispévkové organizace. Ustanoveni § 28 odst. 1 je spjato predevSim
s hospodafenim finan¢nich prosttedki, které byly piijaty z rozpoctu svého ziizovatele,
napf. Obce, nebot zfizovatel poskytuje své piispévkové organizace piispévek na
provozni vydaje (§ 28 odst. 2) a investi¢ni dotaci do jejiho investicniho fondu (§ 31

odst. 1 pism. b) citovaného zakona).

Ptispévkova organizace pii skonceni rocniho (ucetniho) obdobi vykaze hospodarsky
vysledek, ktery musi zfizovatel schvalit a dat pfipadny souhlas s jeho rozd¢lenim.

V ptipadé lepsiho (kladného) vysledku hospodateni prevede tento hospodaisky vysledek
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do fondu odmén a poté do rezervniho fondu, kdy rezervni fond je ptispévkovou
organizaci pouzivan k:

- naslednému rozvoji své ¢innosti

- casovému prekonani prozatimniho nesouladu mezi vynosy a naklady

- placeni ptipadnych sankci, kter¢ ji byly ulozeny za poruseni rozpoctové kazné

- k thrad¢ své ztraty za pfedchazejici roky

Ze shora uvedeného vyplyva, ze ptipadny kladny hospodarsky vysledek — zisk nelze
odvést od prispévkové organizace k zfizovateli. Po realizaci pfidélu do rezervniho
fondu a fondu odmén lze tyto vytvorené fondy pouzivat v souladu s ust. § 30 (rezervni
fond) a § 32 (fond odmén). Ziizovatel mize piispévkové organizaci dat souhlas s
pouzitim kladného vysledku hospodaieni. Pokud z néj byl plnén rezervni fond, lze ¢ast
rezervniho fondu pouzit k plnéni ro¢niho rozpoctu piispévkové organizace, a to v
navaznosti na schvaleny finan¢ni rozpocet od zfizovatele, kdy v ptipadé nizké finan¢ni
jistoty zfizovatele lze rezervni fond pouzit k casti financovani ro¢niho rozpoctu

prispévkové organizace. [3]
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1.2 FINANCOVANI SKOLSTVI
Charakteristika Skolstvi
. Skolstvi, jako odvétvi verejného sektoru, je Fizeno a spravovino verejnou spravou
v rozsahu, ktery odpovida typu Skoly. Samospravu v oblasti Skolstvi vykonavaji obce
a svazky obci, kraje a na urovni Skoly pak Skolska rada, kterd je ze zakona povinna.
Rozhodujicimi zrizovateli skol a skolskych zarizeni na urovni regiondlniho Skolstvi jsou
obce (materské Skoly, zakladni skoly a skolska zarizeni) a kraje (stfedni Skoly, vyssi

odborné skoly a Skolska zarizeni presahujici piisobnost obce. “ [2]

Nastroje financovani Skolstvi
Financovani S$kol je =zfizeno na principu vicezdrojového financovani. Finan¢ni

prostiedky ptispévkové organizace jsou ¢lenény na:

— piimé ndklady na vzdéldvani hrazené stitem (neinvesti¢ni prostfedky): jedna se
zejména o prostiedky potfebné na mzdy zaméstnanct skolstvi, povinné odvody
(odvody na socialni a zdravotni pojiSténi spolu se zalohovou dai), vydaje na
ucebnice, ucebni pomucky a Skolni potieby, rozvojové a inovacni programy,
vydaje na dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikl

— ostatni (provozni a investi¢ni) vydaje Skol hrazené ztizovatelem [2]

Financovani $kolstvi prostfednictvim Ministerstva Skolstvi, mladeZe a télovychovy
upravuje ust. § 160 zakona ¢. 561/2004 Sb., o predsSkolnim, zakladnim, stfednim,
vy$§Sim odborném a jiném vzdélani. Ustanoveni predmétného paragrafu stanovuje
pravidla a podminky poskytnuti finan¢nich prostiedkti ze statniho rozpoctu. Tyto
finan¢ni prostiedky jsou vyclenény na c¢innost a prakticky na chod Skol a Skolskych

zafizeni.

Jedna se o prostredky:
— na platy — tj. platy, ndhrady platti, nebo mzdy a ndhrady mezd, odmény za préci
vykonavanou na zdkladé¢ dohod o pracich konanych mimo pracovni pomeér
a odstupné
— odvody — vydaje na thradu pojistného (zdravotni a socidlni pojiSténi) vcetné
pridélu do FKSP
— ONIV — to jsou tzv. ostatni neinvesticni vydaje — jedna se o ostatni naklady,

které vyplynou z pracovné pravnich vztahti (ochranné pracovni pomiicky,
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nemoci, které vznikly z vykonavaného povolani, cestovni naklady, osobni
ochranné pracovni pomucky, zdkonné pojisténi odpovédnosti organizace za
Skodu pfi pracovnim urazu nebo nemoci z povolani podle vyhlasky Ministerstva
financi ¢. 125/1993 Sb., ktera stanovi pfesné sazby a podminky Cerpani, dale
vydaje na ucebnice, ucebni pomuicky, Skolni potfeby — pokud jsou skole
poskytovany ze statniho rozpoctu bezplatné, thrady za plavecky vycviky, vydaje
na nezbytné zvySeni nakladi spojenych s vyukou déti, zakt a studentti zdravotné
postizenych, naklady na dals$i vzdélavani pedagogickych pracovnikli, na
¢innosti, které piimo souviseji s rozvojem Skol a kvalitou vzdélavani, nahrada
prokazatelnych nakladii, které vznikly jiné fyzické nebo pravnické osobé za
ucelem uskuteciiovani praktického vyucCovani na jejim pracovisti, prispévek na
statni politiku zaméstnanosti.

— Ostatni provozni ndklady — neinvesticni a investicni ndklady souvisejici se

zajisténim provozu Skoly (pfedevsim naklady na energie, ndjemné, opravy,
material, ostatni sluzby, odpisy, pofizovani dlouhodobého hmotného majetku ¢i
dlouhodobého nehmotného majetku). U Skol zfizovanych obcemi a kraji se hradi
ostatni provozni néklady z piispévku ziizovatele na provoz, tak jak uklada § 180

Skolského zakona ¢. 561/2004 Sb. [4]

Republikové normativy

Republikové normativy pro S a SZ ziizované obcemi stanovi ministerstvo (dle ust.
§ 160 odst. 1 pism. ¢) a d) Skolského zakona [9]) jako vys$i vydaji pfipadajicich na
vzdélani a Skolské slozky pro jedno dité, zéka, studenta dané vékové kategorie v oblasti
ptedSkolniho, zakladniho, stfedniho a vysSitho odborného vzdélani na kalendaini rok

a zvetejiiyje je ve Véstniku.

Dle ust. § 161 odst. 4 $kolského zakona stanovi MSMT provadécim pravnim piedpisem
— Vyhlaskou €. 492/2005 Sb., o krajskych normativech, ktera udava ukazatele rozhodné
pro jejich stanoveni (napf. u ZS je jednotkou jeden Zak v ZS tvofené pouze tiidami
prvniho stupné, kdy pro stanoveni krajskych normativli je rozhodny primérny pocet
jednotek vykonu pfipadajiciho na 1 pedagogického a 1 nepedagogického pracovnika,
jejich primérné meési¢ni vySe platu a primérné rocni vySe ostatnich ONIV [11]),

jednotky vykontu pro jednotlivé krajské normativy, vztah mezi ukazateli a jednotkami
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vykonu, ukazatele pro vypocet minimdlni urovné krajskych normativii a zésady pro
jejich zvyseni a jejich zvefejnéni.

Krajské normativy stanovy krajsky urad jako vysi vydajt dle ust. § 160 odst. 1 pism. a)
a d) skolského zakona, které ptipadaji na jednotku vykonu (1 zdka) na kalendaini rok za

podminek stanovenych vyhlaskou MSMT a krajskym tiadem jsou zveifejnény.

MSMT rozepisuje na zaklads republikovych normativi a poskytuje:
—  krajskym tifadiim formou dotace finanéni prostfedky na &innost S a SZ dle § 160

odst. 1 pism. a) a d)

— formou dotace finan¢ni prostfedky pravnickym osobam vykonévajici ¢innost
Skol a Skolskych =zafizeni zfizovanych registrovanymi cirkvemi nebo

nabozenskymi spole¢nostmi dle ust. § 160 odst. 1 pism. b)

Krajsky uiad dale prostiednictvim MSMT:
— rozepisuje a poskytuje financni prostfedky pravnickym osobam vykondvajici
ginnost S a SZ, které sam zfizuje, které zfizuje obec nebo svazky obci dle ust.

§ 160 odst. 1 pism. c) a d).

— poskytuje pravnickym osobam vykonavajici ¢innost S a SZ, které nezfizuje kraj,

stat, obec, svazek obci.

Obecni uiad, obec s rozsifenou piisobnosti zpracovava navrhy rozpoctu finan¢nich
prostiedkii statniho rozpodtu v souladu se zasadami ustanovenymi MSMT a krajskymi
normativy, které predava krajskému tufadu. Krajsky urfad zpracovavad rozbory
hospodareni se statnimi prostiedky, finan¢né€ je vypotfadava, zajistuje sumarizaci ucetni
zavérky S a SZ ve své plisobnosti, zpracovava a v neposledni fadé vyhodnocuje rozbory

hospodareni se statnimi prostiedky.

Pi-ehled hlavnich finan¢nich toka ZS, u které je ziizovatelem obec

Hlavni finanéni toky

— ptispévek na pfimé vzd&lavaci naklady jsou poskytovany MSMT formou dotace,

kdy kraj poskytuje tyto finan¢ni prostiedky formou piispévku

— zfizovatelem (obec nebo mésto) je poskytovan prispévek na provoz
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vlastni zdroje a financni prostfedky, které ziskava ptimo Skola z doplikové
¢innosti Skoly

dary, které skole poskytne darce (pen€zni 1 nepenézni)

prostiednictvim zfizovatele jsou poskytovany prostfedky na aktivni politu od
ufadu prace

prostiedky rozvojovych programii vyhlasovanych MSMT — dotaci obdrZi kraj

a kraj sam ptidéli prostiedky daného programu skole

prostiedky programti EU podle pravidel jednotlivych programt. [4]

Investi¢ni prostredky

v

Zakon &. 586/1992 Sb., o danich z pijmi vymezuje investiéni prostiedky S a SZ,

kterymi jsou:

hmotny majetek, ktery je upravovan ust. § 26 pfedmétného zakona o danich

z ptijmu

nehmotny majetek, ktery je upravovan ust. § 32a pfedmétného zékona o danich

z ptijmu

technické zhodnoceni, které je upravovano ust. § 33 piredmétného zdkona

o danich z piijmu. [10]

Piehled investi¢nich prostiedkii, kdy zFizovatelem je obec:

odpisy, a to v ptipadé, kdy ztizovatel svéfil Skole do spravy odpisovany majetek,
které jsou zdrojem pro piispévek na provoz od ziizovatele

investi¢ni dotace od zfizovatele

dotace ze statniho rozpoctu na reprodukci majetku

vynosy z prodeje hmotného investicniho majetku, ktery je ve spravé Skoly,
pokud vsak zfizovatel tak stanovi

prispévky a dary od ostatnich subjekttli, jsou-li ov§em urené nebo pouzitelné
k investiénim ucelim

pievody z rezervniho fondu ve vysi povolené ziizovatelem
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1.2.1 Rozpocet Skoly

Zakladnim pravidlem pro uziti rozpoctu je, ze finan¢ni prostiedky vetejnych rozpocti
(prostiedky ptidélené ze statniho rozpoctu a z rozpoctl obci) 1ze vynakladat pouze a jen
na ty ucely, pro které byly a jsou uréeny. Do tohoto rezimu uziti rozpoctu spada
1 vyuziti prostfedk jednotlivych fonda, které pfispévkové organizace tvoii (napf.

Rezervni fond, fond reprodukce majetku, fond odmén ¢i FKSP).

Navrzeny rozpocet ptispévkové organizace je bilanéné vyrovnany, a to vzdy v rocni
roving. Piipadné rozpoétové zmény v pribéhu kalendainiho roku provadi MSMT
(krajsky ufad) ¢i ztizovatel v rozepsanych rozpoctovych ukazatelich (havérie, opravy,
ucelové prostiedky, rozpousténi rezerv). V piipadé posileni ro¢niho rozpoctu je novy
piedpis vzdy pfijemnéj$i a snaz§i. V opacném piipade, tedy v piipadé uspornych
opatfeni se prvné vyuzije vytvorenych rezerv, poté vSech moznych provoznich omezenti,
zruseni €i pozastaveni objednavek a az v posledni fadé mize dojit ke sniZzeni objemu

mzdovych prostiedki.

Rozpocétové prijmy

Rozpottové zdroje ZS: - neinvesti¢ni dotace MSMT

- ptispévek na provoz od zfizovatele

- vynosy z vlastni ¢innosti

- Skolné

- Skolské sluzby (zajmové krouzky)

- investi¢ni dotace

- doplitkova ¢innost, jind ¢innost

- ostatni zdroje (dary a dobrovolné ptispévky)
Zdroje shora uvedené vsak nemusi rozpoctovat kazda skola, protoze se ji nekteré zdroje
netykaji. Napf. obecni ZS nebude planovat ve své hlavni ¢innosti $kolné, jelikoZ je
bezplatné, nacez Skolné bude zdrojem soukromych a cirkevnich skol, které nebudou

planovat naopak zdroje v doplitkové nebo jiné ¢innosti, protoze takové zdroje nemaji.

Dulezité je dodrzovani formalni stranky rozpoctu, a to ¢lenéni na vynosy a vydaje
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Rozpoctové vydaje

Rozpodtové néklady ZS: Ten kdo neni dostatedné obeznamen s vyvojem nékladi §koly,

postupuje obvykle dle uctového rozvrhu a nédkladovych ucth, popt. tiidicich polozek. [8]

Vhodné a doporucené je vychazet z nakladi minulych obdobi a porovnavat naklady
jednotlivych ¢innosti v jednotlivych letech (ve Skole chybi jeden ro¢nik, tzn. Gsporu
mzdovych nékladi, nové postavend télocvi¢na, tzn. zvySeni ndkladii, objekt byl

zateplen, tzn. Uispora energii, atd.).
V ptipad¢ provoznich néklada (hrazenych jak z ptispévku zfizovatele, tak i z dotace ze
statniho rozpoctu) je doporuceno pro skoly ¢lenit do tii skupin:

- pravidelné nezbytné provozni ndklady — jednd se o ndklady na energie,

vodné a stocné, odpisy, nezbytné materidlové ndklady 1 pro praktické
vyucovani, provozni udrzba, povinné pravidelné prohlidky a revize zafizeni
(elektrorozvody, plynové piipojky a rozvody, pienosné elektrospotiebice,
zafizeni pozarni ochrany, kominy atd.), udrzovani a zvySovani kvalifikace,
1ékarské preventivni prohlidky, opravy pomucek a zafizeni, Cistici a ochranné
pomiicky, kancelarské potieby, postovni a telekomunikacni sluzby, poplatky za
internetové sluzby, poskytované sluzby a najemné, cestovné, stravné
zamé&stnancl (pfiplatek z FKSP), zpracovani mezd a ucetnictvi (udrzba
a aktualizace programového vybaveni a IT sluzby), poskytovani metodické
pomoci pedagogickym pracovnikiim, vyuka plavani, ndklady na zaji$téni
BOZP, PO, CO, na zakladé posouzeni rizik ochranné pracovni pomticky,
naklady na zakonné pojisténi odpovédnosti organizace za Skodu pfi pracovnim

urazu nebo nemoci z povolani, atd.)

- nepravidelné nezbytné provozni naklady — jedna se obvykle o naklady

nepravidelného provozniho charakteru (malovani, veskeré nepravidelné drobné

opravy, atd.)

- ndklady na rozvoj Skoly — naklady na stfedni a generalni opravy objektu,

ndklady na vybaveni dlouhodobym hmotnym majetkem neodpisovanym,
odpisy, naklady na rozvojové vzdélavaci programy, na spolufinancovani

projektt v rdmci fondl EU, atd.)
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- vzdélavaci ndklady piimé — vymezeni téchto ndkladl je stanoveno piimo

zakonem (piimé naklady na vzdélavani hrazené statem - neinvesticni

prostiedky)

Diilezité je dodrzovani a respektovani formalni stranky rozpoctu, a to ¢lenéni na vynosy
a naklady a déleni podle rozpoctové skladby (druhové a odvétvové tiidéni) nebo na
ukazatele stanovené ziizovatelem, kdy ZS piedlozi névrh bilanéniho rozpodtu a pak

ziizovatel rozhodne o vysi ptispévku na provoz. [8]
1.2.2 Dopliikova ¢innost prispévkovych organizaci

Doplnkova ¢innost pfispévkové organizace navazuje na hlavni ¢innost dané organizace
a je ¢innosti hospodatskou, tedy i vyd€lecnou. V souladu s ust. § 27 odst. 2 pism. g)
zékona ¢. 250/2000 Sb., o rozpoctovych pravidlech tizemnich rozpoctl, ziizovatel
prispévkové organizace vymezi okruhy doplikové Cinnosti, které navazuji zvlasté na

hlavni ¢innost a Gcel.

Dopliikkova ¢innost je povolena za ucelem mozného zlepSeni svého hospodaiského
vysledku, ktery Ize vyuzit jen ve prospéch své hlavni ¢innosti, a ktery mize byt posléze
zdrojem jejich penéznich zdrojt. Dulezitym aspektem pro prvotni posouzeni zda zapocit
vyuziti ekonomického potencidlu ptispévkové organizace, kdy tim potenciondlem je
napt. Zpusobilost svych pracovnikii ¢1 vyuziti zfizovatelem svéfené¢ho majetku.
V Zadném z moznych ptipadii by zfizovatel nemél povolit doplitkovou ¢innost takové
piispévkové organizaci, kterd by byla ztratova, a to z diivodu mozného pokryti ztraty

z prostfedki na hlavni ¢innost organizace. [12]

V hospodaieni v doplitkové ¢innosti je kladen velky diraz na odd€lené ucetni vedenti,
ato z divodu prokazatelnosti pouziti finan¢nich prostfedkli. Finan¢ni prostfedky pro
¢innost dopliitkovou nesmi byt v zadném piipadé Cerpany z prostiedkli ze statniho
rozpoétu, které jsou uréeny u S a SZ pouze na mzdy pedagogickych a nepedagogickych
pracovnikll a na ostatni neinvesticni vydaje. Pokud vSak piispévkova organizace
docasné pouzije na doplitkovou ¢innost finan¢ni prostfedky ur¢ené pro hlavni ¢innost ze
statniho rozpoctu, je prispévkova organizace povinna tyto prostfedky vratit vzdy ke

konci kazdého kalendainiho ctvrtleti, nejpozdéji vSak do konce kalendédiniho roku.
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V ptipadé S a SZ doplitkovou &innosti miize byt provoz $kolni jidelny, kde se stravuji
nejen zaci, pedagogicky a nepedagogicky persondl, ale také dalSim osobam, které

nemaji se S a SZ jakykoliv vztah (ob&ané, dtichodci).

1.2.3 Fond kulturnich a socialnich potieb (FKSP)

FKSP umoziiuje zaméstnancim pfispévkovych organizaci cerpat zaméstnanecké
vyhody. Vyhlaska ¢. 114/2002 Sb., o fondu kulturnich a socidlnich potfeb upravuje
celkové hospodateni s fondem, tvorbu a uziti prostiedkli vytvofenych na uctu FKSP.
VyhlaSka se vztahuje na okruh organizaci, které vychazeji ze zmocnéni, kterd jsou
obsazena v zakon¢ €. €. 250/2000 Sb., o rozpoctovych pravidlech izemnich rozpocet a v
zékoné €. 218/2000 Sb., o rozpoctovych pravidlech. Vyhlaska o tvorb¢, uziti a Cerpani

se vztahuje na:

e piispévkové organizace ziizené obcemi. Nevztahuje se na cirkevni a soukromé

Skoly
e organizacni slozky statu

e statni piispévkové organizace

Tvorba FKSP

Fond je tvotfen zdkladnim ptidélem, ktery v roce 2012 €ini 1% z objemu hrubych mezd
(platy, ndhrady platli, odmény, odmény za pracovni pohotovost a ostatni plnéni za praci,
ktera je vykonavéna v ramci praktického vyucovani (zaci stfednich skol a ucilist’). Fond
je plnén zalohové (v piipadé S a SZ se jedna o zalohy mésiéni, kdy z mési¢niho objemu
hrubych mezd je 1% pifevedeno na ucet FKSP) v souladu se schvalenym rozpoctem.
FKSP je tvofen na samostatné ziizeném bankovnim étu S a SZ. Uroky z vkladi nejsou
nikdy pfijmem fondu, ale pfijmem organizace a naklady za bankovni poplatky jsou
vydajem organizace. Vyse faktického zakladniho pifidé€lu je dana rocnim vyactovanim v
ramci ucetni zadveérky na konci roc¢niho obdobi. Fond Ize tvofit také jinymi pfijmy, a to
penéznimi dary, pfijmy z prondjmu rekreacnich zatizeni, ndhrady Skod ¢i plnéni od

pojistovny za Skody zptisobené na majetku potizeném z FKSP. [4]

,, Prostredky fondu se u Skol a Skolskych zarizeni povazuji za rozpoctové prostiedky
a naklada se s nimi jako se statnimi prostredky. Nesprdavné pouZiti se posuzuje jako

neopravnené cerpani rozpoctovych prostredkii. “ [4]
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Hospodareni s fondem
Organizacim je uloZeno n¢kolik povinnosti jak hospodafit s fondem. Konkrétné jim je

ulozeno, ze jsou povinni: -  stanovit si zpusob Cerpani fondu
- stanovit si rozpocet fondu
- vydaje z fondu cerpat jen na akce a Cinnosti dle
vyhlasky o FKSP

Zakladnim dokumentem jsou pravidla pro Cerpani fondu, kterym si organizace podle
vlastnich podminek a potieb zaméstnancti konkretizuje, ktera plnéni budou poskytovat,
jaké bude vyse plnéni piispévku a kdo ma néarok na cerpani z fondu. Rozsah plnéni
fondu miiZze organizace pouze zuzit, v zadném piipadé rozsitit. Cerpani fondu formou
osobnich kont kontrolni organy nepfipoustéji, jelikoz takové Cerpani neni v souladu
s platnymi ptedpisy. Organizace pii tvorbé pravidel musi vychazet ze zakladniho
poslani fondu. Z definice fondu plyne, Ze ¢ast plnéni z fondu ma byt vazana na feSeni
socidlnich problémii zaméstnanci (pUjcky na socidlni a bytové tucely, socidlni
vypomoci, na stravovani, zlepSeni pracovnich podminek) a dalsi ¢ast by meéla byt
vy¢lenéna na kulturni aktivity, rehabilitaci a podporu dalSich volnocasovych aktivit

zaméstnancl. Na Cerpani prostfedkil z fondu neni jakykoliv pravni narok.

Cerpani prostiedki z fondu

Z fondu lze ptispivat pouze na ty ¢innosti a akce, které organizace:

e sama organizuje

e spoluorganizuje s jinou pravnickou ¢i fyzickou osobou

e pofidi od jiné organizacni slozky statu nebo jiné pravnické ¢i fyzické osoby
Fond je urcen:

e zaméstnanclim v pracovnim poméru k zaméstnavateli

e dichodciim, kteti pfi svém prvém odchodu do starobniho diichodu nebo plného

invalidniho diichodu byli zaméstnanci organizace
e rodinnym pfislusnikiim — manZzelka, manzel, partner zaméstnance

Uttovani FKSP a operace spojené s Eerpanim fondu se ¥idi zakonem ¢&. 563/191 Sb.,

o ucetnictvi, kdy nalezitosti tcetnich dokladti stanovi ust. § 11 zédkona o Gcetnictvi. [8]
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2 PRAKTICKA CAST

2.1 Charakteristika konkrétni prispévkové organizace
PovéFena obec: Ostrov, IZO Feditelstvi: 600067611, ICO : 60610832
Skola: Zakladni $kola a matefska skola Abertamy, okres Karlovy Vary
Adresa: Blatenska 425, 362 35 ABERTAMY

Reditelka: Mgr. Ludmila Marvanova

Telefon: 353 892 268 Mail: zsabertamy@seznam.cz

Pro danou praci byla zvolena Zakladni Skola Abertamy, ktera je piispévkovou
organizaci o kapacité 130 mist pro zaky pouze o prvnim Skolnim stupni. Nejedna se o
spadovou zakladni Skolu. V soucasné dob¢ Skolu navstévuje 42 zaka. Pedagogickych
pracovnikl je celkem 5 vcetné feditelky skoly, ktera je aktivnim pedagogem, dvou
vychovatelek ve Skolni druzing, dvou zaméstnankyil ve Skolni jideln¢ a jedné v ramci

uklidu.

Obr. &. 1: ZS Abertamy

Zdroj: Vlastni, 2012

Zakladni skola vykonava jak hlavni ¢innost, kterou je Skolni vyuka a vzdélavani, ktera
je jejim poslanim, tak i hospodaiskou ¢ili doplikovou cCinnost, a to provoz Skolni
jidelny. V ramci uspor a naskytnuvsi se skutec¢nosti se ziizovatel rozhodl sloucit ke dni
01.11.2010 Zakladni Skolu v Abertamech s Matefskou Skolou, taktéZ v Abertamech.

Ziizovatelem obou piispévkovych organizaci je Mésto Abertamy. Hospodateni obou
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prispévkovych organizaci je vedeno pod jednou organizaci, nybrz oddélené. Lze tak
ptehledné odd¢lit naklady a vynosy na kazdou jednotku zvlast. V ptehledech ro¢nich
nakladii a vynosu jsou zapocitany jako celek, pficemz jsou analyticky oddé€leny, ale
zapocitavany spolu s Matetskou Skolou. V této praci je zohlednén stav hospodateni

obou prispévkovych organizaci a dopad jejich celkového hospodateni jako celku.

Poslanim zakladni skoly je zdkladni vzdélani, které si ziska kazdy, a které je dalsi
cestou k tomu, aby si zéaci osvojili potiebné plany uceni a na zdklad¢ jich byli od
zéakladu motivovani k dal§imu celoZivotnimu uceni, k tvofivému mysleni, feSeni jim
pfiméfenych problémt, k efektivni komunikaci a pozndni svych vSech mozZnosti

a schopnosti, které vyuziji ve své dalsi zivotni draze a profesnim uplatnéni.

Ptispévkova organizace ze zakona tvoii rezervni fond, fond odmén, fond reprodukce

majetku a fond FKSP

2.2 Nastroje financovani
2.2.1 Primé naklady na vzdélavani hrazené statem

Krajské tufady provadéji kazdoroéni rozpis financnich prostfedkli (neinvesti¢ni
prostfedky — pfimé vydaje) statniho rozpoctu piidélovanym zakladnim Skoldm. Rozpis
rozpoétu na p¥imé vydaje se fidi smérnici MSMT, ktera stanovi zavazné zasady, dle
kterych jsou provadény rozpisy finan¢nich prostiedkli statniho rozpoctu. Zakladnim
kritériem, které je rozhodné pro vysSi objemu ptfidélenych finan¢nich prostiedkl ze
statniho rozpoctu, jsou vykony organizace, kdy jednotky vykonu jsou skutecné vykony,
nejvyse vSak do vySe povoleného poctu zakl. V pfipad¢ této prace je maximalni pocet

zakl 130 a skuteCnymi vykony je pocet zakl 42.

Primé naklady na vzdélavani v roce 2010

Rok 2010 - Dle ro¢niho rozpisu dotace finan¢nich prostfedkti pro rok 2010, které byly
prostfednictvim Krajského ufadu pro Karlovarsky kraj ptidéleny MSMT, bylo ZS
Abertamy celkem pfidéleno na piimé naklady na vzdélani 3.483.330,- K. Dle
finan¢niho rozpisu (Tab. ¢. 1) byly pfidéleny finan¢ni prosttedky pro rok 2010

nasledovné:
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Planovany rozpocet neinvesticnich dotaci pro rok 2010

Tab. €. 1: Plan rozpoctu neinvesti¢nich dotaci 2010 v K¢

Ukelovy Neinvesti¢ni dotace celkem 3.483.330
znak

33353 Piimé naklady na vzdélani 2010 3.478.330

v tom: a) platy 2.507.257

b) OPPP 15.000

c) zakonné odvody 866.092

d) FKSP 50.144

e) nahrady za nemoc 3.878

f) ONIV 35.959

33017 Skolni potfeby pro Zziky 1. roéniku 5.000
zakladniho vzdélani

Dotace celkem 3.483.330

Zdroj: Rozpoctovy plan 2010

Neinvesti¢ni dotace pro rok 2010 ve vysi 3.483.330,- K¢ nebyly pfidéleny jednorazove,
nybrz postupné. MSMT prostiednictvim Krajského tufadu pro Karlovarsky kraj
piid&lovalo schvalené dotace pro rok 2010 bankovnim pfevodem na et ZS Abertamy.
V mésici unoru ZS dostala piispévek ve vysi 695.500,- K&, vmésici dubnu pak
piispévek ve vysi 692.500,- K¢, v mésici Cervnu byl hrazen piispévek v hodnoté
70.800,- K& V dobé letnich prazdnin MSMT prostiednictvim Krajského tfadu pro
Karlovarsky kraj uhradil v mésici Cervenci piispévek ve vysi 602.249,- K¢. V dobé
zatatku $kolniho roku pak ZS obdrzela posledni dva pfispévky v celkové vysi
1.417.281,- K& pro ucelovy znak 33353, tedy na pfimé naklady na vzdélani hrazené
statem. 'V mésici Cervnu byl pak uhrazen pfispévek na Skolni potfeby pro zaky
1. ro¢niku zakladniho vzd€lani ve vysi 5.000,- K¢&. Tento ptispévek byl pouzit na
prispévek byl vroce 2010 uhrazen ve vysi 3.483.330,- K¢, tedy ve vysSi planu

neinvesti¢nich dotaci pro rok 2010.
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Skutecné proinvestované neinvesticni dotace v roce 2010

Tab. €. 2: Proinvestovani krajské dotace financnich prostiedki 2010 v K¢

Neinvesti¢ni dotace celkem 3.483.330
v tom:
Piimé naklady na vzdélani 3.478.330
Cislo Ucelovy Ukazatel Proinvestova
uctové znak na Castka
0snovy
521.610 33353  a) Platy 2.507.257
521.620 33353 | b) OPPP 15.000
33353  ¢) Zakonné odvody 850.145
524.610 - socialni zabezpeceni organizace 624.311
524.620 - zdravotni pojisténi organizace 225.834
527.610 33353 d) FKSP 50.145
528.610 33353 ) Nahrady za nemoc 6.002
33353 | f) ONIV 49.781
501.620 - ochranné pomiicky 564
501.630 33017 - skolni vybaveni 1. tfida 1.056
501.650 - ucebni pomiicky 30.827
518.640 - lyzatsky vycvik 5.000
521.690 - vzdélavani 3.170
549.610 - odvody zékonné pojisténi 9.164
501.630 33017 |- Skolni vybaveni 1. tiida 5.000
Proinvestované dotace celkem 3.483.330

Zdroj: Prehled finan¢niho vypotadéani dotaci 2010

MSMT prostiednictvim Krajského ufadu v Karlovych Varech zasilalo finanéni

prostiedky urc¢ené mzdy pedagogickych a nepedagogickych pracovnikii a ONIV v fadné

lhite vzdy dostateCné vEas. Zasilani finan¢nich prostfedkl se zpozdénim by znamenalo

nevyplaceni mezd zaméstnancim, coz by meélo za nasledek nesplnéni povinnosti

zaméstnavatele vici zaméstnancim. Spoluprace ve véci uprav ¢i doplnéni rozpoctové

kazné s Krajskym ufadem v Karlovych Varech je na vyhovujici oboustranné urovni.

Konec¢na vyse financnich prostfedkii uréenych na mzdy prochazi kazdy rok nanejvys

ttemi upravami, kdy dochazi k navySeni rozpoctu napt. z divodii pfijeti novych zaka

v prub¢hu roku.
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Piehled nakladii na mzdy v roce 2010 ve Ctvrtletnim ukazateli

1. étvrtleti roku 2010

Tab. ¢. 3: Naklady na mzdy Skolskych pracovniki 1. ctvrtleti 2010 v K¢

Hrubé mzdy 183.726 182.647 186.055 552.428
OPPP 1.920 2.040 1.320 5.280
Nahrady za nemoci 0 0 1.421 1.421
Dan z pfijmu srdzkova 27 27 36 920
Dan z ptfijmu zalohova 15.451 15.826 -3.939 27.338
OSSZ zaméstnanci 6,5% 12.358 12.286 12.515 37.159
ZP zaméstnanci 4,5% 8.558 8.804 8.668 26.030
Doplatky mezd 155.542 154.034 177.874 487.450
OSSZ organizace 25% 45.931 45.662 46.514 138.107
Snizeni odvodu za nédhrady 0 0 -711 -711
ZP organizace 9% 16.536 16.439 16.745 49.720
FKSP 2% 3674 3.653 3.721 11.048
Zakonné pojisténi 0 0 2.320 2.320
Hospodarska ¢innost

Hrubé mzdy 6.290 6.290 6.358 18.938
OSSZ organizace 25% 1.573 1.573 1.590 4.736
ZP organizace 9% 566 566 572 1.704
FKSP 2% 126 126 127 379
Zakonné pojisténi 0 0 80 80
Niklady na mzdy 191.936 190.977 195.154 578.067
zaméstnanci

Niklady na mzdy 68.406 68.019 70.958 207.383
organizace

CELKOVE NAKLADY 260.342 258.996 266.112 785.450

Zdroj: Vlastni zpracovani dle vykazi v uéetnictvi SZ 2010, 2012

Naklady na mzdy hrazené stdtem jsou v 1. Ctvrtleti jsou témet v rovin€ shody. Primérné
naklady na mésiéni hrubé mzdy jsou ve vysi 184.143,- K¢ Mzdy v mésici lednu
atunoru 2010 ptedstavuji obvykly vypocet Cist¢é mzdy srozdélenim na ndklady

zaméstnance a naklady zaméstnavatele a tvorbou FKSP ve vysi 2%. V mésici bfeznu
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oproti predchazejicim mésicim 1. ctvrtleti jsou zmény v polozkéch jiz zjevné, a to
ptedevsim v zaporné hodnoté odvodu zélohové dané ze zéavislé Cinnosti. Mésic biezen,
v jakémkoliv kalenddinim roce, je poslednim mésicem, ve kterém je mozZné
zaméestnancim provést rocni zuctovani zaloh a danového zvyhodnéni z thrnu mezd
zuctovanych nebo vyplacenych zaméstnanci, nejvyse vSak do vySe odvedené dané.
Z divodu zuctovani dané je odvod na zalohy dané v zdporné vysi — 3.939,- K¢, kdy
Skolské zafizeni o tuto vySi odvedla v néasledujicim mésici méné a tim se vyrovnaly
pohledavky za mistné¢ pfisluSnym finanénim ufadem. V tomto meésici také byla
zaméstnavatelem — Skolskym zatizenim vyplacena ndhrada mzdy za nemoc pedagogovi
ve vysi 1.421,- K¢ O poloviéni vysi ndhrady mzdy za nemoc ve vysi 711,- K¢
zaméstnavatel snizil odvod na socialnim pojisténi z divodu mozné polovi¢ni refundace
odvodu na socidlnim pojisténi. Vzdy za kazdé ctvrtleti se posledni mésic dané¢ho
ctvrtleti vypocita a odvede zakonné pojisténi odpovédnosti zaméstnavatele za Skodu pii
pracovnim trazu nebo nemoci z povolani. Za 1. ¢tvrtleti byl odvod na zakonné pojisténi

ve vysi 2.400,- K¢
2. ¢tvrtleti roku 2010

Z ptehledu mezd za 2. ¢tvrtleti je patrné, Ze pedagogicky pracovnik pobiral ndhradu za
mzdu z divodu nemoci i v mésici dubnu 2010. Zaméstnavatel opétovné vyplatil
nahradu za nemoc a ndrokoval polovi¢ni refundaci své vyplacené nahrady za nemoc.
Primérna vyse mésicnich néklad na hrubé mzdy ve 2. Ctvrtleti stoupla na 206.005,-
K&, a to z ditvodu vyplaceni odmén ve mzdé za &erven 2010, kdy skoro kazdé SZ takto
odménuje své zaméstnance pii ukonceni skolniho roku za jejich dobie odvedenou praci.
Ve druhém ctvrtleti roku 2010 byla srazena a odvedena srdzkovd dan za sluzby
poskytované pedagogickymi 1 nepedagogickymi pracovniky zuzavienych dohod
o provedeni prace. Dohody o provedeni prace se tykaly vedeni krouzkii mimo Skolni
vyuku. Jednalo se o vytvarny a sportovni krouzek, hru na flétnu ¢i tane¢ni krouzek, na
kterém se déti u¢i zdravému pohybu. Nové je zaveden také krouzek pro vyuku
vypocetni techniky, kde se déti a Zaci uci zdklady informacni technologie a jeji vyuziti
pii vyuce a vzdelani. V poslednim meésici druhého ctvrtleti bylo opét z objemu hrubym
mezd odvedeno zdkonné pojisténi odpoveédnosti zaméstnavatele za Skodu pfi pracovnim

urazu nebo nemoci z povolani, a to ve vysi 2.684,- K¢.
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Tab. €. 4: Naklady na mzdy Skolskych pracovnikl 2. ¢tvrtleti 2010 v K¢

Hrubé mzdy 173.972 180.068 263.975 618.015
OPPP 1.680 1.860 1.320 4.860
Néhrady za nemoci 2.487 0 0 2.487
Dani z pfijmu srazkova 18 36 9 63
Dan z piijmu zélohova 13.951 14.566 30.316 58.833
OSSZ zaméstnanci 6,5% 11.728 12.119 17.710 41.557
ZP zam¢stnanci 4,5% 8.120 8.393 12.263 28.776
Doplatky mezd 150.633 153.104 213.364 517.101
OSSZ organizace 25% 43.493 45.017 65.994 154.504
SniZeni odvodu za nahrady -1.244 0 0 -1.244
ZP organizace 9% 15.657 16.206 23.759 55.622
FKSP 2% 3.480 3.601 5.280 12.361
Zakonné pojisténi 0 0 2.596 2.596
Hospodarska ¢innost

Hrubé mzdy 6.311 6.290 8.367 20.968
OSSZ organizace 25% 1.578 1.573 2.092 5.243
ZP organizace 9% 568 566 753 1.887
FKSP 2% 126 126 167 419
Zakonné pojisténi 0 0 88 88
Naklady na mzdy 184.450 188.218 273.662 646.330
zaméstnanci

Naklady na mzdy 63.658 67.089 100.729 231.476
organizace

CELKOVE NAKLADY 248.108 255.307\  374.391|. 871.806

Zdroj: Vlastni zpracovani dle vykazi v G&etnictvi SZ 2010, 2012
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3. ¢tvrtleti roku 2010

Tab. ¢. 5: Naklady na mzdy skolskych pracovnik 3. ¢tvrtleti 2010 v K¢

Hrubé mzdy 135.416|  138.409 162.913 436.738
OPPP 0 0 0 0
Néhrady za nemoci 0 0 540 540
Daii z pfijmu srazkova 0 0 0 0
Daii z piijmu zalohové 12.698 14.468 14.078 41.244
OSSZ zaméstnanci 6,5% 8.805 8.999 11.270 29.074
ZP zaméstnanci 4,5% 6.098 6.232 7.805 20.135
Doplatky mezd 107.815|  108.710 143.616 360.141
OSSZ organizace 25% _ 34603 41225 109.682
SniZeni odvodu za néhrady 0 ‘_ -270
ZP organizace 9% _ 12457 14841 39.486
FKSP 2% 2708 2768] 3258 8.734
Zakonné pojisténi 0 o 1843 1.843
Hospodarska ¢innost

Hrubé mzdy 0 0 6.290 6.290
OSSZ organizace 25% 0 o 1573 1.573
ZP organizace 9% 0 0 [ISEE 566
FKSP 2% 0 o [z 126
Zakonné pojisténi 0 o 2 26
Niklady na mzdy 135.416|  138.409 169.743 443.568
zaméstnanci

Naklady na mzdy 48750  49.828|  63.188 161.766
organizace

CELKOVE NAKLADY 184.166| 188.237|  232.931 111605334

Zdroj: Vlastni zpracovani dle vykazi v uéetnictvi SZ 2010, 2012

Objem hrubych mezd ve 3. ¢tvrtleti je z dlivodu letnich prazdnin nizsi oproti ¢tvrtletim
piedchazejicim, a to ve vysi 145.580,- K¢. Pedagogové pobiraji jen zakladni plat bez
odmén a financnich prostiedkti plynoucich z dohod. V obdobi letnich prazdnin neni

placena druhé pracovnice ve Skolni jidelné.
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4. ¢tvrtleti roku 2010

Tab. ¢. 6: Naklady na mzdy Skolskych pracovnika 4. ctvrtleti 2010 v K¢

Hrubé mzdy 169.782 445.163 280.262 895.207
OPPP 1.080 540 3.240 4.860
Néhrady za nemoci 0 0 1.554 1.554
Dan z pfijmu zalohova 14.528 56.993 25.868 97.389
OSSZ zameéstnanci 6,5% 11.550 29.403 18.774 59.727
ZP zaméstnanci 4,5% 7.998 20.363 13.002 41.363
Doplatky mezd 147.521 349.924 241.824 739.269
OSSZ organizace 25% | 42.446| 111290 70.066 223.802
Snizeni odvodu za néhrady 0 0 ‘_ S177
ZP organizace 9% - 15280 _‘_ 80.386
FKSP 2% _ 8903 5605 17.904
Zakonné pojisténi o 3858 3.858
Hospodarska ¢innost

Hrubé mzdy 6.276 6.290 6.807 19.373
OSSZ organizace 25% 1569 1.573] 1702 4.844
ZP organizace 9% ‘_|_‘_ 1.744
FKSP 2% __\_ 388
Zakonné pojisténi of 136 136
Obecni prostredky

OPPP - dohody 2.940 5.520 6.000 14.460
Projekt EU

Hrubé mzdy 1.519 770 1.605 3.894
OSSZ organizace 25% 380 193] 401 974
ZP organizace 9% 137 |_‘_ 350
FKSP 2% 00 502 77
Naklady na mzdy 181.597 458.283 299.468 939.348
zaméstnanci

Naklady na mzdy ©63.929|  162.801|  106.820 333.550
organizace

CELKOVE NAKLADY 245.526|  621.084|  406.288| " 1.272:898

Zdroj: Vlastni zpracovani dle vykazi v uéetnictvi SZ 2010, 2012
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Znaény narust objemu hrubych mezd byl zaznamenan ve 4. Ctvrtleti roku 2010.
Divodem nartistu objemu nakladii na objem hrubych mezd byl z diivodu slouéeni ZS
aMS v jednu piispévkovou organizaci sjednim uletnictvim, nybrz analyticky
rozdélenym. Z tohoto diivodu jsou naklady na mzdy v mésici listopadu a prosinci 2010
znacné¢ vyssi oproti pfedchdzejicim tfem ctvrtletim. Taktéz se vySsi nadklad projevil
i u odvodu zdkonného pojisténi z odpovédnosti zaméstnavatele za Skodu pii pracovnim

urazu nebo nemoci z povolani.

Primé naklady na vzdélavani v roce 2011

Rok 2011 - Dle ro¢niho rozpisu dotace finan¢nich prosttfedkti pro rok 2011, které byly
prostiednictvim Krajského tfadu pro Karlovarsky kraj piidéleny MSMT, bylo ZS
Abertamy celkem pfidéleno na piimé naklady na vzdélani 4.453.338,- K. Dle

finan¢niho rozpisu byly piid€leny finan¢ni prostfedky pro rok 2011 nésledovné:

Planovany rozpocet neinvesti¢nich dotaci pro rok 2011

Tab. €. 7: Plan rozpoctu neinvesti¢nich dotaci 2011 v K¢

Ukelovy Neinvesti¢ni dotace celkem 4.453.338
znak

33353 Piimé naklady na vzdélani 2011 4.387.062

v tom: a) platy pedagogickych pracovnikli 2.413.914

b) OPPP pedagogickych pracovnikt 66.700

¢) platy nepedagogickych pracovnikii 738.489

d) OPPP nepedagogickych pracovniki 0

e) zakonné odvody 1.085.964

f) FKSP 31.524

g) ONIV celkem 50.471

33015 Hustota a specifika 15.717

33017 Skolni potieby pro zaky 1. Ro¢niku zakladniho vzdélani 8.000

33027 Posileni platové urovné pedagogickych pracovniki s 42.559
vysokoskolskym vzdélanim

Dotace celkem 4.453.338

Zdroj: Rozpoctovy plan 2011
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Skutecné proinvestované neinvesticni dotace v roce 2011

Tab. €. 8: Proinvestovani krajské dotace finan¢nich prostfedka 2011 v K¢

Neinvesti¢ni dotace celkem 4.453.338
v tom:
Piimé naklady na vzdélani 4.387.062
Cislo Ucelovy Ukazatel Proinvestova
uctové znak na Castka
0Snovy
521.810 33353 |a) Platy pedagogickych pracovnik 2.413.914
521.820 33353 |b) OPPP pedagogickych pracovnikil 66.700
521.830 33353 |¢) Platy nepedagogickych pracovnikii 738.489
d) OPPP nepedagogickych pracovnikli 0
33353 |e) Zakonné odvody 1.071.857
524.810 - socialni zabezpeceni organizace 788.169
524.820 - zdravotni pojiSténi organizace 283.688
527.810 33353 |f) FKSP 31.524
33353 |g) ONIV celkem 64.578
501.820 - ochranné pomticky 480
501.850 - Skolni druzina + Skolni potieby 16.589
501.860 - odborna literatura 1.727
518.840 - plavani zakt 16.000
518.850 - Skoleni, vzdélavani 1.850
528.850 - ndhrady za nemoc 23.854
549.810 - odvody zékonné pojisténi 4.078
33015 |Hustota a specifika 15.717
521.850 - hustota a specifika platy 11.643
524.850 - socialni zabezpeceni 2.910
524.860 - zdravotni pojisténi 1.048
527.850 - FKSP 116
501.850 33017 |Skolni potieby pro Zaky 1. roéniku 8.000
zakladniho vzdélani
33027 |Posileni platové tdrovné pedagogickych 42.559
pracovniki s vysokoskolskym vzdélanim,
kteri splituji odbornou kvalifikaci podle
zakona ¢. 563/2004
521.860 - platy 31.524
524.830 - socialni zabezpeceni 7.881
524.840 - zdravotni pojisténi 2.838
527.820 - FKSP 316
Proinvestované dotace celkem 4.453.338

Zdroj: Piehled finan¢niho vypotadani dotaci 2011
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Neinvesticni dotace pro rok 2011 ve vysi 4.453.338,- K¢ opét nebyly pfidéleny
jednorazové, nybrz postupné. MSMT prostfednictvim Krajského ufadu pro Karlovarsky
kraj ptidélovalo schvalené dotace pro rok 2011 bankovnim pievodem na udet ZS
Abertamy. Oproti roku 2010 byly pfispévky na pfimé naklady na vzdélani v mnohem
vyssi vysi. Vroce 2011 byly hrazeny piispévky tak, aby nedoSlo k nedostatku
finanénich prostiedkil na mési¢ni mzdy zaméstnancii ZS a MS. Hned v lednu roku 2011
byl uhrazen castecné piispévek na posileni platové urovné pedagogickych pracovnika
s vysokoSkolskym vzdélanim, ktefi spliuji odbornou kvalifikaci podle zékona
¢. 563/2004, a to ve vysi 5.000,- K¢, déle také v mésici dubnu ve vysi 5.000,- K&. Ve
stejné hodnoté byl hrazen také piispévek v mésici Cervnu 2011 a viijnu byl pak
prispévek na posileni platové urovné pedagogickych pracovnikli s vysokoskolskym
vzdélanim, ktefi spliiuji odbornou kvalifikaci uhrazen ve vysi 27.559,- K¢. V lednu byl
pak uhrazen také pribézny ptispévek na piimé naklady na vzdélani v Castecné vysi
1.089.000,- K¢. Ostatni prispévky na ptimé néklady na vzdélani v hodnoté 3.298.062,-
K¢ pak byly hrazeny v pribéhu roku tak, aby nenaruSily chod Skolského zatizeni.
Ptispévek na skolni potieby pro zaky 1. ro¢niku Skolniho roku 2011 — 2012 zakladniho
vzdélani byl uhrazen 16.05.2011 na bankovni uéet ZS. Nové vznikly piispévek na

hustotu a specifika byl pfipsan ke dni 22.11.2011 ve vysi 15.717,- K¢&.

Piehled nakladii na mzdy v roce 2011 ve Ctvrtletnim ukazateli

1. étvrtleti roku 2011

Naklady na hrubé mzdy v 1. ¢tvrtleti roku 2011 vrostly, a to o nemalou vys$i. Divodem
na vySeni objemu finan¢nim prostfedkli byla reorganizace mzdovych tabulek
pedagogickych a nepedagogickych zaméstnanci a navySeni financnich prostredki
z rozpotu MSMT na platy uéiteld. Z tohoto divodu byla primérnd mésiéni vyse
nakladii na hrubé mzdy 261.928,- K¢. Dalsim divodem velkého objemu finan¢nich
prostiedkt bylo zptisobeno tim, Ze jiZ je tento objem vyjadien spoleéné pro ZS a MS,
kdy pro rok 2011 je rozpocet krajské dotace v souhrnu obou jednotek. Mzdy jsou jiz
podle nového znéni rozpoCtové kazn¢ rozdéleny na cClenéni pedagogickych
a nepedagogickych pracovnikii, kdy kazdd skupina je jinak tabulkové zarazena.
V mésici bfeznu 2011 bylo opét, stejné jako v roce 2010, zaméstnancim provedeno

ro¢ni zGc¢tovani zaloh a dafového zvyhodnéni z thrnu mezd zuctovanych nebo jim
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vyplacenych, nejvyse vSak do vysSe odvedené dané. Z divodu zictovani dan€ je odvod

na zalohy dan¢ v zaporné vysi — 9.029,- K¢.

Tab. ¢. 9: Naklady na mzdy Skolskych pracovnika 1. ¢tvrtleti 2011 v K¢

Hrubé mzdy pedagogové 193.072 195.137 190.014 578.223
OPPP pedagogové 3.570 -420 0 3.150
Hrubé mzdy nepedagogové 67917 71.727 67917 207.561
Néhrady za PN - 3.935 0 6.631 10.566
organizace
OPPP dohody z OP 0 3.495 4.110 7.605
Hrubé mzdy VSP 1.180 1.180 1.410 3.770
Hrubé mzdy VHC 6.290 6.125 6.290 18.705
Dan z piijmu zalohova 21.031 22.411 -9.029 34.413
OSSZ zameéstnanci 6,5% 17.566 17.964 17.446 52.976
ZP zaméstnanci 4,5% 12.167 12.438 12.082 36.687
Doplatky mezd 226.830 232.556 258.493 717.879
OSSZ organizace SR 25% ([ 65.247 | 66.717 | 64482 196.446
ZP organizace SR 9% | IININ23M4ES| IN4018 23014 70.720
OSSZ organizace VSP ‘_‘_‘_ 943
25%
ZP organizace VSP 9% ‘_|_‘_ 339
4.677

OSSZ organizace VHC ‘_‘_‘_

25%

ZP organizace VHC 9% | [INININISG66] IS5 Is66 1.683

Zikonné pojisténi . 3.858] o sl 7.279
FKSP SR 1% 2610 2669  2.580 7.859
FKSP V3P 1% R T 38
FKSP VHC 1% e el 63 187
Naklady na mzdy 275.964 277.244 276.372 829.580
zaméstnanci

Néklady na mzdy 97818 95960  96.393 290.171
organizace

CELKOVE NAKLADY 373.782 373.204 372.765 [ 1.119.751

Zdroj: Vlastni zpracovani dle vykazi v t&etnictvi SZ 2011, 2012
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Novym aspektem ve mzdach od roku 2011 je vyse tvorby FKSP. V ramci statnich uspor

je tento fond jiz nové tvotren pouze 1% z objemu hrubych mezd.

2. ¢tvrtleti roku 2011
Tab. ¢. 10: Néklady na mzdy skolskych pracovnikii 2. ¢tvrtleti 2011 v K¢

Hrubé mzdy pedagogové 194.441 201.797 211.339 607.577
OPPP pedagogové 2.520 -395 0 2.125
Hrubé mzdy nepedagogové 57.960 57.156 57.159 172.275
Néhrady za PN - 0 0 0 0
organizace

OPPP dohody z OP 1.080 5.870 1.155 8.105
Hrubé mzdy VSP 1.411 1.368 1.260 4.039
Hrubé mzdy VHC 6.277 6.290 8.047 20.614
Dan z piijmu zalohova 20.506 21.611 23.301 65.418
OSSZ zaméstnanci 6,5% 17.032 17.486 18.195 52.713
ZP zaméstnanci 4,5% 11.798 12.112 12.602 36.512
Doplatky mezd 216.154 223.084 221.801 661.039

OSSZ organizace SR 25% | 63.101/ " 64738 67124 194.963
ZP organizace SR 9% | [N221715] 231503 a4l 70.181
OSSZ organizace VSP 25% _|_|_ 1.010
ZP organizace VSP 9% |_|_|_ 363
OSSZ organizace VHC ‘_‘_‘_ 5.154

25%
ZP organizace VHC 9% |_|_|_ 1.855
Zikonné pojisténi | 3421 o[04 6.825
FKSP SR 1% | 2524) 2589 2685 7.798
FKSP VSP 1% 14 1413 41

FKSP VHC 1% 63 e 80 206
Naklady na mzdy 263.689 272.086 278.960 814.735
zaméstnanci

Niiklady na mzdy ©94452) 93311 100.633 288.396
organizace

CELKOVE NAKLADY 358.141 365.397 379.593 [ 1.103.131

Zdroj: Vlastni zpracovani dle vykazi v uéetnictvi SZ 2011, 2012
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2. Ctvrtleti je v ndkladech na mzdy shodné s prvnim a primérnd mési¢ni vyse nékladii
Cinila 271.578,- K¢. V ptipade¢, ze je zaméstnanec dlouhodobé nemocny a ndhrada mzdy
je mu vyplacena jiz prostfednictvim ptislusné socialni spravy, tak uspofené mzdové

finan¢ni prostiedky lze pouzit na mzdu zastupujiciho pedagoga formou odmény za

vykonanou préci navic.

3. ¢tvrtleti roku 2011

Tab. €. 11: Naklady na mzdy skolskych pracovnika 3. ¢tvrtleti 2011 v K¢

Hrubé mzdy pedagogové 173.913 179.973  220.674 574.560
OPPP pedagogové 0 0 0 0
Hrubé mzdy nepedagogové 55.091 52.989 57.315 165.395
Nahrady za PN - organizace 0 2.574 0 2.574
Hrubé mzdy VSP 1.180 1.180 1.180 3.540
Hrubé mzdy VHC 0 0 6.290 6.290
Dan z piijmu zélohova 17.486 18.866 23.466 59.818
0SSZ zaméstnanci 6,5% 14.971 15227  18.789 48.987
ZP zaméstnanci 4,5% 10.512 10.670  13.010 34.192
Doplatky mezd 187.215  191.953  233.615  612.783
OSSZ organizace SR 25% 57251 58241 69497  184.989
ZP organizace SR 9% 20609 20965 25019 @ 66.593
OSSZ organizace VSP 25% 295 295 295 885
ZP organizace VSP 9% 106 106 106 318
0SSZ organizace VHC 25% 0 o 1573 1.573
ZP organizace VHC 9% 0 0 566 566
Zakonné pojisténi 3404 003163 1.6.567
FKSP SR 1% 2290 2329 2780 7.399
FKSP VSP 1% | ) g 36
FKSP VHC 1% 0 of 63 63
Néklady na mzdy 230.184  236.716 285.459  752.359
zaméstnanci

Naklady na mzdy organizace _ _ _ 268.989
CELKOVE NAKLADY 314.151  318.664  388.533 | 1.021.348

Zdroj: Vlastni zpracovani dle vykazi v uéetnictvi SZ 2011, 2012
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4. ¢tvrtleti roku 2011

Tab. ¢. 12: Néklady na mzdy skolskych pracovniki 4. ¢tvrtleti 2011 v K¢

Hrubé mzdy pedagogové 219.438 224.665 209.451 653.554
OPPP pedagogové 0 56.700 4.305 61.005
Hrubé mzdy nepedagogové 62.000 65.313 65.945 193.258
Hrubé mzdy z fondu odmén 46.000 11.000 0 57.000
Néhrady za PN - organizace 0 1.258 3.772 5.030
Hrubé mzdy VSP 1.180 1.193 7.802 10.175
Hrubé mzdy hustota 0 0 11.643 11.643
Hrubé mzdy VHC 6.290 6.290 6.290 18.870
Odmény z FKSP 10.000 10.000 0 20.000
Dan z ptijmu zalohova 34.671 36.306 29.861  100.838
OSSZ zaméstnanci 6,5% 22.608 20.267 19.970 62.845
ZP zaméstnanci 4,5% 15.656 14.034 13.830 43.520
Doplatky mezd 274.718 298.970 247.212  820.900
OSSZ organizace SR 25% | 7286072604 66307 211.771
ZP organizace SR 9% 26227 26097 23870 76.194
OSSZ organizace VSP 25% 295 _‘_ 5.043
ZP organizace VSP 9% D06 07 iG0S| 1818
OSSZ organizace VHC 25% [ 1,566 _\_ 6.049
ZP organizace VHC 9% DSEH S6s a8 2178
0SSZ organizace mzdy FO  [IINITIS00 MNIN2I640 NIS78 15713
ZP organizace mzdy FO WATAO 090 ISEE  5.69
Zakonné pojisténi DIEH6E G 050 10.385
FKSP SR 1% INEE02 NZE9Y 67S  8.876
FKSP VSP 1% 2z 1z 163
FKSP VHC1% B ] 189
FKSP FO1% of 110 116 226
Naklady na mzdy 344.908 376.419 309.208 1.030.535
zaméstnanci

Naklady na mzdy organizace _ _ _ 344.301
CELKOVE NAKLADY 468.706 487.541 418.589 [[1.374.836

Zdroj: Vlastni zpracovani dle vykazi v uéetnictvi SZ 2011, 2012
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Mzdy v poslednim ctvrtleti kazdého roku jsou specifické tim, Ze kazdé Skolské zatizeni
proinvestuje veskeré zbylé finan¢ni prostiedky, tzn., ze je docerpa formou navysenych
odmén zaméstnanctim ¢i je navySena piimo hruba vyse mzdy. Tento aspekt je i zjevny
v porovnani vSech Ctvrtleti v roce 2011, kdy ve 4. Ctvrtleti je celkovy naklad na hrubé
mzdy ve vysi 1.374.836,- K¢. V tomto obdobi oproti vS§em predchazejicim v roce 2011
byly vyplaceny odmény z FKSP v celkové hrubé vysi 20.000,- K¢.

2.2.2 Provozni (neinvesti¢ni a investi¢ni) vydaje $kol hrazené zrizovatelem

Jedna se o neinvesti¢ni a investicni ndklady souvisejici se zajiSténim provozu Skoly
(pfedev§im nédklady na energie, ndjemné, opravy, material, ostatni sluzby, odpisy,
pofizovani dlouhodobého hmotného majetku ¢i dlouhodobého nehmotného majetku).
U skol zfizovanych obcemi a kraji se hradi ostatni provozni naklady z ptispévku

ziizovatele na provoz, tak jak uklada § 180 Skolského zakona €. 561/2004 Sb.

Uc¢tovani prijmu finanénich prostfedku od zfizovatele:

1) Ptedpis zavazku MD 348.100 D 384.100
2) Uhrada zavazku ziizovatelem MD 241.100 D 348.100
3) Ptevedeni thrady zavazku do vynosi.  MD 384.100 D 672.310

Predpis zavazku je zalctovan internim dokladem na zéklad¢ schvaleného rozpoctu od
ziizovatele. Uhrada je zatétovana doslym bankovnim vypisem, ze kterého je zfejma
uhrada piispévku - pfipsani, popt. ¢astecnd thrada. Po pfipsadni uhrady je internim
dokladem shodna vySe tthrady pievedena do vynost do uctové tiidy 6. na ucet uctové

osnovy €. 672.310.

Prispévek zrizovatele v roce 2010

Rozpoéet pro rok 2010 byl ZS schvéalen Usnesenim zastupitelstva mésta Abertamy
&. 329/10/R50 ze dne 02.06.2010. Zastupitelstvo mésta Abertamy schvalilo rozpodet ZS
v celkové vysi 800.000,- K& a MS 400.000,- K&, kdy 200.000,- K& z celkové vyse
rozpoétu ZS bylo pievedeno do provoznich vydaji $koly zrezervniho fondu ZS.
Caste¢né tihrady celkového piispévku 600.000,- K& na provozni vydaje byly v roce
2010 ziizovatelem hrazeny na bankovni uéet ZS. Slo o nepravidelné splatky dle

finanénich moZnosti ziizovatele. V lednu 2010 byly p¥ipsany na bankovni uéet ZS dva
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prispévky v celkové vysi 200.000,- K¢&. V mésici srpnu byla pak pfijata platba na uhradu
casti prispévku od zfizovatele ve vysi 70.000,- K¢. Nepravidelné splatky jsou velikou
hrozbou pro SZ pro jeji likviditu. Vzhledem k jeji likvidité byl pak piispévek od
ziizovatele uhrazen v mésici fijnu v celkové vysi 220.000,- K¢. Doplatek piispévku od
ziizovatele pro rok 2010 byl pak uhrazen v mésici listopadu ve vysi 110.000,- K¢.
Ztizovatel pro rok 2010 dostdl svému zavazku pro rok 2010, kdyz zcela uhradil

piispévek na provoz ZS ve vysi 600.000,- K&.

Piidé&l zrezervniho fondu ve vy§i 200.000,- K& pievedla ZS z uétu uétové osnovy
&. 414.110 - rezervniho fondu na bankovni et ZS, kdy tento ptidél pouzila na provozni
vydaje pro rok 2010. V obdobi pied 7/2010 ziizovatel splacel na bankovni Gcet ZS
piedchozi zavazek z obdobi roku 2009, kdy nebyl schopen dostat zdvazku rozpoctu pro
rok 2009. Z tohoto diivodu neodpovida vySe uctu v uctové osnové ¢. 672.310, kdy
v pritbéhu roku 2010 zfizovatel splacel svlij zdvazek z roku 2009 a zaroven zavazek pro
rok 2010. Z uvedeného je ziejmé, ze ucet obsahuje jak ptidél z rezervniho fondu ve vysi
200.00,- K¢, splatky ztizovatele pro rok 2010 ve vysi 600.000,- K¢, tak i zbylou cast
roku 2009.

Prispévek na provoz od zfizovatele je existenéné dilezity. Plynuly pribéh placeni
V ptipadé, Ze zfizovatel nezaplati zcela celou vysi pfispévku, tak hrozi Skolskému
zafizeni, ze nebude pln¢ likvidni, tzn., Ze nebude schopné plnit své zavazky vuci
dodavateliim, at” uz se jednd spotfebu energii, telekomunikacnich poplatkl, nakupu
potravin do SJ & udebnich pomticek. Skolskému zafizeni nepravidelnym piidélem
prispévku na provoz od zfizovatele tim hrozi existencni selhdni, kdy muze dojit

k nedobrovolnému zakroku z fad vymahacich.

Skutecné vynaloZené vydaje a vvnosy v roce 2010

Vydaje 2010 v K&

> trida 501  679.361,38 K¢

Uttova t¥ida 501 - spotieba materialu, predstavuje ndkladovou skupinu, ktera obsahuje
spotfebu Cisticich prostfedkli, kancelarskych potfeb, nakladii na potizeni drobného

dlouhodobého majetku, opravy a udrZovani, uebnich pomiicek a materialu do SD,
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nakupu potravin pro piipravu obédii a Skolniho mléka. Jednoznaéné nejnakladnéjsi

polozkou tfidy 501 je ndkup potravin pro piipravu obédi, kterd je ve vysi 209.756,- K¢.

> tfida 502  635.751,56 K¢

Nejnakladnéjsi polozkou, dle ptilohy E pro rok 2010, je spotieba energii — plynu
a elektfiny, a to v celkové vysi 635.751,- K¢. Spotieba energii je nejvice zatéZzovou
polozkou nédkladl. Vzhledem ke zvySovani cen energii je zfizovatel nucen kazdorocné

zvySovat prispévek na provoz Skolského zatizeni z diivodu jejich zdraZzovani.

> tfida 518 436.836,16 K¢

Uttova tiida 518 — sluzby patii k dalsi nakladn&jsi polozce. Piedstavuje servis vypodetni
techniky Skoly, vedeni mezd a tuCetnictvi, prondjem plaveckého bazénu, telefonni
poplatky, naklady na BOZP a skolu v ptirodé. Nejndkladnéjsi polozkou z uctové tfidy

518 je ro¢ni vedeni mezd a tcetnictvi ve vysi 78.380,- K¢.
Vynosy 2010 v K¢

> tfida 602 589.630,90 K¢

Uttova tiida 602 je vynosovou tfidou z prodeje sluzeb. Jedna se o vynosy z uplatného
ve Skolni druzin€ a matetské Skolce. Z uplatného je hrazen spotfebni material, ucebni
pomtcky a predméty pro potteby zakii a déti. Dalsi polozkou jsou ptijmy ze Skolnich
akci. Nejvetsi polozkou ve tfidé 602 je pfijem z prodeje obédli pro zéky, zaméstnance

a cizi stravniky, a to ve vysi 214.059,- K¢.

> tiida 672  851.723.- K¢

Nejveétsi vynosovou polozkou je ptispévek od ziizovatele. Ma kazdoro¢ni tendenci se

zvySovat, a to z diivodu zdrazovani zbozi, sluzeb a statkd.

Piispévek zrizovatele v roce 2011

Rozpocet pro rok 2011 byl ZS schvalen Usnesenim zastupitelstva mésta Abertamy
&.28/11/R06 ze dne 22.02.2011. Zastupitelstvo mésta Abertamy schvalilo rozpoéet ZS
v celkové vysi 900.000,- K& a MS ve vysi 500.000,- Ké. Casteéné uhrady celkového
piispévku pro ZS a MS 1.400.000,- K& na provozni vydaje byly vroce 2011 opét
ziizovatelem hrazeny na bankovni u¢et ZS. Z diivodu lepsich finanénich podminek

ziizovatele byl jeho pfispévek na provoz ZS hrazen jiz pravidelné¢ v mésicnich
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splatkach. Celkovy piispévek na provoz za rok 2011 pak zfizovatel uhradil v celkové
vysi 1.160.000,- K¢. Ackoli zfizovatel hradil svlj zdvazek v mésicnich splatkach
v pruméru ve vysi 96.667,- K¢, tak tento piispévek na rok 2011 neuhradil zcela.
Zavazek ziizovatele vici ZS zistal ve vysi 240.000,- K¢&. Tento nedoplatek mohl zcela

ohrozit likviditu SZ.

Skutecné vynaloZené vydaje a vvnosy v roce 2011

Vydaje 2011 v K&
Y tida 501  745.707.- K&

Stejn¢ jako vroce 2010 je ndkladova tifida 501 — spotieba materidlu jednou
z nejnakladnéjsich polozek Skolského zatizeni. Dle ptilohy F oproti roku 2010 je nové
nakladovou polozkou literatura a vyuka na pocitaCich, a to ve vysi 134.820,00 K¢.
Stejné¢ jako v roce 2010 je tou nejvyse nakladnou polozkou nékup potravin pro piipravu
obédl ve vysi 323.661,- K¢
> tiida 502 701.898.- K¢

Spotteba energii je jednoznacné opét stejné jako v roce 2010 tim nejvysSim nakladem
Skolského =zafizeni. Zdrazovani se projevilo na konecné cené¢ spotieby, kdy
spotfebované energie v roce 2011 stouply na 701.898,- K¢.

> tiida 518 396.955.- K¢

Nékladova tiida 518 obsahuje stejné nakladové polozky jako v roce 2010, kde tou
nejnakladnéjsi polozkou, stejné jako v roce 2010, je vedeni mezd a tcetnictvi ve vysi
116.620,- K¢. Néklad je vyssi oproti roku 2010, a to z diivodu slouceni obou
ptispévkovych organizaci, kdy se jiz nejednd o vedeni Ucetnictvi jedné piispévkové

organizace.

Vynosy 2011 v K¢
> tiida 602  524.985.- K¢

Stejn¢ jako vroce 2010 jste predevSim o vynos zuplatného ve Skolni druzing
a matefské Skolce v celkové vysi 101.200,- K¢ vynos zprodeje obédii zakim,
zamestnanciim a cizim stravnikiim v souhrnu 330.123,- K¢. Novou poloZkou je trzba za

lyzatsky vycvik a ptispévek na plavecky vycvik v celkovém souhrnu 35.450,- K¢.
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> tiida 644  9.640.- K¢

Z dtvodu nedostatku financnich prostiedkt je Skolské zatizeni nuceno zfidit piispévky
74kl na Skolni pomicky — seSity a pracovni seSity s ukoly. V roce 2011 byl ptispévek
od zakl ve vysi souhrnu tiidy 644 celkem 9.640,- K¢.

> tfida 672 1.400.000.- K¢

Dle schvaleného usneseni pro rok 2011 byl celkovy pfispévek od zfizovatele ve vysi

1.400.000,- K¢. Oproti roku 2010 je vyssi, a to z divodu zdrazovani sluzeb a statka.

2.2.3 Tvorba a éerpani FKSP

Tvorba a ¢erpani FKSP v roce 2010

V roce 2010 byl FKSP tvofen 2% z objemu hrubych mezd (platy, odmény, dohody)
mési¢nimi zalohami. V piipadé S a SZ se jedna o zalohy mési¢ni, kdy z mési¢niho
objemu hrubych mezd jsou 2% pievedena na ucet FKSP ¢islo uctové osnovy 412.110

v souladu se schvalenym rozpoctem. Fond je tvofen na samostatném bankovnim uctu.

V roce 2010 bylo z FKSP (Ptiloha G) ¢erpano na ptispévky zaméstnanciim na obédy ve
vysi 5,- K¢ na obéd zaméstnance vzdy v mésicnim prehledu, odmény zaméstnancim
nad ramec pfimych nakladl na vzdélani hrazenych statem, vitaminové produkty uréené
zam¢estnancim a vanocni pohosténi, kdy pohosténi zaméstnanct bylo hrazeno ¢erpanim

z FKSP a pohosténi rodinnych ptislusniki naopak.

V roce 2010 pak tcet uctové osnovy cislo 412.110 — FKSP byl tvofen a cerpan dle
shora uvedeného ptehledu, kdy v kone¢ném souctu na uctu FKSP zlstal disponibilni

zustatek ve vysi 203.068,22 K¢, ktery 1ze ¢erpat v nasledujicim obdobi.

Tvorba a ¢erpani FKSP v roce 2011

V roce 2011 byl FKSP tvoien 1% z objemu hrubych mezd (platy, odmény, dohody)
mesi¢nimi zalohami, kdy z mési¢niho objemu hrubych mezd je 1% ptevedeno na ucet
FKSP ¢islo uctoveé osnovy 412.110 v souladu se schvalenym rozpo¢tem. Fond je tvofen

na samostatném bankovnim uctu ZS.

V roce 2011 bylo z FKSP (Pfiloha H) ¢erpano na piispévky zaméstnanciim ve vysi 5,-
K¢ na obéd zaméstnance, odmény zaméstnancim nad rdmec piimych ndkladi na
vzdélani hrazenych statem, pfispévky na dovolenou, kulturu a télovychovu, nakupem
vanocnich kolekci a drobnym hmotnym majetkem (varna konvice, mikrovlnna trouba

a kancelarské kieslo).
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3 ZHODNOCENI SLEDOVANYCH OBDOBI

1) Piimé naklady na vzdélavani hrazené statem

Tab. €. 13: Procentualni rozbor ptimych nakladi na vzdélani v K¢

Naklady 2010 2011

Platy 2.507.257 3.195.570
OPPP 15.000 66.700
Zikonné odvody 850.145 1.086.534
FKSP 50.145 31.956
Nahrady za nemoc 6.002 23.854
ONIV 49.781 40.724
- ochranné pomiicky 564 480
- Skolni potreby 1. ro¢nik 1.056 0
- u¢ebni pomicky 30.827 16.589
- lyzaisky vycvik 5.000 0
- plavani zaki 0 16.000
- Skoleni, vzdélavani 3.170 1.850
- odvody zakonné pojisténi 9.164 4.078
- odborna literatura 0 1.727
Skolni vybaveni 1. t¥ida 5.000 8.000
CELKEM 3.483.330 4.453.338

Zdroj: Vlastni zpracovani dle dotaci hrazenych statem 2010-2011, 2012

Ze zpracovan¢ho piehledu je ziejmé, Ze limity mzdovych prosttedki ze statniho
rozpoctu maji v roce 2011 rostouci tendenci oproti roku 2010 o 27,50%. Hlavnim
divodem riistu mezd je fakt, Ze po€inaje rokem 2011 bylo pedagogickym pracovnikiim
zvySeno mzdové ohodnoceni a platové tarify, kdy tento rist je prokazatelny a viditelny
ze zpracované¢ho prehledu. Vyhodou kazdého pedagogického pracovnika je vyssi stupeni
jeho vzdélani, jelikoZz pocinaje rokem 2011 se prostfednictvim statniho rozpoctu
prispivd na posileni platové urovne vysokoskolskych pedagogickych pracovniki
zvlastnim piispévkem. S vys$i mzdovych nakladi pfimou umérou rostou néklady na
socialni pojisténi a zakonné socidlni néklady, kterd je rovnéz oproti roku 2010 vyrazné
prevysujici, a to 0 27,80 %. OPPP — ostatni platby za provedenou praci byly v roce 2011
vyS$si 0 345%. Z téchto dohod lze poskytnout mzdové ohodnoceni i nepedagogickym
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pracovniklim, coz dava ptispévkové organizaci moznost variability. VySe vytvoreného
FKSP je v roce 2011 nizsi o 18.189 K¢ a to z diivodu nizsi procentualni vyse tvorby
fondu z objemu hrubych mezd, kdy pro rok 2011 byla vySe tvorby fondu 1% oproti
roku 2010, kdy byla tvorba fondu ve vysi 2% z objemu hrubych mezd. Finanéni limit na
ostatni neinvesticni vydaje byl v roce 2011 niz8i o 18,20% oproti roku 2010, z toho
vyplyvéa, ze ZS méla méné financnich prostfedkii na naklady spojené s ochrannymi
pomuckami, Skolnimi potieby a pomucky, Skoleni a vzdélavani a na zajisténi plaveckeé
vyuky, kterd je druhou nejnakladnéjsi polozkou téchto neinvesti¢nich vydaja, kdy prvni
polozkou jsou ucebni pomicky a Skolni potieby. Celkové byly limity mzdovych

prostiedkil ze statniho rozpoctu v roce 2011 vyssi oproti roku 2010 0 970.008,- K¢.

2) Porovndani vySe mezd dle jednotlivych Ctvrtleti

Obr. €. 2: Srovnani vySe mezd v roce 2010 oproti roku 2011
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Zdroj: Vlastni zpracovani dle ptehledi ndkladi na mzdy 2010-2011, 2012
Z uvedeného je ziejmé, ze mzdy celkové v roce 2011 vzrostly. Se zaméfenim na
ctvrtletni analyzu mezd 1ze konstatovat, Ze objem mezd je vyssi ve 2. Ctvrtleti oproti
prvnimu a ve 4. ¢tvrtleti oproti tfetimu. Dle zjisténi analyzy hodnot dle ptfedchoziho
rozboru v Casti 2.2.1.1 a 2.2.1.2 této prace jsou vyssi tyto mzdy z divodu poskytnutych
odmén pro obdobi letnich dovolenych a prazdnin a ve druhém piipadé docerpani vSech

moznych prostfedkll na proinvestovani pfimych nakladii na vzdélani hrazenych ze
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statniho rozpoctu. 3. Ctvrtleti u obou obdobi je specifické tim, ze ndklady na mzdy
a Serpani FKSP jsou niz§i, a to z divodu letnich prazdnin, kdy provoz ZS a SJ je
uzavien a nejsou vyplaceny piispévky zaméstnanctim na obédy z FKSP. ZS se k
01.10.2010 spojila s Mateiskou Skolou v Abertamech, kdy zfizovatelem obou
organizaci je mésto Abertamy a pocinaje timto dnem tyto organizace tvofi jednu
piispévkovou organizaci s jednim vedenim a Ucetni agendou, kdy ucetnictvi je vedeno
analyticky na kazdy subjekt zvlast pro jeho piehlednost nakladt, vynosi
a proinvestovani svéfenych financnich prosttedka. I kdyz celkovy ro¢ni rozpocet pro
rok 2010 na pfimé naklady na vzdélani hrazené stitem je jiz zohlednén za obé
organizace v plném ro¢nim rozsahu, tak mzdové naklady nikoliv. Z tohoto hlediska
nelze vérohodné posoudit rozdil Cerpani vyse financnich prostfedka v 1. az 3. Ctvrtleti
roku 2010 oproti roku 2011, jelikoz v 1. az 3. ¢tvrtleti roku 2010 nejsou zohlednény
naklady na mzdy pracovnikii MS. Ve 4. &tvrtleti 2011 je vySe objemu mezd mirné vyssi

oproti roku 2010, a to pouze o 101.938,- K¢.

3) Procentudlni rozbor nakladii a vynosii

Tab. ¢. 14: Procentualni rozbor naklada v K¢

Naklady v K¢ 2010 % 2011 %

Spotieba materialu 679.361,38 36,74| 781.200,02| 38,06
Spotieba energii 635.751,56 34,38| 701.898,46| 34,20
Opravy a udrzovani 21.535,50 1,16 36.941,25 1,80
Cestovné (nahrady) 4.334,00 0,23 17.551,00 0,86
Néklady na reprezentaci 557,50 0,03 1.183,00 0,06
Ostatni sluzby 436.836,16 23,62 396.955,35| 19,64
Platy a dohody - zfizovatel 24.628,00 1,33 61.375,00 2,99
SZ a ZP organizace - zfizovatel 4.499,00 0,24 19.270,00 0,94
FKSP - zfizovatel 264,00 0,03 110,00 0,01
Preventivni prohlidky 3.200,00 0,17 0,00 0,00
Jiné pokuty a pendle 568,00 0,04 1.123,00 0,05
Jiné ostatni naklady 34.083,75 1,84 30.312,85 1,17
Odpisy majetku 3.490,00 0,19 4.559,00 0,22
CELKEM 1.849.108,85| 100,00| 2.052.478,93| 100,00

Zdroj: Vlastni zpracovéni dle nakladovych a vynosovych uéti SZ 2010-2011, 2012
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Z uvedeného piehledu (Tab. ¢. 14) je zfejmé, ze nejvétsi ndkladovou polozkou v obou
obdobich, pokud nepocitdme naklady na mzdy z pfimého financovani hrazené statem, je
spotieba energii (spotieba plynu a elektiiny). Z uvedeného piehledu se zda byt nejvetsi
polozkou spotieba materidlu jako takova, jelikoz je v celkové hodnoté vydaji vétsi nez
spotfeba energii, ale neni tomu tak. Spotfeba materialu obsahuje jednotlivé polozky:
Cistici prostfedky, léky, ochranné pomicky, kancelarské potieby, pracovni odévy
a obuv, spotieba potravin na obédy pro zadky a zaméstnance, Skolni mléko, proto je
celkovd hodnota tohoto ukazatele zavadéjici. V poméru k pifispévku zfizovatele
k obéma obdobim naklady na spotfebu materidlu stouply v roce 2011 o 1,32%, a to
pfedev§im z diivodu zdrazeni spotiebnich cen u dodavateli. Naklady na spotiebu
energii byly v roce 2010 vétsi o 0,18%. Pokud porovndme cenu energii a jeji spotfebu
v penéznim vyjadieni, tak se jednoznacné jedna o zvySeni nakladl, a to piedevSim
z diivodu zdrazovéani cen energii, kdy ceny meziro¢né rostou. Néklady na cestovné
v roce 2011 stouply o 300,1%, a to z diivodu zdraZeni pohonnych hmot, které vstupuji
do néahrad pfi pouziti vlastniho dopravniho prostfedku. V roce 2011vzrostly naklady na
reprezentaci zhruba o 100,12%, a to vzhledem k situacim, ve kterych bylo vhodné
Cerpat tyto financni prostiedky. Podstatnou ndkladovou hodnotou jsou ostatni sluzby,
které zahrnuji postovné, telefonni poplatky, revize, BOZP, vedené mzdové a ucetni
agendy, servis vypocetni techniky, prondjem plaveckého bazénu ¢i ptepravu zakl na
vroce 2011 byly oproti roku 2010 nizsi o 39.881,- K¢, coz lze vzhledem piispévku
ziizovatele povazovat za vyznamnou usporu. Pfispévek od zfizovatele na plat jedné
z kuchaiek SJ stoupl vroce 2011 zdivodu vyplaceni odmény k Zivotnimu jubileu

dotcené pracovnice.

Nejveétsi polozkou vynost zakladni a matetské Skoly je bezesporu ptispévek na provoz
od zfizovatele, ktery tvofi zékladni pfijmovou slozku. Z uvedené tabulky €. 15 je patrny
nejvetsi vynos v procentudlnim vyjadieni z pfijmu ze stravného od zakt a zaméstnanci.
V tomto piipadé se jednd o preuctovanou prabéznou polozku, kdy naklady na nékup
potravin a spotiebu energii jsou téméi ve shodné vysi zafazeny do vydajové slozky
piispévkové organizace. Trzby z prodeje sluzeb jsou v roce 2011 vyS$i a maji rostouci
tendenci, a to z divodu zdrazovani potravin a energii. Skute¢nym vynosem je poplatek

za $kolni druzinu a uplatné v MS. P¥ijem z téchto poplatkil je plné vyuzit na nakup
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materidlu pro zéky (kreslici potfeby, vyrobni material, hry ¢i naklady na sportovni
a kulturni akce). ZS kazdoroéné porada skolu v piirods, kdy od 4kt vybira piispévky
na ubytovani, stravu a prepravu zakl. V ramci vzrustajicich cen ubytovani a stravy bylo
nutné v roce 2011 najit vhodné&jsi misto pro uskutecnéni Skoly v ptirod€, kdy v roce
2010 byla tato akce nakladové mnohem vyssi. Novou ptijmovou polozkou v roce 2011
bylo poradani lyzatského vycviku pro celé Skolni zatizeni a ptispévky od zaki na prode;j
seSitl, které si byly nuceni z divodu malych finan¢nich rezerv jiz zajistit sami.
Jednorazovou piijmovou dotaci bylo vyplaceni odmény zaméstnanci z fondu odmén,
kterd v predchozim obdobi nebyla vyplacena z fondu odmén. V roce 2011 byl vyrazny
rist v polozce ostatnich vynost, a to zhruba o 68%, kdy byly Skole poskytnuty vécné
dary v podob¢ tiskdrny a jiného zatizeni. Pfijem z kapitalového majetku v podob¢ troka
z finan¢nich prostiedkti ulozenych na bankovnich uctech byl v obou obdobich témét
shodny. Lze zhodnotit, Ze nejvétsi prijmovou slozkou je ptispévek od ztizovatele na

provoz skolniho zafizeni a Gplatné ze Skolni druziny a MS.

Tab. ¢. 15: Procentualni rozbor vynosii v K¢

Vynosy v K¢ 2010 % 2011 %

Skolné druzina 49.325,00 8,33| 46.800,00 6,21
MS — Giplatné 6.900,00 1,L17|  54.400,00 7,22
Stravné zaci 163.661,001 27,65| 257.699,00| 34,20
Stravné zaméstnanci 46.918,00 7,93 69.544,10 9,23
Stravné ostatni 3.480,00 0,59 2.880,00 0,38
Trzby — skolni mléko 31.202,00 5,27 32.706,00 4,34
Skolni akce 15.527,00 2,62 21.492,00 2,85
Skola v piirodé 53.200,00 8,99 36.720,00 4,87
MS 1-10/2010 219.417,90| 37,08 0,00 0,00
Trzby - plavani 0,00 0,00 9.500,00 1,26
Lyzatsky vycvik 0,00 0,00/ 25.950,00 3,44
Prodej sesiti zakiim 0,00 0,00 9.640,00 1,28
Posileni z fondu odmén 0,00 0,000  50.000,00 6,65
Ptijem z kapitalového majetku 227,23 0,04 225,55 0,03
Ostatni vynosy 1.964,91 0,33 135.938,08 18,04
CELKEM 591.823,04] 100,000 753.494,73 100,00

Zdroj: Vlastni zpracovani dle vynosovych Gttt SZ 2010-2011, 2012
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4) Zhodnoceni piispévku od zFizovatele

Tab. €. 16: Ptehled plnéni piispévku od zfizovatele v K¢

Z¥izovatel Rozpocet zavazek Rozpocet plnéni Zavazek celkem
2010 1.200.000 1.200.000 0
2011 1.400.000 1.160.000 240.000
Celkem 2.600.000 2.360.000
zFizovatel

Zdroj: Vlastni zpracovani dle rozpoctovych plant ztizovatele 2010-2011, 2012

Obr. €. 3: Grafické znazornéni plnéni ptispévku od ztizovatele v K¢

02011 zavazek
B 2011 splaceno

02010 zavazek
B 2010 splaceno

Zdroj: Dle rozpoctovych plani ziizovatele 2010-2011, 2012

Z ptehledu je patrné, ze ptispévek pro rok 2010 je zfizovatelem zcela uhrazen. Co se
tyCe ptispévku ziizovatele na provozni vydaje pro rok 2011, tak ten je k 31.12.2011
vykdzéan v deficitu ve vysi 240.000,- K¢. Takova to vyse nezaplaceného zédvazku je pro
7S zcela zasadni a miZe ovlivnit jeji finanéni likviditu. Je potencidlné mozné, Ze

nebude moci dostat svych zadvazkl vic¢i dodavateliim zbozi a sluzeb.
5) Zhodnoceni tvorby a éerpani FKSP

Tab. €. 17: Tvorba a Cerpani FKSP v K¢

Rok Tvorba Cerpani Rozdil

2010 51.628 18.545 + 33.083

2011 33.298 36.788 - 3.493
CELKEM 84.926 55.333 +29.590

Zdroj: Vlastni zpracovani dle Gi¢etnictvi SZ 2010-2011, 2012

48



Tvorba FKSP byla v obou obdobich odlisna. V roce 2010 se FKSP ze zakona tvofil 2%
z celkového objemu hrubych mezd. V roce 2011 se tvorba FKSP v ramci statnich tspor
a snizeni statniho deficitu snizila na tvorbu ve vysi 1% z celkového objemu hrubych
mezd. Jedna se zcela o zésadni zésah do tvorby tohoto fondu, kdy v disledku snizeni
vySe tvorby doslo ke snizeni pouZziti moznych finan¢nich prostiedkd, které lze Cerpat
v ramci tohoto fondu. Z ptehledu je tato skutecnost patrna. V roce 2010 byl rozdil mezi
tvorbou a ¢erpani fondu v kladném vysledku ve vysi 33.083,- K¢, pficemz v roce 2011
pravé naopak, tedy v zédporném vysledku ve vysi 3.493,- K¢ V tomto piipade je
dasledek snizeni vySe tvorby patrny. V celkovém ucétu za obé obdobi ziistal fond
v kladném vysledku ve vysi 29.590,- K¢ a lze jej Cerpat v pfistich obdobich. Vyuziti
fondu v obou obdobich je shodné. Tvorba je tvofena z objemu hrubych mezd a ¢erpano
je na prispévky zaméstnancim na obédy, vitaminové programy ¢i pohosténi

zaméstnancl pfi mimoskolnich akcich.
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4 VHODNA OPATRENI

Pti analyze financovani a hospodafeni Zakladni a mateiské Skoly Abertamy bylo
zjisténo, ze nejvetsi podil na nakladech Skolnich zafizeni je spotfeba energii — plynu
a elektfiny, kdy cena energii kazdorocné roste v nemalé vysi. Vzhledem k tomu, Ze
Skolni zatizeni tvoti dvé samostatné stojici budovy, bylo by vhodné do budoucna sloucit
a prizpusobit tato Skolni zafizeni do jedné budovy. V piipadé tohoto opatieni by doslo
jak k uspofe energii, tak 1 ostatnich sluzeb jako jsou napft. telefonni poplatky, revize
Skolnich zafizeni a spotiebicli, ndkupu vybaveni a ndbytku v prostorach obou budov,

oprav a udrzovani nemovitosti.

Pfi analyze ucetnictvi bylo zjisténo, ze jakékoliv prispévky od rodic¢i zakt a déti jsou
zahrnuty v Ucetnictvi Skolského zatfizeni. Jedna se o pfispévky na jizdné — Skolni vylety,
kulturni akce — kino, divadlo, Skolni akce — sportovni utkdni. V Ucetnictvi je témito
piijmy zkreslovan hospodaisky vysledek. Tyto pfijmy by mély byt vedeny mimo
ucetnictvi Skolského zafizeni, a to 1 z divodu ptehlednosti a mozné kontroly ze strany
rodi¢ti. Vhodnym fesenim by bylo zvoleni odpovédné osoby, napt. zaméstnanec Skoly,
ktery by s témito piijmy a vydaji hospodafil a na pozadani rodic¢t zakt a déti predlozil

hospodareni s témito finan¢nimi prostredky.

Dal$im vhodnym opatfenim regionalniho Skolstvi jako takového v této oblasti by bylo
vhodné vytvoieni jedné kvalitni spadové zdkladni Skoly, kterda spliuje podminky
vhodného prostoru pro vétsi pocet zakl a zajistit tak kvalitni vyuku, kdy neni spojeno
vice tfid v jednu. Toto je velkym trendem v dne$ni dobé. Spojovani ttid je z diivodu
malé naplnénosti tfidy, proto je vhodné vytvofit alesponi jednu tiidu v kazdém ro¢niku
s pfiméfenym poctem zak, tak aby nedochazelo ke slu¢ovani tiid. Vhodnym objektem
je Zékladni a matetska Skola v Perninku, ktera tyto podminky splituje. Zakladni Skola
v nedalekém Perninku je o prvnim i druhém stupni Skolni vyuky a je vzdalené od
Abertam 3 km. Pro velké prostory je mozné vyuzit tfidy pro konkrétni vyukové
piredméty — prirodovéda, fyzika, pocitacova ucebna, kde jsou k dispozici v kazdé z nich
sbirky pro dané predméty. Spadovou Skolou by byla pro obce Abertamy, Poticky,
Horni Blatnd a Pstruzi. Pro je i vhodné autobusové spojeni, které je v blizkosti Skoly
a v piipadé prodlevy a volnych hodin je k dispozici pro prvni stupenn Skolni druzina

a pro viechny 7aky je mozZnost stravy ve $kolni jideln&. Skola je vhodna i z davodu
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nové vybudovaného kulturniho stfediska, kterého je soucasti i nova télocvicna pro
potieby skoly. Stiedisko je soucasti skoly a je prichodné z prostor budovy skoly. Stavba
byla postavena za piispéni dotaci z EU a Ceské posty, s.p. Vzhledem k uvedenému by

splnovala 1 pozadavky pro télesnou vychovu zaka.

V ptipadé¢ Fondu kulturnich a socidlnich potfeb je nutné ptihlédnout na vydajovou
slozku fondu, a to z divodu nizsi tvorby oproti predchazejicim obdobi, kdy je tato vyse
velice znatelnd. Vhodné by bylo také Cerpat tyto prostiedky vice na kulturni zalezitosti,
jako je napf. divadlo, které je v blizkych Karlovych Varech a nabizi velmi kvalitni
kulturni zazitek, kdy ucitelé svymi poznatky z téchto programti mohou ovlivnit kulturni
vnimani a znalosti zakl. Také by bylo vhodné moZznymi osobnimi dotazniky u ucitelti
zjistit jejich preference pii Cerpani financnich prostiedkl z fondu a ptizpiisobit Cerpani

fondu k témto piranim.

Dal8i moznosti jak pfilepSit Skolnimu rozpoctu je vyuziti prostor Skoly v obdobi
prazdnin ¢i vikendd v podobé pronajmu Skolnich prostor pro sportovni Cinnosti
v prostorach télocviény Skoly €1 pfipadného turistického ubytovani v prostorach Skoly.
Z davodu turistické oblibenosti zdejSiho prostiedi v dobé zimnich i letnich prazdnin je
mozné nabidnout ubytovani, stravu ve zdejsi Skolni jidelné a mozné vyuziti zdejsich

lyzaiskych sjezdovek a cyklotras.

Vzhledem k existenci vicetiCelového hfisté, které se nachdzi v prostorach Skolni
zahrady, je vhodné si sportovni hfisté vzit pod svou spravu. V soucasné dobé¢ je hiisté
pod spravou zfizovatele a ne ptilis hlidané a upravované. Spravce hiisté je nedisledny
anedba na Cistotu a dodrZzovani podminek vstupu. Zfizovatel méa stanovené ceny za
vyuziti hiisté. Vzhledem k tomu, ze je nedtsledny a nedba na disledny provoz a vybér
poplatki, tak je vhodnym névrhem pienechani tohoto viceucelové hiist¢ pod spravu

Skolského zatizeni a poplatky za pouziti hfisté ponechat jemu na jeho provoz.

Tab. €. 18: Cenik zfizovatele za 1 hodinu pouziti

1 -4 OSOBY 5-10 OSOB
DOSPELI 100,- K& 250,- K&
DETI 60,- K& 100,- K&

Zdroj: Vlastni zpracovani, 2012
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V soucasné dobé déti neldkaji jakékoliv sportovni aktivity. Zlevnéni ceny za pouZiti
htisté a organizovani sportovnich akci by mohlo byt vhodnym népadem jak ptilakat déti
ke sportu a télesnym aktivitdim. Optimdlné rozvrzeny cenik by mohl vypadat

nasledovné:

Tab. €. 19: Navrzeny cenik pro Skolské zatizeni

1-4 osoby 5 avice osob
Dospéli 80,- K¢ 150,- K¢
Déti 20,- K¢ 20,- K¢
Permanentka dospéli 500,- K¢ / pololeti 800,- K¢ / rok
Permanentka sportovni oddily 500,- K¢ / rok

Zdroj: Vlastni zpracovani dle uvah autora prace, 2012

Dilezité je ptilakat déti a dospéli ke sportu. Pokud se nastavi nizsi a vyhodnéjsi cena za
pouziti hfisté, tak se pfildka vice zdjemcii o prondjem hiisté. Pokud cena bude vysoka,
tak nebude tak velky zajem a nebude Zadny vhodny pfijem za pouziti hiisté. V ptipadé
nizsi ceny je pravdépodobny vyssi zdjem, jelikoz cena neni tak vysoka a zajemci jsou

ochotni tuto cenu zaplatit.

Vzhledem k zajmovym krouzkiim zdkd, by bylo mozné jejich vyrobky a nadéni
finanné zpenézit na kulturnich akcich, které pofadd mésto Abertamy. Kazdorocni
Abertamska pout’ je shleddnim byvalych a soucCasnych obyvatel mésta a jednd se
o velkou kulturni akci. Pfipadny vynos z tohoto prodeje ¢i kulturniho vystoupeni by byl

aktivem pro dal$i vyrobky a prace zakd.

Skole chybi vétsi vyuziti finanénich prostfedkii z evropskych rozvojovych programi.
Vzhledem k poslani skoly, je vhodné se v rozvojovych programech EU zaméfit napt. na
metody a nastroje k docileni zlepSeni pocateCniho vzdélavéani, zkvalithovani
a zefektiviiovani vyuky. Dale vhodné zvolit program, ktery je zaméfen na podplrné
kurzy pedagogickych pracovnikii, tvorbu a nasledné pouziti novych u¢ebnich materialii
ve vyuce a novych metodickych pomticek. Vyhledat projekty, které podporuji zapojeni

asistenta pedagoga, psychologa, specialniho pedagoga ¢i zavedeni primarni prevence.
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5 ZAVER
Predmétem této bakalaiské prace bylo financovani a hospodareni Zakladni a matetské
Skoly v Abertamech v letech 2010 — 2011. Cilem mé prace byla analyza financovani
a hospodareni predmétné piispévkové organizace ve sledovaném obdobi, zhodnoceni
zjisténych vysledki a doporuCeni vhodnych opatieni, které by vedly ktsporam

v ptispévkové organizaci.

Mou vyhodou v této prace byla znalost Gcetnictvi zédkladni Skoly a zacastnénych osob
v dané ptispévkové organizaci. Presvédcila jsem se o tom, ze ve Skolstvi jako takovém
je nedostatek financ¢nich prostfedkd, které chybé&ji pfi ro€nim chodu Skoly. Chybi
prostiedky napt. na bézny kancelaisky papir, na ktery jsou zaklim pfipravovany prace.
Zaci jsou nuceni piispivat na koupi tohoto papiru & ostatnich $kolnich potieb.
Nedostatek déti nuti pedagogy slucovat tfidy v predmeétech, které jsou mimo hlavni

vyuku, a to z divodu piidéleni nizSich finan¢nich prosttedkl na pocet zaki.

Nemalou vyhodou zakladni Skoly je fakt, ze dobfe vychdzi se svym zfizovatelem,
méstem Abertamy, kdy v pfipad¢ nahodilych problémii se snazi spole¢né najit vhodné
feSeni ku prospéchu vsem. Vzhledem ke znalosti vSeobecné problematiky skolstvi je
vhodné do budoucna fesit mozné slouceni budov ¢i premisténi prvniho stupné do
nedalekého Perninku, kde je zajiSténa vyuka i druhého stupné a Skola spliuje podminky

vyuky, Skolni druziny, sportovniho vyziti a stravovani.

V teoretické ¢asti jsem pouZzila dostupnou odbornou literaturu, kterd upravuje pravni
vznik, cinnost prispévkové organizace, spolupraci se zfizovatelem, financovani
a hospodareni prispévkové organizace a vysvétluje pojmy, jako je izemni samospravny
celek, ziizovatel, zfizovaci listina, nastroje financovani Skolstvi, republikové normativy

¢i doplnkova ¢innost piispévkové organizace.

V analytické ¢asti jsem se snazila teoretickou cast aplikovat do praxe. Charakterizovala
jsem Zakladni a matefskou Skolu Abertamy a analyzovala jeji financovéan
a hospodareni, které jsem poté zhodnotila a porovnala. V zédvéru prace jsem navrhla
mozna vhodna opatfeni, které by znamenaly usporu v nakladech pii spotfebé energii,
uspor pii slouceni Skolnich zafizeni do jedné spadové skoly ¢i zvySeni vynost

z mozného prondjmu Skolniho zatizeni, prostor a prondjmu viceucelového hiisté.
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SEZNAM POUZITYCH ZKRATEK

ust. — ustanoveni piislusného znéni zakona
EU — Evropska unie

FKSP — Fond kulturnich a socialnich potieb
ONIV - ostatni neinvesti¢ni vydaje

S — gkola

SZ — skolské zatizeni

OPPP — ostatni platby za provedenou praci
OSSZ — Okresni sprava socialniho zabezpeceni
ZP — zdravotni pojisténi

MSMT — Ministerstvo $kolstvi, mladeZe a t&lovychovy
Z8 — zékladni $kola

IT sluzby — sluzby informacni technologie
BOZP — bezpecnost a ochrana zdravi pfi praci
PO — pozéarni ochrana

CO - civilni ochrany

MS - Mateiska skolka

1ZO — identifika¢ni znak organizace

KZ — konec¢ny zustatek

PN — pracovni neschopnost

VSP — vysokogkolsky pedagogové

VHC - vedlejsi hospodaiské ¢innost

OP — obecni prosttedky

FO — fond odmén

MD — ucetni strana ,,ma dati‘
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D —ucetni strana ,,dal
SD — skolni druzina

SJ — $kolni jidelna

56



SEZNAM POUZITE LITERATURY

1. RIOJZI(VZKOVA, Razena. Neziskové organizace - vzmik, ucetnictvi, dané. 10.
aktualizované vydani, Praha: Anag, 2009, 2010, 247 s., ISBN 80-7263-538-2

2. REKTORIK, Jaroslav. a kol. Ekonomika a ¥izeni odvétvi verejného sektoru. 2.
aktualizované vydani, Praha: Ekopress, 2007, 309 s., ISBN 978-80-86929-29-3

3. MADEROVA VOLTNEROVA, Karla., TEGL, Petr. Vztahy mezi ziizovatelem a
prispévkovou organizaci USC. 2. aktualizované vydani, Praha: Anag, 2011, 192 s.,
ISBN 978-80-7263-664-8

4. ZEMAN, Pavel., DENKEROVA, Marie. a kol. Kvalifikacni studium pro reditele
Skol a skolskych zarizeni — Financovani skoly. Interni studijni material. Praha:
Narodni institut pro dalsi vzdélavani, 2009, 83 s.

5. Zékon €. 128/2000 Sb., o obcich ve znéni pozdéjsich predpist

6. Zakon ¢. 250/2000 Sb., o rozpoctovych pravidlech tizemnich rozpoctd, ve znéni
pozdé¢jsich predpist

7. Zakon ¢. 218/2000 Sb., o rozpoctovych pravidlech, ve znéni pozdéjSich predpist

8. Zakon €. 563/1991 Sb., o Gcetnictvi, ve znéni pozd¢jsich predpisii

9. Zékon ¢. 561/2004 Sb., o predskolnim, zakladnim, stfednim, vy$§im odborném a
jiném vzdélani ve znéni pozd¢jsich predpisi

10. Zakon €. 586/1992 Sb., o danich z pfijmil ve znéni pozd¢jsich predpist

11. Vyhlaska €. 492/2005 Sb., o krajskych normativech ve znéni pozdéjsich ptedpisii

12. PETEROVA, H., LESENAROVA, D., Dopliikova c¢innost prispévkové organizace.
[online] Portél jithomoravského kraje, 2011 [cit. 2012-03-01] Dostupné na www:<
http://www.krjithomoravsky.cz/Search.aspx?Phrase=dopl%C5%88kov%C3%A1+%
C4%8Dinnost>

57



SEZNAM PRILOH
Priloha A: Finan¢ni vypofadani dotaci poskytnutych ze statniho rozpoctu s vyjimkou
dotaci na projekty spolufinancované zrozpotu EU a zprostfedkti finanénich

mechanismii k 31.12.2010 — ZS Abertamy

Priloha B: Finan¢ni vyporadani dotaci poskytnutych ze statniho rozpoctu s vyjimkou
dotaci na projekty spolufinancované zrozpoctu EU a =z prostfedki financ¢nich

mechanismi k 31.12.2011 — ZS a MS Abertamy, Blatenska 425

Priloha C: Usneseni zastupitelstva mésta Abertamy ¢. 329/10/R50 ze dne 02.06.2010
Priloha D: Usneseni zastupitelstva mésta Abertamy ¢. 28/11/R06 ze dne 22.02.2011
Priloha E: Skute¢n¢ vynalozené vydaje a vynosy v roce 2010

Priloha F: Skute¢né vynaloZené vydaje a vynosy v roce 2011

Priloha G: Tvorba a Cerpani FKSP v roce 2010

Priloha H: Tvorba a Cerpani FKSP v roce 2011

58



Piiloha A:

PHspavkové organiz:Z8 ABEAAmy]

Kapitola: 333

o

Finan&ni vypofadan! dotacl poskytnutych krajim nebg Rlavnimu mésiu Praze
Cast A. Finanénl vyporadan! dotact poskytnutych ze statntho rozpogtu s Viimkou dotaci na projekty spolufinancované
z rozpottu Evropské unie a z prostfedkd finanénich mechanisml

Priloha &, 1a|

v K& na dvé desetinna mista

Vréceno \;rag:’a C:Ut.af:
v prithéhu s N2VIainyG
igelovy Poskyinuto - Skutecné financnich
Hee ; Ukazatel K31 12,5010 na pouzito vypomoci
23 e déat KK k 31.12.2010 | pfi finanénim
vyporadan!
a b 1 2 3 4=1-2-3
A.1. Neinvestiénf dotace celkem 001
v tom:
33353 Piimé naklady na vzdélavani 3478 330,00 0,00( 3478 330,00
v tonn: &) platy 2 507 257 0,00| 2507 257,00 |
b) OPPP 15 040 0,00 15 000,00
c) z&kanné odvody 866 092 0.00 850 145,00
_ d) FKSP 50 144 0,00 50.145,00
e} nahrady za nemoc 3878 000y 600200
) ONIV 35559 0.00 48 781,00
Financovéni délenych hodin pilotnim gymnéziim zapojenym do
projektu Pilot G Tvorba a ov&fovani pilatnich SVP ve vybranych
33008 gymnaziich
33015 Hustota a specifika
337 Skoln] potieby pra Zaky 1. roénlku zékladniho vzdélavani 5000 0,00 5 000,00
. Rozvojovy program na podporu Skol, kterg realizujf inkluzivni
33018 vzdélavanl a vzdel. detl se sociokulturnim znevyhodnénim
— 33025 Vybaven[ Sko| pomickami kompenzaénlho a rehab.charakteru
33026 Pokusné ovefovani matusitni zkousky v roce 2010
33155 Dotace pro soukjome Skoly .
33160 Projekty romské komunity )
33163 Program protidregava politiky
33166 Soutéze
33215 Asistentl pedagogl v soukromych a cirkevnich spec. Skolach
Asistenti pedagogll pro d&ti, 2aky a studenty se sociginim
33457 znevyhodnénim .
A2 investiéni dotace celkem ,00 0
v'tom:
A.3. Dotace celkem
(Ai+A2) 83:330,00
Vysvétlivky:

ve sloupci b) Jednotlivim titulem se rozumt véel stanoveny v rozhodnut!, event. v dohodé nebo smlouvé o poskytauti dotace

sloupec 1 - uvadl se vyse dotace stanovend v rozhodnutl event. dohodé nebo smiouvé o poskytnuti dotace
sloupec 2 - vypialje se, pokud piflemce proved| vratky dotace, piipadné jejf casti jiz v prib&he roku Uéet KK

sloupec 3 - uvadi se vyse skuteéné pouzityeh prostfedki pfijemecem z poskytauté dotace k 31.12.2010
sloupec 4 - uvadf se vratka dotace pii finanénim vypofadani; rovna se sloupec 1 minus sloupec 2 minus sloupec 3

Sestavil:
Datum a podpis:
Telefon:

.
Renata Donatova / P
24.4.2011
353 331 474

Kontroloval:

Datum a podpls: 24.1.2011

Mgr. Ludmila Marvanova



Piiloha B:

; Filloha & 1a
Fliemce: ZS a MS Abertamy, Blatenska 425
\apitola; 333
Finanénl vypofédani dotaci poskytnutych krajiim nebe hlavnimu méstu Praze
Cast A. Finanénf vypoiadani dotaci poskytnutych ze stétniho rozpoétu s vyjimkou dotac! na projekty spolufinancovang
z rozpociu Evropské unie a z prostiedk! finanénich mechanismil
v K& na dvé desetinnd mista
Ukazatel Vraeano Vratka dotacl
g a navratnych
v prib&hu .
L 3 Skutedéné finanénich
vgelovy Poskyinuto roku pouito wypomac!
znak k 31.12.2011 na 5
widajovy ugel k 31.12.2011{ pfi finanénim
poskylovatele Vypofadanl
a b 1 2 3 4=1-2-3
A.1. Nelnvestiénl dotace celkem 4 453 338,00 0,00} 4453 338,00 0,00
v tom:
33353 Pilmé naklady na vzdélavan( 4 387 062,00 0,00] 4 387 062,00 0,00
v tom; a) platy pedagogickych pracovnikt 2413914 0,00) 241391400 0.00
h) OPPP pedagogickych pracovniki 66 700 0.00 66 700,00 0,00
c) platy nepedagogickych pracovnlkl 738 489 0,00| 738 489,00 0,00
d) OPFP nepedagogickych pracovnlki 0 8,00 0,00 0,00
e} z8kanné odvady 1085 964 0.00|_1071 857,00 14 107,00
f) FKSP 31 524 0,00 3152400 D.Dﬂ
g) ONIY celkem 50 471,00 0,00 64-578,00 -14 107,00
Finzncovani délenych hodin pilotnim gymnaziim zap.njeny'-m dg projekiu
33008 Pilot G Tvorba a ovéfavani pilotaich SVP ve vybranyeh gymnaziich 0,00
33015 Hustola a speclfika 15717 0.00 15717.00 Diﬂlj
33017 Skoln' potfeby pro 7aky 1. rotnlku zakiadniho vzdélavani a OUb 0,00 a bDO,DO 0,00
Rozvojovy pragram na podporu skal, které realizujl inkluzivni
33018 vzdelavanl a vzdélavani déti se soclokultumnim znevyhodnénim 0.00
Vybaven! kol pomickaml kompenzaéniho a rehabllitacnino
33025 charakieru 0.00
Posllenl platové Grovné pedagegickych pracovnlki 5 :
: vysokoskolskym vzdelanim, kteff splaufl odbornou kvalifikaci
33027 podle zékona &. 563/2004 42 559,00 0,00 42 559,00, 0.00
Casteéna kompenzace vydalir vzniklyeh pi realizacl spolene
33032 maturitni zkousky 0.00
Paodpora organizace a ukon&ovani stfedniho vzdélavanl maluritni
33034 zkouskou na vybranych Skolach v podzimnim zkugebnim obdobi 0,00
33036 Pokusné ovéfovani integrativnthe a Inkluzivniho modelu skal 0,00
oo 33122~ .\ Program-soclaini-prevence-a-prevence kriminality P — a.00
33155 Dotace pro soukromé Skoly 0.00F°
33180 - IProjekty romské komunity 0,00
33163 Prograim protidrogove politiky 0,00
33166 Souléde a.00
. Asistentl pedagogl v soukremych a cirkevnich speciainich :
33215 Skolach” 0,00
33246 Iniegrace clzincil - . 0,00
33333 Frogram podpary vzdélavani narednostnich mensin 0,00
| SISl pedagagll pro d&tl, 2aky a studenty se socidinim
33457 znevyhodnénim 0.00
0,00
A.2. Investiénl dotace celkem 0,00 0,00 0,00 0,00
v tom:
0,00
A.3. Dolace celkem i
A1+ A2) 4 453 338,00 0,00] 4453 338,00 0,00
? . LAKLADNE SE
fysvétiiviy: : Wi SKOLA

loupec 1 - uvadi se vy5e dolace stanovena v razhodnuti event. dohod& nebo smiouveé o poskytnutl dotace

loupee 2 - vyplfiuje se, pokud pfljemce proved! vratku dotace, piipadné jeji &asti iz v pribéhu roku na Giet KK

loupec 3 - uvadi se vy5e skuleéné pouzitych prostiedkd pfijlemcem z poskytnuté dotace k 31.12.2011

loupee 4 - uvadi se vratka doiace pfi finanénim vypofadan'; rovna se sloupec 1 minus sloupec 2 minus sloupec 3

sestavil:
Jatum a podpls:
‘elefon:

Renata Dondtova
22.1.2012
353 331 471 & i

a Lan fi«;/.‘l,,.._u

A& MATERSKA SKOLA ABERTAMY

e
Kontroloval:

Mar. Ludmila Marvanova

feditelka PO

Datum a podpis: 22.01.2012




Piiloha C:

Maésto Abertamy ,Farni 2 362 35 Abertamy obecabertamy@volny.cz _tel. 353 892333

Usneseni zastupitelstva mésta Abertamy
&, 329/10/R50 ze dne 02.06.2010

Zastupitelstvo mésta Abertamy : ‘ P '

schvaluje a) pfevedeni ¢astky 200 OOO -K¢é z 1ezervm’ho fondu Zaldadm slcoly Abertamy do

provoznich vydajh 8koly na rok 2010. : Ny

b) Névrh rozpoétu na rok 2010: '

Vydaje: zakladn{ Skola: §00.000;-IK&
matefskd Skola 400.000,-K¢&,

Za sprdvnost odpovidd ; : Lakate§ Zdenéf_}"ft_ ta!

V Abertamech dne 0-! 0620] 0




Pfiloha D:

Meésto Abertamy ,Farni 2 362 35 Abertamy obecabertamy@velnv.cz tel. 353892333

Usnesem zastupitelstva mésta Abertamy
£.28/11/R06 ze dne 22.02.2011

Zastupltelstvo mésta Aber tamy

schvalu_]e navrh rozpo&tu pro Z8 900. 000,- a MS 500. 000, RC Déle ZM sch‘valuje zékladg
inventurnich soupisi navySeni hodnotu Gi8etns 3VJdOVEl.I16hO majetku v MS 0 214 416 ~K& a
snfZi Uletn& evidovaného majetkn o 81 617,90 ,-K¢&. Dile schvaluje odpis majetlu v Z§ dle
inventurniho soupisu v celkové hodnoté 71. 147,-K&, ZM déle bere na védom{ nutnost vybavit
M8 novym nabytkem pro d&ti v celkové hodnots cca 100, 000.- a provést rekonstrukei kotelny
Z8 v celkové hodnots cea- 200.000,-K¢.

V Abertamech dne 25.02.20]1

Za sprdvnost odpovida: Zdenék Lakg/fés’ ~ starosta mésta Abertamy




Piiloha E:

Skutecné vynaloZené vydaje a vynosy v roce 2010

Vydaje 2010 v K&

Udet iétové osnovy

501.200
501.210
501.230
501.240
501.250
501.270
501.280
501.290
501.310
501.320
501.330
501.340
501.350
501.360
501.370
510.380
501.390
501.400
501.410
501.430
501.450
501.470
501.480
501.510
501.520
501.530
501.540
501.590
501.600

Text

MS - &istici prostiedky

MS - oprava a Gdrzba — material
MS - 1éky

MS - ochranné pomiicky

MS - uéebni pomticky

MS - dlouhodoby hmotny majetek
MS - kancelaiské potieby

MS - uklidové prostiedky

ZS - spotieba potravin Zaci

ZS - spotieba potravin zaméstnanci
ZS - 1éky a zdravotni material

ZS - pracovni odévy a obuv

ZS - u¢ebni pomiicky

ZS - knihy, tisk, predplatné

ZS - DDHM nad 3.000,-

ZS - kancelaiské potieby

Z8§ - &istici prostiedky

ZS - ostatni material

ZS - material na opravu a udrzbu ZS
ZS - odmény, ceny pro déti

Z8 - skolni mléko

ZS - SD — vybaveni, material

ZS - DDHM do 3.000,-

ZS - ostatni material SJ

ZS - ochranné pomticky SJ

ZS - material SD

ZS - DDHM - SJ do 3.000,-

Z8 - ¢istici prostiedky SJ

ZS - praci prasky SJ

Castka
7.421,10
4.263,00
402,00
3.260,00
7.613,00
3.590,00
574,00
635,40
163.422,75
46.333,27
604,00
732,00
9.797,00
15.672,00
40.471,00
11.618,00
10.483,20
9.933,76
2.239,00
2.307,00
31.202,00
1.107,00
9.156,00
1.342,00
1.402,40
17.832,00
1.250,00
3.220,20

4.548,00



501.900 ZS - pomiicky (mentalni zatéz) 441,00
501.990 MS - material 1-10/2010 266.490.90
> trida 501 679.361,38
502.230 MS - spotieba plynu 57.338,81
502.240 MS - spotieba elekttiny 9.934,57
502.330 ZS - spotieba plynu 292.801,08
502.340 ZS - spotieba elektiiny 81.164,49
502.990 MS - energie 1-10/2010 194.512,61
> trida 502 635.751,56
511.220 MS - opravy a drzba 6.650,00
511.330 MS - opravy ostatni 1.065,50
511.340 ZS - oprava kancelaiské techniky 807,00
511.990 MS - opravy 1-10/2010 13.013.00
> trida 511 21.535,50
512310 ZS - cestovné 4.334,00
> trida 512 4.334,00
513.100 ZS - naklady na reprezentaci 329,00
513.990 MS - 1-10/2010 néklady na reprezentaci 228,50
> trida 513 557,50
518.210 MS - postovné 410,00
518.220 MS - telefonni poplatky 5.336,35
518.230 MS - CD, licence 2.504,00
518.250 MS - fotosluzby 471,00
518.280 MS - kancelaiské potieby 576,00
518.310 Z8 - postovné 753,00
518.320 ZS - telefonni poplatky 45.086,45
518.330 Z8 - revize 18.222,00
518.340 ZS - BOZP 12.000,00
518.350 Z8 - vzdélavani, $koleni 4.950,00



518.370 Z8 - servis vypodetni techniky 7.600,00
518.390 ZS - ostatni sluzby 21.738,44
518.400 ZS - mzdové a Gietni sluzby 78.380,00
518.410 ZS - pronajem plaveckého bazénu 25.800,00
518.420 ZS - pieprava — plavéni 19.541,00
518.430 ZS - CD, licence 708,00
518.450 Z8 - sluzby — §kolni akce 8.057,00
518.460 Z8 - gkola piirodé 63.377,00
518.470 ZS - ostatni sluzby SJ 1.666,00
518.530 ZS - sluzby SD 2.269,00
518.990 MS - sluzby 1-10/2010 117.390,92
> trida 518 436.836,16
521.310 ZS - platy mésto Abertamy 13.228,00
521.320 ZS - OPPP dohody mésto Abertamy 11.400,00
> trida 521 24.628,00
524.310 ZS - OSSZ organizace mésto Abertamy  3.308,00
524.320 ZS - ZP organizace mésto Abertamy 1.191,00
> trida 524 4.499,00
527.320 ZS - FKSP organizace mésto Abertamy 264.00
> tiida 527 264,00
528.310 ZS - preventivni prohlidky 3.200,00
> tiida 528 3.200,00
542.320 ZS - jiné pokuty a penale 568.00
> trida 542 568,00
549.310 Z8 - zakonné pojisténi Kooperativa 338,00
549.320 Z8 - pojisténi majetku 6.925,00
549.350 ZS - zaokrouhleni 4,75



549.390 ZS - ostatni naklady 2.002,86
549.990 MS — ostatni néklady 1-10/2010 7.657.14
Y tiida 549 16.927,75
551.310 ZS - odpisy majetku 349,00
551.390 MS - odpisy majetku 1-10/2010 3.141,00
Y tiida 551 3.490,00
569.330 7S — bankovni poplatky 8.358,00
569.390 MS — bankovni poplatky 1-10/2010 8.798.00
Y tiida 569 17.156,00
CELKEM niklady 2010 1.849.108,85
Vynosy 2010 v K¢

Utet Giétové osnovy Text Castka
602.300 ZS - SD tplatné 49.325,00
602.330 MS - Giplatné 6.900,00
602.350 Z8 - stravné Zaci 163.661,00
602.360 ZS - stravné zamé&stnanci 46.918,00
602.370 ZS - stravné ostatni (hospodaiska ¢innost)  3.480,00
602.430 ZS - trzby $kolni mléko 31.202,00
602.450 Z8 - gkolni akce 15.527,00
602.460 ZS - gkola v piirods 53.200,00
602.990 MS - 1-10/2010 219.417.90
Y tiida 602 589.630,90
649.360 ZS - ostatni vynosy zaokrouhleni 151,36
649.390 ZS - ostatni vynosy zaokrouhleni 1.813,00
649.990 MS - ostatni vynosy 1-10/2010 85.83
Y tiida 649 1.964,91



662.300 ZS - troky 141,40

662.990 MS - troky 1-10/2010 85.83
Y t¥ida 649 227,23
672.310 Z§ — ptidél provozni vydaje 2010 831.723,00
672.390 MS - ptidél provozni vydaje 11-12/2010  20.000.00
Y t¥ida 672 851.723,00

CELKEM vynosy 2010 1.443.546,04




Piiloha F:

Skutecné vynaloZené vydaje a vynosy v roce 2011

Vydaje 2011 v K&
Utet Giétové osnovy
501.200
501.210
501.220
501.240
501.250
501.260
501.270
501.280
501.290
501.300
501.310
501.320
501.330
501.340
501.350
501.360
501.370
510.380
501.390
501.400
501.410
501.430
501.460
501.470
501.480
501.510
501.520
501.540
501.570

Text

MS - &istici prostiedky

MS - oprava a Gdrzba — material
MS - ostatni material

MS - ochranné pomiicky

MS - uéebni pomticky

MS - podptirny material

MS - dlouhodoby hmotny majetek
MS - kancelaiské potieby

MS - uklidové prostiedky

MS - ostatni material

ZS - spotieba potravin Zaci

ZS - spotieba potravin zaméstnanci
Z8 - 1éky a zdravotni material

ZS - pracovni odévy a obuv

ZS - uéebni pomiicky

ZS - knihy, tisk, predplatné

ZS - DDHM nad 3.000,-

Z8 - kancelaiské potieby

ZS - ¢&istici prostiedky

ZS - ostatni material

ZS - material na opravu a idrzbu ZS
ZS - odmény, ceny pro déti

ZS — gkola v ptirodé material

ZS - SD — vybaveni, material

ZS - DDHM do 3.000,-

ZS - ostatni material SJ

ZS - ochranné pomiicky SJ

ZS - DDHM - SJ do 3.000,-
DDHM - 8T + ZS + MS

Castka
14.754,60
25.001,80
15.330,40
302,50
21.127,00
10.920,00
41.002,00
12.261,00
14.268,00
1.639,00
260.859,45
62.801,93
780,00
372,40
7.765,00
13.282,10
3.606,00
18.175,00
21.102,60
2.853,04
7.620,50
10.372,00
1.179,00
375,00
15.330,00
13,00
2.920,00
1.176,00
10.410,00



501.590 ZS — &istici a praci prosttedky SJ 11.486,60

501.610 ZS — literatura poditace (vyuka) 134.820,00

501.700 MS — ostatni material 1.627,00

501.780 MS — kancelaiské potieby 200,00

> tiida 501 745.707,02

502.230 MS - spotieba plynu 195.111,89

502.240 MS - spotieba elektfiny 56.213,21

502.330 ZS - spotieba plynu 381.867,16

502.340 ZS - spotieba elektiiny 68.706,20
> trida 502 701.898,46
504.300 Z8 - prodej cukrovinky Zakaim 2.787,00
504.450 ZS - Laktea mléko 32.706.00
> trida 504 35.493,00
511.220 MS - opravy a tidrzba 7.304,00
511.320 ZS - opravy $koly 19.585,25
511.340 ZS - oprava kancelaiské techniky 379,00
511.350 Z8 - revize télovychovnych zafizeni 3.220,00
511.540 ZS - opravy SJ 1.620,00
511.700 MS — opravy 4.833.00
> tiida 511 36.941,25
512.210 MS - cestovné 3.173,00
512310 ZS - cestovné 14.378.,00
> trida 512 17.551,00
513.100 ZS - naklady na reprezentaci 1.183.00
> trida 513 1.183,00
518.200 MS - mzdova a uéetni agenda 72.887,50
518.210 MS - postovné 380,00



518.220 MS - telefonni poplatky 28.152,15
518.230 MS - CD, licence 1.732,00
518.240 MS - deratizace 2.124,00
518.260 MS - BOZP 8.400,00
518.270 MS - podrozvahové EU 2.932,00
518.280 MS - kancelaiské potieby 3.750,00
518.290 MS - ostatni sluzby 4.400,00
518.310 ZS - postovné 746,00
518.320 Z8S - telefonni poplatky 45.106,44
518.340 ZS - BOZP 10.920,00
518.350 ZS - vzdélavani, $koleni 1.288,00
518.360 ZS - DDHM 8.220,00
518.370 Z8 - servis vypodetni techniky 11.634,00
518.390 ZS - ostatni sluzby 1.101,24
518.400 ZS - mzdové a G&etni sluzby 43.732,50
518.410 ZS - pronajem plaveckého bazénu 9.800,00
518.420 ZS - pieprava — plavéni 25.391,00
518.430 ZS - CD, licence 2.124,00
518.440 ZS - deratizace 2.676,00
518.450 ZS - sluzby — 8kolni akce 11.462,00
518.460 ZS - §kola ptirods 48.350,00
518.480 Z8 - likvidace odpadii 10.300,00
518.570 Z8 - software SJ 10.834,00
518.630 ZS - akce SD 704,00
518.640 78S - lyzaisky vycvik 29.171,00
518.990 MS - BOZP 840,00
Y tiida 518 396.955,35
521.320 ZS - OPPP dohody mésto Abertamy 11.375,00
521.330 ZS — fond odmén 50.000,00
Y tiida 521 61.375,00



524.310 ZS - OSSZ organizace mésto Abertamy  14.140,00

524.320 ZS - ZP organizace mésto Abertamy 5.130,00
> tiida 524 19.270,00
527.320 7S - FKSP organizace mésto Abertamy 110.00
> tiida 527 110,00
542.320 7S - iiné pokuty a penéle 1.123.00
> trida 542 1.123,00
549.310 ZS - zakonné pojisténi Kooperativa 9.577,00
549.320 7S - pojisténi majetku 8.965,00
549.340 ZS - technické zhodnoceni 2.633,70
549.350 ZS - zaokrouhleni 29.15
> tiida 549 21.204,85
551.310 ZS + MS - odpisy majetku 4.559.00
> tiida 551 4.559,00
569.330 7S + MS - bankovni poplatky 9.108.00
> tiida 569 9.108,00
CELKEM naklady 2010 2.052.478,93

Vynosy 2011 v K¢

Ucet Giétové osnovy Text Castka

602.300 ZS - SD uplatné 46.800,00
602.330 MS - tplatné 54.400,00
602.350 Z8 - stravné Zaci 257.699,00
602.360 7S - stravné zamé&stnanci 69.544,10
602.390 ZS - stravné prodej ostatni 2.880,00

602.420 ZS - trzby plavani 9.500,00



602.450 ZS - gkolni akce 21.492,00
602.460 7S - skola v prirodé 36.720,00
602.990 78 — lyzatsky vyevik 25.950,00
> tiida 602 524.985,10
604.300 7S - Laktea prodej mléka 32.706.00
> tiida 604 32.706,00
644.300 7S - prodej sesitt zaktim 9.640.00
> tiida 644 9.640,00
648.310 7S - posileni z fondu odmén 50.000,00
> tiida 648 50.000,00
649.350 ZS — ptispévek na literarni pomuicky 891,00
649.360 ZS - ostatni vynosy zaokrouhleni 5,08
649.610 7S - ostatni vynosy — vécné dary 134.820.00
> tiida 649 135.938,08
662.300 7S + MS - aroky 225.55
> tiida 649 225,55
672.310 7S - pridél provozni vydaje 2011 900.000,00
672.310 MS - ptidél provozni vydaje 2011 500.000,00
> tiida 672 1.400.000,00

CELKEM vynosy 2011

2.153.494,73




Piiloha G:

Tvorba a ¢erpani FKSP v roce 2010

MD - Cerpani  412.110- FKSP DAL Tvorba

Pz  236151,22

01) 850 K¢ 02) 3674 K¢

04) 880 K¢ 03) 126 K¢

07) 775 K¢ 05) 3653 K¢

10) 800 K¢ 06) 126 K¢

13) 4 400 K¢ 08) 3721 K¢

14) 1200 K& 09) 127 K&

15) 920 K¢ 11) 3480 K¢

18) 885 K¢ 12) 126 K¢

23) 2 000 K¢ 16) 3601 K¢

24) 905 K¢ 17) 126 K&

28) 900 K¢ 19) 5280 K¢

32) 960 K¢ 20) 167 K¢

36) 1350 K¢ 21) 2 708 K¢

37) 1 005 K¢ 22) 2 768 K¢

39) 715 K¢ 25) 3 258 K¢

26) 126 K¢

27) 42 K¢

29) 3396 K¢

30) 126 K¢

31) 30 K¢

33) 8903 K¢

34) 126 K¢

35) 15 K¢

38) 150 K¢

40) 5 605 K¢

41) 136 K¢

42) 32 K¢

obr. 18 545K¢ obr. 51628 K¢
Celkem Cerpani FKSP 2010 | Celkem tvorba FKSP 2010

KZ 203068,22

Body ¢. 01, 04, 07, 10, 15, 18, 24, 28, 32, 37 a 39 = ptispévky zaméstnanciim na ob&dy,
bod €. 13 = ptispévky na vitaminové produkty, bod €. 14 a 36 = pohosténi zaméstnanc,
bod €. 23 = odmény zaméstnancl a body pod ¢isly na strané¢ DAL krom bodu €. 38, kdy
se jedna p thradu za rodinné pfislusniky, jsou ptispévky pii zakonné tvorbé FKSP

z objemu hrubych mezd ve vysi 2%.



Ptiloha H:

Tvorba a ¢erpani FKSP v roce 2011

MD - Cerpani  412.110- FKSP DAL Tvorba
PZ  203068,22
01) 1 455 K 02) 2 701 K&
04) 1 045 K¢ 03) 2 762 K¢
06) 1335 K¢ 05) 2 683 K¢
08) 1130 K¢ 07) 2 619 K¢
09) 1 950 K¢ 10) 2 688 K¢
11) 1410 K¢ 12) 2 797 K¢
13) 1285 K¢ 14) 2 302 K¢
15) 260 K¢ 17) 2 341 K¢
16) 2 940 K¢ 18) 2 889 K¢
19) 1560 K¢ 20) 3377 K¢
21) 1215 KY 23) 3116 K¢
22) 10 000 K¢ 26) 3023 K¢
24) 1255 K
25) 999 K¢
26) 1140 K¢
25) 3888 K¢
27) 1030 K¢
28) 1241 K¢
29) 1650 K¢
obr. 36 788 K¢ obr. 33 298 K¢
Celkem cerpani FKSP 2011  [Celkem tvorba FKSP 2011
Kz 199578,22

Body ¢. 01, 04, 06, 08, 11, 13,15, 19, 21, 24 a 25 = piispevky zaméstnanclim na obédy,
bod €. 09 a 29 = prispevek na kulturu a télovychovu, bod €. 29 = piispévek zaméstnanci
na dovolenou, bod ¢. 22 = odména zaméstnanci, bod ¢. 25 = nakup varné konvice, bod
¢. 26 = nékup mikrovilnné trouby, bod €. 25 = ndkup vanocnich kolekci pro zaméstnance
a body pod ¢isly na stran¢ DAL jsou piispévky pfi zékonné tvorbé FKSP z objemu

hrubych mezd ve vysi 1%.
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prispévkovych organizaci, analyza hospodateni, vhodna opatteni.

Cilem bakalaiské prace na téma ,, Financovani Zakladni a materské skoly Abertamy* je
analyza nastroji financovani a hospodateni predmétné zakladni skoly za dvé kalendaini
obdobi. V obdobich byla analyzovana pfijmova a vydajovad stranka zdkladni Skoly
a byla doporucena vhodné opatfeni v oblasti financovani a hospodareni zakladni Skoly.
Prace se skladd ze Ctyf casti. Prvni Cast prace obsahuje definice a pravni Upravu
prispévkovych organizaci, postaveni zfizovatele a pravni Upravu financovani Skolstvi.
V druhé ¢asti je provedena konkrétni analyza piijmové a vydajové stranky ptispévkové
organizace v letech 2010 — 2011. Ve tieti ¢asti prace jsou zhodnoceny poznatky analyzy
a ve Ctvrté Casti doporucena vhodna opatfeni k danému financovani a hospodareni

predmétné ptispévkové organizace.
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Key words: contributory organization, founder, instruments of financing and
management of contributory organizations, analysis of management, appropriate

measurcs.

The aim of the bachelor thesis ,,Financing primary school and Nursery School
Abertamy “ 1s analysis instruments of financing and management of the primary school
for the calendar period of last two years. The revenue and expenditure side of budget of
the primary school was analyzed for the period and it was recommended appropriate
measures in the field financing and management of the primary school. The thesis is
divided into four parts. The first part of thesis includes definitions and legislation of
contributory organizations, founder status and legislation of financing education. In the
second part it is performed the particular analysis of the revenue and expenditure side of
budget of the contributory organization during years 2010 — 2011. In the third part there
is evaluated knowledge of analysis and the fourth part contains the recommendation of

appropriate measures to financing and management of the contributory organization.



