FAKULTA EKONOMICKA

HODNOCENI BAKALARSKE PRACE

Katedra KFU

Akademicky rok 2011/2012

Jméno studenta: Svétla Ptackova

Studijni obor/zaméreni: Podnikova ekonomika a management

Téma bakalarské prace: Zaméstnanecky pomér v dafiovych a uéetnich
souvislostech

Hodnotitel — oponent: Ing. Veronika Komorousova
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Kritéria hodnoceni: (1 nejlepsi, 4 nejhorsi, N-nelze hodnotit)
A) Definovani cild prace
B) Metodicky postup vypracovani prace
C) Teoreticky zaklad prace (reSerSni Cast)
D) Clenéni prace (do kapitol, podkapitol, odstavci)
E) Jazykové zpracovani prace (skladba vét, gramatika)
F) Formalni zpracovani price
G) Ptesnost formulaci a prace s odbornym jazykem
H) Prace s odbornou literaturou (normy, citace)
I) Prace se zahraniéni literaturou, Groveni souhrnu v cizim jazyce
J) Celkovy postup fedeni a price s informacemi
K) Zavéry prace a jejich formulace
L) Splnéni cild prace
M) Odborny piinos prace (pro teorii, pro praxi)
N) Piistup autora k feSeni problematiky prace
0) Celkovy dojem z prace

Navrhuji klasifikovat bakalaiskou praci klasifika¢nim stupném:'
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velmi dobre

Cilem préce bylo zhodnotit G¢etni i dariové dopady zaméstnaneckych vyhod ve firmé Loma Systems
s.r.0. a navrhovanych benefitd, které by spoleénost chtéla prosadit a poté nabidnout svym
zaméstnancim. Tento cil prace byl dle mého ndzoru v zdsadé splnén. V praktické asti studentka
popisuje benefity vyuZivané ve spole¢nosti a hodnoti jejich dafiovou uznatelnost. Déle se vénuje
navrhovanym benefitim, které spole¢nost predpoklada zavést do budoucna. V bakalafské praci
postraddm veétsi pfinos autorky ke zpracovadvanému tématu. V &asti vénované zavérim a doporucenim
se studentka omezila pfevaZné na shrmuti situace ve spoleénosti. Po jazykové strance zjistuji urcité
nedostatky (napf. pieklepy na str. 6 - 3x, na str.13, na str.46, hor$i Groveri odborného vyjadfovéni).
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Otazky a pFipominky k bliZz§imu vysvétleni pri obhajobé:’

1. V rameci zavéra a doporudeni uvadite, Ze spole¢nost zvefejnila vyroéni zpravu naposledy za rok
2007. Z jakého dfivodu? Byla o nedodrZeni zakonné povinnosti zvefejiiovat vyrocni zpravu spolecnost
informovéana? Uvadite, Ze veskeré uvedené naklady maji proto pfiblizny charakter - z jakych zdroji
jste tedy Cerpala?

2. Které z novych benefitl navrhovanych spole¢nosti byste urcité doporucila zavést a které nikoliv?
Doporuéila byste spolenosti jesté n&jaké dalsi navrhy?

Dotrpin,”

V Plzni, dne 24.5.2012 Podpis hodnotitele

Metodické poznamky:

! Kliknutim na pole vyberte pozadovany kvalifikaéni stupeii.
2 Struéné zdiivodnéni navrhovaného klasifikaéniho stupn& zpracujte v rozsahu 5 - 10 vét.
3 Otazky a pripominky k bliZ§imu vysvétleni pfi obhajob& — dvé aZ tfi otazky.

Posudek odevzdejte na sekretariat KFU, FEK ZCU. Posudek musi byt opatfen vlastnorunim podpisem meodie (pro
rozeznani originalu).



