e B
. Katedra filozofie i PROTOKOL O HODNOCENI PRACE |
| |

Prace (co se nehodi, Skrtnéte): bakalarska
Posudek (co se nehodi, Skrtnéte): oponent
Praci hodnotil(a): PhDr. Jaromir Murga$, CSc.
Prici piedlozil(a): Katefina Jefabkova

Niézev prace: Vybrané aspekty neverbdlni komunikace aplikované na interkulturni
komunikaci

1. CIL PRACE (uved’te, do jaké miry byl naplnén):

Cil prace neni specifikovan, ale zjevné v ni b&Zi o jisté zorientovani v obecné problematice
neverbalni komunikace (NK) a o pokus srovnat obecné odlisnosti NK v ¢eském a v arabském
prostiedi. Ve slabsi mife je tento cil spInén, problémem ale je samo provedeni BP.

2. OBSAHOVE ZPRACOVANI (naroénost, tviiréi pristup, proporcionalita teoretické a
vlastni prace, vhodnost pFiloh apod.):
Price je nenaroénou kompilaci z fady riznorodych materidli o NK, kratce i kultufe a o
problematice NK v Cesku, Némecku a v arabskych zemich. N&ktera mista viak svéd&i pfimo
o piebirani textu z pouZitych materialii, coz pro kvalifikaéni praci neni pfipustné.

3. FORMALNI UPRAVA (jazykovy projev, spriavnost citace a odkazii na literaturu,
graficka dprava, pirehlednost ¢lenéni kapitol, kvalita tabulek, grafii a pFiloh apod.):
Formalné by prace vcelku, oviem s mensimi vyhradami, parametry spliiovala, kdyby

nenaraZela na problém nepiiznavéani zdroji a pfimého pfejimani textu.

4. STRUCNY KOMENTAR HODNOTITELE (celkovy dojem z price, silné a slabé
stranky, originalita myslenek apod.):
Prace by ve zcela vlastnim autor¢iné provedeni a pii vét§im samostatnosti vedeni tématu i
praci s dal$imi zdroji mohla snad, oviem pii velmi dobré obhajob¢, obstat; avsak v situaci,
kdy misty zcela piejima cizi text, nesplituje podminky kvalifikaéni prace, nybrz plagiatorstvi.

5. OTAZKY A PRIPOMINKY DOPORUCENE K BLIZSIMU VYSVETLENI PRI
OBHAJOBE (jedna aZ t¥i):

Ukazte ptiklady, jak jste parafrdzovala piedlohy a které to byly.

Pripadné specifikujte: Jaké existuji rozdily NK i v ramci Vami uvedenych zemi?

6. NAVRHOVANA ZNAMKA (vyborné, velmi dobi'e, dobie, nevyhovél):
Nevyhovéla.
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