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Podnik - firma:

Kritéria hodnoceni: (1 nejlepsi, 4 nejhorsi, N-nelze hodnotit)
A) Definovani cilt prace
B) Metodicky postup vypracovani prace
C) Teoreticky zdklad prace (reSer$ni Cast)
D) Clenéni prace (do kapitol, podkapitol, odstavet)
E) Jazykové zpracovani prace (skladba vét, gramatika)
F) Formalni zpracovani prace
G) Piesnost formulaci a prace s odbornym jazykem
H) Préce s odbornou literaturou (normy, citace)
I) Prace se zahraniéni literaturou, Giroven souhrnu v cizim jazyce
J) Celkovy postup fedeni a prace s informacemi
K) Zavéry prace a jejich formulace
L) Splnéni cild prace
M) Odborny piinos prace (pro teorii, pro praxi)
N) Piistup autora k feseni problematiky prace
0) Celkovy dojem z prace

DA IR =
= A
I I O
O
N

e . . ps 4 . v ¢ ¥ | ’ v
Navrhuji klasifikovat diplomovou praci klasifika¢nim stupném: vyborné
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Struéné zduvodnéni navrhovaného klasifika¢niho stupné:

Téma préace, problematika nastupnictvi v rodinnych firmach, je téma aktualni. V praci je poukazano na
riiznd Gskali, se kterymi se rodice - zakladatelé, zacinaji v ¢im dél vétsi mife setkdvat.Volba podnika
pro zpracovani nastupnické strategie je vhodna. Hodnocena diplomova prace ma logickou strukturu.
Zvolena metodika je adekvatni ve vztahu k naplnéni hlavniho cile i ¢ili dil¢ich. Dle mého nazoru neni
analyza vné&jsiho prostiedi dostate¢né $iroka, ani hluboka. Zavéry a doporuceni jsou podlozeny
analyzou, byt’ ponékud uzsi, a v praci jsou piehledné usporadany.




FAKULTA EKONOMICKA

Katedra marketingu, obchodu a sluzeb

Otazky a pripominky k bliz§imu vysvétleni pri obhajobé:’

Které faktory externiho prostiedi, jez nejsou obsazeny v podkapitole 6.2, urcité¢ velmi silné ovliviuji
¢innosti Vami analyzovanych rodinnych firem?

Uved'te, na zakladé Vasich poznatki, shromazdénych v priibehu zpracovani diplomové prace, zakladni
okruhy problému souvisejicich s nastupnictvim v rodinnych firmach.

V Plzni, dne 8.5.2016 Poc]pls 1odnot1telu r

Metodické poznamky:

' Kliknutim na pole vyberte pozadovany kvalifikagni stupefi.
f Struéné zdiivodnéni navrhovaného klasifika¢niho stupné zpracujte v rozsahu 5 - 10 vét,
* Otazky a pripominky k blizdimu vysvétleni pii obhajobé — dvé az tfi otazky.

Posudek odevzdejte spolu s bakalafskou/diplomovou praci na sekretariat Katedry marketingu, obchodu a sluzeb, Fakulta
ekonomicka ZCU — v pripadé plzenské asti fakulty: Husova 11 - Plzei 306 14; v piipadé chebské ¢asti fakulty: Hradebni
22 — Cheb 350 11 (viz www.fek.zcu.cz). Posudek musi byt opatien vlastnoruénim podpisem modFe (pro rozeznani
originalu).



