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Hodnotitel — oponent: Ing. Katerina Pechova
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Kritéria hodnoceni: (1 nejlepsi, 4 nejhorsi, N-nelze hodnotit) 1 2 3 4 N
A) Definovani cill prace oooo
B) Metodicky postup vypracovani prace ooofd
C) Teoreticky zaklad prace (reSerSni ¢ast) OX OO0
D) Clenéni prace (do kapitol. podkapitol, odstavei) oood
E) Jazykové zpracovani prace (skladba vét, gramatika) XODOOO
F) Formalni zpracovani prace oo
G) Presnost formulaci a prace s odbornym jazykem OXOOO
H) Prace s odbornou literaturou (normy. citace) ooogd
I) Préce se zahrani¢ni literaturou, uroven souhrnu v cizim jazyce Ooxoooo
J) Celkovy postup feseni a prace s informacemi ooogd
K) Zavéry prace a jejich formulace oo
L) Splnéni cilt prace ooofd
M) Odborny pfinos prace (pro teorii, pro praxi) oooa
N) Pristup autora k feseni problematiky prace Uz
0) Celkovy dojem z prace oood

Navrhuji klasifikovat diplomovou praci klasifikaénim stupném:' vyborné

Struéné zduvodnéni navrhovaného klasifika¢niho stupné:’

Cilem ptedloZené diplomové prace je analyza pracovniho kapitalu a controllingovych aktivit ve
spole¢nosti PEARTEC s.r.0. Cil prace lze povaZzovat za splnény, nebot’ v praktické ¢asti dochazi k apli
kaci dané problematiky na zvoleny podnik a v kone¢né fazi jsou pak navrzena doporuéeni pro zlep3eni
efektivnosti controllingovych aktivit. Je patrné, ze studentka podnik dobfe zn4, jelikoZ je zde
markantni pfinos pro management spole¢nosti z pohledu provedené finanéni analyzy i navrzenych
zlepSeni. Celkovy dojem z prace hodnotim pozitivné.
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Otazky a pripominky k blizSimu vysvétleni p¥i obhajobé:’
1. Byla prace, piipadné uvedené navhry piedlozeny managementu spolec¢nosti? Jaky byl postoj
podniku k t¢émto navrhim?

2. Paté kapitola je vénovana finanéni analyze zvolen¢ho podniku. Jaké daldi navrhy doporucujete pro
zlepSeni efektivity v oblasti finanéniho fizeni?

V Pizni, dne 3.5.2016 Podpis hodnotitele

Lohine /\/

Metodické poznamky:

' Kliknutim na pole vyberte pozadovany kvalifika¢ni stuperi.
* Struéné zdiivodnéte navrhovany klasifikaéni stupeni, odiivodnéni zpracujte v rozsahu 5 - 10 vét.
¥ Otazky a pripominky k bliz8imu vysvétleni pii obhajob& — dvé aZ tfi otazky.

Posudek odevzdejte vyti§tény oboustranné na sekretariat KFU, FEK ZCU nejpozdéji do terminu stanoveného katedrou
(viz stranky katedry). Posudek musi byt opatien vlastnoru¢nim podpisem modfe (pro rozeznani originalu).



