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Cile prace, aktualnost tématu a jeho vyznamu pro obor

Cilem diserta¢ni prace je analyzovat soucasny stav fizeni informaénich rizik, kterd se mohou
vyskytnout v ramci podnikovych procesii spadajicich do kompetence ekonomickych/tcetnich
oddgleni zvolenych podnikatelskych subjekti a navrhnout doporugeni pro minimalizaci
takovych rizik. Téma je vysoce aktuélni, pfedevim v souvislosti s rozvojem informacnich a
komunikaénich technologii a rovnéz i v souvislosti se stale v&t$im vyuZzivani ERP pomoci
mobilnich zafizeni.

Postup FeSeni, pouzité metody, spInéni cili
Ve své praci doktorandka stanovila 3 nasledujici hypotézy:

1. Vé&sina sledovanych spoletnosti pod pojmem informaénim management vnima
pedeviim informaéni a komunika&ni technologie a nevénuje pozornost dalsim
okruhiim, které patfi do informa¢niho managementu.

2. Vice nez polovina sledovanych spolegnosti se jiz setkala s pojmem informacni
management.

3. Informaénim rizikim spojenym s lidskym faktorem vénuje maximalni pozornost jen
malé mnoZstvi sledovanych spole¢nosti.

Jednotlivé hypotézy byly feSeny pomoci expertnich rozhovorii s manazery nebo pracovniky
z organizaci MSP, tohoto 3etfeni se zucastnilo celkem 15 dotazovanych, dale bylo Setieno .
pomoci dotaznikového Setfeni (vzorek byl 63 podnikd, z toho 61 MSP a 2 velké podniky). Je
otazkou, zda je tento vzorek dostateény a zda Setfeni nemélo byt jiz od zacatku zaméfeno na
organizace typu MSP, stejné tak i literarni reer§e véetné ndvrhu otdzek dotaznikoveho
Setfeni. Prace v uvodu explicitné neuvadi, zda vybrané podniky (jak je uvedeno v nazvu)
budou pravé typu MSP nebo zda se bude jednat o jiné subjekty nebo i velké organizace. Od
tohoto rozdéleni by se mé&l odvijet i pfistup k feseni informacnich rizik.

Vzhledem ktomu, Ze cilem Setfeni mélo byt sledovani a fizeni informacnich rizik
v organizacich, je otazkou, zda s informa¢nimi riziky souvisi typ i ERP a faktory jeho vybéru.
Vybér respondentfi nebyl nijak omezen pfedmétem podnikani, pfesto doktorandka predmét
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podnikani uvadi a je mozné, ze by i piistup k informa¢nim rizikim mohl souviset kromé
velikosti i s pfedmétem podnikani.

Stanovisko k vysledkiim diserta¢ni prace a pivodnimu konkrétnimu prinosu

Piinosem disertaéni prace je zmapovani soudasného stavu Fizen{ rizik v MSP. Prace je velmi
Siroce zamé&fend, coZ bohuzel neumoziuje podrobnéjsi a hlubsi analyzu, kterd by zarovei
méla byt nastrojem a nikoliv cilem prace. Pomoci dotaznikového Setfeni a fizenych rozhovora
doktorandka potvrdila vlastni stanovené hypotézy a navrhla opatieni (pomérné stru¢n€), ktera
by mohla zefektivnit fizeni informacnich rizik.

Vyjadieni k formalni Gipravé, jazykové urovni, systematicnosti, pfehlednosti,
habilita¢ni prace

Prace je prehlednd, je rozdélena do 5 kapitol, prvni kapitola je vénovana vymezeni cili prace
a metodice disertaéni prace, druh4 kapitola uvadi teoretickd vychodiska prace vCetn€ dvou
ptipadovych studii, které jsou ale velmi struné a spise pripominaji ,,marketingova sdéleni®.
V préci neni uvedeno, odkud autorka Cerpala pfi zpracovani piipadovych studif a co je jejich
cilem. Tteti kapitola popisuje expertni rozhovory a dotaznikové Setieni. Jsou zde uvedeny
viechny otazky dotazniku a jejich odpovédi, které jsou uvedeny v tabulkach. Ctvrta kapitola
uvadi navrhy pro zefektivnéni prace mezi informacemi a informa¢nimi riziky, zde postradam
vyuziti nastrojii projektového Fizeni, které jsou soulasti informacniho managementu (jak je
ostatn& uvedeno i na obr. 7 na str. 71). P4t4 kapitola shrnuje dosaZené cile prace.

Formalni uroven prace odpovida narokiim kladenych na tento typ praci, pouze zplsob citaci
odborné literatury piesné neodpovida CSN ISO 690.

Zavér

Disertaéni prace se zabyva problematikou, kterd je mimofadné aktudlni. Praci lze jako celek 1
pres vyse uvedené nedostatky hodnotit pozitivng. Spliiuje jak po formélni, tak i obsahové
strance naroky kladené na tento typ praci. Autor prokézal schopnost samostatné védecke
prace i zvladnuti postupd, které to umoziuji. Kromé schopnosti aktivné pracovat
s informa¢nimi prameny, je v disertaéni praci prokdzand vlastni metodickd systemati¢nost
postupu, coz dava piedpoklady dal§iho v&deckého a odborného riistu doktoranda. Rovnéz
publikaéni &innost doktorandky je dostate¢nd, proto doporucuji tuto disertacni praci
k obhajobé (dle § 47 zakona & 111/1998 Sb.) a v pfipad& Gspé$né obhajoby navrhuji, aby byl
Ing. Marii Cerné udélen titul doktorka (PhD.) pfed prislusnou komisi v oboru Podnikova
ekonomika a management.

Otazky do diskuse:

- Vysvétlete obrazek &islo 7 (str. 71) a ptedevsim ,.jednosmérné* Sipky, které nikam
nevedou a vztah mezi managementem a podnikovym managementem.

- Jednim z opatieni navrzenych doktorandkou je i sledovat trendy v oblasti fizeni
podnikovych rizik, jaké jsou aktualni trendy v této oblasti?

V Liberci dne 2.5.2016
doc. Ing. Klara Antlova, Ph.D.
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