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POSUDEK OPONENTA NA DIPLOMOVOU PRACI

Jméno a pfijmeni autora diplomové prace: Jan Dohnal
Nazev diplomové prace: Vyvoj pravni upravy pracovniho poméru na dobu urditou
Oponent diplomové prace: Mgr. Miroslav Hromada, Ph.D.

Diplomova préace byla v souladu s pokynem dékana ¢ 23D/2011 ze dne 2. 8. 2011,
kterym se stanovi postup pFi ovéFovdni origindlnosti vysokoSkolské kvalifikacni prdce,
provéfena antiplagiatorskym programem THESES, ktery vykdzal shodu diplomové prace
s jinymi dily 86%.

Hodnotici kritérium: Spliuje: Spliiuje Nespliiuje:
¢astecné:
1. Vhodnost struktury DP ve vztahu X

k zvolenému tématu a soulad zadani
DP s jejim obsahem:

Zduvodnéni:

Prace je rozdélena do tvodu, &tyf kapitol a zavéru. Pfitom pomérmé rozsdhla Cast je
vénovana obecné charakteristice pracovniho poméru, tedy problematice vcelku nadbytecné
z hlediska tématu prace. Ctenafe tak prekvapi, Ze autor pojednava napf. o vedoucich
zaméstnancich. Navic se nékteré pasaze opakuji, tak napt. definice zavislé prace.

Price byla provéiena antiplagiatorskym programem THESES, ktery vykazal shodu
v rozsahu 86 %. Vysvétlenim je, Ze jde o shodu s pfedchozi praci stejného autora, ktera vSak
nebyla ispésné obhéjena. Je vSak zarazejici vysokd mira této shody vzhledem k tomu, Ze
tkolem diplomanta bylo piepracovat praci, s jejiz obhajobou neuspél.

2. Pfiméfenost pouzité metody X
zpracovani:
Zdtvodnéni:

Autor postupuje hlavné metodou analyzy zadkonného textu a jim vyhledané judikatury. Dale
provadi komparaci na zakladé publikaci, které byly v dané oblasti zpracovany. PouZitou
metodu lze proto povaZovat za ptiméfenou zvolenému tématu.

3. Orientace v pravni uprave a uroven X
prace s ni
Zdivodnéni:

Pracuje-li autor s pravni upravou, dopousti se ve své praci n¢kolika nepfesnosti, zvlaste¢ tam,
kde uvadi kategorické vyroky bez bliz§iho odGvodnéni. Tak napt. véta, ze (kromé
zminénych ustanoveni) pracovni pravo nedostalo po u¢innosti nového obcanského zakoniku
vétSich zmén. Dalo by se oponovat celou fadou instituti pracovniho prava, kterych se Gprava
v novém obcanském zakoniku vyrazné€ dotkla. Za vSechny lze uvést jednani za pravnické
osoby a podnikatele, uprava zdanlivosti a neplatnosti pravniho jednani, otazky zajisténi a
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zaniku zavazkd, Gstup od pojmu odpoveédnosti atd.

Prace obsahuje vyloZené nespravné pravni zavéry, jako napi.: ,,...ustanoveni zakoniku prace,
ktery ur¢il maximalni pracovni dobu v jednom tydnu na 40 hodin.* Preferoval zdkonodarce
v roce 1965 skute¢né pracovni pomér na dobu urcitou, jak se uvadi na str. 26?

Kone¢né se cCtendf potyka s nesrozumitelnymi vyroky typu: ,,Zaméstnavateli piislusi
odpovédnost na jeho pracovisti, nebo jiném dohodnutém misté.*

4. Prace s pravnimi prameny a X
judikaturou:
Zdivodnéni:

Autor se snazi vyuzivat ve své praci i zavéry tuzemské judikatury, zejména pak rozhodnuti
senatu 21 Cdo Nejvyssiho soudu. Pii této své snaze vSak nerozliSuje, Ze nékterd z citovanych
rozhodnuti se vyjadiuji k jiz neucinné pravni dpraveé, nez kterd je praveé analyzovéana.
Ucinéné zaveéry jsou pak nutné zavadéjici. S uvedenou nespravnosti se lze setkat napi. u
rozhodnuti citovaného na str. 40.

5. Vyuziti doméci a zahraniéni X
literatury a prace s ni:
Zdivodnéni:

Diplomova prace vyuziva omezeny rozsah domadci literatury, pfi¢emz se v prevazné vétSiné
jedna o komentate nebo vysokoskolské uéebnice. Se zahrani¢ni literaturou neni pracovano.

6. Formalni nalezitosti DP (jazykova X
uroveil zpracovani, odborna kvalita,
¢lenéni a forméalni Gprava textu,
spravnost citaci, bibliografickych
odkazii v textu, seznam pouZité
literatury, rozsah):

Zdtvodnéni:

Vzhledem k tomu, Ze se ma jednat jiz o pfepracovanou diplomovou préci, je zarazejici velké
mnoZstvi formalnich nedostatki. Mezi opakované jevy patii nespravné psani ¢arek — str. 7,
10, 12, 13, 14, 23,30, 31, 32, 33, 34, 36, 38, 39, 41, 42, 43, 47, 53, 54, 55, hrubé gramatické
chyby - ,,ur¢ité prava“, ,,podminky byli“, ,strany sjednali®, ,,mohli vyvstat ur¢ité problémy*
Bylo by velmi rozséhlé, pokud by se mély zduraznit vSechny ostatni nespravné gramatické
jevy. Za vSechny lze uvést jako piiklad vétu: ,Je zde patrnd zejména snaha docilit volny
pohyb pracovnich sil, které $lo ruku v ruce s posileni smluvni volnosti.*

T Hodnoceni zavéra a piinosnosti
prace
Zdavodnéni:

Hodnocena prace trpi mnozZstvim jak vécnych, tak formalnich nedostatkd, jak uvedeno vySe.
Jako pozitivni lze hodnotit snad vlastni uvahy autora, a jeho snahu o pohled na danou
problematiku z obou stran, tedy jak z pohledu zaméstnance, tak z pohledu zaméstnavatele.
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8. | Otazky poloZené k obhajobé: | \ |

Je v souladu se zdkonem, sjedna-li zaméstnavatel se sttedoskolskym ucitelem pracovni
pomér na dobu uréitou od 1. 9. 2016 do 30. 6. 20177

Piedlozenou DP k obhajobé: doporucuji/nedoperuduii’
Navrhuji klasifikaci DP: dobie

V Plzni, dne 21. dubna 2016
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Nehodici se $krtnéte.



