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1. CiL PRACE:

PtedloZend prace spliiuje veskeré pozadavky stanovené pro prace bakaldrské, zadani prace bylo
naplnéno, prace muze byt predlozena k obhajobé.

2. OBSAHOVE ZPRACOVANI:

Bakalantka si zvolila bezpochyby znaéné naro¢né tematické zaméreni své bakalarské prace —
personalistika ve vefejné spravé pfedstavuje pouze zdénlivé snadnou a jednoduchou
problematiku formalné prévniho, pfedevsim pracovné pravniho charakteru, kterou se obvykle
studentské zavéredné préce nezabyvaji. Nicméné, jak tato prdce i spravné pravni praxe ukazuje,
nejedna se o marginalni problematiku, ale o komplikované, teoreticky a zejména prakticky
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latentné uvédomovala. PfedloZila praci, ktera zvolené téma zpracovdava pres jistou popisnost
komplexné a doklada nelehkost zkoumané problematiky. Prace je vybavena reprezentativnim
souborem literatury teoretické i praktické a odpovidajicim poznamkovym aparatem.

Problematiku préce personalisty se autorka pokusila s Gspéchem popracovat komplexné a
zdarné se vyrovnala s pojmoslovim, celkovou analyzou platné pravni Upravy i s komparaci
problematiky ve vefejné spravé se situaci v soukromém sektoru. Autorka nezapird svij zdjem o
zpracovéavanou problematiku, coz je praci jen ku prospéchu, svoji argumentaci a analyzu
teoretickou vhodné ilustruje konkrétnimi pFiklady a dotaznikovym $etfenim.

3. FORMALNI UPRAVA

Po formalni strance nelze mit k pfedlozené praci dalSich podstatnych ptipominek, prace jest
pfehledné strukturovana, autorka pracuje s prameny a vychdzi ve svych tvahdach z vybrané
representativni odborné teoretické literatury i z vlastni zkuSenosti ziskané na odborné praxi,
bakalantka umi v zésadé pracovati s literaturou i poznamkovym aparatem. Praci vhodné dopliiuje

dotaznikové setfeni.

4. STRUCNY KOMENTAR HODNOTITELE

Krom vyse uvedenych pozndmek, nezbyva hodnotiteli nez konstatovati, ze pfedlozena prace
muze byti predloZena k obhajobé, a zcela jisté pfes vySe zminénou popisnost predstavuje i text,
ktery autorce umoznil vhodné skloubiti teoretické multidisciplinarni znalosti studiem ziskané
s poznatky praktickymi.



5. OTAZKY A PRIPOMINKY DOPORUCENE K VYSVETLENI PRI OBHAJOBE

1. Ovlivni respektive ovlivnilo praci personalniho oddéleni ptijeti zakona o statni sluzb& mebo
by bylo vhodné, aby k ovlivnéni doslo?

2. Setkévaji se pracovnici Gzemnich samospravnych celktl ve své praci s politickymi tlaky a

natlaky?

6. NAVRHOVANA ZNAMKA

Praci doporucuji k obhajobé a pfedbéiné, s ohledem na vysledek na priibéh obhajoby navrhuiji
hodnoceni velmi dobré az vyborné.
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V Praze dne 13.5.2016 JUD#Toméds Louda, CSc.



