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Uvod

V dnesni dobg je v Ceské republice preferovan individualni piistup ke viem détem,
zakim 1 studentim mateiskych, zakladnich i stfednich, vysokych $kol. V ramci jejich
vzdelavani je 1 presto snaha o vyrazngjsi diferenciaci individudlniho pfistupu k détem,
zakim a studentim se specialné vzdélavacimi potfebami a i k mimofadné¢ nadanym
jedinciim. Smyslem tohoto pfistupu je umoznit vzdélani v§em détem, zaktim a studentim v
souladu s jejich moZnostmi a schopnostmi. Hlavnim hlediskem je legislativni ramec, ktery
tento ptistup zakotvuje.

Mimo legislativu jsou nutné ale i povahové vlastnosti kazdého ¢loveéka, ktery dané
jedince vychovava, vzdélava, celkové plisobi na jejich osobnostni rozvoj. Mezi tyto lidé
patii prednostné zdkonni zastupci ditéte, zadka, studenta, ktefi denné¢ mohou ovlivilovat
jejich pozitivni, ale i pfipadné negativni projevy, které s vy$§im nadanim mohou souviset.
Zakonny zastupce je dulezitou osobou, ktera pfedava hlavni informace o vyvoji ditéte,
zaka, studenta a vhodnych pfistupech k nému neopomenutelné dal§i vyznamné osobg,
kterd se na jeho rozvoji podili, a to pedagogovi, ktery ptichazi s timto jednotlivcem ve
Skolskych zatizenich do kontaktu. Velmi dulezita je spoluprace téchto osob.

Déti, zaci a studenti mimotadné nadani jsou pro dnesni spole¢nost hnacim motorem
a perspektivou jejiho lepsiho rozvoje. Tito jedinci potfebuji individualni piistup, aby
dochézelo k jejich podpote, motivaci, osobnostnimu rozvoji a pfijeti celou spolecnosti.
Tito lidé nas ostatni obohacuji, ukazuji ndm i jiné pfistupy k Zivotnim hodnotam, k feSeni
zat&zovych situaci, ale samoziejmé i ke vzdélani. Rada t&chto jedinct se ve spole&nosti
zazila ustrky, pohrdani, posméch a byli docenéni az posmrtné (pokud vibec). Kazdy
¢lovek je pro druhého motivaci k jeho vlastnimu rozvoji, k uvédomeéni si sebe sama.

Téma mé diplomové prace - Nadané dit€¢ na 1. stupni zakladni skoly — jsem si
zvolila pro svlij zajem o zaky, ktefi se vymykaji tzv. primérnému zakovi. Ptistup k nim
musi byt specificky, je zde nutny profesni piistup, nutnost se pribézné vzdelavat v dané
oblasti, vymyslet a aktualizovat pomiicky, dopliiujici materialy nutné k jejich vzdélavani.

Mimotadné nadané dité, zak a student je osobnost vyzadujici individualni piistup v
ramci predskolniho i $kolniho vzdé&lavani. Rada piistupti je ukotvena v legislativnim ramci.
Rada materiald a podkladd v ramci vyuky je ovem nutné vytvofit jednotlivymi

vyucujicimi v souladu s osobnostnimi individualitami zéka.



Konkrétni népln v praktické ¢asti diplomové prace — tvorba pracovnich list pro
zaky 3., 4. a 5. t¥id ZS.

Diplomova prace je zakonc¢ena zavérem a anglickym resumé. V diplomové praci je
uzito poznamek pod ¢arou, které odkazuji na citovanou literaturu, vysvétluji pojmy ¢i blize
uréuji dané slovo. V textu je pro ptehlednost pti vyctu piiklad nebo v ptipadé uvadéni
titulli literatury v textu uplatnéna kurziva. Pro ptfehlednost je tuéného pisma uzito i v

souboru cviceni.



1. Nadané dité a legislativa

1.1 Vymezeni nadani

Problematice nadanych jedinct je vice nez sto let vénovana pozornost odborniki,

v ’ . r r o5 7 ’ s o1
avSak neni dosud stanoveno jednotné vnimani zékladnich pojmu.

WStrucny  psychologicky slovnik (1987) definuje schopnosti jako individudlné-
psychologické viastnosti osobnosti, které jsou podminkou pro uspésné vykondvani urcité
produktivni c¢innosti. Schopnosti se projevuji pri jejim osvojovdni v tom, jak rychle a
diisledné, snadno a trvale si clovék pri stejnych ostatnich podminkdch osvojuje zpiisoby
organizace a vykonavani této cinnosti. Predpokldda se, Ze schopnosti se utvdreji na
zdklade vioh. Urovei a stuperi rozvoje schopnosti vyjadiuji pojmy talent a genialita.

Naddni pak miize byt chdpdno z riizného pohledu. «*

V mnoha jazycich je slovo ,,nadani* odvozeno od ,,dar, davani.“ Znamena obdarovany,

obdafeny, talentovany.’
Nadané dité

V posledni dobé vyslo velké mnozstvi publikaci zaméfujicich se na problematiku
spojenou se vzdélavanim nadanych déti a jejich vychovou. Existuje velké mnozstvi definic
pojmu naddni. VétSina se vSak shoduje v tom, Ze jde o soubor schopnosti, diky kterym
jedinec dosahuje nadprimérnych vykont v oblasti télesné &i dusevni Zadna piesna definice

pro nadané dité v podstaté neexistuje.

wJe to dité, které je takzvané trochu vic neZ ostatni déti. Je zvidavéjsi, motoricky

vevr

schopnéjsi, dobrodruznéjsi, samostatnéjsi, radostnéjsi, dovede lépe uvdadet véci do

souvislosti. Jestlize takové dité jeho prostredi akceptuje takové jaké je, nebude jeho nadani

Zddny problém.«*

" MACHU, E. Nadany zak. Brno, 2010.

2FORTIK, V.; FORTIKOVA, J. Nadané dité a rozvoj jeho schopnosti. Praha, 2007, s. 12.
3 LANDAU, E. Odvaha k nadani. Praha, 2007.

* LANDAU, E. Odvaha k nadani. Praha, 2007, s. 47.



Specifika mimoradné nadanych zaku:

a)
b)
c)
d)

€)
f)
2)
h)
i)
J)
k)

D

m)

zak svymi znalostmi pfesahuje stanovené pozadavky;

problematicky ptistup k pravidlim $kolni prace;

tendence k vytvafeni vlastnich pravidel;

sklon k perfekcionismu a s tim souvisejici zptisob komunikace s uciteli, ktery mize
byt i kontroverzni;

vlastni pracovni tempo;

vytvaieni vlastnich postupti feSeni tloh, které umoznuji kreativitu;

mald ochota ke spolupraci v kolektivu;

rychla orientace v u¢ebnich postupech;

zaliba v feSeni problémovych tloh zvlasté ve spojitosti s vysokymi schopnostmi
oboru; preceniovani svych schopnosti u zakd s pohybovym nadanim;

kvalitni koncentrace, dobra pamét’, hledani a nachazeni kreativnich postupi;

vhled do vlastniho udeni;

zvySena motivace k rozSifovani zakladniho uciva do hloubky, pfedevsim ve
vyuCovacich predmétech, které reprezentuji nadani ditéte;

potieba projeveni a uplatnéni znalosti a dovednosti ve Skolnim prostredi.

Podstata nadani a talentu dle Foitikové, a kol. : °

Vysoké vykony v jakékoliv oblasti mohou byt projevem nadani. Testy 1Q mohou

reflektovat pouze omezené aspekty takového nadani.

a)

verbalni nadani - verbalni nadani nebo schopnost vysokého vykonu pii testech a
plnéni ukolt

kreativni nadani a inovativnost dané vysledky a vykonem

schopnost vést, ktera se projevuje v jednani a Interakci s okolim

socialni a osobni dovednosti vedouci k uspéchu

vysoké vykony v jednom nebo vice Skolnich pfedmétech

vysoké vykony v mimoskolni oblasti

> FORTIKOVA, J. (ed.); JURASKOVA, J.; MONTGOMERYOVA, D.; REISOVA, S.; RENZULLI, J.

Uspé&sna vyuka mimofadné nadanych déti. Praha: Triton, 2008.



g) vysoka poznavaci schopnost - planovani, feSeni skutecnych problémt,

h) schopnost podavat vysoky vykon/talent v oblasti hudby, tance, dramatu, sportu,
vytvarného uméni, konstrukce, technologii

i) velmi dobré komunika¢ni schopnosti

1) podnikatelské schopnosti a obchodni postieh

k) humor

1.2 Inteligence a jeji struktura

.....

mefit. Odhlédneme-li od definic, které inteligenci chépou jako usp&$nost v IQ testech °,
vétSina odbornikd ji definuje jako UspéSnost v FeSeni problémi, bystrost v usudku a
ptizplisobivost novym situacim. Napf. W. Stern definoval inteligenci jako schopnost
ptizplisobit se novym pozadavkim tim, ze se wuzije mysSlenkovych prostredki
odpovidajicich ucelu. Jeden z nejvétsich prikopnikii vyzkumii v oblasti inteligence C.
Spearman povazoval inteligenci za schopnost vidét souvislosti. Autor individudlnich testt
inteligence Wechsler v ni vidél globalni schopnost jedince postupovat tak, aby jeho ¢innost
byla podfizena ucelu, aby racionalné myslel a u¢inné postupoval v daném prostredi.
Intelektové nadani také disponuje moznostmi velmi exaktniho méfeni.
Psychologické testy zjistujici intelektovy vykon (inteligen¢ni testy) jsou nejprobadanéjsi
sloZkou psychometrickych metod viibec. Inteligenéni testy maji za sebou dlouhou historii a
vyzkum v této oblasti velmi pokro¢il. Od prvnich testli A. Bineta uplynulo zhruba 100 let a
inteligence je dnes chépana v daleko SirSim ramci. Hovofi se stdle vice o struktufe ¢i
riznych typech inteligence nez o jednolité globalni schopnosti, ktera by inteligenci

vymezovala.

® MACKINTOSH, N. J. IQ a inteligence. Praha, 2000.
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Obrazek €. 1: Gaussova kiivka” pfevzato z www.google.com

Takto vypada Gaussova kiivka rozloZeni hodnot 1Q v populaci: nejvétsi mnozstvi
jedinci, a to vice nez 50 %, odpovida hodnotadm IQ mezi 90 a 110. Jak imérné klesa pocet
osob s hodnotami vyrazné niZsimi, stejnym zptisobem klesa na k¥ivce procento jedincd, u
nichz mizeme naméfit hodnoty ukazujici na vysoky nadprimeér.

Genidlnich jedinct jsou mezi ndmi jiZ jen desetiny procenta. Jde v podstaté o stejné
zvlastni a fidky jev, jako jsou obcané s mentélni retardaci. Pfese vSe genidlni jedinci
existuji v kazdé lidské populaci a vysledky zasluzné prace mnoha z nich zistavaji
nesmrtelné.

Hranice stanovena pro mimotadny intelekt mezindrodni spole¢nosti Mensa MKN-
10 je hodnota 1Q 130 dosazena ve standardizovaném inteligenc¢nim testu. Takovéhoto
vysledku dosahuji pfiblizné dvé az tii procenta populace celosvétove.

Na pocatku 20. stoleti, kdy se zacali odbornici problematikou méfeni inteligence
zabyvat, se snazili najit jeden faktor, ktery ovliviluje vysi inteligence. Tehdy byla
provedena méfeni urcitého vzorku déti, na jejichz zdkladé byl stanoven tzv. inteligenéni

kvocient - ktery vyjadiuje vysi inteligence a je dan rovnici:

mentalni vék
IQ= x 100

chronologicky vék




Osoba, ktera dosahuje 1Q 100, je v podstaté ¢lovek, jehoz mentalni uroven piesné
odpovida jeho véku. 1Q 150 by pak ve zjednoduseném piikladu ukazoval, Ze napft.
desetilety chlapec ma mentalni uroven ¢trnactiletého. Tato rovnice se ukazala nevyhovujici
pro dospé€lé, nebot” jejich mentdlni vék jiz timto zplsobem nestoupa. Zacalo se tedy
vyuzivat rovnice poméru mezi jedincem a reprezentativnim vzorkem populace dané
vékové kategorie.

Pfes mnoho zkoumani inteligence a zpusobu jejiho méteni se véfilo, Ze ji 1ze méfit
na zakladé jednoho spole¢ného faktoru (tzv. ,.g* faktor’), ale postupem Casu zacaly
pronikavé plsobit i teorie zdlraziiujici mnohofaktorovou povahu inteligence. Asi dodnes
nejznaméj$im autorem teorie ,,mnohocetnych inteligenci* je americky psycholog Howard
Gardner, ktery v 80. letech pfisel s teorii sedmi typd inteligence®, které v letech 90. jests
obohatil o dalsi.

Kli¢ovou myslenkou Gardnera je, Ze inteligence neni jednolitd veli¢ina, ale je vice
druhti, které existuji nezavisle na sobé. Nekdo tedy napt. disponuje inteligenci hudebni a
jiny lingvistickou. Gardner pivodné definoval tyto typy inteligence: inteligenci verbalni,
matematicko-logickou, prostorovou, hudebni, pohybovou a personalni. Tyto typy

intelektového nadani lze ve stru¢nosti definovat asi takto:’

1. Jazykova (lingvisticka) inteligence

Citlivost na vyznam a pofadi slov, stejn¢ jako na funkce jazyka.

Oblibené ¢innosti, zplisoby rozvoje: psani (dopisti, deniku, povidek, basni, tvorba
vlastniho ¢asopisu), ¢teni, snadné zapamatovani si jmen, mist, dat, podrobnosti, sdélovani
a vysvétlovani novych poznatkd a nazord, vymysleni fantastickych historek, vypravéni

vtipa a piib&ht, feseni i sestavovani kiizovek.

2. Logicko-matematicka inteligence

Logické piistupy k feSeni problémt, orientace ve svété predméti, Cisel.

7 G-factor - test vrozeného intelektu.
¥ Intelektt - je dispozice pro mysleni, ueni a adaptaci a projevuje se intelektovym vykonem.
> GRECMANOVA, H.: URBANOVSKA, E.; NOVOTNY P. Podporujeme aktivni mysleni a samostatné

uceni zakd. Olomouc, 2000.



Oblibené €innosti: oblibené Casté a rychlé pocitani aritmetickych ptikladt z hlavy,
jakékoliv pocetni ¢innosti, vypocet Sanci a pravdépodobnosti, feseni logickych hadanek a

problémi, Sachy, dama a jiné strategické hry, otazky typu ,,Kde koné¢i vesmir?* apod.

3. Prostorova inteligence

Schopnost vnimani prostoru, vizualni stranky svéta, schopnost imaginace.

Oblibené ¢innosti: umélecké aktivity (vytvarna ¢innost), kresleni presné podoby lidi
nebo véci, ¢teni 1 tvorba map, navigovani, uzivani ndkrest a planti, vytvafeni ndzornych
schémat jakékoli informace. Prostorové inteligentni jedinci si snadno pamatuji informace

vizualniho charakteru (filmy, fotografie, obrazy...)

4. Hudebni (hudebné-rytmicka) inteligence

Citlivost na zvuky okoli, vniméani melodie, rytmu, tond.

Oblibené cinnosti: schopnost hrat a improvizovat na hudebni ndastroj, dobie
intonovat, pamatovani si melodie, rozeznavani chybné intonace. Hudebné nadani udrzi

rytmus, uci se ¢asto pii hudb¢ a vyzaduji tzv. zvukovou kulisu.

5. Télesné pohybova (kinesteticka) inteligence

Schopnost pouzivat télo k sebe vyjadfovani, zru¢nost v manipulaci s predméty.

Oblibené ¢innosti: obliba riznych pohybovych aktivit (plavani, turistika, cyklistika...).
Kinesteticky inteligentni jsou Uspésni ve sportech, tanci, jsou neustale v pohybu, vrti se,

jsou zruéni pii manualnich ¢innostech, dobie napodobuji gesta, pohyby...

6. Interpersonalni inteligence

Schopnost v§imat si a rozliSovat nalady, temperament, motivaci a intence druhych.
Oblibené ¢innosti: navazovani a udrzovani mnoha spolecenskych kontaktd a pratelstvi,
cetné mimoskolni aktivity, zapojovani se do skupinovych her, spole¢na prace v tymu,

diskuse, naslouchéni druhym a diskuse s nimi, péce o jiné déti a lidi, ktefi potfebuji pomoc.

7. Intrapersonalni (metakognitivni) inteligence

Schopnost rozumét vlastnim pocitiim a vyuzivat je k fizeni vlastniho chovani.



Charakteristiky intrapersonalné nadanych: projevuji smysl pro nezavislost, nebo
maji silnou vili, maji vyhranéné nazory, jsou radi sami (vénuji se osobnim z4jmtim, ucent,

projektiim), jdou svou cestou ve zpuisobu oblékani a chovani, zaujimaji vlastni postoje.

Dobré je tyto jedince vést k tomu, aby: si vedli osobni denik, stanovili si osobni cile
a kontrolovali jejich dosazeni, planovali vyuziti ¢asu, predvidali, uvédomovali si, co znaji,
umé&ji a dokazi, a védéli, co jesté chtéji znat, dokazat, umét..., povidali o svych citech,
naladach a rozuméli jim.

Inteligence je jednim z hlavnich predikatorti Skolniho vykonu. Samotné inteligencni
testy byly jiz ve svém prvopocatku vytvofeny k tomu, aby méfily tispé$nost zaka ve Skole.
Nasledujici ptehled podava informace o souvislosti mezi délkou ukoncené skolni dochazky

a hladinou 1Q (v primérnych hodnotéch).

1.3 Nadani, talent a tvorivost - zakladni teoreticka pojeti

Definovani nadani a talentu bylo a je teoreticky uchopovano mnohymi odborniky.
Stejné jako u problematiky inteligence neexistuje jedna ustfedni definice.

Na zacatek je nutno predeslat, Ze pojmy nadani a talent se Casto piekryvaji, né¢kdy
jsou vsak i vymezovany zvlast. Jednou z moznosti rozliSovani je uzivat pojmu ,,nadani*
pro akademické discipliny a ,talent® pro umelecké a sportovni obory. Napt. F. Gagné
rozliSuje mezi talentem a naddanim na jiné Urovni. Neexistuji jen teorie, ale také
zjednodusené¢ modely, které budou v této kapitole ptestaveny. Jde o ty, které zasadne

ovlivnily teoretické chapani nadani a jeho vyzkum.
Renzulliho model tii kruhi (USA)

Renzulliho model 3 kruht Je znamy a pomérné hojné aplikovany model nadani.
Zejména proto, Ze upozoriiuje na nepiesnosti poznavacich modelt, které se zamétuji
hlavné na arover inteligence. Renzulli naopak nadani vnima jako spolupraci tii zékladnich
slozek, které jsou v harmonii.

1. Nadprimérna schopnost, v tomto ptipadé se jedna o inteligenci.
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2. Zaujeti pro ukol — jde o vysokou motivaci, odolnost, vytrvalost a pracovitost.

3. Tvofivost — originalni my3leni a tvrei vynalézavost. '°

Obriazek ¢. 2: Renzulliho ,,model 3 kruhli” prevzato z www.google.com

Monksuv model (Nizozemi)

Jednim z vyvojovych psychologty, ktery byl praci Josepha Renzulliho vyznamné
ovlivnén ve svém teoretickém badani, byl Franz J. Moénks - nizozemsky odbornik
némeckého pivodu, ktery doplnil ptivodni model o faktory prostiedi, a to Skolu, rodinu a
okruh pratel neboli §irsi vetejnosti. Tyto slozky tvoii hrany rovnoramenného trojuhelniku,
ktery je zasadnim podloZim adaptovaného tfikruhového modelu nadéni. O skute¢nosti, Ze
Renzulliho prace ovlivnila Monksovo pusobeni, nesvéd¢i jen adaptace modelu nadani. Se
znaénym prispénim J. Renzulliho vzniklo v osmdesatych letech (1988) pii nizozemské
Katolické univerzité¢ v Nijmegenu Centrum pro studium nadani a tiikruhovy model nadéni
v trojrozmérné pyramidé si vzalo jako symbol Ccinnosti centra. Tak vzniklo prvni

univerzitni centrum studia problematiky nadani a péce o nadané déti v Evropé.

Zdiraznil tak vyznam prostredi, ve kterém se nadéani realizuje a zarovei vliv rodiny, ale 1

, e C v 1 NEPEETIE b
svych vrstevnikli a v neposledni fadé edukaéni vlivy.

' MACHU, E. Nadany 74k. Brno, 2010.
""MACHU, E. Nadany zak. Brno, 2010.
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NADANE ANALYTICKE

- -

NADAN NADANT
SYNTETICKE PRAKTICKE

Nadani

Obrazek ¢.3: ,, Monksiv model ” pievzato z www.google.com

Sternberguv triarchicky model inteligence (USA)

Robert Sternberg - jedna z nejvétSich osobnosti soucasné kognitivni psychologie -
je autorem teorie, kterou nazyva triarchickou teorii inteligence. Jeho teorie je vnitin¢ velmi
precizné strukturovana a na prvni pohled muize ptsobit hodn¢ komplikovanym dojmem.
Pfi prvnim bliz§im pohledu jiz ale poskytuje velmi logické vazby jednotlivych
myslenkovych krokt, kterymi se ubird. Je velmi podnétnd v pohledu na sou¢asné studium

inteligence a nadani.

Na zékladé své teorie inteligence definuje tyto tfi druhy nadani:

1. Analytické nadani - schopnost rozebrat problém a rozumét jeho ¢astem. Lidé, ktefi
jsou v této oblasti silni, jsou uspés$ni v inteligencnich testech, protoze ty kladou primarni
daraz pravé na analytické schopnosti. Napf. analogie, porozuméni textu, feSeni logickych

matic atd. Jinymi slovy, analyticka inteligence je prave ta, kterou meti 1Q testy.

2. Syntetické nadani - schopnost pochopeni problému, intuice a kreativity.
Syntetické nadani je patrné u lidi, ktefi jsou chapavi, intuitivni a kreativni a dobte zvladaji
adaptaci v novych situacich. Tito 1idé nemuseji nutn¢ uspivat v 1Q testech, casto vidi v
zadani hlubsi souvislosti, nez byly tviircem testu zamysleny. I kdyZ nemusi jit o osoby s

nejvyssim IQ, jde o osobnosti s nejveétsim piinosem ve véde, literatuie a umeni.
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3. Praktické nadani - aplikace analytické ¢i syntetické inteligence do praxe.
Praktickd inteligence zahrnuje aplikaci jakychkoliv analytickych ¢i syntetickych
schopnosti do kazdodennich pragmatickych situaci. Clovék s timto typem nadéani zhodnoti
prosttedi a velmi rychle nalézd zplisoby feSeni situace. Je specialista na vyuzivani

schopnosti v praktickém zivoté.

piitelé

Obrazek ¢. 4: ,, Sternbergtiv triarchicky model inteligence  pfevzato z www.google.com

Diferenciovany model nadani a talentu dle Frangoyse Gagného (Kanada)
Vychozi momenty teorie:

vétSina teoretikli nadani a talentu tyto pojmy nerozlisuje; pokud ano, pak nadani je
chapano v rovin¢ intelektové a talent jako slozka non-intelektova (talent umélecky,
technicky ¢i sportovni); mezi naddnim a talentem by mélo byt exaktné rozliSovano.

Existuji ptfirozené snadné vzory chovani, které nejsou vysledkem systematického
tréninku v dané oblasti ¢innosti. Tato spontaneita je pfedevSim patrna u malych déti, kde je
moznost systematické pripravy nerealizovatelna, nebo u dospélych, kteti zkousSeji urcitou
¢innost poprvé. Nadani - pfirozend schopnost ¢i vloha - je pravé takto popsanou
schopnosti.

Jinou oblast tvofi mimofadné schopnosti mistrovstvi v dané oblasti lidské ¢innosti,
které¢ jsou vysledkem systematické priapravy a v procesu ziskdvani mimotadnych
schopnosti zde hraje velkou roli prostfedi. V tomto piipadé¢ hovofime o talentu - rozvinuté
schopnosti, ziskané dovednosti.

Dalsi oblasti, o které se v soucasné pedagogice nadanych diskutuje, je posun od

feSeni problémt k vyhledavani probléma. NaSe Skola stavi pfed Zédky denné stovky
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prikladd, uéi je a pozd&ji zkousi, jak dany algoritmus feSeni zvladli. Soucasna doba vsak
Jiz nepotiebuje tolik mechanickych fesiteld predloZzenych uloh. Manualni prace je do velké

miry nahrazena technologiemi, v matematické roviné za nas mnoho problému fesi

pocitace.
specificka schopnost
/“
faktor prostiedi vieobecna schopnost
Nadani

faktor Sance
neintelektové faktory
Obrazek ¢. 5: ,.Diferenciovany model nadani a talentu dle Frangoyse Gagného ™ pievzato

Z www.google.com

Psychosocialni model A. J. Tannenbauma

Jeho definice nadanych jedinc klade diraz na tzv. realiza¢ni slozku nadani.
RozliSuje mezi tvirei — jedinci, jez vymysleji nové napady a mezi konzumenty — ti pouze
prebiraji teorie od ostatnich. Ve svém modelu nam ptednesl 5 faktort, jejichz

spoluptsobeni ma vliv na realiza¢ni slozku nadéni.

1. Vseobecna schopnost - intelektova schopnost, jeZ dopomaha jedinci ke kvalitnim
vykontim
2. Specifickd schopnost - je to schopnost vyjimeéného vykonu v nékterém z

ocenovanych obort lidské ¢innosti

3. Neintelektové faktory — zahrnuji sociadlni a emocionalni slozku, sebevédomi,
motivace

4. Faktor Sance — uddlosti v zivoté ¢loveka, které zdsadné ovliviiuji pribéh zivota
jedince

5. Faktor prosttedi — vliv prostiedi, ve kterém se jedinec rozviji (Skola, rodina,

pratelé)'

2 MACHU, E. Nadany zak. Brno, 2010.
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Tabulka ¢. 1

Jméno 7éka:

T A et ————————————————————————————————————————————————————

S1edovana Oblast: oo

datum situace situace kontakt s | samostatnost | vztah
ucebni jina vrstevniky k autorité
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1.4 Zakon

Zékon €. 561/2004 Sb.

o predskolnim, zakladnim stfednim, vy$$im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon),
ktery nabyl u¢innosti 1. ledna 2005. Zabyva se vzdélavanim talentovanych déti v ¢asti
"Vzdélavani déti, zakd a studentl se specialnimi vzdélavacimi potfebami a déti, zakl a

studentti nadanych" a to konkrétné v § 17, § 18 a § 19.

§17

Vzdélavani nadanych déti, zaka a student

V §17 se pise:

(1) Skoly a 8kolské zatizeni vytvéieji podminky pro rozvoj nadani déti, zaku a studentil.
(2) K rozvoji nadani déti, zakd a studentl Ize uskutecnovat rozsifenou vyuku nékterych
pfedméti nebo skupin predmétt. Ttidam se sportovnim zaméfenim nebo zakim a
studentim vykonavajicim sportovni ptipravu miize feditel skoly odlisn€ upravit organizaci
vzdélavani.

(3) Reditel skoly mtze mimoiadné nadaného nezletilého zaka na zadost osoby, ktera je v
souladu se zvlastnim pravnim piedpisem nebo s rozhodnutim soudu opravnéna jednat za
dit¢ nebo nezletilého zéka (déle jen ,,zadkonny zastupce®) a mimotaddné nadaného zletilého
zéka nebo studenta na jeho zadost piefadit do vyssiho ro¢niku bez absolvovani
pfedchoziho ro¢niku. Soucasti zadosti zéka, ktery plni povinnou Skolni dochazku, je
vyjadieni $kolského poradenského zafizeni a registrujiciho praktického l1ékafe pro déti a
dorost. Podminkou pfefazeni je vykondni zkouSek z uciva nebo casti uciva ro¢niku, ktery

74k nebo student nebude absolvovat. Obsah a rozsah zkousek stanovi feditel Skoly.

§ 18

Individualni vzdélavaci plan

Dle §18

muze teditel skoly s pisemnym doporuenim Skolského poradenského zatizeni povolit
nezletilému zakovi se specidlnimi vzdélavacimi potfebami nebo s mimofadnym nadanim
na zadost jeho zdkonného zastupce a zletilému zakovi nebo studentovi se specialnimi
vzdelavacimi potfebami nebo s mimoifadnym nadanim na jeho Zadost vzdélavani podle

individuédlniho vzdélavaciho planu. Ve stfednim vzdélavani nebo vySSim odborném
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vzdelavani mize feditel Skoly povolit vzdélavani podle individudlniho vzdélavaciho planu

1 z jinych zavaznych divodu.

§ 19

V §19 stanovi Ministerstvo provddécim pravnim predpisem pravidla a ndleZitosti
zjistovani vzdelavacich potieb déti, zaki a student se specidlnimi vzdélavacimi potiebami
a déti, zaka a studentli nadanych a upravu organizace, pfijimani, pribéhu a ukoncovani
vzdélavani déti, zakd a studentli se specialnimi vzdélavacimi potfebami a nadanych,
nalezitosti individualniho vzd€lavaciho planu a podminky pro ptefazovani do vyssiho

ro¢niku.

1.5 Vyhlaska

Vyhlaska ¢. 73/2005 Sb.
o vzdeélavani déti, zakt a studentli se specialnimi vzdélavacimi potfebami a déti, zakl a

studentti mimofadné nadanych.

Vzdélavanim mimotadné nadanych déti, zakt a studentli se zabyva konkrétné v § 12, § 13

a§l4.

§12

V§12seza

(1) mimotadné nadaného zdka pro ucely této vyhlasky rozumi jedinec, jehoZ rozlozeni
schopnosti dosahuje mimotadné tirovné pii vysoké tvotivosti v celém okruhu ¢innosti nebo
v jednotlivych rozumovych oblastech, pohybovych, umeéleckych a socidlnich
dovednostech.

(2) Ke vzdelavacim potfebam zdka s mimotddnym naddnim se vyjadiuje Skolské
poradenské zatizeni.

(3) Pro mimotadné nadané zadky muze feditel Skoly vytvafet skupiny ve kterych se

vzdelavaji Zaci stejnych nebo riznych ro¢nikd v nékterych predmétech.
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§13

Individudlni vzdélavaci plan

V §13 se mize uskutecnit

(1) vzdélavani mimofadné nadanych zaki podle individuélniho
vzdelavaciho planu, ktery vychdzi ze Skolniho vzdéldvaciho programu pfislusné Skoly
zavérl psychologického vysetfeni a vyjadfeni zdkonného zastupce zdka nebo zletilého
zaka. Je zavaznym dokumentem pro zajisténi vzdélavacich potfeb mimofadné nadaného
zaka.

(2) Individuélni vzdélavaci plan je soucasti dokumentace zéka.

(3) Individuélni vzdélavaci plan obsahuje:

a) zaveéry psychologickych vySetfeni, ktera blize popisuji oblast, typ a rozsah nadani a
vzdélavaci potfeby mimofadné nadaného zdka, piipadné vyjadieni registrujiciho
praktického lékate pro déti a dorost,

b) udaje o zplsobu poskytovani individudlni pedagogické nebo psychologické péce
mimofadné na-danému zakovi,

¢) vzdélavaci model pro mimofadné nadaného Zaka, casové a obsahové rozvrzeni uciva,
volbu pedagogickych postuptl, zpiisob zadavani a plnéni tkold, zptisob hodnoceni, upravu
zkousek,

d) seznam doporucenych uéebnich pomiicek, u¢ebnic a materiald,

e) urCeni pedagogického pracovnika Skolského poradenského zatizeni, se kterym bude
Skola spolu-pracovat pii zajisStovani péce o mimotradné nadaného zéka,

f) persondlni zajisténi uprav a pribéhu vzdéldvani mimotadné nadaného Zaka,
g) uréeni pedagogického pracovnika Skoly pro sledovani pribéhu vzdélavani mimofadné
nadaného Zaka a pro =zajisténi spoluprace se Skolskym poradenskym zafizenim,
h) ptedpokladanou potiebu navyseni finan¢nich prostfedkti nad ramec prostfedki statniho
rozpoctu poskytovanych podle zvlaStniho pravniho ptedpisu.

(4) Individuélni vzdélavaci plan je vypracovan po ndstupu mimoiadné nadaného Zdka do
Skoly nejpozdé&ji vsak do 3 meésicli po zjisténi jeho mimoifadného nadani. Individualni
vzdélavaci plan mize byt dopliiovan a wupravovan v pribéhu Skolniho roku.
(5) Za zpracovani individualniho vzdélavaciho planu odpovida feditel Skoly. Individualni
vzdélavaci plan se vypracovava ve spolupraci se Skolskym poradenskym zafizenim a
zakonnym zastupcem zaka nebo zletilym zakem.

(6) Reditel koly seznami s individualnim vzdélavacim planem zakonného zastupce Zaka

nebo zletilého zaka, ktery tuto skute¢nost potvrdi svym podpisem.
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(7) Uréeny pedagogicky pracovnik Skoly sleduje pribéh vzdélavani mimotadné nadaného
zéka a poskytuje spolecné se Skolskym poradenskym zaiizenim podporu zdkovi i jeho

zakonnym zastupctm.

§ 14

Ptetazeni do vyssiho ro¢niku

Dle §14 muze

(1) feditel skoly prefadit mimofadné nadaného Zaka do vyssiho ro¢niku bez absolvovani
ptedchoziho ro¢niku na zdkladé¢ zkouSky pied komisi, kterou jmenuje feditel Skoly.
(2) Komise je nejméné tiic¢lennd a tvoti ji vzdy:

a) predseda, kterym je zpravidla teditel Skoly nebo jim povéfeny ucitel,
b) zkousejici ucitel, jimZ je vyucujici pfedmétu dané vzdélavaci oblasti, v prvnim az patém
ro¢niku zdkladniho vzdélavani vyucujici daného roéniku,

c) prisedici, kterym je wucitel vyucujici predmétu dané vzdélavaci oblasti.
(3) Termin konani zkousky stanovi feditel skoly v dohod¢ se zdkonnym zastupcem zaka
nebo se zletilym zakem. Neni-li mozné zéka ze zavaznych divodi ve stanoveném terminu
prezkouset, stanovi feditel Skoly ndhradni termin zkousky.

(4) Zak muze v 1 dni skladat jen 1 zkousku.

(5) Reditel 3koly stanovi obsah, formu a ¢asové rozloZeni zkousky s ohledem na vék zéka.
Zkouska ovétuje védomosti a dovednosti umoznujici zakovi plynuly ptrechod do vyssiho
roéniku a je =zaméfena na jednotlivy pfedmét nebo vzdélavaci oblast.
(6) Vysledek zkousky urc¢i komise hlasovanim. V piipadé rovnosti hlasti rozhodne hlas
predsedy.

(7) O zkousce se potizuje protokol, ktery je soucasti dokumentace zaka.

(8) Reditel 3koly sdéli vysledek zkousky prokazatelnym zptsobem zakonnému zéstupci
zéka nebo zletilému zakovi.

(9) Za neabsolvovany ro¢nik nebude zdkovi vydano vysvédceni. V nasledujicich

vysveédc¢enich se na zadni strané uvede, které ro¢niky zak neabsolvoval.

ze dne 25. kvétna 2011, kterou se méni vyhlaska €. 73/2005 Sb., o vzdélavani déti, zakl a
studentli se specidlnimi vzdélavacimi potfebami a déti, zakli a studentli mimofadné

nadanych a to takto:

§1
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Dle § 1 se uskuteciiuje

(1) vzdélavani déti, zakt a studentl (dale jen ,,7ak*) se specidlnimi vzdélavacimi
potfebami (dale jen ,specidlni vzdélavani) a vzdélavani zakti mimofadné nadanych s
vyuzitim vyrovnavacich a podpirnych opatieni.

(4) Podpirnymi opatfenimi pti vzdélavani mimotadné nadanych 74kt se pro ucely této
vyhlasky rozumi vyuziti specidlnich metod, postupt, forem a prosttedki vzdélavani,
didaktickych materidlti, poskytovani pedagogicko-psychologickych sluzeb, nebo jina

uprava organizace vzdelavani zohlednujici vzdélavaci potieby téchto zak.
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2. Specifické potireby nadanych déti
2.1 Specifické skupiny nadanych

Dle H¥ibkové' problematika nadanych déti u adolescenti, jejiz b&Znym a tradi¢nim
tématem, jak v pedagogice, tak u aplikovanych psychologickych disciplin, kde funguji
pedagogicko-psychologicka poradenska pracovisté, doslo k vy€lenéni do tzv. rizikovych
skupin vramci naSi spoleCnosti. Pro osobnostni pfistup knadani jedince je
charakteristické, Ze se na jeho rozvoji podileji autofi s praktickymi zkuSenostmi. Tito
autofi ptichazi do kontaktu s populaci nadanych déti, a tak potvrdili, Ze tyto urcité skupiny
vyZaduji ast&jsi PPP' péci.

Postiehy pedagogi, zkuSenosti s klienty PPP a s vysledky riznych vyzkumi

poukazuji na skutecnost, Ze rizikovymi skupinami v populaci jsou zejména:

a) déti s extrémné vysokym IQ"

Rozlisuji se tii zakladni typy:

1.typ: Mimoradna celkova psychicka akcelerace'® vyvoje

2.typ: Dité.které je schopno podéavat zcela mimotadné vykony, pfinejmensim srovnatelné
s vykony dospélého profesionala v dané oblasti (napt. W.A.Mozart)

3.typ: Jsou takzvani ,,savanisti to znamena jedinci vétSinou mentalné retardovani, kteti
v urCité velmi uzké a specifické oblasti podavaji mimotadné vykony — pamétni,
poctaiské, atd

b) nadané divky

¢) handicapovani nadani

Zrakové postizeni, sluchové postizeni, fecova postizeni, télesné¢ postizeni a
nemocni, mentaln¢ postizeni, obtizn¢ vychovatelni, Zaci s poruchami uceni (dyslexie,

dysgrafie, dysortografie, dyskalkulie i dalsi formy), kombinované postiZzeni.

" HRIBKOVA, L. Nadéni a nadani : pedagogicko-psychologické piistupy, modely, vyzkumy a jejich vztah
ke $kolské praxi. Praha, 2009.

4 ppP - poskytuje odborné psychologické a specialni pedagogické sluzby a konzultace Zakam i
pedagoglm.

1Q - inteligenéni kvocient, zkracené IQ, je standardizované skére pouzivané jako vystup
standardizovanych inteligenénich (a jinych vykonovych) psychologickych testii k

vy¢isleni inteligence ¢lovéka v poméru k ostatni populaci.

'S Akcelerace - zrychleni, zrychlovani.

21



-----

socidlnitho chovani, mohou byt vice motivovany existenci v normalni t¥idé, tak zakim
nepostizenym, ktefi se mohou naucit s nimi komunikovat, navazat vztahy, pomahat

druhym

d) nadané déti z odlisSného etnického prostiedi
Nejvice zatézovy faktor v podobé odlisného jazykového, kulturniho pivodu a jiného

nabozenstvi, jenz tvofi bariéru.
e) nadané déti predSkolniho véku

Rozlisuji se tii zakladni typy:

. oy , , . , 1 ’ .
Mimotadna celkova psychické akcelerace'” vyvoje

2.2 Specifické pozadavky na Skolu a tridu

Péce o mimotadné nadané ve Skolském systému: Mimoifadné nadani zaci maji
specifické potieby, na které je zapotiebi reagovat a vytvaret pro né¢ vhodné podminky. Tato
skute¢nost mé oporu v zdkoné €. 561/2004 Sb. o piedskolnim, zakladnim stfednim, vyS$$im
odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon) a navazujicich vyhldskach. Legislativni
ramec umoznuje oteviit fediteli Skoly pro mimotadné nadané déti specialni tfidy nebo
vytvaret pracovni skupiny pro mimotadné nadané v ramci tfidy nebo tiid. Pocet déti ve
specialni tfidé je dan vyhlaskou ¢. 73/2005 Sb., kde pocet déti ve specidlni tfid¢ se
pohybuje od 6 do 14 zakd.

Nas skolsky systém upiednostriuje spiSe integraéni model v pé¢i o nadané déti. V
zahrani¢i napt. na Slovensku jsou znamé segregacni formy péce ve formé specialnich skol
pro nadané. V nich se postupuje rychlej$§im tempem, program Skoly je soustifedén pouze na

potteby nadanych, nevyhodou je neprovazanost s béznou populaci.

Charakteristiky nadaného ditéte

'7 Akcelerace - zrychleni, zrychlovani.
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Po predstaveni zdkladnich teoretickych vychodisek chdpani nadani je nutno, aby

teoretické ptistupy byly uplatnény v praktické roving.

Nadané déti maji sva charakteristicka specifika. Abychom mohli nadané déti

dobie identifikovat.

Pozitivni faktory nadaného ditéte

b)

jsou extrémné vyspélé v jakékoli oblasti uceni a vykonu

vykazuji asynchronni vyvoj. Mohou byt vyznamné napied v nékterych oblastech a
v jinych oblastech vykazovat vékové adekvatni nebo dokonce opozdény vyvoj
(napt. dokazi Cist jiz ve tfech letech, ale jesté v péti si neuméji zavazat tkani¢ku u
bot)

maji na svij vék Sirokou slovni zasobu a vyspély verbalni projev

maji neskute¢nou pamét’

nékteré véci se nauci neuvéfitelné rychle bez pomoci druhych

vykazuji schopnost prace s abstraktnimi mysSlenkami s minimem konkrétni
zkuSenosti pro pochopeni

vidi jasné vztahy pii¢iny a nasledku

vidi vzorce, vztahy a souvislosti, které jini nevidi

vzdy ptichazeji s ,,lepSimi zplisoby* feSeni véci. Navrhuji je spoluzakiim, ucitelim
a dal§im dospé€lym - ne vzdy vhodnym zpiisobem

davaji prednost komplexnim a naroénym tkolim

jsou schopny ptenaset své védomosti do novych situaci a feSeni problémd;

chtéji se podélit o vSe, co veédi

jsou zvédavé ve vSem, co se d€je okolo nich, a kladou nekone¢né otazky;

jsou nad$enymi a ostrazitymi pozorovateli

jsou horlivé, n€kdy extrémné citlivé ¢i vznétlivé. Dokazou byt zcela pohlceny
aktivitami ¢i myslenkami

maji ¢asto mnoho (neobvyklych) zajmu, konickt a sbirek

jsou siln¢ motivovany délat véci, které je zajimaji, svym vlastnim zpisobem, radéji
pracuji nezavisle, nékteré dokonce samostatné

maji ohromnou miru energie
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t) maji cit pro krasno a lidské pocity, emoce a ocekavani

u) mivaji zvySeny smysl pro spravedlnost, moralku a fair play. Zajimaji se a vnimaji
osobn¢ globalni problémy

V) maji sofistikovany smysl pro humor

W) rady jsou ve vedeni, mohou byt ptirozenou autoritou

Negativni faktory nadaného ditéte

a) odmitaji préci, nebo pracuji nedbale

b) jsou nervozni pii tempu prace tiidy, které povazuji za nedostate¢né, malo aktivni,

nebo kdyz nevidi jasny pokrok prace

c) protestuji proti rutinni a predvidatelné praci

d) kladou choulostivé otazky, vyzaduji zdiivodnéni, pro¢ se maji véci délat urcitym
zptisobem

e) odmitaji urCovani prace a ptikazy

f) béhem dne sni

g) ovladaji tfidni diskuse

h) byvaji panovacné k ucitelim i spoluzakiim
i) jsou netolerantni k nedokonalosti vii¢i sob¢ i ostatnim
1) jsou precitlivélé vici kritice, snadno se rozplacou

k) odmitaji se podridit

1) odmitaji kooperativni uceni

m) ,.hraji divadlo® a rusi spoluzaky
n) mohou se stat ,.tfidnim Saskem

Specialni t¥idy pro nadané'®

V téchto tfidach obvykle vyucuje vice uliteld - zpravidla 2, specidlné vyskolenych
v oblasti péée o nadané. Déti pracuji podle upravenych osnov, maji k dispozici specidlni
ucebnice, materidly. Ucitelé pracuji s homogenni vykonnostni skupinou, mohou

postupovat rychleji. Nevyhodou je ztrata kontaktu s vrstevniky i zajisténi odpovidajiciho

'8 Nadani - prestoZe je problematice nadani vénovana jiz vice nez sto let pozornost odborniki, neni dosud
stanovena jednotna definice nadani, eventuadlné mimotadného nadani. Také odhadované mnozstvi nadanych
zékt se u jednotlivych autort lisi.
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poc¢tu déti - zpravidla realizovatelné ve veétSim mést€é - doposud u nés tiidy zafizeny
v Praze, Olomouci a Ceskych Bud&jovicich. Skupiny mimofadné nadanych v ramci jedné
tiidy - pfi realizovani tohoto modelu se spojuji mimofadné nadané déti z jednoho ro¢niku
do jedné skupiny a jsou integrovany v bé&zné tiidé. Tato skupina se pak uci jako celek
podle individudlniho planu, ma obohacené u¢ivo napt. v matematice, ceském jazyce, cizim
jazyce apod. Vyhodou je, Zze v ramci bézné tfidy dochazi k ptfiméfenym socialnim
interakcim mezi mimofadné nadanymi a béZnou populaci, déti se uc¢i socidlnim kontaktim.
Vzhledem k tomu, Ze se jedna o ptipadné¢ budouci lékafe, pravniky apod. je trénink
socidlnich komunikace vice jak Zadouci. Nevyhodou tohoto modelu muze byt elitaiské
vnimani, piipadné vyssi naroky na primérné zaky.

Dalsi formou — pocetné nejrozsitenéjsi je individudlni integrace ditéte v ramci
bézné tiidy dle individualniho vzdélavaciho planu, ktery umoznuje pracovat podle jeho
schopnosti individualnim tempem, bez ohledu na ucebni osnovy. Lze tu pouzit formu
obohaceni ugiva /enrichment'’/ na Grovni vyvojovych potieb Zaka. Obohaceni je znama
varianta v ¢eskych Skolach. Uzivaji ji viceleta gymnazia, specializované Skoly jazykové a
matematické, které nejsou ni¢im jinym, nez obohacenym programem. Dal$i moznosti je
akcelerace uciva, kdy zaci jsou seznamovani s novymi poznatky diive nez ostatni a pokryji
stejné mnozstvi poznatkll v krat$Sim ¢asovém obdobi.

Ptikladem je: predCasny nastup do Skoly, preskakovani ro¢nikd, umisténi do vyssiho
ro¢nikd v nékterém predmetu.

Ztizovani skupin mimotadné nadanych je vhledem k Skolskému systému optimalni.
Tato forma eliminuje jak nevyhody segregacni formy péce tak i individudlni integrace. Pro

mens$i mésta jako je Zlin jsou rovnéZ vyhodné.

2.3 Specifické pozadavky na praci

Intelektové nadani tvoii zvlastni skupinu se specifickymi projevy. Spatné toleruji
dril, mechanické ¢innosti. Potfebuji podnéty na hranici jejich zkuSenosti, vyuziti vyssi

urovné mysleni, prostor pro obohaceni vyucovaciho procesu, nizsi opakovani. Vyuzivani

' Enrichment - bohaceni (napi. vyzivy, paliva, Zivotniho prostfedi nebo i u¢iva pro mimoiadné nadané
zaky).
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metody problémovych uloh, metody brainstormingu?’- doslova boufe napadi, uZivani
metody kritického mysleni. Patfi sem i nejednoznacnd zadani, tvotivé tukoly, praci s
hlavolamy ap. Tyto déti potiebuji partnery, ktefi sdileji podobné zajmy, myslenkové
pochody. V kolektivu vrstevniki béZzné populace se citi osamoceni a nepochopeni, proto
vyhledéavaji spolecnost starSich nebo dospélych. Pokud nedochazi k uspokojovani téchto
potieb, vyvolavaji konflikty mezi vrstevniky nebo autoritou. Casto pak tyto projevy
prechazi do poruch chovani. S takovymi piipady se pak setkdvame v poradnach a hledame

cesty neipravy.21

2.4 Kli¢ové kompetence rozvijené u nadaného zaka

Kompetence®* k uéeni

Na konci zékladniho vzdélavani si zak vybira a vyuziva pro efektivni u¢eni vhodné
zpusoby, metody a strategie, planuje, organizuje a tidi vlastni uceni, projevuje ochotu
vénovat se dal§imu studiu a celozivotnimu uceni.

74k vyhledava a t¥idi informace a na zaklad® jejich pochopeni, propojeni a
systematizace je efektivné vyuziva v procesu uceni, tvlrcich Cinnostech a praktickém
Zivoté y operuje s obecné uzivanymi terminy, znaky a symboly, uvadi véci do souvislosti,
propojuje do SirSich celkli poznatky z riznych vzdelavacich oblasti a na zaklad¢é toho si
vytvaii komplexné&jsi pohled na matematické, prirodni, spole¢enské a kulturni jevy.

74k samostatnd pozoruje a experimentuje, ziskané vysledky porovnava, kriticky
posuzuje a vyvozuje z nich zavéry pro vyuziti v budoucnosti.

74k poznava smysl a cil uéeni, ma pozitivni vztah k uéeni, posoudi vlastni pokrok
a ur¢i prekazky ¢i problémy branici uceni, naplanuje si, jakym zpisobem by mohl své

uceni zdokonalit, kriticky zhodnoti vysledky svého uceni a diskutuje o nich.

2% Brainstormingu - (odb.) metoda volné spontanni diskuse na dané téma, zaloZena na hledani novych
napadid a navrhi a na jejich dal§im tvofivém kombinovani a zlepSovani.

21 Dostupné z: Ramcovy vzdélavaci program pro zékladni vzdélavani. [online]. Praha: Vyzkumny ustav
pedagogicky v Praze, 2007. 126 s. [cit. 2015-06-05]. Dostupné z: <www.nuv.cz/file/318/>

22 Kli¢ové kompetence - predstavuji souhrn védomosti, dovednosti, schopnosti, postojii a hodnot.
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Kompetence k ieSeni problémiu

Na konci zdkladniho vzdélavani zak vnima nejriznéjsi problémové situace ve Skole
i mimo ni, rozpoznd a pochopi problém, pfemysli o nesrovnalostech a jejich pfi¢inach,
promysli a napldnuje zplisob feSeni probléml a vyuzivd k tomu vlastniho usudku a
zkuSenosti.

74k vyhleda informace vhodné k feseni problému, nachazi jejich shodné, podobné
a odlisné znaky, vyuziva ziskané védomosti a dovednosti k objevovani rtiznych variant
feSeni, nenechd se odradit pfipadnym nezdarem a vytrvale hled4 kone¢né feSeni problému.

74k samostatné fesi problémy; voli vhodné zpisoby feSeni; uziva pii feSeni
problémi logické, matematické a empirické postupy.

74k ovéfuje prakticky spravnost feseni problému a osvédéené postupy, aplikuje pii
feSeni obdobnych nebo novych problémovych situaci, sleduje vlastni pokrok pti zdolavani
problém.

74k kriticky mysli, &ini uvazliva rozhodnuti, je schopen je obh4jit, uvédomuje si

zodpoveédnost za sva rozhodnuti a vysledky svych ¢int zhodnoti.

Kompetence komunikativni

Na konci zakladniho vzdélavani zak formuluje a vyjadiuje své myslenky a nazory v
logickém sledu, vyjadiuje se vystizn€, souvisle a kultivované¢ v pisemném i Ustnim
projevu.

74k nasloucha promluvam druhych lidi, porozumi jim, vhodné& na n& reaguje,
ucinné se zapojuje do diskuse, obhajuje sviij nazor a vhodné argumentuje i rozumi riznym
typim textl a zdznamul, obrazovych materiald, bézné uzivanych gest, zvukl a jinych
informacnich a komunikacnich prosttedkli, pfemysli o nich, reaguje na né a tvofive je
vyuziva ke svému rozvoji a k aktivnimu zapojeni se do spolecenského déni.

74k vyuziva informaéni a komunikaéni prostiedky a technologie pro kvalitni a
ucinnou komunikaci s okolnim svétem y vyuziva ziskané komunikativni dovednosti k
vytvafeni vztaht potfebnych k plnohodnotnému souziti a kvalitni spolupraci s ostatnimi

lidmi.
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Kompetence socialni a personalni

Na konci zakladniho vzdélavani zak ac¢inné spolupracuje ve skupiné, podili se
spole¢né s pedagogy na vytvaieni pravidel prace v tymu, na zakladé poznani nebo pfijeti
nové role v pracovni ¢innosti pozitivn¢ ovliviiuje kvalitu spole¢né prace.

74k se podili na utvafeni pfijemné atmosféry v tymu, na zékladé ohleduplnosti a
ucty pfi jednani s druhymi lidmi pfispiva k upeviiovani dobrych mezilidskych vztaht, v
pripadé potieby poskytne pomoc nebo o ni pozada.

74k piispiva k diskusi v malé skuping i k debat& celé t¥idy, chape potiebu efektivné
spolupracovat s druhymi pii feSeni dané¢ho tukolu, oceniuje zkuSenosti druhych lidi,
respektuje rtizna hlediska a ¢erpa pouceni z toho, co si druzi 1lidé mysli, fikaji a délaji.

Z4ak vytvaii si pozitivni predstavu o sob& samém, ktera podporuje jeho sebediivéru
a samostatny rozvoj; ovlada a ftidi svoje jednani a chovani tak, aby dosahl pocitu

sebeuspokojeni a sebeucty

Kompetence ob¢anska

Na konci zékladniho vzdélavani zak respektuje presvédceni druhych lidi, vazi si
jejich vnitinich hodnot, je schopen veitit se do situaci ostatnich lidi, odmita utlak a hrubé
zachéazeni, uvédomuje si povinnost postavit se proti fyzickému i psychickému nasili.

74k chape zakladni principy, na nichZ spo&ivaji zdkony a spoletenské normy, je si
védom svych prav a povinnosti ve Skole i mimo Skolu.

74k rozhoduje se zodpovédné podle dané situace, poskytne dle svych moznosti
ucinnou pomoc a chova se zodpoveédné v krizovych situacich i v situacich ohrozujicich
zivot a zdravi ¢loveka.

74k respektuje, chrani a oceni nase tradice a kulturni i historické dédictvi,
projevuje pozitivni postoj k uméleckym diliim, smysl pro kulturu a tvofivost, aktivné se
zapojuje do kulturniho déni a sportovnich aktivit y chape zakladni ekologické souvislosti a
environmentalni problémy, respektuje pozadavky na kvalitni Zivotni prostiedi, rozhoduje

se v zdjmu podpory a ochrany zdravi a trvale udrzitelného rozvoje spole¢nosti
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Kompetence pracovni

Na konci zakladniho vzdélavani zak pouziva bezpecné a ucinné materialy, nastroje
a vybaveni, dodrzuje vymezena pravidla, plni povinnosti a zavazky, adaptuje se na
zménéné nebo nové pracovni podminky.

7k piistupuje k vysledktim pracovni ¢innosti nejen z hlediska kvality, funkénosti,
hospodérnosti a spolecenského vyznamu, ale i z hlediska ochrany svého zdravi i zdravi
druhych, ochrany zivotniho prosttedi i ochrany kulturnich a spole¢enskych hodnot.

74k vyuziva znalosti a zkuSenosti ziskané v jednotlivych vzd&lavacich oblastech v
z4jmu vlastniho rozvoje i své pfipravy na budoucnost, ¢ini podloZend rozhodnuti o dalsim
vzdélavani a profesnim zameéteni.

74k se orientuje v zakladnich aktivitach potiebnych k uskuteénéni podnikatelského
zaméru a k jeho realizaci, chape podstatu, cil a riziko podnikani, rozviji své podnikatelské

mySleni
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3. Moznosti vzdélavani nadanych déti

3.1 Vzdélavani zaki mimoradné nadanych

Zatazeni problematiky vychovy a vzdélavani mimotfadné nadanych 74kt do
zékladniho vzdélavani je vyznamné proto, Ze mimofaddné nadani Zaci maji své specifické
vzdélavaci potfeby, na néz je tfeba reagovat a vytvaret pro né¢ vhodné podminky. Nejéastéji
je nadani definovano jako soubor schopnosti, které umozniuji jedinci dosahovat vykonti nad
rdmec bézného priaméru populace. Mnozstvi Zakt s mimofadnym nadanim se odhaduje na
3 az 10 % 29. Mimoiadné nadany zdk miiZze disponovat jednim, ale i nékolika druhy
nadani. Pro rozpoznavani a rozvijeni mimoiadného nadani ma zakladni vzdelavani zcela
zasadni vyznam. Pfedevs$im jde o etapu vzdélavani, kterou prochazi cela populace zakd,
zéroven jde o obdobi, které je dostatecné dlouhé pro systematické sledovani zaki, pro
rozpoznavani jejich nadani, pro vhodnou motivaci a rozvoj jejich nadani i pro mozZnost
jejich uplatnéni v konkrétnich ¢innostech. Tito Zaci potiebuji specifickou pé¢i a pomoc ze
strany Skoly i rodiny, pfedev§im pii stimulaci a vytvafeni vhodnych podminek.
Identifikace mimotadného nadani je dlouhodoby proces. Uplatiluji se pii ném metody
pedagogické, psychologické, pedagogicko-psychologické 1 laické. Jde predevSim o
pozorovani zakl ve $kolni praci, rozbor vysledkd prace zdka a portfolio zaka, hodnoceni
testl a uloh, rozhovory se zakem a jeho zakonnymi zastupci. Pfedevsim u zakd do 9 let je
naro¢né jednoznacné stanovit, zda se jedna o mimofadné nadéni, nebo o nerovnomérny
(zrychleny) vyvoj, ktery se postupné miize vyrovnavat s vékovou normou a ve vysledku se
muze pohybovat v pasmu lep$iho priméru. Pti vyhledavani mimofadné nadanych zaka je
tfeba vénovat pozornost i zakiim s vyvojovou poruchou uceni nebo chovani, s télesnym
handicapem, zdkiim z odlisného kulturniho a znevyhodnujiciho socidlniho prostiedi.
Pomoc pii identifikaci a nasledné péci o mimofadné nadaného zaka mohou ucitelim se
souhlasem zékonnych zastupci zdka poskytnout psychologové v siti pedagogicko-

psychologickych poraden.
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3.2 Oganizace pro vzdélavani nadanych zaku

Pedagogicko-psychologické poradny: se vénuji problematice nadanych déti jako
jedné z oblasti sluzeb, kterymi se zabyvaji. Nékteré regiony maji v ramci PPP koordinatory
péce o nadané déti. Spolupracuji jak se Skolami, uciteli, tak i s rodinami nadanych déti.

Naérodni tstav vzdelavani: je to organizace s celorepublikovou plisobnosti, ktera
byla ziizena MSMT. Resi aktudlni koncepéni otazky pedagogicko-psychologického
poradenstvi, zajist'uje koordinaci poradenského systému a dalsi vzdélavani pracovnik.

Institut déti a mladeze: vytvafeni koncep¢nich a metodickych materialti, realizace
vzdelavani, zprostfedkovavani mezinarodnich kontakta.

Mensa: je svétova organizace zaloZena v roce 1946 v Oxfordu. Clenem se miize stat
kazdy, kdo dosadhne v testu inteligence, schvaleném psychologem Mensy International,
vysledku mezi hornimi dvéma procenty celkové populace (v testech uzivanych v CR
odpovida ¢islu 130). Cilem Mensy je zkoumat a rozvijet lidskou inteligenci ve prospéch
lidstva, podporovat vyzkum vlastnosti, znakli a vyuziti inteligence a vytvaiet stimulujici
intelektualni a spolecenské prostiedi pro své ¢leny.

Détska Mensa: sdruzuje nadprimérné inteligentni déti ve veéku od 7-14 let v¢etné..
Porada tadu zajimavych kursi, zdgjmovych skupin, soutézi, projektd, prednasek, diskuzi a
dalsich akei. Zalozila i kluby deskovych her. Vénuje se i tvorbé riznych hlavolamd.
Organizuje soutéz Ceské hlaviky a Logicka olympiada.

Centrum nadani (CN): nestatni neziskova organizace zabyvajici se podporou
nadanych déti, jejich rodi¢a a ucliteld. ZajisStuje aktivity pro Skoly, pomahd s vybérem
nadanych déti a sepsanim Skolnich vzdélavacich programt pro tyto zaky aby mohli
smysluplné volny cas k rozvijeni z4jmu. Pfi této Cinnosti se snazi respektovat a vyuzivat
détskou predstavivost a hravost. K tomu jsou vyuzivany zejména zabavné pokusy s
jednoduchymi pomtickami z riznych oblasti védy, techniky a ekologie, které sméiuji k
nenucenému pochopeni riiznych jevi a zakonitosti, objevovani védy a utvareji nové cesty

k poznani a tvofivosti.
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3.3 Skoly zamé&¥ené na praci s nadanymi détmi

Z8 Zlin - Malenovice
Skola nabizi rodi¢tim diagnostiku predskolnich déti, realizuje jiz 6 let novy vzdélavaci

program — studijni skupiny intelektové nadanych déti.

ZS I'Jvoz, Brno
Skola na 1. stupni realizuje projekt skupinové vyuky nadanych Z4ka s obohacovanim a

akceleraci uciva.

Z8 sv. Vorsily v Praze 1
Skupinovy program pro nadané zaky probihal od ro¢niku 2009 - 2010. Zaci pracuji ve
skupiné nadanych mimo svoji kmenovou tfidu jednu hodinu tydné¢ v dobé vyucovani, a to

v kazdém ptredmétu, do...

ZS nam. Curieovych, Praha 1
Program je zalozeny na zafazeni skupinky mimofadné nadanych zaki do béznych tiid. V

pribéhu vyuky jsou Zéci vycletiovani na nékteré hodiny a predmeéty.

Z8 Mij I1., Ceské Bud&jovice
Skola vytvati pro nadané zaky specialni t¥idy a v b&znych tiidach skupinky, které pii vyuce

nékterych predméth prechdzeji do specialnich ttid..

ZS Komenského, Karlovy Vary

Skola realizovala projekt Nadané dité, ktery nastavil praci s nadanymi zaky.

Z8 Karla Capka, Kodaiiska, Praha 10
Ve vsech ttidach vyucujici podporuji nadané zaky volbou pfiméfenych metod a forem
prace, napt. skupinovym vyucovanim, projektovym vyucovanim, samostatnou praci, praci

na pocitac.
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Z8 JUDr. Josefa Mare$e a MS, Znojmo
Skola vytvoiila program pro rozvoj talentu a nadéani, ktery je piistupny kazdému. Vychézi

z mySlenky, Ze kazdy je na néco talentovany.

Z8 a MS Kfidlovicka, Brno
Skola s roziifenou vyukou matematiky, informatiky a piirodovédnych piedmétii. Pro zaky

jsou vytvaieny skupinky podle jejich zaméfeni a schopnosti.

ZS a MS Komenského, Bilovec

78 Bilovec je zapojena do mnoha projektt podporujicih pééi o nadané.

Z8 a MS Josefa Go&ara, Tylovo nabi., Hradec Kralové
Jednou z priorit Skoly je rozvoj matematického a logického mysleni. Za timto uc¢elem skola

aktivné spolupracuje s détskou Mensou CR.

Z8 a MS Ctyilistek, Uherské Hradisté
Skola se vénuje vyhledavani nadanych zaki, vytvafeni a upravu individudlnich plant a

vyhodnocovani prace s nadanymi zaky.

Z8 a MS Chodov, Praha 4
Program pro nadané zaky je realizovan na prvnim stupni. Nadani Zaci jsou zaclenéni do
béznych tfidnich kolektivi, ale v nékterych hodindch se jim spole¢né s ulitelem vénuje

dalsi pedagogicky pracovnik.

Soukroma ZS Svatoplukova, Ostrava-Vitkovice
Skola deklaruje nadstandardni pééi o nadané zaky na ¢emz spolupracuje s Centrem nadani

a s mezindrodni spole¢nosti pro talent a nadani ECHA.

Soukroma ZS Cesta k uspéchu v Praze 6
Soukromd zakladni $kola Cesta k uspéchu v Praze nabizi nadanym détem nadstandardni
vzdélavaci ptistup, jehoz cilem je naplnéni védomostnich, poznavacich, emocionalnich a

socialnich potieb.

33



Mensa gymnazium
Z¥izovatelem gymnézia je MENSA CR. Jedna se o jediné gymnazium v CR, které se

vénuje vyhradné¢ mimotadné nadanym studentim.

Gymnaizium, zikladni $kola a matefska Skola Manesova, Sokolov
Rozvoj nadanych Zzakll je zajistovan v rdmci vyuky vybérem c¢innosti a takovymi

metodami, aby se pfi spole¢né praci mohl rozvijet kazdy zak.

Gymnazium Babice - soukromé internatni osmileté gymnazium
Soukromé internatni osmileté gymnazium znamé pod ndzvem gymnazium Babice, které

naopak neni ur¢eno jen pro mimoiadné nadané déti.

FZS Halkova, Olomouc

Kromé¢ individudlnich vzdélavacich plant zavedla skola vyuku intelektové nadanych déti

ve tfidach s rozsitenou vyukou skupiny predmeétu.
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4. Individuslni vzdélavaci plan (IVP)

4.1 Tvorba individualniho vzdélavaciho planu

Konkrétni zptisob zpracovani IVP musi vychazet z pozadavkt uvedenych v § 13
Vyhlasky ¢€.73/2005 Sb., ze dne 9. tnora 2005 o vzdélavani déti, zakd a studentd se
specidlnimi vzdélavacimi potfebami a déti, zaki a studentli mimofaddné nadanych. Mél by
také soucasné akceptovat zpisob péfe o mimoiddné¢ nadané zdky, ktery ma Skola
zpracovan ve svém $kolnim vzdélavacim programu. Skola ma povinnost uvést v tomto
dokumentu alespon obecné zabezpeceni vyuky zakt mimotadné nadanych i v ptipadé, Ze
Skolu takovi zaci zatim nenavstévuji. Uvedeni m specifickych podminek skoly ve vztahu
ke vzdélavani mimofadné nadanych a konkrétnimi navrhy zptsobu péce o tyto piipadné
zaky Skola zajisti svou pfipravenost a otevienost zmeénam.

Doporuceni ke vzdélavani zaka, ve kterém je doporuceno vypracovani IVP
poskytne Skole zakonny zastupce, ktery jej obdrzi od Skolského poradenského zatizeni, tj.
v Pedagogicko-psychologické poradny (PPP) nebo Specidlné pedagogického centra (SPC),
kde bylo realizovano komplexni vySetieni zaka, ¢imZ se rozumi psychologické a specialné
pedagogické vySetfeni. Dané zavéry byly jesté pred vypracovanim doporuceni ke
vzdelavani dle potieby zkompletovany se zpravami odbornych 1ékata.

IVP® je vypracovan na podkladé Zadosti ze strany zdkonného zastupce fediteli
dané skoly, ktery mize IVP povolit. Pokud feditel Skoly na Zzadost zdkonnych zastupcti
zaka rozhodne, ze nadany zdk bude vzdélavan podle IVP, stava se IVP zavaznym
dokumentem.

IVP je vytvotfen pro vSechny predméty, s dirazem na ty, kde se nadani zaka
projevuje nejvice. Plan je pfizpiisoben potiebam jednotlivého zédka. VySe zminénd skupina
zakd potiebuje v nékterych oblastech upravit klasicky vzdelavaci program, tak aby se ve
Skolach hlavniho proudu mohla optimalné rozvijet na horni hranici svych moznosti.
Nékterému ditéti staci specificky pfistup v jedné oblasti, jiné potiebuje upravit oblasti

vice. V piipad¢, Ze vzdélavani nadaného zaka nevyzaduje Upravy obsahli vzdélavani a

» IVP - integrovany vzd&lavaci plan.
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zmény organizace jeho vyuky, neni nutné IVP vytvafet (je uvedeno v doporuceni ke
vzdélavani zaka, které vypracovava skolské poradenské zatizeni).

Na piiprave i realizaci IVP spolupracuji zakonni zastupci zaka, $kolské poradenské
zafizeni, vychovny poradce, feditel skoly, tfidni ucitel, jini vyucujici Zaka, popft. je mozné
zapojit také zdka. Individudlni vzdélavaci je vypracovan bezprostiedné po ndstupu
mimoiadné nadaného zéka do Skoly, nejpozdéji vsak do 1 mésice po zjisténi mimoraddného
nadani. Zakladem pro zpracovani IVP je i zjisténi aktudlniho stavu zakovych schopnosti,
znalosti, dovednosti, ale i vné&jSich okolnosti (socialni prostiedi, podminky pro vychovu
apod.), tzv. pedagogickd diagnostika. Tim ziskdme piedstavu o aktualnim stavu zaka, ze
kterého odvozujeme jednotlivé cile: kratkodobé, stfednédobé 1 strategické.

Individualni vzdélavaci plan je obvykle zpracovavan na jeden Skolni rok. IVP se
béhem Skolniho roku muze dle potieb upravovat. Doplituje se splnéni nebo nesplnéni
puvodnich cild ve vzdélavani zdka. Soucdsti IVP je i zpisob hodnoceni. Je mozné
pfistoupit k tradiéni klasifikaci, poptf. pouzit na zakladé doporuceni Skolského
poradenského zafizeni a zadosti zakonnych zastupcti zaka hodnoceni slovni nebo je mozna
kombinace obou forem. Velmi dulezity je vybér vyukovych materidll (ucebni texty,

pracovni listy a seSity atd.), které jsou vhodné pro splnéni konkrétnich cila.

Nalezitosti, které musi IVP obsahovat, jsou:

1. osobni udaje zéka
2. zavéry z vySetteni ditéte odbornikem
3. obsah, rozsah, pribéh a zplisob poskytovani individudlni péce, volba

pedagogickych postupt, ¢asové a obsahové rozvrzeni uciva, zptisob hodnoceni a
klasifikace

cile specialniho vzdélavani

zpusob reedukace

seznam potiebnych pomicek

potieba asistenta pedagoga ve vyuce

sniZeni poctu zaku ve tiidé

O ® N N ok

jmenovité uvedeni pracovnika Skolského poradenského zatfizeni, se kterym Skola
spolupracuje pii zajistovani specialnich vzdélavacich potieb zaka
10.  predpokladanou potiebu navyseni finan¢nich prostiedku

11.  podil zdkonnych zéastupcti a Zaka na realizaci [VP
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12.  ostatni dtlezité udaje
13.  datum podpisu IVP
14.  podpisy vyucujicich, zdkonnych zastupct Zaka

15. aktualizace [VP

Vyhodnoceni napliiovani IVP probiha dvakrat ro¢né prostiednictvim pracovniki
Skolského poradenského zafizeni. Zjistuje se, zda je plan efektivni. Pokud pracovnik
daného zafizeni zjisti nedostatky, je nucen o tom vyrozumét feditele dané Skoly a zadat
napravu.

Od IVP lze v ptipade€, Ze zédkonni zéstupci nedodrzuji zdsady uvedené v planu,
odstoupit. Odstoupeni od IVP probiha formou spravniho fizeni.

Integrace, respektive $kolni integrace, jsou piistupy a zpusoby zapojeni zakl se
zvlastnimi vzdélavacimi potfebami do hlavnich proudii vzdélavani a do b&znych skol.**.
Integrace tedy znamena vyucovat vSechny zaky v jejich spadovych skolach, v béZznych

tfidach odpovidajicich jejich véku a poskytovat jim a ucitelim adekvatni podporu.

2 PRUCHA J.; WALTEROVA.; MARES J. Pedagogicky slovnik. Praha, 1995
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Tabulka ¢. 2

Vysetieni ve Skolském poradenském zatizeni ze dne: (zavér vySetteni je piilohou IVP)

Kontrolni vySetfeni ve Skolském poradenském zafizeni planovano: (zavér vysetieni je

ptilohou IVP)

4

Ucebni dokumenty: (urceni je tfeba zejména v ptipadé zdka s mentalnim postizenim)

Vyuclovaci predmét: (konkrétni cile, Uprava organizace vyuky, casové a obsahové
rozvrzeni uciva, forma zadani ukoll, zplsob hodnoceni a klasifikace, pedagogické

postupy, organizace zaveérecnych zkousek apod.)

Specialn¢ pedagogickd a psychologicka péce: (konkrétni uréeni a rozsah péce podle druhu
postizeni zaka jeho vzdé€lavacich potfeb, organizace a zplsob jejiho zabezpeceni,

poskytovatel)

Nezbytné kompenzacéni a ucebni pomucky, vybaveni, u¢ebnice, ucebni texty apod. vcetné

zduvodnéni:

Navrh ptipadného sniZeni poc¢tu zakl ve tiidé véetné zdivodnéni:

Ucast dalsiho pedagogického pracovnika, tlumodnika znakového jazyka, dalsiho

pracovnika v¢etné zdivodnéni:

Predpoklad navyseni finan¢nich prostredki:

Dalsi dalezité informace:

Spoluprace se zdkonnymi zastupci: (doméci piiprava, doporucené aktivity zdka ve volném

Case, pozadavek na Iékatské vySetieni apod.)

Podil Z4ka na feSeni problému:

Jmenovité urceni pracovnika poradenského zatizeni spolupracujiciho se skolou:

Na vypracovani IVP se podileli: (vypsat ptislusné spolupracujici ucastniky)

Datum:

Podpisy feditele skoly, tfidniho ucitele, vyucujiciho, zdkonného zéstupce, odpovédného

pracovnika poradenského zafizeni, piipadné téz zaka:

[lustrativni tabulka zpracovana podle IVP.

38




5. Spoluprace rodiny a déti

5.1 Vychova a rodinné prostredi

Na téma pée o nadané déti se v Ceské republice teprve za¢ina debatovat. Proto
podpora nadanych déti v rodindch a sluzby pro rodi¢e jsou pro odborniky zatim jen
okrajovou zalezitosti >°.

Mezi prvni dospélé, kteti ziskavaji informace o nadani ¢i pouhém priméru svého
ditéte patfi rodie. Dle Fortika, Foitikové® je rodina je jeden z nejvyznamngjich &initelt
pro spravny vyvoj a rozvoj jedince. Vyrazné ovliviiuje vyvoj socidlnich a emociondlnich
kompetenci ditéte. Pokud se u nadaného ditéte vyskytnou problémy, hlavnimi pfi¢inami
téchto problémi je nedostatek informaci ¢i podporujici schopnosti, kterymi rodice
nadaného disponuji. Rodice potiebuji informace, aby védéli, jak dobfe vychovavat a byt
prospéSnymi radci svych déti. Nadané dit¢ vyzaduje takové vychovné programy, které mu
dovoli uskute¢nit intelektualni, emocionalni a socialni potencial.

Dle Frydkové (2007) je nutné, aby v kazdé vzajemné interakci mezi rodi¢i a
dité¢tem byl jejich kontakt citlivy, humanni, nesmi vSak chybét vzdjemny respekt. Nelze
také zapominat na to, Ze by rodi¢ mél v této interakci rozvijet spole¢né zajmy a podporovat
dit¢ pfi utvafeni pocitu sebevédomi a sebevnimani. Rodina pfispiva k dal§imu rozvoji
schopnosti svého ditéte i jejich pouziti riznym zpisobem. Je proto dulezité, aby ve
vychové ditéte byl zdjem a podpora rodicii, lhostejnost rodic¢li snizuje motivaci ditéte,
nedostate¢na podpora a pomoc ze strany rodi¢d omezuje rozvoj a vyuziti jeho schopnosti.
Dité neni dostate¢né motivovano, ma nizsi sebediivéru a rezignujici pristup k feseni ukold
a problému.

Vyzkumy, které se zamétovaly na rodinné prostiedi nadanych déti se ve vétsi mife
realizovaly od 70. let minulého stoleti a navazovaly na zdkladni zjisténi poskytnutd praci
L. M. Termana (1926) a jeho nasledovnikd.

Ve vyzkumu Laznibatové (1997), realizovaném na Slovensku, se ukazalo, Ze v
pripad¢ intelektového nadani déti jsou otcové s vysokoskolskym vzdélanim zastoupeni ve

vzorku cca v 70% a matky v cca 65%. Vzdélani rodi¢l jako faktor, ktery mé pozitivni

» FORTIK, V.; FORTIKOVA, J. Nadané dit& a rozvoj jeho schopnosti. Praha, 2007.
26 N
Tamtéz.
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dopad na Skolni vykony a rozvoj intelektu ditéte, je zjiStovano od prvnich vyzkuma L. M.

Termana v této oblasti (Terman 1926).27

Obecna doporuceni, co mohou udélat rodice nadaného ditéte:

a)
b)
c)
d)
e)
f)

2)

h)

)
k)

posilovani své trpélivosti

posilovani motivace ditéte

nastudovani material o nadanych détech

vyhledani odborné konzultace, zajisténi testovani ditéte

védome si uvédomit jinakost ditéte

pokud se projevuje nizsi emocni inteligence nebo tieba specifické poruchy uceni,
respektujeme ji a ditéti pomahame

dbame na dostatecné velky prostor pro zajmy ditéte a nenutime ho do toho, co neni
nezbytné

vynikajici zak nemusi reprezentovat tfidu nebo $kolu ve vSech soutézich a akcich,
ackoli mu dané ¢innosti jdou dobfe, ale netési ho nebo mu jsou lhostejné
oceniujeme kreativitu, individualitu

netrvame na perfektnich vysledcich ve Skole, talent neznamend samé jednicky

nenutime dité k vyrovnanym vysledkiim ve vSech vyucovacich predmétech

27 HRIBKOVA, L. Nadani a nadani : pedagogicko-psychologické pristupy, modely, vyzkumy a jejich vztah
ke $kolské praxi. Praha, 2005.
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Prakticka ¢ast

6. Soubor cviceni - pracovnich listi uréenych

nadanym ziakim

Prakticka ¢ast diplomové prace obsahuje 15 pracovnich listl, které svym rozsahem
zaujimaji minimalné 15 minut z vyucovaci jednotky. Vé&tSina ¢innosti je v rozsahu 20 - 40
minut, je zde zohlednén pfevazujici model vyucovaci jednotky- tj. 45 minut. Samotné
¢innosti jsou tvofeny s ohledem na nadaného Zéka, vychdzeji ale i ze skute¢nosti, Ze jsou
pfitomni i ostatnich zakd ve tfidé. Koncepéné, narocnosti tkold i ¢asového rozvrzeni
prace, by mély pracovni listy z velké ¢asti obsahnout celou tiidu. Nadany zak je zohlednén
v pracovnich listech a ¢innostech zejména tim, Ze jsou pro n& pridany ukoly pro
,rychliky". Samotné slovo ,,rychlik" neni ni¢im limitovano ani pro bézného (primérné
nadaného) zaka. Riiznorodost &innosti i jinak bere na védomi nadaného Zéka. Zaci pii praci
Casto tvori dvojice, skupiny nebo si mohou mezi sebou vzajemné pii praci radit a
vypomahat. V téchto pfipadech neni neobvyklym jevem, Ze se méné nadany zak obraci s
potiebou rady ¢i pomoci na vice nadaného zaka pro danou préci ¢i ¢innost. Funguje tak
mezi nimi na zdkladé¢ tohoto faktu napiiklad vz4jemnd kooperace, spolecné feSeni
problému nebo porovnani styli prace, coz ma nezanedbatelné¢ blizko ke klicovym
kompetencim, viz. kapitola klicové kompetence.

V samotnych pracovnich listech se zejména setkavdme s Cinnosti, kterd ma
moznosti uplatnéni ve vyu¢ovacich predmétech - Cesky jazyka a literatura, Matematika,
Clovék a jeho svét. Aktivity jsou zpracovany s ohledem na b&Zné podminky bé&znych
zakladnich skol. Pracovni listy i ¢innosti jsou nejvhodné&ji koncipovany pro 3., 4., 5.
ro¢nik. S obménou naro¢nosti cvifeni, ale lze zafadit i pro ro¢nik niz§i. Nutno si vSak
uvédomit, Ze prace nabude nejen na ¢asové naro¢nosti, ale i na naro¢nosti vypracovani
¢innosti, ukoll a véci k feSeni. Nezanedbatelna je i urcitd mira samostatnosti, a alespon
mala predesla zkuSenost se stejnym nebo podobnym typem prace nebo stylem zpracovani
pozadavkil. Materialy nejsou nijak nakladné po finan¢ni strance ani pro obvyklou tiidu s
poctem zakt 20 - 25. Uciteli sta¢i pro realizaci bézné vybaveni tfidy, Skoly nebo

domaécnosti. Ur€itou spolupraci miizeme pievést i na Zaky - napft. vajicka na pokusy.
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Cviceni jsou zameéfena na pravopis i/y po obojetnych souhldskach uvnitt slov,
obzvlaste pak na vyjmenovana slova. Pravopis i/y zptsobuje mnoha détem problémy. Dale
v matematice nardZime na oblast pocetnich operaci v oboru do 1000, ptevody jednotek
délky a drobné logické tilohy. Ve vSech oblastech prace je diraz kladen zvlasté na logické
mysSleni, uvazovani, porovnavani. spoluprici. Kazdé cvieni ze souboru je opatieno
nazvem, soucasti je motivacni charakter. Pii praci se cvi¢enimi jsou rozvijeny kompetence
z RVP ZV (kompetence pracovni, k u¢eni, komunikativni, k feSeni problému, socidlni a
personalni). Jsou zde uvedena i prifezova témata, ke kterym se cvieni vztahuji. VSechny
aktivity lze provozovat ve tiidé, pro nékteré z nich by byla lepsi télocvi¢na, hfisté ¢i
zahrada. Cvi€eni jsou vhodna pro individudlni praci, praci ve dvojici nebo ve skuping.
Hlavni vyhodou prace ve skupiné je socialni aspekt.

Pracovni listy, aktivity, ¢innosti je potieba zadavat postupné, dle ¢iselného znaceni.
Cinnost byla volena tak, aby prace nebyla jednotvarna a mohla byt uplatiiovana v riiznych
vyucovacich pfedmétech. Préci s detektivem, byla zde snaha zahrnout do vSech ¢innosti
spojitost pravé s nim, je vhodné zafazovat 1krat tydné. Uciteli tato frekvence nenarusi jeho
ucebni plan a pro déti je tento ¢asovy usek piiméfeny. Motivace u zaku pies tyden
povétsSinou pretrvava. 15 pracovnich listl ndm obsdhne skoro 4 mésice systematického
setkavani s imagindrni postavou detektiva. Tuto skutecnost je doporuceno uciteli
promitnout i do jinych casti hodin vyucovaciho procesu. Aktivity ¢i ¢innosti Ize také
rozdglit na useky, at’ jiz splnéné prace nebo ¢asovou naro¢nost. Kazdé rano naptiklad ucitel
se zaky pracuje na Cinnostech s detektivem, pladn zpracovani se ndm tedy miiZze posunout s
velkou pravdépodobnosti na celé pololeti nebo $kolni rok.

U mnoha aktivit je vyuzit kinesteticky styl vyuky, tj. zZaci zdmérné¢ nepracuji v
lavicich, maji zaclenén pohyb po tfid€, nemusi ani nutné sedét ve standardni pozici na zidli
¢i u stolu. Cviceni vybizeji k praci v kruhu ¢i na koberci. Velké procento zaka toto jisté
oceni, zvlasté pak zaci s diagnostikovanou poruchou pozornosti a aktivity. Nesporné plus
pro vSechny zacastnéné je jist¢ mensi mira stresu v kolektivu t¥idy. O co méné se musi
soustredit jak sedét, o to vice jsou plné koncentrovani na svou ¢innost. Vedlej$im jevem
také byva, Ze zaci si tyto zkuSenosti, poznatky, dovednosti 1épe a déle pamatuyji.

Kazd4 aktivita ze souboru cviceni s tematikou nadaného zéka v diplomové praci
obsahuje: ndzev, vzdélavaci oblast ¢i obor, vzdélavaci predmét, ro¢nik, tematicky okruh,
druh hodiny, organiza¢ni forma, vyucovaci metoda, prostorova organizace, pocet zakd,

¢as, ucebni pomicky, cil, motivaci, rozvijené kli¢ové kompetence, o¢ekavané vystupy,
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vztah k prifezovym tématim, popis a ocislovanou pfilohu. Potadi piedkladani prace

zakim nam urcuje ocislovana ptiloha.
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Nazev: Seznameni s detektivem

Vzdélavaci oblast: Matematika a jeji aplikace

Vzdélavaci predmét: Matematika

Rocnik: 3., 4., 5. tiida (s obménou ptikladii 1ze uz od 1. ro¢niku)

Tematicky okruh: Cislo a pogetni operace

Druh hodiny: procvi¢ovaci

Organizac¢ni forma: individudlni

Vyuéovaci metoda: slovni, nazorna, aktivni

Prostorova organizace: tiida

Pocet zaku: cela tiida nebo vy¢lenéné skupiny

Cas: 30 minut

Ucebni pomicky: pracovni list detektiva, karti¢ky s vysledky/rébusem

Cil: Zak si procvi¢i numeraci do 1000 (typové piiklady: 13-2, 1000-400, 9S 9D 2I,
10+100, ...).

Motivace: ,,Musime spoleéné dopadnout lupi¢e. Ceka nas tézka prace,, ale my to
zvladneme.*

Rozvijené klicové kompetence: kompetence k uceni, kompetence k feSeni problémd,
kompetence komunikativni, kompetence pracovni

Ocekavané vystupy: Zak samostatné po¢itd numerické piiklady, zapisuje vysledky do
tabulky a aktivné pracuje s tabuli. Pozorné ¢te a pracuje se zaddnim a pfidanym textem.
Pracuje samostatné, tiSe a je ohleduplny k praci ostatnich spoluzakii. PIné vyuziva svych
schopnosti k feSeni zadané prace.

Vztah k prufezovym tématum: Osobnostni a socidlni vychova (sebepoznani,
komunikace, spoluprace a soutézeni)

Popis: Zak samostatné pracuje se svym pracovnim listem. Nejdiive fe$i numerické
operace. Zapsany vysledek u piikladu si zapamatuje a dojde k tabuli. Na tabuli hleda
magnetem ptide€lany piislusny vysledek. Kazdy vysledek ma piifazené své pismenko.
Vysledek i pismeno si pamatuje cestou zpét do lavice a zapiSe do své tabulky. Takto
postupuje u vsech feSenych ptikladi. Pracovni list po celou dobu prace lezi na lavici,
nikam ho 74k nenosi. V praci se nachazi dvakrat shodny vysledek - 30 (u¢elné). Zaci maji
povoleno se poradit se spoluzakem. Celé praci predchazi spole¢né piecteni zadani (slouzi k
piipadnému objasnéni neznamych slov napt. detektiv, lupi¢, lotr). Zddraznéni, ze detektiv
pracuje potichu, aby nevystrasil zlodéje. Pro kontrolu 1ze zaradit kiizovku.

Ptiloha €. 1 a), b) — Kazdy zak dostane 1 pracovni list
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Nazev: Radime Radimovi

Vzdélavaci oblast: Jazyk a jazykova komunikace

Vzdélavaci obor: Cesky jazyk a literatura

Vzdélavaci piedmét: Cesky jazyk

Roc¢nik: 3., 4., 5. tiida

Tematicky okruh: Vyjmenovana slovapo B, L, P, S, V

Druh hodiny: procvic¢ovaci

Organizac¢ni forma: individudlni

Vyuéovaci metoda: slovni, ndzorna

Prostorova organizace: tiida

Pocet zaku: cela tfida nebo vyc¢lenéné skupiny

Cas: 25 minut

Uéebni pomicky: pracovni list detektiva: kris - kros

Cil: 74k si procviti a zopakuje vyjmenovana slova po B, L, P, S, V, spolupracuje s
kamaradem, uplatiiuje matematiku (potfadi vyjm. slova, sefazeni tajenky).

Motivace: ,,Minule jsme spole¢né vypatrali 1.stopu pro detektiva. Dnes to dokazeme
zZnovu.*

Rozvijené klicové kompetence: kompetence k uceni, kompetence k feSeni problémd,
kompetence komunikativni, kompetence pracovni

Ocekavané vystupy: Zak samostatné pracuje s vyjmenovanymi slovy, zapisuje je do
ptipravené tabulky. Pozorné ¢te a pracuje se zaddnim. Pracuje samostatné, tiSe, a je
ohleduplny k préci ostatnich spoluzakii. PIné vyuziva svych schopnosti k feSeni zadané
prace.

Vztah k prufezovym tématum: Osobnostni a socidlni vychova (sebepoznani,
komunikace, kooperace)

Popis: Na zacatek prace je doporuceno zkusit podobnou aktivitu v kruhu - slovni ukazka
&innosti: fekni mi 5. vyjm. slovo po B. Zaci si davaji podobné ukoly navzajem - ujisténi,
zda pochopili vSichni zadani. Nasleduje spole¢né ¢teni, vysvétleni neznamych slov.
principu hry - sloupec versus fadek. Zak poté samostatné pracuje se svym pracovnim
listem. Dopliiuje vyjm. slova do tabulky dle pravidel a pokyni.

Ptiloha ¢. 2 — Kazdy zak dostane 1 pracovni list
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Nazev: Jako profesional

Vzdélavaci oblast: Jazyk a jazykova komunikace

Vzdélavaci obor: Cesky jazyk a literatura

Vzdélavaci piedmét: Cesky jazyk - Gteni

Roc¢nik: 3., 4., 5. tiida

Tematicky okruh: Cteni s porozuménim

Druh hodiny: procvic¢ovaci

Organizac¢ni forma: individualni, skupinova

Vyuéovaci metoda: slovni, ndzorna, aktivni

Prostorova organizace: tiida

Pocet zaku: cela tfida - pozdéji rozdélena do skupin po 5 zacich

Cas: 40 minut (10 minut - instrukce v kruhu + rozd&leni do skupin, 5 minut - sloZeni
pracovniho listu + pfifazeni indicii, 15 minut - spole¢né Cteni + luSténi hadanek ve
skupinéach, 10 minut - reflexe + vybarvovani prikazu)

Ucebni pomucky: pracovni list s hadankami - nastiihan, indicie k hadankam = listky pro
rozde¢leni do skupin, prikaz detektiva

Cil: Z4k si procviéi logické mysleni pfi feSeni hadanek, hlasité &teni, ¢teni Septem, &teni s
porozumeénim.

Motivace: ,.Dnes je kazdy z nas v roli detektiva. Budeme si védét rady?

Rozvijené klicové kompetence: kompetence k uceni, kompetence k feSeni problémd,
kompetence komunikativni, kompetence pracovni, kompetence socidlni a persondlni
Océekavané vystupy: Zak spolupracuje s ostatnimi Zaky na praci pro skupinu. Spole¢né
¢teni ve skupinach - Zaci se domlouvaji, pred¢itaji Septem, hledaji a vymysleji odpovédi na
hadanky.

Vztah k prufezovym tématum: Osobnostni a socidlni vychova (sebepoznani,
komunikace, kooperace, kreativita, feSeni problém a rozhodovaci dovednosti)

Popis: Rozdé¢leni do skupin je vhodné pomoci liste¢kt - indicii. Indicie jsou rozstithané a
barevnym puntikem rozd&lené dle poétu zaki. Zaci utvoii skupinky po 5. Hlavnim tkolem
skupiny je feSeni hadanek. Mohou pomoci pfifazené indicie. Skupinka se spole¢né
domluvi na odpovédi a zapiSe. Nutné spole¢né vyhodnoceni + reflexe prace v tymu.

Ptiloha ¢. 3 — Kazd4 skupina dostane nastiihané - 5 hadanek, 5 indicii
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Nazev: Co vSe dokézeme

Vzdélavaci oblast: Jazyk a jazykova komunikace

Vzdélavaci obor: Cesky jazyk a literatura

Vzdélavaci piedmét: Cesky jazyk

Roc¢nik: 3., 4., 5. tiida

Tematicky okruh: Pravopis i/y po obojetnych souhlaskéach uvnitt slov, synonyma

Druh hodiny: procvic¢ovaci

Organizac¢ni forma: individualni, skupinova

Vyuéovaci metoda: slovni, ndzorna, aktivni

Prostorova organizace: tiida

Pocet zaku: cela tfida - pozdéji rozdélena do skupin po 5 zacich

Cas: 90 minut (20 minut - motivace v kruhu + rozdéleni do skupin, 60 minut - samotna
prace ve skupinach, 10 minut - reflexe + prace pro rychliky/dodélavani prace)

Ucebni pomucky: prazdny list s 2 tabulkami, 1. tabulka s vyjmenovanymi slovy pro
doplnéni i/y, 2. tabulka - synonyma vyjm. slov

Cil: Z4k si procviéi a upevni pravopis vyjmenovanych slov po V a slov ptibuznych formou
hry se synonymy

Motivace: ,,Synonyma to je véda, detektiv i j& se jen tak nedd.*

Rozvijené klicové kompetence: kompetence k uceni, kompetence k feSeni problémd,
kompetence komunikativni, kompetence pracovni, kompetence socialni a personalni
Océekavané vystupy: Zak spolupracuje s ostatnimi Z4ky na zadané praci. Spoleéné &teni ve
skupinach - zaci se domlouvaji, pred¢itaji Septem, dopliuji i/y. Lepi, vypliuji slova i/y,
prifazuji a hledaji ke sloviim synonyma.

Vztah k prufezovym tématum: Osobnostni a socidlni vychova (sebepoznani,
komunikace, kooperace, kreativita, feSeni problému a rozhodovaci dovednosti)

Popis: Rozd¢€leni do skupin je vhodné pomoci listeckil ptidélanych na zaddech. Samolepici
listecky s rliznymi obrazky (napt. geometrické tvary, uplatnéni mezi-pfedmétovych vztahti
- prilepi ucitel). Skupinka 74kt pracuje se 2 hromadkami slov: 1. slova k doplnéni i/y, 2.
synonyma, ktera pfifazuji k vyplnénym sloviim. Nejdiive nalepi 1. hromadku slov do 1.
tabulky na pracovnim listé. 2. hromadku nésledné pfitazuji k vyplnénym slovim.
Zohlednéna prace v roving.

Ptiloha ¢. 4 — Kazda skupina dostane nastfihané 2 hromadky slov: 1. slova k doplnéni i/y,

2. synonyma + pracovni list s 2 prazdnymi tabulkami
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Nazev: Dopliiovacky

Vzdélavaci oblast: Matematika a jeji aplikace

Vzdélavaci predmét: Matematika

Roc¢nik: 3., 4., 5. tiida

Tematicky okruh: Ciselné operace v obru do 1000

Druh hodiny: procvi¢ovaci

Organizac¢ni forma: individualni,

Vyucéovaci metoda: slovni, nazorna

Prostorova organizace: tiida

Pocet zaku: cela tiida

Cas: 30 minut

Uc¢ebni pomicky: Pracovni list - doplnovacky

Cil: Z4k pracuje s dopliiovackami, zkusi nejdiive odhad. Pracuje potichu, nerusi svou praci
spoluzaky.

Motivace: ,,Co to asi znamena, ptislovi to rddo ma.”

Rozvijené klicové kompetence: kompetence k uceni, kompetence k feSeni problémd,
kompetence pracovni

Ocdekavané vystupy: Zak pracuje na pocetnich piikladech. Vyuziva operaci v oboru do
1000

Vztah k prurezovym tématum: Osobnostni a socidlni vychova (sebepoznani, feSeni
problémi a rozhodovaci dovednosti)

Popis: Kazdy zak dostane list s pocetnimi operacemi do 1000 - dopliiovacky. Pracuje
samostatné. Efektivné vyuziva svych ziskanych informaci a zohlediiuje ¢as na praci. Hlida
si poradi vysledku a zapisu v tabulce. V tajence mu pii spravném feseni pocetnich piikladi
vyjdou piislovi. Pokud ma Zzak svou praci hotovou, zkontrolovanou, pracuje na vysvétleni
ptislovi, zapiSe na list.

Ptiloha €. 5 — 1 list s po¢etnimi tlohami pro zaka
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Nazev: Domino

Vzdélavaci oblast: Matematika a jeji aplikace

Vzdélavaci predmét: Matematika

Roc¢nik: 3., 4., 5. tiida

Tematicky okruh: Pfevody jednotek

Druh hodiny: procvi¢ovaci

Organizac¢ni forma: individualni, skupinova

Vyuéovaci metoda: slovni, nazorna, aktivni

Prostorova organizace: tiida

Pocet zaku: cela tiida - pozdgji rozdélena do dvojic

Cas: 20 minut

Ucebni pomicky: pracovni list s dominem ur¢eny k rozstiihani

Cil: 74k si procviéi a upevni pievody jednotek. Stifha a piitazuje listetky domina.
Motivace: , Karta sem a karta tam, pievody ja lehce dam.*

Rozvijené klicové kompetence: kompetence k uceni, kompetence k feSeni problémd,
kompetence komunikativni, kompetence pracovni, kompetence socialni a personalni
Océekavané vystupy: Zak spolupracuje ve dvojici. Vzajemné se kontroluji a pomahaji si.
Vztah Kk prufezovym tématam: Osobnostni a socialni vychova (sebepoznani,
komunikace, kreativita, feSeni problému a rozhodovaci dovednosti)

Popis: Rozdéleni do dvojic nechame libovolné na zécich, pfip. vyuZijeme jiz utvoienych
dvojic v lavici. Zaci si rozstithaji domino (1 domino ma 2 okynka). Po vystfizeni dvojice
hraje na lavici domino. Pokud dvojice jiZ nemad listecky, za¢ind hra od zacatku, mozné
nékolik kol. Dvojici ptipadné zvétsit na skupinu napt. 4 zaku.

Ptiloha ¢. 6 — Kazda dvojice dostane 2 pracovni listy uréené ke sttihani
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Nazev: Hadanky

Vzdélavaci oblast: Jazyk a jazykova komunikace

Vzdélavaci obor: Cesky jazyk a literatura

Vzdélavaci piedmét: Cesky jazyk

Roc¢nik: 3., 4., 5. tiida

Tematicky okruh: Prace s textem, porozuméné

Druh hodiny: procvic¢ovaci

Organizac¢ni forma: individualni, skupinova

Vyuéovaci metoda: slovni, ndzorna

Prostorova organizace: tiida

Pocet zaku: cela tfida - vhodné pro dvojici

Cas: 25 minut

Uéebni pomiicky: Pracovni list s hddankami

Cil: Zak hleda a vymysli spravnou odpovéd’ na dané hadanky. Spolupracuje ve dvojici.
Motivace: ,,Hadej, hadej hadaci, jedna pteci nestaci. "

Rozvijené klicové kompetence: kompetence k uc¢eni, kompetence k feSeni problémn,
kompetence komunikativni, kompetence pracovni

Océekavané vystupy: Zak pracuje na hadankach. Radi se a vyhodnocuje se spoluzakem.
Vztah k prurezovym tématum: Osobnostni a socidlni vychova (sebepoznani, feSeni
problémi a rozhodovaci dovednosti)

Popis: Zaci utvoii dvojice diive neZ uéitel napoéita do 20. Kazda dvojice dostane pracovni
list s hadankami. Dvojice si radi, poméha, vyhodnocuje a zapisuje tip obou na list.
Zaveérecna reflexe/kontrola probiha formou spole¢nou nebo napi. 2 dvojice porovnavaji
své tipy. V zavéru muze dvojice dostat spravné feseni a porovna.

Ptiloha ¢. 7 — 1 list s po¢etnimi ulohami pro dvojici
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Nazev: Tlapky

Vzdélavaci oblast: Matematika a jeji aplikace

Vzdélavaci predmét: Matematika

Roc¢nik: 3., 4., 5. tiida

Tematicky okruh: S¢itani

Druh hodiny: procvi¢ovaci

Organizac¢ni forma: individualni,

Vyucéovaci metoda: slovni, nazorna

Prostorova organizace: tiida

Pocet zaku: cela tfida

Cas: 25 minut

Ucebni pomicky: Pracovni list s otisky nohou a ¢isly moznych pachatelti

Cil: Zak po¢ita riizné barevné nohy, zkusi nejdiive odhad.

Motivace: ,,Noha sem a noha tam, Slapou rychle i k vam.*

Rozvijené klicové kompetence: kompetence k uceni, kompetence k feSeni problémd,
kompetence pracovni

Océekavané vystupy: Zak pracuje na pocetnich piikladech. Vyuziva operace séitani.

Vztah k prufezovym tématim: Osobnostni a socialni vychova (sebepoznani, feSeni
problémi a rozhodovaci dovednosti)

Popis: Kazdy zak dostane list s pocetnimi operacemi séitani. Pracuje samostatné.
Efektivné vyuziva svych ziskanych informaci a zohlediiuje ¢as na praci. Hlida si barevnou
otiskli nohou. Nejdfive si kazdy zkusi zapsat odhad, u kterého pachatele vyjde nejvyssi
¢islo, tudiz vyloupil banku.

Ptiloha ¢. 8 — 1 list s po¢etnimi ulohami pro zaka
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Nazev: Jazykolamy

Vzdélavaci oblast: Jazyk a jazykova komunikace

Vzdélavaci obor: Cesky jazyk a literatura

Vzdélavaci piedmét: Cesky jazyk

Roc¢nik: 3., 4., 5. tiida

Tematicky okruh: Re¢, prace s hlasem

Druh hodiny: procvic¢ovaci

Organizac¢ni forma: individualni, skupinova

Vyuéovaci metoda: slovni, ndzorna, aktivni

Prostorova organizace: tiida

Pocet zaku: cela tfida - mozné rozdelit na mensi skupiny

Cas: 15 minut

Uc¢ebni pomicky: pracovni list s jazykolamy, vhodné zatadit pro vizualni typy zakt

Cil: 74k si procviéi sva mluvidla, artikuluje, vyuziva svého fe¢ového ustroji.

Motivace: ,,VSem ja jest¢ ukazu, jak si jazyk nesvazu.”

Rozvijené klicové kompetence: kompetence k uceni, kompetence k feSeni problémd,
kompetence komunikativni, kompetence pracovni,

Océekavané vystupy: Zak pracuje s hlasem, dechem, svym fe¢ovym ustrojim. Posloucha
sebe i druhé.

Vztah Kk prufezovym tématum: Osobnostni a socidlni vychova (sebepoznani,
komunikace, kooperace, kreativita)

Popis: Kazdé dit¢ dostane sviij pracovni list. Nejdiive zkousi opakovat po uciteli vSichni
zaci, poté nahodné tii zaci, naposledy jeden odvazny zak. Takto se to opakuje né€kolik kol,
mozné nahradit ucitele zdkem - prediika, ostatni opakuji.

Piiloha &. 9 — Z&k obdrzi pracovni list s jazykolamy
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Nazev: Barevné pievody

Vzdélavaci oblast: Matematika a jeji aplikace

Vzdélavaci predmét: Matematika

Roc¢nik: 3., 4., 5. tiida

Tematicky okruh: Pfevody jednotek

Druh hodiny: procvi¢ovaci

Organizac¢ni forma: individualni, skupinova

Vyucéovaci metoda: slovni, nazorna

Prostorova organizace: tiida

Pocet zaku: cela tiida - pozdgji rozdélena do dvojic

Cas: 20 minut

Ucebni pomiicky: pracovni list, pastelka

Cil: Zak barevné vyznacuje shodné pievody jednotek. Pracuje samostatné a svou praci
nerusi ostatni spoluzaky.

Motivace: ,,Matikou hravou pastelkou.*

Rozvijené klicové kompetence: kompetence k uceni, kompetence k feSeni problémd,
kompetence komunikativni, kompetence pracovni

Océekavané vystupy: Zak pracuje se svym pracovnim listem za pomoci pastelky.

Vztah k prurezovym tématum: Osobnostni a socidlni vychova (sebepoznani, feSeni
problémi a rozhodovaci dovednosti)

Popis: Z&k obdrzi pracovni list se cvi¢enim - pfevody jednotek. Barevné vyznacuje
spravné feSeni. Vhodna reflexe se spoluzékem nebo s celou tiidou.

Ptiloha ¢. 10 — Kazda zak dostane 1 pracovni list
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Nazev: Obycejné vajicko

Vzdélavaci oblast: Clovek a jeho svét

Vzdélavaci piedmét: Clovek a jeho svét (centrum objevy)

Roc¢nik: 3., 4., 5. tiida

Tematicky okruh: Rozmanitost ptfirody

Druh hodiny: procvi¢ovaci

Organizac¢ni forma: individualni, skupinova

Vyuéovaci metoda: slovni, nazorna, aktivni

Prostorova organizace: tiida

Pocet zaku: cela tfida - pozd¢ji rozdélena do skupin po 4 Zacich

Cas: 60 minut (20 minut - motivace v kruhu + rozdéleni do skupin, 30 minut - samotna
prace ve skupindch, 10 minut - reflexe + prace pro rychliky/dod€lavani prace)

Ucebni pomiucky: prazdny list na zapisovani, igelitovy sacek, syrové vajicko, vatené
vajicko, papir, tuzka - vycet pomucek pro skupinu 4 zakt

Cil: Z4k si vyzkousi pokusy s vaji¢ky. Uvazuje nad souvislostmi, poznava véci kolem nas.
Motivace: ,,Vajicko, vajicko, ukaz se nam malicko.*

Rozvijené klicové kompetence: kompetence k uceni, kompetence k feSeni problémi,
kompetence komunikativni, kompetence pracovni, kompetence socidlni a persondlni
Oc&ekavané vystupy: Zak spolupracuje s ostatnimi Z4ky na zadané praci. Spole¢né &teni ve
skupinach - zaci se domlouvaji, pred¢itaji Septem, zkou$i pokusy, zapisuji poznatky a
Zavery.

Vztah Kk profezovym tématam: Osobnostni a socialni vychova (sebepoznani,
komunikace, kooperace, kreativita, feSeni problému a rozhodovaci dovednosti)

Popis: Rozdéleni do skupin je vhodné podle 1. zacate¢niho pismene kiestniho jména. Vzdy
muze byt 1 pismenko ve skupiné, nesméji se opakovat. Skupinka 74kl pracuje se svymi
vajicky. Provadi zodpovédné pokusy. Diskutuji ve skupince, zapisuji své poznatky.
Spole¢né vyhodnoceni a reflexe prace.

Ptiloha ¢. 11 — Kazda skupina dostane 1 pracovni list s ikoly/pokusy
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Nazev: Néco se déje ve vliaku

Vzdélavaci oblast: Jazyk a jazykova komunikace

Vzdélavaci obor: Cesky jazyk a literatura

Vzdélavaci predmét: Literatura

Roc¢nik: 3., 4., 5. tiida

Tematicky okruh: Cteni s porozuménim

Druh hodiny: procvic¢ovaci

Organizac¢ni forma: individualni, skupinova

Vyuéovaci metoda: slovni, ndzorna

Prostorova organizace: tiida

Pocet zaku: cela tiida

Cas: 40 minut (15 minut - &teni uditelem, Zaci poslouchaji, 15 minut - 74k si sém znovu
ptecte, 10 minut - vyhleddvani v textu, zapisovani)

Ucebni pomucky: list s textem / otazkami (ty mohou byt i napf. napsany pro vSechny na
tabuli)

Cil: Zak vice zapojuje svij sluch. Nasloucha pozorné druhym. Procviéuje své &teni pro
sebe.

Motivace: ,,Piecti a najdi. Jsme bliz svému cili

Rozvijené klicové kompetence: kompetence k uceni, kompetence k feSeni problémd,
kompetence komunikativni, kompetence pracovni

Ocdekavané vystupy: Zak nejdiive pozorné poslouchd, poté uplatiiuje své Gtenaiské
dovednosti. V posledni ¢asti odpovida na otazky tykajici se pfecteného textu.

Vztah Kk prufezovym tématum: Osobnostni a socidlni vychova (sebepoznani,
komunikace, kreativita, feSeni problému a rozhodovaci dovednosti)

Popis: Vsichni zéaci spoleéné naslouchaji pred¢itani pi. ucitelky. Text ma navaznost na
téma detektiva. Nasleduje druhé cteni zakem. V zavéru Zédk vyhodnocuje nasbirané
poznatky o textu, ptipadné v textu dohledava potiebné informace (pokud zvolime uskupeni
pro praci dvojici nebo skupinu, ti mohou mezi sebou kooperovat a pomahat si). Na tplny
zaveér je vhodna reflexe, vyhodnoceni prace zaky i ucitelem. Spole¢né ujasnéni zavéra z
textu.

Ptiloha ¢. 12 — Kazda 7ak/ dvojice/ skupina dostane list s textem a ptipadn€ odpovédi
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Nazev: Pachateli, jen pocke;j.

Vzdélavaci oblast: Jazyk a jazykova komunikace

Vzdélavaci obor: Cesky jazyk a literatura

Vzdélavaci piedmét: Cesky jazyk

Roc¢nik: 3., 4., 5. tiida

Tematicky okruh: Pravopis i/y po obojetnych souhlaskéach uvnit slov

Druh hodiny: procvic¢ovaci

Organizac¢ni forma: individualni, skupinova

Vyuéovaci metoda: slovni, ndzorna

Prostorova organizace: tiida

Pocet zaku: cela tfida - pozdéji rozdélena do dvojic

Cas: 30 minut

Uéebni pomiicky: prazdny list, kam Z4ci nalepi ziskané listecky

Cil: 74k si procviéi a zopakuje pravopis i/y po obojetnych souhlaskach uvnitt slov
Motivace: ,,Listecku uz t€ mam, pied zlodé¢jem uchovam.*

Rozvijené klicové kompetence: kompetence k uceni, kompetence k feSeni problémd,
kompetence komunikativni, kompetence pracovni

Océekavané vystupy: Zak spolupracuje ve dvojici. Vzajemné se kontroluji a pomahaji si.
Vypliyji listecky, Procvicuji pravopis i/y po obojetnych souhlaskach uvnitt slov.

Vztah k prufezovym tématum: Osobnostni a socidlni vychova (sebepoznani,
komunikace, kreativita, feSeni problémtt)

Popis: Rozdéleni do dvojic dle mésicti v roce. Kazda dvojice musi mit 2 rozdilné mésice -
narozeniny zaka. Liste¢ky obdrzi Zaci bud’ v této hodin€ nebo jim ucitel listecky piidéluje
postupné, a nyni &tou, lepi, tiidi, t¥idi atd. Cinnost ptedchazi nasledujici ¢innosti.

Ptiloha ¢. 13 — Dvojice prazdny list A4 a shromazdéné listecky - postupné nebo najednou
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Nazev: Slava, lupic!

Vzdélavaci oblast: Clovek a jeho svét

Vzdélavaci piedmét: Clovek a jeho svét

Roc¢nik: 3., 4., 5. tiida

Tematicky okruh: Lidé kolem nas

Druh hodiny: procvi¢ovaci

Organizac¢ni forma: individualni, skupinova

Vyuéovaci metoda: slovni, nazorna, aktivni

Prostorova organizace: tiida

Pocet zaku: cela tiida - pozdé&ji rozdélena do skupin dle celkového poctu zakt

Cas: 20 minut

Ucebni pomitcky: euro desky s rozstithanymi liste¢ky oblic¢eji zlod&jt

Cil: Zak spolupracuje ve skuping. Vyuziva své kreativity a poznatkii z predeslych praci.
Motivace: ,,Kdo ho pozna vi to hned, liste¢ky zna nazpamét’.*

Rozvijené Kklicové kompetence: kompetence k feSeni problémt, kompetence
komunikativni, kompetence pracovni, kompetence socialni a personalni

Ocekavané vystupy: Zak spolupracuje ve skupiné. Sam vyhodnocuje situaci a ziskané
informace o lupici.

Vztah Kk prufezovym tématum: Osobnostni a socidlni vychova (sebepoznani,
komunikace, kreativita, feSeni problému a rozhodovaci dovednosti)

Popis: Rozdéleni do dvojic podle barvy oc¢i. V kazdé skupiné po 4 se stejna barva mize
opakovat pouze 2krat (ptipadné podle barvy obleceni, vlasti). Skupina podle ziskanych
indicii hleda podobu pachatele. Vyhodnocuje a vytvari profil zlod¢je.

Ptiloha ¢. 14 — Kazda skupina euro desky se 4 rozstfihanymi obliceji pachatele
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Nazev: A je to tady!

Vzdélavaci oblast: Jazyk a jazykova komunikace

Vzdélavaci obor: Cesky jazyk a literatura

Vzdélavaci piedmét: Cesky jazyk

Roc¢nik: 3., 4., 5. tiida

Tematicky okruh: Pravopis

Druh hodiny: procvic¢ovaci

Organizac¢ni forma: individudlni

Vyuéovaci metoda: slovni, ndzorna, aktivni

Prostorova organizace: tiida

Pocet zaku: cela tiida

Cas: 20 minut (10 minut - prikaz, 10 minut - osvéd¢eni)

Uéebni pomiicky: papirovy priikaz, papirové osvédéeni

Cil: Zak si procviéi a upevni pravopis hravou formou

Motivace: ,.Detektivem byt chces, tak tu néco dostanes.*

Rozvijené Kklicové kompetence: kompetence komunikativni, kompetence pracovni,
kompetence socidlni a personalni

Océekavané vystupy: Zak si vypliiuje a vybarvuje piidéleny prikaz a osvédéeni

Vztah Kk prufezovym tématum: Osobnostni a socidlni vychova (sebepoznani,
komunikace, kooperace, kreativita)

Popis: Prikaz a osvédceni dostane za odvedenou praci kazdy zak. Podminky pro ziskani si
urc¢i kazdy ucitel sdm - napf. vSe zak dostane az na samém konci vSech praci, prikaz zak
dostane v pribéhu, osvédceni na konci, z prikazu/osvédceni udeéla motivaci a zakim
rozdava postupné.

Ptiloha ¢. 15 — Dité dostane vlastni prukaz i osvédceni.
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Z.avér

Pojem nadané dit¢ na zdkladni Skole je v poslednich letech velmi aktualni a
diskutované. Vypovida o tom i fakt, Ze i pfes snahu mnoha odbornikd zatim neni jednotna
definice nadani. Téma péée o nadané déti neni v Ceské republice zatim plné propracované,
vzhledem k tomu, Ze neni v $irSim zatim zajmu odborné i laické vefejnosti.

Zpracovana prace si vzala za cil vytvofit konkrétni materidly pro individuélni ¢i
skupinovou praci v ramci tfidniho kolektivu béZzné tiidy. Uvedené pracovni listy byly
oveéfovany v ramci studijni praxe v rozsahu 30 dni. Byly zjistény konkrétni poznatky z
jejich aplikace. Zpracovani dalo zdklad k mé budouci profesni praci. Pro pedagogy je v
soucasnosti znalost dané oblasti a nasledné vyuziti poznatkli v praxi nezbytné. Pfi studiu
teoretické stranky tématu se lze opfit o pomémé velké mnozstvi literatury, jeZ byla v Ceské
republice vydana. Metodické piirucky se o problematice nadanych déti vétSinou bud’
nezminuji, nebo si ji v§imaji jen okrajové. Na trhu bézné dostupném neni ani zadny soubor
cviCeni pro jednotlivé vyucovaci predméty, ktery by byl plné¢ vyuzitelny. Vzhledem ke
zvolenému okruhu uciva jsou cviceni urcena pro zaky 3. — 5. ro¢niku zakladni Skoly, blizsi
konkretizace je uvedena u jednotlivych cvieni. Navrzeny soubor obsahuje 15 pracovnich
list, které jsou vytvoiené na podkladé prostudované odborné literatury a praktickych
zkuSenosti autorky diplomové prace. Jsou zde cviceni, kterd vznikla na zdkladé prob&hlych
praxi béhem studia. Velky diraz na pracovni listy je v komplexnosti, provdzanosti a
originalit¢.

Pfi pozorovani zaki ve tfidach na béznych Skolach v Plzni, Praze a Biezové u
Sokolova (1. ZS Plzeti - 4., 5. roénik, 22. ZS Plze - 3. roénik, 28. ZS Plzeti - 3. roénik, 31.
7S Plzent - 1. roénik, ZS Angel Praha 12 - 1., 5. ro¢nik, 7S Rakovského Praha 12- 2.
roénik, ZS Bfezova u Sokolova - 1. ro¢nik) dosla autorka prace k nazoru, ze dité je ve
vyuce mnohem vice motivovano pro jakoukoliv ¢innost, pokud tyto ¢innosti sméfuji ke
spole¢nému kone¢nému cili. V piipad¢ této prace hlavnim spojujicim momentem byla
postava imaginarniho detektiva. V jiz zminénych tfidach byla aplikovand vzdy 1 hodina-
ivodni (pouze v jednom piipadé - 3. roéniku na 31. ZS Plzefi se s timto tématem pracovalo
12 tydnt, 1-2 vyucovaci jednotky = 90 minut). Autorka dosla po jiZ zminéné praxi k témto
zavérum: i pres rozdilnou uroven zakd, v mnoha ohledech, byla prace s tématem detektiva
vzdy uspé$nd. Vsechny ttidy pracovaly s prvnim pracovnim listem (pro 1. ro¢nik byl

pracovni list upraven, neni soucasti této diplomové prace). Dale dosla k tomu, Ze téma
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muze byt v podstaté jakékoli, pokud je pro zaky néjakym zpisobem atraktivni. Napiiklad
téma ovoce a zelenina se s uspéchem nesetkalo. Pod pojmem atraktivni.*® si zaci vykladaji
napiiklad témata jako mofSti netvofi, opusténa chata a nezname stopy v obili. V
publikacich dostupné laické vefejnosti nebo pedagogiim se setkavame pouze s nahodilymi
logickymi ukoly, cvicenimi ¢i skladankami. VSechna cviceni je popsédna tak, aby vSichni
ucitelé dobte pochopili, jak maji s détmi béhem cviceni pracovat. Pro cvi¢eni jsou vyuzity
individudlni, skupinové, kooperativni i hromadné formy prace, nejcastéji vsak formy
skupinové, které jsou pro rozvoj déti, zvlasté pak u nadanych, u kterych se ¢asto projevuji
potize v osobnostni sféfe jedince velmi vyhodné pro vSechny zacastnéné strany. VSechna
cviCeni se daji provozovat ve tfidé€, ale nékterd z nich je mozné uplatnit i v telocvi¢né, na
zahrad¢é ¢i hfisti, a tak umoznit détem vice pohybového uvolnéni nez v bézné t¥idé. Ve
vSech cvicenich jsou naplinovany klicové kompetence podle RVP ZV, jak je uvedeno u
cviceni. I pies jednoduchou ptipravu piiloh jsou postacujici k tomu, aby cvi¢eni mohla byt
dobfte proveden zakem.

Autorce diplomové prace se potvrdilo, Ze individualni pfistup a vytvoifeni tématove
zaméfenych pracovnich listi se pozitivné promitlo do pfistupu zadkd k ziskdvani a

automatizaci uciva ve vyuce.

8 Atraktivnost - poutavy, budici zajem.
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Resumé

Diplomova prace ,,Nadané déti na prvnim stupni ZS* pojednava o problematice nadanych
déti. Teoreticka ¢ast prace se vénuje nejriznéj$im pohlediim na pojem nadéni a talent.
Ukazuje pohled na moznosti dnesni legislativy. Vénuje se otazce vychovy a vzdélavani
nadanych déti na prvnim stupni ZS, prevazné individudlnimu piistupu k témto jedinctm.
Vyjmenovava specifické potfeby nadaného ditéte. Informuje o moznostech vzdélavani
téchto déti. Poukazuje na konkrétni organizace a Skoly, zabyvajici se nadanymi détmi. V
praktické ¢asti diplomové prace je k dispozici 15 pracovnich listd pro vyuku nadaného

zaka.

The thesis “Gifted Children at the Lower Stage of the Primary School” deals with the issue
of the gifted children.The theoretical part focuses on different views of the concept of
giftedness and talent. It shows a view of the possibilities of today's legislation.

It focuses on the education of gifted children at primary schools, mainly to individual
approach to these individuals .

Lists specific needs of the gifted child. It informs about the possibilities of education of
these children.It refers to specific organizations and schools dealing with gifted children.
In the practical part of the thesis is available 15 original worksheets Threaded for teaching
gifted pupil .
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Priloha ¢. 1 a)

Ahoj déti, jmenuji se detektiv Radim Cerny. Potfeboval bych od
vas pomoci pfi patrani po pachateli, ktery nam vyloupil ve mésté banku. Zanechal
po sobé nékolik stop a spolecné je postupné rozlustime. Té€Sim se, jak toho lotra
spole¢né chytime!

STOPA C. 1:

Tvym Ukolem je najit spravnou odpovéd k prikladim. Nejdfive zkus pocitat sam.
Odpovédi si zkontroluj nejprve se spoluzakem, poté spolecné na tabuli. Kazdy
vysledek ma své pismenko. Vysledek i pismenko je potfeba zapsat do tabulky.

Rada od detektiva: Spravny detektiv pracuje nejen rychle, ale i spravné!

Vysledek / Tajemna
Priklad pismenko stopa

1.13-2= 11/N N

2 30-0 =

. 105+15 =

. 10+100 =

. 1000-400 =

.4S8D 3J =

.95 9D 2J =

. 55+800 =

OINOOODMW

.6D 5J =

10. 95-65 =

11. 847 =

12. 9411 =

13. 700-400 =

14.6S 0D 9J =

15. 200-50 =

Odpovéd:

Jakou stopu jsme spole¢né nasli?

Pro rychliky:
Zkus vymyslet nebo nakreslit, kde se stopa mohla najit, komu patfi, a jak lupi¢
vypada:



30/ E 65/ S
120/ CH 30/ K
110/ A 15/ P
600/ L 20/ A
483/ O 300/ L
992/ T 609/ C
895/ | 150/ E

Odpovéd’: NECHAL OTISK PALCE



Priloha ¢. 1 b)
1) Dopravni prostiedek, ktery se pohybuje pod vodou.

2) MEéti tim maminka teplotu.

3) Stiili tim lupici.

4) Zvite podobné hlemyzdi — bez ulity.

5) Povolani, které navrhuje domy, parky, atd.

6) Platime u toho v obchodé.

7) Policie to nasazuje lupici.
8) Zustane v kamnech po dievé i uhli.
9) Kdyz ji loupeme/krajime — slzi nam o¢i.

10) Nosime v zimé na rukach.

N
E
CH
A
L
1
2
3
4
5
6
7
8
9
10

Tajenka: NECHAL OTISK PALCE
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Priloha ¢. 2

/

7

(/ i \\

\\ Ahoj déti, hlasim se vam opét ja, tajné ocko Radim. Diky spolupraci
mame 1. stopu. Jenom podle ni vSak lupie nenajdeme. Dnes je pied vami dalSi ukol,
urcité ho vsichni zvladnete. Jsem moc rad, Zze mi takto pomahate. Uz se té&sSim, jak toho
lumpa dopadneme.

STOPAC. 2:

Dnes si zahraje$ hru s nazvem kris - kros. Tvym Ukolem je doplnit vyjm.slovo (pomuze ti
jeho poradi). Slovo si zapi$ do Etverecku a zkontroluj s kamaradem. Stopa je ocCislovana,
potfebuje serfadit.

Tajny tip: Spravny detektiv pracuje nejen rychle a spravné, ale pomaha i ostatnim!

9.P
N2
10.P
8 2
13.P
= 7
10.p
N2
9.B
N2
3.L
= 5
10.V 10.L
> N2
8.P 7.8
> 1 4 8 2
8
4.P
= 6
2.8
> 3
9.L
9
2
« o
Odpovéd:

Jakou stopu jsme spole¢né nasli?

Pro rychliky (feSeni vypracuj na druhou stranu listu):

Vzpomenes$ si, jak se jmenoval detektiv pfijmenim? Jak by se mohl jmenovat
lupi€? Zkus napsat nebo nakreslit, jak vypada banka, kterou lupi¢ vykradl, v jakém
rocnim obdobi a v kolik hodin se loupez mohla stat?

Odpovéd: PRSTYNEK
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Priloha ¢. 3

1) Hospodar mél pravé tfi selata. Pro selata si pfisli tfi
zajemci. Kazdy si chytil jedno a jesté dvé selata zbyla. Jak je
to mozné?

2) Pan Novak bydli v desatém patre, ale vytahem jezdi jen do
sedmého. Proc?

3) Pan Novotny byl kuchar. Jednou omylem pfipalil.

4) Dana pfijde do pokoje a vSude kolem je mnoho vody. Na
zemi lezi omraceny Romeo a Julie.
Co, pro¢ a komu se stalo?

5) Hotel Continental byl prosluly hotelovymi lupici. Jeden lupic
byl pristizen takto.

V pokoji Cislo 54 sedél host Karel Novy a C€etl si noviny.
Najednou se ozvalo slabsi zaklepani. Nez se pan Novy ozval,
otevrely se dvefe a v nich se objevil cizi muz. Kdyz spatril
pana Nového narychlo se omlouval: ,Promirite pane, spletl
jsem si dvere svého pokoje.“ Pan Karel Novy nedal na tuto
vymluvu, vyvolal rychle poplach, a tak byl lupi¢ zadrzen.
Podle ¢eho pan Karel Novy poznal, Ze se cizi muz nespletl
dvere?



Cast 1

Indicie:

1) Kazdy, pfijmeni

2) Tuto hadanku zkuste sami©

3) Misto, kde kuchar mohl varit

4) Akvarium, rybi¢ky

5) Zaklepani, omluva

ROZSTRIHNOUT ZDE

Cast 2

Odpovédi:

1) Jeden ze zajemcu o sele se jmenoval Kazdy. Ten chytil sele a dalsi
dva zajemci Cekali.

2) Pan Novak je malého vzrastu/liliputan. Na vétsi Cislo nez je sedm
nedosahne.

3) Byl to kuchar v ponorce. Oteviel okno, aby vyvétral.

4) Rozbilo se akvarium, Romeo a Julie jsou rybicky.

5) Karel Novy poznal, Ze nejde o hosta, ktery si spletl dvefe pokoje.
Cizi muz by pred vstupem klepal = chtél zjistit, je-li nékdo uvnitf. P¥i
vstupu do vlastniho pokoje by nikdy neklepal.

VI



Priloha ¢. 4
1

Vy v_suta viola v_nalez
hrazda
lav_ce ov_nout v_hen ocni v_Cka
pazemi
vyri kridla v_kend zlov_k vyron
kotniku
v_ucovani v_let v_dech v_7Zle
2
v_soky |v_siciobraz| virtuos v_tah
vila zbav t se V_Skov v_svétlit
strachu
v_dri vizum odv_kat vymoly v
koZeSina silnici
pov_nnost v_hra p_bijena pov_k
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v_dra v_skani ve viadukt V_t
vlasech
vila v_dlicka cav_Kky v_Kkres
vydrovka v_zitka zv_k v_zehlit
zav_t zav_skat virit tur_sticky
vyslap
4
vyr viska nev_ditelny vir
nepritel
v_v_klatzub| v prask Vyton hovézi v_var
V_Sehrad V_zita zv_kacka vykop
uv_dét v_ti viki v_SSi v_t vénce
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5

zv_katsina | vinohrad hroznové v_7ka
nove vV_no
podminky
neobv _kle |zav novacka| v_Kkani vydélek
V_socina vitrina | prezv_kovat| v _mluva
v_dle prezv_kavci nevitany host| Zv_Kkat

IX



osloveni pfi télocvicné  |hudebni nastroj objev
vykani zatizeni
Skolni nabytek |  obejmout ohnisté s ochrana o¢i
piivodem
vzduchu
kiidla od vyra | volno na konci nesvar poranéni
tydne kotniku
vyuka zajezd opak nadechu mladé
loveckého psa
2
opak nizkého |zavéSeny obraz| vynikajici dopravni
hudebnik zatizeni
honosny diim nebat se mésto nedaleko objasnit
Brna
koZeSina z povoleni pro | odnaucCovat | diry na silnici
vydry vjezd do statu
néco, co musim vitézstvi micova hra ktik

ud€lat




vodni Selma Cechrani ve | mostni stavba | muzské jméno
vlasech
pohadkova cast piiboru okolky druh papiru
bytost
cepice navstivenka obycej vyhladit
zehlickou
vrut zajuchat uvadét do tura
toCivého
pohybu

4

nase nejvetsi
sova

mala vesnice

nepritel, kterého
neni vidét

ptvodce nemoci

vydavaji vlci

vytrhnout zub nafez meésto na V polévka z
hovéziho masa
pamatné misto | prohlidka prostiedek dira v zemi
v Praze nemocnych [udrzujici Cistotu
zubli
spatfit zvuk, ktery opak niz8iho plést vénce

XI



5

piizplisobovat | misto, kde se ovoce mala véz
se novym péstuje
podminkam | hroznové vino
nezvykle pefinka pro |zdvoftily zptsob vyplata
mimino oslovovani
jeden z krajt prosklena |vytrvale zvykat| nepravy davod,
Ceské republiky skiinka pro€ néco
neudélam
nastroj skupina nezvany host | konzumovat
zivocichi, kteti zvykacku

maji 4 ¢asti
zaludku
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Priloha ¢. 5

Vypotitejte pfiklady a vypliite tajenku

0| 1] 2| 3| 4| 5| 6| 7| 8] 9/10{11]12]13
4. 3=A 3- 3=K 30: 5=Y 90:9=0
75-70=N 12: 4=Y 35-24=P 2 2:=18
e A=A 27-4=\ 28: 4=

7: 7=E 18: 9=P 7o Q=4
10/11]|12[13]14|15/16[17|18|19|20|21|22| 23|24
4+5=F 3:4=7 18+4=0 5¢3=K
92 =T 43-20=H 4+6=Y 39-22=A
24-11=M 3s7=N 26-7=K 6+ 5=E
4+ 4 =R 5. 2=L 2.7=A

3,

50|51|52|53|54|55|56|57|58|59|60|61
20+38=R 49+ 6=A 23+34=0

80-20=B 70-11=Y 60- 6=J

5+10=M 46+ 868=C 39+12=L

60- 4=K 60- 7= 70 - 9=A

4,
20(21|22|23|24|25|26|27|28/29|30|31|32(33|34|35|36|37|38
7+ 5=V 49 4= 4-6=H 15+15=E
5+4=8 10+13=Y 8. 4=U 41- 4=R
19+9=0 32-5=D 40- 7=N 4+9=E
35-6=\ 5+ 5=L 3« 7=Y 12+22=E
37-6=M 17+5=T 56-30=A
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Vysledky:

Vypotitejte pfiklady a vyplrite tajenku

N ©

w
(6;]
.
[®]
N
1

<l g
N

1l

WO

2.
10111(12(13|14|15|16|17|18]19|20(21]|22[23 |24
z A A K | E

4.5 =E 3.4=7 18+4=0 5o 3=K
9«2 =T 43-20=H 4+6=Y 39-22=A
24 -11=M 3+ 7=N 26-7=K 6+ 5=E
4+ 4 =R 5« 2=L 2-7=A

3.

50[51|52|53|54|55|56|57|58|59|60|61

M L|Ci | J|JA|/K|/OR|Y | B|A

20+38=R 49+ 6=A 23+34=0
80-20=B 70-11=Y 60- 6=J
5+10=M 46+ 868=C 39+12=L
60= 4=K 60- 7=I 70 - 9=A

20121]22|23|24|25|26|27|28|29|30|31|32|33|34(35|36|37

7+ 5=V 42 - 4=l 4-6=H 15+15=E
5+4=8 10+13=Y 8. 4=U 41-4=R
19+9=0 32-5=D 40- 7=N 4+ 9=E
35-6=V 5+ 5=L 3« 7=Y 12+22=E
37-6=M 17+5=T 56-30=A



Priloha €. 6

4 000

" Im |100 cm| 10 mm
lcm |1000m| 1km | 2 km
° :100 2dm | 20 cm |700 cm

/m | 70mm | 7cm 600 cm
6 m 6 dm 600 4 cm
mm
40mm | 4dm |[40cm | 4 km
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Priloha ¢. 7

Otazky:

01) Kdo ma vpiedu dve oci, ale vzadu jesté spoustu dalsich?

02)  Neustale to méni tvar, ale ptesto je to stale kulaté. Co to je?

03)  Muz je sam na pustém ostrove. Na nejbliz$i pevninu to je 5 kilometrd a on neumi
plavat, ani nema k dispozici zadny piepravni prostiedek. Bez cizi pomoci se presto
zachrani. Jak?

04) Ve stdji jsou lidé a koné. Celkem je zde 22 hlav a 72 nohou. Kolik koiii a
kolik 1idi je ve staji?

05)  Matka m4 sedm déti, polovina z nich jsou kluci. Jak je to mozné?

06)  Pokud v zavod¢ predbéhnete zavodnika na druhém misté, na kolikatém misté

budete?

07)  Co bylo prvni - kufe nebo vejce?

08)  Tti potapéci se potapeji v fece, ale kdyz vylezou z vody, jenom dva maji mokré
vlasy. Jak je to mozné?

09)  Kde vzdycky vcerejsek ptichazi az po dnesku?

10)  Muze$ me pouzit, jen pokud jsem plna. Pfesto jsem plna dér. Kdo jsem?

11)  SlySel jsi me pted chvili, ted’ mé slysi§ zase. Za chvili zemfu, ale jen do doby, nez
m¢é znovu nezavolas. Kdo jsem?

12)  Vyslovis-li mé jméno, zabije§s mé. Kdo jsem?

13)  Kdo chodi spat v botach?

14)  Patii mi to, ale ostatni to pouzivaji vice nez ja.

ROZSTRIHNOUT ZDE

Odpovédi:

01)  Pav.

02) Mgsic.

03)  Pocka, az voda zamrzne a piejde na pevninu.

04)  Vestdjije 14 koni a 8 lidi. Vypocet: 14*4 + 8*2 = 72.

05)  Vsechny déti jsou kluci, takze polovina jsou chlapci a druha polovina  také.

06)  Nadruhém.

07)  Vejce. Dinosauii jiz kladli vejce, ale kufata v té dob¢ nebyla.

08)  Ttreti muz je holohlavy.

09) Ve slovniku.

10)  Konev na zalévani.

11)  Ozvéna.

12)  Ticho.

13)  Kun.

14)  M¢ jméno.
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Priloha ¢. 8

Podeziely ¢. 3?

Podeziely ¢. 1?7
Podeziely &. 2?

Pachatelem je podeziely ¢.

Reseni:
Zelené otisky nohou: 76 480

Cerné otisky nohou: 100 000 = pachatel &. 2 (ukradl nejvice penéz
Modré otisky nohou: 78 445
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Priloha ¢. 9

Poslali mé nasi k vasim, aby pFisli vasi k na§im, kdyZ nepiijdou vasi k naSim, tak neptijdou nasi k

vaSim

Nas pan kaplan v kapli plakal.

Osus si Sosy.

Pan Kaplan ma chlapce stiapce.

Pan Susta susil Sustak v suSarng.

Piksla sklapla, sklapla piksla.

Poslal posel posla pro slamu.

Probost Prokop piekop prikop.

PStros s pStrosici a s pStrosacaty §li do pStrosarny.

Pét Svestek, Sest Svestek.

Sla Prokopka pro Prokopa, pojd’ Prokope pojist oukropa.

Vrana Kkraka, dést’ krapa.

Zhlt hrst zrn.

Zalné svou Zalobu Zaluje 2aba Zabaku v kaluZing&.
Zvuk bubnii dunél v hluku p¥i ustupu pluki.
VytFi ty tfi trychtyfe.

Utlum tu hudbu a kup tu kupu hub.

Tak pokopete mi to pole, nebo nepokopete mi to pole?
Sées si vlasy z ¢ela a osus si Sosy!

Od poklopu ku poklopu, kyklop kouli kouli.
Nezametete-li to tu po mné vy, zamete to tato teta.
Nenaolejuje-li Julie koleje, naolejuje je Jan.

Na klavir hrala Klara Kralova.

Na cvicisti tyFi svisti pisti.

M4ma ma malo maku.

Kapka kapla, klapka klapla.

Jesté $tésti, Ze se nesesli.

Dalajlama v lomu lame skalu.

Dolar, rubl, libra.
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Priloha €. 10

Prevody - jednotky délky

Vybarvéte jen poli¢ka se sprdvné prevedenymi jednotkami délky.

1 2 3 4 5
Al 1m=100 om Wom=2m | 5dm=50cm | 1m=100dm | 200dm=2m
Bl 20mm=2dm | 3dm=30mm | W0em=2dm | 500cm=5m 10 om = 1dm
c bmo= 40 om Wem=4m | 10dm=100mm | 20mm=22dm | Fdm=7cm
D Wdm=1m Ocm=6dm | 300cm=9m | 50mm=5cm | 10mm=1ocm
E| 2m=2dm 3m=30mm | F0mm=7Fm | 6mm=60cm | &m=800dm
F| 400mm=4dm | 2dm=200mm |300mm=30com| 4dm=140ocm 8m =80 dm

Prdzdné karty pro rychlejsi Zdky:

Prevody - jednotky délky

Vybarvéte jen policka se sprdvné prevedenymi jednotkami délky.

1

2

3

4
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Priloha ¢é. 11

Dnes si udélame nékolik pokusu s vejci. Brzy budou Velikonoce. Vejce je maly div
prirody.

Nezapomeiite si nejdiive precist celé zadani ukolu, spolupracujte, dodrzujte pravidla
tiridy!

Na zavér po splnéni tkoli se ve skupince vzajemné oceiite, pochvalte, papir s odhady a
odpoveéd'mi odevzdejte.

Ukol 1:
Pomiicky: igelitovy sacek, syrové vajicko, papir, tuzka

Otazka: Kdo rozmackne syrové vejce v hrsti?

1) Nejdiive ve skupince odhadnéte zda pljde rozméacknout vajicko, které bude
zabaleno do igelitového sacku. Odhady si zapiSte na papir.

2) Zabalte vajicko do igelitového sacku, musi tam byt celé a nedélejte uzlik na
sacku.

3) Zkuste vajicko v saku rozmacknout, vyzkousejte si vSichni, vystiidejte se.

4) Podivejte se na odhady.

5) Zkuste pfijit na to, pro¢ se vajicko rozbije/nerozbije a zapiste.

6) Snazte se odpoveédét na otazky a zapiSte na papir:

Jak se v§ak muze slabé kuratko po 21 dnech vyvoje samo vyklubat?
Kde by se dalo vyuzit pevnosti skoirapky vajicka?

Bonus: Do igelitového sacku vlozte ruku s vajickem v dlani, zkuste opét stiskem rozbit.
Co se stane? Zapiste.

Ukol 2:
Pomuicky: 1 syrové vaji¢ko a 1 varené vajicko, papir, tuzka

Otazka: Jak poznate, které vejce je vairené a které syrové?

1) Nejdiive ve skupince odhadnéte, které vajic¢ko je Cerstvé a které varené. Odhady
zapiste.

2) Vejce polozte na hladkou desku a prsty je roztocte. Zkuste ob& postupné.

3) Opét si zkuste zdivodnit, které je vafené a které syrové a pro¢. Zapiste.

Bonus: Roztoceného vejce se lehce dotknéte. Co se stane? Zapiste.

Déti zkuste si doma ponofit do vody neuvarené 30 dni staré vejce a Cerstvé snesené. Co se
stane?
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Ukol 1:
Odpovédi:

Pfi tvaru vejce se pusobici sila rozkladd rovnomérné na cely jeho povrch. Situaci
lze srovnat s rozlozenim sily na nosném oblouku budov. Vejce je chranéno pred vnéjSimi

vlivy a pfed tlakem kvocny.

Ukol 2:

Odpovédi:

Varené vejce se rozto¢i znacné rychleji nez syrové. Pti rychlém roztoceni se vaiené
vejce vzpiimi na Spicku.

Pti zastaveni prstem: Vaiené vejce se zastavi, syrové bude pokracovat v pohybu.

Zloutek syrového vejce, ktery mé vétsi hustotu neZ bilek, se pfi roztogeni vychyluje
ze své normalni polohy. Proto je vejce nestabilni a nemuize se vzpiimit. Pti kratkém
zabrzdéni se bilek a Zloutek uvniti syrového vejce otaci dale a pfivede vejce opét do rotace.
Varené vejce se chova jako tuhé téleso a stava se z n¢j setrvacnik. Vzhledem k jeho tvaruje

pfirozend jeho snaha vzpiimit se.
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Priloha ¢. 12 a)

Treti kapitola o

EMIL SE VYDAVA NA CESTU

Zlé dny a chvile, na které musime Cekat, jsou tu letem. Pfihrnou se
jako tézké Cerné destové mraky, které pred sebou pohani boure na
obloze.

Zato radostné dny si davaji naas. Jako by rok byl bludi§tém, z néhoz
se nemohou vymotat a najit cestu k nam.

Ale jednoho krasného rana jsou pfece jen prazdniny! ProbudisS se
Casné jako vzdy a chce$ vyskoCit z postele! Potom si to rozmysilis.
Vzdyt nemusis$ do Skoly! Obratis se liné ke zdi a zavres oci.

Prazdniny! Ach! Zni to jako dvoijita porce zmrzliny se Slehackou! A coz
teprve letni prazdniny!

Zamzoura$ opatrné smérem k oknu a zjistis, Zze sviti slunce. Nebe je
modré. Na ofechu pred oknem se nepohne ani lupinek. Strom vypada,
jako by stal na Spi¢kach a nakukoval do loZnice. Jsi blaZzeny, ticha
radost té pronika; kdybys nebyl tak liny, nejradéji by ses klofl do nosu.
Ale pojednou se vymrstiS z postele, jako by té néco bodlo. Hrome,
vzdyt musi$ na drahu! A dobalit kufr! Vyrazi§ bos z loZznice a uz v
chodbé kfi€is: ,Maminko, kolik je vlastné hodin?*

Konecné stoji Emil na nadrazi. Matka ho drzi za ruku. Vrchni
strazmistr Jeschke si vyjimeéné udélal na hodinu volno. Nese Emilovi
kuffik a bali¢ek s proviantem; zlstava trochu stranou, protoze nechce
rusit.

,Pi18 kazdy druhy den," prosi pani Tischbeinova. ,Sli- bils mi sice, Ze
nepoplaves nikam daleko, ale klidna tak jako tak nebudu. Takova
horda kluku! Co vSecko se mUze stat!

,No dovol,“ ohradil se Emil. ,Snad mé znas. Kdyz néco slibim, dodrzim
to. Ale o tebe mam starost, a to je horsi. Co si tu beze mne cely Cas
pocnes?”

JAle vzdyt mam praci. A kdyz budu mit ¢as, pljdu na prochazku. V
nedéli budeme chodit s Jeschkem na vylety. Ke Dvoru nebo do
Ptaciho udoli. OvSem nebude-li mit sluzbu. Jidlo si vezmeme s sebou.
Kdyz nebude mit volno, budu spravovat. Nékolik povlak( uz nestoji za
nic. Nebo ti napisu dlouhy dopis, ano?*

,Ano. A hodné Casto, prosim té,“ rekl Emil a stiskl ji ruku. ,A kdyby
néco bylo, zatelegrafuj! Hned bych pfijel.”

,C0 by mélo byt?“ ptala se pani Tischbeinova.

,Clovék nikdy nevi. Kdybys mé potiebovala — pfijedu. A kdyby zrovna
nejel vlak, pfijechal bych pésky. UZ nejsem maly chlapec. Na to
pamatuj! Nechci, abys mi zatajovala své starosti a vSechno ostatni.”
Pani Tischbeinova na ného ulekané pohlédla. ,Copak ti néco tajim?*
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Oba umlkli a hledéli na lesknouci se koleje.

,Nemyslim zrovna nic urciteého,” fekl Emil. ,Dnes vecer, jakmile pfijedu
k mofi, napisu ti pohlednici. Ale mozna Ze ji dostane$ az pozitfi. Kdo
vi, jak €asto tam nahofe u mofe vybiraji schranky.*

LA ja ti budu psat, jen co pfijdu domu,” prohlasila maminka. ,Abys mél
ode mne zpravu co nejdriv. Aby sis nepfipadal opustény.”

A pak pfirachotil vlak na Berlin. Sotva s hekanim zastavil, vfitil se
strazmistr Jeschke do oddéleni treti tfidy, a zajistiv u okna misto,
vecpal peclivé Emiluv kufr do sité na zavazadla, potom pockal, az
pfijde Emil.

,Dékuju ti,“ frekl Emil. ,Jsi ke mné velmi laskav.”

Jeschke mavl jenom odmitavé rukou. ,To nestoji za fe€, chlapce.”
Vytahl z kapsy tobolku, sahl do ni a vtiskl Emilovi do ruky dvé
pétimarky: ,Malé kapesné. To se vzdycky hodi. Mé& se hezky! V
pfistich tydnech bude pry krasné pocasi. V novinach to alespon psali.
A to, co jsem ti na Hornim trzisti slibil, samozifejmé& dodrzim. Kazdy
den zajdu k mamince. Kdyby jen na hodinku.”

Emil obé& pétimarky peclivé uschoval. Potom potfasl vrchnimu
strazmistrovi rukou: ,Dékuju ti, Jindfichu!"

,No dobie, hochu, neni zac!“ Jeschke se pokousel zasunout kufr jesté
trochu dal dozadu. ,Jinak ti v prvni zataCce spadne na hlavu,”
poznamenal. ,Tak — a ted uz musim jit." Vylezl z vlaku na perén a
stoupl si za pani Tischbeinovou.

Pani Tischbeinova pokroCila tésné k oknu, ze kterého Emil vyhlizel, a
pfipominala mu, aby nezapomnél srdec¢né pozdravovat babic¢ku, Pony
a vSechny ostatni. ,A nechod do vody uhfaty. Mohla by té& ranit
mrtvice!"

,A to by byla chyba!“ zvolal Jeschke a rozpacité se zasmal.
,Nezapomen snist vSecko, co mas na cestu!“ napominala maminka.
,2Jinak ti chlebicky ztvrdnou.*

Prednosta stanice mavl vypravkou. Vlak sebou trhl.

,Nezapomen na mne,“ fekl Emil. Ale vyslovil to tak” tiSe, Ze mu matka
neporozumeéla. Byl pak skoro rad.

Vlak se zvolna rozjizdél.

LAt tam nepomalovavate pomniky!® zvolal se smichem vrchni
strazmistr Jeschke.

A potom se uz jen mavalo. *

Cesta ubéhla tentokrat bez snéni a bez kradeze.

Emil si vzal do vlaku uéebnici zemépisu — prvni dil, Némecko — a
honem se jeSté dukladné poucoval o Lubeckém zalivu, planiné
Mecklenburské, Pomoranech, ostrovu Rujané a baltském pobiezi. UCIl
se skoro jako ke zkousce.

Byl prosté zvykly délat vSechno dikladné. (Jsou véru horsi navyky.)
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Kdyz si vSecko, co v ucebnici bylo, dvakrat procetl, sklapl knihu,
vyhlizel oknem a pozoroval krajinu, kterou vlak projizdél. Zatimco
hledél na dozravajici lany poli, honilo se mu to. co Cetl, hlavou paté
pfes devaté. Marné obléhani Stralsundu a Holstynské Svycary, gotické
stavby z cihel, rodisté polniho marsalka Bliichera, kfidova skaliska
ostrova Rujany, mecklenbursky chov dobytka, uhelné doly, jalovcova
korfalka, liibecky marcipan, pfistani Gustava Adolfa Svédského, kantor
Buxtehude, vSechno se mu v mysli smichalo, jako kdyz otacime
kaleidoskopem.

Aby se uklidnil, pustil se do jidla. Po chlebech se jen zaprasilo. Papir
vyhodil z okna. Zachrastil, zasustil a nakonec zlistal lezet na zahonu
dyni, ktery nalezel k domku Zzelezni¢niho hlidade. Zavory byly
spustény. Za nimi stal vuz. Vedle koc¢iho sedél kluk a maval na ného.
Emil mu zamaval na oplatku.

Lidé vystupovali. Lidé nastupovali. Obcas vylezl do vagénu pruvodci a
tlustou tuzkou preskrtaval cestujicim na rubu jizdenky.

Jak vidite, pofad byla néjaka zména.

A mnohem, mnohem rychleji nez tenkrat pifed dvéma lety pfiblizil se
vlak k hlavnimu méstu Némecka.

To je vzdycky tak. At je to mala prochazka, nebo cesta vlakem —
podruhé nam pfipada tataz trat mnohem kratSi nez poprvé. (Tohle
mimochodem neplati jenom o vzdalenostech. jez Ize méfit na metry a
centimetry.)

Babicka a Pony na nadrazi v Bedrichové tfidé prochazely pravé
uzavérou nastupisté. ,Neutikej,“ napominala vnucku babicka. ,Stary
&lovék neni rychlik." Cerny kloboué&ek se ji poSoupl na stranu.

,Emil tu za minutu bude,” odsekla Pony netrpélivé.

,1aky jsme mohly pfijit o néco presnégji.“ Babicka razné pohodila
hlavou a kloboucek se ji svezl jesté vic na stranu. ,NemUzes pfijit
pfesnéji nez prfesné. To neni mozné. O pul hodiny dfiv je stejné
nepresné jako o hodinu pozdéji.”

Pony chtéla vlastné odporovat, ale vtom ji zahléd| Profesor, pfistoupil k
ni a smekl epici: ,Dobry den, damy!“ pozdrauvil.

Popadl Ponin kuffik a razil Zenam cestu.

,Dobry den, pane velkostatkari,“ odpovédéla babicka.

Zasmal se a vedl| hosty k rodi€im. Soudni rada Haberland pozdravil
starou pani a dév€atko a predstavil jim svou Zzenu. Pani Haberlandova,
Profesorova matka, byla hezka a roztomila, ne vétSi nez jeji synek.
Vedle svého muze, hubeného dlouhana, vypadala jako hol€i¢ka.

Pony se nékolikrat uklonila a vyfidila pozdrav a poruceni od rodicu.
Babi¢ka podotkla, Ze jesté nikdy nebyla u more a Ze se moc tési.
Potom se vSichni odmic€eli a ¢ekali na Emila. Ne€ekali dlouho. Viak se
blizil, vjel s rachotem do nadrazi a zastavil. Cestujici vystupovali.
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,Ze ten kluk zase vystoupil u »Zoologické zahrady«,“ zabrugela Pony.
Ale vtom uz se kluk soukal z vagonu a tahl za sebou kufr. Patravé se
rozhlédl, spatfil je, usmal se a pribéhl. Postavil kufr na zem, viepil
babicce pusu a podal Profesorovym rodi¢im ruku. Pony fekl:
,2<Jeminanku, tys ale vyrostla!*

Naposled se pfivital s Profesorem. Oba si pfi tom po

¢inali velmi formalné. To byva vzdycky, kdyz se kluci dlouho nevidi.
(Za deset minut se to zase podda.)

,Gustav jel uz ¢asné rano na motorce,” hlasil Profesor.

,2Ahal“ prohodil Emil.

,Pozdravuje té.”

,Deékuju.”

,A maly Dienstag odjel uz v€era vecer."

,Nejel do Nauheimu?*

,Ne. Lékar dovolil jeho mamince jet k mofi."

, 10 je bajeéné!” zvolal Emil.

,Vid?“ fekl Profesor.

Potom oba rozpagité umlkli. Soudni rada zachranil situaci. Tukl tfikrat
vychazkovou holi o zem. ,Pozor! Ted jedeme na Stétinské nadrazi.
Vezmu dva taxiky. V jednom pojedou dospéli, v druhém déti.”

LA ja?“ zeptala se Pony.

VSichni se bezdééné dali do smichu. Kromé Pony, tot se vi! Ta byla
trochu dotéena. ,Dité uz nejsem,” fekla, ,a dospéla taky jesté nejsem.
Tak co vlastné jsem?“

,2Hloupa holka,“ rozhodla babika. ,Za trest pojedesS s dospéelymi. Abys
vidéla, ze jsi jesté dité."

Méla toho Pony zapotiebi?

Na Sté&tinském nadrazi poobédvali. Potom sedli do vlaku, ktery je mél
odvézt k Baltskému mofi. A jelikoz pfisli v€as, dostali celé kupé pro
sebe, ackoli byl prazdninovy naval. Vlak byl pfecpan détmi, kbelicky,
praporec¢ky, mici, lopatiCkami, slupkami z pomerancl, sklapnutymi
lehatky, sacky s tfeSnémi, balonky, smichem a fevem. Byl to naramné
vesely vlak. Z otevienych oken vagoénu pronikal do tichého kraje kfik a
ramus.

Sosny se lehce naklanély v letnim vanku. A Septaly si:

,<Zacinaji letni prazdniny."

,Ach proto!* zabrumlal jeden prastary buk.

Uryvek:
KASTNER, E. Emil a detektivové. Praha : XYZ, 2010. ISBN 978-80-7388-
304-1
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Priloha 12 b)

Otazky:
01) Jak se jmenovali hlavni postavy?
02) Kde se odehrava pribéh?
03) Vite, kde se platilo markou? Cim se tam plati ted?
04) Pomohlo k dopadeni lupice, Ze v kupé sedél jesté nékdo dalsi?
05) Jaké alibi si lupi¢ vymyslel?
06) Jakymi dalSimi zplsoby se snazil lupi¢ obhajit? Podafilo se mu to?
07) Zkus charakterizovat lupice i Emila — vlastnosti.
08) Co nakonec Emilovi pomohlo vyzrat na lupice?
09) Bylo ti Emila lito?
10) Jak bys reagoval ty?
11) Zkus vysvétlit - Daval pozor jako ohafr.
- Jako by je ustkla zmije.
- Vytal poli¢ek, az to mlasklo.
- VSivaci.
12) Kdo je pro vas spratek?
13) Kdo je pfednosta stanice?
14) Co se ti na pribéhu libilo / nelibilo.
15) Zkus domyslet, jak pfibéh mohl zacit a jak skoncit.
16) Pro rychliky: znas podobny pfibéh? Popis.
ROZSTRIHNOUT ZDE
Odpovédi:
01) Gustav, profesor, Grundeise — lupi¢, Emil.
02) Banka, vlak, stanice.
03) Némecko, eurem.
04) Nebylo to zapotrebi.
05)  Ze bydliv hotelu Kreid.
06) Jiné jméno, ptisahal na Cest.
08) Ze mél penize pri$pendlené, byla tam v nich dira.
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Priloha ¢é. 13

VETSI SPODN_ RET

STRN_STE NA BRADE

SVEDEK EMIL,VYSOKY, NAM VYLOZIL, POPIS PACHATELE, KTERY ZNi, LUPIC
MA, LYSE CELO, TMAVE VLASY, PRORIDLE VLASY, UZKE OBOCi, MiRNE
SIKME OCI, HRANATE BRYLE, PRUHLEDNE BRYLE, NEMYTE USI, MALY NOS,
SPICATY NOS, TROJUHELNIKOVITY KNIR, UZKY KNIR,

PLNE RTY, SIROKE RTY, VETSi SPODNi RET, STRNISTE NA BRADE

SVEDEK EMIL,VYSOKY, NAM VYLOZIL, POPIS PACHATELE, KTERY ZNi, LUPIC
MA, LYSE CELO, TMAVE VLASY, PRORIDLE VLASY, UZKE OBOCI, MIRNE
SIKME OCI, HRANATE BRYLE, PRUHLEDNE BRYLE, NEMYTE USI, MALY NOS,
SPICATY NOS, TROJUHELNIKOVITY KNIR, UZKY KNIR,

PLNE RTY, SIROKE RTY, VETSI SPODNi RET, STRNISTE NA BRADE

SVEDEK EMIL,VYSOKY, NAM VYLOZIL, POPIS PACHATELE, KTERY ZNi, LUPIC
MA, LYSE CELO, TMAVE VLASY, PRORIDLE VLASY, UZKE OBOCi, MIRNE
SIKME OCI, HRANATE BRYLE, PRUHLEDNE BRYLE, NEMYTE US|, MALY NOS,
SPICATY NOS TROJUHELNIKOVITY KNIR, UZKY KNIR,

PLNE RTY, SIROKE RTY, VETSi SPODNi RET, STRNISTE NA BRADE

SVEDEK EMIL VYSOKY, NAM VYLOZIL, POPIS PACHATELE, KTERY ZNi, LUPIC
MA, LYSE CELO, TMAVE VLASY, PRORIDLE VLASY, UZKE OBOCi, MiRNE
SIKME OCI, HRANATE BRYLE, PRUHLEDNE BRYLE, NEMYTE USI, MALY NOS,
SPICATY NOS, TROJUHELNIKOVITY KNIR, UZKY KNIR,

PLNE RTY, SIROKE RTY, VETSi SPODNi RET, STRNISTE NA BRADE

SVEDEK EMIL,VYSOKY, NAM VYLOZIL, POPIS PACHATELE, KTERY ZNi, LUPIC
MA, LYSE CELO, TMAVE VLASY, PRORIDLE VLASY, UZKE OBOCI MIRNE
SIKME OCI, HRANATE BRYLE, PRUHLEDNE BRYLE, NEMYTE USI, MALY NOS,
SPICATY NOS, TROJUHELNIKOVITY KNIR, UZKY KNIR,

PLNE RTY, SIROKE RTY, VETS| SPODNi RET, STRNISTE NA BRADE
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MAL_NOS

PROR_DLE VLASY
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TROJUHELNIKOVITY KN_R

U KY KNIR
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S ROKE RTY
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KTERY ZN_

LUP ¢ MA

L_SE CELO
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Priloha ¢. 14
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Priloha ¢é. 15

OSVEDCENI SPICKOVEHO

DETEKTIVA

JMENO

PRIJMENI

Uspésné absolvoval nasleduijici kurzy:
sledovani - zjistovani otisk(l - obhlidka mista &inu - analyza
zachytnych bodU - lusténi Sifer - identifikace podezrelych.

Datum

Misto

Osvédéeni udélil: J
"'-.

PRUKAZ DETEKTIVA ®

JMENO

PRIJMENI

ADRESA

DATUM A MiSTO NAROZENI

NARODNOST ... PODPIS
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Priloha €. 16

PEDAGOGICKO-PSYCHOLOGICKA PORADNA SOKOLOV
K.H. Machy 1276, 356 00 SOKOLOV

telefon: 352 604 964 e-mail: ppp.sokolov @volny.cz www stranky: www.volny.cz/ppp.sokolov

DOTAZNIK PRO SKOLU

Zak / sakyné Vasi skoly bude odborné vySetven/a v PPP - Sokolov,

K tomu viak potfebujeme i Vasi spoluprdci, kterd je pro nds velkou pomoct. Zdddme Vds o vyplngni tohoto dotazniku, u
nékterych poloZek staci zatrhmout vhodnou formulaci, u ostatmich miiZete byt docela strucni. Nejste-li si jisti svou
odpovédi, nemusite vechny rubriky vypliiovat. Vase odpovédi budou povagovdny za naprosto ditvémé, urdené pouze

pro ucely pracovnikii PPP (podie zdkona & 101/2000 5b. - o ochrané osobnich tidarii).
Dékujeme Vam za divéru a spoluprdci.

FPracovnici FPP Sokolov

Jméno a Prmeni BIEETE: ... et

BYlIStE v T
Navstévuje Skolu: ... TEIAE: oo

CHOVANI A PROSPECH DITETE:
Na poslednim $kolnim vysvédZeni mélo tyto znamky:

T4 1 Neomluvena absence: ...,
Prospéch:

CSKY JAZYK o ovvooeveeeeeee oo Cizi JazyK: oo
BV 1 0 S RIS comrs s smossrs s st s s s ssasmss
Vi0astivdda(dejepis): e i Prirodovéda (bioclogie): .......cccooeiiiiiiiiiiiiii
Obéanska vychova: ... Chemie: ..o

i Télesna vychova: ..

N AT N IO s swommmssomsres s svommtvss s st v Hudebniwiehovas o s s s s
Pracovil VUCOUaNT s mmrmmms e S Rodiifa opehovl sevspmsmmmmsmmsnmnnss
Opakovalo néktery ro¢nik: ano —ne .........ccooceveeeevn KAECIY T oo
PO T e

POSOUZENI DITETE VE SKOLE:

Osobni tempo: vyrazné rychlé — spife rychlé — primémé — pomalé — vyrazné zpomalené
Pozornost (pii uéeni): spife nadprimérna — primémd — roztékanost — vyrazna nesoustfedénast
Pamét’ (sluchovi i zrakova): velmi dobra — priimérna — podprimérna — sniZena
Vyjadrovaci schopnost: bohaty slovni — vybomna — velmi dobra — primérna — chudsi slovni zasoba — vyrazné
chuda
Retova reprodukee: nadmérng povidavé — pfiméfend slovni produkee — zamlklé — odmitd komunikovat
Samostatnost v ufeni; zcela samostatné — spiSe samostatné — primérné samostatné — vyZzaduje dopomoc — zcela
nesamostatné
Nadani: vyrazné nadprimémé — mirné nadprimémé — primémé — podprimémé — defektni
Kazei: uzkostlivé ukaznéné — priméfené ukaznéné — obcas neukaznéné — velmi neukaznéné (neovlada se)
Postoj ke Skolni praci: nadmémy zajem — piiméiend zaujateé — nestaly zajem — bez zajmu o skolu
Usili: mimoradna pile — spide pilné — primémé tsili — pracuje povrchng — zcela chybi pile
Sebedivéra a sociilni jistota: pfecefiuje se — spiSe zvySena — pfiméfena — sklon k nejistoté — podcefiuje se —
sklon k pocitdm mén&cennosti
Celkova vyvaZzenost v chovani ditéte: vyrazné neklidné (hyperaktivni) — obéas neklidné — spise klidné — velmi
klidné (vyrovnané)
Speciilni schopnosti, nadani, pirednosti: ............ ... .. .. ..
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Zvlastni obtiZe, poruchy (zaskrinéte):

bolesti hlavy plachost toulavost, zaskolactvi poruchy spanku

kffele, zachvaty uzkost, strach agresivita poruchy pfijmu jidla
vybuchy zlosti nervozita niéeni véci poruchy feéi
pomodovani hyperaktivita zcizovani véci sexualni poruchy
vzdor, odmlouvani velmi pomalé tempo nepofadnost neobratny, nezruény
Poruchy smyslovych orginii: (napt. kratkozrakost, nedoslychavost) ... ...

Lateralita: pravorukost — levorukost — stiidaruce — Jinaks ... ... ..o
JINE OBIZE: ... e e e e e e e e e e e e e s

PORADENSKA A NAPRAVNA PECE:
Jakou pédi jiZ vénovala $kola k odstranéni vyukovych obtizi Zaka/Zakyné: .......... ... ...

Douéovani: individualni — skupinové
Napravna cvifeni: v ramei vyucovani — v ramei skolni napravné péce skupinové — v ramei Skolni napravné pece

individualné
Cetnost provadéné napravné péce: denné — tydné — narazové dle potfeby, jak €asto: ... ... ..o i
Délka napravné péce: do 15 minut — do 30 MINUE — VICE ... ... ...t e e e e e e

Dosud pouZité napravné metody a pomuUCky: ... ... ... ... e

POSOUZENI DITETE MIMO SKOLNi VYUCOVAN:
Dité zndm i z doby mimo vyudovani: velmi dobfe — dobfe — Easteéné — neznam
Zajmy a zaliby ditéte: sport — hudba — vytvameé a rukodélné cinnosti —Jiné: ......... .ot

Zajmova finnost: organizovana (krouzek, oddil) — neorganizovana — bez cilené zéjmové ¢innosti
Dité se pfipravuje na $kolu: samostatné — s dopomoci (koho): . e
Jak se chova dité k jinym détem: spise chee vést — spife se podrobuje - stram s detl - vyvolava konﬂ]kty
Jak se chovaji jiné déti k nému: dité je stfedem zajmu ostatnich (vadé&i typ) — pfijimano bez obtizi — spie se
drZi stranou ostatnich déti (ma pouze jednoho kamarada) — nevyhledava déti
(samotaf) — odmitano d&tmi— podezieni na §ikanovani
Znam rodinné prostiedi ditéte: velmi dobie — dobfe — ¢astecné — neznam
Rodina je aplna: ano —ne
Dité je pi‘evainé vychovavanoe: matkou — otcem — ob&ma rodi¢i — jinou 0s0bow ... ... ..o oo
Rodinna vychova je: rozmazlujici — nezdravé shovivava — pfiméfena — pedantska — extrémné prisna
Postoje rodi¢u ke $kole a Skolni napravné peédi (je-li realizovana): ... .....................................

Postoje ditéte K rodiClim: ... ... ...... ... e e e e e e s
ZAVER:

Navrhuji tato opatifeni:... ... e e e
Checete-li nam jest€ néco sdélit, miZete zde (event. priloZte k dotazniku p¥ilohu): ............... ... ...
Datum vyplnéni: ..........................

Jméno a podpis tfidniho uéitele
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Priloha ¢. 17

PEDAGOGICKO-PSYCHOLOGICKA PORADNA SOKOLOV
K.H. Machy 1276, 356 00 SOKOLOV

telefon: 352 604 964 e-mail: ppp.sokolov.(@volny.cz www stranky: www_ volny cz/ppp.sokolov

DOTAZNIK PRO RODICE.

Vase dité bude odborné vysetieno v PPP - Sokolov.
K tomu viak potfebujeme i Vasi spoluprdaci. Vase odpovédi budou povaZovdny za naprosto ditvérmé, urcené pouze pro
iéely pracovnikit PPF (podle zdkona & 101/2000 8b - o ochrané osobnich tidajii).
Délkyjeme Vam za divéru a spoluprdci. Pracovnici PPP Sokolov

Jmeéno a prijmeni dit€le: ... ... ... .. o e e e e e e e e e e e e e e
DAt NATOZENT QIEELE. ... oo ettt
PEICIIERE et s A E  m T  TREGA R A G
Navitevyje Skolur cvmrnmnmsmemeenmeemersmens T

Matka ditéte: vlastni - nevlastni

JMENo a PrTMENT: ..o DAL AT L
D0SAZENE VZABLATI ..ottt ettt et a e e et et e ek a bbbt
Zaméstnana — pracovist: ... T
ZUTAVOUNT SLAV. ..o e

Otec ditéte: vlastni - nevlastni

IMénoE PHIMeNT v s DAt-0AL s
ZaMEstian — PracovISte: s ey i e e
DIOSAZENE VZACLANI: ......eiiiii ettt ettt ettt ottt ettt e te et e eete R e et £ eH £ £ ee £ eReEeEe ke eRE SR eh e et e R Rt ARt en bRttt en s
ZUTAVOIIE SEAV. ... it ittt ettt ettt ettt fees b ea 2otk oo L ehee L eh e eb e e ek ee s e e bR e sk ae £t e et ene e e

Sourozenci: nema / ma (jméno, prijmeni a datum narozeni):

Vztahy mezi ditétem a sourozenci: malo Zarlivé - obéas Zarli - velmi Zarlivé
Prubéh téhotenstvi a porodu: porod normalni - komplikovany - dité kfiseno
dité v inkubatoru - mélo novorozeneckou zloutenku
Yahg ditete e T e e R S
Psychomotoricky vyvoj ditéte: sezeni ............coocooeviiniinn. Chlze ..o

Vyvoj fei u ditéte: priméfeny - pomalejsi pribéh — opozdény

Navitévovalo logopedickou ambulanci ne - ano (uved'te obtize v feéi):

V roding se hovofi: Sesky - dvojjazyéné - vicejazytné (uvedte JaKoU TECL) ..ot
Dité navstévovalo (nenavstévovalo) Matefskou Skolu v ..o

CROVANT AIBEE0 ¥ IVIST ..o e e
Dava prednost: pravé ruce - leve ruce - stiida pravou a levou ruku

V roding se vyskytuje levorukost: ne - ano (WKORO) ..o
Zdravoetni stav ditéte: uved'te nemoc, N KEETESE 16T covvrm i i o et it e A R S S e

Zvlastni obtiZe, poruchy u ditéte: (zaskrtnéte)

bolesti hlavy plachost toulavost poruchy spanku
kfece, zachvaty uzkost, strach agresivita poruchy prijmu jidla
vybuchy zlosti nervozita niéeni véci poruchy feéi
pomodovani hyperaktivita zeizovani véel sexualni poruchy

Uved’te jméno détského lékare, kterého navStevujete: ...



POSOUZENI DITETE RODICI:

Nadani ditéte: spise nadprimérné - primémé - lehce podprimémeé - velmi podprimémé

Sebedivéra: piecefiuje se - spiSe zvySena - pfim&fend - ma sklon k nejistoté - podcefiuje se - trpi pocity ménécennosti
Karzeii: uzkostliveé ukaznéné - spise nadprimérna - primérna - spife neukdznéné - velmi neukaznéné (neovlads se)
Pozornost (pfi hie, Setb&, uceni); spise nadpriméma - priméma - spife podprimeérna - vyraznd nesoustiedénost
Osobni tempo: vyrazné zrychlené - spiSe rychlé - primérné - zpomalené - vyrazné zpomalené

Samostatnost ditéte (priuceni, hi'e, pracovni ¢innosti): zcela samostatné (nepotiebuje dopomoc) - piiméfené samo statne
- obéas vyZzaduje dopomoc - zcela nesamostatné

Usili (pfi uceni, pracovni ¢innosti): spiSe nadpriméme - priméme - podprimémé - vyrazné oslabené (pii nedspéchu se
snadno vzdava)

Postoj k uéeni: nadmérny zajem - pfiméfeny zajem - podprimérny zajem - zcela bez zdjmu o uceni
Specialni schopnosti ditéte (nadani):

e L L o L
Dité se pfipravuje na $kolu: samostatng - s dopomoci (KONO) ..o
Jak se chova dité k jinym détem: spise chee vést - spiSe se podrobuje - strani se d&ti (samotaf) - vyvolava konflikty

Jak se chovaji jiné déti k nému: dité stfedem zajmu ostatnich (vadéi typ) - pfijimano bez obtizi (ma nékolik kamaradd,
kamaradek) - spiSe se drzi stranou ostatnich déti (ma jen jednoho kamarada, kamaradku) - odmitano détmi (Sikanovani)

Dité je pirevainé vychovavano: matkou - otcem - obéma rodici -JINOU 0SODOU ...

Na dité pisobi nejidinnéji vychovny postup: domluva-zakaz oblibené &innosti - postradeni- t&lesny trest (placnuti)

POSOUZENI DITETE VE SKOLE:

Prospéch ditéte: nadprimérny - primémy - podpramémy - velmi podpramémy

Chovani ditéte: bez obtizi - obcas obtiZe - trvale vyrazné obtize
Postoj uditel K ditti: ...
Postoj ditéte ke SKole (UCTEEII): ...t een e

Cim by cht#lo ditd byt, % BUAe BOSPEIE: ._......ccooo.ooooo oot ettt

Dité jiz bylo vysSetfeno v Pedagogicko-psychologické poradng:
AETOETORCIEL O JE ommmrmesrummncomsn st s e 0 S S S A S

Datum vypInéni: ...

Podpis rodice (zakonného zastupce):
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