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UVOD

Problematika vzd€lavani sester je v soucasné dobé velmi aktudlni a diskutované téma.
Soucasnym problémem zdravotnictvi je akutni nedostatek zdravotnického personalu, a to

nejen vSeobecnych sester, ale 1 1ékaii. Odbornici jako pticinu nedostatku sester vidi problém

jak v samotném systému vzdélavani, tak 1 v nedostate¢ném finan¢nim ohodnoceni.

Na zacatku tohoto roku doslo k 5 % narGstu mezd ve zdravotnictvi a chystaji se 1
zmény ve vzdélavani. V pribéhu mésice biezna piedlozi ministr zdravotnictvi Svatopluk
Némecek vladé ndvrh na zménu zdkona ve vzdélavani sester. Z dosavadnich sedmi let by se
studium sester mélo zkratit pouze na pét let. Dle navrhu by sestry jiZ nemusely mit bakalarsky
titul z vysoké Skoly, ale stacilo by jim Ctyfleté studium na stiedni zdravotnické Skole a pouze
jeden rok na vyssi odborné skole. Tim by doSlo k vytvofeni tzv. modelu 4+1. Absolvent
sttedni zdravotnické Skoly by uz nebyl oznacen jako zdravotnicky asistent, ale jako prakticka
sestra a po vystudovani jednoho roku na vys$si odborné Skole by ziskal titul vSeobecna sestra.
Kompetence téchto absolventii by byly totozné s kompetencemi soucasnych vSeobecnych

sester.

V soucasnosti, ale stale probiha studium vSeobecnych sester na sedm let. Dle ,,starého
modelu Ctyii1 roky studia na stfedni zdravotnické Skole, po ukonceni s titulem zdravotnicky
asistent, a nasledné tti roky vzd€lavani na vy$$i odborné nebo vysoké Skole. Po ukonceni
studia s titulem diplomovany specialista (DiS.), na vyssi odborné sSkole, a titulem bakalar

(Bc.) na vysoké Skole.

Vyuku sester mtizeme v zdklad¢ rozdé€lit na studium teoretické a prakticke, které je
realizovano ve zdravotnickych zatizenich a v institucich s oSetfovatelskou péci. Tyto styly
vyuky se vzajemné prolinaji a studenti béhem svych odbornych praxi aplikuji ziskané
teoretické poznatky, znalosti a dovednosti v praxi. PoZadavky pro splnéni, plany a rozdéleni
odborné praxe, kompetence, povinnosti a dal$i materialy najde kazdy student ve svém deniku

odborné praxe, ktery je dle platné legislativy povinnou pracovni pomickou.

Na denik odborné¢ praxe se zaméfuje 1 naSe diplomovéa prace. Pied zahdjenim
samotn¢ho vyzkumného Setfeni jsme si stanovili n€kolik cilti. Hlavnim cilem diplomové
prace je inovovat a zefektivnit podobu souc¢asného deniku odborné praxe. Prvni cil, ktery jsme

si stanovili je zmapovat spokojenost studentli se soucasnou podobou deniku odborné praxe.



Druhy cil se zamétfuje na analyzu role mentora/rky jako ,.efektivniho* pritvodce odbornou
praxi. Tteti cil mapuje studentiv zpiisob prace s denikem odborné praxe. Ctvrty cil zkouma
pfipadny zajem studentii o zaclenéni vybranych dokumentli FN Plzei do deniku odborné
praxe. A poslednim, ndmi stanovenym cilem, je vytvofit navrhy na zmény v deniku odborné

praxe, které budou vychazet z vysledka provedeného vyzkumného Setfeni.
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1 VZDELAVANI VSEOBECNYCH SESTER

Neustalé vzdeélavani a zvySovani znalosti jsou povinnosti kazdého zdravotnického
pracovnika. Je nutné postupné prohlubovat a zvySovat odbornou kvalifikaci v souvislosti
s neustalym vyvojem jak l¢katskych, tak oSetfovatelskych obort, aby zdravotnicti pracovnici

udrzeli krok s rozvojem praxe, védy a techniky (Roskova, 2013).

Ceské zdravotnictvi se v soucasné dobé potyka s velkym nedostatkem zdravotniki.
Ve zdravotnickych zafizenich chybi nejen Iékafi, ale 1 sestry a pomocny personal.
Za nedostatek persondlu mize zména ve vzdéladvacim systému, na viné je vSak 1 Spatné

finan¢ni ohodnoceni zdravotnickych pracovnikii (Gryc, 2015).

Nurse Education Today je vyznamny mezinarodni Casopis, ktery slouzi jako férum
pro zvefejnovani vyzkumnych praci, odbornych publikaci a védeckych ptispévki.
Shromazd'uje nejnovejsi informace z oblasti vzdélavani a vyzkumu ve zdravotnickém, ale i
pedagogickém oboru. Lze ho vyuzit jako nastroj pro vzdélavani vSeobecnych sester (Nurse

Education Today, 2016).

1.1 Stredni zdravotnicka Skola — zdravotnicky asistent

Novy studijni obor Zdravotnicky asistent vznikl na stiednich zdravotnickych Skolach
roku 2004 a nahradil obor VSeobecna sestra. Vzdélavani v oboru VSeobecnd sestra je dnes
mozné na Vys$§i odborné Skole zdravotnické nebo na Vysokych Skolach. Od roku 2010
probihda vyuka oboru Zdravotnicky asistent podle jednotného ramcového vzdélavaciho
programu (RVP). Kazda stfedni zdravotnicka Skola si tento program upravila podle svych vizi
a cili do tzv. $kolnich vzdélavacich programti (SVP). Tyto vzdélavaci dokumenty vymezuji

naptiklad zpisob, rozsah a metody vyuky na jednotlivych Skolach (Hanakova, 2015).

V ptipad¢ oboru zdravotnicky asistent v podstaté hovotime o sestfe druhé tirovné nebo
o asistentovi sestry. Dosazeni odborné zptisobilosti zdravotnického asistenta je mozné
nekolika zpiisoby. NejznaméjSim je absolvovani sttedni zdravotnické Skoly. Dal$im moznym
zpusobem je absolvovani akreditovaného kvalifikacniho kurzu. Podminky pro absolvovani
kurzu jsou jiZ ziskana zplsobilost k vykonu povolani oSetfovatele a spInénd maturitni zkouska

(Zakon ¢. 105/2011 Sb., kterym se méni zakon ¢. 96/2004 Sb., 2011).
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1.1.1 Ramcové vzdélavaci programy

Na zéklad¢ zdkona €. 561/2004 Sb., o ptedskolnim, zdkladnim, stfednim, vysSSim
odborném a jiném vzdélani, byl do vzdélani v Ceské republice zaveden systém vice Grovni
tvorby vzdélavacich programi. Pro jednotlivé obory jsou na statni Grovni vypracovany
ramcové vzdélavaci programy. Tyto dokumenty popisuji obecné cile vzdélavani, konkretizuji
klicové kompetence, vymezuji oblasti a obsahy vzdélavani a definuji ocekavané vysledky
vzdélani. V neposledni fadé RVP vymezuji pravidla pro tvorbu SVP (Narodni tstav

pro vzdélavani, 2016).

Pro kazdy obor vzdélavani existuje pouze jeden RVP. Vymezeni RVP vychazi ze Ctyt
zékladnich cili vzdélavani, které vytvofila komise UNESCO: ucit se poznavat, ucit se ucit,

ucit se byt a ucit se Zit s ostatnimi (Ministerstvo Skolstvi, mladeze a télovychovy, 2008).

1.1.2  Skolni vzdélavaci program

SVP musi byt vzdy vsouladu s RVP. SVP dle RVP stanovuji konkrétni cile
vzdélavani, jejich formu, délku, obsah, ¢asovy plan, podminky pfijimani uchazect, prabeh a
ukonéeni studia. SVP vydava piimo feditel Skoly a je povinen tento dokument zvefejnit
na piistupném misté. Do SVP ma pravo kazdy nahlizet a pofizovat vypisy, opisy. (Portal

vetfejné spravy, 2015).

Obecné fedeno, kazdy SVP méa obsahovat: identifikaéni udaje, profil absolventa
(s jeho uplatnénim a kompetencemi), zptisob ukonéeni vzdélani, charakteristiku SVP, ktery
obsahuje napiiklad podminky pfijeti ke studiu, organizaci, formy, metody vyuky a mnoho
dalich. Dale nesmi chybét u¢ebni plan a osnovy. SVP na riiznych stfednich zdravotnickych

Skolach se mohou nepatrné lisit (Stfedni zdravotnicka Skola Svitavy, 2010).

1.1.3 Podminky prijeti ke studiu

Podminky pfijeti ke studiu stanovuje feditel Skoly v souladu se zakonem ¢. 561/2004
Sb. o predSkolnim, zakladnim, stfednim, vyS$im odborném a jiném vzdélavani. Mezi
podminky pftijeti patii splnéni povinné Skolni dochazky, splnéni podminek ptijimaciho tizeni
a splnéni podminek zdravotni zpisobilosti uchazece dan¢ho oboru (Stfedni Skola

zdravotnicka a zemédélsko — ekonomickd Vyskov, 2010).

Dle SVP Stiedni pedagogické koly a Stiedni zdravotnické $koly v Krnové jsou
uchazeci o studium pfijimani na zaklad¢ ptijimacich zkousek, které nejcastéji obsahuji oblast

matematiky a ceského jazyka. U uchazecli je hodnocen prospéch ze zakladni Skoly, se
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zaméfenim na prospéch ve 2. pololeti 8. tfidy a v 1. pololeti 9. tfidy. Dale je hodnocen
prospéch ve vybranych pfedmétech, kterymi jsou Cesky jazyk a cizi jazyk. Hodnoceni dalSich
skutecnosti je zaméfeno na vysledky celokrajskych (celorepublikovych) testi uchazece
v obdobi 7. — 9. tfidy, které musi byt dolozené diplomem nebo Skolou €1 jinou instituci uznana
prace v zajmové Cinnosti, kterd souvisi s oborem v obdobi 7. — 9. ttidy (Stfedni pedagogicka

Skola a Stredni zdravotnicka Skola Krnov, 2012).

Pro pfijeti ke studiu oboru zdravotnicky asistent je také nutnd zdravotni zpusobilost,
kterou stanovuje Natizeni vlady o soustavé obort vzdélani v zakladnim, stfednim a vySSim
odborném vzdélavani (€. 224/2007 Sb., novelizovanou natizenim vlady €. 211/2010). Je nutné
tedy dolozit potvrzeni lékafem o zdravotni zpusobilosti uchazece. Natizeni vlady obsahuje
vycet onemocnéni vylucujici vykon profese a onemocnéni omezujici vykon profese. Mezi
onemocnéni vyluCujici vykon profese patfi naptiklad zdvaznd onemocnéni patete,
pohybového a nervového systému, alergickd onemocnéni klize a dychacich cest, poruchy
vidéni a chovani, dusevni poruchy a mnoho dalSich (Stfedni pedagogicka Skola a Stiedni

zdravotnicka Skola Krnov, 2012).

1.1.4 Ucebni osnovy

Ucebni osnovy jsou obecné popsany v RVP a blize specifikovany v SVP kazdého
vzdélavaciho stfedoSkolského zatizeni. Dle vyhlasky ¢. 39/2005 Sb., kterou se stanovi
minimalni poZadavky na studijni programy k ziskdni odborné zpisobilosti k vykonu
nelékai'ského zdravotnického povolani, ve znéni vyhlasky ¢. 129/2010 Sb., musi SVP byt
minimalné na dobu ¢ty let a praktické vyucovani musi byt nejméné 900 hodin. Déale musi
SVP obsahovat predméty o etice zdravotnického povolani, administrativni innosti (vedeni
dokumentace), fizeni a organizace zdravotni péce, zdklady podpory a ochrany vetejného

zdravi, prvni pomoc a pravo v souvislosti s poskytovanim zdravotni péce.

Teoretickd vyuka zahrnuje vSeobecné vzdélavaci predméty (celkovy vSeobecny
rozhled komunikacni a jazykové predméty, piirodovédni obory (matematika, biologie, chemie
a fyzika)), pfedméty utvarejici zaklad pro poskytovani oSetiovatelské péce (somatologie,
klinicka propedeutika, farmakologie, epidemiologie), oSetirovatelstvi v klinickych oborech
(teorie oSetfovatelstvi, oSetfovatelska péce v internim I¢kafstvi, pediatrii, chirurgii,
gynekologii, psychiatrii, geriatrii, pé¢e o matku a novorozence, péce o staré lidi a oSetfovani

v komunitni péci), socialni predméty (psychologie a komunikace).
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Prakticka vyuka ptindsi studentim moZnost poskytovat oSetfovatelskou péci v ramcei
oSetrovatelského tymu na pracovistich interniho 1€kafstvi, chirurgie, pediatrie, gynekologie,
geriatrie a komunitni péce (Vyhlaska ¢. 129/2010 Sb., ktera upravuje vyhlasku ¢. 39/2005 Sb.,
2010).

RVP rozd¢€luje vzdélavani zdravotnickych asistentti do deviti oblasti, a to na jazykové
vzdélani a komunikaci, spolecenskovédni, ptirodovédni, matematické, estetické, ekonomické
a odborné vzdélavani, vzdélavani pro zdravi a vzdélavani v informacnich a komunikaénich
technologiich. Z téchto RVP jsou pak na stfednich $kolach rozpracovany SVP, které blize
definuji a specifikuji dany pfedmét. V naSi praci blize popiSeme jen nékteré vybrané
predméty, jako naptiklad latinsky jazyk, somatologii, oSetfovatelstvi, oSetfovani nemocnych a

odbornou praxi (Ministerstvo Skolstvi, mladeze a télovychovy, 2008).

Latinsky jazyk fadime mezi vSeobecné-vzdélavaci pfedméty a je nutnou soucasti
odborné vyuky. Latinsky jazyk je vyucovan v 1. ro¢niku s dotaci dvou hodin v tydnu. Ptinasi
zakim jazykovy zéklad v fecko-latinském nazvoslovi, které prevlada ve vSech lékatskych
oborech, s nimiz se budou Z4ci setkavat nejen pii studiu, ale nasledné 1 pfi vykonu svého
povolani. Cile vyuky jsou osvojeni si odborné terminologie, ziskani dostate¢né slovni zasoby
a pochopeni zakladni gramatiky. Po skon¢eni vyuky tohoto ptedmétu bude zak spravné uzivat
pravidla vyslovnosti latinskych slov, porozumi zakladnim odbornym terminiim, bude mit
zakladni, odbornou a vSeobecnou slovni zasobu a dovede vyuZit znalosti z latinského jazyka 1
v jinych predmétech. Pii volbé forem a metod vyuky je vhodné volit takové, které podnécuji
aktivitu zaka. Naptiklad hromadna, skupinova forma, projektové a individudlni vyucovani,
prace s literaturou nebo vyuziti multimédii. Individudlni a frontalni zkouSeni vyuZijeme
pii1 kontrole pochopeni latky studentem (Stiedni pedagogickd Skola a Stifedni zdravotnicka

Skola Krnov, 2012).

Pfedmét somatologie se zamétuje na popis funkci a stavby lidského téla
za fyziologickych podminek. Dava Zakiim informace z oblasti anatomie, fyziologie, histologie
a biochemie. Tento pfedmét je velice tzce spjat s vyukou latinského jazyka. Somatologie je
vyucovana v 1. ro€niku a hodinové dotace jsou Ctyfi hodiny tydn€. Rozviji komunikativni
kompetence zaki, to znamena rozvoj dovednosti se souvisle, logicky, odborn¢ a spravné
vyjadtrovat. Cilem vyuky tohoto pfedmétu je, aby byl zadk schopen popsat stavbu lidského téla,
vysvétlit funkci systémit a aby byl schopen osvojené poznatky aplikovat nejen v jinych

predmétech, ale 1 vpraxi. Lze vyuzit tyto vyukové metody, napiiklad: klasické vyukové
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metody — slovni (vysvétlovani), ndzorné¢ — demonstracni (prace s obrazem, piedvadeéni);
z komplexnich vyukovych metod pouzijeme naptiklad frontalni vyuku (Vyssi odborna Skola

zdravotnicka a Stedni $kola zdravotnicka Usti nad Labem, 2010).

Predmét oSetFovatelstvi je nedilnou soucasti pro utvareni obecného charakteru oboru
zdravotnicky asistent. Vyuka tohoto predmétu probiha ve vSech Ctyfech roc¢nicich. Tydenni
pocet vyuCovacich hodin za celé Ctyfleté studium je dvacet hodin. V 1. ro¢niku se zici
seznami s teorii oSetfovatelstvi, s holistickou filosofii se zaméfenim na jeji hlavni rysy,
charakteristikami a se systémy multikulturniho osetfovatelstvi. Casova dotace je t¥i hodiny
tydné. V 2. ro¢niku je vyuka zaméfena na teorii o praktickych ¢innostech a dovednostech dle
odbornych kompetenci uvedenych ve vyhlasce €. 424/2004 Sb., kterou upravovala vyhlaska
¢. 55/2011 Sb. a v soucasnosti ji méni nova vyhlaska ¢. 2/2016 Sb. Vyuka je teoreticko-
praktickd a Casova dotace Sest hodin tydné. OSetfovatelstvi ve 3. a 4. ro¢niku se zamétuje
na oSetfovatelskou péci ve vybranych klinickych oborech. Ve 3. ro¢niku jsou to klinické
interni, chirurgické a urologické obory. Vyuka je opét teoreticko prakticka s ¢asovou dotaci je
Sest hodin tydné. Ve 4. roc¢niku je oSetiovatelstvi zaméfeno na oSetfovatelskou péci o pacienty
v klinickych oborech ORL, stomatologie, oftalmologie, psychiatrie, onkologie, gynekologie a
dermatologie. Casova dotace vyuky je pét hodin tydng. Vyuka predmétu je vyhradné
teoreticko-praktickd, proto zde maximalné vyuZzijeme nazorné-demonstracni a aktivizujici
metody vyuky. Déle lze také vyuzit frontdlni vyuku, vyuku podporovanou multimédii,
samostatné 1 skupinové prace zakl (nakresy organt, piifazovani nazvl), praci s literaturou a
samostatnou praci zaki (Vys§i odborna $kola zdravotnicka a Stiedni 8kola zdravotnicka Usti

nad Labem, 2010).

Vyuka predmétu oSetfovani nemocnych je realizovana na pracovistich
zdravotnického zafizeni. Zaci zde realizuji odborné dovednosti, které ziskali b&hem teoretické
a teoreticko-praktické vyuky, naptiklad z predmétl oSetfovatelstvi, klinické propedeutika a
psychologie. Cilem vyuky je aplikace Zzakovych poznatkii v redlnych podminkach
zdravotnického zafizeni.  Na pracoviStich Z&ci pracuji s dostupnymi zdravotnickymi
pomiickami, procviCuji si oSetfovatelské vykony a vyhledavaji a zpracovavaji informace
ze zdravotnické dokumentace. Vyuka probiha v blocich, v rannich a odpolednich hodinéach.
Ve 3. roéniku jsou to 12hodinové a ve 4. roéniku 14hodinové bloky. Zaci pracuji
pod odbornym vedenim ucitelky a pravidelné se stiidaji na vSech dostupnych pracovistich

zdravotnického zatizeni. Z vyukovych metod jsou vyuZivany ptevazné: popis, vysvétlovani,
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instruktaz, nazorné¢ — demonstracni, skupinové vyu€ovani, problémové metody, ptipadové

studie a exkurze (Stfedni pedagogicka skola a Stfedni zdravotnicka Skola Krnov, 2012).

Odborna praxe je soucasti predméetu OSetfovani nemocnych. Odborna praxe probiha
ve 3. ro¢niku v rozsahu 4 tydni a je realizovana v nasmlouvanych zdravotnickych zatizenich.
Odborna praxe ptipravuje zdky na vykon povolani zdravotnického asistenta v bézném
provozu zdravotnického zafizeni. Zaci aplikuji ziskané teoretické znalosti a uéi se pracovat
jako €lenové oSetfovatelského tymu. Po celou dobu odborné praxe chodi zaky kontrolovat

vyucujici ze Skoly (Stfedni pedagogicka Skola a Stfedni zdravotnickd Skola Krnov, 2012).

1.1.5 Zpisob ukonceni vzdélani

Vzdélavani v oboru Zdravotnicky asistent je ukonceno maturitni zkouskou. Termin
konani maturitni zkouSky se fidi Skolskym zdkonem a ptisluSnym provadécim pravnim
piedpisem. Po splnéni maturitni zkousky je absolventovi ptredano vysvédceni o maturitni
zkousce (Vyssi odbornd skola zdravotnicka a Stfedni zdravotnicka Skola Hradec Kralove,

2012).

1.1.6 Uplatnéni zdravotnického asistenta

Po skonceni studia a uspéSného absolvovani zavérecné maturitni zkousky je absolvent
piipraven k vykonu povolani pod pfimym vedenim ¢i odbornym dohledem vSeobecné sestry,
porodni asistentky nebo lékate. Zdravotnicky asistent vykonava oSetfovatelskou péci u déti 1
dospélych, spolupracuje s oSetfovatelskym tymem na preventivni, diagnostické, 1éCebné,
rehabilitaéni a ndsledné péci. VSe vykonava v rozsahu své odborné zptisobilosti (viz nize
Kompetence zdravotnického asistenta). Moznosti uplatnéni absolventa jsou naptiklad
na lizkovych 1 ambulantnich oddélenich ve zdravotnickém zafizeni, v centrech
pro oSetfovatelstvi a I€kafstvi, v agenturach domaci oSetfovatelské péce, v zafizenich socidlni
péce a sluzeb (IéCebny dlouhodob&é nemocnych), v Gstavech socidlni péce ¢i v zatfizenich

pro seniory (Stfedni zdravotnicka Skola a Vyssi odborna skola zdravotnicka Plzen, 2013).

1.1.7 Kompetence zdravotnického asistenta

Dle vyhlasky €. 55/2011 Sb., o ¢innostech zdravotnickych pracovniki a jinych
odbornych pracovnikti, §3, odst. 2, vykonava zdravotnicky asistent svou ¢innost nebo
pod odbornym dohledem pracovnika, ktery mutze vykonavat svou ¢innost bez odborného

dohledu.
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Mezi kompetence zdravotnického asistenta, které provadi pod odbornym dohledem

vSeobecné sestry, patfi:

e sledovani stavu a fyziologickych funkci pacienta, které nasledné¢ zaznamena
do dokumentace;

e péfe o vyprazdiovani, provadi hygienickou péci a prevenci v oblasti vzniku
dekubitti;

e rozdélovani a podavani stravy pacientim dle dietniho systému, sledovani
dodrzovani pitného rezimu a aplikace chladu a tepla;

e v ramci prevence poruch imobility provadi rehabilitacni oSetfovatelstvi;

e pro zvySeni sobéstacnosti provadi nacvik sebeobsluhy u pacienta;

e zjiStovani hernich aktivit déti v ramci své odborné zpiisobilosti;

e prevzeti, kontrola, manipulace a ulozeni 1€Civych ptipravkl, zdravotnickych
prostifedki a pradla, jejich nasledna sterilizace a dezinfekce, to vSe v rozsahu

své odborné zpisobilosti.

Déle muze zdravotnicky asistent pod odbornym vedenim vSeobecné sestry, porodni

asistentky, lékate:

e podat kyslikovou terapii;

e vySetfovat biologicky material odebrany neinvazivni cestou;

e oSetfovat akutni a chronické rany;

e asistovat nebo ptipravovat pacienty k diagnostickym a lécebnym vykontim;

e asistovat pfi piijeti, pfemisténi, propusténi a umrti pacienta.

Pod pfimym vedenim vSeobecné sestry se specializaci nebo porodni asistentky
se specializaci v oboru muze zdravotnicky asistent poskytovat vysoce specializovanou
oSetfovatelskou péc¢i. Tyto kompetence jsou ve vyhlasce ¢. 55/2011 Sb. uvedeny v odst. 1.
Mezi tyto kompetence patii napifiklad poskytovani zdravotni péce dle standardu a pravnich
pfedpist, dodrZzovani hygienicko-epidemiologického rezimu, vedeni zdravotnické

dokumentace a dal$i (Vyhlaska ¢. 55/2011 Sb., 2011).

1.2 Vyssi odborna zdravotnicka Skola — diplomovana vSeobecna sestra

Existence Vys§ich odbornych $kol zdravotnickych (VOS) v Ceské republice je

datovdna od roku 1996, kdy presla sprava stiednich a vysSSich zdravotnickych Skol
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z Ministerstva zdravotnictvi CR na rezort Ministerstva $kolstvi, mladeZe a t&lovychovy a
v roce 2000 piechazi sprava téchto $kol pod krajskou samospravu. Studium na VOS je tfileté
a je urCené pro vSechny absolventy stfednich Skol. Po absolvovani studia a splnéni zdvérecné
zkousky (absolutorium) je dle zakona absolvent oznaCovan jako diplomovany specialista
(DiS.). VOS ma mnoho spoleéného se studiem na vysoké $kole, a to jak po strance obsahové,

tak 1 formalni (Buzgova, 2011).

1.2.1 Podminky pfrijeti ke studiu
Ke studiu na VOS mohou byt piijati Zaci, ktefi usp&sné ukonéili stfedoskolské
vzdélani maturitni zkouskou a sphili podminky pfijeti na VOS (Ministerstvo zdravotnictvi,

2005).

Podminky pfijeti urcuje teditel dané Skoly dle § 93 zakona &. 561/2004 Sb.,
o predSkolnim, zakladnim, stfednim, vy$§Sim odborném a jiném vzdélavani, ve znéni
pozdéjSich prepistt a aktualizovaného znéni. UchazeC¢ musi prokazat dostatek znalosti,

schopnosti, zayjml a piedlozit zdravotni zptisobilost potvrzenou lékatem. Proto se podminky

pfijeti na jednotlivé VOS mohou ligit (Zakon &. 561/2004 Sb., 2004).

1.2.2 Vzdélavaci program — diplomovana vSeobecna sestra
Studium na VOS ve vzdélavacim programu diplomovand vSeobecna sestra miize
probihat denni, ve€erni, ddlkovou, distanéni nebo kombinovanou formu. V nasSi praci se

zaméfime na denni formu studia.

Osnovy vzdélavaciho programu jsou vytvoreny podle Metodického pokynu k vyhlasce
¢. 39/2005 Sb., ktery vydalo Ministerstvo zdravotnictvi (MZ). Tento metodicky pokyn je
urcen pro studijni obory diplomované vSeobecna sestra pro Vys$si odborné zdravotnické Skoly

a pro vysokeé skoly, obor vSeobecna sestra.

Metodicky pokyn MZ rozdéluje predméty vzdélavani do tii kategorii. Kategorie A —
povinné zékladni a povinné oborové predméty, kategorie B a kategorie C. Kategorie A —
povinné zikladni predméty obsahuje tyto predméty: etiku, filosofii, zdravotnické pravo
ve vztahu k oSetfovatelstvi, management, ekonomiku a pojiStovnictvi, vefejné zdravotnictvi,
zdravy zivotni styl, ochranu vefejného zdravi, obecnou, vyvojovou a zdravotnickou
psychologii, zaklady pedagogiky a edukace v oSetfovatelstvi, komunikaci, sociologii,
anatomii, fyziologii, patologii, biofyziku, hematologii, genetiku, farmakologii, vyZivu a

dietetiku, klinickou propedeutiku, radiologii a nukledrni medicinu, odbornou latinskou
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terminologii a informacni systémy ve zdravotnictvi. Druha cast kategorie A — povinné
oborové predméty zahrnuje prvni pomoc, oSetfovatelstvi, které se dale déli na teorii
oSetrovatelstvi, oSetfovatelsky proces a potieby ¢loveka, oSetfovatelské postupy, multikulturni
oSetfovatelstvi, vyzkum v oSetfovatelstvi, komunitni péc¢i a rehabilitaCni oSetfovatelstvi.
Do povinnych oborovych predmét dale patii oSetfovatelstvi v klinickych oborech, které se
jesté déli na oSetfovatelskou péci o nemocné v internich a chirurgickych oborech,
v gynekologii a  porodnictvi, v neurologii, oftalmologii, otorinolaryngologii,
dermatovenerologii, ve stomatologii, na oSetfovatelskou péc¢i o dité, o seniory,
na oSetfovatelskou péci o nemocné s onkologickymi chorobami, na paliativni péci a
na oSetfovatelskou pé¢i o nemocné s duSevnimi poruchami. Posledni ¢ast této kategorie tvori
odbornd oSetifovatelskd praxe, kterd je realizovdna na chirurgickych, internich, détskych,
gynekologicko-porodnickych oddé€lenich, na LDN, psychiatrii, v intenzivni a komunitni péci.
Kategorii B — povinné volitelné predméty rozsifuji soubor predméti kategorie A. Jejich
cilem je rozsifit studentovi znalosti v oboru. Piedméty kategorie B mohou byt vybrany dle
zaméieni Skoly na dany klinicky obor. Kategorie C — volitelné predméty dopliuji predméty
z kategorie A a B. Pro vypracovani na$i prace bliZze popiSeme predméty fyziologie, teorii
oSetfovatelstvi, oSetfovatelské péfe o nemocné v internich oborech, oSetfovatelskou a

odbornou praxi (Ministerstvo zdravotnictvi, 2005).

Studium vzdélavaciho programu diplomovand vSeobecnd sestra v prezencni formé
zahrnuje minimalné tfi roky studia, nejméné 4 600 hodin teoretické vyuky a praktick€ho
vyucovani, z toho je minimalné 2 300 hodin a maximalné 3 000 hodin praktick¢ho vyucovani

(Vyhléaska €. 39/2005 Sb., kterou upravuje vyhlaska ¢. 3/2016, 2016).

Pfedmét fyziologie je vyucovan teoreticko-praktickou formou a navazuje na poznatky,
které student ziska v predmétu anatomie. Obsah pfedmétu fyziologie je zamétfen na seznameni
studenta s fyziologickymi funkcemi jednotlivych organovych systémii lidského t¢la.
Vyucovani je vedeno formou piednasSek, cvieni, seminditi s diskuzi a studentovym
samostudiem. Nominalni délka je 56 hodin, z toho je 36 hodin pfedndsek a 20 hodin cviceni.
Vyuka tohoto pfedmétu probihd v prvnim ro¢niku, a to vzimnim 1 letnim semestru.
Pro splnéni predmétu musi student splnit podminky klasifikovaného zapoctu a zkousky

(Sttedni zdravotnicka Skola a Vyssi odborna Skola zdravotnicka Kladno, 2011).

Teorie oSetiFovatelstvi tvoii teoreticky zéklad studia. Popisuje oSetfovatelstvi jako

védni obor, ktery ma vlastni filozofii, pfedméty zkoumani, hodnotové systémy, teoretické
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modely, terminologii a metodologii. Obsahem pfedmétu je naptiklad historie oSetfovatelstvi
unas 1 ve svété, hlavni tkoly a Cinnosti oSetfovatelstvi ve spolecnost, trendy a vyvoje, které
souvisi se zvySovanim a zajiStovanim kvality. Vyuka je vedena formou prednasek, seminait,
diskuze, samostudia a prezentace. Nominalni délka je 28 hodin. Vyuka pfedmétu probiha
v zimnim semestru prvniho ro¢niku a je zakoncena zkouskou (Stfedni zdravotnickd Skola a

Vys8i odborna skola zdravotnicka Kladno, 2011).

OsSetirovatelska péce o nemocné v internich oborech je predmét vedeny teoreticko-
praktickou formou. Je jednou z ¢asti komplexu oSetfovatelstvi v klinickych oborech. Tento
pfedmét je zaméten na popis klinickych stavii v internim 1ékafstvi z pohledu oSetfovatelské
péCe. Jsou zde definovana interni onemocnéni, jejich etiologie, epidemiologie,
symptomatologie, diagnostika, 1écba a oSetfovatelska péce. Do internich onemocnéni fadime
onemocnéni dychacich cest, obéhového systému, gastrointestinalniho traktu, nemoci ledvin a
mocovych cest, poruchy vyzivy a metabolismu, endokrinologickd onemocnéni, nemoci
pohybové soustavy, imunologicky podminéné a infekéni choroby. Vyuka probihda formou
prednasek, cviceni a seminari v podminkéch klinické praxe, demonstraci a simulaci readlnych
situaci. Nominalni délka je 162 hodin, ztoho je 66 hodin pfedndsek a 96 hodin cviceni.
Vyuka probihd ve tfech po sobé jdoucich semestrech. A to v prvnim ro¢niku v letnim
semestru, kde je tydenni hodinova dotace piednasek tfi hodiny a cviceni hodin pét. Vyuka
predmétu vtomto semestru je zakoncena klasifikovanym zdpoctem. Ve druhém roc¢niku
probihd vyuka v zimnim i v letnim semestru. Tydenni hodinové dotace zimniho semestru jsou
tfi hodiny prednasSek, Ctyfi hodiny cviceni a vyuka pfedmétu je zakoncena klasifikovanym
zépoctem. V letnim semestru druhého ro¢niku je tydenni hodinovd dotace prednaSek tii
hodiny a cviceni hodiny ¢tyfi. Pfedmét je zakoncen zkouSkou z obsahu probrané latky
ve vSech tfech semestrech (Stfedni zdravotnicka Skola a VyS$§i odborna Skola zdravotnicka

Kladno, 2011).

Predmét oSetiFovatelska praxe je Cisté prakticky. Cilem pfedmétu je nacvik a osvojeni
si oSetfovatelskych dovednosti pro realizaci oSetfovatelského procesu v zatizenich primarni a
sekundarni zdravotni péce. Obsahem vyuky je napiiklad péce o vyzivu, vyprazdiiovani,
odbéry biologického materialu, podavani a aplikace 1€ki, ptijem, pieklad, propusténi, tmrti
pacienta, perioperacni péfe. Vyuka probiha ve zdravotnickych zafizenich v pfimém kontaktu
s pacientem. Forma vyuky je bud skupinovd, nebo individudlni pod vedenim odborné

ucitelky. Nomindlni délka je 196 hodin cviceni. Vyuka probihd v zimnim 1 letnim semestru
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prvniho ro¢niku a je zakoncena zapoctem (Stfedni zdravotnickéd Skola a Vyssi odborna skola

zdravotnicka Kladno, 2011).

Odborna praxe je predmét, ktery umoziuje studentiim aplikovat ziskané teoretické
poznatky pfi praxi ve zdravotnickém zafizeni. Dava prostor pro zlepSeni zrucnosti,
dovednosti, u¢i studenty samostatnosti a poskytuje moznost zaclenit se do pracovniho
oSetrovatelského tymu. Odborna praxe probiha v souladu s platnou legislativou a studenti jsou
pod vedenim odborného pracovnika nebo mentora odborné praxe. Nominalni délka je 1 440
hodin odborné praxe a 160 hodin prazdninové praxe. Vyuka piedmétu zacind v letnim
semestru prvniho ro¢niku a konc¢i v letnim semestru ro¢niku tietiho. Kazdy ze semestrii je
zakonCen zapoctem, jen posledni letni semestr tfetiho ro¢niku je zakoncen zkouSkou (Stiedni

zdravotnicka Skola a Vyssi odborna Skola zdravotnicka Kladno, 2011).

1.2.3 Zpisob ukonceni vzdélavani

Studium VOS je ukonéeno splnénim podminek absolutoria. Sklada se ze tif ¢asti.
Prvni ¢ast je obhajoba absolventské prace, druha cast je zamétfena na teoretické predméty,
které jsou dale rozd€leny do tii podskupin. Na ptedmét oSetrovatelstvi, konkrétné na teorii
oSetrovatelstvi, vyzkum v oSetfovatelstvi, multikulturni oSetfovatelstvi a na oSetfovatelsky
proces a potieby Cloveka. Déle pak osSetrovatelstvi v klinickych oborech a humanitni védy,
kam fadime etiku v oSetfovatelstvi, pedagogiku a psychologii. A tfeti, zavérecna cast, spociva

ve zkousSce z ciziho jazyka, nejCastéji anglictiny, némciny (Ministerstvo zdravotnictvi, 2005).

K absolutoriu jsou pfipusténi studenti, kteti v jednotlivych rocnicich tspésné splnili
vSechny pfedméty, povinné a povinné volitelné, dle ucebniho planu. Termin absolutoria
stanovuje teditel Skoly. Zaveérecna zkouSka probiha nejcastéji v terminu od 1. do 30. Cervna

(Sttedni zdravotnicka Skola a Vyssi odborna Skola zdravotnicka Kladno, 2011).

1.2.4 Uplatnéni absolventa Vyssi odborné $koly zdravotnické

Absolventi Vyssi odborné Skoly zdravotnické vzdélavaciho programu diplomovana
vSeobecna sestra mohou vykondvat svou c¢innost bez odborného dohledu dle vyhlasky
¢. 55/2011 Sb., dale v platném znéni vyhlasky ¢. 2/2016 Sb. a jsou uplatnitelni ve vSech
typech zdravotnickych zatizeni a v zafizenich socidlnich sluzeb (Vys$$i odbornd Skola

ekonomicka a zdravotnicka a stfedni Skola, 2013).

Dalsi moznosti uplatnéni absolventii jsou napiiklad v oblastech udrzovani, podpory a

navratu zdravi jak jednotlivci, tak skupindm. Déale mohou absolventi konat odborné ¢innosti
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v jednotlivych castech zdravotnick€ého systému, tedy v systému primarni, sekundarni a
tercidlni péce, a to v zafizenich, institucich statnich 1 nestatnich, lizkovych ¢i ambulantnich

(Sttedni zdravotnicka Skola a Vys$si odborna skola zdravotnicka Havlickiiv Brod, 2014).

1.2.5 Kompetence vSeobecné sestry

Kompetence pro vykon povolani vSeobecné sestry jsou definované vyhlaskou
¢. 55/2011 Sb., vplatném znéni vyhlasky ¢ 2/2016 Sb., o cinnostech zdravotnickych
pracovnikii a jinych odbornych pracovnikii. Tyto kompetence jsou totozné jak
pro absolventa/tku Vyssi odborné Skoly zdravotnické, tak pro absolventa/tku Vysoké Skoly.
Oba/ob¢ absolventi/tky budou vykonavat profesy vSeobecné sestry pracujici bez odborného
dohledu.

VSichni zdravotni€ti pracovnici uvedeni ve vyhlasce ¢. 55/2011 Sb., dale v platném
znéni vyhlaska €. 2/2016 Sb., & 4 az 29 mohou bez indikace a bez odborné¢ho dohledu
vrozsahu své odborné zptisobilosti poskytovat zdravotni péci a dodrZzovat hygienicko-
epidemiologicky rezim v souladu s pravnimi standardy a piedpisy. Déle vést zdravotnickou
dokumentaci, pracovat s informac¢nim systémem zdravotnického zafizeni, poskytovat
pacientovi informace do vySe své odborné zptsobilosti, podilet se na praktickém vyucovani
studentt zdravotnickych oborli a spolupodilet se na tvorbé a ptipravé standardt (Vyhlaska

¢ 55/2011 Sb., dale v platném znéni vyhlagky &. 2/2016 Sb., 2016).

Vseobecna sestra pracujici bez odborného dohledu zajiSt'uje pacientovi péci v souladu
se stanovenou diagndzou, kterou urci l¢kat. Poskytuje jak zdkladni, tak specializovanou
oSetfovatelskou péci pomoci oSetiovatelského procesu. Naplni prace vSeobecné sestry

poskytujici péci bez odborného dohledu je:

e stanovit potfeby a hodnotit miru sobéstacnosti pacientll, sledovat a zaznamenat
projevy jejich onemocnéni, detekovat rizikové faktory s vyuzitim hodnoticich a
méticich technik uréenych pro oSetfovatelskou péci;

e sledovat, zaznamenat a zhodnotit fyziologické funkce pacienta, tedy naptiklad
pulz, dech, EKG, krevni tlak a télesnou teplotu;

e celkoveé pozorovat, hodnotit a zaznamenavat zdravotni stav pacienta;

e provadét odbér biologického materialu a posilat jej na vySetteni;

e odsavat sekret a zajiSt'ovat priichodnost hornich dychacich cest;
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pecovat o pokozku pacienta, oSetfovat chronické rany, stomie, periferni a
centralni Zilni vstupy;

ve spolupraci s ergoterapeutem a fyzioterapeutem aplikovat prvky rehabilitacni
péce, napiiklad polohovani, dechova cviceni, posazovani a aplikace prvki
bazalni stimulace;

pro zvysSeni sobéstacnosti pacienta provadét nacvik jeho sebepéce;

edukovat pacienty, ¢leny rodiny a ostatni o oSetfovatelskych postupech;
vykonavat intervence spojené s ptijetim, pielozenim a propusSténim pacienta;
pfijimat, kontrolovat, ukladat, manipulovat a udrZzovat dostatecnou zasobu

zdravotnickych prosttedki a lécebnych piipravki.

Déle vSeobecna sestra pracujici bez odborného dohledu smi na zaklad¢ indikace 1ékate

poskytovat preventivni, diagnostickou, lé¢ebnou, neodkladnou, rehabilitatni a dispenzarni

péci. Podle pokynti Iékate provadi, asistuje ¢i piipravuje pacienty na diagnosticka Ci lécebna

vySetteni. Pfed, béhem nebo po téchto vysettenich zejména:

aplikuje 1é¢ivé ptipravky;

udrzuje a zavadi kyslikovkou lécbu;

odebira biologicky material a klasifikuje fyziologické hodnoty;

provadi oSetfeni ran akutnich a operacnich, pecuje o drény;

pecuje o mocove katétry, vykonava katetrizaci mocového méchyie u Zen a
divek starSich deseti let;

oSetfuje a vymeénuje tracheostomické kanyly;

zavadi a pecuje o nazogastrické sondy, aplikuje do nich vyzivu;

Pod odbornym dohledem lékate vSeobecna sestra:

nitroZiln€ aplikuje krevni derivaty;

asistuje pri zahdjeni podani transfuznich ptipravkil, nasledné bez odborného
dohledu Iékafe peCuje a oSetfuje pacienta béhem a po ukoneni podavani
transfuznich ptipravki (Vyhlaska ¢. 55/2011, Sb., dale v platném znéni
vyhlaska ¢. 2/2016 Sb., 2016).
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1.3 Vysoka Skola — bakalarsky studijni program, obor VSeobecna sestra

Vysokoskolské studium oSetfovatelstvi nabizeji I€karské fakulty nebo fakulty se
zdravotnickym zaméfenim. Tyto fakulty pak uzce spolupracuji jak s fakultnimi nemocnicemi,
kde studenti absolvuji vyuku, tak s dalS§imi zdravotnickymi pracovisti. Naptiklad v oblasti

primarni, sekundarni, tercidlni a komunitni péce (Buzgova, 2011).

Studium bakaldiského programu je zaméfeno na piipravu k vykonu povolani.
Standardni doba studia, vcetn€¢ odborné praxe, je nejméné tfi a nejvySe Ctyfi roky.
Absolventiim tohoto studia se udéluje titul bakalatr (Bc.), ktery se uvadi pred jménem (Zakon

¢. 111/1998 Sb., § 45, 1998).

1.3.1 Podminky prijeti se studiu

Jednou z podminek pro piijeti ke studiu v bakaldtském studijnim programu je
sttedoSkolské vzdélani ukoncené maturitni zkouskou. Vysokd Skola nebo fakulta méa pravo
stavit si dal$i podminky piijeti, které se mohou tykat znalosti v daném oboru nebo prospéchu

na stfedni Skole (Zakon €. 111/1998 Sb., §48, §49, 1998).

Podminky piijeti na Fakultu zdravotnickych studii ZCU v Plzni pro obor vieobecna
sestra je stfedoSkolské vzdélani ukoncené maturitni zkouskou a splnéni podminek piijimaciho
pisemného védomostniho testu z biologie ¢loveka, ktery obsahuje padesat otdzek s jedinou
spravnou odpovédi. Dale musi uchaze¢ dolozit 1€karské potvrzeni o zdravotni zptsobilosti,
ufedné ovéfenou kopii maturitnitho vysvédcéeni a doklad o zaplaceni administrativniho

poplatku (Mauritzova, 2015).

Pro piijeti ke studiu na Zdravotn& socialni fakultu JCU v Ceskych Budéjovicich musi
mit uchaze¢ ukoncené¢ sttedoSkolské vzdélani a splnit podminky pro pfijeti. Obsahem
pfijimaciho fizeni jsou pisemny test z biologie ¢lov€ka v rozsahu ucebni latky gymnazia a
pisemny test ze vSeobecné informovanosti. Oba testy obsahuji padesat otazek. Dale uchaze¢
doklada 1€katské potvrzeni o zdravotni zptsobilosti, ifedné ovéfené maturitni vysvédceni a

doklad o zaplaceni administrativniho poplatku (Tothova, 2015).

1.3.2 Bakalarsky studijni program OSetiovatelstvi, obor VSeobecna sestra

Bakalatsky studijni program Osetiovatelstvi, obor VSeobecna sestra je trileté studium
urcené pro absolventy stfednich Skol. Studium probiha v prezencni nebo kombinované formé.
Stejné jako vzdélavaci program Diplomovana vSeobecnd sestra vychdzi z osnovy studijniho

programu pro Vseobecnou sestru Metodického pokynu MZ CR. Déleni predmétt a jejich
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kategorizaci jsme popsali vySe (viz 2.2.2 Vzdé€lavaci program — diplomovand vSeobecna

sestra).

Pro bliz§i definovani oboru vSeobecna sestra popiSeme nasledujici predmeéty studia —
komunikaci, psychologii, oSetfovatelskou péfi o nemocné s chorobami srdce a cév a

odbornou praxi (Portal ZCU, 2016).

Pfedmét komunikace je koncipovan jako teoreticko-prakticky a utvaii zaklad znalosti
a dovednosti studentli pfi navazovani kontaktu s pacientem. Cilem predmétu je predat
studentim informace o zékladni terminologii komunikace, definovani pojmi verbalni a
neverbalni komunikace a osvojeni si pravidel efektivni komunikace ve zdravotnictvi. Vyuka
probihd v zimnim a v letnim semestru prvniho rocniku. V zimnim semestru je dotace
predmétu dvé hodiny cviceni a jedna hodina ptfednaSek tydné. V letnim semestru vyuka

probiha pouze formou cviéeni s dotaci dvou hodin tydné (Portal ZCU, 2016).

Pfedmét psychologie seznamuje studenty s terminy obecné psychologie, psychologie
osobnosti a psychopatologie. Definuje psychologické discipliny a sméry, strukturu osobnosti
a uci studenty vyuzivat ziskané poznatky v oSetfovatelské praxi. Psychologie se ve studijnim
planu d€li na psychologii obecnou a vyvojovou a na zdravotnickou psychologii. Vyuka
obecné a vyvojové psychologie probiha v zimnim a v letnim semestru prvniho ro¢niku
s dotaci dvou hodin ptfednasek tydné v obou semestrech. Zdravotnickd psychologie je
vyu€ovana v zimnim a v letnim semestru druhého ro¢niku. V zimnim semestru je hodinova
dotace dvé hodiny pro pfednasku a hodina cvi€eni tydné€. V letnim semestru pak jedna hodina
prednaska a jedna hodina cviceni tydné. Cilem zdravotnické psychologie je seznamit studenty
s problematikou psychologie nemocnych a se zaklady lékaiské psychologie. Pak navazuje
nacvik a spravné vyuziti ziskanych poznat v praxi. Obsah pfedmétu je zaméfen napiiklad
na psychologii nemocnych s kardiovaskularnim onemocnénim, na psychologické aspekty

paliativni péée, na psychologii onkologicky nemocnych a dalii (Portal ZCU, 2016).

OsSetirovatelska péce o nemocné s chorobami srdce a cév je predmét, ktery je
vyu€ovan v zimnim semestru druhého ro¢niku s hodinovou dotaci tii hodin pfednaSek a dvou
hodin cviceni tydné. Cilem pfedmétu je sezndmit studenty se zdkladnimi aspekty chorob
kardiovaskularniho systému a spéci o nemocné. Naucit studenty spravné identifikovat
symptomy onemocnéni, orientovat se v zakladni diagnostice, umét zhodnotit aktualni stav
pacienta a vykonavat spravné oSetiovatelskou péci u téchto pacientli. Obsahem pfednasek a

cviceni jsou napriklad vySetfovaci metody v kardiologii, oSetfovatelsky proces u pacienta
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s akutnim infarktem myokardu, organizace prace na koronarni jednotce a spravné vedeni

zdravotnické dokumentace (Portal ZCU, 2016).

Dle vyhlasky ¢. 39/2005 Sb., kterou se stanovi minimalni pozadavky na studijni
programy k ziskani odborné zpusobilosti k vykonu nelékatského zdravotnického povolani,
kterou nyni upravuje vyhlaska €. 3/2016, se stanovuje doba praktické vyuky na nejméné 2 300
hodin a nejvySe 3 000 hodin. Proto je odborna praxe realizovdna v kazdém semestru a
ro¢niku studia. Odbornd praxe umozinuje studentu aplikovat ziskané teoretické znalosti a
praktické dovednosti v podminkach zdravotnického zafizeni. Dava studentiim prostor
pro zdokonalovani zru¢nosti, u¢i je samostatnosti a umoziiuje pracovat v tymu. Odborna
praxe je realizovana pod vedenim odborného pedagogického pracovnika nebo mentora
odborné praxe ze zdravotnického zafizeni. Cinnosti, které student pii odborné praxi
vykonava, si zaznamendva do deniku oborné praxe sdm nebo s mentorem (popsan nize)

(Ministerstvo zdravotnictvi, 2005).

V prvnim ro¢niku studenti absolvuji celkem 680 hodin odborné praxe, 200 hodin
v zimnim semestru, 280 hodin v letnim semestru a 200 hodin individudlni praxe o letnich
prazdninach. V druhém roc¢niku je to celkem 880 hodin odborné praxe, v zimnim semestru
360 hodin, v letnim semestru 320 hodina a 200 hodin individudlni prédzdninové praxe.
Ve tfetim ro¢niku je to celkem 760 hodin odborné praxe, 320 hodin v zimnim a 440 hodin
v letnim semestru. Pfehled oddéleni, kde studenti absolvuji odbornou praxi, je uveden
v deniku odborné praxe a obsahuje naptiklad odd€leni interni, chirurgicka, plicni, oddéleni

kardiochirurgie, neurologie a ortopedie (Portal ZCU, 2016).

1.3.3 Zpisob ukonceni vzdélavani

Podminkou pro ukonceni vzdéldvani je dosazeni pozadovaného poctu kredith
v povinnych, povinn¢ volitelnych a volitelnych pfedmétech a splnéni danych studijnich
povinnosti. Vzdélavani na vysoké Skole je ukonceno statni zavéreCnou zkouskou. Ta se sklada
z obhajoby zavéreCné bakalafské prace a zkousky z pfedméti. Mezi tyto predméty patii
oSetrovatelstvi (teorie oSetfovatelstvi, oSetfovatelsky proces a potieby ¢lovéka, multikulturni
oSetrovatelstvi a vyzkum v oSetfovatelstvi), oSetfovatelstvi v klinickych oborech a humanitni

veédy (psychologie, pedagogika a etika v oSetfovatelstvi) (Ministerstvo zdravotnictvi, 2005).

1.3.4 Uplatnéni absolventa
Absolvent vysoké Skoly oboru v§eobecna sestra v praxi vykondva ¢innosti na zakladé

platné legislativy (vyhlasky ¢ 55/2011 Sb.). Absolventi se mohou uplatnit v ambulantnich
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provozech, ve zdravotnickych zafizenich, v socidlnich a terénnich sluzbach, v hospicové péci
nebo ve Skolstvi. Déle jsou absolventi schopni samostatné pusobit v pé¢i o zdravi, v prevenci,
jejimz cilem je posileni a udrzeni zdravi, disponuji zakladnimi, specializovanymi a vysoce
specializovanymi védomostmi, které jsou schopni uplatnit ve svém zaméstnani (Fakulta

zdravotnickych studii Zapadoceské univerzity v Plzni, 2016).

1.3.5 Kompetence vSeobecné sestry
Kompetence vSeobecnych sester jsou uvedené v kapitole 2.2.5 Kompetence vSeobecné

sestry.

1.4 Celozivotni vzdélavani vSeobecnych sester

Celozivotni vzdélavani vSeobecnych sester definuje zakon ¢. 96/2004 Sb. jako
zvySovani, priabézné obnovovani, prohlubovani a doplitovani dovednosti a védomosti. Kazdy
zdravotnicky pracovnik je povinen si neustdle obnovovat a zvySovat kvalifikaci. Mezi formy
celoZivotniho vzdélavani fadime specializacni vzdélavani, studium v navazujicich studijnich
programech, certifikované kurzy, inovacni kurzy a odborné staze v akreditovanych zatizenich,
ucast na Skolicich akcich, kongresech, sympoziich a konferencich, pedagogicka, publikacni a

védecko-vyzkumna cCinnost, e-learnigové kurzy a samostatné¢ studium literatury (Zékon
¢. 96/2004 Sb., 2004).
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2 DENIK ODBORNE PRAXE

Denik odborné praxe je nutnou a povinnou pomickou kazdého studenta, ktery
absolvuje béhem svého studia odbornou praxi v daném zatizeni. Tento denik slouzi pfedevsim
k zaznamenavani znalosti a dovednosti, které student ziska béhem praktické vyuky. Hlavnim
cilem vedeni a prace s denikem odborné praxe je profesiondlni a odborny rist studenta.
S denikem odborné praxe nepracuje jen student, ale i mentor, ktery studenta na této praxi vede

(Denik odborné praxe, 2011).

V Metodickém pokynu Ministerstva zdravotnictvi je stanoven minimalni ramec, tedy
to, co musi obsahovat kazdy denik odborné praxe. Vycet ukonti a dalSich odbornych aktivit
uvedenym v minimalnim rédmci vychazi z vyhlasky ¢. 55/2011 Sb., kde jsou uvedené
kompetence a seznam vykontd, které muize vykonavat vSeobecnd sestra bez odborného
dohledu. Denik odborné praxe musi obsahovat ndzev vysoké Skoly/instituce, udaje
o studentovi/tce (jméno, piijmeni, titul, datum narozeni, typ, formu a obdobi studia), pfipravu
studenta/tky na praktickou vyuku, osobni cile studenta/tky, vymezeni kompetenci mentorek a
studenti, prava a povinnosti studenti, ptehled klinickych pracovist, obecné a specifické cile
praktické vyuky pro jednotlivd odd€leni, seznam praktickych vykont pro 1., II. a III. ro¢nik,
hodnoceni studenta/tky a dal§i ¢innosti souvisejici s praktickou vyukou (staZe, exkurze)

(Ministerstvo zdravotnictvi, 2005).

V sou€asném deniku odborné praxe pro vSeobecné sestry bakalafského programu
studujici na Fakulté zdravotnickych studii Zapadoceské univerzity v Plzni nalezneme veskeré
informace, které jsou dileZit¢ pro vykonavani odborné praxe. Mezi né patii naptiklad
povinnosti studenta na odborné praxi, BOZP, ptehled odborné praxe v jednotlivych ro¢nicich,
pozadované oSetfovatelské ¢innosti, zaznam dochazky apod. Student je v pribcéhu odborné
praxe povinen si informace a dokumenty fadn¢ dotiskovat. Proto DOP neni v pevné, ale
krouzkové vazb€. Denik je tedy rozdélen na zakladni ¢ast a Cast, kterou si student dopliuje
tzv. elektronicky balicek, ktery je dostupny na strankach fakulty v sekci odbornd praxe.
Elektronicky balicek obsahuje kontakt na oddéleni zdravotnické praxe, pracovni napln
studenta, kritéria hodnoceni odborné praxe, oSetfovatelské modely, hodnotici skaly, vzor
powerpointové prezentace, oSetfovatelské diagndézy a osvédCeni o vykonani zavére¢né

zkousky z klinického oSetfovatelstvi (Denik odborné praxe, 2011).
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3 MENTOR ODBORNE PRAXE

Vzdélavani vSeobecnych sester je problém, ktery se v soucasné dobé stal stfedem
pozornosti nejen laické, ale 1 odborné vetejnosti. Jednim z moznych diivodii zajmu o tuto
problematiku je presunuti vzdélavani vSeobecnych sester ze stfednich zdravotnickych Skol
na Skoly vys$$i odborné a vysoké. V souvislosti s timto pfesunem se zaroven zvySily naroky
na studenta oboru vSeobecna sestra. A to jak po strance prakticke, tak i teoretické. Pedagog jiz
nevede hromadné studenty na klinickych odbornych praxich, byl ,nahrazen* mentorem
klinické praxe. Mentofti klinické praxe jsou osoby profesné¢ kompetentni a proskolené, které
poskytuji pedagogickou, odbornou, ale zaroven i osobnostni podporu predev§im studentim
nelékarskych oborti pfi absolvovani odbornych praxi na daném klinickém pracovisti

(Vankova, 2013).

Rozdily praktického nacviku v odbornych ucebnach Skoly a praxi vredlném
zdravotnickém zatizeni jsou naptiiklad prohloubeni empatie studentii k nemocnym a jejich
zivotnim osudim, dale také ptiblizeni praktického procesu prace sestry v praxi. Studenti se
nauci lépe si urovat ukoly a cile, planovat a realizovat stanovené intervence a v neposledni

fad¢ si studenti osvoji jednotlivé vykony pod odbornym dohledem (Vatikova, 2013).

Pro praktickou vyuku pod vedenim mentora je optimalni pocet jednoho az péti
student. Pro kvalitni, efektivni a presn¢j$i vyuku je doporucovan pocet maximalné tfi

studentl na jednoho mentora (JaroSova, Dusova, Vrublova, 2006).

3.1 Mentor

Z ptispévku Evy Novotné v Casopise Florence nalezneme definici mentora jako
Cloveéka, ktery ma vSestranné schopnosti a je ochoten své znalosti, zkuSenosti a dovednosti

predavat dal svému svéfenci, studentovi (Novotnd, 2015).

Osobnost mentora mizeme také definovat jako odbornika s praxi v daném oboru,
ktery nabizi své zkuSenosti, znalosti, odbornost a dovednosti. Zpravidla ma pedagogické
vzdélani. Zjednodusené feCeno mentor (zkuSenéjsi pracovnik) druhou osobu nauci to, co sam

vi a co umi (Venglarova, 2013).
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3.2 Mentorstvi

Pro tento termin existuje mnoho definic, protoze je vyuzivan v riznych oborech. Jedna
se tedy o velice efektivni metodu, kterd je v zahraniCi velmi vyuzivana napiiklad pro podporu
a rozvoj jedincova potenciondlu, v oblasti vztahli uvnitf kolektivli. Dale se uplatiuje

ve vzdélavani, véde, vyzkumu, sféfe managementu a byznysu (Unie mentort, 2016).

Anglicka literatura uvadi, Ze mentorstvi je vnimané jako zakladni slozka
pro ziskavani, Skoleni a udrZzeni novych a stavajicich clent tymu, ktefi se podileji na dosazeni

a udrzeni vysoké kvality péce (Nowell, 2015).

rowMr

O mentorstvi mizeme také fict, Ze jde o cilené, efektivni vzdélavani, které propojuje
znalosti zkuSenych pracovnik s pohledem novych jedinct. Obsahuje jak formativni, tak
informativni stranku vzdélavani a moznosti kontroly stanovenych technik a pravidel (Zitkova,

Pokorna, Micudova, 2015).

3.2.1 Historie mentorstvi

Pocatky mentoringu mizeme vidét jiz ve starovéku v obdobi trojské valky. Kdyz se
Odysseus vydava do trojské valky, svéfi svého syna Telemacha do rukou Mentora, v té¢ dobé
vychovatele, uéitelové. Ukolem Mentora bylo Telemacha vychovavat a zaroven ho ugit nést
zodpovédnost za své Ciny. Kdyz chlapec dospéje, vyda se hledat svého otce. Telemacha
na jeho cesté¢ doprovazela bohyné Athéna prestrojend za Mentora. Od téchto dob je pojem

,mentor spojovan s vlastnostmi radce, ucitele a ptitele (Bedrnova, 2007).

Ve star$i literatufe neni o mentorstvi mnoho zminek. Levinson publikoval v roce 1978
svou studii, kterd pojednavd o rozvoji dospé€lého jedince. StarSitho muze, ktery mél bohaté
zkuSenosti, a ktery byl vzorem pro rozvoj mladého muze, nazval mentorem. Byl tedy jednim

z prvnich autorl zabyvajici se problematikou mentoringu (JaroSova, Dusova, 2008).

Prvni zminka o mentorstvi v oblasti oSetfovatelstvi je znama az z roku 1980. A to
v souvislosti s konanim prvni konference o mentorstvi, kterd se konala ve Vancouveru. Zde

byl nastinén smér vyzkumu a koncepce mentorstvi v oSetfovatelstvi (Novotna, 2013).

3.3 Osobni dispozice mentora

Mezi dispozice pro vykondvani mentorské cinnosti zahrnujeme vysoce odborné
znalosti, znalost pedagogiky a psychologie, schopnost spravné komunikace a jednani s lidmi,

fidici a organizacni schopnosti, kreativitu, empatii a dostate¢né¢ motivacni schopnosti. Vyse
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zminéné sloZzky jsou velmi dualezité pii formovani pfirozené autority mentora a vztahi

student — mentor (Vrublova, 2006).

Literatura popisuje Ctyfi faze pti utvareni vztahu mezi mentorem a jemu svéfenym

studentem:

1. Inicialni fdze — kde dochazi k vytvoteni vztahu;

2. Faze rozvoje — maximalni rozvoj instrumentalni a psychosocidlni funkce;

3. Separacni faze — vytvofeny vztah je ovlivnény prostiedim organizace a
psychologickymi zménami ve vztahu;

4. Féze obnovy — vztah se rozvine do nové podoby (Zelenikova, 2009).

Anastassiadou ve svém prispévku Mentorska cinnost v klinické praxi rozdélila
dispozice, ptedpoklady mentorské cinnosti na dveé =zakladni oblasti. Strukturalni
prredpoklady, kde nalezneme napiiklad spole¢né stanovovani cildi, pravidelnou klinickou
vyuku a vzdjemnou podporu mezi uciteli a mentory. Druhou oblast tvoii osobnostni
prredpoklady. Ta je rozdélena na kompetence odborné (znalosti psychologie, didaktiky,
pedagogiky, odborné znalosti a zkuSenosti, planovani a systematickou prace, aplikace
oSetfovatelskych modelti a oSetfovatelské diagnostiky v praxi), kompetence didaktické
(identifikace problémil, podpora a pomoc svéfenému jedinci, schopnost hodnotit, pozorovat,
demonstrovat a vysvétlovat vykon, organizacni, fidici, komunikaéni a rétorické piedpoklady),
a kompetence vztahové (empatie, kreativita, jasnd identita, stabilita, nebat se konflikt, umét

spolupracovat a jednat s lidmi) (Anastassiadou, 2006).

3.4 Zakladni role a ukoly mentora

Zakladni role mentora jsou kombinaci pfedvadéni vykonu, supervize, podpory, vyuky
a hodnoceni studenta. Praci mentora je napomahat studentovi k tomu, aby dosahl stanovenych
cili praktické vyuky, dale je pro studenta vzorem jednani, chovani a pomaha mu rozvijet
praktické dovednosti a znalosti. Jak v priibéhu, tak i v zadvéru odborné klinické praxe hodnoti

postup a pokrok v oSetfovatelskych kompetencich (JaroSova, DuSova, Vrublova, 2006).

V roce 2006 probehl na vybranych oddé€lenich Slezské nemocnice v Opaveé vyzkum,
ktery mapoval podminky a nejcastéjsi prekdzky v plnéni role mentora. Vyzkumnym Setfenim
bylo zjiSténo, Ze nejCastéjs$i prekazkou v plnéni role mentora je jejich nedostatek na pocet

studentd. Tento nedostatek zplisobuje pretézovani sester, které plni roli mentora. Dalsi
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problém se ukazal v oblasti koordinace Casu studenta a mentora, dale pak nedostatecna prestiz

mentora na klinickych pracovistich (Simankovéa, Mastiliakova, 2014).

Stézejnimi tkoly mentora jsou koordinace praktické vyuky, kooperace s ptisluSnou
vzdélavaci instituci a nadfizenymi, organizace a pldnovani, zauCovani a hodnoceni

(Anastassiadou, 2006).

3.4.1 Ukoly mentora krok po kroku

Pti zahajeni odborné praxe podava mentor studentlim jasné vstupni informace, které se
tykaji pracovni doby, pfestavky na odpocinek, opusténi pracovisté a prochazi se studenty
bezpecnostni pravidla a hygienicko — epidemiologické zasady. Dale seznami studenty

s ostatnimi pracovniky tymu a jasné€ stanovi podminky pro uznani odborné praxe.

Na zacatku kazdého pracovniho dne stanovi mentor ve spolupraci se studentem cile a
napli jeho prace. Probrané odborné vykony provadi student pod jeho odbornym dohledem
mentora. Pokud student danou ¢innost nezvlada, mentor vykon piedvede a studenta to nauci.
Po splnéni kazdého ukolu mentor studenta ohodnoti a pifipadné doplni dal$i informace.
Hodnoceni musi byt objektivni. Dilezité je vytvatet pro studenty piiznivé pracovni prostiedi a

vést je k zodpoveédnosti nad vlastnim rozhodnutim a vlastnim vykonem (Vrubkova, 2006).

Na konci kazdého dne odborné praxe je nutné zhodnoceni. Nejen ze strany mentora,

ale je zde dllezita 1 zpétna vazba ze strany studentd.

Ukolem mentora je také vést pedagogickou dokumentaci o studentovi. P¥i voleni cile
praktické vyuky by mél brat ohled na probranou latku ve Skole a na seznam odbornych
vykoni v deniku odborné praxe studenta. Dale pak je mentor povinen spolupracovat

s vedenim fakulty a s pracovniky odpovédnymi za odbornou praxi studentli (Vrubkova,
20006).
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4 FORMULACE PROBLEMU

V soucasné dob¢ je nedostatek vSeobecnych sester velmi diskutovanym tématem a
analyzuje se pfiCina jejich nedostatku. Mezi mozné divody patii napiiklad financni
podhodnoceni a systém vzdélavani. K teoretickému vzdélavani neodmyslitelné také patii
praktické studium neboli prakticka vyuka. Dle platné legislativy je soucasti odborné praxe a
jeho obsah je touto legislativou dany. DOP muzZe obsahovat i ¢ast, kterou si vzdélavaci

instituce vytvoii jako své specifikum.

V Metodickém pokynu Ministerstva zdravotnictvi je stanoven minimalni ramec, tedy
to, co musi obsahovat kazdy denik odborné praxe. Vycet ukonti a dalSich odbornych aktivit
uvedenym v minimalnim rédmci vychazi z vyhlasky ¢. 55/2011 Sb., kde jsou uvedené
kompetence a seznam vykontd, které muize vykonavat vSeobecnd sestra bez odborného
dohledu. Denik odborné praxe musi obsahovat ndzev vysoké Skoly/instituce, udaje
o studentovi/tce (jméno, pfijmeni, titul, datum narozeni, typ, formu a obdobi studia), piipravu
studenta/tky na praktickou vyuku, osobni cile studenta/tky, vymezeni kompetenci mentorek a
studenti, prava a povinnosti studenti, ptehled klinickych pracovist, obecné a specifické cile
praktické vyuky pro jednotlivd odd€leni, seznam praktickych vykont pro 1., II. a III. ro¢nik,

hodnoceni studenta/tky a dal$i ¢innosti souvisejici s praktickou vyukou (staze, exkurze).

Denik odborné praxe neslouzi pouze jako zaznam dochazky, ale jeho hlavni funkci je
slouzit studentim jako pracovni pomicka pro splnéni odborné¢ praxe. DOP definuje
kompetence, prava a povinnosti, podrobné popisuje pozadavky pro splnéni odborné praxe a
v tabulce znazoriuje piehled oddéleni, kde mize student svou odbornou praxi absolvovat.
Déle zahrnuje oblast hodnoceni, a to nejen hodnoceni zdka mentorem nebo vyucujicim, ale 1
zdk ma moznost ohodnotit mentora, vyucujicitho i oddéleni zdravotnického zatizeni. Tato
oblast plni motivaéni funkci kazdé z vyse zminénych stran. Ugelem deniku odborné praxe

obecné¢ je podpora vlastniho profesniho a odborného ristu studenta.
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5 CILE VYZKUMU A VYZKUMNE OTAZKY

Hlavnim cilem diplomové prace je na zaklad¢é dotaznikového Setfeni mezi respondenty
— studenty, ktefi maji praktickou zkuSenost s pouzivanim deniku odborné praxe, navrhnout
inovaci deniku v konkrétnich Castech a zefektivnéni jeho soucasné podoby. Dilc¢imi cili je
denik zestrucnit, ale zaroven by mél byt kompletni a pro studenta vyhovujici. Vyloudit

piebytecné Casti a nahradit je ¢astmi, které student béhem své odborné praxe vyuzije.

Diivodem zmény deniku je vlastni zkuSenost a nutnost nékteré ¢asti inovovat, vyloucit
a nahradit pravé na zakladé¢ vystupu z dotaznikového Setfeni a v souladu s platnou

legislativou.

K vypracovani diplomové prace jsme si stanovili celkem pét cilit a k nim jsme urcili

vyzkumné otazky.
Cil €. 1: Zmapovat spokojenost studentli se soucasnou podobou deniku odborné praxe.

Vyzkumna otazka €. 1: Jsou studenti se soucasnym denikem odborné praxe

spokojeni?
Cil & 2: Analyzovat roli mentorky jako efektivniho ,,pruvodce odbornou praxi.

Vyzkumna otazka €. 2: Vyuzivd mentor/ka denik odborné praxe pii vedeni

praktické vyuky?
Cil €. 3: Zmapovat zpusob prace s denikem odborné praxe.
Vyzkumna otazka €. 3: Pracuji studenti s denikem odborné praxe aktivné?

Cil €. 4: Ovetit pripadny zajem o sjednoceni vybranych dokumentti s dokumenty FN

Plzen.

Vyzkumna otazka ¢. 4: Maji studenti zajem o zaclenéni vybranych dokumentt

FN Plzen do deniku odborné praxe?

Cil ¢&. 5: Vytvoftit navrh na zlepSeni/zefektivnéni/zkvalitnéni deniku odborné praxe.
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6 METODIKA

Pro vyzkumné Setteni jsme zvolili kvantitativni védeckou metodu. Vyzkumné Setieni
probihalo od fijna do prosince vroce 2015. Sbér dat byl realizovan prostfednictvim

exploraéni vyzkumné metody formou dotaznikového Setfeni (viz ptiloha 1).

Kvantitativni metoda statisticky popisuje zavislosti mezi proménnymi. Zamétfuje se
na velky pocet respondentli a nevhlizi na problém tolik do hloubky jako kvalitativni Setieni.
Pro vyzkumné Setteni 1ze u kvantitativni metody vyuzit napiiklad dotaznik, standardizovany

rozhovor nebo analyzu (Kutnohorska, 2009).

Dotaznik byl sestaven na zéklad¢é prostudovani soucasn¢ho deniku odborné praxe a
,Metodického pokynu k vyhlasce €. 39/2005 Sb.“ vydaného Ministerstvem zdravotnictvi,

ktery stanovuje minimalni rdmec obsahu deniku odborné praxe.

Dotaznik byl zcela anonymni a jeho vyplnéni bylo dobrovolné. Obsahoval celkem 22
otazek a skladal se jak z otdzek v€domostnich, informacnich tak i z otdzek, které zjiStovaly
subjektivni nazor respondenta. U otdzek 7, 10, 12, 14, 18, 20 a 21 mohl dotazovany oznacit
vice moznosti. Otazka 22 méla otevienou podobu, kde mohli respondenti volné vyjadfit a
popsat sviij nazor. Kromé¢ jedné oteviené otazky dotaznik obsahoval uzaviené a polooteviené

polozky.

Pted vlastnim vyzkumnym Setfenim byla z diivodu ptipadné korekce provedena pilotni
studie. Pilotni studie se z(cCastnilo celkem 5 odliSnych respondenti. Soubor respondentti
pilotni studie tvofili vSeobecna sestra, pedagogicky pracovnik s aprobaci v ¢eském jazyce,
vypocetni technik zahrani¢ni firmy, analyticky pracovnik a inZenyrka v oblasti ekonomiky a
podnikani. Na zaklad€ vysledki provedené pilotni studie byly na doporuceni respondentt

provedeny Upravy v oblasti formulace nékterych otazek.
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7 VZOREK RESPONDENTU

Vyzkumného Setfeni se zucastnili studenti druhych a tfetich rocniku, prezen¢ni i
kombinované formy studia oboru vSeobecna sestra na Katedfe oSetfovatelstvi a porodni
asistence, Fakulty zdravotnickych studii ZapadocCeské univerzity v Plzni. Tabulka 1
znazoriuje celkovy pocet studentli v ro¢niku, celkovy pocet téch, ktefi vyplnili dotaznik a
v zavéru pocet spravné vyplnénych a pouzitych dotaznikii ke zpracovani vyzkumného Setieni.
Diivod naseho vybéru byl ten, Ze studenti druhych 1 tfetich ro¢nika jiz s denikem odborné
praxe pracovali. V prvnim ro¢niku se s denikem odborné praxe teprve seznamuji a navic
vyzkumné Setfeni probihalo v dobé, kdy tito studenti jeSté zadnou odbornou praxi

neabsolvovali.

Informace o celkovém poctu studentii v daném roc¢niku poskytlo studijni oddé€leni

Fakulty zdravotnickych studii k datu 16. 12. 2015.

Tabulka 1 Pocty studenti

. Pocet Pocet Spra\:ne’
Studenti « o vyplnéné
v ro¢niku respondentu .

dotazniky
7 roinik VSS 2 26 24 24
; VSK 2 26 22 17
3. roinik VSS 3 22 20 19
; VSK 3 37 32 26
Celkem 111 98 86

Pted zahajenim vyzkumného Setfeni jsme vytvofili Zadost o povoleni vyzkumného
Setfeni na Katedie oSetfovatelstvi a porodni asistence, Fakult¢ zdravotnickych studii ZCU

v Plzni, kterou jsme ptedlozili ke schvaleni povéfenym osobam na fakulté (viz ptiloha 2).

V pribéhu vyzkumného Setfeni bylo rozdano celkem 98 dotazniki. Navratnost byla
100%, protoZe respondenti vyplnili dotaznik pfed zahajenim vyuky a po vyplnéni vhodil
kazdy respondent dotaznik do pfedem ptipravené schranky. Na distribuci dotazniku jsme byli
piedem domluveni s vyucujicim a studenti sjeho vyplnénim souhlasili. Tento zplsob
rozdavani dotazniku jsme zvolili proto, ze jsme chtéli docilit maximalni navratnosti a ziskat
nejvice moznych nazorl od studentdl, ktefi denik odborné praxe pouZzivaji. Pro nekompletni

vypInéni muselo byt 12 dotaznikii vyfazeno. Findlni soucet pouzitych dotazniku byl 86.
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8 ANALYZA A INTERPRETACE VYSLEDKU PRACE

Data ziskana vyzkumnym Setfenim jsou zpracovana s pouzitim programu Microsoft
Excel 2010 a jeho funkcemi.

Otazka ¢. 1: Ro¢nik

Graf 1 Ro¢nik

Ro¢nik

47,67%

52,33%

Odpove | Abselutni | Relativni | - yqq ) VSK 2 VSS 3 VSK 3
Cetnost Cetnost
a) II. 41 47,67% | 24 | 27,91% | 17 | 19,77% | O - 0 -
b) III. 45 52,33% 0 - 0 - 19 | 22,09% | 26 | 30,23%

Z grafu a tabulky je patrné, ze soubor respondentl tvoii 41 (47, 7%) studentti druhého
a 45 (52, 3%) studentt tfetiho roc¢niku. Ze 41 studentt 2. rocniku bylo 24 (27, 91%)
z prezenéni a 17 (19, 77%) z kombinované formy studia. Z 3. ro¢niku bylo 19 (22, 09%)

z prezenéni a 26 (30, 23%) z kombinované formy studia.
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Otazka ¢. 2: Forma studia

Graf 2 Forma studia

50,00%

Forma studia

50,00%

Odpovew | Abselutni | Relativni | =g ) VSK 2 VSS 3 VSK 3
Cetnost Cetnost
a) prezencni 43 50,00% | 24 | 2791% | O - 19 | 22,09% | O -
b) kombinovana 43 50,00% 0 - 17 | 19,77% | 0O - 26 130,23%

Graf a tabulka ukazuji, ze pfesnd polovina respondentd 43 (50%) studuje prezencni

formu a druhd polovina 43 (50%) respondentii kombinovanou formu studia. Vyzkumného

Setfeni se zcastnilo z prezencni formy 24 (27, 91%) VSS 2, 19 (22, 09%) VSS 3 a

z kombinované formy studia 17 (19, 77%) VSK 2, 26 (30, 23%) VSK 3.
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Otézka €. 3: Se soucasnym denikem odborné praxe jsem. (dale jen DOP)

Graf 3 Spokojenost se sou¢asnym DOP

23,26%

15,12%

6,98%

Spokojenost se sou¢asnym DOP

23,26%

31,40%

Odpovéd A;st‘:(‘)‘:t“i lt‘::frf(‘)vsi“ VSS 2 VSK 2 VSS 3 VSK 3
2) spiSe spokojen/a 20 | 2326% | 2 [2.33% | 3| 3.49% |3 | 3.49% |12]13,95%
b) spokojen/a 27 | 3140% | 4| 4.65% | 9| 10,47% | 4 | 4,65% |10|11,63%
¢) nespokojen/a 13 | 1512% | 4 | 4.65% | 1| 1,16% | 6| 6,98% |2 | 233%
d) spie nespokojen/d | 20 | 23,26% |12[13,95%| 2| 233% | 6| 6,98% | 0 | 0,00%
¢) nevim 6 6,98% | 2] 2.33% [ 2| 2,33% | 0| 0,00% | 2 | 2,33%

Vyse uvedeny graf a tabulka znazornuji spokojenost respondentll se soucasnou

podobou DOP. 47 (54, 46%) respondentt je s DOP spokojena, coz je vétSina. Nespokojenych

s DOP je 33 (38, 38%) respondentii. Moznost nevim zvolilo 6 (6, 98%) respondentti, pti cemz

tuto odpoveéd’ nevybral zadny student VSS 3.
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Otazka ¢. 4: Jakou roli ma podle Vas DOP? DOP slouzi.

Graf 4 Role DOP
Role DOP
1,16% 2,33%
15,12%
19,77%
31,40%
30,23%
Odpovéd Absolutni| Relativni | = yoq5 | ygrs | vss3 | VSK3
cetnost cetnost

a) pouze pro zapis 13 15.12% | 6 | 6,98% | 0 ]0,00% | 6 |6,98% | 1 | 1,16%
z odborné praxe
b) jako pracovni pomiicka 27 31,40% | 5| 5.81% | 6 | 6,98% | 2 | 2.33% | 14 | 16,28%
ke splnéni odborné praxe
€) je nutnou soucdsti 26 3023% | 5| 5.81% | 6 | 6,98% | 4 | 4,65% | 11 | 12.79%
odborné praxe
d) musi se vypliovat,
protoze to vyudujici 17 19.77% | 7 | 8,14% | 5 | 5.81% | 5 |5.81%| 0 | 0,00%
vyzaduji
e) nevim 1 1,16% | 0] 0,00% | 010,00%]|1]1,16% | 0 | 0.00%
Dj:f;ﬁozvfl‘}gm"s“ mi 2 233% | 1] 1,16% | 0 [0,00% | 1 |[1,16% | 0 | 0,00%

Otazka ¢. 4 zjistovala, zda respondenti védi, k ¢emu slouzi DOP. 13 (15, 12%)

respondentli oznacilo moznost a) pouze pro zapis z odborné praxe, 27 (31, 40%) vybralo

moznost b) jako pracovni pomicka ke splnéni odborné praxe, 26 (30, 23%) zvolilo c) je

nutnou soucasti odborné praxe, 17 (19, 77%) odpoveédélo za d) musi se vypliiovat, protoze to

vyucujici vyzaduji, 1 (1, 16%) zakrouzkoval polozku e) nevim a zbyli 2 (2, 33%) respondenti

oznacili moznost f) Zddna z moznosti mi nevyhovuje. Dle Metodického pokynu Ministerstva

zdravotnictvi je DOP nutnou a povinnou soucasti odborné praxe.
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Otazka ¢. 5: Clenéni DOP mi.

Graf 5 Clenéni DOP

20,93%

15,12%

Clenéni DOP

4,65%

32,56%

26,74%

Absolutni

Relativni

Odpovéd otnost | Cotanet VSS 2 VSK 2 VSS 3 VSK 3
a) spise vyhovuje 23 | 2674% | 4] 465% |3| 349% |3 | 3,49% [13]15,12%
b) vyhovuie 28 | 3256% | 6] 698% |8 930% |3 3,49% |[11]12,79%
¢) nevyhovuje 18 | 2093% [6| 698% [2] 233% [8] 930% |2]233%
d) spise nevyhovuje | 13 1512% [ 6| 6,98% |3 | 349% |4 | 465% |0 |0,00%
¢) nevim 4 465% |2 233% [1| 1,16% | 1| 1,16% [0 |0,00%

Ukolem otazky ¢. 5 bylo zmapovat spokojenost respondenti se &lenénim soucasného

DOP. Vyzkumnym Setfenim bylo zjisténo, ze vice jak poloviné 51 (59, 30%) respondenti

¢lenéni DOP vyhovuje, 31 (36, 05%) respondenti pfijde clenéni DOP nevyhovujici a 4

(4, 65%) respondentti oznacilo moznost nevim. Z tabulky lze vycist, ze ¢lenéni soucasného

DOP vyhovuje pfevazné vétSin€ studentd VSK 3.
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Otazka ¢. 6: S obsahem DOP (pokyny pro praxi, povinnosti studenta/tky, piehled odborné praxe, pracovni

napln, hodnoceni, osetfovatelské modely, skaly a stupnice, dochazka, oSetfovatelska anamnéza a plan, edukacni

karta, sebehodnoceni) jsem.

Graf 6 Spokojenost s obsahem DOP

10,47%

Spokojenost s obsahem DOP

20,93%

2,33%

31,40%

34,88%
Odpovéd Absolutni| Relativni | = y,gq VSK 2 VSS 3 VSK 3
Cetnost Cetnost

a) spise spokojen/a 27 31,40% | 7 8,14% 6 6,98% 21 2,33% | 12 | 13,95%
b) spokojen/a 30 34,88% | 7 8,14% 8 9,30% 4| 4,65% | 11| 12,79%
¢) nespokojen/a 9 10,47% | 1 1,16% 0 0,00% 51 581% | 3 3,49%
d) spiSe nespokojen/a 18 20,93% | 9 10,47% 3 3,49% 6| 6,98% | 0 | 0,00%
) nevim 2 2,33% |0 0,00% 0 0,00% 21 2,33% | 0 | 0,00%

V poradi 6. otazka zkoumala spokojenost respondentli sobsahem DOP.

Z vyzkumného Setieni vyplynulo, Ze s obsahem soucasného DOP je spokojend nadpoloviéni

vétSina dotazovanych, 57 (66, 28%). Nespokojenych respondentti je 27 (31, 40%) a 2

(2, 33%) respondenti vybrali polozku nevim. Spise nespokojeni jsou studenti VSS 2.
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Otazka ¢. 7: Béhem odborné praxe jsem vyuzil/a vSechny oblasti DOP.

Graf 7a Vyuzivani oblasti DOP

Graf 7b Oblasti DOP, které studenti nevyuzZivaji

58,14%

Vyuzivani oblasti DOP

41,86%

Oblasti DOP, které

studenti nevyuzivaji

35% 32,32%
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1)) 2)

I 9,09%
3) | 4) | 5) |

6)

Relativni

Absolutni

Odpovéd’ ” ” VSS 2 VSK 2 VSS 3 VSK 3
cetnost cetnost
a) ano 36 41,86% | 8| 930% [8] 930% | 4 | 4.65% |16] 18,60%
b) ne - pokud ne, které: 50 58.14% | 16| 18,60% |9 | 1047% | 15| 17,44% | 10| 11,63%
1) Nékteré hodnotici Skaly, 32 32,32% | 11| 11,11% |5 5,05% | 9 | 9,09% | 7| 7,07%
skore, stupnice
2) Skoleni BOZP a PO 9 9,.00% |2 | 2.02% |1] 1,01% | 4 | 4.04% | 2| 2.02%
3) Ezgrye oSetfovatelské 26 26,26% [10] 10,10% |3 | 3,03% | 9 | 9,09% |4 | 4,04%
4) Pracovni napli 13 13.13% | 5| 505% [3] 3,03% | 5| 505% | 0] 0,00%
5) Osetfovatelsky plan, 9 9,09% | 3| 3.03% |4| 404% | 1| 1.01% | 1| 1.01%
anamnézu, edukacni kartu
6) Hodnoceni, 10 10,10% | 2| 202% 1] 1.01% | 3 | 3.03% |4 | 4.04%
sebehodnoceni

Otazka ¢. 7 zjistovala, zda studenti béhem odborné praxe vyuzivaji vSechny oblasti DOP. 36

(41, 86%) respondentii pracuje s DOP v plném rozsahu a 50 (58, 14%) respondentii ne. Pokud

dotazovani oznacili odpovéd’ b) ne, vybirali z dalSich Sesti moznosti, kde mohli zaskrtnout

vice polozek. Vypsané moznosti odpovidaji jednotlivym castem DOP. Jako nejvice

nevyuzivanou ¢ast DOP oznacili respondenti odpovéd’ 1) Nékteré hodnotici Skaly, skore,

stupnice. Nejméné nevyuzivané &asti DOP jsou dle respondenttt 2) Skoleni BOZP a PO a

5) Osetrovatelsky plan, anamnéza, edukacéni karta.
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Otazka ¢. 8: Béhem odborné praxe s DOP.

Graf 8 Prace s DOP pri odborné praxi

Prace s DOP pri odborné praxi

1,16%

15,12%

27,91%

26,74%
29,07%
Odpovew | Absolutni|Relativnil gy | yos | vss3 | vsk3
Cetnost Cetnost
a) spise pracuji 13 15,12% | 2 | 2,33% (1| 1,16% |4| 4,65% | 6 | 6,98%
b) pracuji 23 26,74% | 3 | 3,49% [4| 4,65% |0| 0,00% |16| 18,60%
¢) nepracuji 25 29,07% | 10| 11,63% (4| 4,65% |8| 9,30% | 3 | 3,49%
d) spiSe nepracuji 24 2791% | 9 | 10,47% (7| 8,14% |7| 8,14% | 1 1,16%
) nevim 1 1,16% | 0| 0,00% |1| 1,16% |0| 0,00% | 0 | 0,00%

Graf a tabulka znazornuji odpovédi respondentli na otazku, zda béhem odborné praxe
s DOP pracuji. Z celkového poctu 86 respondenttt s DOP 36 (41, 86%) respondentii pracuje,
49 (56, 98%) nepracuje a 1 (1, 16%) oznacil moznost e) nevim. Zajimavosti je, ze studenti

VSS 2 vyuzivaji DOP nejméné z dotazovanych.
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Otazka ¢. 9: Mentor/ka po m¢ DOP vyzaduje.

Graf 9 Cetnost vyZadovani DOP mentorem/rkou

Cetnost vyZadovani DOP mentorkou

4,65%

2,33%
16,28%

1,16%

75,58%

Odpoveq | Absolutni|Relativai} —y,4q VSK 2 VSS 3 VSK 3
cetnost cetnost

a) 1x denné 2 233% | 1| 1,16% | 0] 0,00% | 0] 0,00% | 1] 1,16%

b) 1x tydng 14 16.28% | 2 | 2.33% 2,33% 0,00% |10]11,63%

C)f;ieyélrfj 1 1,16% | 0] 0,00% | 1| 1,16% | 0 | 0,00% | 0| 0,00%

d);;‘azezavem 65 75.58% |19 22,09% | 13 | 15,12% | 18 | 20,93% | 15| 17,44%

¢) jiné: 4 465% |2 233% | 1| 1,16% | 1| 1,16% | 0 | 0,00%

Graf a tabulka znazoriuji odpovédi respondentli na otazku, jak Casto vyzaduje
mentor/ka po studentovi DOP. Nejvice respondent 65 (75, 58%) oznacilo moznost d) 1x
v zavéru praxe, druhou nejcastéjsi odpoveédi, 14 (16, 28%), byla b) 1x tydné. Déle pak
moznost e) jiné, 4 (4, 65%), kde respondenti uvadéli, ze mentor/ka vyzaduje DOP pouze pfi
nastupu, druhy dotazovany uvedl, ze DOP nikdo nevyzadoval a naopak on sam musel
mentora/rku pozadat o vyplnéni dokumentt. Zbyli 2 respondenti shodné uvedli, ze DOP

mentor/ka nevyzadovala. 2 (2, 33%) respondenti uvedli, ze mentorka vyzaduje DOP a) 1x

denné a 1 (1, 16%) respondent zvolil polozku ¢) vice nez 1x tydné.
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Otazka ¢. 10: Jsou informace, data, podklady, které si musite béhem odborné praxe

opakovan¢ vyhledavat, a nejsou soucasti DOP.
Graf 10a Dohledavani informaci

Graf 10b Misto, kde si studenti dohledavaji informace

Dohledavani informaci Misto, kde si studenti

dohledavaji informace
22,09%

S0% T4348%
48,849, | 0% 31.88%
30% 24-64%
20%
0 10%
29.07% ’ 0,00%
0% . . .
1) 2) 3) 4)
Odpovéd Relativni | Absolutni| = y,¢q VSK 2 VSS 3 VSK 3
Cetnost Cetnost
a) ano - pokud ano, kde: 42 48.84% [10] 11,63% | 12]13.95% | 8| 9.30% [12] 13.95%
1) Internet 30 43.48% | 6 | 8.70% | 6 | 870% | 7| 10,14% [11| 15.94%
2) Knihy a uéebnice 17 24.64% | 4| 5.80% | 7 11014% | 1] 1.45% | 5| 7.25%
3) Dotazuji se vseobecnych | o) | 3y ¢gor | g | 11.59% | 4 | 5.80% |4| 5.80% | 6| 8.70%
sester na praxi
4) Jiné 0 0,000 | 0] 0.00% |0 0,00% |0] 0,00% [0] 0,00%
b) nékdy 25 29.07% | 8 | 9.30% | 3| 3.49% |7| 8.14% |7 | 8.14%
o) ne 19 22.09% | 6| 6.98% | 2| 2.33% |4| 4.65% | 7| 8.14%

Prvni ¢ast otazky ¢. 10 zkoumala, zda si studenti béhem odborné praxe musi néjaké
informace dohledavat. Z celkového poctu 86 respondentti uvedlo 19 (22, 09%), ze ne, 25 (29,
07%) jen nékdy a 42 (48, 84%) dotazovanych si informace dohleddva. Druhou ¢ést této
otazky vyplnili pouze respondenti, ktefi odpovédeli a) ano. Otazka zjistuje, kde si studenti
informace dohledavaji. Respondenti méli moznost vybrat vice nez jednu odpoveéd. Nejvice
hledaji dotazovani informace na internetu, 30 (43, 48%), dale se dotazuji vSeobecnych sester,
22 (31, 88%) a nejméné vyuziji knihy a ucebnice, 17 (24, 64%). Odpoveéd’ 4) jiné nezvolil

zadny z respondentt.
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Otazka ¢. 11: Novy DOP bych preferoval/a v podobg.

Graf 11 Podoba nového DOP

18,60%

Podoba nového DOP

5,81%

52.33%
23,26%
Odpovéd’ Absolutni| Relativni | y,gq VSK 2 VSS3 | VSK3
Cetnost Cetnost
a) pevné vazby 45 52.33% |12 13,95% | 7| 8.14% |9 10.47% [17]19,77%
b) elektronicka forma 20 2326% | 5| 5.81% (4] 4,65% |8| 9,30% | 3 | 3,49%
c) kombinace - g 18,60% | 6 | 6,98% |5| 5.81% |2| 2.33% |3 |3.49%
predchozich moZnosti
d) jina: 5 581% | 1| 1,16% [1| 1,16% |0]| 0,00% |3 | 3,49%

Tato otazka se zaméiuje na subjektivni nazor respondenta na podobu nového DOP. 45

(52, 33%) respondenti by novy DOP preferovalo cely vpevné vazbé, 20 (23, 26%)

dotazovanych vyhradné v elektronické formé a 16 (18, 60%) respondentim by vyhovovala

cast DOP v pevné a ¢ast v elektronické podobg. 5 (5, 81%) dotazovanych zvolilo moznost d)

jina. Tti z nich uvedli, Ze jim vyhovuje stavajici DOP, ktery je v krouzkové vazbé a mohou si

sami dopliiovat dokumenty, ¢tvrty uvedl, ze je mi to jedno a paty by radé¢ji zadny DOP nemél.
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Otazka €. 12: Pokud zvolite kombinovanou formu, jaka ¢ast DOP by dle Vas méla byt tiSténa

(Ize vybrat vice moznosti)

v r

Graf 12 Kombinovana forma DOP — tiSténa ¢ast

Kombinovana forma DOP - tiSténa

cast
7.77% 8,74%
6,80%
5.83% 8,74%
777% 11,65%
11,65% 5 745,
5,83% e
Odpoved Absolutni| Relativni )~ ygqy | ygky | vss3 | Vsk3
cetnost cetnost

a) tivod 9 8,74% |5] 4,85% [3] 2.91% |0] 0,00% | 1] 0,97%
b) pokyny pro praxi 10 0.71% |5| 4,85% [3| 2.91% |0] 0,00% |2 | 1,94%
¢) povinnosti studenta/tky 9 8,74% 4| 3,88% |3] 2,91% |[1| 0,97% |1 | 0,97%
d) skoleni BOZP a PO 12 11,65% |5] 4.85% |3] 2.91% (2] 1,94% |2 | 1,94%
e) prehled odborné praxe 9 8,74% |5]| 4,85% |1]| 0,97% |2| 1,94% |1 | 0,97%
gszrslzm oSetfovatelskych 6 5.83% |3] 2.91% |1] 097% |0] 0.00% |2 | 1,94%
o) Zaznam o dochazce 12 11,65% |5] 4.85% |3] 2.91% (2] 1,94% |2 | 1,94%
gt)ugr)l(ii::tlm Skaly, skore, 8 777% (2] 1,94% 2] 1,94% |1] 0,97% |3 | 2.91%
i) oSetfovatelské modely 6 583% 2] 1,94% [3] 2.91% |0] 0,00% | 1] 0,97%
i) pracovni napli 7 6,80% 4| 3,88% |1] 0,97% |0] 0,00% |2 | 1,94%
k) oSetfovatelsky plin a 7 6.80% [2| 1.94% |1] 097% |2| 1.94% |2 | 1.94%
anamnézu, edukacni kartu
) hodnoceni, 8 7.77% 4| 3.88% |2] 1.94% |1] 0.97% | 1| 0.97%
sebehodnoceni

Na otazku ¢. 12 a 14 odpovidali pouze respondenti, ktefi u otazky €. 11 zvolili
moznost ¢) kombinace pfedchozich moznosti. V otdzce ¢. 12 mohli respondenti oznacit vice
moznosti a z uvedenych polozek vybirali ty, které by chtéli mit v tisténé, pevné podobé DOP.

Na tuto otazku odpovidalo celkem 16 respondentli. Vétsina dotazovanych by v tisténé formé

48



uvitala skoleni BOZP a PO, 12 (11, 65%) respondentti, a zaznam o dochdzce, shodné 12 (11,
65%) respondentii. Dale by vtéto c¢asti preferovali pokyny pro praxi, 10 (9, 71%)
respondentli. Polozky tivod, povinnosti studenta/tky a ptehled odborné praxe oznacilo shodné
9 (8, 74%) dotazovanych.
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Otazka ¢. 13: Postoj mentora/rky vnimam jako, ze.

Graf 13 Postoj mentorky k DOP vnimany studentem

Postoj mentorky k DOP vnimany
studendem

10,47% 16,28%

9,30%

33,72%

30,23%

Absolutni | Relativni

X4’
Odpoveéd éetnost éetnost

VSS2 VSK 2 VSS3 VSK 3

a) DOP jim vyhovuje

T 14 16,28% | 0 | 0,00% [2| 2,33% | 2| 2,33% |10] 11,63%
takovy, jaky je

b) libi se jim ¢lenéni a

mnozstvi dokument 8 930% |0 | 0,00% |1]| 1,16% | 0 | 0,00% | 7 | 8,14%
k vyplnéni
©) je jejich povinnost 26 30,23% | 9 | 10,47% | 9| 10,47% | 4 | 4.65% | 4 | 4,65%
DOP vyplnit

d) nelibi se jim, co

¢ . y 29 33,72% |13 | 15,12% |3 | 3,49% |13]15,12% | 0 | 0,00%
vSechno musi vyplnovat

e) ani jedna z moznosti

. . 9 10,47% | 2 | 2,33% |2| 2,33% | 0| 0,00% |5 | 5,81%
mi nevyhovuje

Graf a tabulka procentualné znazornuji pocet odpovédi respondentli na otazku ¢. 13,
jak studenti vnimaji postoj mentorky k DOP. Z celkového pocétu 86 respondentli nejvice
oznacilo moznost d) nelibi se jim, co vSechno musi vypliovat, 29 (33,72%). Jako druhou
nejcastéjsi odpoveéd’ vybrali dotazovani c) je jejich povinnost DOP vyplnit, 26 (30, 23%), dale
pak polozka a) DOP jim vyhovuje takovy, jaky je, uvedlo 14 (16, 28%) a 8 (9, 30%)
respondentli oznacilo polozku b) libi se jim ¢lenéni a mnozstvi dokumentd k vyplnéni.

Zbylych 9 (10, 47%) respondentii vybralo e) ani jedna z moznosti mi nevyhovuje.
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Otazka ¢. 14: Pokud zvolite kombinovanou formu, jaka cast DOP by dle Vas méla byt

v elektronické podob€. (Ize vybrat vice moznosti)

Graf 14 Kombinovana forma — elektronicka ¢ast

9,78%

8,70%

11,96%

6,52%

Kombinovana forma DOP -
elektronicka cast

7,61% 8,70%

8,70%

6,52%

7,61%

5.43% 9,78%

Odpovéd’ Absolutni| Relativni | - yoq5 | ygrs | vss3 | VSK3
cetnost cetnost

a) tvod 8 8.70% |2] 2.17% [3] 3.26% |2]2.17% 1] 1.09%
b) pokyny pro praxi 8 8,70% 2| 2,17% |3| 3,26% |2]2,17% |1| 1,09%
¢) povinnosti studenta/tky 8 8.70% |2] 2.17% [3] 3.26% | 1] 1.09% |2] 2.17%
d) skoleni BOZP a PO 6 6,52% |21 2.17% (3] 3.26% |0]0.00% | 1] 1,09%
¢) prehled odborné praxe 7 7.61% 2] 2.17% [3] 3.26% |0]0.00% 2] 2,17%
gszigzmosetmvatmky"h 9 9.78% [2| 2.17% (3| 3.26% 2] 2.17% |2| 2.17%
o) zéznam o dochézce 5 5.43% [3]3.26% [1] 1,09% |0]0.00% | 1] 1,09%
gt)ui‘r’l‘ii:;t“" Skaly, skére, 6 6,52% |31]3.26% [2| 2.17% | 1| 1.09% |0| 0,00%
i) ofetfovatelské modely 11 11,96% |4 435% 3| 3.26% [2]2.17% 2] 2.17%
j) pracovni napln 8 8,70% 2| 2,17% |3| 3,26% |2]2,17% |1| 1,09%
k) oSetfovatelsky plin a 9 9.78% |4| 435% [4| 435% [0]0,00% | 1| 1,09%
anamnézu, edukacni kartu
D hodnoceni, 7 7.61% 2] 217% 2| 2.17% |1]1,09% |2| 2,17%
sebehodnoceni

Stejné jako na otdzku €. 12 1 na tuto otazku odpovidali pouze respondenti, ktefi

u otazky ¢. 11 oznacili moznost ¢) kombinace pfedchozich moznosti. Celkem tedy na otazku

¢. 14 odpovidalo 16 respondentli. Z vySe navrzenych moznosti vybirali pouze ty, které by

chtéli mit v elektronické ¢asti DOP. Opét mohli uvadét vice moznosti. Nejcastéji dotazovani
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uvadéli moznost 1) oSetfovatelské modely, 11 (11, 96%). Dale by v této ¢asti DOP preferovali
seznam oSetiovatelskych Cinnosti a oSetfovatelsky plan, anamnézu, edukacni kartu. Tyto

polozky oznacilo shodné 9 (9, 78%) dotazovanych. Zaznam o dochdzce vybralo pouze

5 (5, 43%) respondenti.
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Otazka ¢. 15: Doplnovani dokumentti do DOP, kdy si musim zajistit tisk sdm/a mi.

Graf 15 Dopliiovani dokumenti do DOP

Dopliiovani dokumentu do DOP

4,65% 12,79%

18,60%
16,28%

47,67%

Absolutni | Relativni

Odpovid woonost | totnost | VSS2 VSK 2 VSS3 VSK 3

a) spide vyhovuje 11 12,79% | 0 | 0,00% | 3 | 3,49% | 3 | 3,49% |5 | 581%
b) vyhovuie 14 | 1628% [ 1] 1,16% | 5] 581% | 0] 0,00% |8 930%
¢) nevyhovuje 41 | 47,67% [15]17,44% | 4 | 4,65% |13 [1512%|9| 10,47%
d) spide nevyhovuje | 16 | 18,60% | 6 | 6,98% | 4 | 4,65% | 3 | 3,49% |3 | 3,49%
4 4,65% | 2] 233% | 1| 1,16% | 0 | 0,00% |1| 1,16%

) nevim

Graf a tabulka znazoriuji odpovédi respondentdi na otadzku, zda jim vyhovuje, Ze si

musi nékteré dokumenty do DOP dopliiovat a tisknout sami. Z vysledku vyzkumného Setieni

jasné vypliva, ze 57 (66, 27%) respondentli neni spokojeno s dotiskovanim dokumentt. 25

(29, 07%) dotazovanym dotisk vyhovuje a 4 (4, 65%) respondenti oznacilo moznost nevim.
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Otazka ¢. 16: DOP je nutnou soucasti odborné praxe dle platné legislativy.

Graf 16 Platna legislativa a DOP

52,33%

Platna legislativa a DOP

44,19%

3,49%
Odpovéd’ Agstﬂx:fi lt?f;;:?l VSS 2 VSK 2 VSS 3 VSK 3
2) ano 38 | 44,19% | 6 | 6,98% | 10| 11,63% | 8 | 930% | 14| 16,28%
b) ne 3 349% | 1| L16% | 1 | L,16% | 1 | L,16% | 0 | 0,00%
Onevim | 45 | 5233% | 17 | 19.77% | 6 | 6,98% | 10 | 11,63% | 12 | 13,95%

Otazka ¢. 16 gzjistovala znalost respondentti v oblasti DOP a snim spojenou

legislativou. Otazka se respondentl ptd, zda si mysli, ze je DOP nutnou soucasti odborné

praxe dle platné legislativy. Spravnou odpovéd a) ano zvolilo pouze 38 (44, 19%)

dotazovanych. Nejvice respondenti oznacovali odpovéd c¢) nevim, 45 (52, 33%) a zbyli 3

(3, 49%) dotazovani uvedli chybné moznost b) ne. Nejvice spravnych odpovédi uvedli
studenti z VSK 3.
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Otazka ¢. 17: Domnivate se, Ze by pro Vas bylo pfinosem sjednoceni vybranych dokumentti
s dokumenty FN Plzen? (o3etfovatelska anamnéza, edukaéni karta, hodnotici $kéla dle Nortonové)

Graf 17 Sjednoceni dokumentii s FN Plzei

Sjednoceni dokumentii s FN Plzen

10,47%

1,16%

8,14%

29,07%

51,16%

Absolutni

Relativni

Odpovéd’ etnost | Eetnost VSS2 VSK 2 VSS3 VSK 3

a) spiSe ano 44 51,16% | 14| 16,28% |9 10,47% 12 | 13,95% | 9 | 10,47%
b) ano 25 29,07% | 8 | 9,30% |4 4,65% 3| 3,49% |10| 11,63%
c) ne 7 8,14% | 0| 0,00% |3 3,49% 21 233% | 2| 2,33%
d) spiSe ne 1 1,16% | 0| 0,00 |0 0,00% 0| 0,006 |1 1,16%
e) nevim 9 10,47% | 2 | 2,33% |1 1,16% 21 233% | 4| 4,65%

V poradi 17. otazka mapovala, zda by studenti uvitali uvedeni vybranych dokumentt

FN Plzenn v novém DOP. K moznosti vyuziti vybranych dokumenti se pozitivné vyjadiilo 69

(80, 23%) dotazovanych. Naopak negativné tuto moznost hodnoti 8 (9, 30%) respondentii a 9

(10, 47%) oznacilo moznost €) nevim.
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Otazka ¢. 18: Jakou podobu by mél mit DOP, aby splnil Vase o¢ekavani.

Graf 18 Nova podoba DOP dle studentt

30,00%

22,73%

Nova podoba DOP dle studentii

0,91%

31,82%

14,55%

Odpovéd’ Absolutni| Relativni| g, | ygx ) VSS 3 VSK 3
Cetnost Cetnost

a) cely v pevné vazbé 35 31,82% |10]9.09%| 6 | 5.45% |10] 9,09% |9] 8,18%
b) elektronické podob 16 14.55% | 4 3.64%| 3 | 2.73% | 6 | 5.45% |3 | 2,73%
©) kombinace tistén¢ a 25 22.73% | 5 14.55% | 8 | 7.27% | 4 | 3.64% |8 | 7.27%
elektronické podoby
d) mensi a lehéi 33 30,00% | 9 |8.18%| 7 | 636% |11]10,00% |6/ 5.45%
e) jiné: 1 091% | 01]0,00%]| 0] 0,00% | 0] 0,00% [1] 0,91%

U otazky ¢. 18 mohli respondenti oznacit vice polozek a odpovidali na dotaz, jakou

podobu by mél DOP mit, aby splioval jejich ocekavani. Nejvice 35 (31, 82%) respondentt

vybralo moznost a) cely v pevné vazbé. Dale by dle 33 (30%) dotazovanych mél byt d) mensi

a leh¢i, 25 (2, 73%) by uvitalo DOP v kombinované podobé¢ (¢ast tisténa a cast elektronicka) a

moznost b) elektronickd podoba DOP oznacilo 16 (14, 55%). Pouze 1 (0, 91%) respondent

oznacil moznost ¢) jiné a uvedl, Ze mu vyhovuje souc¢asny DOP a zadnou zménu nepotiebuje.
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Otazka ¢. 19: Zptsob vypliiovani DOP mi.

Graf 19 Zpisob vypliovani DOP

30,23%

Zpisob vypliovani DOP

6,98%

10,47%

52,33%

Odpovéd Aistﬂ::fi 11‘2;‘:(‘):?‘ VSS 2 VSK 2 VSS 3 VSK 3
2) vyhovuje 9 1047% | 2 ] 2,33% | 0] 0,00% | 1] 1,16% | 6 | 6,98%
b) spie vyhovuje 45 | 52,33% |12]13,95%| 9 | 10,47% | 6| 6,98% | 18| 20,93%
o) spise nevyhovuje | 26 | 30.23% | 7| 8,14% | 8 | 9,30% |9 | 10,47% | 2 | 2,33%
d) nevyhovuje 6 6,98% |3 | 3,49% | 0| 0,00% |3| 3.49% | 0| 0,00%

Vyse uvedeny graf a tabulka znazornuji rozlozeni odpoveédi na otazku ¢. 19, zde

respondentli vyhovuje ¢i nevyhovuje zptisob vypliovani DOP. 54 (62, 80%) dotazovanym

zpuisob vyplilovani vyhovuje a 32 (37, 21%) spiSe nevyhovuje. Nejvice spokojenych studentt

s vypliovanim soucasného DOP je z VSK 3.
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Otazka ¢. 20: Jaka jsou podle Vas pozitiva soucasného DOP.

Graf 20 Pozitiva sou¢asného DOP

16,20%

4,23% 2,82%

10,56%

4,23%

Pozitiva souc¢asného DOP

16,90%

45,07%

Odpovéd Absolutni| Relativni | yooy | yogs | vss3 VSK 3
cetnost cetnost

a) velikost 6 423% | 3] 211% | 2 [ 1.41%] 1 ]0,70% | 0 | 0.00%
b) obsah 24 16,90% | 2 | 1.41% | 5 [3,52% | 5 | 3.52% | 12] 8.45%
"éonzi‘;fﬁl‘;ztd"mk“ 64 45,07% |17 11,97% | 14| 9,86% | 13| 9,15% | 20| 14,08%
d) rozsah hodnoticich $kal 23 16.20% | 0 | 0,00% | 4 |2,82% | 6 |4.23% [13] 9.15%
e) oietiovatelské modely 15 10,56% | 1] 0,70% | 3 [2,11% | 1 [0,70% [ 10] 7.04%
f) zpiisob vypliiovani 6 423% | 1] 0,70% | 1 ]0,70% | 3 [2.11% | 1 | 0,70%
o) jiné: 2.82% | 2| 1,41% | 0 [0,00% | 1 0,70% | 1 | 0,70%

U otazky ¢. 20 vybirali respondenti ze sedmi polozek, kterymi urovali pozitiva

souc¢asného DOP. Mohli oznacit i vice moznosti a vybirali z polozek velikost, obsah, moznost

dotisku do deniku, rozsah hodnoticich $kal, oSetfovatelské modely, zptisob vypliovani a jiné.

Nejcasteji oznacovali respondenti odpovéd’ ¢) moznost dotisku do deniku, celkem 64
(45, 07%), jako druhou nejcast&jsi polozku vybirali odpovéd’ b) obsah, 24 (16, 90%) a tfeti
nejcastéjsi odpoveédi byla moznost d) rozsah hodnoticich skal, 23 (16, 20%). 4 (2, 82%)

respondenti zvolili polozku g) jiné. Jeden z nich vidi pozitivum v moznosti ukladat a vyndavat

dokumenty a zbyli tfi shodné uvedli, ze sou¢asny DOP zadna pozitiva nema.
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Otazka ¢. 21: Jaka jsou podle Vas negativa soucasného DOP.

Graf 21 Negativa sou¢asného DOP

8,63%
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Negativa souc¢asného DOP

42,45%

15,83%
Odpovéd Absolutni| Relativni| = ygq5 | ygg ) VSS 3 VSK 3
cetnost cetnost
a) velikost 59 42,45% | 11] 7,91% [ 12] 8,63% | 16] 11,51% | 20 | 14,39%
b) obsah 22 15,83% | 7| 5,04% | 2 | 1.44% [ 12] 8,63% | 1 | 0,72%
©) (‘;:)"fire‘gislif"mk“ 6 432% | 4] 2.88% | 0| 0,00% | 2| 1,44% | 0 | 0,00%
d) rozsah hodnoticich skal 9 6,47% | 4 | 2.88% | 0 | 0,00% 1,44% | 3 | 2,16%
¢) oietfovatelské modely 12 8,63% |6 ]432% | 1]072% | 3| 2,16% | 2 | 1,44%
f) zptisob vyplitovéni 30 21,58% | 10] 7,19% | 7 | 5.04% [ 11] 7,91% | 2 | 1,44%
o) jiné: 1 0,72% | 0 ] 0,00% | 0 | 0,00% | 1| 0,72% | 0 | 0,00%

Naopak otazka ¢. 21 se respondentll dotazovala na negativa soucasného DOP a opét

bylo mozné oznalit vice moznosti. Nejméné¢ spokojeni jsou respondenti s velikosti, 59

(42, 45%), dale dotazovanym nevyhovuje zptsob vypliovani, 30 (21, 58%) a 22 (15, 83%)

respondenti je nespokojenych sobsahem DOP. Odpovéd g) jiné zvolil 1 (0, 72%)

z dotazovanych a jako negativa soucasného DOP uvedl jeho nepfesnost a zmatecnost.
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Otazka ¢. 22: Je néco, co v DOP postradate.
Graf 22a Co v DOP postradate? nevyplnéno : vyplnéno

Graf 22b Co studenti v DOP postradaji

Co v DOP postradate? Co studenti v DOP
nevyplnéno : vyplnéno postradaji
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Odpovéd Relativni | Absolutni | o VSK 2 VSS 3 VSK 3
Cetnost Cetnost
a) nevyplnéno 45 52,33% |12 13,95% [14| 1628% | 5| 5,81% |14 | 16,28%
b) vyplnéno 41 47,67% |12] 13,95% | 3 | 3,49% |14 16,28% | 12] 13,95%
1) ne, nic, nevim 25 54,35% | 7 | 15,22% | 3 6,52% 4 1 8,70% |11 23,91%
2) velikost 2 435% | 1] 2,17% [0 | 000% | 1] 2,17% | 0| 0,00%
3) obsah 2 435% | 2] 435% [0 000% |0 ] 0,00% | 0] 0,00%
4) logika, smysl 6 13,04% | 3] 652% [0 000% |3] 652% | 0] 0,00%
5) prehled odd&leni praxe 3 6,52% | 0| 0,00% | 0] 0,00% |3] 65% |0/ 000%
6) Zgﬁz‘;:nzplnene 2 435% | 0] 0,000 | 0| 000% |2 | 435% | 0| 0,00%
7) sjednoceni dokumentt 2 4,35% 0 0,00% 0 0,00% 1 2,17% 1 2,17%
8) i;i‘;fl‘: povinnjch 1 2,17% | 0| 0,006 | 0| 0,00% | 1] 217% | 0| 0,00%
%) s;ggggnliabomtom“’h 1 2,17% | 0| 0,006 | 0| 0,00% | 1] 217% | 0| 0,00%
10) dotisk dokumentii 1 2,17% | 0] 0,000 [0 000% | 1] 2,17% | 0] 0,00%
11)vice hodnoticich $kal 1 2,17% | 0| 0,000 | 0| 0,000 | 0] 0,00% | 1] 2,17%

V posledni otazce ¢. 22 méli respondenti moznost volné odpovédi. Tato otazka se pta,
zda studenti néco v DOP postradaji. Z celkového poctu 86 dotazovanych 45 (52, 33%)
respondentli otazku pouze proskrtlo a zbylych 41 ji vyplnilo. Graf 22b zndzorniuje odpovédi

respondenttl, které jsou vypsany v tabulce. Nejvice se vyskytovala odpovéd’ 1) ne, nic, nevim,
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25 (54, 35%). Jako druha nejCastéjSi odpovéd’ byla, ze studenti postradaji smysl a logiku
fazeni DOP, 6 (13, 04%). 3 (6, 52%) respondenti uvedli, ze v DOP chybi piehled oddéleni
praxe, dalsi polozky 2) velikost, 3) obsah, 6) vzorové vypInéné dokumenty a 7) sjednoceni
dokumentti uvedli vzdy 2 (4, 35%) zrespondentli. Body 8) seznam povinnych vykont,
9) piehled laboratornich vySetteni, 10) dostisk dokumentti a 11) vice hodnoticich $kal napsal

vzdy pouze 1 (2, 17%) dotazovany.
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9 DISKUZE

Diplomova prace se zamétfuje na vzdélavani vSeobecnych sester, popisuje kazdy
stupen studia, zabyva se problematikou odborné praxe a hlavné¢ nutnou pomutckou kazdého
studenta, kterou je denik odborné praxe. Nalezitosti této pracovni pomicky uddva platna
legislativa a kazdy student je povinen s denikem odborné praxe pracovat, fadné¢ ho vypliovat
a predkladat ke kontrole mentoriim a odbornym vyucujicim. Proto je nase Setieni sméfovano
k deniku odborné praxe, k detekci jeho silnych a slabych stranek a k ndvrhu naprav jeho

moznych nedostatki.

Teoretickd ¢ast popisuje kompletni vzdélavani vSeobecnych sester. Poc¢inaje studiem
na stiedni zdravotnické Skole, pfes moznost vybéru mezi vyS§Si odbornou Skolou
zdravotnickou a vysokou Skolou. Déale pak =zahrnuje charakteristiku navazujiciho
magisterského studia a v zavéru se zminujeme o specializatnim vzdélavani. Kromé systému
vzdélavani vSeobecnych sester jsme do teoretické ¢asti diplomové prace zaradili 1 kapitolu

o mentorech/kach a o deniku odborné praxe.

Vyzkumného Setfeni probihalo formou dotazniku a zacastnili se ho studenti druhych a
ttetich rocniku, kombinované i1 prezencni formy, studia bakalafského studijniho programu
oSetfovatelstvi, obor v§eobecna sestra na Katedie oSetfovatelstvi a porodni asistence, Fakulty
zdravotnickych studii ZapadoCeské univerzity v Plzni. Dlvod naSeho vybéru byl ten, Ze
studenti druhych 1 tfetich ro€nikt jiz s denikem odborné praxe pracovali. V prvnim ro¢niku se

s denikem odborné praxe teprve seznamuji a navic vyzkumné Setfeni probihalo v dob¢, kdy

vvvvv

Zamérem naSeho Setfeni bylo detekovat problémové oblasti, inovovat a zefektivnit
denik odborné praxe a ziskat od respondentli dostatek informaci, které povedou k vytvoieni
navrhu na zmény soucasné¢ho deniku odborné praxe nebo k zformovani jeho nové podoby.
Pted realizaci samotného vyzkumného Setfeni jsme si stanovili nasledujici cile: zmapovat
spokojenost studentii se soucasnou podobou deniku odborné praxe, analyzovat roli
mentora/rky jako efektivniho privodce odbornou praxi, zmapovat studentiiv zplisob prace
s denikem odborné praxe, zkoumat zijem o sjednoceni, popiipadé uvedeni vybranych
dokumentii FN Plzenn v novém deniku odborné praxe a vytvofit ndvrh na zlepSeni deniku

odborné praxe. K témto zminénym cilim jsme si ur¢ili odpovidajici vyzkumné otazky.
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K cili C1 zmapovat spokojenost studentli se souc¢asnou podobou deniku odborné praxe
jsme si stanovili vyzkumnou otazku €. 1, zda jsou studenti se soucasnym denikem odborné
praxe spokojeni? K této vyzkumné otazce se v dotazniku vztahuji polozky €. 3, 5, 6, 11, 12,
14, 15, 18, 19, 20, 21 a 22. Souhrnné se respondenti dotazuji na spokojenost se sou¢asnym
denikem odborné praxe, pfesnéji na spokojenost sjeho clenénim, obsahem, dopliiovanim
dokumentti, zplisobem vyplhovani, jeho podobu (pevna vazba x elektronickd forma) a
pozitiva 1 negativa soucasného DOP. Po analyze ziskanych informaci z vyzkumného Setfeni
vyplynulo, Ze 54 % respondenti je se sou¢asnym denikem odborné praxe spokojeno. Clenéni
deniku vyhovuje az 59 %, tedy 51 dotazovanym z celkového poctu 86, sobsahem je
spokojeno pies 66 %, 57 respondenti a forma vyplilovani vyhovuje necelym 63 %
respondentli. Negativné respondenti hodnotili dotiskovani dokumentii v pribéhu studia, coz
tvirci deniku pfi jeho inovaci vnimali spiSe jako pro studenti pfinosné. Nespokojenost
vyjadiilo celkem 67 % znich. Déle zaporné hodnotili velikost DOP. Naopak pozitivné
hodnotili respondenti obsah a ¢etnost hodnoticich skal. Prekvapivym vysledkem pro nas bylo,
ze 52 % (45) respondenti by chtélo novy denik odborné praxe vpevné vazbe.
Pro elektronickou podobu bylo jen 23 % (20) dotazovanych. Na podobu nového DOP se

dotazovaly v dotazniku polozky €. 11 a 18 a ob¢ vysly shodné, pro pevnou vazbu.

Posledni polozka v dotazniku (¢. 22) byla formou oteviené otdzky, kterd se
respondentli dotazovala na to, co v DOP postradaji, mohli se tedy voln¢ vyjadfit. Tuto
moznost vyuzilo pouze 48 %, 41 dotazovanych. Zbylych 45 respondenti otazku pouze
proskrtlo. Nej€astéjsi odpovedi bylo ne, nic, nevim. Z vysledka této otazky mlizeme vycist, ze
jsou studenti s denikem odborné praxe opravdu spokojeni a neni nic, co postradaji, nebo je
v tu chvili zrovna nic nenapadlo a ptfipominky se objevi az po absolvovani dal§i odborné
praxe. Jen pro zajimavost, velmi nas prekvapila vypoveéd’ jednoho z respondentti, ktery uvedl:
wzadné hodnotici Skaly nemdme a ani nevim, Ze je mame mit!* Z vlastni zkuSenosti vim, ze

jsem jako student byla povinna si zaslané dokumenty vzdy vytisknout a zalozit do DOP.

Vysledky vyzkumného Setfeni, vztahujici se k tomuto cili, byly velmi ptekvapujici.
Nase vlastni zkuSenost s DOP je takova, Ze jsme béhem odborné praxe nevyuzili vSechny
hodnotici Skaly, nékteré ndm ptiSly 1 zbyte¢né a v pribéhu odborné praxe tézko aplikovatelné.
Dale ndm naptiklad chybély vzorové vyplnéné dokumenty a moZny piehled a vysledky
laboratornich vySetfeni. S naS§im nazorem se ztotoziuje jeden z dotazovanych, ktery u otazky
&. 22 uvedl: ,.Skdl je v deniku az moc a ani nevim, jak vSechny vypinit a kdy je pouzit. Bylo by

dobré mit v deniku vzor spravné vyplnénych dokumentii. Ddle bych uvitala néjaky vycet
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napriklad vysledkii laboratornich vysetreni s rozmezim fyziologickych hodnot. Vsechny si je

I3

nepamatuji, i kdyz vim, ze bych méla. ‘

Na cil C2 analyzovat roli mentorky jako efektivniho ,privodce* odbornou praxi jsme
definovali vyzkumnou otazku €. 2, zda mentor/ka vyuziva denik odborné praxe pri vedeni
praktické vyuky? V dotazniku se k této otdzce vztahovali dvé polozky, ¢. 9 a 13. Prvni
zuvedenych otdzek se respondenta pifimo dotazuje, jak Casto vyzaduje mentor/ka DOP.
Necelych 76 % dotazovanych uvedlo, Ze pouze jednou a to v zadvéru praxe. Nami zjiSténé
vysledky mohou souviset s vysledky vyzkumného Setfeni Nikoly Ulihancové, kterd ve své
diplomové praci zkoumala postoj mentori/rek ke své funkce a spolupraci se studenty.
Vysledkem jejiho Setfeni byly vypovédi mentori, ktefi jako problém uvadéli, ze nemaji
dostatek Casu a nemohou se studentiim tolik vénovat. Dle naseho ndzoru zde mizeme vidét
souvislost a mozné vysvétleni, pro¢ studenti pfedkladaji DOP mentorce pouze jednou a to
v zavéru praxe. Vypovedi respondentli naseho vyzkumného Setfeni mohou byt ovlivnéné
napiiklad typem odd¢leni, svédomitosti a peclivosti mentora/rky nebo 1 pozadavky

na studenty ze strany mentora/rky.

K ttetimu cili naSeho vyzkumného Setteni C3 zmapovat zpusob prace s denikem
odborné praxe jsme si stanovili vyzkumnou otazku €. 3, zda studenti s denikem odborné
praxe aktivné pracuji? V dotaznikovém Setteni se k této vyzkumné otazce vztahuji polozky
¢. 4,7, 8 a 10. Zminéné polozky se respondentti dotazuji, do jaké miry béhem odborné praxe
vyuzivaji denik, se kterymi jeho oblastmi pracuji Casto, které naopak spiSe nepouzivaji a zda
si studenti musi nékteré informace dohledavat. Z analyzy dat vyplyva, Ze dotazovani
nevyuzivaji veskeré ¢asti DOP a jako nejméné pouzivané oznalili n€které hodnotici Skaly,
skore, stupnice a oSetfovatelské modely. Prekvapivym zjiSténim bylo, ze 57 % respondentti
nevyuziva DOP v celém jeho rozsahu a pracuji s nim jen v pfipad€ nutnosti. Toto zjiSténi je
velice zaréazejici, protoze student béhem své odborné praxe je povinen s DOP pracovat a
pro splnéni podminek absolvovani musi zaznamy piedkladat a obhajovat ptfed ptisluSnym
vyuCujicim pii hodnoceni. Pfi¢inu mizeme moznd hledat v pristupu soucasnych studentl
nebo 1 nejednotnosti informaci od vedouciho ro¢niku pied nastupem na odbornou praxi. To je

ovSem sporné a nepodloZené, jde pouze o nas subjektivni nazor.

Na cil C4 ovéfit zajem studenti o zaclenéni vybranych dokumenti FN Plzen
do deniku odborné praxe jsme stanovili vyzkumnou otazku ¢&. 4, zda maji studenti zajem

o zaclenéni nékterych dokumentii FN Plzen do deniku odborné praxe? Na vySe uvedenou
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vyzkumnou otazku odpovidala v dotazniku polozka ¢&. 17. Z celkového poctu 86
dotazovanych se 69, tedy 80 %, vyjadiilo pro v€lenéni dokumentti do DOP. Po analyze tohoto
vyzkumného cile jsme kontaktovali manazerku pro vzdélavani a vyuku NELZP, zastupkyni
naméstkyné oSetfovatelské péce pani Mgr. Bc. Svétlusi Chabrovou s zadosti o povoleni
vyuziti dokumentt FN Plzen (viz ptiloha 3). Po schvaleni Zadosti (viz priloha 4) ndm pani
Mgr. Be. Chabrovd vybrané dokumenty (viz ptiloha ¢. 5) poskytla. Divod pro zaclenéni
dokumentti do DOP je lepsi orientace studentii v dokumentech Fakultni nemocnice a mozné
budouci uleh¢eni adaptacniho procesu pti nastupu absolventl nasi fakulty do FN Plzen. Zatim
jsme do DOP vybrali tfi dokumenty, a to oSetfovatelskou anamnézu, edukacni kartu a plan
prevence/péce o dekubity. Domnivame se, Ze do budoucna by bylo vhodné zaclenit do DOP
vice dokumentt. To usnadni praci nejen studentiim pfi studiu, ale 1 pfi ndstupu do zaméstnani

béhem adaptacniho procesu.

Nami zjisténé vysledky mohou byt ovlivnény mnozstvim odborné praxe, kterou
studenti doposud absolvovali. Studenti druhého ro¢niku absolvovali odborné praxe pouze
v oblasti preventivni péce, v neziskovych sektorech, v domovech pro seniory nebo na LDN.
Dle rozpisu v nemocni¢nim zafizeni méli pouze individudlni praxi. Odborna praxe v zimnim
semestru druhého ro¢niku zainala az po vyzkumném Setfeni. Oproti studentim tietiho

ro¢niku, kteti absolvovali jiz vice odbornych praxi.
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ZAVER

Diplomova prace s ndzvem Denik odborné praxe jako ndstroj efektivni praktické
vyuky studentli oboru vSeobecnd sestra byla zaméiena na soucasnou podobu deniku odborné
praxe. DOP je soucasti kazdé odborné praxe studentli a slouzi nejen jako pouhy zdznam
dochazky, ale pIni i1 funkci pracovni pomicky, informuje o pravech, povinnostech a

pozadavcich, vymezuje rozsah, zaméti a obsah odbornych praxi.

Hlavnim cilem této diplomové prace bylo, na zakladé¢ dotaznikového Setfeni mezi
studenty — respondenty, ktefi maji praktickou zkuSenost s pouzivanim deniku odborné praxe,

navrhnout inovaci deniku v konkrétnich ¢astech a zefektivnit jeho soucasnou podobu.

Dil¢imi cili tedy bylo zmapovat spokojenost studentli se sou¢asnou podobou deniku
odborné praxe, analyzovat roli mentora/rky jako ,.efektivniho* privodce odbornou praxi a
zkoumat studenttiv zptisob prace s denikem odborné praxe. Déle pak ovétit zdjem studenti
o zaclenéni nékterych dokumentt FN Plzeit do deniku odborné praxe a ze zjisténych
informaci vytvofit ndvrh na zlepSeni deniku odborné praxe. Ke kazdému cili jsme si

definovali vyzkumné otazky, na které jsme vyzkumnym Setfenim hledali odpovédi.

Z vyzkumného Setieni vyplynulo, Ze jsou studenti se soufasnou podobou deniku
odborné praxe spokojeni. Mozna proto dotaznikovou polozku €. 22, je néco, co v deniku
odborné praxe postradate, proSkrtlo z celkového poctu 86 respondenti 45 dotazovanych a
pfivyplnéni této otdzky byly nejCastéjSimi odpovéd'mi ne, mevim, nic. V souvislosti
s nedostatkem Casu, mentor vyzaduje DOP, dle vétSiny studentii, pouze jednou a to v zavéru
odborné praxe. Vysledky Setfeni, které se vztahuji k tomuto cili, jsme porovnali s vysledky
Setfeni diplomové prace Nikoly Ulihancové. Zklamalo nas zjiSténi, ze studenti s denikem
odborné praxe pfili§ nepracuji. Naopak nas potésil zajem studentli o zaclenéni nékterych

dokumentt FN Plzen do DOP.

Jako posledni cil, ktery jsme si definovali CS vytvofit ndvrh na zlepSeni, zefektivnéni,
zkvalitnéni deniku odborné praxe. Tento navrh vychazi z vysledkli vyzkumného Setfeni a
jedna se o subjektivni nazory dotazovanych studentt. Analyza ukazala, ze studenti druhych a
ttetich ro¢nika by denik odborné praxe preferovali v pevné podob¢ a mél by byt mensi a lehci.
Déle by studenti uvitali ptfiklad spravné vyplnénych dokumenti, piehled laboratornich
vySetfeni s rozmezim fyziologickych hodnot a ocenili by zalenéni jiz vySe zminénych

dokumentti z FN Plzen. A jaky tedy nds ukol do budoucna? Detekovat konkrétni oblast
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informaci, které si student musi dohledavat a denik je neobsahuje. Pak urcit hodnotici Skaly a
oSetfovatelské modely, se kterymi studenti nepracuji a nahradit je jinymi nebo je Uplné
z deniku odstranit. A déale vice motivovat studenty, ale 1 mentory/rky k praci s denikem
odborné praxe. S denikem odborné praxe nepracuje pouze student, ale béhem praxe jej

vyuzivda 1 mentor/ka a proto by méla jeho nova podoba vyhovovat vSem stranam.
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Prilohy
Priloha 1, Dotaznik
Dobry den,
jmenuji se Kristyna Krilova a jsem studentkou 2. ro¢niku navazujiciho magisterského
studia na Fakulté zdravotnickych studii na ZapadoCeské univerzité v Plzni. Rdda bych Vas
pozadala o vyplnéni tohoto dotazniku, ktery je soucasti mé diplomové prace na téma: ,,Denik
odborné praxe jako nastroj efektivni praktické vyuky studenti oboru vSeobecna sestra®.
Dotaznik je zcela anonymni, jeho vyplnéni je dobrovolné. Veskera ziskana data
budou pouzita vyhradné ke zpracovani diplomové prace a piipadnym tUpravam deniku
odborné praxe.
U otazek, kdyZ neni napsano jinak, vyberte jednu odpovéd’. Za ochotu a Vas
cenny ¢as predem dékuji.
Bce.Kristyna Krilova, DiS.
1. Ro¢nik:
a) II.
b) II1.

2. Forma studia:
a) prezencni

b) kombinovana

3. Se sou¢asnym denikem odborné praxe jsem: (dale jen DOP)
a) spiSe spokojen/a
b) spokojen/a
¢) nespokojen/a
d) spise nespokojen/a

e) nevim

4. Jakou roli ma podle Vas DOP? DOP slouzi:
a) pouze pro zapis z odborné praxe
b) jako pracovni pomiticka ke spInéni odborné praxe
¢) je nutnou soucasti odborné praxe
d) musi se vypliiovat, protoze to vyucujici vyzaduji
e) nevim

f) zddna z moZnosti mi nevyhovuje



5. Clenéni DOP mi:
a) spiSe vyhovuje
b) vyhovuje
c¢) nevyhovuje
d) spiSe nevyhovuje

€) nevim

6. S obsahem DOP (pokyny pro praxi, povinnosti studenta/tky, ptehled odborné
praxe, pracovni naplii, hodnoceni, oSetfovatelské modely, Skaly a stupnice, dochdzka,
oSetfovatelskd anamnéza a plan, edukacni karta, sebehodnoceni) jsem:

a) spiSe spokojen/a

b) spokojen/a

¢) nespokojen/a

d) spiSe nespokojen/a

e) nevim

7. Béhem odborné praxe jsem vyuZzil/a v§echny oblasti DOP:
a) ano
b) ne - pokud ne, které: (Ize vybrat vice moznosti)
1) Ne&ktera hodnotici Skaly, skore, stupnice
2) Skoleni BOZP a PO
3) Ne¢které oSetfovatelské modely
4) Pracovni napln
5) Osetfovatelsky plan a anamnézu, edukacéni kartu
6) Hodnoceni, sebehodnoceni
8. Béhem odborné praxe s DOP:
a) spiSe pracuji
b) pracuji
¢) nepracuji
d) spise nepracuji

e) nevim



9. Mentor/ka po mé DOP vyzaduje:

a) Ix denné

b) Ix tydné

c) vice nez 1x tydné

d) 1x v zavéru praxe

e) jiné:
10. Jsou informace, data, podklady, které si musite béhem odborné praxe
opakované vyhledavat, a nejsou soucasti DOP?

a) ano — pokud ano, kde: (Ize vybrat vice moznosti)

1) Internet
2) Knihy a ucebnice
3) Dotazuji se vSeobecnych sester na praxi
4) Jiné:
b) nékdy

c) ne

11. Novy DOP bych preferoval/a v podobé:
a) pevné vazby
b) elektronické forma
¢) kombinace pfedchozich moznosti

d) jina:

12. Pokud zvolite kombinovanou formu, jaka ¢ast DOP by dle Vas méla byt
tiSténa: (Ize vybrat vice moznosti)

a) avod

b) pokyny pro praxi

¢) povinnosti studenta/tky

d) skoleni BOZP a PO

e) prehled odborné praxe

f) seznam oSettovatelskych Cinnosti

g) zdznam o dochazce

h) hodnotici Skaly, skore, stupnice

1) oSetfovatelské modely

J) pracovni napln

k) oSetfovatelsky plan a anamnézu, edukacni kartu

1) hodnoceni, sebehodnoceni



13. Postoj mentora/rky vnimam jako, Ze:
a) DOP jim vyhovuje takovy, jaky je
b) libi se jim ¢lenéni a mnoZstvi dokumentii k vypInéni
c) je jejich povinnost DOP vyplnit
d) nelibi se jim, co vSechno musi vypliovat
e) anijedna z moznosti mi nevyhovuje
14. Pokud zvolite kombinovanou formu, jaka ¢ast DOP by dle Vas méla byt
v elektronické podobé: (Ize vybrat vice moznosti)
a) avod
b) pokyny pro praxi
¢) povinnosti studenta/tky
d) skoleni BOZP a PO
e) prehled odborné praxe
f) seznam oSettovatelskych Cinnosti
g) zdznam o dochazce
h) hodnotici Skaly, skore, stupnice
1) oSetfovatelské modely
J) pracovni napln
k) oSetfovatelsky plan a anamnézu, edukacni kartu

1) hodnoceni, sebehodnoceni

15. Dopliiovani dokumenti do DOP, kdy si musim zajistit tisk sim/a mi:
a) spiSe vyhovuje
b) vyhovuje
c¢) nevyhovuje
d) spiSe nevyhovuje

e) nevim

16. DOP je nutnou soucasti odborné praxe dle platné legislativy:
a) ano
b) ne

¢) nevim



17. Domnivate se, Ze by pro Vas bylo piinosem sjednoceni vybranych dokumentu
s dokument FN Plzen? (oSetfovatelska anamnéza, edukacni karta, hodnotici skala dle
Nortonové)

a) spiSe ano

b) ano

c) ne

d) spise ne

e) nevim

18. Jakou podobu by mél mit DOP, aby splnil Vase ocekavani: (Ize vybrat vice
moznosti)

a) cely v pevné vazbé

b) elektronické podobé

c¢) kombinace tisténé a elektronické podoby

d) mensi a leh¢i

e) jiné:

19. Zpisob vypliiovani DOP mi:
a) vyhovuje
b) spiSe vyhovuje
¢) spiSe nevyhovuje

d) nevyhovuje

20. Jaka jsou podle Vas pozitiva souc¢asného DOP? (Ize vybrat vice moznosti)
a) velikost
b) obsah
c¢) moZnost dotisknout si do deniku, co potfebuji
d) rozsah hodnoticich Skal
e) oSetfovatelské modely
f) zplisob vypliovani

g) jiné:



21. Jaka jsou podle Vas negativa sou¢asného DOP? (Ize vybrat vice moznosti)
a) velikost
b) obsah
c¢) moZnost dotisknout si do deniku, co pottebuji
d) rozsah hodnoticich Skal
e) oSetfovatelské modely
f) zptisob vypliovani

g) jiné:

22. Je néco, co v DOP postradate?

Zdroj: Vlastni



Priloha 2, Souhlas s provedenim vyzkumného Setfeni

FAKULTA
» ZDRAVOTNICKYCH STUDII

ZAPADOCESKE

UNIVERZITY

V PLZNI
Sle¢na
Be. Kristyna KRILOVA, DiS.
Budovatelska 1905
397 01 Pisek

VAS DOPIS ZNACKY / ZE DNE NASE ZNACKA VYRIZUJE / LINKA DATUM

ZCU 031180/2015 St.Nova/377633710 29.10.2015
Véc: Diplomova price
Vyhovuji Va$i Zadosti ze dne 23.10.2015 a na zakladé vyjadfeni vedouci Katedry
oSetfovatelstvi a porodni asistence Mgr. J. Holoubkové Vam povoluji provedeni Setreni
u studentek Fakulty zdravotnickych studii, studijniho programu OSetfovatelstvi, oboru

Vseobecna sestra pro tvorbu Vasi diplomové prace na téma: ,.Denik odborné praxe jako

ndstroj efektivni praktické vyuky studentii oboru Vseobecnd sestra.

Zapadodeskd univerzita v Plzni = -

, Fakulta zdravotnickych studii Mgr. Jaroslava Novékova
prodékanka pro pedagogickou ¢innost

Studijni odd&leni I("Z:'49777513 Telefon/fax: (+420) 377 633 710
Tylova 2929/59 DIC: CZ 49777513 E-mail: stnova@fzs.zcu.cz
306 14 Plzeii

Zdroj: Vlastni



Piiloha 3, Zadost o povoleni vyuZiti dokumentii FN Plzeii

—_—= 4 Utvar naméstka pro osetfovatelskou pééi
PN e

— — — ale . « Lochotin

Ay sececy e 100 00080006 ot 377 491 11, 377 103 111

Zadost o poskytnuti informaci v souvislosti
s vypracovanim bakalarské / diplomové prace
— FN Plzen

(uréeno pro nelékarské zdravotnické pracovniky)

Jméno a prijmeni studenta: Bc. Kristyna Krilova, DiS.
Uplny nazev vysoké $koly: Zapadoéeska univerzita v Plzni

Fakulta / katedra: Fakulta zdravotnickych studii / katedra oSetrovatelstvi a porodni
asistence

Studijni obor / ro¢nik: Navazujici magistersky - oSetrovatelstvi ve vybranych
klinickych oborech — CHIR / 2. ro¢nik

‘Nazev bakalarskeé / diplomové prace: Denik odborné praxe jako efektivni nastroj
praktické vyuky studentl oboru vieobecna sestra

‘Vedouci bakalarskeé / diplomoveé prace: Mgr. Jaroslava Novakova

Kontakt na vedouciho prace (e-mail, telefon): jarnovak@kos.zcu.cz;

Akademicky rok: 2015/2016

*Jsem zaméstnancem FN Plzen: ano
ZOK: Kardiologie JIP, 57513 — KARD - KJIP

Pracovni pozice: vSeobecna sestra

*Jsem zaméstnancem jiného poskytovatele zdravotnich sluzeb: ne
Nazev poskytovatele zdr. sluzeb: -
Pracovisté: -

Pracovni pozice: -

“Nejsem v pracovnim pomeéru. -

10/ 2014 FN PLzen
Stranka1z3



=== A Utvar naméstka pro oSetfovatelskou pééi
_éés o:.!.mu.x::m.m
— Ay 100 Saseoots w317 401 m,.:":vc':::u

e vhodnou vanantu

§

Metoda empirickeé casti prace:
‘vyberte vhodnou vanantu

*1. Pomoci dotazniku - zaslat v priloze konkrétni obsah

Pro sbér informaci, pomoci dotazniku oslovim:

Soubor respondentt tvofi studenti bakalarského studijniho programu oboru véeobecna
sestra na Fakulté zdravotnickych studii, Katedre
oSetrovatelstvi a porodni asistence, Zapadoceské

univerzity v Plzni.

Do vyzkumného Setfeni byli zafazeni studenti druhych a tfetich roénikd, prezenéni i
kombinované formy studia.

Souhlas s povolenim vyzkumu na Fakulté zdravotnickych studii viz.priloha.

Poznamka: Pracovisté opravnéného zdravotnického pracovnika se musi shodovat s mistem vykonu
odborné praxe studenta.

*3. Jiné - popiste:

Prostfednictvim této Zadosti Zadam o souhlas s uvedenim dokumentl FN Plzen (viz.
nize) do navrhu nového deniku odborné praxe pro studenty bakalarského studijniho
programu oboru vieobecna sestra, ktery bude vychazet z vyzkumného Setreni mé
diplomové prace.

Vami poskytnuté dokumenty budou soucasti priloh mé diplomové prace. Dale budou
jejich nazvy a kédy uvedeny v soupisu navrhu pro zmény deniku odborné praxe.

Pokud bude Fakulta zdravotnickych studii s navrhy na zménu deniku odborné praxe
souhlasit a bude chtit nize zminéné dokumenty v novém deniku odborné praxe
vyuzit, pozada sama fakulta o Vase svoleni s jejich vyuzitim. Tato Zadost se tedy
vztahuje pouze na povoleni s uvedenim dokumentu v pfiloze mé diplomové prace.

Pokud mou Zadost schvalite, prosim o zaslani téchto dokumentu.

10/2014 FN PLzen
Stranka2z3



Utvar naméstka pro osetfovatelskou pééi

F / -4
= ES &= OrE Benebe 13, 30599 Plzen -Bory
— alej Svobody 80, 304 60 Plzed - Lochotin

FAAATY AORCY Y 1CO 0066006 tel.: 377 401 111, 377 103 111
Osetrovatelska anamnéza — FN/0053/07
Edukacni karta — FN/0160/03

Plan prevence/péce o dekubity a jiné kozni defekty — FN/0591/01

Cil mé bakalarské / diplomové prace:
Zmapovat spokojenost studentl se sou¢asnou podobou deniku odborné praxe.

Zmapovat zplisob prace s denikem odborné praxe.
Zkoumat zajem o sjednoceni vybranych dokumenti s dokumenty FN Plzen

Zadost podava student (jméno, prijmeni, telefon, e-mail):
....Bc. Kristyna Krilova, DiS., 739 353 684, kkrilova@students.zcu.cz

V Plzni dne: 1. 3. 2016

10 /2014 FN PLzen

Stranka3z3

Zdroj: FN Plzen, 2014



Priloha 4, Schvileni Zadosti o povoleni vyuZiti dokumentii FN Plzen

==_ =~ FAKULTNi NEMOCNICE PLZEN

— — -
e . mmw Utvar naméstka pro osetrovatelskou péci
7 v
— A — Edvarda Benese 13, 305 99 Plzen - Bory
— — — alej Svobody 80, 304 60 Plzen - Lochotin
FAKULTNI NEMOCNICE PLZEN 1€0 00669806 tel.: 377 401 111, 377 103 111

VazZena pani
Kristyna Krilova, Bc., DiS
Studentka oboru OSetfovatelstvi ve vybranych klinickych oborech
Katedra oSetfovatelstvi a porodni asistence, Fakulta zdravotnickych studii
Zapadoceska univerzita v Plzni

Povoleni k vyuziti SOP FN Plzen

Na zékladé Vasi zadosti Vam jménem Utvaru naméstkyné pro oSetfovatelskou pééi FN Plzen
povoluji vyuziti nize uvedenych dokumentt FN Plzeri

o OSetrovatelska anamnéza — FN/0053/07
e Edukaéni karta— FN/0160/03
e Plan prevence/péce o dekubity a jiné kozni defekty — FN/0591/01

v souvislosti s vypracovanim Vasi diplomové prace na téma ,Denik odborné praxe jako
efektivni nastroj praktické vyuky studentd oboru v§eobecna sestra”,

VySe uvedené dokumenty FN Plzer budou soudasti pfiloh ve vasi diplomové praci, nesmite je

pouzit k jinému ucelu, nez li je vySe uvedeno, nesmi byt dale reprodukovany &i pozmérnovany.

Po zpracovani Vasi diplomové prace poskytnete Utvaru ndméstkyn& pro oSetfovatelskou pési FN
Plzen zavéry Vaseho Setfeni na nize uvedeny e-mail, a to nejdéle k datu vasi obhajoby a budete se
aktivné podilet na pfipadné prezentaci vysledkl Vaseho Setfeni na vzdélavacich akcich pofadanych
FN Plzen.

Preji Vam hodné Uspéchl pfi studiu.

Mgr. Be. Svetluse Chabrova
manazerka pro vzdélavani a vyuku NELZP
zastupkyné naméstkyné pro os. péci

Utvar naméstkyné pro os. péci FN Plzer
tel.. 377 103 204, 377 402 207
e-mail: chabrovas@fnplzen.cz

16.3.2016

Zdroj: FN Plzefi, 2016



Identifikacni stitek

Priloha 5, Dokumenty poskytnuté FN Plzen

=== - FAKULTNI NEMOCNICE PLZEN

_é_é—j Edvarda Benede 13, 305 99 Plzed - Bory v r

v — 1 00000M0 S 31T 4oy 11, 977 103 1 ED U KAC N I KARTA

ZOK: LiSt (:: — e e e e  —
Téma edukace Kdo edukuje
1. wyzZiva 7. péce o stomii 13. moznost péce v domacim prostredi  19. bolest A — vSeobecna sestra
2. edukace diabetika 8. péce o chronickou ranu 14. prevence TEN 20. B — porodni asistentka
3. sebepéce 9. péce o invazivni vstupy 15. prevence a Sireni infekce 21. C — lékar
4. medikace 10. respiracni terapie 16. prevence padu 22. D — fyzioterapeut
5. pohybovy rezim 11. pfiprava pred vykonem 17. manipulace s lGZkem 23. E — nutricni terapeut
6. polohovani 12. péce po vykonu 18. manipulace se signalizaci 24. F — zdravotnicky asistent
Datum/hodina Téma Kot::rl;ét:cm Reakce edukovaného Pouzité metody Podpis (+zn. A-F)
[J smyslova [ verbalizuje pochopeni [ astné
[ pacientarky O jazykqva‘ [ odmita quku O uka‘zka 4
0 rodiny [ psychicka | [J prokazuje dovednost [ audio, video, TV Podpis edukujiciho
Oijina [ nutno opakovat [J pisemné
[ doprovodu . o
[ pta se [ nacvik
[] neni schopen pochopit Podpis edukovaného
[J smyslova [] verbalizuje pochopeni [ astné
[ pacientarky O jazykqva' [ odmita \.lyuku O uka..zka 4
[ rodiny [ psychicka | [J prokazuje dovednost [ audio, video, TV Podpis edukujiciho
[jina [J nutno opakovat [] pisemné
[J doprovodu : .
[J pta se [ nacvik
[ neni schopen pochopit Podpis edukovaného
[J smyslova [] verbalizuje pochopeni [J astne
[ pacientarky O jazykqva' [ odmita \.lyuku O uka..zka 4
0 rodiny [ psychicka | [J prokazuje dovednost [ audio, video, TV Podpis edukujiciho
Ojina [ nutno opakovat [J pisemné
[] doprovodu . .
[ pta se [ nacvik
[ neni schopen pochopit Podpis edukovaného
[J smyslova [ verbalizuje pochopeni [ astné
[ pacientarky O 1azyko.va' [J odmita \fyuku O uka..zka .
0 rodiny [ psychicka | [ prokazuje dovednost [ audio, video, TV Podpis edukujicino
[jina [J nutno opakovat [] pisemné
[J doprovodu . .
[J pta se [J nacvik
[ neni schopen pochopit Podpis edukovaného
FN0160/03

Pro84ar2014



FAKULTNI NEMOCNICE PLZEN

Edvarda Senche 11 205 W Muaeh -Soey
aly Svolody 30, 304 50 Maoed - Lochotia
ICO0SIMIE el 377 400 111, 377 83 111

I
N
™

iy
il

OSETROVATELSKA ANAMNEZA

zde nalep Stitek

TERAPEUTICKE / KOMPENZACNI POMUCKY / IDENTIFIKACNI POMUCKY

ALERGIE (&ervend)

katétry/kanyly: Q perferni Ziini

sondy/stomie: U NG
Q

pomicky: O kardiostimulator Q inz. pero

dat. zavedeni O CZK/PORT NJ Q hil/berle Q vozik
Q arteriaini Q gastrostomie Q zubniprotéza Q horni QO doini
QO modovy katétr Q nefrostomie Q bryle Q kont. Eogky
dat. posl. katetrizace: _ O kolostomie O sluch. aparat Q inz. pumpa
drenaz: Q tracheostomicka kanyla Q konéetinova protéza:

Q identifikaéni naramek véetné pouéeni padienta

8. SPANEK

1. POHYBLIVOST, SOBESTACNOST

4. VYLUCOVANI

Barthellav test véednich ¢innosti
G0 bl

vace gy

&£e0

2ok & wnbo Rund

[ 2
i 2dve ol

€0
wadvidy

Kategorie:

vz. &dn na druhd stand fomudfe

Pady v anamnéze v posl. 6 mésicich: O ne O ano

dat.posledni stolice:
stolice 0O pravideina O neprav.
uziva projimadia/jaka:

jak casto:

citi se odpo€inuty po spanku: Jano O ne
problémy: O nemi2e usnout O &asto se v noci budi
Q brzy vzhiru, kdy: Q musi na toaletu

9. VIRA / ETNIKUM

5. DYCHANI

vira (pfikada-li ji pac. vyznam):
etnikum: O Vietnamci O Ukrajinci jiné:

Q bez potizi

pfiGina zhorSeného dychani: O namaha QO kardialni
0O kasel O bolesti O koufeni

Q astma - jaké uZiva léky:

10. SOCIALNI PODMINKY

bydli domasam: Qano QOne skym:
kdo se bude o ni/ného starat po propusténi:

2. KOGNITIVNI FUNKCE, KOMUNIKACE

védomi: Qnom. Q zhorSené
orientace: Qnom. Q zmateny
komunikace: ) bezproblémd O zhorena

jiné:
6. STAV KUZE 11. PLANOVANE PROPUSTENI
Qnorm. O dekubitus' O odfenina predpokiada se edukace O pacienta O rodiny v:
Q bércovy vied Q aplikaciinzulinu O pé& o stomii
Q vyraZka - misto: O nacviku sobéstaénosti
Q odetfovani /RHC Q jiné:
« charakter rany: -
CENNOSTI, PRAVA PACIENTU
Any (&m) uloZenyv trezoru FN One Qano (viz. doklad)
« pfevaz rany (Cimy: o3aceni uloZeno v O centr. O mistni $atné O neuloZeno

kontakt: QOodezira QO pisemné Q afaticky slownik
’ « dat. posl. pfevazu:
- 3 WZM: - « preventimi kryti O ano O ne
BMI >20 18-20 <18 7. BOLEST
| 2030 henanos
:ar' L!vm.'r. <3kg 3'9 >3kg QO ne Dam’ :1 2 :3 :-‘ 5:
P M Tl X = 12 <12 porce m'rd ro‘(l’{mra I Sy LY e
T > ear] pouziva Glevovou polohu: e
Stes fakta e N S G
Celkem * ST p—— pouziva zmimujici prostiedky:

Pacient / klient byl informovan, Ze za cennosti, které

neulozi do centralniho trezoru, personal neodpovida.
Pacient / klient byl seznamen s Pravy pacientd
aVnitinimfadem.

podpis pacienta:
informace podala sestra: datum:
anamnézu odebrala sestra: hod.:

* 0- 2= bez intervence, 3 - 4 = konzilum nutniho terapeuta, > 4 = konziium lékale, nutiniho specialisty,

Radioterapie v oblast hiavy a kriuu = konzilum nutiéniho terapeuta

"viz formua? & FNOSS7,  viz formudf & FNOS03, * viz formulé & FNO813

FNASY PLIYS



KRITERIA PRO ZARAZENI PACIENTU DO KATEGORIi PRO ZAKLADNI OSETROVATELSKOU PECI

Hodnotici I. Kategorie I. Kategorie . Kategorie IV. Kategorie V. Kate
oblast (sobéstacni) (s ¢asteénou pomoci) (s podstatnou pomoci) (omezen na liZko) 2 gorie
Pohybova schopnost, Pacient je sobéstatny. Nutnd pomoc ph vstavani Pacient je neschopen Pacient je upoutan na iZko. Pacent je upoutan na iZko.
polohovani a chizi, vyzadupe dohled. samostatné chize, vyZaduje

Zména polohy na podnét
sestry.

doprovod.

Osobni hygiena, oblékani,
sviékani

Pacient je sobéstatny.

Paacent potfebuje pomoc ph
pfevazné samostatné pédi

o télo (podani umyvadia a jinych
pomicek).

Minim aini pomoc pfi oblékani /
sviékani se.

Pacient potfebuje Gpravu
polohy, podani pomicek,
pomoc pfi myti nékterych parbi
téla, Eastelné obleeni druhou
osobou.

Pacient potfebuje pfevainé
nebo Gpiné pfevzeti péle

o $lesnou hygienu nebo
hygienickou pé&i za podminek
zolace.

Pacent potfebuje Gpiné
pfevzeti péle o télesnou
hygienu nebo hygenickou pé&d
za podminek zolace.

Pacient je sobéstatny.

Jidlo je podavano k iiZku.

Pacient potfebuje Gpravu
polohy nebo stravy (mazani,
krajeni).

Pacient je piné odkazan

na pomoc, krmeni, parenteralni
& enterdini vyZivu, krmeni
sondou.

Pagent je piné odkazan
na pomoc, krmeni sondou,
enterdini & parenteraini vyZivu.

Vyluéovani moce

Pacient je sobéstatny.

Padent je kontinentni.

Pacient ma obfasné
nekontrolované vyprazdnéni
moé&. méchyfe (ph kasli)nebo
noéni pomo&ovani.

Pacient ma nekontrolované
vyprazdiiovani moZ. méchyfe.

Pacent ma nekontrolované
vyprazdiiovani mode.

Vyluéovani stolice

Pacient je sobéstatny.

Padent je kontinentni.

Pacient ma obfasné

nekontrolované vyprazdnéni
stolice.

Pacient ma nekontrolované
vyprazdiovani stolice.

Pacent ma nekontrolované
vyprazdiiovani stolice.

Navitéva WC

Pacient je sobéstalny.

Pacent potfebue &stedou
pomoc ph opus@ni iizka,
eventueiné podioZni misu.

Pacient potfebuje pomoc ph
opu#téni liZa, doprovod
na WC, event. podioZni misu.

Pacient potfebue podioZnl misu
nebo pomoc pfi vyprazdiiovan|
v olad (plast, rukavice).

Pacent neni schopen,
katetrizace mo. méchyfe,
jednorézové plenkové kalhoty.

Dekubity

Pacient je sobéstacny.

Padent ma minimaini nziko
vzniku.
(21-25b)

Pacent ma nizké a2 stfednl rzio
vzniu (15-20 b), pHtomnost
dekubitu, potfe buje Upravu
(zménu) polohy 2a pomoci sestry
po 3 hod. a ATD matraci.

Pacient ma stfedni aZ vysoké
riziko vzniku (pod 17 b),
pfitomnost dekubitd, potfebuje
polohovani po 2 hod.

aATD matraci.

Pacent ma vysoké rziko

(pod 14 b), pfitomnost dekubitl,
polohovani nutné (interval

od 30 min. do 2 hod.)

a ATD matraci.

Stav psychiky a spoluprace

Stav védomi pacienta je dobry.
Ma pfiméfeny postoj k nemoci,
je schopen se dobfe adaptovat
na nové prostfedi a podminky,
psychické funkce jsou
neporuseny.

Stav védom| pacienta je dobry,
smysiové vaimani neporuseno.
Pacent ma nepfiméfeny posio)

K nemoda (pfikSné obavy,
hypochondr nebo poplrani nemod,
bagatelzace nemoci). Fomalu

a nedostatelné se adaptuje na
nové prosted| a podminky,
spoluprace oblas obti2na.

Stav védomi pacenta je dobry,
smysiové vaimani g neponseno
a je zasaZena oblast pro2ivani

(stavy siné (Zkosti, deprese apod.,

Kieré mohou 20stavat sizyty).
Spoluprace je obli2nd v disledku
psych. obti2f a nansené
komunikace s pacentem.

Stav vidomi pacenta je
narueny, zmatenost, nekiid,
poruchy smyslového vnimani,
Keré vyraznd narusuji
komunikaci a spoluprac

s pacientem. Umirgjici pacient
na standard. odetfovatelskych
jednotkach.

Pacent je v bezvédomi.




FAKULTNI NEMOCNICE PLZEN

Stitek

i . wmw K ardiochirurgické oddéleni
AN SS— Edvarda Benede 11 059 Pred - Bory
—_— == =V e 80,304 80 Pioed -Lochotia
PARIK TN NEMOLANL PLES KOOMIMNG sl N7 HINLNTNVIM
PLAN PREVENCE / PECE O DEKUBITY 0 A JINE KOZNIi DEFEKTY O
Cislo zakladni dg.: Datum zavedeni planu: List&.:
Misto vzniku dekubitu Zkratky:
0O soukasné odddleni LB levy bok CH onize BE  Betadin MEP Mentalnd pasta
0 jné odddieni FN Pized :e ;:Vymbqkmu g ;c;a g mper;m'ymc’ 0 etne
O mimoFN Pize# K sedvkiese SK  sterini kryti PRON Prontosan
B  bhcho ATD antdekubtamni INF  Infadolan
Riziko vyvoje dekubiti: Stupen
0 25 .24 nizeé L nereverzibinizadervenini
0 23 19 sfedni I porufend kide - epidemnis, dermis nabo abojl (pudn¥ nabo mdiky ddlek)
0 18 - 14 vyscké L. hiuboké potiazen| podiali, nekdza
0 13 -9vemi vysoké V. poiozen|fasce, svalu, nekdza tind
V. deubitus na kost newrdza
PLAN A REALIZACE PECE
VYZNACTE DEKUBITUS CERVENE / RANY MODRE
Mo difiovand dzia die - NEBEZPECI DEKUBITU VZNIKA PRI 25 BODECH A MENE
:bsm Vak Stav kile Sowdaind Somaicky stav | Dulewnl stav Aksvita Paybinvost Fikomnence
o spolupr &G anemocndn |
Smm 4 [<10 & s 4| 25 4 | Doy a|dempe, I [srer ) 2 4| 253 1 R
5 |mas 3 | <20 3| soaw 3 | o 3 | ooy 3| Aoame 3|Shae, a[SameMe 5] onsasns 33
Comtos 2|00 2| STa2 2| oo 2 [Sary 2|y 2By 2| Vomns 2| Previinemot 2
2sma 1|60 1] 50 1| Jezka 1 | Yoy 1] a2, 1|tese 1|228 s 1|Motismice 1
SLEDOVANI BOLESTI
Stuped zapsyte die vizudinl analogovd Ekdly (VAS) bdesti do aneste sdogicého zéznamu!
Datum: Datum:
Charakter Charakter Lokali zace
0 swps O vys#dujici 0 wps O vy=fouijici
O vodava O waikovits O vodava O wolkovita
a pulzujic O nowsa a pulzgic 0 neusssa
O svibava O paiva O sviava O paiva
O rezeva O jing O rezava O jna
v v
O noze hodnatt O nelze hodnost
0 pacent temakobgcky tumen O porucha widomi O pacent tamakologicky Sumen O porucha vidami
Typ ATD matrace: ATD pomicky:
Rohabilitace (RMB) [ sed videsia O sednaliwu 0 = O chize 0 pasivi RMB fyzcterapeuten
Pdohovini pacenta zapsufe do amestezologického ziznamu.

PLEVIOT

FNDS01



FAKULTNI NEMOCNICE PLZEN stitek

Kardiochirurgické oddéleni
Edvrda Benede 11 N5M Pred - Bory

sl Swobody 80, 304 8 Ped -Lochota
KOOOIMNG sl NTHINLNTNVIM

Poradové Cislo,stupen a velikost defektu zakreslete na pfislusné misto. Vidy zapisujte datum dalsiho

Datum: pfevazu a pouzity terapeuticky material !

Analyzariny Povaha rany Exudit Zipach Okoli rany Okraje riny

0 dokubitus 0 O etz Q0 wy OQ ey |00 ook 0 0 wine | O O chmnzans
0 dous cuss aa gandyicl aa Zuty aa ostry 0 0O zaruwdnut 0 QO nedranzens
O gangeéna 0 O neoszyic 00 wvavy [0 QO 28d0y |0 O ezém

O jnéko2ni dafety / rany 0 O insiovans 00 284y (O Q jiry 0 O macerace

TATp.

NOCNI SMENA:

Poradové Cislo,stupen a velikost defektu zakreslete na pfislusné misto. Vidy zapisujte datum daliho

Datum: pfevazu a pouzity terapeuticky material |
Analyzariny Povaharany Exudat Zipach Okoli rany Okraje rany
O douditus 0 O etz O0oy |OQ sy [O0 ook 0 0 wigne | O O cranizens
0 yous cuss aa gadyicl aa Zuty aa ostry 0 QO zaruwdnut 0O O nedranzens
0 gangséna 0 O newoszyic 00 wvavy [0 QO 2800y | O O sezém
a jné kolni defaty /rény 0 O insiovans aa idny aa vy 0 O macerace

DENNI SMENA:

NOCNI SMENA:

Zdroj: FN Plzen, 2014




