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A) Definovani cilt prace

B) Metodicky postup vypracovani prace

C) Teoreticky zéklad prace (reSersni cast)

D) Clenéni prace (do kapitol, podkapitol, odstavci)

E) Jazykové zpracovani prace (skladba vét, gramatika)
F) Formalni zpracovani prace

G) Piesnost formulaci a prace s odbornym jazykem

H) Prace s odbornou literaturou (normy, citace)

I) Prace se zahraniéni literaturou, uroveii souhrnu v cizim jazyce
J) Celkovy postup feSeni a prace s informacemi

K) Zavéry prace a jejich formulace

L) Splnéni cild prace

M) Odborny piinos prace (pro teorii, pro praxi)

N) Pfistup autora k feSeni problematiky prace

0) Celkovy dojem z prace

Navrhuji klasifikovat diplomovou praci klasifikaénim stupném:’

Struéné zdiivodnéni navrhovaného klasifika¢niho stupné:’
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Pokud bych vychazel z cilt diplomové prace uvedené na strané 8, postradal bych v teoretické ¢asti
popis celni spravy ve vztahu k danim a to zejména spotfebnim. Hlavni cil préce je ale stanoven jiz

v "Uvodu" na strané 7 a predurtuje jeji rozsah a zamé&feni. V teoretické Césti jsem aZ na nepfesnosti
typu, Ze evidence trzeb byla zavedena jako nastroj v boji proti karuselovym obchodim (toto se netyka
EET, ale kontrolniho hl48eni), jsem neshledal nedostatky. Co se pfipadové studie tyée a pouZiti daflové
optimalizace vyuZitim institutu "spolupracujici osoby" upozoriiuji, Ze uvedené zavéry s argumentaci
uspory daflové ztraty z minulych let jsou platné jen pokud se na zdanéni divame z uzkého pohledu
uvedeného podnikatele. V praxi je potfeba zvaZovat vyhodnost zdanéni v §ir$im rozsahu jako celkové
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zdanéni "rodinného podniku", tj. jako soucet zdanéni podnikatele a spolupracujici osoby dohromady

v ramci rodiny. Nehledé ke skutecnosti, Ze spolupracujici osobu je potieba nahlasit finanénimu Gfadu a
dal$im institucim pfed zahdjenim spoluprace. Pokud spolupracujici osoba nebyla takto doptedu
deklarovana, neni moZné v okamziku sestavovani dafiového pfiznani tuto variantu zvolit. Po zvazeni
vsech okolnosti doporucuji diplomovou praci k obhajobé a navrhuji ji klasifikovat stupném
VYBORNE.
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Otazky a pFipominky k bliz$imu vysvétleni p¥i obhajobé:’

- posoudit vyhodnost vyuziti spolupracujici osoby z hlediska "rodinného podniku"

- prezentovat zkuSenosti podnikatele z pfipadové studie s jeho dafiovymi povinnostmi, jejich
administrativni naro¢nosti a tendencemi (sniZeni, zvy$eni) od zahdjeni podnikédni do soudasnosti, aneb
plati proklamace politikt, Ze dan€ budou jednodus$i, jednozna¢néjsi a jasn&jsi ?

V Plzni, dne 11. kvétna 2017 Podpis hodnotitele

Metodické poznamky:

! Kliknutim na pole vyberte poZadovany kvalifika¢ni stupetl.
? Struéng zdiivodnéte navrhovany klasifika¢ni stupefi, odlivodnéni zpracujte v rozsahu 5 - 10 vét,
? Otéazky a ptipominky k bliz§imu vysvétleni pti obhajobé — dvé aZ tii otazky.

Posudek odevzdejte vyti§tény oboustranné na sekretaridt KFU, FEK ZCU nejpozdgji do terminu stanoveného katedrou
(viz stranky katedry). Posudek musi byt opatfen vlastnoru¢nim podpisem med¥e (pro rozeznani originalu).



