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UVOD

V dnesni dob& se cestovani stalo konickem mnoha lidi. Pfispiva k tomu hlavné
dostupnost riznych dopravnich prostiedk, jako jsou vlaky, letadla, lod¢ a prakticky oteviené
hranice do mnoha zemi. Touha lidi poznat nové zemé a jejich kultury je opravdu velka, a
proto lidé navstévuji nejriiznéjsi kouty nasSi planety. Pfibyva nadSencii, ktefi cestuji jen
s batohem na zadech a procestuji na vlastni pést kiizem krazem nékterou zemi nebo dokonce
vice zemi najednou. ,,Musi to byt jisté osvobozujici pocit cestovat jen s batohem a na viastni
peést.“ Maji jedineCnou moznost poznat zemi, po které cestuji opravdu do hloubky. Mohou
poznavat tamni dopravni, ekonomicky a zdravotni systém, nakupovat typické suroviny pro

pripravu jidel a také se mohou potkat s mistnimi domorodci.

Dalsim divodem, pro€ lidé cestuji, je bezesporu vysoké jazykova vybavenost dnesni
populace. Angli¢tinou, mezindrodnim jazykem, se dnes domluvi prakticky vSude na svété a

tak jazykova bariéra jiz neni prekazkou.

Casto si pfeji zdokonalit cizi jazyk, ktery se u¢i. Nemusi to byt jen anglictina, ale
pfimo vlastni matetska fec cizi zemé, protoze jak nejlépe poznat kulturu jiné zemé&, nez umét

jazyk, kterym se v dané cizi zemi mluvi?

Velké moZnosti v cestovani maji dnes také studenti. Existuje spousta programi a
instituci, které umoziuji zahrani¢ni studijni pobyty. Mohou takto stravit semestr ¢i cely
akademicky rok. Této moznosti vyuzivaji studenti vSech obori a zaméfeni, at' uz
ekonomickych, technickych, pravnich, uméleckych a velmi casto téz zdravotnich. Studenti
mohou vyuzit pobytl v zahrani¢i nejen pro své studium, ale také se mohou zucastnit
zahranicni staZze v ramci své odborné praxe. Mohou si tak vyzkouSet, jaké to je pracovat
V zahrani¢i, mohou se tam naucit nové znalosti a samoziejmeé ziskaji spoustu zkusenosti, které

mohou vyuZivat ve své profesi a tak se dale zdokonalovat.

Pribyva také lidi, ktefi se rozhodli pro zaméstnani v zahrani¢i. Toto rozhodnuti ma
casto spoustu odlisnych divodi. Od lepsich platovych podminek, Spatnou politickou situaci
vrodné zemi az po dobrodruznou povahu. Pobytem v zahrani¢i ziskaji zkuSenosti, které

mohou porovnavat se situaci v Ceské republice.
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Jako studentka porodni asistence, kterd vyuzila moznosti stravit nékolik mésicii na
praxi v SRN, jsem si vybrala téma své bakalaiské prace zamérné. Ve své bakalarské praci
bych se chtéla pokusit porovnat porodni asistenci v Ceské republice, v Némecku a jinych
zemich. Trendy pouzivané v zahrani¢i ndm mohou pfinést uziteCnou a cennou inspiraci pro
dalsi rozvijeni oboru porodni asistence v Ceské republice. Zajimavé bude porovnavat Zivotni
styl a mentalitu porodnich asistentek v zahrani¢i, miru jejich uznani ve spolecnosti a jejich

pravomoci.
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1 HISTORIE PORODNI ASISTENCE

1.1 PREDMLUVA

Ke vzniku a vyvoji porodni asistence dochazi jiz pifi objeveni prvnich lidskych
civilizaci. Lidské rozmnozovani se v mnohém 1isi od rozmnozovani ostatnich savct, probiha
celoro¢né, obvykle dochazi ke vzniku jednoho plodu, ktery se rodi smyslové zraly, ale nezraly
motoricky a je odkazan na péci matky, maturace trva ze vSech savcii nejdéle. Kromé toho ma
lidsky jedinec nejkomplikovangj$i mechanismus porodu, pii kterém musi dojit k progresi,
flexi hlavicky, vnitini rotaci, deflexi a vnéjsi rotaci. Pficinou takto slozitého porodniho

mechanismu muze dojit u ¢lovéka k fad€ komplikaci a zptsobit tak imrti plodu 1 matky.

Rodici zeny nejsou zpravidla pii porodu osamocené, jak tomu byva u ostatnich
savcll. Jiz za starovéku Zeny pii porodu doprovéazely omphalotomon, pupkotezacky, porodni
baby, v némecky mluvicich zemich Hebammen, Nabelmutter (die Nabelschnur — pupecni
$nura), Wehemutter (die Wehe — porodni bolesti), v Italii to byly commare (spolu s matkou),
v Anglii midwife (spolu se Zzenou), v Holandsku vroedwyf a ve Francii sagefemme

pojmenovani pro moudrou zenu (Rozto¢il a kol., 2008, 14. s.).

1.2 PRAVEK

Archeologické nalezy odhalily dvojhroby matek s novorozenci, hroby déti i smrt
matky za porodu. Byly znamé patologické typy panvi matek. Déle byly nalezeny tzv. venuse
— soSky Zen, které maji byt symboly zenskosti, matefstvi a plodnosti. Tyto sosky byly
pouzivané pii magickych a nébozenskych ritudlech, z toho je patrné, Ze jiz v tehdejSich
dobach se vyskytovaly komplikace a obavy z porodu. Z tohoto obdobi také pochazeji prvni
znamky porodni pomoci v primitivnich lidskych spole¢nostech. Archeologové dokladaji, Ze
pfi porodu byli pfitomni pfibuzni, zkuSené Zeny, manzelové a Samani (Roztocil a kol. 2008,

14.s)).

1.3 STAROVEK

Jiz ve starovékém Egypté se lidé zabyvali porodnictvim. Dikazem toho jsou

dochované zaznamy na papyru, pod kterymi jsou podepsani Kahoun (2200 — 1950 pf. n. L),
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Edwin Smith (1700 pf. n. 1.) a Carlburg Ebers (1600 pf. n. 1.) (Rozto¢il a kol. 2008, 14. — 15.
S.).

V tomto Ebersové papyru, jak se dokument nazyvd dnes, se muzeme docist o
védomostech z oblasti porodnictvi, které byly zndmy v té dobé. Pojednava obSirné o
diagnostice téhotenstvi, nemocech v gravidité, trvani téhotenstvi, urychlovani porodu, vyskytu
polytokie — mnohocetného téhotenstvi, porodech mladych matek, vrozenych vyvojovych

vadach, méfeni velikosti novorozencd, sterilité a antikoncepci (Dolezal, 2001, 14. s.).

Zeny pii porodu vtéto dob& jsou zobrazovany v poloze vkle¢e, na porodnich
stolickach nebo na cihlach. Poroda se ucastnily pomocnice, které se soustfedily na magické

ritualy, provadéné k ochrannym bozstviim (Roztocil a kol. 2008, 15. s.).

Pro Evropu ma nejvétsi vyznam staroveéké 1ékafrstvi, které pochazelo z Antiky — ze
starého Recka a Rima. Mezi nejvyznamnéjsi osobnosti té doby patii bezesporu Hippokrates
(460 — 370 pi. n. 1.). Svoje poznatky shrnul do spist, které se nazyvaji aforismy, jedna se o
kratky literarni utvar, ktery je na pomezi prozy, poezie a ustni lidové slovesnosti.
Hippokratovy nejznamé;jsi aforismy jsou Peri gynakeies fysios — O povaze zeny, Peri aforon —
O neplodnosti a Peri hyperkyesios — O superfetaci (,,pfeoplodnéni®). Zajimava je jeho
ktery se proto snaZi dostat ven a nozkami se odrdzi od déloZzniho dna. Popisuje takto fadu
chorob a nastroji. Dale také pojmenoval neurotickou poruchu — hysterii od nazvu délohy (fec.

hystera), protoZze déloha slouzila pro odvod neklidné Zlucovité krve (Rozto€il a kol. 2008,15.

S.).

Za otce porodnictvi je povazovan Soranus z Efezu (98 — 138 n. 1.), ktery pfinesl
vV obdobi Starovéku nejvice poznatkli do tohoto oboru. Ve své monografii popisuje pritbéh
téhotenstvi, polohy plodu, pribéh porodu a péci o novorozence. Popsal délohu a pochvu jako

dva samostatné organy, uvadi tvar délohy jako banikovity (Roztocil a kol. 2008, 15. s.).

Ve starovéku se porodnictvim zabyvaly zeny omphalotomon — baby pupkotezné,

pravé Soranus z Efezu urcuje podminky pro vybér porodnich bab (Roztocil a kol. 2008, 15.

S.).
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Soranus z Efezu definoval porodni asistentku ,, jako Zenu gramotnou, duchaplnou,
obdarenou dobrou paméti, pracovitou, pocestnou a bez smyslovych vad. Méla by mit zdravé
koncetiny, silné télo a dlouhé stihlé prsty s kratkymi nehty. Podle Sorana by také méla byt
klidné povahy, strizliva, bez predsudkit a neméla by byt chtiva penéz, aby neposkytovala latky
vyvolavajici potrat za uplatu. Musi byt teoreticky i prakticky vzdeélana, ve vSech oblastech
lékarského umeéni zkusend, aby mohla urcovat nejeden Zivotospravu, ale i chirurgicke a
lékarnické pokyny. Ddle musi mit za sebou viastni porody a nebyt prilis mlada. Musi byt
slusna a stale rozsafna, velmi micenliva, neb se dozvida mnoho Zivotnich tajemstvi. Musi se
dale starat o to, aby jeji ruce byly mekké a nézné a nesmi vykonavat praci, od které by
ztvrdly. “ Pozadavkl pro vykon porodnického femesla nebylo mélo a byly ptredavany az do

konce 19. stoleti (Plevova a kol., 2008, 38. s.).

1.4 STREDOVEK

Ve stiedovéku po rozpadu Rimské fise dochazi k upadku védy. Kolem 10. stoleti se
do Evropy zacinaji dostavat ztracené poznatky z doby antiky, ve formé piekladl z arabstiny a
hebrejstiny. Pieklady putuji pfes mésta Salerno (Italie), Toledo (Spanélsko) a Montpellier
(Francie). Pravé v Salernu ptisobila 1ékaika, jménem Trotula, ktera sepsala spis De mulierum
passionibus ante, in et post partum — O Zenském utrpeni pied, pii a po porodu (Roztocil a kol.
2008, 15. s.).

Trotula byla manzelkou profesora vysoké Skoly a byla oznaCovana jako sapiens
matrona, multae doctrinae matrona Salernitana — moudra, mnohého uceni salernska
vzneSend pani. Ve svém spise O Zenském utrpeni pted, pfi a po porodu popisuje napiiklad
kompletni rupturu hraze: ,,... jsou takové, jejichz pochva a kone¢nik vytvoii jeden otvore

(Dolezel, 2001, 25. s.).

V 6. stoleti byl pfelozen do latiny spis Sorana z Efezu. Poznatky z tohoto spisu pak
pravdépodobné ovlivnily jedno z nejznaméjSich dél ve stiedovéku. Jedna se o porodnicky
spis, ktery v roce 1513 sepsal Eucharius Roeslin. Kniha se nazyva Der Schwangern Frawen
und Hebammen Rosegarten — Téhotnych Zen a porodnich bab zahrada rizova a byla
ptreloZzena do vétSiny evropskych jazyki. V knize se nachdzi jak dietetické zasady, tak pokyny
k tlaceni pii porodu ditéte. Doplnéna byla i o ilustrace napi. porodniho kiesla, poloh plodu,

dvojéat, srostlikil. V Ceskych zemich se kniha dockava svého piekladu a vydani az v roce
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1519 v Mlad¢ Boleslavi. O pieklad a upravu se postaral Nikolaus Claudian a spis vydava pod
nazvem Zprawa 0 nauczenie Menam tiehottnym a babam pupkorzeznym netoliko prospiessna,

ale také potrebna (Roztocil a kol., 2008, 16. s.).

Vek zacinajicich porodnich bab byl okolo 30 — 35 lety, vétSinou pochazely
Z chudych vrstev. V t¢ dob¢ byl stanoven cenik pro bohaté a chudé rodicky, porodni baby
vSak n¢kdy misto penéz dostavaly za svoje sluzby naturdlie — chléb, vino, boty, otop.
K tomuto femeslu se vazaly, ale i nckteré benefity naptiklad bydleni mély porodni baby
zdarma, v kostelech mély vyhrazena Cestna mista vpiedu a jejich manzelé dostavali pravo
lovu. Toto femeslo - babictvi se vétSinou ucily mladsi baby od zkuSenych porodnich bab

(Dolezal, 2001,31. — 32. s.).

1.5 NOVOVEK

Za kolébku porodnictvi je povazovana Francie, protoze pravé ve Francii se v 17.
stoleti zacinaji porody chudSich vrstev soustfedit do nemocnic. Prvni takovou nemocnici je
Hotel — Dieu Maternité. Tyto porodnice vedou zkuSené porodni baby, ale nasli bychom zde i
chirurgy, ktefi jiz v této dobé maji dobré znalosti o lidské anatomii. Podle vzoru z Francie
zainaji vznikat pozd¢ji takovéto porodni ustavy i1 v Berlin€, Dublinu, Londyné, Kodani,
Praze, Vidni. Odborné knihy a ucebnice jsou v této dobé psané piedevsim pro porodni baby a

v narodnich jazycich (Roztocil a kol. 2008, 19. s.).

Do 18. stoleti byl porod v Evropé socidlni zélezitosti, porody se odehravaly
V domacim prostfedi za pomoci porodnich bab. Muzi v té dob& nemohli byt u porodu
pritomni. Lékati se porodli neucastnili, protoze to v té dobé bylo povazovano za necisté.
V letech 1730 — 1740 zacal stoupat zajem o porody a porodnictvi se stalo soucasti 1ékaiské

praxe (Plevova a kolektiv, 2011, 37. s.).

Na pocatku 19. stoleti vznikd u nas Univerzitni porodnickd klinika u kostela sv.
Apolinafe Na Vétrove, koncetrovaly se zde porody a také vyuka porodnich bab a studenti
I¢katské fakulty. U ndas si porodni asistentky postupné zacinaji zfizovat poradny, které maji
slouzit k prenatalni péci, ale patii sem i1 péce o Sestinedélky. Ostatni porodni asistentky jsou
zaméstnany v porodnicich, kde samy vedly porody, Vv porodnicich byl v dosahu 1€kat, kdyby

se vyskytla néjaka nepravidelnost u porodu. Takto to fungovalo az do 60. let minulého stoleti.
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V 60. letech byla porodni asistentka pfejmenovana na zenskou sestru a byly upraveny jeji
kompetence napf. pfibyla péce o gynekologicky nemocné zeny. Ve 20. stoleti probehl rychly
rozvoj profese porodnich asistentek predev§im v ostatnich evropskych statech, jako je
napiiklad Holandsko, kde jsou porody soustfed’ovany do domaciho prostfedi a jsou vedeny
porodnimi asistentkami. Zde také wvznikly v 80. letech nové vzd€lavaci programy a

postgradualni vzdélavani porodnich asistentek (Plevova a kolektiv, 2011, 44. s.).

2 ORGANIZACE PORODNICH ASISTENTEK
2.1 ORGANIZACE PORODNICH ASISTENTEK V CESKE REPUBLICE

V Ceské republice piisobi aktualné né&kolik profesnich organizaci porodnich
asistentek — Ceska komora porodnich asistentek (CKPA), Unie porodnich asistentek (UNIPA)
a Ceska spole¢nost porodnich asistentek (CSPA).

2.1.1 Ceska komora porodnich asistentek - CKPA

Ceska komora porodnich asistentek je historicky nejstar§i a ziroven nejvétsi
organizace porodnich asistentek v Ceské republice. K jejimu vzniku doslo v roce 1997, kdy
porodni asistentky vystoupily z Ceské asociace sester z gynekologicko — porodnické sekce.
Od roku 2016 se jedna o zapsany spolek a zméné nazvu z Ceské konfederace porodnich
asistentek na Ceskou komoru porodnich asistentek. Ceska komora porodnich asistentek mé
Clenstvi v Mezinarodni konfederaci porodnich asistentek ICM a Evropské asociaci porodnich
asistentek EMA. Nyn¢j$i prezidentka je Mgr. Alena Frydlova a viceprezidentka Mgr.

Katefina Ratislavova, Ph. D..

Mezi cile CKPA patii vytvofit jednotnou organizaci porodnich asistentek, ktera by
reprezentovala z4jmy porodnich asistentek v ramci Ministerstva zdravotnictvi, Ministerstva
Skolstvi, zdravotnich pojistoven a také organizaci porodnich asistentek v jinych zemich. Déle
se snazi o pozvednuti prestize profese porodnich asistentek. CKPA ma také zajem se podilet
na celozivotnim vzdé&lavani porodnich asistentek. CKPA se také snaZi o rozsifeni komunitni
porodni asistence. CKPA db4 na dodrzovani etického kodexu porodnich asistentek (CKPA,
2017).
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2.1.2 Unie porodnich asistentek — UNIPA

Unie porodnich asistentek je profesni organizace porodnich asistentek a studentek
porodni asistence. Vznikla v roce 2005 odchodem nékterych porodnich asistentek z CKPA.
Jedna se o zapsany spolek, ktery sdruzuje porodni asistentky a studentky porodni asistence na
zéklad¢ individudlniho Cclenstvi. Cile unie porodnich asistentek jsou vénovat podporu
porodnim asistentkam, poskytovat zazemi pro studentky porodni asistence, reprezentovat
povolani porodnich asistentek a poskytovat informace nastdvajicim rodi¢im. UNIPA se
rovnéz ztotoznuje s odkazem Mezinarodni konfederace porodnich asistentek — ICM (UNIPA,
2017).

2.1.3 Ceska spole¢nost porodnich asistentek - CSPA

Nevladni, neziskova organizace, ve které se mohou kromé porodnich asistentek
sdruzovat i vSechny ostatni nelékaiské obory podle zdkona 96/2004 Sb. § 5 pismeno d, fa §
18. CSPA podporuje morélni i odborny rist svych ¢lend. Uznava a pracuje na zikladé
doporucenych postupti Ceské gynekologické a porodnické spoleénosti (CGPS) a Ceské
1ékai'ské spoleénosti Jana Evangelisty Purkyné (CLS JEP) (CSPA, 2017).

2.2 ORGANIZACE PORODNICH ASISTENTEK V ZAHRANICI

2.2.1 Mezinarodni konfederace porodnich asistentek — ICM

Originalni nazev mezinarodni konfederace porodnich asistentek je International
Confederation of Midwives, zkratka pochazi z poc¢atecnich pismen anglického nazvu — ICM.
Porodni asistentky usilovaly dlouhou dobu o mezindrodni seSlost, ta se uskutecnila v roce
1900 v Berling, kde se seslo pies 1000 porodnich asistentek. Vznik ICM se datuje od roku
1919, kdy doslo k prvnimu setkdni porodnich asistentek, bylo to v Belgii, kde se sdruzovaly
evropské porodni asistentky. Béhem 30. a 40. let 20. stoleti byla komunikace a pohyb po
Evropé zkomplikovan 2. svétovou valkou. V roce 1934 méla konfederace jiz 309 ¢lenti, kteti
reprezentovaly 10 zemi, véetné Ciny a Indie. Patronkou konfederace byla v té dobé
Vévodkyné z Yorku, pozdéji to byla kralovna a kralovna Matka. Nejvétsi rozkveét ICM nastal

v roce 1954, kdy se na kongresu v Londyné seslo 800 porodnich asistentek ze 46 zemi. Na
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tomto kongresu bylo rozhodnuto, Ze nazev International Midwives Union nahradi

International Confederation of Midwives, zména nazvu byla uznana v roce 1955.

V roce 1999 rozhodl koncil ICM o zméné hlavniho sidla, které do té doby bylo
vV Londyné&. Dnes je hlavnim sidlem ICM mésto Haag v Nizozemsku. Kongres ICM se stava
hlavnim a pravidelnym stfedem zajmu pro porodni asistentky. Misto konadni pro kongres ICM
byva vybrano 6 let doptedu a probéhl jiz v zemich jako Manila, Jeruzalém, Santiago, Sydney,

Vancouver, Washington a samoziejm¢ také v mnoha dalSich evropskych méstech.

Mezinarodni konfederace porodnich asistentek podporuje, spolupracuje a
reprezentuje nejvyznamnéjSi profesni organizace porodnich asistentek po celém svété.
V soucasné dobé¢ se jednd o 130 profesnich organizaci, které reprezentuji 112 zemi z celého
svéta. Globaln¢ zahrnuje ICM okolo 500 000 porodnich asistentek. ICM spolupracuje
s dal§imi organizacemi jako naptiklad WHO, FIGO, IPA, ICN (ICM, 2017).

2.3 ORGANIZACE PORODNICH ASISTENTEK V NEMECKU

Z profesnich organizaci porodnich asistentek v Némecku jsem vybrala nékolik

nejvyznamngjSich organizaci.

2.3.1 Hebammen fiir Deutschland — Porodni asistentky pro Némecko

Porodni asistentky pro Némecko je sdruzeni, které se zabyva pfijetim individudlni
porodni péce. Tato obecné prospéSna organizace se stard o zeny béhem tehotenstvi, porodu a
Sestinedéli a snazi tak prechazet moznym katastrofalnim udalostem, které mohou
Vv téhotenstvi, pii porodu nebo v Sestined€li nastat. Organizace Porodni asistentky pro
Némecko byla zalozena v roce 2010 a od prosince 2010 je znamé jako obecné prospéSna

organizace (Hebammen fiir Deutschland, 2017).

2.3.2 Bund freiberuflicher Hebammen Deutschlands (BfHD) —

Spolek soukromé pracujicich porodnich asistentek Némecka

BfHD zastupuje z4jmy soukromé pracujicich porodnich asistentek na spolecenskeé,
politické a ekonomické urovni. Hlavni diraz organizace BfHD je kladen na pfijeti a podporu
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porodl v domécim prostiedi. Porodni asistentky jsou podle BfDH nezavislé osoby, které jsou
odbornice v zalezitostech tykajicich se t&€hotenstvi, porodu, Sestinedéli a laktace. BfHD
podporuje zodpovédné zeny a rodiny v moznostech moderni mediciny a podava informace o
prenatalni a perinatalni diagnostice a jejich konsekvenci a také se ucastni spolecenskych
diskuzi o selektivnich potiebach diagnostickych opatieni. BfHD je pfistupna k vyméné nazort
a diskuzi s ostatnimi organizacemi nebo sdruzenimi porodnich asistentek. Tato organizace ma
mnoho cili mezi, které patii naptiklad posileni ambulantni péce poskytované porodnimi
asistentkami a také, aby se porody v domacim prostiedi staly souéasti vyuky studentek
porodni asistence (BfHD, 2017).

2.3.3 Deutscher Hebammen Verband (DHV) - SdruZeni némeckych

porodnich asistentek

Sdruzeni némeckych porodnich asistentek vzniklo spojenim dvou spolkl porodnich
asistentek Angestelltenhebammen (VDA) — v piekladu sdruzeni zaméstnanych porodnich
asistentek a Bund Deutscher Hebammen (BDH) — spolek némeckych porodnich asistentek.
V pocatcich vzniklo toto sdruzeni, aby si porodni asistentky mohly pomédhat v tisnovych
situacich a pro celozivotni vzdélavani porodnich asistentek. Prvni projekty vytvofené timto
sdruzenim byly naptiklad zvetfejnéni publikace Barbary Stascheck a také se toto sdruZeni
angazovalo v dalsi vzdé€lavani soukromé pracujicich porodnich asistentek v Hannoveru a
Kirchroder Turmu. Sdruzeni némeckych porodnich asistentek také vydava rtzné brozury,
které se tykaji porodnictvi, prvni brozura se tykala kardiotokografie a pracovala na ni Ans
Luyben. Mimo jiné se toto sdruzeni zabyva vyzkumem v porodni asistenci, pofada vyzkumné
workshopy a také se finan¢né podili na menSich vyzkumech porodnich asistentek. Na téchto
workshopech se mohou spoleéné setkavat porodni asistentky a vyménovat si fadu cennych rad
a zkuSenosti. Hlavnim smyslem zaloZeni tohoto sdruzeni byla pomoc kolegynim v tisiové

situaci a tato filosofie tohoto sdruzeni je podporovana do dnes (hebammenverband.de, 2017).
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2.4 ORGANIZACE PORODNICH ASISTENTEK ANGLIE
2.4.1 The Royal College of Midwives (RCM)

Organizace RCM byla zalozena v roce 1881, v tomto roce bylo motto této organizace
Vita Donum Dei, coZ znamena ,,Zivot je darem od Boha.“ RCM je jedina profesni organizace
vV Anglii, ktera je vedend porodnimi asistentkami, slouzi porodnim asistentkdm a tém, ktefi je

podporuji.

RCM byla zalozenad porodni asistentkou Zepherinou Veitch, kterd pracovala jako
porodni asistentka v Londyné a pecovala zde hlavné o pacientky z chudych pomért. Spolecné
s n¢kolika kolegynémi zalozily tuto organizaci, aby pozvedly statut porodnich asistentek a
dockaly se uzndni od parlamentu. V této dobé také postupné vznikd metoda Supervize pro
porodni asistentky, coz je proces, ktery pokracuje dodnes a mé za cil zajistit nejvyssi kvalitu

péce poskytované porodnimi asistentkami a zarucit ochranu vetejného zdravi.

Struktura RCM se béhem casu své existence ménila, v roce 1946 se Skotska asociace
porodnich asistentek chtéla ptipojit k RCM. Dnes RCM funguje v ramci Anglie, Walesu,
Severniho Irska i Skotska (RCM, 2017).

2.5 ORGANIZACE PORODNICH ASISTENTEK FINSKO

2.5.1 Federation of Finnish Midwives - Federace finskych porodnich

asistentek

Federace finskych porodnich asistentek byla zaloZena v roce 1919. Ve Finsku patii
mezi nejstarsi zaloZené neziskové profesni organizace v socialni oblasti. Tato organizace ma
dlouhou tradici a je to vyznamna organizace slouzici ke sjednocovani porodnich asistentek ve
Finsku. Federace finskych porodnich asistentek sdruzuje, jak pracujici porodni asistentky, tak
1 studentky porodni asistence. VétSina finskych porodnich asistentek se sdruzuje v této
organizace a ma proto pres 4 300 clenti. Prvni schiizka Federace finskych porodnich
asistentek probéhla v roce 1900 v Helsinkach, nyni se schiizky konaji kazdé ¢tyti roky. Stejné
jako sidlo Federace finskych porodnich asistentek se nachézi v hlavnim mésté Finska
Vv Helsinkach. Cilem organizace je pisobeni porodnich asistentek a studentek porodni

asistence Vjedné sdruzujici organizaci. Dale Federace finskych porodnich asistentek
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podporuje reprodukéni zdravi, vyvoj porodnictvi, porodni asistence a oSetfovatelstvi. Tato
organizace se podili na uspotadani a podpote prednasek, kurzii a workshopti, které slouzi
k dalsimu vzdélavani v oboru porodni asistence a porodnictvi, dale tato organizace podporuje
vyzkumnou ¢innost v porodni asistenci. Federace finskych porodnich asistentek spolupracuje
s ostatnimi jak finskymi, tak mezinarodnimi, je také ¢lenem ICM (Suomen Kitil6liitto.fi,

2017).

3 VZDELAVANI PORODNICH ASISTENTEK

3.1 VZDELAVANI PORODNICH ASISTENTEK V CESKE REPUBLICE

3.1.1 Historie vzdélavani porodnich asistentek

Za kolébku porodnictvi je bezesporu povazovana Francie, kde jiz roku 1630 ve
Spitalu - Hotel Dieu bylo zfizeno prvni porodnické oddé€leni v Patizi. Pod zastitou tohoto
Spitalu vznika 1 Skolici centrum pro porodni asistentky. Kurz trval celkem tfi mésice, prvnich
Sest tydnil, uchazecky o vykondvani profese porodni asistentky, pouze pozorovaly zkuSené
porodni baby pfi porodu a dalSich Sest tydni jiz samy vedly porod pod dohledem vedouci
porodni asistentky (Plevova a kolektiv, 2011, 42.s.).

Z Patize se $ifily poznatky z oboru porodnictvi i do dalSich stati Evropy. Dalsi
porodnické Skoly vznikaly ve Skotsku, irském Dublinu (Rotunda, 1736), v Londyné (1749).
InstruktdZni kurzy pro studentky babictvi probihaly pfi lékatskych Skolach nebo pfimo
V nemocnicich. Jiz v t€¢ dob¢ se pouzivaly pii vyuce babictvi porodnické fantomy, které mély

slouzit k nacviku zakladnich vySetieni a operaci v porodnictvi (Dolezal, 2001, 60. s.).

Vzdélavani porodnich asistentek v Némecku se pod vlivem z Francie rozviji ve
Strasburku, kde vznikl v roce 1728 ustav pod nazvem Mutterschule aller andern Institute von
der Art in Teutschland. Mistrem porodnich bab (Hebammenmeister) se stal Fried, ktery
dvakrat tydné piednasel na tstavu a také vydal ucebnici porodnictvi. Jako praktickou vyuku
ukazoval a popisoval porodnim babam pitvy mrtvol z porodnického oddéleni. Jeho tkol také
spocival v kontrolovani porodni baby v nemocnici (Spitalshebamme) a ostatnich méstskych
porodnich bab. Vyuka porodnich bab probihala na fantomech a poté i u samotného porodu,

uchazeCky o ziskani licence porodni baby musely slozit zkousky pfed komisi. Komise se
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skladala z vrchniho mistra porodnich bab (Oberammenmeister), méstského fyzika, prodékana
a dalsi zkouSka poté nasledovala u Sesti priseznych porodnich bab, které mohly byt samy

Skolitelkami uchazecek a Skolit svoji tzv. Lehrtochter (Dolezal,2001, 61.s.).

Na zlomu 18. a 19. stoleti nastdvd zména i v ¢eském porodnictvi. Do porodnice
,Na Vétrove®, kterd byla ziizend v roce 1803 u kostela sv. Apolinafe nastupuje Antonin
Jungman, ktery se stava prednostou zdejsi porodnice. Stejné jako to bylo u Hotelu Dieu
Vv Pafizi i sem se zacinaji soustied’'ovat porody a také vyuka porodnich bab a studentl I¢kaiské
fakulty. Odhaduje se, Ze Jungman m¢l moznost vidét na 50 000 porodd. Jungman zaklada
proslulou Prazskou skolu, kde pracovalo spoustu vyznamnych osobnosti porodnictvi té doby.
Byly to naptiklad Wilhelm Lange, Franz Karl Kiwisch, Bernard Seyfert, Jan Streng, Johan
Chiari, Fridrich Wilhelm Scanzoni, August Breisky a Ludwig Bandl. Absolventi Prazské
Skoly odchazi na dalsi evropska pracovisté. V tomto Gstavu méli k dispozici nastroje z Anglie,
Francie i Némecka. Dlouhé zaostavani Ceskych zemi v porodnictvi je preklenuto velmi rychle
a to hlavné diky Antoninu Jungmanovi. Jungmanova knihovna, kterd je ulozena v Zemské
porodnici na gynekologicko — porodnické klinice 1. 1ékatské fakulty Univerzity Karlovy
V Praze, patfi mezi narodni pamétky. Knihovna obsahuje 500 ptivodnich knih, které byly
ptelozeny z francouzstiny, angliCtiny, danstiny, Svédstiny a italStiny (Roztocil a kol., 2008,

24.s.).

Knih pro porodni baby piibyvalo a byly psané v narodnich jazycich. Do konce 18.
stoleti vySlo ve Francii na stovky publikaci tykajicich se porodnictvi, podobna situace je
v Némecku a ve Velké Britanii pak vyslo publikaci jeSt€ mnohem vice. V porodnickych
publikacich jsou dobfe popsany poznatky napiiklad zevni i vnitini pelvimetrie — méfeni
panevnich rozmérl. V porodnickych knihach také byly do detailu popisovany porodnické
operace. Z knih je také patrné, ze v této dob¢ byli 1€kati a porodni baby bezradni, co se tyce
problematiky mimodélozniho téhotenstvi, placenty pravia, eklamptického zachvatu.
Vyznamné je, ze v této dobé vznikala neustdle fada otdzek, na které se hledaly a nalézaly

odpovédi a byl tak nastartovan proces, ktery trva dodnes (Dolezal, 2001, 63 — 65. s.).

3.1.2 Soucasné vzdélavani porodnich asistentek

Vstupem Ceské republiky do Evropské unie dochazi ke sjednoceni vzdélavani

nelékafskych obortt ve zdravotnictvi, do kterého spada také obor porodni asistentka.
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Vzdélavani porodnich asistentek se fidi podle zédkona €. 96/2004. K vykonu povolani porodni
asistentky je dnes nutny titul bakalafe Bc. v oboru porodni asistence a absolvovani tiiletého
studia na vysoké Skole. Dfive bylo mozné studovat obor porodni asistentka na stfednich
zdravotnickych skolach v oboru zenska sestra nebo porodni asistentka a vyssich odbornych
Skolach, to dnes jiz neplati. Ale porodni asistentky, které absolvovaly stfedni zdravotnickou
Skolu a nastoupily do prvniho ro¢niku nejpozdéji v roce 1996/1997, jsou zpiisobilé k vykonu
profese porodni asistentka. Podobna pravidla plati i pro porodni asistentky, které absolvovaly
vyssi odbornou Skolu, kdy zah4jeni studia probéhlo nejpozdéji v roce 2003/2004, tyto porodni
asistentky mohou podle zakona ¢. 96/2004 vykonavat profesi porodni asistentka. Studentky
bakalafského programu porodni asistence mohou pokracovat v navazujicim magisterském
studiu, toto studium trvd minimaln¢ dva roky a mozna je forma prezenc¢ni i kombinovana
podle nabidky vysokych $kol. Dalsi nabidku pro navazujici vzdélavani porodnich asistentek
nabizi Narodni centrum oSetfovatelstvi a nelékatskych zdravotnickych obort, jednd se o
specializaéni studium, které trva dva roky a po jeho absolvovani uziva porodni asistentka
oznaceni specialistka. V dnesni dobé¢ se také porada fada certifikovanych kurzt, kde mohou

porodni asistentky prohlubovat svoje védomosti a vzdélani (Vackova, 2013).

V Ceské republice maji porodni asistentky moznost studovat v navazujicim
magisterském programu. V Jihlavé, Ostravé a Olomouci je navazujici magistersky program
V oboru komunitni pé¢e porodni asistentky, do Pardubic se mohou porodni asistentky hlésit na

magistersky program Perioperacni péce v gynekologii a porodnictvi.

3.2 VZDELAVANI PORODNICH ASISTENTEK V NEMECKU

V Némecku se nachazi okolo 60 Skol pro porodni asistentky, podle naSeho
vzdélavaciho systému v Ceské republice jsou na trovni vyssi odborné skoly. Tyto $koly
Vv Némecku jsou zakladany nemocnicemi a samoziejmé& v nich probih4 1 prakticka vyuka
studentek. Vedle téchto skol existuje v Némecku i nékolik vysokych skol, kde se mohou

porodni asistentky vzdélavat v bakalarském studijnim programu (Hebamme, 2017).

Povolani porodni asistentky je v této dobé v Némecku velmi zadané a oblibené, vyssi
odborné $koly pro porodni asistentky maji tisice uchazecek. Téchto kol je v Némecku cca 60.
Tyto Skoly maji samoziejmé piisna kritéria, co se tyce piijeti uchazecek. Uchazecky musi

slozit zavéreéné zkousky tzv. mitlere reife na stfedni Skole s dobrymi vysledky. Akceptovat
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Ize také uchazecky, které absolvovaly Hauptchule (v CR na trovni odborného uéilisté), tyto
uchazeCky musi, ale nejméné¢ dva roky vykondvat povolani oSetfovatele/oSetrovatelky

(Ausbildung - Hebamme, 2017).

Studium na vysSi odborné Skole pro porodni asistentky trva tii roky, coz je
srovnatelné se studiem u nas. Kromé vzdélani musi mit porodni asistentka samoziejmé také
etické a socidlni citéni a komunikacni dovednosti. Studentky maji naro¢ny studijni plan,
piredméty jsou slozené z prirodnich véd, psychologie, sociologie, ale také samoziejmeé musi
piehled v pediatrii a porodnictvi. Toto vzdé€lani slouzi k tomu, aby porodni asistentky mohly
samostatné a kompletné pecovat o zenu béhem téhotenstvi, porodu a Sestinedéli. Studentky
porodni asistence v Némecku maji okolo 1 600 teoretickych vyucovacich hodin a 3 000
praktickych hodin. Studentky chodi na porodni sal, novorozenecké oddéleni, oddéleni
Sestinedéli, ndhlednou také na pediatrii a operacni saly. Na konci studia musi slozit statni
zavéreéné zkousky, které se déli na pisemné, praktické a ustni (Ausbildung - Hebamme,
2017).

Porodni asistentky v Némecku maji po studiu tfi moznosti, mohou se nechat

zamgstnat v nemocnici nebo v porodnim domé a nebo mit soukromou praxi.

3.3 VZDELAVANI PORODNICH ASISTENTEK V ANGLII

Studium porodni asistence v Anglii probihd na univerzitich a trva tfi roky. Tento
studijni program je zaloZeny na studiu piirodnich véd, aplikované sociologie, psychologie a
odborné praxe. Béhem odborné praxe jsou studentky porodni asistence v kontaktu se zenami a
jejich rodinami bud’ v nemocnici, a nebo Vv jejich domacim prostiedi. V Anglii je o studium
porodni asistence obrovsky zajem hlési se az 1000 uchazecek na univerzitu, kterd ptijima 30
studentek. Univerzity doporucuji navstivit den otevienych dvefi, kde uchazecky o studium
porodni asistence mohou diskutovat s porodnimi asistentkami. Plusové body také ziskavaji
uchazecky, které napiSi velmi pekny motivacni dopis, ze kterého je patrné, Ze maji ponéti o

porodni asistenci (babycentre, 2017).
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3.4 VZDELAVANI PORODNICH ASISTENTEK VE FINSKU

Porodni asistentka je odbornik na sexualni a reproduk¢ni zdravi. Pecuje o téhotné
zeny, o zeny pii porodu a o zeny s gynekologickym onemocnénim. Porodni asistentky pracuji
nejcastéji samy, ale ve specifickych situacich pracuji spoleéné s lékaii a s ostatnimi
odborniky. Porodni asistentky musi dobfe zvladat stres, musi byt schopné pracovat pod

tlakem, mit dobré organizacni schopnosti a délat nezavisla rozhodnuti (metropolia.fi, 2017).

Studium porodnich asistentek ve Finsku probiha na univerzitich aplikovanych véd
a trva Ctyfi a pul roku. Studentky musi za studium ziskat 270 kreditl, z toho 135 kreditii
ziskavaji za praxi v nemocnici. Studentky porodni asistence obdrzi po ukonceni studia dva
tituly: Porodni asistentka a Registrovana zdravotni sestra. Studium se sklada z teoretickych
pfedmétl, simulaci na modelech a vyuce v laboratofich a také praktickych dovednosti
V nemocnici, které probihaji pod dohledem mentora. Studentky se uci fakta a dovednosti, aby
mohly pecovat o zenu v té¢hotenstvi, pfi porodu, v Sestinedéli, o Zeny s gynekologickym
onemocnénim, ale také musi mit znalosti v ostatnich oborech jako zdravotni sestry

(metropolia.fi, 2017).

4 PORODNI ASISTENCE V ZAHRANICI

4.1 NEMECKO

Porodni asistentka v Némecku je jedinym zdravotnickym odbornikem, ktery miize
podle legislativy poskytovat odbornou zdravotnickou péci bez 1ékatfe nebo zdravotni sestry.
Podle zédkona musi byt porodni asistentka pfitomna kazdému porodu v nemocnici nebo
Vv domécim prostfedi. Gynekolog je informovan pii kazdém porodu a pii vyskytu komplikaci
musi byt porodu pfitomen. Koneéné rozhodnuti v ptipadé¢ komplikovaného porodu ma

vV kompetenci lékaf.
Do kompetenci porodnich asistentek v Némecku patfi:

e Prenatalni vySetfeni a monitoring

e Piedporodni kurzy a poradenstvi
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e Lécba potizi béhem t¢hotenstvi — jako jsou gestacni diabetes, hypertenze,
anémie (Diagnozu urci 1€kar a porodni asistentka poté mize Zenu informovat
o lécebnych opatienich.)

e Vedeni fyziologického porodu, véetné episiotomie

e Kompletni poporodni péce (trvajici alespon 10 dni po porodu, laktacni

poradenstvi, pée 0 novorozence)

Kazda zena v Némecku se mize rozhodnout, zda bude prenatalni péci absolvovat u
svoji porodni asistentky ¢i gynekologa. VéEtSina zen navstévuje gynekologa i1 svoji porodni
asistentku, toto vede obcas ke konfliktiim, protoze nazory porodni asistentky a gynekologa na

managment t¢hotenstvi se mohou lisit.

Spolec¢nost i porodni asistentky pohlizeji na porod jako na fyziologicky proces a
snazi se o podporu piirozeného porodu. 98 % porodi je soustiedéno v nemocni¢nich

zafizenich. Nemocnice se snazi o vytvofeni domaciho prostredi.

V Némecku je okolo 15000 porodnich asistentek, vétsina znich pracuje
V nemocnicich. Soukroma praxe porodnich asistentek je dnes ¢im dal vice popularné;si.
V Némecku 1/3 porodnich asistentek pracuje na Zivnostensky pomér, 1/3 mé svoji soukromou
praxi a zaroven je zaméstnand v nemocnici a 1/3 porodnich asistentek pracuje pouze

V nemocnici. 99 % porodnich asistentek v Némecku jsou Zeny (Emons, Luiten, 2011).

4.2 FINSKO

Porodni asistentky ve Finsku jsou kvalifikovani a registrovani profesionalové,
poskytujici zdravotnickou péci. Porodni asistentky jsou aktivni v oblasti reprodukéniho

zdravi, v€etné gynekologického oSetfovatelstvi a planovaného rodicovstvi.

Mezi kompetence porodnich asistentek ve Finsku patfi:

e Piedporodni kurzy a ptiprava
e Prenatalni vysetfeni

e Vedeni fyziologického porodu (v€etné episiotomie a sutury)
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e Asistence u patologického pribéhu porodu
e Poporodni navstévy v domacim prostredi

e Podpora rodicti v péci o novorozence (laktace...)

V primarni péci provadéji porodni asistentky zhruba 16 prenatalnich prohlidek
behem téhotenstvi nezavisle na Iékati. Porodni asistentky vedou kurzy ptedporodni ptipravy.
Porody jsou vedené pouze v nemocnicich, proto porodni asistentky, které¢ pracuji v primarni
péci, nevedou porody. V poporodnim obdobi maji porodni asistentky zaplacené jednu nebo
dvé navstévy Sestinedelky v jejim domacim prostiedi. Poté se péce o dit¢ predava vSeobecné

zdravotni sestfe, matky ztstavaji v pé¢i porodnické kliniky do osmi tydnti po porodu.

V sekundérni péci pracuji porodni asistentky na klinikach, kde provadéji samostatné
ultrazvukova vySetfeni, vedou fyziologické porody vcetné provedeni episiotomie a sutury,
Vv piipadé patologického pribéhu porodu pracuji pod dohledem Iékafe. Behem poporodniho
obdobi se porodni asistentky v sekundarni pé¢i zamétuji na podporu rodi¢ovstvi — udileji rady

ohledné kojeni a péce o novorozence.

Finska spole¢nost pohlizi na porod pfevazné, jako na fyziologicky proces. Ale potrad
jsou zde tendence k medikalizaci porodi, protoze spole¢nost preferuje pouzivani novych

védeckych objevil.

Porodni asistentka je zodpovédna za pribéh fyziologického porodu, avsak v piipadé
patologického pribéhu porodu spolupracuje s odborniky — gynekology a pediatry. Porodni
asistentky ve Finsku vedou 78% porodl bez zéasahli lékate, zbyvajici porody jsou vedené

1€kati, téchto 22 % jsou porody koncem panevnim nebo operativni porody.

Ve Finsku neni zadna jinda moznost nez porod v nemocnici. V roce 2000 prob&hlo
mimo nemocnici okolo 10 porodl z divodu piekotného porodu nebo specialni zadosti rodicu,
ktefi se rozhodli pfivést svého potomka na svét v domacim prostfedi za pfitomnosti soukromé

porodni asistentky.

Z 4 220 registrovanych porodnich asistentek ve Finsku, pracuje v porodni asistenci

2000 porodnich asistentek. 99, 9 % porodnich asistentek jsou zaméestnané v nemocnicich nebo
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klinikach. Finska federace porodnich asistentek uvadi, Ze 1 % porodnich asistentek pracuje

nezavisle v soukromé sféfe ve svém volném case.

Porodni asistentky ve Finsku jsou dnes vysoce cenéné. V nedavném pruzkumu se
profese porodnich asistentek umistila na devatém misté¢ v zebfiCku prestiznich povolani.
Porodni asistentky ve Finsku se t¢si velké podpote od vefejnosti, proto se porodni asistence

zde neustale rozviji (Emons, Luiten, 2001)

4.3 ANGLIE

V Anglii jsou porodni asistentky zodpovédné za fyziologické téhotenstvi a porod.
Navic musi byt porodni asistentky pfitomné kazdému porodu, v pfipadé patologického
prabéhu porodu musi byt zavolan gynekolog, ktery je poté zodpovédny za vedeni porodu.
Pokud ma Zena podezieni, Ze je téhotnd, miZze se rozhodnout, zda navstivi soukromou
porodni asistentku nebo lékate. Kdyz si Zena zvoli péci porodni asistentky, miize se porodni
asistentka starat o pribc¢h téhotenstvi az do doby vyskytu komplikaci, poté je Zené
doporuceno vySetieni u gynekologa. Gynekolog vSak miZze také poskytovat primarni péci o
téhotenstvi, nicméné do péce 1ékart se koncentruji té¢hotenstvi s abnormalnim pribéhem.

Porodni asistentky v Anglii vedou 70 — 75 % porodd.

Spole¢nost v Anglii vidi porod jako fyziologicky proces, ale také vi o
potencionalnim riziku. Porodni asistentky také pfistupuji k porodu jako k fyziologickému

procesu, ale vétSina z nich pracuje ve zdravotnickych zatizenich.

Porodni asistentka je vzdy pfitomna porodu, 1 v pfipad¢ komplikaci. V tomto piipadé
se stara o rodici Zenu po boku s lékafem. V piipad€ patologického pribéhu porodu je za

prabéh porodu odpoveédny Iékar.
Nastavajici rodi¢e si mohou vybrat misto porodu, maji tfi moznosti — porod

v nemocnici, Vporodnim domé nebo v domacim prostiedi. Nicméné vSichni rodice

nedostanou dostacujici informace o tom, jakou volbu zvolit.
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Ve Velké Britanii je registrovano 90 000 porodnich asistentek, ztoho 33 000
porodnich asistentek pracuje v porodnictvi. Mezi témito 33 000 porodnimi asistentkami je 93

muzu.

Profese — porodni asistentka ma ve Velké Britanii tradici a velké uznani vetejnosti,
navic je tamé&j$i porodni asistence velmi dobfe organizovand. Porodni asistence vyuziva
evidence based practise — praxe zalozena na dikazech a budouci poznatky a znalosti
z vyzkumi. Zenam by mély byt poskytovany informace a ponechana svobodna volba ve
vSech pripadech, ve Velké Britanii je velka snaha uvést toto do reality. (Emons, Luitten,

2001)
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PRAKTICKA CAST

5 FORMULACE PROBLEMU

Porodni asistence v zahrani¢i a porodni asistence v Ceské republice se znacné lisi.
Evropy. Profese porodni asistentky je stara jako lidstvo samo, jiz v pravéku doprovazely zenu
pfi porodu ostatni Zeny ztlupy a pomdhaly ji pfi porodu. Za kolébku porodnictvi je
povazovana Francie, kde vznikla svétoznama porodnice v Pafizi Hotel Dieu, kam se
soustfed’ovaly rodi¢ky z celé Patize. V Hotelu Dieu pracovala fada odborniki, ktefi sbirali
poznatky o porodech, tyto znalosti a védomosti se pak Sitily do celé Evropy. V této dob¢

vedly tuto porodnici porodni baby.

Rozdily v porodni asistenci u nas a v zahranici jsou dany také systémem vzdélavani
porodnich asistentek v jednotlivych zemich. VétSinou je ale studium porodnich asistentek
vV Evropé soustied’ovano na univerzitach, odliSnosti je Némecko, kde maji jiny vzdélavaci
systém a to jiz od zékladnich Skol. Maturitu lze ziskat pouze po absolvovdni gymndzia.
Po absolvovani stfedni odborné Skoly, ziskévaji zaci tzv. mitlere Reife a po ukonceni ucilisté
tzv. Hauptschulabschluss. Studium porodni asistence tam, ale stejné jako u nés trva tfi roky,
jen studium neni soustfedéno do vysokych Skol, ale do Skol, které vznikaji pfi nemocnicich.

Zajimavost tvofi také Finsko, kde studium porodni asistence trvé ¢tyti a pul roku.

Samozfejmé se také lisi kompetence a uloha porodnich asistentek v Cesku a
Vv ostatnich zemich Evropy. OdliSnost kompetenci je dana rozdily ve vzdélavani porodnich
asistentek v jednotlivych zemich Evropy. V Némecku maji velkou tradici soukromé praxe
porodnich asistentek, které u nas nemaji takovou tradici jako prav€ tam. Podstatné vétsi

kompetence maji porodni asistentky ve Finsku, coz je dano hlavné délkou a formou studia.

Rozdily bychom nasli i v tradici komunitni péce porodnich asistentek, kterd u nas
neni na takové urovni jako je tomu jinde v Evropg. V kazdé vétsi evropské zemi existuje
asociace nebo organizace, kterd sdruZzuje porodni asistentky, mym tkolem je porovnat vize,

nazory a zaméfeni jednotlivych organizaci.
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Jak vidi porodni asistentky trendy v porodni asistenci v zahrani¢i? Jaky maji
nazor na vlastni praci porodnich asistentek v zemi, do které se rozhodly vycestovat? A

¢im si mysli, Ze by se porodni asistence v Ceské republice méla inspirovat?

5.1 CIL VYZKUMU

Hlavni cil mého vyzkumu je analyzovat porodni asistenci v Némecku a ve Finsku
Z pohledu porodnich asistentek, které byly v téchto dvou zemich na zahrani¢ni stazi. Porodni

asistenci v Némecku a ve Finsku porovnat s porodni asistenci v Ceské republice.

Dil¢i cile

e Popsat vzd&lavaci systém porodnich asistentek v zahraniéi a Ceské republice

e Porovnat kompetence porodnich asistentek v zahraniéi a Ceské republice

e Zjistit rozdily ve vlastni praci porodnich asistentek v zahrani¢i a Ceské
republice

e Popsat zhodnoceni zahrani¢niho pobytu porodnimi asistentkami

5.2 DRUH VYZKUMU A VYBER METODIKY

Pro praktickou ¢ast svoji bakalarské prace jsem zvolila kvalitativni vyzkum. Ve
veétsingé pripadi se tento vyzkum zabyva zivotem lidi, pfibéhy, chovanim, organizaci,
spolecenskym hnutim nebo vyzkumem vzajemnych vztahli. Kvalitativni vyzkum analyzuje
zkoumané jevy, jejich jednotlivé slozky a také hleda souvislosti a zavislosti mezi jednotlivymi
jevy. Kvalitativni vyzkum umoZiuje zkoumani jevli v SirSim kontextu a jejich poznani
v pfirozenych podminkach. Udaje v kvalitativnim vyzkumu maji formu textu, badatel
nashromazdi tyto tidaje a poté je preformuluje do jin¢ho textu, ze které¢ho vznikaji ptipadoveé
studie, zivotni pfibéhy. Respondenti jsou vybirdni podle stanovenych podminek

(Kutnohorska, 2009).

5.3 METODA

Vyzkum do praktické casti mé bakaldtské prace probihal formou

polostrukturovaného rozhovoru. Jiz pfed rozhovorem jsem si piipravila okruhy otazek, na
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které jsem se poté ptala a které se postupné rozvijely. Tento druh vyzkumu jsem zvolila pro

hlubsi porozuméni zkusenostem, pocitim a nazorim vybranych respondentek.

5.4 VYBER UCASTNIKA ROZHOVORU

V praktické Casti se zabyvam porodni asistenci v zahranic¢i a davam ji do kontrastu
s porodni asistenci v Ceské republice. Proto jsem pro sbér dat potfebovala respondenty —

porodni asistentky, které maji zkusenosti ze zahranici.

Jako prvni respondentku jsem si vybrala porodni asistentku, kterd pracuje na
porodnim sale v némeckém Freyungu. Svoji pracovni kariéru zacala v Ceské republice a poté
odesla pracovat do Némecka. Druhou respondentkou byla taktéZz porodni asistentka, ktera ma
zkuSenosti s porodni asistenci ve Finsku, kde byla na tfimési¢ni stdzi Vramci svého

bakalafského studia.

Porodni asistentku 1 jsem znala ze svého studia porodni asistence a byla to praveé
ona, kdo mé inspiroval k mé zahrani¢ni stazi. S porodni asistentkou 2 jsem se seznamila

nahodou pii své odborné praxi ve Fakultni nemocnici v Plzni.

5.5 ZPUSOB ZISKAVANI INFORMACI

Informace pro vyzkum do praktické Casti mé bakalaiské prace jsem ziskdvala na
zaklad¢é pfedem pfipraveného polostrukturovaného rozhovoru. Prvni rozhovor s porodni
asistentkou 1 prob¢hl v tinoru 2017 prostfednictvim e — mailu. V bieznu 2017 mi poskytla
odpovédi na dopliujici otazky k rozhovoru z unora 2017. Rozhovor s porodni asistentkou 2
probéhl v unoru 2017 ve Fakultni nemocnici v Plzni, rozhovor jsem si nahravala na mobilni

telefon a poté prepsala.

Do rozhovoru jsem zafadila okruhy otazek. V prvnim okruhu jsem zjistovala
zékladni tidaje o porodni asistentce, druhy okruh se vénoval vzd€lanim porodni asistentky,
treti okruh byl zaméfen na zemi pro vycestovani, ve ¢tvrtém okruhu jsem zjistovala, jak je to
se vzdélavanim porodnich asistentek ve vybrané zemi porodni asistentkou, v patém okruhu se

feSily kompetence porodnich asistentek, v Sestém okruhu jsem se ptala na vlastni praci
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porodnich asistentek v zahrani¢i, sedmy okruh se veénoval komunitni pé¢i porodnich
asistentek a devaty okruh se poté zabyval zhodnocenim zahrani¢niho pobytu porodni

asistentkou a jejimi profesnimi plany do budoucnosti.

5.6 ORGANIZACE VYZKUMU

Oslovila jsem dvé porodni asistentky, které mély zkuSenosti s ptisobenim v zahrani¢i
ve své profesi. Prvni porodni asistentka pracuje jiz druhym rokem v Némecku na porodnim
sale, rozhovor probihal prostfednictvim e — mailu a to hlavné z praktickych a Casovych
divodd, jelikoz tato porodni asistentka dosud pracuje vV Némecku. Pfesto jsem ji byla moc
vdécnd, ze byla tak ochotnd a pozitivni a rozhovor mi poskytla. Druhy rozhovor probihal
S porodni asistentkou, ktera je zaméstnana ve Fakultni nemocnici v Plzni na Gynekologicko —
porodnické klinice, a proto rozhovor probihal standardné. Rozhovor probihal ve Fakultni
nemocnici v Plzni v kancelafi porodni asistentky. Cely rozhovor jsem si nahrala na diktafon a
poté zpracovavala. Porodni asistentka podepsala informovany souhlas s poskytnutim
rozhovoru. Rozhovor probihal ve velmi milé atmosféte, porodni asistentka byla ochotna
odpovidat na pfedem pfipravené otazky i1 na otdzky, které mé béhem rozhovoru napadaly.

Byla jsem ji velmi vdécna, Ze si na mé ve svém nabitém programu nasla cas.

7 ZPRACOVANI VYSLEDKU

7.1 ROZHOVOR CiSLO 1: PORODNI ASISTENTKA — NEMECKO

Prvni rozhovor probéhl prostfednictvim e — mailu v tinoru 2017 s porodni asistentkou
1, ktera jiZ druhym rokem pracuje v Némecku. Po studiu pracovala cca piil roku na oddéleni
Sestinedéli v Rokycanech a poté odesla pracovat na porodni sal do nemocnice ve Freyungu.
Tuto porodni asistentku jsem si vybrala, protoZe je mi blizka svoji zivotni filosofii a byla to
praveé ona, kdo mé inspiroval k mé prvni stazi v zahranici, kterou jsem absolvovala stejné jako

ona v nemocnici ve Freyungu.
Porodni asistentka 1 se ve své praci vénuje rodicim Zendm na porodnim sdle, jeji

prace na porodnim sale zahrnuje i péci o novorozence vcetné€ jeho prvniho oSetfeni, protoze

v nemocnici, kde pracuje, nechodi k porodu neonatologicka sestra, ale vS§echno probiha v rezii
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porodni asistentky. Déle navstévuje Zeny po porodu na oddéleni Sestined¢€li a dava jim rady do

jejich poporodniho obdobi, zejména o kojeni.

OKRUH C. 1: Piedstaveni porodni asistentky vybrané pro rozhovor.

Je mi 24 let a pracuji jako porodni asistentka na porodnim sdle v némeckéem
Freyungu nedaleko ceskych hranic. Predtim jsem kratce pracovala na gynekologicko-
porodnickém oddéleni malé okresni nemocnice a kratce téZz na novorozeneckem oddélent

tamtéz. Nejvice se zaméruji na peci o tehotné Zeny, rodicky a o Zeny po porodu.

OKRUH C. 2: Vzdélavani v Ceské republice.

Navstévovala jsem Fakultu zdravotnickych studii ZCU v Plzni. Jiz béhem studia jsem
vedela, ze pijdu jinym ,,smérem* nez je Cesky standard v poskytovani péce tehotnym Zenam,
rodickam a Zenam po porodu. Toto rozhodnuti prislo postupné pri absolvovani semindre
vedeni prenatdlni poradny porodni asistentkou od Zuzany Stromerové. I ve §kole pristupem
ucitelek jsem védela, ze timto smérem se vydam i ja. Nekdo by to mohl oznacit za alternativni
pristup. Ja Fikam, Ze to, co ,,uznavam*“ ja by mélo byt brano jako standart a dnesni pristup by
meél byt alternativou. Dnes muizu rict, Ze diky Skole jsem zmenila své mysleni a pristup k rade
vécem. Skola mé ovlivnila v dobrém slova smyslu. Vidy jsem se do ni tésila, i kdy?
samoziejmé byly dny, kdy jsem si Fikala, Ze dnes ne dnes nemam energii ani chut. Nejradéji
Jjsem méla semindre a praktickou vyuku. To mi prineslo hodné, dodnes cerpam i z prednasek a

zdpiskii. Jen obcas jsem méla pocit, Ze se informace od lékarii a magister v nécem neshoduji.

Pravé tento ,, alternativnéjsi* pristup shledavam jako velkou vyhodu této skoly.
Meély jsme pristup k Fadé zajimavych informaci nez jen ke komercnim a formalnim, které se po

nas, jako profesi vyzaduji. Osobné mé momentalné Zadné vyhody nenapadaji!

OKRUH C. 3: Vybér zemé pro vycestovani.

Vybrala jsem si Nemecko. Duvod prosty, 13 let jsem se ucila nemecky a bylo na ¢ase
to néjakym zpiisobem zurocit a i tu némcinu svym zpiisobem vylepsovat. V nabidce byl
konkrétné Freyung, malé bavorské meéstecko nedaleko ceskych hranic. Celkem jsem tam

stravila tri mésice, od cervna do zari. Ve Freyungu se nachdazi jedna ze tii nemocnic (dalsi
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V Grafenau a Waldkirchen), které spolecné tvori komplex jedné kliniky. Je to mensi spadova
porodnice s rocné cca 500 porodu, ktera pripomind spise rodinné prostredi. Dominuji teplejsi
barvy na stendch a prevazuje prvek dreva. V soucasné dobé vsak dochazi k rekonstrukci a

modernizaci porodnich salu.
OKRUH C. 4: Vzdélavani porodnich asistentek v zahraniéi.

Ve vzdélavacim systému Neémecka se bohuzel az tak neorientuji, vim jenom to od
kolegyne, ktera pracuje jako ucitelka porodni asistence na jedné ze skol pro porodni
asistentky. Skoly jsou sdruzeny p¥i vétsich nemocnicich, kde probihd veskerd praktickd cast
studia. Poté maji studentky moznost behem tzv. externdatu si vybrat, kde praxi stravi — idedlné
u néjaké soukromé porodni asistentky nebo na porodnim sdle, kde budou po Skole pracovat,
Jjako to méla moje kamaradka, ktera chodila do Skoly v Ingolstadtu. Studentky dostdvaji navic
kazdy mésic néco jako vyplatu- podporu pri studiu a za praxi, coz v Cechdch neni, mizeme

byt radi, Ze jeste my nemusime platit za to, Ze nékam na praxi pujdeme.

Studentky jsou na praxi brani jako rovnocenni partneri, jsou zaclenény do tymu
— nékdy az moc. Situace s poctem porodnich asistentek je zde taky velmi , kiehka“, je jich
nedostatek, nedostatek téch, které se venuji Zendm pri porodu. Prameni to z povinnosti platit
si vysoké profesni pojisteni, které se odviji od toho, co konkrétni porodni asistentka vykondva
za cinnost. Vétsina jich tak poskytuje pouze péci v téhotenstvi, predporodni kurzy a pak az

nasledné péci v Sestinedell.

Porovnat systém vzdélani az tak porovnat nemiizu, nebyla jsem soucdasti
vzdeélavani zde v Némecku. Jen co si pamatuji od jedné z porodnich asistentek, ktera zde diiv
pracovala tak je rozdil ve zkouSkach. Predevsim co se praktickych tyce. Kazda musi slouzit
praktickou zkousku v kazdé oblasti — Vpéci o tehotnou, v péci o rizikovou tehotnou,
odasistovat ,,zkouskovy“ porod, péci o Sestinedélku a novorozence. Coz u nas tak nebylo,
losovaly jsme si oddéleni a diagnozy, cili jen jednu zkousku. Coz ted nevim, jestli brat jako

vwhodu ¢i nevyhodu. Kazdé ma néco do sebe.
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OKRUH C. 5: Kompetence porodnich asistentek.

Prizndvam, ze konkrétni vyhlasku neznam (mohu se doptat v prdci ), ale dostala jsem
na zacatku vycet toho, co porodni asistentky vie mohou. K urcitym vécem vsak potiebuji

nadstavbové vzdelani a teprve poté tyto sluzby mohou poskytovat.

OKRUH C. 6: Vlastni prace porodnich asistentek.

Duvodem proc jsem odesla sem, do Nemecka, byl predevsim jiny pristup k praci
V nasi profesi. Porodni asistentky zde pracuji mnohem samostatnéji, spoléhaji se samy na
sebe a své dovednosti a znalosti. Samoziejmé pracuji v tymu — ve vétsich nemocnicich vice
porodnich asistentek v tymu, porodni asistentka-lékar, porodni asistentka-détska sestra.
Spoluprace funguje uzasnd, ale pecuje-li porodni asistentka o Zenu, pak sama. V nasi
nemocnici se snazime poskytovat péci systéemem 1:1 = jedna porodni asistentka na jednu
Zenu. Samoziejmé se stavd, Ze je na sdle vice Zen na jednu porodni asistentku, ale v pripade,
Ze by mély rodit dvé Zemy soucasne, vold si kolegyni na prisluzbé. Zasadni rozdily
V poskytovani péce béhem porodu neshleddavam. Spis v pristupu ke viemu. Zeny maji volnou
moznost pohybu, voli si polohu pro samotny porod, mohou volné jist a pit. Jinak mi

momentdlné nic nenapada.

OKRUH C. 7: Komunitni pé¢e porodnich asistentek.

Kazda Zena ma uz na zacatku téhotenstvi moznost si najit svou porodni asistentku a
chodit na poradny k ni, nebo i vkombinaci s navstévami gynekologa. Veétsinou navstévuje
predporodni kurz u své porodni asistentky a po porodu md téz narok na péci porodni
asistentky — minimdlné po celou dobu Sestinedeli nebo do doby dokud koji, ale vidy zdlezi na
domluve, a jak to proplaci pojistovna nebot péce porodni asistentky je plné hrazena ze

zdravotniho pojisteni.
Ja sama zkuSenosti nemdam. Vlastné jednu. U porodu jsem se seznamila s jednou

Ceskou Zenou, téz jsem ji asistovala u porodu a poté jsem se o ni a dité starala i v Sestinedéli.

V podstaté jsme dodnes v kontaktu, i kdyz je holcicce pul roku.
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OKRUH C. 8: Organizace porodnich asistentek v zahrani¢i.

Velmi rozsdahlou organizaci v Nemecku je Deutsche Hebammenverband. Kazda
porodni asistentka md povinnost se prihlasit do organizace, zaplatit rocni clenstvi.
Organizace zajistuje jak vzdélavani tak zprostredkovava napriklad i pravni poradnu

V pripade, Ze se ocitne porodni asistentka v néjakém probléemu a hrozi ji napriklad stihani.

Bohuzel zatim jsem na zddném setkani, workshopu i predndsce organizovanou

nékterou z organizaci nebyla, ale v planu to rozhodné mam!

OKRUH C. 9: Zhodnoceni zahrani¢niho pracovniho pobytu.

Pobyt jsem si behem praxe maximalné uzila. Dokonce jsem svij odjezd oplakala. Ale
minuly rok jsem si vlastné splnila sviij sen a to ten, ze se jednoho dne vratim a budu zde

pracovat.

Porovnani prace jsem v podstare zodpovédela v otdzce cislo 6.

Porodni asistentky maji v Nemecku radu vyhod — maji dostatek odborné literatury
pro né samotné, ne jako v CR lékarska literatura, maji i internetové obchody, kde si mohou
nakoupit potiebné vybaveni, které k praci potiebuji, vychdzi rada casopisu — ja napriklad
odebiram Hebammenzeitschrift — nové poznatky z védy, ze zahranici, medicina zaloZena na

dukazech, maji napriklad i slevy pri koupi auta/nahradnich dilit — u vybranych znacek.

SHRNUTI ROZHOVORU:

e Priabéh rozhovoru

Rozhovor s porodni asistentkou 1, kterd ma pracovni zkusenosti z Némecka prob¢hl
prostiednictvim e — mailu. Zaslala jsem ji svoje otdzky k rozhovoru a pozadala ji o vyplnéni.
Kvili ¢asovému vytizeni porodni asistentky a jejimu pobytu v zahrani¢i jsme zvolily

rozhovor prostfednictvim e — mailu. Porodni asistentka mi rozhovor velmi pékné a obsahle
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vyplnila. Mrzi m¢, ze jsem se s ni z ¢asovych divodii nemohla sejit a rozhovor uskutecnit

osobné.

e Obsahova analyza rozhovoru

Porodni asistentka pracuje na porodnim sale v némeckém Freyungu

Jiz béhem studia chtéla jit jinym smérem nez je ,, Cesky standard*

Ovlivnéni alternativnim zamétenim vyucujicich — vyhoda studia

Vybér Némecka u diivodu jazykové vybavenosti

Mensi nemocnice ve Freyungu cca 500 porodl ro¢né

Rodinné prostredi v nemocnici

Skoly sdruzené pii nemocnicich, pribéh praktické vyuky

Na praxi jsou studenti brani jako rovnocenni partnefi a jsou zaclenéni do tymu
Rozdil v praktické zkousce v Némecku, zkouska se skladala ze vSech oblasti —
gynekologie, neonatologie, porodnictvi, oddé€leni Sestinedéli, odd€leni rizikovych
téhotnych

Jiny pfistup k praci v nasi profesi

Porodni asistentky zde pracuji mnohem samostatnéji, spoléhaji se samy na sebe a
své dovednosti a znalosti

Systém péce 1:1, jedna porodni asistentka pecuje o jednu zenu pii porodu

Zeny maji moznost volného pohybu, voli si polohu k samotnému porodu, mohou
jist a pit

V téhotenstvi maji moZnost vybrat si svoji porodni asistentku a chodit k ni na
prenatalni vysetfeni

Péce porodni asistentkou je hrazena pojistovnou od zacatku téhotenstvi, po celou
dobu Sestinedéli, a dokud Zena koji

Rozsahla organizace Deutsche Hebammenverband

Vyhody porodnich asistentek v Némecku: dostatek odborné literatury pro
porodni asistentky x v CR lékaiska literatura, internetové obchody pro porodni
asistentky, fada Casopist napt. Hebammenzeitschrift — nové poznatky z védy ze
zahrani¢i, medicina zaloZzend na dikazech, slevy pfi koupi auta pro porodni

asistentky
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e Diskuze

Porodni asistentka 1 pracuje na porodnim sale v némeckém Freyungu, toto pracovni
misto si vybrala, protoze pii studiu byla v této nemocnici na zahrani¢ni stdzi a stravila tady

celkem tfi mésice. Jejim snem se stalo, se do této nemocnice vratit jako porodni asistentka.

Jiz béhem studia méla porodni asistentka 1 jasno v tom, ze pujde jinym smérem
Vv poskytovani péce téhotnym zenam nez je ,,Cesky standard“. Tyto jeji mySlenky vznikly
hlavné na zakladé absolvovani semindie — Vedeni prenatalni poradny od porodni asistentky
Zuzany Stromerové. A také alternativnim zaméfenim vyuéujicich na bakalaiském studiu, pii
studiu méla moznost dostat se k fad€ informaci, které se tykaji riiznych alternativnich postupti
pti porodu nebo v Sestinedéli. Toto povazuje za velkou vyhodu Skoly, ve které absolvovala
svoje bakalarské vzdélani. V Némecku jsou rozSifené porodni asistentky, které pracuji
soukromé¢, samostatné pecuji o Zeny v prenatalnim obdobi a poté v Sestinedéli. Tento model
péce neni u nés piilis rozsifen a vétSina porodnich asistentek je zaméstnanych v nemocnicich.

V Némecku jsou také vice podporovany alternativni metody, naptf. na porodnim sile ve

Freyungu pouZzivaji homeopatii a akupunkturu.

Porodni asistentka 1 si pro svoji praci vybrala pisobeni v némeckém Freyungu. Jeji
volbou bylo Némecko a to hlavnég, protoZe se 13 let ucila némecky a chtéla svoji némcinu dale
zdokonalovat a také protoze tady v ramci odborné praxe stravila tfimési¢ni staz, ktera ji velmi
obohatila. Porodni asistentka 1 pracuje v mensi porodnici ve Freyungu na porodnim sale, tato
porodnice ma cca 500 porodli ro¢né. Prostfedi nemocnice je velmi pifjemné, Utulné, je
vymalovéna teplymi odstiny barev a vladne tam rodinnd atmosféra. V Némecku konkrétné
Vv Bavorsku si potrpi na rizné dekorace, a proto prostfedi nemocnice nepisobi, tak steriln¢ a
studen¢ jako tfeba v nckteré porodnici u nas, byt jsou zrekonstruované. Porodni postel
v Némecku je napf. potazena piijemnym froté prostéradlem a je v ni dokonce i kojici polStaf,

jsou tam 1 barevné zavéesy, které vytvareji atmosféru téméft jako v obyvacim pokoji.

V Némecku je zvykem, Ze porodni asistentky, které vyucuji na Skolach uréenych ke
studiu porodni asistence, jsou zaméstnané v porodnici nebo maji soukromou praxi. Porodni

asistentka 1 ma na porodnim sale kolegyni, ktera se vénuje vyuce studentek. Z mého pohledu
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je velkd vyhoda, Ze ucitelky porodnich asistentek v Némecku se nevénuji pouze vyuce, ale
ptijdou do kontaktu i s rodickami a mohou, tak studentkdm piedat mnoho cennych rad. Vyuka
je soustfedéna do $kol, které funguji pfi nemocnicich, kde i poté probiha prakticka vyuka.
Porodni asistentka 1 vidi jako vyhodu némeckého vzd€lavaciho systému porodnich asistentek
hlavné v jejich plnéni odborné praxe, protoze studentky jsou na praxi brany jako rovnocenni
partnefi v pracovnim tymu a podle jejiho nazoru jsou nékdy zaclenovany az moc. Obrovskou
vyhodou v zahrani¢i je rozhodné odbornd praxe studentek, vSichni jsou tam ochotni ucit
studentky novym dovednostem. Osobné si myslim, Ze v Ceské republice neni odborna praxe
studentek na takové urovni jako v Némecku nebo Finsku. Personal neni moc ochotny ucit
studentky. Dalsi vyhodu povazuje ve finanéni podpoie studentek béhem studia, které
dostavaji kazdy mésic néco jako vyplatu, vyplata se zvysSuje s ro¢nikem studia. DalSim
rozdilem, o kterém se porodni asistentka 1 zmifuje, je ve vykonani praktické zkousky na
konci studia. V Ceské republice si studentka vylosuje jednu z oblasti a z té sklada zavére¢nou
zkousku z odborné praxe, némecké studentky musi slozit zkousku ze vSech oblasti — péce o
téhotnou zenu, péce o rizikovou téhotnou, odasistovat zkouskovy porod, péci o Sestinedélku a
novorozence. Zaroven praktické zkousky studentek jdou v Némecku vice do hloubky,
studentky mohou ptedvést své schopnosti a dovednosti ve vSech oblastech a ne pouze

V oblasti, jez si vylosuji.

Dalsim divodem, pro¢ se porodni asistentka 1 rozhodla, pracovat v Némecku byl
jiny pfistup némeckych porodnich asistentek K praci. Porodni asistentky zde pracuji mnohem
samostatné¢ji, spoléhaji se samy na sebe a své dovednosti a znalosti. Porodni asistence 1 se
libi, Ze spoluprace s ostatnimi odborniky v Némecku funguje uzasné, spoluprace porodni
asistentky s ostatnimi porodnimi asistentkami, spoluprace porodni asistentky a lékafe a
porodni asistentka détskd sestra. Ale pecuje — li porodni asistentka o Zenu, pak sama,
v porodnici, kde porodni asistentka 1 piasobi, se snazi o systém v pééi 1:1, jedna porodni
asistentka na jednu rodici Zenu. U nds systém funguje dost podobné a také se o jednu rodici
zenu stara jedna porodni asistentka. Dalsi velkou vyhodou je, ze v Némecku se Zeny mohou
pfi porodu volné pohybovat, zvolit si polohu k samotnému porodu a také mohou volné jist a
pit. Velkou vyhodou porodniho sdlu ve Freyungu je, Ze si zeny mohou zvolit polohu, ktera je
jim pii porodu piijemna a v ni piivést i své dit€¢ na svét. VEtSina Ceskych porodnic neni

schopné akceptovat jinou polohu neZ gynekologickou.
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V Némecku je podporovana komunitni péée porodnich asistentek. Zena si
Vv téhotenstvi mize vybrat svoji porodni asistentku a chodit k ni na prenatalni poradny,
navstévovat u ni predporodni kurz, ma samoziejmé také narok na péci po porodu a to
minimaln¢ do konce Sestinedéli nebo do té€ doby, co koji. Tato péce porodnimi asistentkami je
hrazena pojisStovnou. U nds komunitni péce porodnich asistentek neni viibec propagovana, ze
zédkona maji zeny sice narok na 1 — 3 navsStévy porodni asistentky, ale musi to byt na
doporuceni gynekologa a porodni asistentka musi mit smlouvu se zdravotni pojistovnou, coz

mnoho porodnich asistentek v Ceské republice nema.

Porodni asistence 1 se moc libi vyhody, které porodni asistentky v Némecku maji.
Nejvice ocenuje, ze porodni asistentky maji dostatek odborné literatury. V Némecku také
funguji internetové obchody pro porodni asistentky a vychazi tam fada odbornych casopist
napi. Hebammenzeitschrift — nové poznatky z védy ze zahrani¢i, medicina zaloZzeni na
dikazech, slevy pfi koupi auta pro porodni asistentky. U nds nenalezneme pfili§ mnoho
literatury psané pro porodni asistentky, vétSina odbornych ¢asopisti a knih je psana pro 1ékare.
Internetové obchody pro porodni funguji v Némecku hlavné z toho diivodu, aby si tamni

porodni asistentky mohly vybavit svoji soukromou poradnu.

7.2 ROZHOVOR CISLO 2: PORODNI ASISTENTKA — FINSKO

Druhy rozhovor probéhl s porodni asistentkou 2. Tato porodni asistentka se pii svém
bakalarském studiu rozhodla zucastnit staze ve Finsku. StazZ ji obohatila hlavné po praktické
strance, protoze finské porodni asistentky prfistupovaly ke studentkdm velmi profesiondlné a
snazily se je naucit, co nejvice a vést je k samostatnosti v jejich praci. Po studiu pracovala ve
FN Motol na operacnich salech jako instrumentarka a nyni pracuje na Gynekologicko —

porodnicke klinice ve FN Plzen.

Nase prvni setkani bylo nahodné a prob¢hlo ve FN Plzen, kdyZ jsem tam vykonavala
svoji odbornou praxi. Ochotné souhlasila s tim, Ze mi poskytne rozhovor do mé bakalarské
prace. Rozhovor probéhl v tinoru 2017 na Gynekologicko — porodnické klinice ve FN Plzen
pfimo na pracovisti porodni asistentky 2. Rozhovor probihal ve velmi milé a pohodové
atmosféte. Jsem moc vdécna porodni asistence Cislo 2, Ze 1 pfes svoji pracovni vytizenost

s rozhovorem souhlasila a také, Ze mi dala rady i pro teoretickou ¢ast moji prace.
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OKRUH C. 1: Piedstaveni porodni asistentky vybrané pro rozhovor.

Dobry den, je mi Cerstvych 28 let. Pracovala jsem témer dva roky ve FN Motol
V Praze na oddéleni - operacni saly jako instrumentarka. Nyni pracuji jako stanicni sestra pro
operacni saly na Gynekologicko — porodnické klinice ve FN Plzen. V porodni asistenci se

nejvice zameruji na gynekologické operace a cisarské rezy.

OKRUH C. 2: Vzdélavani v Ceské republice.

Bakaldiské studium jsem studovala na Jihoceské univerzité v Ceskych Budéjovicich
na Socidlné — zdravotni fakulté. Poté jsem pokracovala v navazujicim magisterském studiu
V prezencni formé na Fakulté zdravotnickych studii v Pardubicich v oboru Perioperacni péce
vV gynekologii a porodnictvi. Na Fakulté zdravotnickych studii v Ceskych Budéjovicich jsem
byla relativné spokojena, myslim, ze mé skola pripravila celkem dobre pro moji praxi, ale
hodné praktickych dovednosti jsem ziskala na stazi prave ve Finsku, ve Skole spise dbali na
teoretické znalosti, které nejsou pro praxi zas, tak dulezZité. Ja jsem pracovala pouze na
operacnich sdlech, takze jsem Cerpala ze svého vzdeélani z Pardubic, kde nds velmi dobre
pripravily, mély jsme tam hodné praxe. Na bakaldiském studiu v Ceskych Budéjovicich se mi
nelibilo, Ze viechny praxe kromé porodniho sdlu musely probihat v Nemocnici v Ceskych
Budéjovicich, navic jsme musely prochazet i jind oddéleni, nez které spadaly do gynekologie a
porodnictvi — interna, chirurgie, liizka na anesteziologicko — resuscitacnim oddéleni, v prvnim
rocniku, to bylo fajn, protoze mam gympl, takZe jsme se naucily véci jako infuze, injekce,
prevazy ran a péce o pacienty na chirurgii, je vsude podobna, ale ve tretim rocniku, kdyz uz
bychom se mély soustredit pouze na svij obor jsme mély praxi na neurologii, to mi neprislo

uplné vhodne.

OKRUH C. 3: Vybér zemé pro vycestovani.

Chtéla jsem urcité nekam vycestovat a zeme, které ve Skole nabizely, bylo Rakousko,
mésto kousek od Ceskych Budéjovic, hned u hranic, ale neumim némecky, takze bych se tam
neuméla, jak domluvit a druha zemé, kterou nabizeli, bylo Finsko, takze vybér byl jasny, a tim,
Ze jsem nekam chtéla, tak jsem odjela. Pak jesté nabizeli Namibii, to byl konkurz asi tii dny
potom, co jsme se vratily z Finska, tak jsem premyslela nad tim, Ze bych do toho Sla. Finsko

bylo poradané pres program Erasmus. Ve Finsku jsem byla celkem tri mésice v ramci staze
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od Erasmu. Moje stdz probéhla ve mésté Kemi, které je na pobiezi Botnického zdlivu, jen padr
kilometrii od hranic se Svédskem a 100 kilometrii pod poldrnim kruhem. Mésto md okolo
23 000 obyvatel. Svoji praxi jsem meéla v nemocnici, ktera byla trochu vetsi nez klasicka
okresni nemocnice u nas. Meéli tam okolo 1000 porodii za rok. Byly tam vsechny standardni
oddeleni. Gynekologicko — porodnické oddéleni fungovalo v ramci jednoho patra, bylo tam
par pokoju pro gynekologické pacientky, par pokojit pro maminky v Sestinedeéli, pokoje pro
tehotné a na konci chodby pak byly porodni saly. Byly tam ty samé porodni asistentky, které
se stridaly podle rozpisu sluzeb bud’ na Sestinedeli, porodnich sdlech nebo gynekologické

casti oddéleni.

OKRUH C. 4: Vzdélavani porodnich asistentek v zahrani¢i.

Ve Finsku trva vzdelavani porodnich asistentek 4,5 roku, takze maji to studium, pak i
delsi a uci se hodné véci o ultrazvuku, protoze je potom samy provadeji. Maji tim padem vétsi
kompetence a myslim si, Ze je to lepsi nez u nds, protoze myslim, ze ty holky, co pracuji na
porodnim sdle, maji v této praci hodné zkusenosti a mely by dostat vétsi kompetence. | Kemi
byla skola, kde se vzdelavaji vseobecné sestry. V rocniku méli vzdy jednu tridu finskou a
druhou anglickou, kam chodili cizinci z celého sveta i Finky, které umély dobre anglicky.
Personal byl zvykly na studenty ze zahranici. Studium pro porodni asistentky bylo nejblize

V mesté Oulu, které je vzdalené od Kemi cca 80 kilometril.

OKRUH C. 5: Kompetence porodnich asistentek.

Porodni asistentky ve Finsku maji urcite veétsi kompetence nez porodni asistentky u
nas. Provadeéji samostatné ultrazvuky a mohou samy predepisovat nékteré léky bez konzultace
S lékarem, to si myslim, aby se predepsalo Magnesium téhotné, Ze by zvladly porodni baby i
tady. Porodni asistentky se tam staraji o fyziologicka tehotenstvi, maji tam polikliniky, které
se jmenuji ,,neuvola“ a tam je jen jeden lékar a spousta porodnich asistentek, teéhotné Zeny
dochazi do techto poliklinik a porodni asistentky jim délaji klasickou poradnu — vysetieni,
ultrazvuk a to vsechno, a kdyz se jim doopravdy néco nezda, tak je poslou k tomu lékari, ktery
tam slouzi, a ten je treba odesle do nemocnice, nebo udela, co je potieba. Porody, které by u
nas byly rizikové nebo patologické si tam odvedly porodni asistentky a lékar se prisel tak
Jjednou podivat, zda je vSechno v poradku. Kdyz lékare porodni asistentky nevolaly, tak proste

neprisel a to ani po porodu. Lékari tam rodili skoro vyjimecné. TakzZe pritom porodu tam byl
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hezky klid. A poté na Sestinedéli nejsou rozdélené sestry na novorozenecké a porodni
asistentky, ale porodni asistentka se stard o dité i o matku, jedna porodni asistentka, tak
ukazuje Sestinedélce, jak spravné kojit, ale i péci o novorozence a edukaci o ocistcich a
zavinovani delohy. Takze si myslim, Ze tady ten systém je lepsi nez u nas, ze jedna porodni
asistentka vysveétluje vse. A Zena, kdyz ma problém s kojenim a pta se porodni asistentky, tak
ta ji odkaze na novorozenecké sestry, ty jsou tady pred kojeni. A potom toho ty novorozenecké
sestry vi vic, jedna se stara o kojeni druha o ocistky, neni to uplné vymyslené. Tohle mi prislo

lepsi ve Finsku.

V kompetencich maji urcité vetsi zodpovédnost. Jsou vice samostatnéjsi a musi se

samy rozhodovat, nevyhoda je, ze kdyz se néco pokazi, tak je na nich i odpovédnost.

OKRUH C. 6: Vlastni prace porodnich asistentek.

Byla jsem v Soku z pristupu porodnich asistentek k rodickam, protoze takovy pristup
od nas neznam. Prijdou na pokoj, predstavi se rodicce, vSechno v klidu, nikam nespéchaji,
pak kdyz ji ulozi na porodni pokoj, tak nikam neodchdazi a jsou tam s ni. Viibec je nezajimad, co
se déje jinde. Tady byva zvykem, Ze kdyz je vSechno v poradku a rodicka zrovna nic
nepotrebuje, tak porodni asistentka jde a déla mezitim néco jiného. Tam ne, proste ta porodni
asistentka si vezme svoji pani a o tu se stara a prosté tam s ni celou dobu sedéla. Ve Finsku
maji casto porodni analgezii, takze jsou v klidu a moc nevyvadéji, tak si prosté povidaly o
Zivoté a o jinych detech. Takze to bylo takové hodné pratelské a pohodové. Je to tam jinak
nastavené, ze to jde, ze tam jsou s nimi celou dobu a jsou jim k dispozici. V I. dobé porodni
nevyuzivaly moc vanu, protoze mely témér vsichni porodni analgezii, takZe ji nepotrebovaly,
tady je to tak, Ze tepla voda rodickam v I. dobé ulevi od bolesti. A co, moc neresili, bylo
klyzma. To jsem moc nepochopila, protoZe tam maji hodné indukované porody. Z ditvodu
malé hustoty zalidnéni je pro nékteré obyvatele do porodnice, kterych je tam malo, dojezdova
vzdalenost pres 100 km, takZe aby na né neprisel porod, tak maji naplanovanou indukci. Rano
nebo dopoledne prisly na indukci, dostaly néco jako jal — 2 dcl roztoku a pak se vyprazdnily a
pak dostaly obed a kdyz to nijak nepokracovalo, tak i veceri, a kdyz pak v noci tlacily, tak
klyzma v podstaté neprobehlo. K porodu se nevyzadovalo striktni oholeni, jen kdyz se delal
nastrih, tak v misté ndstrihu, se oblast oholila. Nebyla tam velka frekvence nastrihii,
vicerodicky nikdy nenastrihavali, a prvorodicky mély nastrih, jen kdyz videéli, ze to opravdu

nepiijde. Rodi tam hodné prirozené a na nic nespéchaji. Nevidéla jsem porod v jiné poloze nez
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v gynekologické, ale nohy nemély v sautech, ale rodily tzv. do postele. Prvorodickam tam
davaji epiduradl a vicerodickam, kdyz predpokladaji, Ze porodi do dvou hodin, tak davaji tzv.
minispinadl, takze jen bez katétru jednordzove. TakzZe rodicky v podstaté nevi, Ze maji
kontrakci, takze se tam hodné kontroloval tokograf a kdyz uz rodicka tlacila, tak jsme ji
sahaly na bricho a vikali ji ,, Ted mate kontrakci, tak tlacte.” Vsem tohle nabizely, takze to
vetsinou mely. Byla spise vyjimka, kdyz tuhle analgezii nékdo nemél. Také tam hodné
pouzivaly Entonox. Z lékii pouzivali hodné oxytocin, protoze kdyz méely porodni analgezii, tak
ty kontrakce nebyly tak ucinné a silné, takze pak do nich zase prali oxytocin. Bonding tam
hodné podporovali. Miminko davaji okamzite na bricho, neresi viitbec nic, vyhrnou kosili a
nechaji dlouho, a kdyz je zabalené a v poradku, tak pres porod placenty a Siti je stdale u matky.

Poté si ho porodni asistentka bere na prvni oSetreni.

Vztah porodnich asistentek a lékaru je standardni. Lékari jim ditvérovali, vedeli, zZe
se na né mohou spolehnout a Ze pokud porodni asistentka zZada o pomoc, jde o néco
zavaznejstho, s ¢im si sama nevi rady, a nebo na to nema pravomoci. Vzdajemné se urcité

respektovali.

Maji tam malé procento cisarskych rezii, za tu dobu, co jsem tam byla — 3 mésice,

Jjsem videla 10 cisarskych rezii a to jsem chodila do nemocnice kazdy pracovni den.

Zazila jsem tam vyjimecnou situaci, kdyz prisla k porodu zZena ze Somalska, protoze
ve Finsku Zije velka mensina Somalcu. Tato Zena méla provedenou Faraonskou obrizku.
Porodni asistentky ve Finsku se kZené chovaly velmi profesiondlné, Sla jsem jako svédek
S pani na vysetieni, protoze ho provadél lékar. Tato pani méla cisarsky ez pro nepostupujici
porod a zhorsujici se CTG zaznam plodu. Ale kdyby Sla k porodu, tak by se ji musela udélat
episiotomie, smérem nahoru. Nemohla jsem ji ani zacévkovat na cisarsky vez, kricela bolesti,

nakonec to udélala porodni asistentka.

OKRUH C. 7: Komunitni pé¢e porodnich asistentek.

S komunitni péci porodnich asistentek jsem se tam bohuzel nesetkala, tim, Ze jsem
byla pouze v té nemocnici. Ani porodni asistentky, které pracovaly v nemocnici, se nezabyvaly

komunitni péci. Porodni asistentky tam samostatné pracuji na poliklinikach, které se nazyvaji
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,neuvola®. V techto zarizenich pracuji porodni asistentky, které zde délaji prenatalni
prohlidky, véetné ultrazvuku, tehotné maji v péci jen porodni asistentky, pokud se jim néco
nezda, odesilaji je k lékari, ktery je jeden na celou polikliniku. Zeny maji narok na 12 — 15
prenatalnich prohlidek za tehotenstvi. V techto poliklinikach se staraji o déti do predskolniho

veku a sleduji i rodinu.

OKRUH C. 8: Organizace porodnich asistentek v zahrani¢i.

Zadny workshop ani konferenci néjaké finské organizace jsem nenavstivila.

OKRUH C. 9: Zhodnoceni zahrani¢niho pracovniho pobytu.

Ze zacatku to bylo tézké, protoze Finové byly odtaziti a chladni, ale kdyz jsme tam
byly déle, tak se to zacalo zlepsovat, clovek musi vydrzet. Coz se neda Fict o finskych
studentkach, které s nami byly na praxi, ty byly pratelské hned od zacatku. Po mésici jsme
meély se spoluzackou krizi, ale v nemocnici se zachovali hrozné hezky, protoze to videli, Ze se
nam styska. Velky prinos pro mé to mélo hlavné pro praxi, protoze nas tam vylozené do
porodu tlacili na rozdil od praxe u nas, kdy to je tady ta pani je néci znamad, ted’ bude rodit
sestricka a podobné. Mély jsme tam hodné porodit a oni nam tam vsechno nechali udélat,
postupné nam pridavali, a pridavali. Rekli nam, tady mas pacientku a starej se o ni, a kdyby
neco, tak se zeptej. Takze mé tam nechali treba dvé hodiny samotnou a pak si to prisli
zkontrolovat, tak jsem ukazala zaznamy vysetieni - jaky ma nadlez. Studenta tam berou, Ze je

tam proto, aby se néco naucil a tak to tam podle toho i probihalo.

S pacientkami jsme se domlouvaly anglicky a braly to uplnée s klidem a nemély s tim

problém. Casem se ¢lovek nauci finsky slovo jako pupecnik, placenta, tlacte.

Byla tam s nami na praxi i finska studentka. A v praxi byla srovnatelnd s ndami.

Jako porodni asistentka bych radsi pracovala ve Finsku nez tady, i jsem o tom
premyslela, kdyz jsem se vratila. Ale kvili vzdeélani bych ta nemohla pracovat, protoze tam

maji jiné kompetence a delsi vzdelani. Takze by tam nikdo od nds nemohl pracovat. Porodni

asistentky jsou tam hodné cenéné a uznavané.
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Zaujalo me, Ze tam rodi v klidu a nesebéhne se tam hodné lidi najednou. Je tam vzdy
jedna porodni asistentka, pripadné na druhou dobu porodni ji prijde pomoct druha porodni
asistentka. Rodi tam nesterilné a skoro vsSechno délaji nesterilné — vysSetrovaci rukavice
nemaji sterilni. Kdyz maji malé siti, tak vezmou sterilni nastroje, ale daji si je na nesterilni
podlozku takze... Kdyz bylo velké siti, tak si tam dali sterilni rousku. Ale nesetkala jsem se

zanéty, infekci ani Spatnym hojenim.

Co mé zaujalo, bylo, Ze porodni asistentky neodebiraji krev, ale volaji si na to

specialistku z laboratore. Kanyly zavadéji, ale krev neodebiraji.

Na oddéleni meli kuchynku, kde méli asi ctyri lednice, v jedné byly jogurty, syry a
mlécné vyrobky, ve druhé ovoce a zelenina, dadle kava, susenky a vsechno na co si vzpomenete
a to bylo pro pacientky i pro zaméstnance od nemocnice. Po porodu, nez jde pacientka na

Sestinedeli, ji porodni asistentka pripravi z téchto véci jidlo, treba sendvice, caj do termosky.

Studentkam porodni asistence bych rozhodné doporucila stz ve Finsku, protoze tak

muzou ziskat radu zkuSenosti.

Ve Finsku jsem se setkala s muzem, ktery vykonaval povolani porodni asistentky, u
rodicek byl hodne oblibeny, byl Sikovny, empaticky a presné vedeél, kdy co ma rict a dokdzal se
vzit do situace, kterou rodicky prozivaly, ale u kolegyn nebyl viibec oblibeny, byla tam mezi

nimi citit napjata atmosféra.

Do dnes jsem v kontaktu s nékterymi finskymi porodnimi asistentkami i s Finkami,

které byly v dobé mého pobytu také studentkami.
Po ndvratu z Finska jsem potom jesteé planovala néjakou staz v zahranici v ramci

prace, lakaly mé Spojené arabské emiraty, ale ted jsem se usadila tady v Plzni, takze cestovat

za praci uz nechci, v soukromi ale urcité ano.
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SHRNUTI ROZHOVORU:

e Priabéh rozhovoru

Rozhovor s porodni asistentkou 2, kterd byla na zahrani¢ni stazi ve Finsku, probihal
ve FN Plzen na Gynekologicko — porodnické klinice v inoru 2017. Porodni asistentka si na
me 1 pies svou pracovni vytizenost nasla ¢as. Po podepsani informovaného souhlasu jsem si
cely rozhovor nahrala na mobilni telefon, abych pozdé&ji mohla zpracovat sesbirand data.
Nahravka rozhovoru trvala 56 minut. Porodni asistentka velmi mile a ochotné odpovidala na
moje pfedem pfipravené otazky i na otazky, které mé béhem rozhovoru napadaly. Rozhovor
probihal ve velmi milé a pohodové atmosféfe, s porodni asistentkou se mi pékné

spolupracovalo.

e Obsahova analyza rozhovoru

- Porodni asistentka pracuje nyni na operacnich salech ve FN Plzen na
Gynekologicko - porodnické klinice

- Pfi studiu programu porodni asistence dbali pfili§ na teoretické znalosti, které
nejsou pro praxi tolik dilezité

- Na magisterském studiu velmi dobie piipravily porodni asistentku 2, studium
zahrnovala hodné hodin praxe

- Pro svij zahrani¢ni pobyt si vybrala Finsko — mésto Kemi, nemocnice byla
stiedné velka, bylo tam okolo 1000 porodl za rok

- Studium porodnich asistentek ve Finsku trva 4,5 roku

- Porodni asistentky ve Finsku maji vétsi kompetence nez porodni asistentky u nés

- Lékafi tam rodili skoro vyjimecné, takze pti porodu tam byl hezky klid

- Na Sestined¢li nejsou rozdélené sestry na novorozenecké a porodni asistentky, ale
jedna porodni asistentka se stara, jak o matku, tak o novorozence

-V kompetencich maji urcit¢ vétsi zodpoveédnost, jsou samostatnéjSi a musi se
samy rozhodovat, nevyhodou je, Zze kdyz se néco pokazi, tak je na nich i
odpovédnost

- Byla jsem v soku z pfistupu porodnich asistentek — vSechno v klidu, nikam
nespechaji, nikam neodchéazeji a jsou s rodiCkou na porodnim boxu po celou
dobu
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Ve Finsku maji ¢asto porodni analgezii — epidural, ,,mini spinal®“ — byla vyjimka,
kdyz n€kdo tuhle porodni analgezii nemé¢l

Nekladou tam daraz na klyzma

Ve Finsku jsou ¢asto naplanované indukce, protoze je tam mala hustota zalidnéni
a nejblizsi porodnice byva vzdalena i pres 100 km

Nebyla tam velké frekvence episiotomii

Rodi se tam pfirozenég, na nic nespéchaji

Hodné tam podporovali bonding

Je tam malé procento cisafskych fezl

Komunitni péce porodnich asistentek tam neni roz§ifena, porodni asistentky
pusobi v poliklinikach tzv. ,,neuvola®, kde probihaji prenatalni vySetieni, které
provadi samotné porodni asistentky, pouze v ptipadé€, kdyZ si porodni asistentky
nevi rady, odesilaji Zenu k 1€kati

Organizace finskych porodnich asistentek

Zacatky byly tézké, protoze Finové byli chladni a odtaziti

Me¢ly jsme tam hodné porodii a porodni asistentky nds tam nechaly vSechno
udélat

Ke studentiim maji velmi profesionalni zpusob, ,,student je na praxi, aby se néco
naucil, a tak k nim ve Finsku pfistupuji*

S pacientkami jsme mluvily anglicky

Jako porodni asistentky bych radsi pracovala ve Finsku

Porodni asistentky ve Finsku jsou hodné cenéné a uznavané

Zaujalo mé, ze se tam rodi v klidu a nesebéhne se tam spousta lidi najednou
Nedbaji pfili§ na sterilitu — rukavic a néstroji x nemaji tam casté zanéty nebo
infekce

Porodni asistentky neodebiraji krev, ale volaji si specialistku

Po porodu pted prekladem z porodniho salu pfipravi porodni asistentka pacientce
jidlo — sendvice, ¢aj do termosky

Ve Finsku pracoval muz jako porodni asistentka

Somalskd mensSina ve Finsku — setkani s pacientkami s obfizkou

Po névratu jsem planovala zahrani¢ni staz, ale ted’ jsem se usadila tady v Plzni
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e Diskuze

Porodni asistentka 2, se kterou jsem délala rozhovor o jejim studijnim pobytu ve
Finsku, se v porodni asistenci zamétuje na praci na operacnich salech — instrumentovani.
V dobé své tfiméesicni staze ve Finsku byla vSak studentkou a prosla praxi na porodnim sale,

na oddé¢leni Sestined€li a na gynekologickém oddéleni.

Jeji nézor na vzdélavani porodnich asistentek v bakalarském studiu je, ze ve Skole
Ip€li na teoretickych znalostech, které nejsou pro praxi tolik dulezité. Toto bych chtéla dat do
kontrastu s porodni asistentkou 1, ktera naopak chvali vzdélavani na bakalaiském studiu a
vyuziva nékteré zapisky a pozndmky i dnes. Naopak magisterské studium, které také
absolvovala porodni asistentka 2, moc chvali, protoze tam mély studentky hodné hodin praxe

a tato Skola, je tak, velmi dobfe pfipravila pro jejich zaméstnani.

Svoji staz absolvovala porodni asistentka 2 ve finském mésté Kemi, kde se nachézela
jedna stfedné velka nemocnice, u nas by odpovidala vétsi okresni nemocnici, bylo tam okolo
1000 porodu za rok. Coz je piesné o polovinu méné porodu, nez v nemocnici, kde pracuje
porodni asistentka 1. Ve finské nemocnici nemaji mnoho dekoraci, vymalovano je tam bilou
barvou, pacientky maji, ale rizové deky a na porodnim séle je dfevéné kieslo pro nastavajici
nemocnice ve Freyungu, i u nas uz je spoustu nemocnic zrekonstruovanych a jsou tam veselé
barvy, takze myslim, Ze bychom byli hned za Némeckem, Finsko v tomhle bude se svymi

bilymi sténami pozadu, ale porodni asistentka 2 udava, ze 1 tak to bylo v nemocnici utulné.

Porodni asistentka 2 uvadi, Ze ve Finsku maji porodni asistentky delSi vzdélavani a
studium trva 4,5 roku, od toho se odviji kompetence porodnich asistentek ve Finsku, které
maji znaéné rozsifené nez v Ceské republice nebo v Némecku. Finské porodni asistentky
mohou samy piedepisovat nékteré léky, mohou samostatné provadét ultrazvukové vySetteni a
piebiraji dohled nad fyziologickym té¢hotenstvim bez Iékate. Pokud bychom tuto skute¢nost
srovnaly s Ceskou republikou a Némeckem, tak studium porodnich asistentek trvd v obou
zemich tfi roky, studium neni zaméfeno na ultrazvuky. V Némecku ani Cesku také nemaji
porodni asistentky takové kompetence, aby mohly predepisovat 1éky nebo délat management

fyziologickému tc¢hotenstvi Upln¢ samostatné. Pro finské porodni asistentky je to velkou

vyhodou, Ze maji takovéto kompetence, pracuji samostatné, museji se umét rozhodovat. Na
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druhou stranu nesou velkou zodpovédnost. Ale myslim, Ze porodni asistentky v Ceské
republice by si zaslouzily mit vice kompetenci a také, aby jejich kompetence byly vsude

respektovany.

Lékarti ve Finsku vedou porod spiSe vyjimecné. Diivéiuji porodnim asistentkdm a vi,
ze se na né¢ mohu spolehnout. V Némecku probihé porod za ptitomnosti Iékate, ale je vedeny
porodni asistentkou, v Ceské republice jsou porody také vedené porodnimi asistentkami, ale

v nékterych porodnicich pretrvava, ze porody odvadi 1€kafi.

Na odd¢leni Sestinedéli ve Finsku neplati, ze jsou sestry rozdélené na novorozenecké
a porodni asistentky, coz vnimam stejn¢ jako porodni asistentka 2 jako velkou vyhodu oproti
Ceské republice. Jedna porodni asistentka, tak vi vSechno o Zené i o ditéti, protoZe
novorozenec a matka patfi neoddélitelné k sobé. V Némecku byly na odd¢leni Sestinedéli

détské sestry, ale staraly se taktéz, jak o novorozence, tak o matku.

Pribéh porod ve Finsku mi ptijde moc zajimavy. Porod tam probihaji v klidu a
porodni asistentky nikam nespéchaji, navic je porodni asistentka po celou dobu s rodi¢kou na
porodnim boxe, coz vnimam jako velké pozitivum, vidi pfesné, jak porod postupuje, mize
rodi¢ku pozitivné ovliviiovat. V Ceské republice nefunguje péce porodnich asistentek na
porodnim sale, tak jako ve Finsku, ur¢it¢ ne az takto vuzkém a pratelském kontaktu.
V Némecku se snazi dodrzovat pomér jedna porodni asistentka jedna rodicka, ale ani tam s ni

netravi cely porod.

Ve Finsku jsou casté indukce, protoZe je tam mald hustota zalidnéni a lidé maji
velkou dojezdovou vzdalenost do nemocnic. Z tohoto divodu se také domnivam, ze je tam
téméf pii kazdém porodu vyuzivana epidurdlni analgezie. U nas nebo v Némecku se setkdme

s epiduralni analgezii pfi porodu ziidka.

Pti porodech nekladou velky diraz na klyzma a la¢néni jako je tomu u nas, rodicky,
jak ve Finsku, tak v Némecku mohou pii porodu pit a jist. Porod ve Finsku probiha v klidu,
porodni asistentky nikam nespéchaji. Ve Finsku také podporuji bonding a novorozence hned
davaji matce. V Némecku i ve Finsku je novorozenec poiad s matkou, v Ceské republice je ve
veétSiné nemocnic novorozenec odnasen chvilku po porodu a matka se zotavuje dvé hodiny na

porodnim séle.

51



Porodni asistentka 2 uvadi, ze ve Finsku je malé procento cisaiskych fezii. V roce
2016 tam bylo konkrétné¢ 22,4 % cisaiskych fezti, Némecko mélo v roce 2016 30,9 %
cisaiskych fez a Ceska republika 26,1 % (bellybelly.com 2017, US National Library of
Medicine, 2017).

Ve Finsku neni rozsifend komunitni péce porodnich asistentek, porodni asistentky
pracuji samostatné v poliklinikach, kde provadéji prenatalni poradny. Porodnich asistentek,
které pracuji ve Finsku soukromé, je 1%, 99% porodnich asistentek pracuje ve statnim
sektoru. Porody jsou vedené porodnimi asistentkami v porodnicich, porodni asistentky
V primarni péci nevedou porody v domacim prostiedi. Porodni asistentky maji hrazené dvé
navstévy u zeny v Sestinedé€li, poté novorozenec prechdzi do péce vetfejné zdravotni sestry

(Emons, Luitten, 2001).

Ve Finsku je zajimavosti, Zze 25% porodnich asistentek jsou muzi, i porodni
asistentka 2 se setkala s muzskym porodnim asistentem a uvadi, Ze byl u pacientek hodné
oblibeny a rozumél své praci, i kdyz v Kolektivu porodnich asistentek nebyl viibec oblibeny

(Emons, Luitten, 2001).

Zajimavé je také sledovat multikulturalismus, ve Finsku Zije somalskd menSina a
samoziejmeé to s sebou nese fadu odliSnosti v piistupu k pacientkdm, v Némecku se zase
muZeme setkat s porody arabskych Zen. Porodni asistentka by méla byt opravdu pfipravenda na
vSechny druhy zen, se kterymi se muze setkat a vSechny bez rozdilu by méla respektovat a

poskytovat jim kvalitni zdravotnickou péci.

Porodni asistentku 2 jeji zahrani¢ni stdZ ve Finsku hodné obohatila a to hlavné o
praktické dovednosti a znalosti. Také mohla byt svédkem jiného chovani a pfistupu
k rodickam, coz je ur€ité velka inspirace pro dal$i rozvoj osobnosti porodni asistentky. Pfi
svém pobytu nacerpala mnoho zkuSenosti — praci S muZzem v tymu, multikulturalismus,
porody, které probihaly v klidu, jemné, beze spéchu, ale na druhou stranu s epidurélni

analgezii.
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8 DISKUZE

Cil 1: Popsat vzdélavaci systém porodnich asistentek v zahranié¢i a v Ceské republice

Vzdélavaci systém porodnich asistentek v Ceské republice a v Némecku je podobny,
protoze studium porodnich asistentek v obou zemich trva tfi roky. Vzdélavaci systém
porodnich asistentek ve Finsku se znac¢né¢ lisi, studium porodni asistence tam trva ¢tytfi a pul
roku, studium se sklada ze dvou stupni. Studentky nejprve studuji tii roky jako vSeobecné

sestry a jeden rok a piil se zabyvaji pouze porodni asistenci.

Porodni asistentka 1 a porodni asistentka 2 navstévovaly odliSnou vysokou Skolu,
kde studovaly bakalaisky obor porodni asistence. Porodni asistentka 1 byla pfi studiu porodni
asistence velmi spokojena, libilo se ji, ze ve Skole se dostala k informacim o riznych
alternativnich metodach, které Ize pii porodu vyuzit. Svoje studium hodnotila velmi pozitivné

a 1 dnes pii své praci pouziva nekteré své poznamky z prednasek.

Porodni asistentka 2 hodnotila vzdélavaci systém porodnich asistentek v Ceské
republice jako vyhovujici. Ke svému studiu bakalarského oboru méla vyhrady, protoze
studentky musely vykonavat odbornou praxi i na jinych oddé€lenich nez gynekologickych a
porodnickych. Magisterské studium, které absolvovala, hodnotila velmi kladné, protoze ji

dobfte ptipravilo pro jeji praci instrumentaiky.

Obé¢ porodni asistentky se shodly a je to i mtj nazor, ze odborna praxe v zahranici je
hodn€ posunula v jejich praktickych zkuSenostech a dovednostech, protoze v zahranici
vnimaji studenta jako sobé rovného, je zaclenén do tymu, je podporovan v tom, aby byl
samostatny a vSichni pfistupuji ke studentim velmi profesionalné. V Némecku jsou Skoly pro
porodni asistentky zfizovany piimo pii nemocnicich, kde i probihé prakticka vyuka studentek.
Odborna praxe studentek v Ceské republice sice probiha podobn& jako v zahranii, ale
studentky nejsou tolik podporovany v rozvijeni jejich praktickych dovednosti, tak jak je tomu

V zahrani¢i.

Studentky porodni asistence ve Finsku musi za své studium ziskat 270 kreditt, z toho
135 kredith za odbornou praxi. Polovinu studia tvofi teoretickd vyuka a polovinu prakticka

vyuka. Po absolvovani ziskaji studentky dva tituly prvni — Registrovand zdravotni sestra a
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druhy — Porodni asistentka (metropolia.fi, 2017). To je dalsi odliSnost od studia porodnich

asistentek v Némecku, Ceské republice i Anglii.

Vzdélavaci systém v Némecku a v Ceské republice je téméi srovnatelny, studium
V obou zemich trva tfi roky, sklada se z teoretické a praktické vyuky. V Némecku tvoii 3000
hodin praktickd vyuka a 1600 hodin teoreticka vyuka. V Ceské republice piipada na
praktickou vyuku 1 700 hodin a zhruba 1 800 hodin na teoretickou vyuku. V tomto ohledu se
podobame vzdélavacimu systému ve Finsku, kde je pomér mezi praktickou a teoretickou
vyukou 1:1. V Ceské republice je studium porodnich asistentek vysokoskolské a po usp&$ném
ukonceni studia ziskavaji absolventky bakalafsky titul. V Némecku studium porodnich

asistentek neprobihd na vysokych skolach.

Cil 2: Porovnat kompetence porodnich asistentek v zahrani¢i a Ceské republice

Ve srovndni s ostatnimi zahraniénimi zemémi jsou kompetence ¢eskych porodnich
asistentek pomérn€ omezené. Porodni asistentky maji kompetence zejména v edukaci Zen¢ o
antikoncepci, o zivotospravé v téhotenstvi, o pfipravé na porod, o péfi o novorozence a
laktaci. Porodni asistentky mohou pecovat o zeny v jejich domacim prostredi a to zejména o
t€hotné Zeny, Sestined€lky nebo o Zeny, které maji gynekologické onemocnéni. Kompetenci
porodnich asistentek také je diagnostikovat téhotenstvi, ptedepisovat, doporufovat nebo
provadét vySetieni, ktera jsou nutna u fyziologické gravidity, dale poddvat informace o
prevenci komplikaci a odeslat klientku na specializované pracovisté v ptipadé¢ komplikaci.
Povinnosti porodni asistentky také je kontrolovat stav plodu v déloze pomoci vSech
dostupnych prosttedk, rozeznavat patologie u plodu, matky i novorozence a v€as informovat
Iékate. Do kompetenci porodni asistentky samoziejmé spadd péfe o Zenu ve vSech dobach
porodnich, vedeni fyziologického porodu vcetné provedeni nastiihu hraze, oSetfeni a péce o
porodni poranéni, péce o Zenu béhem Sestinedéli a v neodkladnych ptipadech tj. pfi zachrané
zivota vést porod koncem péanevnim. Pracovni ndplii porodni asistentky také obsahuje
kontrolu a manipulaci s Ié¢ebnymi ptipravky. Porodni asistentka je také zpusobila bez
odborného dohledu pecovat o fyziologického novorozence, provést prvni oSetfeni na
porodnim sale a zahdjit neodkladnou resuscitaci je — li to potieba. Pod pifimym vedenim
I¢kate miize porodni asistentka asistovat u patologického priitbéhu porodu, asistovat u

gynekologickych vykonli a instrumentovat na operacnim sale pifi porodu. (Sbirka zakon,
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Vyhlaska ¢.55/2011 Vyhlaska o ¢innostech zdravotnickych pracovnika a jinych odbornych
pracovnikd, 2011)

Porodni asistentky ve Finsku maji kompetence hlavné v oblastech predporodni
ptipravy, prenatalni prohlidek, vedeni fyziologického porodu vcetné provedeni episiotomie a
sutury, asistence u porodu s patologickym prub&éhem, poporodni navstévy u Sestinedélek
V jejich domacim prostiedi a také v edukaci rodi¢im — 0 laktaci a v pé¢i o déti. V primarni
péci provadéji porodni asistentky 16 prenatalnich poraden vcetné ultrazvukového vysSetteni,
pokud maji podezieni na abnormality, odesilaji pacientky k praktickému Iékati nebo
gynekologovi. Porodni péce je poskytovana vzdy v porodnicich, kde porodni asistentky vedou

fyziologické porody (Emons, Luiten, 2001, 36.5.).

Porodni asistentka v Némecku je definovana jako jedind osoba ve zdravotnickém
systému, kterd mtize legaln€ a nezavisle vést porod bez ptitomnosti 1ékare. Zakon také uklada,
ze porodni asistentka musi byt pfitomna kazdému porodu v nemocnici nebo v domacim
prostfedi. Nicméné I€kat musi byt zavolany k porodu pii vyskytu komplikaci. Mezi
kompetence porodnich asistentek patii prenatalni prohlidky a monitoring, ptedporodni kurzy a
poradenstvi, 1é¢ba poruch v téhotenstvi jako jsou hypertenze, anémie, gestani diabetes —
porodni asistentka mlZe edukovat Zenu o téchto poruchich poté, co jsou diagnostikovany
l¢kafem. K dalSim kompetencim patfi vedeni fyziologického porodu vcetné provedeni
episiotomie, kompletni péée o Zenu po porodu nejméné deset dni po porodu. Kazda zena
VvV Némecku ma moznost se rozhodnout, kdo ji bude poskytovat prenatalni péci, zda porodni
asistentka nebo gynekolog. VétSina Zen ma svého gynekologa a zaroven svoji porodni
asistentku, to miize vést ke konfliktim v managmentu téhotenstvi, protoZze nazory porodni

asistentky a gynekologa se mohou liit (Emons, Luiten, 2001, 54. s.).

Porodni asistentka 2 uvadi, Ze ve Finsku maji porodni asistentky vétsi kompetence
nez porodni asistentky v Ceské republice. Porodni asistentky ve Finsku mohou samostatné
provadét ultrazvukova vySetfeni a také samostatné provadéji prenatalni poradny, mohou
piedepisovat 1 nékteré 1éky. Péci o fyziologicka téhotenstvi poskytuji ve Finsku pouze porodni
asistentky, samoziejmé kdyz se vyskytne komplikace, se kterou si nevi rady, odesilaji zenu

k prislusnému 1ékati.
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Porodni asistentky v Némecku mohou také vést prenatalni péci o fyziologicka
téhotenstvi, vét§inou ve spolupraci s gynekologem. Prenatalni prohlidky Zen v Ceské

republice jsou v rukou ptedevsim l1ékatt.

Porodni asistentky ve Finsku, Némecku a Ceské republice mohou vést fyziologicky

porod, provadét episiotomii a suturu.

Porodni asistentky maji kompetence v péci o zenu po porodu. Ve Finsku maji
porodni asistentky hrazené dvé navstévy Zeny po porodu a poté novorozenec piechazi do péce
zdravotni sestry. V Némecku je to s péci o zenu v Sestinedéli lep$i, zena ma narok na
kompletni péci porodni asistentky po dobu deseti dni po porodu, na navstévy porodni
asistentky v domécim prostiedi ma Zena narok po celou dobu laktace. V Ceské republice ma
zena narok na tfi navstévy porodni asistentky v domécim prostiedi, které jsou hrazené

zdravotni pojistovnou.
Cil 3: Zjistit rozdily ve vlastni praci porodnich asistentek v zahrani¢i a Ceské republice

Porodni asistentka 2 Vv rozhovoru pfiznala, Ze z pfistupu porodnich asistentek ve
Finsku byla v $oku, takovy piistup z Ceské republiky neznala. Ve Finsku pfistupuji porodni
asistentky k zen¢ s respektem, pratelsky a staraji se o ni po celou dobu jejiho porodu, na
porodnim boxe jsou po celou dobu s rodi¢kou. VSechno probiha v klidu a beze spéchu. V I.
dob¢ porodni nevyuzivaly rodi¢ky ve Finsku vanu a to z toho divodu, ze tam vétSina rodic¢ek
na porodnim sale ma porodni (epidurdlni, spinalni) analgezii. Ve Finsku nekladou porodni
asistentky dliraz na klyzma, rodi¢ky mohou po celou dobu porodu volné pit a jist. Pfi porodu
je tam klid a na nic nespéchaji. Rodi tam v gynekologické poloze, ale tzv. do postele, nemaji
tam klasické porodnické kieslo se Sauty. Podporuji tam bonding a novorozence dédvaji ihned
po porodu matce na bficho, kde zlistdvd po dobu porodu placenty a Siti, poté si vezme
novorozence porodni asistentka a provede prvni oSetfeni novorozence na porodnim séle. Ve

Finsku maji také malé procento cisaiskych fezi.
Porodni asistentka 1 uvadi, ze v Némecku pracuji porodni asistentky samostatnéji,

spoléhaji se samy na sebe a své dovednosti a znalosti. DodrZuji systém 1:1, to znamena jedna

porodni asistentka na jednu rodici Zenu. Rodi¢ky maji volnou moZznost pohybu, voli si samy
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polohu, ve které si pteji porodit. Pii porodu mohou Zeny volné pit a jist. Porodni asistentka 1

neshledava dalsi vétsi rozdily.

V Némecku je velkou vyhodou, Ze si Zeny mohou volit polohu pro samotny porod.
Rodicka, tak maze pfivést na svét svoje miminko v poloze, ktera je ji pfirozena, pohodlna a
napomaha hladsimu postupu hlavi¢ky porodnimi cestami. V Ceské republice probiha drtiva
vétsina porodu v gynekologické poloze. V Némecku 1 ve Finsku mohou rodicky na porodnim
sale voln¢ pit a jist. Porod je velmi namahavy proces a pro jeho zvladnuti je potieba velké
mnozstvi energie, piesto ve vétSingé Ceskych porodnicich je zakdzéno na porodnim sale pit a
jist. V Némecku ani ve Finsku nebaziruji na provedeni klystyru. V Ceské republice se klystyr
provadi u vétSiny rodicek, a to hlavné z diivodu prohfati panevniho dna a uvolnéni porodnich
cest. V zahranici je také vice podporovany rany vztah mezi matkou a novorozencem tzv.
bonding. Novorozenec je bezprostiedné po porodu ulozen do naruce svoji matky a zlstava
zde az do pievozu Zeny na oddéleni Sestineddli. V nékterych &eskych porodnicich je
novorozenec po porodu jen kratce s matkou, potom je sledovan na oddéleni Fyziologickych
novorozencil. V Ceské republice se také dodrzuje systém 1:1 — jedna porodni asistentka na
jednu rodici Zenu, avSak porodni asistentka pfichazi na porodni pokoj za Zenou pouze
Vv piipadé vySetfeni, méteni fyziologickych funkci nebo podani 1€kii. Osobné si myslim, ze
Vv Ceskych porodnicich chybi kontakt porodni asistentky a rodici Zeny, v této oblasti bychom
se mohly inspirovat zvyklostmi, které se dodrzuji ve Finsku, kde porodni asistentka je po

celou dobu porodu s rodi¢kou na porodnim pokoji.

Cil 4: Popsat zhodnoceni zahrani¢niho pobytu porodnimi asistentkami

Porodni asistentce 1 se v Némecku na odborné stazi tolik libilo, ze se rozhodla, se do
Freyungu vratit a zalit pracovat ve zdejsi porodnici na porodnim sale. Na némecké porodni
asistenci se ji libi jiny pfistup k praci a rodickam. Porodni asistentky zde pracuji samostatnéji,
spoléhaji samy na sebe, své dovednosti a znalosti. Porodni asistentka se chtéla ubirat jinym
smérem nez je ,.Cesky standard”, v Némecku se muze Iépe seberealizovat, protoze na
porodnim séle je velmi podporovany pfirozeny porod, kromé toho, Ze prosttedi porodniho
salu je velmi utulné a piijemné, ¢lovek si zde viibec neptipada jako v nemocnici. (viz. piiloha)
Rodici zeny mohou pfti porodu pit, jist a co je velkd vyhoda mohou si volit libovolné polohu
pro samotny porod. Porodni asistentky z porodniho salu také navstévuji maminky na oddéleni

Sestinedé€li, kde jim radi ohledné kojeni a péfe o novorozence. Dalsi vyhoda navstév
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porodnich asistentek na oddéleni Sestined€li je, Ze s novopecenou maminkou mohou rozebrat

jeji vlastni porod a dostat zpétnou vazbu na odvedenou praci.

Porodni asistentky v Némecku maji také fadu vyhod — maji k dispozici odbornou
literaturu, ktera je urend ptimo pro porodni asistentky, navic tam vychdzi spoustu odbornych
Casopist, v Némecku také funguje fada internetovych obchodti, kde si mohou porodni
asistentky nakoupit vybaveni do své vlastni poradny, dalsi vyhoda je naptiklad sleva pro

porodni asistentky pii koupi auta.

Porodni asistentka 1 si do budoucnosti pieje, ziistat v Némecku co nejdéle, aby zde
ziskala zkuSenosti, védomosti a znalosti, které by chtéla vyuzit pii jejim dalSim piasobeni

v Ceské republice, kde by cht&la pracovat stejné samostatné jako v Némecku.

Porodni asistentka 2 hodnotila sviij pobyt ve Finsku velmi pozitivné. Pobyt ji
obohatil hlavné o praktické dovednosti, znalosti a také rozvijel jeji samostatnost v praci.
Zacatky ve Finsku pro ni nebyly lehké, protoze Finové byli chladni a odtaziti, postupem Casu
se, ale se studentkami szily a s n¢kterymi porodnimi asistentkami je porodni asistentka 2
v kontaktu dodnes. Libil se ji finsky pfistup ke studentim, kteti jsou zaélenéni do tymu
zdravotnikl a pro persondl jsou rovnocennymi partnery. Pii pobytu ve Finsku se také mohla
porodni asistentka 2 zdokonalit ve své anglictiné, protoze zde mluvila s persondlem i
pacientkami anglicky, naucila se dokonce i néjaka finska slovicka jako naptiklad pupecnik,
placenta, tlacte. Pii svém pobytu se setkala snad jen s jednou pacientkou, ktera neuméla
anglicky, jinak vSichni ve Finsku mluvi anglicky, protoze vi, Ze jejich jazyk je pro cizince

tézké se naudit.

Po navratu z Finska uvazovala porodni asistentka 2, ze se do Finska vrati, aby tam
mohla pracovat jako porodni asistentka. Ve Finsku je ale odliSny systém pro porodni
asistentky — maji tam delsi vzdélani a jiné kompetence, proto by tam ceské porodni asistentky

nemohly pracovat.
Porodni asistentka 2 hodnoti kladné zahrani¢ni stdze pro porodni asistentky. Sama po

Finsku planovala jest¢ stdZ do Namibie nebo Spojenych arabskych emirati, nakonec se, ale

usadila v Plzni a cestovat planuje uz jen v soukromi.

58



Doporuceni pro studentky porodni asistence vyplyva jiz z ndzvu prace, studentkdm
urcité doporucuji zi€astnit se zahrani¢ni stdze, mnohé univerzity dnes nabizi zahrani¢ni pobyt
at’ uz v ramci odborné praxe nebo studia. Studentky mohou na vlasti kizi zazit, jak funguje
porodni asistence v jiné zemi a jak pracuji taméjSi porodni asistentky. Pobyt studentek
V zahrani¢i miize utvaret jejich osobnost ve vykonavani profese porodni asistentky. Z mého
vyzkumu je také patrné, Ze odborna praxe studenti v zahranici je na lepsi Grovni, nez je tomu
u nas. V tomto ohledu bych si piéla, aby i ¢eské studentky byly na praxi zaclenéné do tymu

zdravotnik a brany jako rovnocenni partnefi.

Psani této bakaldiské prace mé obohatilo o dal§i poznatky, znalosti a rozhled
Vv porodni asistenci. Jelikoz jsem si toto téma vybrala zdmérné, velmi mé bavilo jej
zpracovavat. Slozité bylo najit vhodné zdroje do mé bakalatské prace a také vétSina zdroju

byla v cizich jazycich.
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ZAVER

Teoreticka Cast bakalaiské prace pojednava o porodni asistenci v zahranici a porodni
asistenci v Ceské republice. Cilem této bakalaiské prace bylo srovnani porodni asistence
v Ceské republice s porodni asistenci v zahrani¢i, konkrétné se tato prace vénuje porodni

asistenci v Némecku, Finsku a Anglii.

Profese porodni asistentky je stara jako lidstvo samo, jiz z pravéku jsou dochovany
znamky o tom, Ze zenu pii porodu doprovazely ostatni zeny z tlupy. Ve starovéku se zacala
lidska civilizace zajimat o porodnictvi vice do hloubky, v této dob¢ vznikl slavny Eberstiv
papyrus, ktery pojednava napiiklad o diagnostice téhotenstvi, nemocech v t€hotenstvi, ale i o
antikoncepci. Ve stfedovéku vznikaly prvni knihy pro porodni asistentky, mezi
nejvyznamngj$i patii porodnicky spis Der Schwangern Frawen und Hebammen Rosegarten —
Tehotnych zen a porodnich bab zahrada rtzova. Tento spis byl pielozen do vétSiny
evropskych jazykl vcetné Cestiny. Za kolébku porodnictvi je povazovana Francie, protoze zde
v 17. stoleti vznikla nemocnice Hotel Dieu, kterd byla vedend porodnimi béabami,

a soustfed’ovaly se sem porody z celé Patize.

V kazdé evropské zemi funguje organizace nebo vice organizaci, které sdruzuji
porodni asistentky. Mezi nejvyznamngjsi organizace v Ceské republice patii Ceska komora
porodnich asistentek (CKPA) a Unie porodnich asistentek (UNIPA), v Némecku to jsou Bund
freiberuflicher Hebammen Deutschlands (BfHD) — Spolek soukromé pracujicich porodnich
asistentek Némecka a Deutscher Hebammen Verband (DHV) — Sdruzeni némeckych
porodnich asistentek, ve Finsku funguje Federace finskych porodnich asistentek. Organizace,
kterd sdruzuje porodni asistentky z celého svéta, je Mezindrodni konfederace porodnich

asistentek — ICM.

Rozdily v porodni asistenci v Ceské republice a v zahraniéi jsou dany také odlisnym
vzdélavacim systém pro porodni asistentky. V této bakalafské praci jsou naznacené

vzdélavaci systémy porodnich asistentek v Némecku, Finsku a Anglii.

Praktickd cast bakalaiské prace se zaméfuje na popsani porodni asistence v Némecku
a ve Finsku pohledem porodnich asistentek, které zde byly na zahranicni stazi. V této ¢asti mé

bakalafské prace porovnavam porodni asistenci v Némecku a ve Finsku s porodni asistenci
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v Ceské republice. Velkou odlignost tvoii Finsko, kde maji porodni asistentky mnohem vétsi
kompetence, nez porodni asistentky v Ceské republice, ale i v Némecku. A&koliv ve Finsku
berou porod jako pfirozeny proces, je taméjsi porodnictvi pfesto hodné medikalizované,
protoze spolecnost se spoléha na védecky pokrok. V Némecku se naopak snazi o co
nejprirozenéjsi porod, Zena si miize zvolit polohu pro vlastni porod svého miminka, pouzivaji

tam homeopatika a pfi porodu vyuzivaji naptiklad akupunkturu.

Myslim si, ze inspirace ze zahrani¢i je pro porodni asistentky velmi dulezita.
Zahranic¢ni staz poskytne porodni asistence nové zkusenosti, znalosti 1 dovednosti, které mtize
aplikovat ve své praci v Ceské republice. Z vyzkumu také vyplyva, Ze porodni asistentky
v zahrani¢i jsou samostatn&j$i nez porodni asistentky v Ceské republice. Do budoucnosti by
bylo pékné, nechat se inspirovat zahrani¢im, aby i porodni asistentky u nas mohly pracovat

vice samostatné a byly ctény jejich kompetence.

V Ceskeé republice 1 v zahrani¢i se porodni asistentky mohou ve své profesi setkat se
zenou jiné narodnosti. AvSak porodni asistentka by meéla ke vSem zenam pfistupovat

s respektem a poskytnout jim kvalitni zdravotnickou péci.

., Vsude ve sveéte, at’ na severu, jihu, vychodé ¢i zapade, by méla porodni asistentka

‘

pecovat o Zeny a novorozence s respektem, citem, ucasti a pochopenim.
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