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ANOTACE

Diplomova prace ,,Metody a zplsoby podpory rozvoje mimotradné nadanych zakt
na 1. stupni vybrané ZS v Plzefiském kraji pojednava o problematice vzdélavani zaka
s mimofadnym nadanim a o metodach a zpisobech podpory téchto zakli na vybrané

zakladni Skole.

Teoreticka Cast prace se zabyva nadanim a talentem, jeho druhy a kritérii. Pfinasi
v§eobecny vyznam a stru¢ny pohled na pé¢i o mimoiadné nadané zaky v Ceské republice
ve srovnani s jinymi zemémi. Uvadi zjisténou statistiku prizkumu patrona nadanych zakt
Qiido. Vychazi ze zakladni terminologie, vymezuje zakladni pojmy, charakteristiku
a identifikaci nadanych a uvadi a vyvraci nékteré myty a predsudky o nadani a nadanych.
Nabizi vycet Skal charakteristik mimotadné intelektové nadanych 74kl a jejich rysy. Dale
nahlizi na problémy podvykonnosti a dvoji vyjimecnosti mimotadn¢ intelektoveé nadanych
zaku. Pfiblizuje problematiku vzdélavani mimoiadné nadaného zdka v bézné skole a jeji
legislativni rdmec. Nabizi pohled na rozvoj intelektového nadani prostiednictvim

vyukovych metod v souvislosti se zaméfenim na nékteré kli¢ové kompetence a roli ucitele.

Praktickd c¢ast se vénuje smiSenému vyzkumu, s pievazujicim kvalitativnim
zpisobem vyzkumného procesu, pii kterém byly mapovany metody a zptsoby podpory
rozvoje mimofadn€ nadanych Z4kl na 1. stupni vybrané zakladni Skoly. Pro vyzkum byla
pouzita metoda dotaznikového Setfeni zjiStujici zkuSenosti a potieby rodicu a zaki, metoda
tizeného rozhovoru s uciteli, vedenim Skoly a pracovnici PPP, pozorovani ve vyucovacich
hodinach matematiky v segregovanych skupinach MiND a analyza Skolni dokumentace.
Zkouman a vyhodnocen byl zplisob vyuky mimofadné nadanych zakl na 1. stupni vybrané
zakladni Skoly. Zavér diplomové prace obsahuje shrnuti zjisSténych udajt a ukazku dobré

praxe.

Klicova slova: nadani, integrace, segregace, dotaznik, rozhovor, pozorovani,

analyza, metody



ANNOTATION

Thesis “Methods and ways of supporting primary gifted students at a chosen
primary school in Pilsen region” deals with the intricacies of educating gifted students and

ways of supporting them at a primary school.

The theoretical part covers gift and talent, their kinds and characteristics. This part
brings a general overview of the gifted students school care in the Czech Republic
compared to other countries. It introduces statistics of a survey provided by the patron of
gifted students QUIDO. It uses basic terminology, explains core terms, characteristics and
identification of the gifted, provides and refutes some of the myths and prejudices about
the gifted and the talented students. It offers a number of ranges of characteristic features
of the gifted students and their traits. Moreover it looks at the problems of
underachievement and dual exceptionality of the intellectually advanced students. It draws
near the problems of educating advanced and gifted students and its legislative framework.
It suggests a view of developing intellectual aptitude by using instructional methods and

connecting them with the key competences of the teacher involved.

The practical part is a joint research with the quality in the research process, during
which the methods and ways of supporting gifted students in primary section were delved
into. A questionnaire was used to find out experience and needs of parents and students,
next there were directed interviews with teachers, school administrators and
a psychologist, observations in maths lessons in small groups of gifted students at
a chosen primary school. The end includes a summary of the found-out data and an

example of good practice.

Key words: talent, integration, segregation, questionnaire, interview, observation,

analysis, methods
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UvVOD

UvVoD

Diplomové prace je zaméfena na vzdélavani zdkd s mimofddnym nadédnim na
zakladni Skole. Zajem o toto téma vznikl v dob€, kdy mé zaujala situace s problematikou
mimofadné nadaného chlapce, kterému byl v jeho necelych péti letech doporuceny nastup
do skoly, ale skolsky zdkon toto neumozioval. Jako budouci ucitelku mé zajima, jaké jsou
moznosti a zpusoby rozvoje nadanych zakt na zakladnich Skoldch, proto jsem si za svij
vyzkumny zamér stanovila zmapovat zpiisob vyuky mimotadn¢ intelektoveé nadanych zakt

(MiND) na jedné vybrané $kole, kam chlapec nastoupil.

Diplomové prace je rozdélena na teoretickou cast, ktera popisuje nadani a talent,
jeho jednotlivé druhy a kritéria, zamysli se nad myty a predsudky o mimoradné nadanych
détech. Dale je zamétena na charakteristiku, identifikaci, dvoji vyjimec¢nost, podvykonnost
a odlisny zpisob fungovdni mozku mimofddné nadanych zaki. Teoreticka cast dale
obsahuje priizkum nada¢niho fondu Qiido (Patron nadanych Zaki), pééi o MiND v Ceské
republice (CR) a v zahrani¢i, vzdélavani, legislativni rdmec a nékteré pravni vyklady o
MiND. Nasledné navazuje strategie a individualizace vyuky MIiND, jejich vzdé¢lavaci
potfeby a rozvoj intelektového nadéani prostfednictvim vyukovych metod a uspofadéani
vyuky. Zavér teoretické Casti popisuje klicové kompetence rozvijené v rdmci podpory

MIiND a role uditele.

Prakticka ¢ast pojednava o vyzkumu zmapovani zptisobu podpory a rozvoje MiND
na vybrané zakladni §kole. Uvod praktické &asti tvoti charakteristika vyzkumného Setieni,
jeho cile a zvolena metodologie. Cil vyzkumného Setfeni byl rozpracovan do vyzkumnych
otazek. Nasledn¢ byl stanoven postup a metody sbéru dat a vybér vyzkumného vzorku.
Soucasti vyzkumu je dotaznik, fizené rozhovory, pozorovani, analyza Skolni dokumentace
a jejich nasledné¢ vyhodnoceni. Po zmapovani podpory MiND nasledovala analyza
a interpretace ziskanych dat. Zavér praktické casti tvoii shrnuti vysledku vyzkumného

Setfeni a doporuceni modelu podpory nadani.

Vyzkumnym zdmérem diplomové prace je zmapovani zplisobu vyuky mimotadné
intelektové nadanych zaki na jedné vybrané Skole v Plzni. Hlavnim cilem bylo zjiSténi
a analyza volby vyukovych metod, obsahu a zaméfeni jednotlivych vzdélavacich aktivit
pro rozvoj rozumovych schopnosti mimotadné intelektové nadanych Zakt. Snahou bylo

také ukazat moZna feseni a ptiklady dobré praxe.
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TEORETICKA CAST
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1 NADANI A TALENT

Rozvoj mimofadné nadanych zaktl je v dneSni dobé velmi aktudlni a dalezité téma
predevsim v souvislosti s proinkluzivni charakterem podplirnych opatieni pro napliiovani
cilii spolecného vzdelavani, kam péce o mimotradné nadané zaky bezesporu patii. Nadani
a talent predstavuje intelektualni bohatstvi, na kterém je zavisly i materialni rozvoj lidstva.
Z tohoto diivodu se opravnéné zvySuje zajem odborniki a $kol o problematiku mimotadné

nadanych 74k, nartstd nabidka kvalitnich sluzeb i mnozstvi aktivit.

V tvodni kapitole si nejdiive vymezime podstatu nadani a talentu, druhy nadéani

a jeho kritéria.

V ¢em se li§i nadani a talent se ve své knize Zaméfeno na talenty zamysli Vladimir
Dockal. Mimo jiné uvadi, ze nadani a talent Ize pouzivat k oznaceni riznych pojmd, ale
praveé nejednoznacnost autorii je prekdzkou porozumeéni v této otdzce. Proto se pfiklonime

k jeho doporuceni a budeme nadani a talent povazovat za synonyma (Dockal, 2005).

Existuje velké mnozstvi definic nadani, které jsou nejednotné a nemtizeme v nich
ani urCit presnou hranici nadani. ,, Tato roztristenost je logickym diisledkem vyvoje
samotného pojmu nadani, ktery se dynamicky meéni ve vztahu k individudlnim potiebam
ditete. Proto o zZdadné definici nemuzeme vict, zda je lepsi, ¢i horsi. Pouze to, do jaké miry je

pouzitelna v konkrétni situaci* (Macht, 2010, s. 22).

Nadani je ptirozené a intuitivn€ chapano jako dar, ktery clovéku umoziuje prekonat
vykony ostatnich lidi, umoZiiuje nadanym jedincim vyniknout, aniZ by je to stalo velké
usili. U sportovell a uméleti predpokladame, Ze vysokych vykonid dosahli zéasluhou

poctivého a naro¢ného tréninku (Havigerova, 2013, s. 11).

Nezapomenme si v§imnout emoci, které s nadanim souvisi. S ¢lov€kem, ktery je
uspésny, vyjimecny, slavny, jsou Casto spojeny i negativni emoce — zdvist a strach
z odliSnosti. Z tohoto pohledu neni viibec jednoduché byt nadany (Havigerova, 2013,
s. 10).

Vladimir Dockal ve své knize Zaméfeno na talenty piSe o nadani jako o lidské
vlastnosti zavislé na dédicnosti: ,, Nadadni, jako kterdkoliv jina lidska viastnost, neni primo
dedicné, ale rozviji se na zaklade zdedenych dispozic v priibéhu Zivota® (Dockal, 2005,

s. 32).
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Manzelé Foftikovi povazuji za jednu z kli€ovych definic tu, kterd pochazi ze
zasedani Columbus Group z roku 1991. Rika, Ze ,,naddni je asynchronni (neroviomérny)
vwvoj, ve kterém se kombinuji zrychlené rozumové schopnosti a zvySend intenzita
K vytvoreni vnitrnich zkuSenosti a povédomi, které jsou svou kvalitou odlisné od normy.
Tato nerovnomeérnost se zvysuje spolu s vyssi intelektovou kapacitou. Tento fakt — tato
jedinecnost — cini nadané obzvlaste zranitelnymi a vyzaduji tak zmeény v rodicovské
vychove, Skolnim vzdeéldavani i poradenské cinnosti, aby se mohli optimalne

rozvijet “(Columbus Group, 1991 in Foitik, Foitikova, 2015, s. 14).

V publikaci Evy Machi je definice nadani zaméfena na schopnost vysokého
vykonu, ktery musi identifikovat profesionalné kvalifikované osoby v Sesti oblastech.
,,Nadani jsou identifikovini profesiondlné kvalifikovanymi osobami jako déti s prednostmi
vyznacnymi pro schopnost vysokého vykonu. Tyto déti vyZaduji diferencované vzdélavaci
programy a sluzby nad ramec bézné poskytovanych klasickym vzdélavacim programem
Kk tomu, aby mohly prispét ke svému prospéchu i uzZitku spolecnosti. Déti schopné vysokého
vwkonu zahrnuji ty, které v celém spektru, nebo v omezené oblasti vykazuji mimorddné

vysokou troven své ¢innosti v ndsledujicich oblastech:

e VSeobecna intelektualni schopnost,

e specifické akademické viohy /matematické, prirodni védy, historie, literatura),
e kreativni a produktivni mysleni,

e schopnost vidcovstvi,

e vizudlni schopnosti a pohybové uméni,

e psychomotorickd schopnost* (Webb, 2002, s. 12 in Machd, 2010, s. 22).

Jediné a pfesné vymezeni slova nadani nelze uvést. Asi proto je mozné v literatuie
vyhledat mnoho riznych definic tohoto zdanlivé jednoduchého pojmu. Jako posledni si zde
uvedeme definici Americké Narodni asociace pro nadané déti (National Association for
Gifted Children): ,,Za nadané jsou povazovani ti, kteri vykazuji mimoradnou tvrovern
schopnosti (definovanych jako vyjimecné schopnosti uvazovat a ucit se) nebo dovednosti
(podavaji vykony mezi deseti a méné procenty nejlepsich) v jedné nebo vice oblastech. Tyto
domény zahrnuji jakoukoliv strukturovanou oblast aktivit s vilastnim systémem symbolii
(napr. matematika, hudba, jazyky) anebo vyzaduji soubor senzomotorickych schopnosti

(napr. malirstvi, tanec, sporty). Vyvoj schopnosti nebo talentu je celoZivotni proces.
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U malych déti se nadani mize projevit vynikajicim vykonem v testech anebo v jinych
ukolech, pripadné jako schopnost rychle se ucit ve srovndni s vrstevniky, nebo jako
mimoradny vykon v urcité oblasti. V prubéhu zrani, od détstvi k adolescenci, se vsak
primarni charakteristikou nadani stava mimorddny vykon v urcité oblasti (doméné)
a vysoka mira motivace. Manifestaci schopnosti mohou podnitit i zbrzdit rizné faktory*
[1].

V knize Usp&$na vyuka mimofadné nadanych déti se talent definuje jako obor nebo
specifické nadani, naptiklad v uméni, hudbé nebo matematice. Typické je, ze Clovek
vynikd v jedné oblasti a v dalSich oblastech je zdanlivé primérny. Napiiklad Mozart ve
svych sedmi letech hral a skladal na velmi vysoké urovni. Talent se nevyviji automaticky,
ale vyzaduje to slozitou souhru pile, motivace, z4jmu, sebedlivéry, pfileZitosti, pfitomnost
vzoru a uciteld, ktefi napomahaji predstavivosti a tfibeni zkusenosti. Existuji urcité lidé
s velmi vysokym IQ a zaroven i s mnohostrannym talentem. Mnoho déti ma talent, ale
pokud se nikdy nesetkaji s inspirativnimi zkuSenostmi a prosttedim, jejich talent nemusi

byt nikdy odhalen (Fottikové a kol., 2008, s. 86).

Manzel¢ Foitikovi definuji talent jako vysokou troven rozvoje specidlnich
schopnosti. Vysledky ¢innosti talentované¢ho ¢lovéka se vyznacuji novosti a originalitou

pristupu (Foitik, Foftikova, 2015, s. 12).

Pro ucely diplomové prace jsme si zamérné zvolili charakteristiku nadéani, kterou
pouziva Skolska legislativa ve vyhlaSce ¢. 27/2016, o vzdélavani zakt se specialnimi
vzd&lavacimi potfebami a 74k nadanych. Ctvrta &ast této vyhlasky § 27 Nadany
a mimotadné nadany Zak uvadi, Ze za nadan¢ho Zaka se povazuje pfedevsim zak, ktery pfi
adekvatni podpofe vykazuje ve srovnani s vrstevniky vysokou uroven v jedné ¢i vice
oblastech rozumovych schopnosti, v pohybovych, manuélnich, uméleckych nebo
socialnich dovednostech. Zaroven se dale za mimofddn€ nadaného Zzaka povaZuje
pfedevsim Zzak, jehoZ rozloZeni schopnosti dosahuje mimotadné uUrovné pii vysoké
tvofivosti v celém okruhu ¢innosti nebo v jednotlivych oblastech rozumovych schopnosti,

v pohybovych, manualnich, uméleckych nebo socidlnich dovednostech.

1.1 DRUHY A KRITERIA NADANI

Vzhledem k velkému poctu riznych definic pojmu nadani, vznikla potfeba tyto
definice uspotfadat a rozdelit podle riznych kritérii. Naddni se miliZze projevovat

v souvislosti s nejriznéjsimi aktivitami a ¢innostmi.
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Druhy nadani mizeme tfidit podle oblasti, ve kterych se nadani projevuje.
V minulosti se nadani rozdélovalo na rozumové, umélecké a pohybové. Toto déleni do
jisté miry vnimame 1 dnes.

Pti zamysleni nad tfidénim spolecnych rysti nadani miizeme obecné¢ uspotadat jeho

typy do nésledujicich oblasti - intelektové, akademické, tvotiveé, umélecké a vadci.

Jednotlivé druhy nadéni jsou propojeny vzajemnymi vztahy, které se mezi sebou
dopliuji, proto je nikdy nemizeme chapat jako samostatné a nezavislé. UrCité druhy
talentu je mozné soucasné¢ zaradit do vice skupin najednou. (Machi, 2010) ,,Druhy nadani
a talentu proto chapeme jako vzdjemné propojené funkcni struktury urcitych viastnosti
Jjedince. Uroveri existence naddni se casto vymezuji péti zndmymi kritérii: kritérium
excelentnosti, rarity, produktivity, prokazatelnosti a uZitecnosti* (Sternberg, 1993 in
Hiibkova, 2005, in Machi, 2010, s. 29). Lze odvodit, ze nékteré nadané déti nebudou
vybaveny vsemi slozkami (Macht, 2010).

1.1.1 DELENIi NADANI DLE MACHU
Eva Macht (2010, s. 29) nabizi rozdéleni jednotlivych nadani nésledujicim

zpusobem:

intelektové schopnosti: sem zahrnuje obecné verbalni, pocetni, prostorové, pamétové

schopnosti a faktory uvazovani v ramci zakladnich mentalnich funket,

e Specifické akademické viohy: jejich podstatou jsou intelektové schopnosti
ve specifickych oblastech, patfi sem napf. matematické nadéani, jazykové nadani,

nadani pro ptirodni védy,

e kreativni nadani: poklada se za souc¢ast kazdého typu nadani, byva nejvice ocefiovano,

jedinci pomaha tvofit stale nové produkty a napady,

o Védecké schopnosti: jejich zakladem jsou intelektové a kreativni schopnosti, déale se
¢leni napf. na matematické, technické, jazykové nadani, vyuziva védeckych metod

a postupt,

e Vudcovstvi ve spolecnosti: je schopnost mezilidské komunikace na trovni a vedeni

0sob,

e Mechanické (zrucné) schopnosti: tkvi ve schopnosti manipulace, ve vnimani

vizualnich vzori, prostorové predstavivosti, detailii, podobnosti a rozdilt,

o talent v krasném umeéni: spoc€iva v umeéni vytvarném, hereckém, tanecnim a hudebnim,
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psychomotoricka schopnost: realizuje pohybové vlohy, obsahuje nadani na rGzné

druhy sportti nebo umélecké pohybové aktivity.

1.1.2 DELENIi NADANI DLE TANNENBAUMA

Tannenbaum (in Hiibkova, 2009, s. 48) se pokusil nahlizet na druhy nadani

z hlediska potieby ve spolecnosti:

vzdcné nadani (scarcity): téchto nositeli je velmi malo, reformuji spole¢nost
a posouvaji ji vpied,

obohacujici nadani (surplus): 11dé obohacujici spole¢nost svymi produkty, vytvaiejici
spoleCenskou nadstavbu, kultivujici mysleni, komunikativnost a senzitivitu lidi
prostfednictvim objevi a uméleckych dél,

vymezené naddni (quota): jedinci prokazuji vysokych vykonl v intelektudlnich

povolanich napf. ucitelé, socialni pracovnici, pravnici,

neobvyklé nadani (anomalous): 1lidé dosahuji vysokych vykonli na hranici svych

moznosti ve velmi 1zké oblasti.

1.1.3 DELENI DLE STERNBERGERA

Jednim z n¢kolika autorii zabyvajicich se otdzkou kritérii je napt. R. J. Sternberg

(in Hiibkova, 2009, s. 46). Ten vymezuje pét obecnych kritérii, ktera se pouzivaji

k hodnoceni nadani a k oznaceni ,,nadany*:

excelentnost: pfitomnost vyborného potencialu a vykont u jedince, ktery je nadfazeny
v nékteré oblasti nebo nékolika oblastech vzhledem k vrstevnikum,

Vzdcnost: vysoka Uroven rozvoje urCité vlastnosti, charakteristického znaku, ktery se
vyskytuje u vrstevnikli velmi zfidka, toto kritérium je nutnym doplitkem kritéria
excelentnosti,

produktivita: vyjime¢ny jedinec vytvarejici a produkujici komplexngjsi dilo,
demonstrovatelnost: superiorita jedince dolozitelnda v nékterych oblastech také
prosttednictvim dostatecné validnimi a reliabilnimi testy,

hodnotnost — uZitecnost: vyjime¢né vykony jedince, které jsou hodnotné, smysluplné

a uzite¢né pro ného nebo pro spolecnost.
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1.1.4 DELENI DLE PORTEROVE

Porterova (in Machi, 2010, s. 21) sefadila definice nadani do nésledujicich skupin:

e definice zalozené na jediné schopnosti: hlavnim kritériem pro identifikaci nadani je
pouzivana hodnota IQ,

e definice zalozené na vice schopnostech: pro odhalovani nadani je vyuzito vice
identifikaénich metod,

e definice vychdzejici z urovné zpracovani informaci: Kidentifikaci slouzi rozdilné
zpracovani ziskanych informaci napi. v urovni koncentrace, paméti, ucebnich strategii
a metakognice,

e definice zalozené na kvalitativnich rozdilech: zamétuji se na nerovnomérny rozvoj
osobnosti a odliSnost nadanych v socialni a neurologické oblasti,

e definice spojené s kreativitou: hlavnim znakem pro zafazeni do této skupiny je
kreativita jako protipdl k 1Q definicim,

e ,eX — post — facto” definice: nejspolehlivéji urcujici zpisob nadani az zpétné
na zaklad¢ vysledku prace,

e definice odlisnych kulturnich pohledii: ma vyznamnou spojitost s kulturnimi rozdily

a jejich odliSnymi prioritami.
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2 MYTY A PREDSUDKY O MIMORADNE NADANYCH ZACICH

., Ti, kteri si mysli, Ze inteligence je vysadou, ji nejspis nemaji dost, aby si

6

uvedomili, Ze je to predevsim prokleti.

Martin Page
(Stehlikova, 2016, s. 22)

Nadpramérny vykon, ktery se od nadanych zakt ocekava, vytvari v mnoha lidech
dojem, ze se nadani zaci musi od ¢asného détstvi projevovat ve svém nadani pouze kladné¢.
Pro nadané je tento pfistup psychickou zatézi, a proto své nadani skryvaji. To pak nemusi
byt odhalené. Potencidl nadani potom neni rozvijen ani vyuzit (Budinova a kol., 2016,

s. 7).

O nadanych lidech se traduje mnoho myt a ptfedsudkt. Dnes uz ale vime, Ze je
potieba o inteligentni jedince pecovat specifickym zpiisobem a poskytnout jim rozvijejici
podporu. Je nezbytné znat jejich osobnost, vyvoj jejich individuality, souvislosti

a kontexty, v nichz se nachazeji, jejich silné a slabé stranky.

., Velmi diilezity je také vliv vrstevniku. Nadani Zaci touzi zaradit se do tridniho
kolektivu, ale odlisnosti ztézuji jejich socidlni zarazeni. Vyznamnym cinitelem v tomto
procesu je ucitel. Najde-li nadany zZdk porozumeni a podporu u autority, ma vyrazné
usnadneény proces zaclenovani mezi vrstevniky. UCcitel zejména v nizsich rocnicich, je
nositelem postoje, ktery k nadanému ditéti zaujmou ostatni deti ve tride" (Havigerova,
Kirovackova a kol., 2011 in Budinova a kol., 2016, s. 7).

Monika Stehlikova (2016) ve své knize Zivot s vysokou inteligenci uvadi tyto

nejcastéjsi predpojatosti o nadanych:
Nadani lidé nosi velké bryle a vynikaji ve védé a v matematice.

Nadani jedinci nejsou chodici encyklopedie, které neustdle studuji. Nebyvaji to

vét§inou jen ti obdivovani a Uspé&sni lidé. Casto maji problémy ve $kole a v zaméstnani.
Nadani lidé jsou vyjimecni.

Nadani lidé jsou hlavné jini a jedine¢ni. Stejné€ jako kazdy jiny ¢lovék je jedinecny.
Neznamena to byt v Zivoté automaticky GspéSny. Nekteti by byli ochotni se svého nadéani

vzdat za cenu, zaClenit se mezi ostatni a normalni lidi.
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Nadani lidé jsou §tastni.

To muize, ale nemusi byt pravda. Dnes uz vime, ze pfiblizn¢ tretina z nich opravdu
trpi. S nadanim si Casto nevi rady, jsou nepochopeni. ,, Vysoka inteligence je u nich totiz
neoddeélitelna od vysoke citlivosti, vaimavosti a zranitelnosti, se kterymi miize byt Zivot

velmi narocny. Je to zivot ve stavu nepretrzité pohotovosti a reaktivnosti, coz je zdrojem

velke uzkosti“ (Stehlikova, 2016, s. 22).
Nadani lidé uméji vSechno vyresit.
Nadani lidé opravdu maji schopnost rychlého mysleni, diky némuz dochazi

k jedineénému feseni problému. To ale neznamena, Ze musi vSechno vyfesit. Problémy

maji ve vztazich a v komunikaci.
Nadani lidé jsou oblibeni a maji mnoho pratel.

Néktefi ano, ale ne vichni. Casto jejich nadani vzbuzuje ve druhych lidech zavist
a zast'. Ale dobré zdzemi v rodin€ podporuje rozvoj jejich vztahovych dovednosti a emocni
inteligence a byvaji vid¢imi a charizmatickymi osobnostmi. Mnoho z nich ale ziistava

Vv jisté forme samoty a izolace od spolecnosti druhych lidi.
Nadani lidé jsou povySeni.

Pokud tak na druhé lidi plsobi, mize to byt jen jejich obrana pied vlastni
precitlivélosti. V hloubi duSe o sob& dost pochybuji. Jsou t€émi prvnimi, ktefi na sob¢ vidi
chyby a stale hledaji, co zlepsit. Jejich perfekcionismus, ktery je ostatnimi zaménovan za

povysenost, je ve skutecnosti spiSe zndmkou pochybovani o sobé samém.
Nadani lidé jsou sebevédomi.

Ve vétsingé pripadl je to pravé naopak. Lidé s velkou inteligenci pochybuji sami
0 sob&. Nadani lidé se spiSe zaméfuji na to, co jeSté nevédi a neuméji, neZ na to, co uz
uméji a védi. Casto si vibec neuvédomuji, své uspéchy. Jen mavnou rukou nad tim, co
vSechno umi, a trépi se tim, co jeSt¢ neumi. V porovnavani s ostatnimi lidmi maji spis

tendence se podcenovat.
Nadani lidé jsou uspésni.

., Pro uspéch je nutnd urcita mira socialni adaptability — schopnost prizpiisobit se

vetsinové spolecnosti. Nadani lidé se ale vyznacuji kvalitativné odlisnou inteligenci, kterd
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miuize byt zdrojem neprizpusobeni a neuspéchu i za cenu vysoké snahy ze strany nadanych

to prekonat “ (Stehlikova, 2016, s. 23).

Budinova a kol. (2016) v knize Matematika pro bystré a nadané zaky uvadi tyto

dalsi predsudky, které jsou Casto pravym opakem skuteCnosti:

e, Nadani dostali vsechno bez namahy, zadarmo.

e Dokazou se uplatnit sami, bez pomoci a podpory okoll.

e Jsou od prirody samotari, kteri nepotiebuji ostatni, vystaci si sami.

e VZdy dokdzou své schopnosti, vysoke nadani bez probléemit ukazat, projevit.

e Musi byt stejné dobri ve vsech oblastech, napr. ve vSech predmétech ve Skole,

soucasné také ve sportu atd.

e Musi byt prisnéeji hodnoceni nez ostatni.

o Vzhledem ke svému nadani musi byt zodpovednéjsi nez jejich vrstevnici a zodpovidat
I za ne.

e Je pro né velmi prijemny pocit, kdyz jsou ostatnim davani za vzor.

e Nejdiilezitéjsi je pro né vysoké nadani.

e Pouze nadani rodice mohou mit nadané deti.

e Nadané deéti jsou vytvorem ambicioznich rodicu.

e Znadanych déti se automaticky stavaji géniové.

e Nadani jsou schopni a uspésni v praktickém Zivoteé.

e Nadani se radi uci, radi chodi do skoly. Nadani davaji okdazale najevo, Ze jsou lepsi

nez ostatni.
e Pokud se budeme nadanym vénovat, budou jesté domyslivejsi.
e Nadani jsou socidlné neprizpiisobivi.
e Nadani jsou poslusni, sporadani a ,,uméji se chovat “.
e Nadani jsou u ucitelii oblibeni a radi s nimi pracuji.
e Ucitelé sami dokadzou identifikovat nadané.

e Soustredovani nadanych do specialnich trid/skol vede k elitarstvi.
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Nebudou-/i nadani Zdci zaclenéni v bézné tiridé/skole, nenaudi se zakladnim socialnim

dovednostem.

Jediné v bezné tride ziska nadané dité cit pro socialni rozdily, handicapy a nauci se

pomahat druhym.
Nadani se v bézné tride rozvijeji tim, Ze delaji pomocnika uciteli.

Neni vhodné davat nadanym zvlastni ukoly behem vyucovani, oni si sami néco najdou
ve volném case, sami se rozvinou a prosadi‘ (Havigerova, Kiovacova a kol., 2011,

s. 10, Laznibatova, 2007 in Budinova a kol., 2016, s. 7).
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3 CHARAKTERISTIKA A IDENTIFIKACE MIMORADNE
NADANYCH ZAKU

3.1 CHARAKTERISTIKA NADANYCH DETI

Mimotadn¢ nadané zéky zatazujeme do skupiny zakl se specialnimi vzdélavacimi
potiebami. Abychom tyto zdky mohli do této skupiny nadanych zatfadit a podnécovat tak
jejich nadani, je dalezita v€asna identifikace jiz v predskolnim véku.

Jejich odliSnost zaznamenaji vétSinou uz ve vyvoji jako prvni rodice. Dité brzy
chodi, sedi, leze. Ma Siroké a hluboké zajmy, je extrémné aktivni a cilevédomé, je
nezavislé v mysleni i jednani. Velmi ¢asné se nauci mluvit a ¢ist, jazyk zvlada na vysoké
urovni. Zajimé se o knihy a encyklopedie, dokaze se déle soustiedit, chdpe vztah pficiny
anasledku, vybira si naro¢né aktivity jako $achy aj. Casto se ptd otazkou ,proc®, je
zvédavé. Ma vlastni jedinecny zplsob uceni, je fascinovano myslenkou hry, kazdy
problém je pro né¢ho vyzvou. Brzy maluje a piSe. Rado objevuje nové véci, miluje projekty,
kde je tieba zjistovat informace. Také ale méné spi, je vice zavisle na dospélych,
efektivnéji jedna s dospélymi nez s détmi, citi se jiné nez ostatni déti, je citlivé na necestné
jednéni dospélych a kdyz ho dospéli neberou vazné, u dospélych nema rado jejich
nelogické a nesystémové jednani, zna globalni problémy, jako je napi. valka, hladomor,

smrt (Foitik, Foftikova, 2015, s. 15-23).

Nadané déti jsou dale tvofivé, energické, maji spoustu z4jmu, bohatou slovni
zasobu, od malicka jsou schopni pouZivat abstraktni pojmy a chépat cizi slova. Zajem
0 uceni projevuji diive nez ostatni déti. UCi se rychle a pfedevSim lehce. Zvladaji slozitéjsi
mySlenkové operace nez vrstevnici. Vidi vztahy, vzorce a souvislosti, které jini nevidi.
Jsou nadSenymi a bystrymi pozorovateli. Zajimaji se o spoustu véci, hlavné o narocna
témata. Vynikaji vybornou paméti a nizkou unavitelnosti v duSevnich ¢innostech. Maji
dobré analyticko-syntetické mysleni, vyhledavaji vice feSeni u problémovych tloh. Jsou
netnavni pfi vyhledavani informaci. Jejich népady jsou originalni a neopakuji se. Jejich
silnou strankou je uZasna predstavivost a siln€ vyvinuty smysl pro estetické citéni a vidéni
véci. Jsou emociondlni, citlivi a zranitelni. Nadani Zzaci se mohou projevovat i opa¢nymi
zpusoby. KdyzZ je prace nezaujme, mohou ji odmitat nebo pracovat nedbale. Protestuji proti
rutinni a lehce pfedvidatelné ¢innosti, odmitaji urovani prace a ptikazy, byvaji panovacéni

k ucitelim 1 spoluzdkim. Jsou netolerantni, pfecitlivé reaguji na kritiku a snadno se
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rozplaCou. Neékdy vyruSuji spoluzédky, mohou se stat "tfidnim Saskem". Odmitaji se

podiidit, ovladaji tiidni diskuse (Foitik, Foitikova, 2015, s. 16).

Podle Moniky Stehlikové nadané jedince nejvice charakterizuji rysy jejich
osobnosti a jejich neurologické fungovani mozku. Oznacuje je jako osoby, jejichz IQ je
vys$$i nez 130 a zéroveil jsou vysoce citlivi a maji odlisny zptisob mysleni. Jejich vyrazna
vysoka inteligence je kvalitativné jind nez u ostatni populace. Maji atypicky zpisob
mysleni, vnimani, citéni i chovani. Jejich vyrazny potencial tkvi v jedné nebo vice oblasti.
Uvadi, ze kvuli jejich odlisSnosti se ¢ast z nich setkava se zavaznymi problémy, které
mohou byt az na hrané psychopatologie. Kdyz si své nadani neuvédomuji, mohou byt

nepochopeni, odsuzovani nebo socialn¢ izolovani (Stehlikova, 2016, s. 19).

Pro pedagogické potieby se stalo vyhodou jejich nejtypictéjsi vlastnosti
charakterizovat predevSim v obdobi piedskolni a Skolniho véku (Macha, 2010, s. 31).

Té&chto seznamt charakteristik nadanych déti existuje mnoho.

Piedstavime si tak spolehlivou metodu, kterou vypracovala po nékolika letech
vyzkumu Lindy Silvermanova se svym tymem. Tato $kala, kterou si ukaZeme je relativné

snadna a univerzalni, a proto je vyuZitelna i v naSich podminkéch.
Skala charakteristik nadani

e, Ma dobré rozumové schopnosti (mysli mu to dobre).
e Ucise rychleji.

e Ma rozsahlejsi slovnik.

e Ma vynikajici pameét.

o Udrzi dlouho pozornost (kdyz je necim zaujato).

e Jecitlivé (city jej snadnéji zrani).

o Projevuje soucit.

e Ma tendence k perfekcionismu.

o Je ndruzivé.

e Projevuje se u néj moralni citlivost.

o Jesilné zvidave.

e Jevytrvalé v oblasti svého zajmu.

e Projevuje se u néj vysoky stupen energie.

24



e Dava prednost spolecnosti starsich nebo dospélych.
e Ma Sirokeé spektrum zajmii.
e Ma velky smysl pro humor.

e Projevuje se jako predcasny nebo vasnivy ctendr (prilis malé na cteni — miluje, kdyz

mu nékdo cte).
e Stard se o spravedInost, estnost.
e Obcas vynasi zralé soudy na sviij vék.
e Ma pronikavé pozorovaci schopnosti.
e Ma Zivou predstavivost.
e Jevysoce tvorivé.
e Ma tendenci zpochybnovat autority.
e Obratné zachdzi s cisly.

e Dobry na skladacky a puzzile* (Pfeifer, 2008, cit dle Havigerova, 2011, in Budinova a
kol., 2016, s. 11).

Britska autorka Moira Thomson rozliSuje tyto $kaly projevi nadani (Thomson,
2006 in Budinova a kol., 2016, s. 12):

Skala charakteristik u¢eni a chovani u nadanych déti
Charakteristiky uceni

e, Ma historii casného ctenare a poctare.

e Ma vysoce vyvinuté verbalni dovednosti a pouziva sofistikovany slovnik.
e Casto dokoncuje zadany iikol pred spoluzdky.

e Pini komplexni instrukce s lehkosti.

e Pracuje nezavisle, vyuziva pritom efektivné zdroje literatury.

e Ma dobré dovednosti pri hledani riiznych moznosti reSeni problémii.
e Je schopno spravné formulovat a testovat hypotezy.

e Snadno zachazi s abstraktnimi myslenkami.

e Studuje predmeét s velkym zaujetim.

“«

e Jevelmi vsimavé, schopno najit rychle odlisnosti.
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Charakteristiky chovani

e, Ma vynikajici délku pozornosti.

e Projevuje Zivou predstavivost u neobvyklych napadii.

e Casto prebird iniciativu pri intelektudlnich a praktickych iikolech.

e Preferuje pracovat samostatné, ale miize se ukazat jako viidce pri skupinové praci.
e Jeoriginadlni a kreativni.

e Ma Sirokou Skalu zajmii a konickui.

e Opakujicimi se ukoly se rychle unavi.

e Zda se, Ze ma se spoluzaky malo spolecného.

e Ma nevsedni znalosti o neznamych faktech.
e Ma dobry, nékdy bizarni smysl pro humor.

Nadané déti mizeme odhalit i diky inteligenénimu kvocientu, pomoci néhoz
muzeme odvodit rizné stupné nadani. ,, Inteligencni kvocient vyjadiuje hodnotu vykonu
urcitého jedince na stupnici, v niz ¢islo 100 znamend pravé primérny vykon. Cisla mensi
nez 100 znaci riizné stupné podpriumeérnych vykonii a cisla vétsi nez 100 znaci riizné stupné

nadprimérnych vykonu *“ (Havigerova, 2011 in Budinova a kol., 2016, s. 6).

Tabulka €. 1: Intervaly IQ a urovné kognitivnich schopnosti jedince

Oznaceni urovné
1Q kognitivnich schopnosti Vyskyt v populaci
jedince

115-130 Bystry jedinec 14%
131-145 Nadprimérné nadany 2%
141-160 Vysoce nadany 0,1%
161-175 Mimotadné nadany
176-190 Velmi vysoce nadany
190+ »Nevylécitelné* nadany

Zdroj: (Havigerova, 2011 in Budinova a kol., 2016, s. 6)
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V praxi se mizeme setkat jak s mimofadné nadanymi zaky, tak i s bystrymi zaky.

V nésledujici tabulce si uvedeme rozdily, podle kterych rozlisSime rozdil mezi nimi.

Tabulka ¢. 2: Vymezeni rozdili mezi mimoiradné nadanym a bystrym ditétem

Bystré dité

Mimoiadné nadané dité

Zna odpovedi

Klade otazky

Zajima se Je az neodbytné zvédavé
Ma dobré napady Ma neobvyklé népady
Odpovida na otazky Zajima se o detaily, rozpracovava,

Je viiddcem skupiny

dokoncuje

Je samostatné, Casto pracuje samo

Se zajmem nasloucha

Lehce se uci

Projevuje silné emoce, pfitom nasloucha

Vsechno jiz vi

Je oblibené u vrstevnika

Ma radéji spole¢nost starsich déti a
dospélych

Chape vyznamy

Vymysli ulohy a tispé$né je fesi

Samostatné vyvozuje zavéry

Iniciuje projekty

Pt1jima tkoly a poslusné je vykonava

Ukoly pfijima kriticky, dél4 jen to, co ho
bavi

Ptesné kopiruje algoritmy uloh

Dobfe se citi ve Skole

J o4

Vytvaii nova feseni

Dobfe se citi pii uceni

Pf1jima informace, vstiebava je

Dobie si pamatuje

Vyuziva informace, hled4 nové aplikace

Kvalitn€ uvazuje

Je vytrvalé pti sledovani

Je spokojené se svym ucenim a vysledky

Velmi pozorné sleduje

Je velmi sebekritické

Zdroj: L. Cvetkovic¢ (1995, cit. dle Laznibatova, 2007 in Budinova a kol. 2016, 5. 8)
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3.2 IDENTIFIKACE NADANYCH DETI

vvvvvv

odhaleni. ,, Identifikaci nadanych deti se nejcastéji rozumi proces vyhledavani nadanych
deti, které svymi predpoklady vyhovuji zarazeni do specidalni péce o nadané deti.
Identifikace se zaméruje na dosud neobjevené déti. Jsou to ve veétsiné pripadi deti

predskolniho, popr. mladsiho Skolniho véku “ (Machi, 2010, s. 63).

Pii identifikacnim procesu bychom méli s piedstihem eliminovat moznost
Spatného vybéru, protoze vysloveni S$patného rozsudku muze jedince ovlivnit nebo
dokonce ohrozit jeho vyvoj. V praxi se mizeme setkat s dvéma chybami identifikace.
Prvni je, Ze nadané dit€¢ nemusime odhalit, a to z né€kolika divodd, napf. se miize jednat
0 nevhodné vychovné prostiedi, Spatny zdravotni stav, nediagnostikovanou poruchu uceni,
nevhodnou motivaci aj. Tato chyba se nazyva negativni chyba identifikace nebo vybéru.
Druha chyba identifikace spociva v tom, ze vybereme nadané dité, které ale ve skutecnosti
nadané neni. I kdyz se zda tato identifikace bezproblémova, urcitd tskali skryva. Dité se
nemusi vyvijet podle naSich ptfedstav a mize dojit k vétSimu zklamani zéka, nez
kdybychom ho nepfijali hned v pocatku. Tato chyba se oznacuje jako pozitivni chyba
identifikace (Porterova, 1999 in Machd, 2010, s. 63).

Moralnim problémem nasi spolecnosti je tzv. nalepkovéani. Stdle se setkavame
S negativnimi ndzory vi¢i mimofaddné nadanym détem. Lidé se domnivaji, Ze nadani je

vysadou elity a nadstandardni péce o tyto jedince je znacné neetickd (Macht, 2010, s. 64).

ProtoZze neni stanoveno jednotné chdpani nadani a talentu, je téZka 1 jeho
identifikace. Diky tomuto problému M. Kodyn shrnul nasledujici pravidla, abychom
zvysili spolehlivost vybéru nadanych (Dockal, 1999 in Macht, 2010, s. 64):

e Princip stejnych sanci: vSechny déti maji pravo na vzdélani a vybér pro nékterou
Z jeho specializovanych nabidek. Nadani jedinci mizou byt mezi handicapovanymi
détmi, se specifickymi poruchami uceni, i mezi détmi ze znevyhodnénych

sociokulturnich podminek atd.

e Princip védeckosti: vybrany jedinec musi spliiovat piedem stanovena kritéria, podle
jasn¢ vymezenych metod, které budou pro vybér pouzity. S tim souvisi navrzeni

vzdélavaciho programu pro nadané Zéky a jeho hodnocenim.

e Princip multidisciplinarity: pro zvySeni pravdépodobnosti spravné identifikace

nadanych déti, je dalezité pouzit vice odliSnych metod. Do spravné vytvoteného tymu

28



patii pedagogové, oborovi pedagogové, psychologové, popi. pediatii, ktefi jsou

schopni urcit komplexni uroven ditcte.

Princip stupnovitosti a vzristajici komplexnosti: vybérovy proces by se m¢l opakovat
v pravidelnych intervalech. Pouzit¢ metody by mély ladit s ontogenetickym vyvojem
ditéte i1 jeho potiebami. Z toho vypliva, ze kdyz je identifikace provadéna v raném

véku ditéte, je zalozena predevsim na obecné urovni vlastnosti talentu a identifikace

Princip reverzibility vyberu: je dulezité si uvédomit, ze vybér nadané¢ho ditéte neni
nezvratny a definitivni. B€hem Zivota miize mira nadani kulminovat.

Princip prirozené soucasti vychovné vzdélavaciho procesu: vybér nadanych déti je
soucasti pfirozeného vychovné-vzdélavaciho procesu. Naddni posuzujeme pouze

béhem dCinnosti, ve kterych se wuplatiuje.  Identifikace a vybér predchazi

specializované edukacni péci.

., Proces identifikace a vybéru neni jednordazovou zdlezitosti a obvykle se sklada

Z nékolika na sebe navazujicich casti. Tento proces by se mél skladat minimalné z téchto tri

4z (Machii, 2010, s. 66);

Nominace: spociva ve vyhlédnuti jedince, kterého navrhne jako kandidata pro vstup
do specializované nabidky. Nejc€astéji se jedna o rodiCe, ucitele, a spoluzéky. V praxi
tato faze nahrazuje nerealizovatelnou ploSnou identifikaci, do které by mélo vstoupit

teoreticky kazdé dité.

Screening: v této fazi se navrhne skupina nadanych déti, u které probéhnou hromadné
testovaci metody. Pouzivaji se napf.: dotazniky, pozorovani chovani a uceni,

hromadné¢ zad4vané testy inteligence a kreativity.

Selekce: tato faze se vaze na vysledky pfedchozich metod a je zde jiz z(izena skupina
déti. DalS$imi metodami se zde zjiStuje souhrnny obraz kazdého ditéte (Clarkova, 1992

a de Haan, Wilson, 1958 in Macht, 2010, s. 66).

Dalsi piiklad identifika¢né-vybérového procesu objevujeme u Davise a Rimmové

(in Macht, 2010, s. 66), ktefi jej ¢leni do nésledujicich fazi:

Navrzeni na zaklade vysledkii testu: po absolvovani standardizovaného inteligen¢niho,

nebo vykonnostniho testu miize byt student navrzen mezi nadané jedince.

29



e Navrzeni ucitelem: po prvni fazi by méla probéhnout konzultace nejlépe s tfidnim

ucitelem, ktery zaka dobte zna.

e Alternativni cesty: zde se objevuje nominace dalSimi blizkymi osobami nebo
samotnym sledovanym ditétem. Mazou tady byt pouzity testy kreativity, alternativni
psychofyziologické méteni, rozbor zdkovych praci a;.

o Zaverecny krok: v této fazi se utvrzujeme, ze jsme urcili nadani ditéte spravné. Spadaji
sem napiiklad navrhy ostatnich uciteli, pfipadné dalsi alternativni cesty.

Déti mizeme nadale identifikovat 1 za pomoci objektivnich nebo subjektivnich

metod, které vysvétluji ve své knize manzelé Foitikovi (2015, s. 28).

Pti objektivnich metodach identifikace pouzivame standardizované testy ¢i metody:

IQ testy - dodnes jsou povazovany za jeden z nejschopnéjSich nastroji identifikace
nadéni. Nevyhodou tohoto testu je, Ze vyhradni pravo na pouzivéani téchto testli maji

psychologové a pedagogové se k nim dostanou jen zfidka.

o  Standardizované testy vykonu - zde mizeme nalézt napt. metody meéteni riznych
schopnosti a znalosti. K meéfeni vykonu se cCasto vyuzivaji testy, dotazniky
a posuzovaci Skaly. Déle se u téchto testu musime zaméfit na oblasti koncentrace

pozornosti, motivace k uceni, diagnostiku styli u¢eni i na socialni zralost ditéte aj.

e Didaktické testy - tyto testy se vice pouzivaji v zahranici. Jedna se o tzv. vystupni testy

znalosti a dovednosti, na jejichZ zdkladé mizeme porovnavat vysledky déti z riznych
Skol.

e Testy kreativity - to jsou napf. testy hudebni umélecké tvofivosti. Pouzivaji je
predev§im psychologové, ale v upravené verzi je mohou pouzivat i pedagogove.
Pouzivaji se predevsim u zaki, jejichZ jedine¢ny talent neni ve Skolni vyuce patrny.

Pfi subjektivnich metodach identifikace pouzivame predev§im posudky osob, které

dit¢ dobte znaji ze Skolniho prostiedi, ale i z domova nebo napt. zajmového krouzku:

e Nominace skupinou ucitelii - tato metoda je objektivni. Ve vétSich Skolach je vhodna
metoda dotazniku pro minimalné pét uciteld, kteti se vzdjemné neznaji. Na menSich
Skolach se mohou ucitelé vzajemné ovliviiovat a vysledek testu tak mlize byt zkreslen.

e Nominace spoluzdky - Zaci mohou posoudit jin¢ho zdka z jiné perspektivy nez napft.

ucitelé. Pfi této metodé je potfeba se vyhybat zaujatym informacim.
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e Rodicovska nominace - rodi¢e dokazi na rozdil od uciteli hodnotit zdka ve vice
oblastech nez jen v ucebnich, proto je dnes oblast rodi¢ovské nominace dilezitou

soucasti vybéru nadanych déti.

e Viastni navrzeni (autonominace) - pii této metodé zakovi polozime otazku, jak by

definoval své nadéani anebo popsal, jak se mize nadany ¢lovek citit.

e Hodnocent vysledkii ¢innosti (produktii) - tato metoda patii mezi osvédéené. Ve Skole
je mozné pouzit analyzu samostatnych nebo skupinovych praci nebo rodice pak
mohou prace svych déti schovavat. Pro psychologa, kterého navstivime za ucelem

identifikace, jsou kresby pak cennou pomickou.

e Zapojeni do soutézi - dit€ mlze byt nominovano samo sebou nebo ucitelem ¢i
rodiem. Dfive se tento systém soutézi a predmétovych olympiad povazoval za
komplexni systém péce o nadané zaky. Pro nckteré nadané jedince, je soutéz dobrou

prilezitosti, jak ukazat své schopnosti nebo porovnat své sily s vrstevniky.

Je zfejmé, ze ani jeden typ metod neni univerzalni. Béhem vyvoje studia nadani
davali odbornici pfednost jednomu typli metod méfeni. V raném zavadéni inteligencnich
testll doslo k jejich pfecefiovani, ale postupem casu zacalo byt zfejmé, ze hodnota 1Q testil
nad 130 nesouvisi s pracovni nebo $kolni uspésnosti, proto se zacali hledat i jiné metody

k posuzovani vykont déti (Foitik, Foiftikova, 2015, s. 29).

Standard komplexniho vySetfeni mimoiadného nadani v pedagogicko-psychologické
poradné

Zjistovanim mimotadného nadani vcetné vzdélavacich potteb zaka provadi od
roku 2004 skolské poradenské zatizeni ve spolupraci se Skolou, kterou Zzak navstévuje.
Proto v roce 2011 vznikl dokument Standard komplexniho vySetieni mimoiadného
(kognitivniho) nadani v pedagogicko-psychologické poradné (PPP) ur¢eny pro
psychology a specidlni pedagogy, ktery doporucuje nezdvazny postup pii vySetfeni
mimofadného nadani. Komplexni vySetfeni mimoiddného nadéni by mélo zahrnovat
nasledujici oblasti: anamnestickéa data, celkovou intelektovou urovei a profil intelektovych
schopnosti, tvofivost, osobnost, socidlni a komunikacni dovednosti, matematické
schopnosti a dovednosti, Groven cteni a psani, dalsi Skolni znalosti a dovednosti, specifika
prace sucivem a strategie mysleni, dil¢i kognitivni funkce, lateralitu a grafomotoriku,

motivaci a zajmy, mimotadné vykony a produkty v mimoskolni a $kolni oblasti.

31



Pfi pocatecnim vstupnim vySetfeni mimofaddného naddni provede psycholog
diagnostiku urovné a profilu intelektovych schopnosti ditéte. Pokud se prokaze vyrazna

akcelerace nebo mimofadné nadani, nasledn¢ se posuzuji dalsi oblasti [2].

3.21 DVOJi VYJIMECNOST

V soucasném inkluzivnim vzdélavani se s velkou pravdépodobnosti setkd s dvoji
vyjimecnosti kazdy ucitel. ,, Dvoji vyjimecnost je kombinace nadani a urcitého postizeni ¢i
specifickych potizi, které mohou ovlivnit uceni*“ (Thomson, 2006, in Budinova a kol., 2016,
s. 10). Dvakrat vyjimec¢ni lidé jsou také jinak oznaCovani jako jedinci s mimotadnou
schopnosti, ktera je ale spojena s uré¢itym handicapem (Machti, 2010, s. 42).

,Za dvakrat vyjimecné jsou nejcastéji povazovani (Davis, Rimmova, 1998 in
Mach, 2010, s. 42):

e nadani jedinci s poruchami sluchu,

e nadani jedinci s poruchami zraku,

e nadani jedinci se socialné-emociondlnimi problémy,

e nadani jedinci s fyzickym ¢i dalsim zdravotnim handicapem,

e nadani jedince se specifickymi vyvojovymi poruchami uceni,

e nadani jedinci s mentdlni retardaci (u neintelektovych druhii nadani),
e nadani jedinci se sdruzenymi poruchami. “

Déti s dvoji vyjimecnosti maji zvySeny zdjem o urcitd témata, vybornou
dlouhodobou pamét’, v oblastech jejich zajmu se dokdzi vyjimecné koncentrovat a vymysli
originalni a neobvyklé zplsoby feSeni problémovych uloh. I kdyZ touzi po komunikaci
S druhymi, nedavaji to najevo, nejvice jim dé€la problém reakce v urcitych situacich

(Bélohlavkova, 2013 in Budinova a kol, 2016, s. 10).

Pro ucitele je velmi ndro¢né nadani v kombinaci s Aspergerovym syndromem.
U téchto déti je nutné, aby rodi¢e spolupracovali se Skolou. Rodi¢ zné své dit¢ nejlépe
a miiZze tak uciteli podavat dilezité informace, napt. co u néj spousti negativni prozivani,
jak pfedchézet zatéZovym situacim, ale i jak je feSit (MiSovcova, 2014 in Budinova a kol.,
2016, s. 10).

32



Pti vzdélavani zakh s dvoji vyjimecnosti je potifeba se zaméfit nejen na specialné
pedagogickou kompenzaci handicapu, ale i na rozvoj nadani a umérného sebeobrazu
(Macht, 2010, s. 43). Détem je potieba pomoci nacvikem socidlnich dovednosti, zejména
Vv oblastech emoci, verbalni a neverbalni komunikace a vztahtl s druhymi lidmi. Skola
muze prizpisobovat Skolni vzdélavaci program potfebam zéka. Je ale dilezité, aby ucitelé
vedli tyto zéky k trpélivosti a vytrvalosti, aby vydrzeli u daného typu ulohy, aby uméli
pracovat s chybou a aby uméli odivodiiovat sva feSeni. Nadani zaci s poruchou chovani
a hyperaktivity ptredstavuji zvySenou zatéz nejen pro ucitele, ale 1 pro kolektiv zaku,
protoze maji tendenci Casto vyruSovat. Maji na rozdil od ostatnich zak véEtSi potiebu

pohybové aktivity béhem vyuky. Osvédcenym prostiedkem prevence je zaméstnat tyto

Vewr

3.22 PODVYKONNOST
Podvykonnymi détmi rozumime déti nadané, u nichz je rozpor mezi jejich vykonem

a intelektovym potencialem (Macht, 2010, s. 41).

Negativni projevy podvykonnosti mizeme rozc¢lenit do tii kategorii (Thomson,

2006 in Budinova a kol., 2016, s. 9):

e niz8i vykon - jejich vykon je niz§i nez souhrn v§ech intelektovych schopnosti v oblasti,

ve které by byl zfejmy jejich mimotadny projev,

e odlisné chovani - jejich schopnosti se mohou skryvat za negativni chovani, mohou byt

agresivni, introvertni nebo vyrusujici,

e znevyhodnéni - mohou mit obavy ze selhdni, nizkého sebevédomi, z tlaku

na ptizpisobeni, mohou trpét pocitem ménécennosti.

Zahraniéni vyzkumy popisuji nckteré mozné charakteristiky podvykonnych,

na jejichZ principu Ize v urcitych pfipadech zaka ve Skolnim prostfedi identifikovat:

e, Negativné pristupuji ke Skole.

e Maji Spatné ucebni navyky.

e Nedokoncuji ¢i odbyvaji vkoly.

e Ve Skole se nudi. Jsou zcela pasivni, nebo naopak "nevhodnym" zpiisobem aktivni.
e Maji neuspokojivé vysledky ve vzdelavani a spatné znamky.

e Neuznavaji rutinni ¢innosti.
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Maji nizkou vnitini motivaci.

Maji odlisnou uroven mezi psanym a mluvenym projevem.

Jsou expertnimi znalci v oborech, 0 které maji sami zdajem.

Jsou kreativni a maji velkou predstavivost.

Spatné se soustiedi.

Nejsou schopni pracovat v casovem limitu.

Jsou precitliveli na okolni podnéty.

Nedokdzi se prosadit ve skupiné déti. Maji problémy s navazanim socialnich vztahii.
Maji nizké sebevédomi.

Vytycuji se neadekvatni cile, které jsou nedosazitelné, nebo velmi nizké* (Whitmore,

1980 in Macht, 2010, s. 41).

Podstatné znaky, které mohou vykazovat podprimérni nadani Zaci, je mozné

rozdélit do charakteristik uéeni a chovani:

Charakteristiky nadaného Zika

., Ma velmi vysoké 1Q, avsak se snazi o prizen vrstevnikii, proto schopnosti zatajuje.
Ma chabé pracovni navyky, nedostatek snahy, nedokoncuje praci.

Obecné ma malou schopnost koncentrace, ale dokaze se velmi zaujmout konkrétnimi

cinnostmi.
Odmita ulohy zadané ucitelem, neni schopen odpovidat na ucitelova zadani.

Neni motivovan vysledky, pouze strachem ze selhani, v novych podminkdch se nesnazi

o0 pokusy reseni.

Je frustrovan necinnosti a nedostatkem podneétii.

Ma nedostatek sebeticty, negativni pristup k sobé a vrstevnikim.
Stanovuje si nerealisticky vysoké cile.

Projevuje cynicky pristup a emocionalni frustrace.

Jeho nadani je potlacovano nedostatkem kreativnich prileZitosti.

Casto o vSem diskutuje, ale ma malou dovednost naslouchat.
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e Jesocialné izolovany, ale navenek predstira, zZe si vystaci sam.
e Je citlivy na kritiku, ze svych neuspéchii obvinuje druhe.

e Pouziva humor v nevhodnych situacich.

Charakteristiky chovani

e, Nedodrzuje pravidla tridy, je konfrontacni.

e Projevuje nedostatek pozornosti, ignoruje potieby druhych.

e Zabranuje druhym zabrat se do uceni, vyrusuje.

e Kvili chovani si muze znepratelit spoluzaky“ (Thomson, 2006 in Budinova a kol.,

2016, s. 9).

Podvykonnost u déti neni ovlivnéna dédi¢nosti, ale vychovou a prostiedim.
Dlvodem jsou tzv. naucené vzorce chovani, které se projevuji ve §kole i mimo ni. Vznika
na zakladé riznych pficin, které pochdzi napt. z rodiny, Skoly nebo samotné sloZzité
osobnosti jedince. Nejcastéji se jedna o nevhodné vychovné taktiky typu kladeni
pfehnanych, nebo naopak nizkych narokt (Macht, 2010, s. 41). Tuto problematiku
popisuje ve své knize Jak rozvijet nadani vaSich déti 1 americky autor J. R. Campbell, kde
uvadi, ze pfi liberdlni vychové je na déti vyvijena pfili§ nizkd mira tlaku, a ta muaze
ze strany rodic¢ti znamenat mirné zanedbavani ve vychové a naopak pfili§ vysokd mira
tlaku pfi autoritativni vychové u déti muze vyvolavat strach (Campbell, 2010, s. 54). Tyto
styly vyuky plati jak pro ucitele, tak 1 pro rodic¢e. Pfi nipravé podvykonnosti je nutné

pracovat s vnitini motivaci zdka (Macht, 2010, s. 42).

3.2.3 ODLISNE FUNGOVANI MOZKU MIMORADNE NADANYCH DETI
Monika Stehlikova ve své knize Zivot s vysokou inteligenci uvadi, ze vyjimeénost

nadanych jedinct je zptuisobena predevsim odliSnym fungovani mozku od bézné populace.

Velky posun v poznatcich o mozku nastal s rozvojem zobrazovani metodou nukleéarni

magnetické rezonance.

Zobrazeni mozku prostiednictvim této metody poskytuje velké mnozZstvi
informaci - o tvaru a struktufe mozkovych struktur, o neuronovych spojich a jejich
fungovani. U nadanych jedincti byl diky této metod€ zjistén vyrazné€ vyssi pocet spoji

mezi neurony, nez je tomu u bézné populace.
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., Nejvystiznejsim slovem pro popis fungovani mozku nadanych lidi je slovo hyper,
Cesky prilis. Mozek nadanych deéti pracuje rychleji. Nadani mivaji vyraznéjsi citové
prozivani a emocionalni reakce, vice vnimaji vjemy z okoli, vice premysleji, rychleji
Jednaji. Ziji s mnohem vétsi intenzitou nez bézni lidé. To mize byt prinosné, anebo taky

devastujici, zdlezi na tom, zda s takovym potencidlem jeho nositele uméji zachazet'

(Stehlikova, 2016, s. 26).

Mozek nadanych jedincii se nachazi v neustalém stavu zvysSené aktivace a zvySené
rychlosti zpracovani podnétli a informaci. Jejich kratkodoba pamét byva také mnohem
efektivnéjsi nez u ostatnich lidi. VétSina lidi udrzi v hlavé Ctyfi polozky, zatimco nadani

az sedm.

Ve véku 7 - 12 let dochdzi k zaniku spoji mezi neurony, které nejsou bézné
vyuzivany, a naopak se posiluji ty, které jsou vyuzivany. Navic postupné s vyvojem mozku
dochazi k procesu postupnému vytvaieni obalti nervovych spoju, pii kterém se na povrchu

vybézkl neuronti vytvari dalsi funkéni vrstva.

V mozku nadanych jedinch dochazi ke zvySené rychlosti zpracovani informaci.
Takovy zpiisob fungovani mozku nabizi velké prtilezitosti, ale pro nadané jedince jsou
I velkou zatézi. Nadani lidé uvadéji, ze potad musi o néem piemyslet, i kdyz nepracuji,

tak si neustdle promysli rizné moznosti pro svou praci. Nikdy nedokazi sviij mozek

,»Vypnout“. Mnohdy se citi, jakoby byli otrokem svého vlastniho mozku.

.,V mozku neni jedno centrum inteligence, ale pri vykonu mezi sebou komunikuji
Jjednotlivé casti mozku. U lidi s vyssi inteligenci se aktivuje spise méné oblasti mozku, zato
vSak pracuji efektivnéji. Tomuto jevu se Fika neuroefektivita a rovnéz to znamend, ze ¢im
vys$si inteligence, tim clovek vyresi problém s mensim usilim. Mozek inteligentnich lidi ma
také vice spoju mezi neurony. Zjednodusené receno, jsou to prdavé tyto spoje posilené

myelinizaci, které vytvareji tzv. bilou hmotu mozkovou “ (Stehlikova, 2016, s. 26).
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4 PRUZKUM NADACNIHO FONDU QIIDO

Qiido je nadacni fond, jehoz smyslem je podpora vzdélavani mimotadné
intelektové nadanych déti. Vytvofenim, oveéfenim a implementaci komplexné-
systematického modelu vzdélavani a vychovy se snazi napliovat specifické vzdélavaci
potieby déti mimofadné rozumové nadanych v minimalné jedné oblasti intelektu ve veéku
5-18 let. K dosazeni tohoto Ucelu nadacni fond inspiruje, komplexné propojuje a Siii
osvétu, zajistuje financni, materidlni a jinou formu podpory v oblasti vzdélavani a vychovy

mimoftadné intelektoveé nadanych déti.

V roce 2016, ve dnech 30. kvétna az 17. ¢ervna uskuteénil fond Qiido projekt, ktery
byl zamétfen na zmapovani postojli, nazoru a potieb zakladnich $kol v oblasti vzdélavani
intelektové nadanych déti. Do tohoto projektu se zapojilo 785 z celkem 3.905 oslovenych
feditelil zakladnich $kol ze viech regionti Ceské republiky, véetné nasi vybrané zakladni

Skoly v Plzni. Zdroj uveden v seznamu internetovych zdroju [3].

V Ceské republice je pfiblizné 210.000 déti ve véku 5 - 18 let s IQ vys§im nez 115
a vice nez 52.000 déti s celkovym primérem IQ vyssim nez 130. VétSina lidi si mimotradné
intelektové nadané dité (déle jen MiND) spojuje s pfedstavou ditéte, které zapalené pracuje
doma i ve skole, ma vynikajici vysledky, vitézi v soutézich a je vSeobecné vnimano jako
nejlepsi ve tiidé.
Ve skutecnosti se jednd o velmi riiznorodou skupinu. Kromé chytrych, uspésnych
a pfizplisobivych déti zahrnuje 1 déti, které navzdory svému mimofadnému intelektu
ve Skole nemuseji vyborné prospivat, provokuji svym nekonformnim mysSlenim, velmi
tézko se prizpisobuji, jejich vyjimecnost nemusi byt rozpoznana kvuli mentalnimu
postiZeni, poruse uceni nebo 1 slabSimu socidlnimu zdzemi. MiND muiZe mit fyzicky 8 let,
emocné byt na Urovni 4 let a intelektové ve véku 12 let. S ohledem na tento vékovy
nesoulad jsou MiND doma i ve Skole bohuZel ¢asto nerozpoznané a jejich potencial tak
ptichazi vnivec.
Problematikou vzdélavani a podpory dal§iho rozvoje téchto déti se zabyval vyse
zminény projekt, ktery pfinesl sedm kli¢ovych poznatkii:
e Individualni pristup ve vzdélavani MiND je pro Skoly prinosem. Prakticky vSichni
reditelé (98 %) povazuji za dulezité, aby Skoly v rdmci spolecného vzdélavani
individudlné pfistupovaly také k détem s mimofadnym intelektovym nadanim. Stejné

tak panuje mezi fediteli shoda v tom, ze tyto déti potiebuji na zakladni Skole podporu
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(96 %). Rodice ale tuto podporu nesdili, intenzivnéjsi zajem rodic¢t o podporu MiND
zaznamenala jen kazdd sedma Skola (14 %). Az 74 % fteditelt spatfuje ve vzdélavani

MiND ptinos také pro Skolu [3].

Chybéjici odborné zkusenosti pedagogii s identifikaci MiND. Jen zhruba kazda pata
Skola (21 %) méa mezi zdky prvniho stupné oficidlné diagnostikovanych MiND.
Na druhém stupni tento pocet uvadi uz jen kazda ctrnacta Skola (7 %). Pouhou
pedagogickou identifikaci, tzn. bez zapojeni pedagogicko-psychologické poradny,
az 71 % skol mezi svymi Zaky dokédze MiND rozpoznat. OvSem témét Ctvrtina Skol
(23 %) uvadi, ze se u nich ve skole zadny MiND nevyskytuje. Mimotadné intelektové
nadéni se podle pedagogii nejcastéji projevuje v oblasti logicko-matematické (80 %),

jazykové-verbalni (55 %) a ptirodovédné (48 %).

S MiND jiz pracuji jen nékteré vybrané skoly. Pedagogickou identifikaci provadi
52 % skol a v ramci volnocasovych aktivit nabizi klub ¢i krouzek (40 %). Nejcastéjsi
podpora MiND je v ramci obohaceni a prohloubeni u¢iva nad rdmec osnov v ramci
kmenové ttidy (77 %). Kazda pata Skola uvadi ptredCasné zahdjeni Skolni dochdzky
(21 %) a akceleraci vyuky jednoho nebo vice pfedmétl v ramci kmenové tfidy (21 %).
Oddélenou skupinovou vyuku vybranych predmétti v ramci stejného ro¢niku vyuziva

jen 6 % Skol.

Chybéjici  personal. 49 9% tediteld uvedlo, Ze stavajici persondlni zajisténi
pro vzdélavani a rozvoj MiND neni dostate¢né. Redeni je spatfovano v dodate¢ném
uciteli (51 %), v odborném garantovi (37 %) €1 v asistentovi pedagoga (30 %). Pétina

Skol by uvitala specialniho pedagoga (23 %) a Skolniho psychologa (22 %).

Odborna podpora a ziskavani zkusenosti. Pro Kkvalitngjsi vzdélavani MiND $koly
nejCastéji postradaji obohacujici didaktické materidly (62 %) a konkrétni ukéazky
a napady pro vyuku (45 %). Mensi pocet zakl ve tfidé by uvitalo 41 % Skol. I ptesto,
7e pedagogicka identifikace je druha nejcastéjsi realizovana forma podpory MiND
na skole, 45 % fediteli by praci usnadnila préavé zkuSenost s touto identifikaci,

tzn., aby ucitelé uméli fundované vsechny MiND rozpoznat [3].

Vzdélavani pedagogii na rozvoj mékkych dovednosti. Ttetin€ Skol by praci s MiND
usnadnilo rozSifujici vzdélavani pedagogii (35 %). V<EtSina feditelt, ktefi takto
odpovédeli, si pfitom mysli, Ze uclitelé by se méli déle vzdélavat predevsSim

v metodach a formach vyuky (88 %). Druhou nejpotiebnéjsi oblasti vzdélavani
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pedagogl je zplisob komunikace s t€émito zaky (60 %). Témét tietina Skol by pak

vyuzila osobnostni rozvoj ucitelii (32 %).

Financovani. Na dal$i vzdélavani pedagogii by byla ochotna uvolnit financni

prostiedky vétsina feditell, kteti se zapojili do priazkumu (80 %) [3].
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5 PECE O MIMORADNE NADANE ZAKY V CESKE
REPUBLICE A V ZAHRANICI

V ¢lanku Péce o nadané déti v evropské Skolni praxi, ktery byl v prosinci 2016
otistén v Casopisu Rizeni $koly, Zdetika Havrlikova, srovnava moznosti $kolskych systémi

pé&e a podpory pro nadané déti v CR, Némecku, Italii a Turecku.

Havrlikova ve svém clanku uvadi, ze ,, ndrodni programy a strategie tykajici se
péce o nadané deéti a jejich rozvoj v ramci formalniho vzdeélavani ve skoldach se lisi napric¢
riuznymi, nejen evropskymi zememi. Myslenkové osciluji mezi dvema zakladnimi pristupy
K péci o nadané deti. Integracni model péce o nadané déti se snazi o zaclenéni nadanych
deti do beznych skol, zaroven vsak nabizi rizné ndstroje diferenciace péce o nadané deéti.
Tento model je preferovan napriklad ve Velké Britanii, Finsku ¢i Nemecku. Specializované
skoly pro nadané deti jsou naopak postaveny na selektivnim pristupu a nadané déti jsou
vycleniovany z béznych skol. Takovyto model je preferovan napriklad na Slovensku,
V Izraeli ¢i ve Spojenych statech americkych. Ceskd republika uprednostiiuje integracni
model, coz je v souladu se soucasnymi snahami o inkluzivni vzdélavani.« ,,V Ceské
republice nebyla doposud prace s nadanymi a talentovanymi détmi systematizovdna.
Zdkladni smerovani a strategické kroky nabizi koncepcni dokument Ministerstva skolstvi,
mladeze a télovychovy (MSMT) Koncepce podpory rozvoje nadani a péce o nadané na
obdobi let 2014-2020. Systém podpory pro pedagogy v oblasti péce a prace s nadanymi
détmi zastituje predevsim Narodni institut pro dalsi vzdélavani (NIDV), prostrednictvim

¢

krajskych siti podpory nadani. *

Systematicka podpora vzdélavani ugitela v CR ale chybi. Nastroje, které ¢eské
Skoly mohou vyuzit, zahrnuji predevs$im individudlni vzdélavaci plany pro MiND, moZnost
preskakovat ro€niky, vytvaret specidlni vyucovaci skupiny, zatazovat rozsifujici aktivity

nad ramec bézné vyuky.

V Némecku je rozdilnost ptistupt k péci o nadané podminéna jeho federalnim
uspotadanim. Zékladni ramec, ktery tvoii plan vzdélavani, a ktery obsahuje takeé
doporuceni zaméfend na praci s nadanymi détmi, je zakotven v zdkonnych ustanovenich

a je dale rozpracovan v fad¢ predpisti, které se v jednotlivych spolkovych zemich odlisuji.

V Italii je péfe o nadané urcovana koncepénim dokumentem Narodni program
pro matetské a zdkladni Skoly, ktery obsahuje obecné strategie. Italsky piistup klade diraz

na individualizaci a pfizptisobeni vzdélavani potfebam vybranych zaku, nepiindsi vSak
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prakticka feSeni. Hlavni strategie v primdrnim vzdélavani jsou akcelerace a obohacovani
vyuky.
V Turecku je pro nadané zaky dostupna sit’ vzdélavacich center, diky nimz mohou

nadani sviij potencidl rozvijet v mimoskolnich vyukovych aktivitach.

Z vyse uvedeného piehledu lze odvodit, Ze neexistuje vzorovy narodni model
o nadané zaky (Rizeni $koly, odborny mési¢nik pro feditele $kol, Praha 3, Havrlikova,
12/2016, s. 27, ISSN 1214-8679).
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6 VZDELAVANI NADANYCH ZAKU V CR

Vzdélavani nadanych je vysledkem kulturnich tradic, tradic Skolského systému a je
uréovana kratkodobymi a zejména dlouhodobymi vzdé&lavacimi cili. Ty byly v CR
zakotveny ve dvou dokumentech, a to vtzv. Bilé knize — Narodni program rozvoje
vzdélavani v CR (2001) a v Dlouhodobém zaméru vzdélavani a rozvoje vychovné
vzdélavaci soustavy CR (2002). Oba tyto dokumenty byly vyznamné i pro oblast
vzdélavani nadanych. V Bilé knize byl zakotven pozadavek na vytvoieni komplexniho
systému péce o nadané, ktery do t€ doby chybél. Dlouhodoby zamér postavil vzdélavani
a podporu o nadané na stejnou uroven jako problematiku vzdélavani zaka se specidlnimi
edukaénimi potfebami. (Hiibkova, 2009). Navazujicim dokumentem je Strategie
vzdélavani 2020, ktera je zéarovenn klicovym dokumentem a podminkou pro cerpani
prosttedkli z Evropské unie. Dokument obsahuje tfi kli¢ové priority. Tou prvni je snizovani
nerovnosti ve vzdélavani. Druhou je podpora kvalitni vyuky ucitele, s ¢imz souvisi
dokonceni a zavedeni kariérniho systému ¢i posileni kvalitni vyuky budoucich pedagogt
na vysokych Skolach. Tieti prioritou je odpovédné a efektivni fizeni vzdélavaciho
systému. Mezi tyto priority patii 1 rozvoj vSech typl nadani, a to na principu

individualizace podpory. Zdroj uveden v seznamu internetovych zdroju [4].

6.1 VZDELAVANI NADANYCH ZAKU V LEGISLATIVE V CR

Vzdélavani nadanych upravuje né€kolik pravnich norem. V popfedi jsou zakon
¢.561/2004 Sb., o predskolnim, zikladnim, stfednim, vy$S§im odborném a jiném
vzdélavani (Skolsky zakon) ve znéni pozdéjSich uprav a vyhlaska ¢&. 27/2016 Sb.,
0 vzdélavani déti, Zaku a studentii se specidlnimi vzdélavacimi potiebami a déti, Zaki
a studentii mimoradné nadanych. Nepiimo se ale této problematiky dotykd i n¢kolik
dalSich vyhlasek upravujicich fungovani jednotlivych vzdélavacich stupni. Konkrétné sem
patii vyhlaska ¢. 14/2005 Sb., o predskolnim vzdélavani, vyhlaska ¢&. 48/2005 Sb.,
0 zdkladnim vzdélavani a nékterych nalezitostech plnéni povinné Skolni dochazky
a vyhlaska ¢. 13/2005 Sb., o stfednim vzdélavani a vzdélavani v konzervatofi ve znéni
pozdé¢jsich uprav.

Vzdélavani zaki se specialnimi vzdélavacimi potiebami a 74kl nadanych fesi § 16
zakona 561/2004 Sb., ktery definuje zdka se specialnimi vzd€lavacimi potiebami
jako: “ osobu, kterd k naplnéni svych vzdelavacich moznosti nebo k uplatnéni nebo uzivani

svych prav na rovnopravném zakladé s ostatnimi potrebuje poskytnuti podpiirnych
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opatreni“. Podplrnymi opatfenimi se rozumi nezbytné upravy ve vzdélavani a Skolskych
sluzbach odpovidajici zdravotnimu stavu, kulturnimu prostfedi nebo jinym Zzivotnim
podminkam Z&ka. Zaci a studenti se specialnimi vzdélavacimi potfebami maji pravo na
bezplatné poskytovani podplirnych opatieni, ktera spocivaji v poradenské pomoci Skoly
a Skolského poradenského zatizeni, Upravé organizace, obsahu, hodnoceni, forem a metod
vzdélavani a Skolskych sluzeb, véetné zabezpeceni vyuky predmétii specialné pedagogické
péce. Dale maji pravo na Upravu ocekavanych vystupii vzdélavani v mezich stanovenych
rdmcovymi vzdélavacimi programy a vzdélavani podle individudlniho vzdélavaciho planu,
vyuziti asistenta pedagoga nebo vyuziti dal§tho pedagogického pracovnika. Podptirna

opatieni se ¢leni do péti stupiiti podle organizacni, pedagogické a finan¢ni naro¢nosti.

Vzdélavani nadanych zakl upravuje § 17 zakona 561/2004 Sb., ktery stanovuje
Skolam, Ze jsou povinny vytvafet podminky pro rozvoj nadani zakl. K rozvoji nadani zaka
Ize uskuteétiovat rozsitenou vyuku nékterych predméti nebo skupin predméti. Reditel
Skoly mize mimofddné nadaného nezletilého zaka na zadost jeho zdkonného zéstupce
prefadit do vySSiho ro¢niku bez absolvovani predchoziho ro¢niku. Soucasti zadosti je
vyjadieni Skolského poradenského zatizeni a registrujiciho poskytovatele zdravotnich
sluzeb v oboru praktické lékarstvi pro déti a dorost. Podminkou piefazeni je vykonani
zkousek z uciva nebo Casti uciva roc¢niku, ktery zak nebude absolvovat. Obsah a rozsah
zkousek stanovi feditel Skoly. § 18 =zakona 561/2004 Sb. upravuje podminky

individualniho vzdélavaciho planu.

Podrobnéjsi podminky vzdélavani zakl se specialnimi vzdélavacimi potfebami
a zakt nadanych upravuje vyhlaska ¢. 27/2016 Sb. V jejim § 27 prvni odstavec popisuje
jiz zminénou definici nadan¢ho Z4dka a druhy odstavec specifikuje zdka mimotfadné
nadaného. Ctvrty odstavec fik4, Ze pro nadané ziky miize feditel $koly vytvaret skupiny,
ve kterych se vzdélavaji zaci stejnych nebo riznych ro¢nikt skoly v nékterych predmeétech.
Odstavec pét stanovuje, ze nadanym zakim lze v souladu s vyvojem jejich Skolnich
dovednosti rozsifit obsah vzdélavani nad rdmec stanoveny piisluSnym vzdélavacim

programem nebo umoznit tcast na vyuce ve vyssim ro¢niku.

Navazujici § 28 uvedené vyhlasky ¢. 27/2016 upravuje individualni vzdélavaci plan
(IVP) mimotfadné nadaného Zaka, ktery musi vychdzet ze Skolniho vzdélavaciho programu
ptislusné skoly, zadvéra psychologického a specialné pedagogického vysetteni a vyjadieni
zakonného zastupce zéka. IVP je zdvaznym dokumentem pro zajiSténi vzdélavacich potieb

mimoiadné nadaného zéka a je soucasti dokumentace zaka ve Skolni matrice. Obsahuje
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zavéry doporuceni skolského poradenského zatizeni, zaveéry psychologického a specidlné
pedagogického vySetfeni a pedagogické diagnostiky, které blize popisuji oblast, typ
arozsah nadani a vzdélavaci potieby mimoiadné nadaného zaka, piipadné vyjadreni
registrujictho praktického Iékaie pro déti a dorost, udaje o zpusobu poskytovani
individualni péce, vzdélavaci model, tdaje o potiebé Uprav v obsahu vzdélavani zédka,
Casové a obsahové rozvrzeni uciva, volbu pedagogickych postupli, zptsob zadavani
aplnéni ukold, zpisob hodnoceni, upravu zkousek, seznam doporucenych ucebnich
pomiicek, ucebnic a materiala, ur¢eni pedagogického pracovnika Skolského poradenského
zafizeni (SPZ), se kterym bude $kola spolupracovat, personalni zaji§téni Gprav a prib&hu
vzdélavani, urceni pedagogického pracovnika Skoly pro sledovéani pribéhu vzdélavani
mimoiadné nadaného Zaka a pro zajisténi spoluprace se SPZ. IVP musi byt zpracovan bez
zbytec¢ného odkladu, nejpozdéji vSak do 1 mésice ode dne, kdy Skola obdrzela doporuceni.
IVP mize byt dopliovan a upravovan v prubehu skolniho roku. Zpracovani a provadéni
IVP zajistuje feditel $koly. Zpracovava se ve spolupraci se SPZ, zikem a zakonnym
zastupcem zaka.

Ptefazeni mimotadné nadaného zaka do vysSiho rocniku miize povolit feditel Skoly
na zakladé § 30 bez absolvovani pfedchoziho ro¢niku s podminkou vykonanych zkousSek

pred komisi, kterou jmenuje feditel Skoly.

6.2 NEKTERE PRAVNI VYKLADY SPORNYCH LEGISLATIVNICH
PREDPISU

Nékteré dilezité otazky, které jsou v pedagogické praxi ¢asto zdrojem nejasnosti, si
nyni ukaZeme na praktickych ptikladech, které se zaroven vazi ke kazuistice Zaka Ondry.
Zminéna kazuistika je soucasti mé diplomové prace. Informace, které nevyplyvaji pifimo
z uvedenych pravnich norem, jsou povétSinou Cerpané z publikace P. Katzové (2008):
Skolsky zéakon - komentdr, v mensi mife z vykladi a odpovédi na dotazy uvefejnénych za
dobu platnosti soucasné¢ho skolského zdkona na webu Ministerstva Skolstvi. Pro lepsi
piehlednost uvaddime na zacatku osnovu, z niz vedou pfimé odkazy na jednotlivéa témata:

e Pfedcasné zah4jeni Skolni dochazky.
e Akcelerace v matefské Skole.

« Individudlni vzd&lavaci plan v MS.

e  Akcelerace na zakladni Skole.
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e  Zahjjeni Skolni dochazky ve vy$$im ro¢niku.
o Tridy s rozsifenou vyukou nékterych predméta.
e Individuélni vzdélavaci plan za zakladni Skole.
e Specialni Skoly pro mimotadn¢ nadané zaky.
e Individudlni vzdélavaci plan na stfedni Skole.

e Umélecky a sportovné nadani zaci na SS. Zdroj uveden v seznamu internetovych

zdroju [2].

Mimotadné nadané dit¢ se v matefské Skole podle zakona nemiize vzdélavat
pomoci IVP. To se pfitom netykd pouze nadanych, ale vSech déti — tedy napft. i déti
S riznymi formami zdravotniho postizeni. Tento fakt vyplyva ze soucasné formulace
§ 18 skolského zakona (tj. paragrafu zabyvajiciho se vyukou podle individualniho
vzdélavaciho planu), kde se hovofi pouze o ,,zacich a studentech®, nikoli také o ,,détech®.
Dané ustanoveni samoziejmé nevylucuje, aby se s mimofadné nadanym ditétem
v matetfské Skole pracovalo individuadlnim zplGsobem, aby pro néj byly naptiklad
pfipravovany aktivity, které svou ndrocnosti presahuji moznosti ostatnich déti stejn¢ho
véku. Tento individualni pfistup vSak nemusi a v podstaté¢ ani nemize byt u ditéte
Vv mateiské Skole formaln¢ zakotven formou IVP. V piipadé, kdybychom chtéli ctytleté
dité zatradit v matetské Skole do vySsiho ro¢niku, tak to dle zdkona nelze. V této situaci je
nutné zfetelné rozliSovat pojmy tfida a roc¢nik. MoZnost pieskoceni ro¢niku, kterou
zminuje Skolsky zakon v pfipadé Zakh zékladnich a stfednich Skol, u déti dochézejicich
do matetské Skoly aplikovat nelze. Pfislusnost ditéte do ro¢niku v mateiské Skole totiz
stanovuje vyhlaska ¢. 14/2005 Sb. striktné podle véku ditéte (v prvnim rocniku se
vzdélavaji déti, které v pribéhu daného Skolniho roku dovrsi nejvySe 4 roky véku,
ve druhém roc¢niku déti, které dovrsi 5 let a ve tietim ro¢niku déti, které dovrsi 6 let a déti
s odkladem Skolni dochézky). Tatdz vyhlaSka ovsem uvadi (§ 1a, odst. 3), Ze do jedné tiidy
matefské Skoly lze zatadit déti z rliznych ro¢nika. Nadané dité tedy muize byt vzdélavano
ve tfid¢ spolecné se star§Simi détmi, formalné ale zlstava zatazeno do vékové prislusného

ro¢niku [5].

Standardné zac¢ina pro dité¢ povinnd Skolni dochdzka pocatkem Skolniho roku, ktery
nasleduje po dni, kdy dosahne véku Sesti let. Pokud je dité dostatecné télesné 1 duSevné
zralé, miZze byt do Skoly pfijato pfedCasné za podminky, Ze veéku Sesti let dovrsi v obdobi

Skolniho vyucovani v pribéhu prvniho roku Skolni dochazky (tedy nikoli jiz v obdobi
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Skolnich prazdnin v Cervenci a v srpnu). Pfitom dale plati, ze pokud mé dit¢ do Skoly
predcasné nastoupit, musi o to pisemné pozadat jeho rodi¢ (piip. zdkonny zastupce) a musi
k této zadosti ptilozit 1 doporucujici vyjadieni Skolského poradenského zatizeni. U ditéte,
které se narodilo v obdobi od zacatku ledna do konce Cervna, musi piedCasny vstup do

$koly krom& SPZ doporudit také détsky lékat.

Z uvedeného vyplyva, ze déti narozené v Cervenci a v srpnu nemohou nikdy
predCasné zah4jit Skolni dochazku. Pro Skolni rok, v némz by teprve dovrsily Sest let véku,
nemohou byt pfijati, protoze nejzazsim datem narozeni je zde 30. Cerven. V dal$im roce jiz
bude mit v zafi dité dovrSenych Sest let a bude se tedy jednat o standardni zahajeni povinné
Skolni dochazky. Soucasné znéni Skolského zdkona také neumoznuje, aby bylo do skoly
pfijato dité jest¢ mlads$i — tj. napiiklad ctytleté, a to zcela s ohledem na urovenn jeho

rozumové vyspélosti a na stupeii jeho znalosti, dovednosti, Skolni zralosti a pfipravenosti.

Skolsky zakon ovsem umozZiuje, aby feditel $koly prefadil zaka nebo studenta
do vyssiho ro¢niku bez absolvovani ptedchoziho ro¢niku. Podrobnéjsi pravidla pak rozvadi
vyhlaska ¢. 27/2016. Pro pieskoéeni ro¢niku v pribéhu povinné $kolni dochazky plati
nasledujici: pretfadit dit¢ je mozné pouze na zadost rodice (zdkonného zastupce). Tato
zadost musi byt doplnéna vyjadienim Skolského poradenského zatizeni a praktického
1ékate. Za zminku stoji, ze z formulace uvedené v §17 Skolského zakona nevyplyva, Ze tato
vyjadfeni musi byt nutn€ doporucujici. Pokud by ovSem feditel Skoly ptefazeni do vyssiho
ro¢niku zdkovi umoznil pfesto, ze Skolské poradenské zatizeni nebo 1ékat takovy postup
nedoporuci, musel by ve svém rozhodnuti zdivodnit, pro¢ rozhodl jinak, nez vyplyvalo
z téchto vyjadifeni (takova povinnost nevyplyva piimo ze Skolského zakona,
ale ze spravniho fadu — vzhledem k tomu, Ze rozhodovani o pfefazeni do vyssiho ro¢niku
predstavuje rozhodovani ve spravnim fizeni. Tato poznamka se ovSem tyka pouze
»statnich® Skol, v pfipad¢ Skol soukromych a cirkevnich je situace ponékud jind).
Podminkou piefazeni je vykonani zkouSek z uciva nebo €asti uciva rocniku, ktery zak

nebude absolvovat. Zkouska probiha pied komisi, ktera je nejméné tficlenna [5].

Skolsky zakon pfimo nijak neomezuje opakované vyuziti piefazeni do vysiiho
ro¢niku v prib&hu Skolni dochdzky. Na druhou stranu ovSem z formulace §17, odst. 3
neptimo vyplyva, Ze nelze ,,pieskoéit vice roénikli najednou. Zak tedy naptiklad miize po
absolvovani prvniho ro¢niku nastoupit ptimo do tfetiho ro¢niku a po absolvovani tohoto

ttetiho ro¢niku nastoupit do péatého roc¢niku (pokud jsou splnény vyse uvedené podminky).
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Neni ale mozné, aby naptiklad po absolvovani druhého ro¢niku nastoupil pfimo do patého

ro¢niku, tj. aby ,,pieskocil® dva ro¢niky zaroven.

Preradit dit¢ do vyssSiho roc¢niku bez absolvovani pfedchoziho ro¢niku je mozné
az vV okamziku, kdy dané dit€¢ je zdkem Skoly. Neni tedy mozné, aby naptiklad feditel
rozhodl o prefazeni ditéte jiz pfi zapisu. Zak tedy bude muset nastoupit do prvni tiidy
a nejdiive na zacatku Skolniho roku — pokud splni podminky zminéné v predchozim bodg,

bude moci piestoupit do ro¢niku druhého.

Pokud chtéji rodice prtihlasit dit¢ do tfidy s rozSifenou vyukou napf. informatiky,
nemusi dokladat zpravu ¢i doporuceni ze Skolského poradenského zafizeni. Vyplyva to
Z drobného terminologického rozdilu, kdy Skolsky zdkon v nékterych piipadech hovofti
0 z4cich ,nadanych®“ a v jinych piipadech o Zacich ,mimofddné¢ nadanych®. Pouze
0 mimofaddném nadéani plati, Ze musi byt posouzeno Skolskym poradenskym zatizenim.
Pro zatazeni do tfidy s rozsifenou vyukou nékterych predméti pfitom staci, aby byl zak
pouze ,,nadany*. Jakym zpiisobem se posuzuje nadani bez ptivlastku ,,mimotradné* pfitom
soucasna legislativa pfimo nestanovi — §koly si jako podminku pro zatazeni do téchto tiid
obvykle stanovi UspéSné zvladnuti néjakého didaktického testu, vybornych prospéch
v danych pfedmétech v ptedchozich roénicich a podobné [5].

wrw

Problematiku zarazovani zakt do tfid s rozSifenou vyukou nékterych predméti
upravuje §9 vyhlasky 48/2005 Sh. Pozornost je tieba vénovat skutecnosti, ze plati mirné
odli$na pravidla pro zatazeni Z4ka do tfidy s rozSifenou vyukou a pro zatfazeni zpét do
bézné tiidy. Zatimco zafazeni do tiidy s rozSifenou vyukou je podminéno souhlasem
rodi¢li (zdkonnych zastupctl), k prefazeni zpét do bézné tiidy muze dojit po projednani
s rodi¢i. Pokud tedy byla situace s rodi¢i projedndna, miiZze nasledné€ dojit k prefazeni ditcte
1 v ptipadé, Ze rodice s timto krokem nesouhlasi. K pfefazeni ze tfidy s rozsifenou vyukou
ptistoupi feditel Skoly tehdy, pokud zdk dlouhodobé neprokazuje ptedpoklady pro tuto
vyuku, nebo z jinych zavaznych divodi. Reditel piefadi zaka na zakladé doporuéeni

vyucujiciho daného predmétu.

Aby mohl byt mimotfadné nadany zék vzdélavan podle IVP, musi o to pozadat jeho
rodi¢ (zdkonny zastupce) a musi k této zadosti dolozit pisemné doporuceni Skolského
poradenského zatizeni. Z formulace §18 Skolského zakona ovSem vyplyva (,,feditel Skoly
muze...”“), ze na vyuku podle IVP neni vysloveny pravni narok, tj. feditel Skoly muize

zadost zakonného zastupce zamitnout [5].
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Podobné jako v ptipadé povoleni ¢i zamitnuti pfefazeni do vyssiho roéniku nemiize
ovSem ani v tomto ptipad¢ feditel Skoly rozhodovat zcela libovolné. Pokud se jedna
o0 statni Skolu (tedy Skolu zfizovanou statem, obci, svazkem obci nebo krajem), fidi se
rozhodovani o povoleni vyuky podle IVP spravnim fadem. Odtud vyplyva pro feditele
Skoly povinnost rozhodovat ve vSech skutkové shodnych nebo podobnych piipadech
stejné. Neni tedy mozné jednomu mimofadné nadanému zékovi vyuku podle IVP povolit
ajinému zakovi se stejnou urovni nadani a v podobné situaci ji zamitnout. V piipadé
zamitnuti zddosti musi dale feditel Skoly uvést diivody, které jej k takovému rozhodnuti

vedly, pro ucely mozného nasledného prezkoumani takového rozhodnuti.

Skolsky zakon ani na n&j navazané vyhlasky sice zfizovani specialnich zakladnich
Skol pro nadané nikde piimo nezakazuji, nemoznost nebo pfinejmenSim znacna
komplikovanost takového kroku ovSem nepiimo vyplyva z nékterych dalSich ustanoveni.
V prvni fad¢ je uzite¢né si povsimnout, ze Skolsky zdkon vyslovné zmifnuje pouze moznost
roz$itené vyuky nékterych prfedmétli nebo skupin pfedmétd pro nadané zaky. Tato se
obvykle wuskuteciuje ve specializovanych tfidach, napf. ve tfid¢ s rozSifenou
vyukou matematiky a ptfirodovédnych predméti a podobné. Jak jsme vidéli v jednom
z predchozich bodi, v ptipadé€, ze konkrétni zdk dlouhodobé nezvladda rozsifenou vyuku
a neprospiva v takovéto tfidé, mize jej feditel pretadit do jiné, bézné tiidy v ramci stejné
Skoly. Skolsky zakon oviem neumoziuje Zadnym zplsobem a z jakéhokoli diivodu
vylougit zaka ze $koly, pokud v ni plni povinnou $kolni dochazku. Skola, ktera realizuje
rozSitenou vyuku v n€kterych tfidach, by tak méla mit zaroven alespon jednu béznou tfidu
v kazdém ro¢niku, v opaéném piipad€ by musela zika, ktery nezvlada pozadavky rozsitené
vyuky presto v této formé vzdélavani ponechat (Zak by v takovém piipadé samoziejme
mohl zménit Skolu, pokud by s tim souhlasil jeho rodi¢ — zakonny zastupce. Uvedené

omezeni se tyka pouze jednostranného rozhodnuti feditele Skoly) [5].

V piipadé¢ skol zfizovanych obcemi nebo svazky obci pfistupuje k vySe uvedenému
navic dal§i omezeni v podobé spadovosti. Kazda takova Skola (s vyjimkou Skol
uskutecniyjicich vzdelavani vyhradné podle vzdélavaciho programu urceného pro zaky se
zdravotnim postizenim) musi mit stanoven obvod, pro néjz predstavuje spadovou Skolu
a zaky z tohoto obvodu musi pfijimat ke vzdélavani pfednostné. Vzhledem k tomu, ze
V kazdém takovém obvodu budou ziejmée zastoupeny déti vSech trovni rozumového nadani
a schopnosti, nemtiZe se Skola jako celek profilovat vyhradné jako Skola pro nadané. To by

totiz znamenalo, ze takova Skola by pfijimala nadané uchazece z jinych obvodl a zaroven
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odmitala déti s primérnou nebo podprimérnou trovni rozumovych schopnosti z obvodu

vlastniho. Takovy postup by nebyl v souladu se zakonem [5].

6.3 STRATEGIE VYUKY PRO NADANE ZAKY

Ceska republika v pé¢i o nadané zdky upiednostnuje integracni model, coz je
Vv souladu se soucasnymi snahami o inkluzivni vzd€lavani. To vSak zatim nepfinasi

systematické feSeni.

Ceska $kolni inspekce ve $kolnim roce 2015/2016 zaméfila svoji pozornost na téma
vzdelavani nadanych, talentovanych a mimofadné nadanych zéka. Dospéla ke zjisténi, ze
ve srovnani se vzdélavanim zakt, ktefi maji néjaké specialni potieby, je tato oblast
Vv konkrétni praxi §kol mnohem méné akcentovana a mnohem méné propracovana. Rezervy
jsou jiz vpocatecni fazi, a to Vvdovednosti pedagogii nadani a talent objevit
a diagnostikovat. V zakladnich Skolach podil nadanych Zzakd neodpovida ocekavanym 2 %
populac¢niho roc¢niku. Lze tedy predpokladat, ze u fady zaki neni jejich potencial vibec
rozpozndn a neni na né¢j adekvatné reagovano. Nevyuzité naddni t€chto zaki se pak mize
projevovat paradoxn¢ 1 hor§im prospéchem, kazeniskymi prohfesky nebo obecné neplnénim
Skolnich povinnosti. Potencial zakl pak nejenze neni adekvatné podpoien, ale mize se
postupné snizovat. Ceska $kolni inspekce ze zjisténych udaji dospéla k zavéru, Ze celkové
je podpora nadanych v naSich $kolach v pocate¢nim stadiu, pfistup neni systematicky
a zatim nedokaze vyuzit potencial téch opatieni, ktera jsou spjata s kompetencemi ucitel
(Rizeni koly, odborny mési¢nik pro feditele $kol, Praha 3, Andrys, 1/2017, s. 6, ISSN
1214-8679).

Jitka Foitikova a kolektiv v knize Usp&$na vyuka mimoiadné nadanych déti
vysvétluje rozdil mezi inkluzivnim vzdélavanim a integraci. Integraci popisuje jako
specialni vzdélavani, ve kterém je jedinec nucen pfizplsobit se potfebam Skoly.
V inkluzivnim vzdé€lavani se naopak Skola prizptisobuje potiebam ditéte. Pokud nadani
maji mit ze vzdelavani prospéch, museji Skoly nabizet rizné typy a urovné vzdélavani,

obohacené a rozsifené vzdélani musi byt dostupné pro vSechny zaky.

Efektivni uceni by v sobé melo zahrnovat uceni konstruktivni, kde se zak musi
podilet na budovani vlastnich védomosti a dovednosti, neni pouze pasivnim piijemcem.
Dale musi byt ucenim kumulativnim, kdy Zaci vyvozuji nové vyznamy a dovednosti
na zékladé znamého. Efektivni uceni by si méli organizovat sami Zaci a mélo by byt

zamefeno k néjakému cili a lokalité. M¢lo by splitovat princip individudlni diferenciace
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a spoluprace. V neposledni mife je dilezitd vhodnd volba metod uceni, které nauci

(Fottikova a kol., 2008, s. 90).

Na zdklad¢ organizani roviny vzdélavani nadanych zakd rozliSujeme dvé
nejzakladnéjsi varianty edukac¢nich forem — integraci a segregaci. Mezi nimi se nachazi
nékolik ptfechodovych forem — klasicka integrovana tiida, tfida s asistentem pedagoga pro
nadaného zaka, tfida se skupinou nadanych zaka, tfida s vynétim pro vybrané piedméty,
doplitkkové programy (napi. e-learning), mentoring, staze, nezavislé studium (kontrakty),
specialni tfidy pro nadané zaky v rdmci bézné Skoly, domdaci vyucovani, specialni Skoly
pro nadané zaky (Machd, 2010, s. 77).

Odbornici zabyvajici se vzdélavanim nadanych zakt uvadéji, ze vyhodou
segregace je orientace na problematiku nadéni s uzpiisobenim Skolniho vzdéldvaciho
programu. Uc¢ivo pro nadané zdky je zpocatku akcelerovano, poté rozsifovano
a prohlubovéano. Odborné proskoleni ucitelé pracuji se snizenym poctem vybérovych
a stejnorodych zakia v jedné tfidé. Nevyhodou segregace muze byt izolovanost a vyélenéni

nadanych, coZ by mohlo pfinést potiZe se zatazenim do béznych spolecenskych vztaht.

V pééi o nadané zaky v Ceské republice pfevazuje integrace, ktera ma nejlepsi
podminky pro splnéni zakladnich pedagogicko-etickych principti. Kromé dostupnosti skoly
je jeji velikou vyhodou, Ze zdk nemusi byt vyc¢lenovan z ptirozené riznorodé skupiny déti
pti respektovani jeho specifickych vzdélavacich potieb. Vnitini diferenciaci zakl je mozné
provadét napiiklad zaddvanim tkold s riznymi obtiZnostmi, pouzivanim doplitkovych tloh
a vhodnou volbou dalSich efektivnich strategii. Pfitomnost nadané¢ho zéka v bézné tfidé¢ ma

velmi pozitivni vliv na dit€¢ samotné i na jeho spoluzaky (Machi, 2010, s. 78).

ProtoZe neexistuje nejlep$i ani nejvhodnéjsi forma vzdélavani nadanych Zzaka,
vznikaji i pfechodné formy mezi segregaci a integraci. Ale ani tyto formy nedokaZzi zcela
kompenzovat nedostatky dvou piedchozich. Jejich vyhodou je, Zze déti jsou vice
integrované do bézné populace a pii dlouhodobém nevykazovani znak nadani mohou byt

zatazeny zpét do klasického vzdélavaciho programu.

6.3.1 VZDELAVACI POTREBY INTELEKTOVE NADANYCH ZAKU

Pti tvorbé vzdélavaciho programu pro nadané zaky bychom méli mit na zfeteli, aby
program byl U¢inny a rozvijejici. Tvirci takového programu by proto méli pracovat
S kognitivnimi, socidlnimi a emociondlnimi faktory, které maji vliv na vychovné-

vzdélavaci proces nadanych zak.
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Vzdélavaci potieby intelektoveé nadanych zak miizeme shrnout do nékolika SirSich
okruhti. Ty se v podstaté kryji s doporucenimi, jez je tieba uplatiiovat ve vzdélavacim
procesu s nadanymi zéky (Juraskova, 2003, Porterova, 1999, Macha, 2009, in Machii,
2010, s. 80):

e Adekvatne stimulujeme potencial ditéte: nadané déti jsou ptirozené zvidavé a vniting
motivované. Potfebuji podnéty, které budou piiméfenym zptisobem stimulovat jejich
vlohy. Vyzaduji neustdle nové informace, které by je uspokojovaly co do slozitosti

| pestrosti.

e Nabizime adekvatni kurikulum: Pro zjisténi podnétl je tfeba modifikovat nejen obsah,
ale 1 metody a formy vyucovani. Metody vyuky by mély cilit k tomu, aby se Zaci
naucili vyuzivat problémové, kritické a kreativni mySleni namisto vysvétlovani
ucitelem. Takovy pfistup je pro zédky nejen podnétny, ale pfedevS§im podporuje

poznavani vlastnich postupti pii feSeni tikoli.

e Podpora rozvoje détskych zajmu: Talent déti se Casto objevuje v expertnich znalostech
uréitého oboru. Ukolem ugitele je tyto zajmy u zaka postupné odhalovat a pfinaset

obohacujici aktivity.

e K nadanym detem pristupujeme demokraticky: Nadané déti neakceptuji direktivni
jednani a vynucenou autoritu. I velmi malé déti vnimaji dospélé jako rovnocenné
partnery. Nejsou ochotny se podfidit rozkazu, pokud jim neni adekvatné zdivodnén
jeho smysl. Partnerskd komunikace, akceptujici rlizné argumenty, je jednim

z ptedpokladl rozvijeni tvotfivého mysleni.

e Nepodilime se na vzniku problému: Ucitel by m¢l byt primarné¢ zaméten na pozitivni

projevy, a v této roviné je dale rozvijet pouzivani vhodnych edukacnich strategii.

e Nadanym détem nabizime podnétné socialni prostredi: Nadani zaci se v kolektivu
vrstevnikl z béZné populace mohou citit osamoceni a nepochopeni. Potiebuji si sdilet
obdobné zajmy s jedinci, kteti vlastni podobné myslenkové pochody. Ptilezitosti muze
byt napiiklad forma seskupovani do rozumoveé homogennich skupin anebo nabidnuti
moznosti nav§tévovat mimoskolni zajmové krouzky. Zaroven se snazime je v bézné

vyuce neselektovat a zapojovat do aktivit s ostatnimi.

e Kompenzace problémovych kognitivnich i afektivnich stranek osobnosti: U nadanych

déti se téZ snazime o kompenzace jejich problémovych stranek. Jedna se napiiklad
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0 nacvik studijnich dovednosti, rozvoj osobnostné-socidlnich stranek osobnosti anebo

rozvoj psychomotorickych dovednosti.

snon

e Nendlepkujeme nadané deti: Nalepkovani jedinct piivlastky "nadany", "talentovany"
znacn¢ ovliviiuje neékteré stereotypni nazory okoli (Freemanova, 1979 in Machi, 2010,

s. 80).

6.3.2 INDIVIDUALIZACE VYUKY MODIFIKACI OBSAHU VYUKY

Naplnovani specifickych vzdélavacich potieb nadanych z4ki je v naSich
podminkach optimalni formou individudlni vyuky, kterd spociva v modifikaci obsahu
vyuky, vzdélavaciho procesu, prostiedi vyuky, vysledki vzdélavani a modifikaci

hodnoceni.

Nadani zé&ci nemaji radi dril, mechanické Cinnosti a jednoduché ukoly. Potiebuji
neustalé podnéty, které jsou na hranici, nebo az za hranici jejich zkuSenosti. Proto je nutné
jim pfizpisobovat obsah vyuky. Uc¢ivo se pro né proto urychluje (tzv. akcelerace)

a prohlubuje (tzv. obohacovani) (Machd, 2010, s. 82).
Obohacovani:

Obohacenim uciva rozumime rozsifeni a prohloubeni uciva jednoho ptredmétu
0 dalsi témata tak, aby postihovala i vztahy mezi jednotlivymi obory studia. Zaky by toto
melo pfimét propojit ziskané poznatky z vice predméti. Obohacenim je rovnéz
prohloubeni uciva o vétsi podrobnosti a detaily daného tématu, které nemusi piimo
souviset s béZznym Skolskym ucivem. Zadavani slozit&jSich uloh pak vede k rozvoji vyssi
urovné mysleni. Nedilnou soucasti by také mélo byt tzv. projektové vyucovani, které je
zalozeno na zpracovani samostatnych praci ¢i ucelenych projektti. Vhodnou formou je
I organizovani Skolnich soutézi, olympiad a nabizeni volitelnych predméti jak
na zakladnich tak na stfednich Skolach. U jednostranné nadanych zaku je pak, ze strany
Skolského zatfizeni, vhodné vytvofit podplirné programy, aby se u nich rozvijely socialni
dovednosti a predeslo se tak problémim ve vztazich k vrstevnikiim 1 ucitelim (Mares,

2014, s. 536).

E. Machti o tomto tématu déle uvadi, ze nabizené obohacujici aktivity by mély
talentovanym zaklim pomoci rozvinout jejich vlohy a zajmy. Cilem obohaceni je podpora
tvotfivého mysleni, schopnosti feSeni problémi, pouzivani vysSich trovni mysleni a rozvoj

samostatnosti, iniciativy a sebekontroly. Béznou vyuku je mozné timto zplisobem bud’
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rozsifit, anebo ji zcela nahradit. Dle ndzoru E. Macht je nejvhodnéjsi pouzivat metodu

obohaceni predevsim na zakladnich skolach (Machi, 2010, s. 83).

Vysledkem mnoha diskusi ohledn¢ rozlisSeni technik obohaceni je rozdéleni
na obohaceni horizontalni a vertikalni. Horizontalni obohaceni je zalozeno na zadavani
uloh navic nadanym Zzaklim v porovndni s poctem aktivit zbytku tfidy. Vertikalni
obohaceni predpoklada zadavani uloh na vyssi urovni Bloomovy taxonomie kognitivnich
cili. Je ale nutné si uvédomit, ze zadavani velkého mnozstvi loh stejného typu vede
k nudé¢ a ztraté motivace talentovaného zaka. Je také nevhodné, kdyz nadany zak dospé&je
k nazoru, Ze dalsi ukol je forma trestu za jeho rychlost a aktivitu. Toto jsou hlavni
problémy S vyuzitim horizontalniho obohaceni. Cilem je tedy nabizet spiSe obohaceni

vertikdlni, tzn. praci s tkoly na vys$si trovni (Machi, 2010, s. 83).
Akcelerovani:

Akcelerace je jednou ze zékladnich metod vzdélavani nadanych zaki, ktera
umoziuje rychlejsi postup ve vzdélavani. RozliSujeme dva zdkladni typy akcelerace -
vnéj$i a vnitini.

Vnitini akcelerace se uskute¢iiuje v ramci tfidy urychlenim obsahu pomoci snizeni
opakovani, vynechanim jednoduchych uloh ¢i preskoCenim ¢asti uc¢iva. Nadané dité se tak

vénuje ucivu, ke kterému se dostane zbytek ttidy pozdéji.

Vnéjsi akcelerace souvisi s vnéjSim usporadanim vzdélavacich podminek. Jedna se
0 predcasny vstup do Skoly, pfeskoceni ro¢niku (vynechani ro¢niku), pfeskoceni predmétu

(pfedmét je navstévovan ve vysSim rocniku), zhusténi ro¢niku (absolvovani dvou rocniki

za jeden rok) nebo o paralelni studium (navstévovani piedmétu na jiné skole).

V nékterych Skolskych systémech je Siroce vyuzivana predev§im vngjsi akcelerace,
kterd nevyzaduje upravy ucebnich osnov a je Uspornd. Vyhodou vnitini akcelerace miize
byt sniZzeni opakovani a zvySeni produktivity prace. Vnéjsi akcelerace ale nemusi byt pro
vSechny nadané déti nejvhodnéjsi metodou vzdélavani. Mohou se u nich projevit tzv.
adaptacni problémy, zejména kdyz je jejich osobnostni vyvin na nizsi Grovni. To jim pak
nedovoli odpovidajici zaclenéni se do kolektivu star§ich déti. Dalsi nevyhodou miize byt

absence nékterych znalosti a dovednosti z pteskoCenych ro¢nikd.

Z téchto divodu je dulezité dikladné zvéazeni vnéjsi akcelerace ze strany rodica,

psychologa 1 pedagoga. Mé&l by se brat v potaz i druh talentu, jeho troven a vék ditéte.
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K této akceleraci nejcastéji dochazi v mladsim Skolnim veku. Poté je vystfidana programy

obohacujicimi (Machii, 2010, s. 82).

Pti akceleraci musi Skola dbat na to, aby existovala navaznost dalsi vzdélavaci
cesty pro zaka, kterému je akcelerace umoznéna, tj. dbat na realnost piechodu ZS — SS —

VOS ¢&i VS; jinak akcelerace ztraci opodstatnéni.

Pravé uvedené pedagogické postupy se musi opirat o specifickd organizacni
opatfeni, kterymi naSe Skolstvi vychazi vstfic nadanym a talentovanym zakim a jejich
rodi¢im. Zahrnuji Skéalu od vnitini diferenciace az po diferenciaci vnéjsi (Mares, 2013,

s. 536).

6.3.3 INDIVIDUALIZACE VYUKY MODIFIKACi VZDELAVACIHO PROCESU
Modifikaci vzdé€lavacitho procesu rozumime zménu ve zpusobu vyuky
prostfednictvim vybéru efektivnich vyucovacich metod a forem, které kopiruji specifické

vzdélavaci potieby zakd.

Absence nékterych ucebnich navykt u nadanych zakt vznikla v disledku toho, ze
nadani zaci jiz probiranou latku ddvno znali, anebo ji pochopili hned v uvodnich fazich
hodiny. Tyto nedostatecné rozvinuté dovednosti a nevhodné vyucovaci styly nékterych
pedagogl piinaseji zavazné problémy ve vyuce nadanych. Vycet problémil vcetné jejich

napravy uvadi Eva Machi (Macht, 2010, s. 88).

. Neschopnost planovani primérenych cilii — pro nadané jsou mnohem vice motivujici
cile vzdalenéjsi, ambicidéznéjsi az nesplnitelné. Tim se ale zbavuji moznosti zazit
uspokojeni z vlastni prace. Naprava spocivd ve vedeni zaka uclitelem ke stanoveni

kratkodobych a redlnych cilti spolecné se sebehodnocenim jejich aktivit.

. Problémy s uspordadanim ucebni latky — se stoupajicimi pozadavky na uceni
ve vysSich ro¢nicich maji Zaci obtiZe nabité informace uspofadat do logického celku.

Vhodnou pomoci zde mohou poslouzit metody kritického mysleni.

. Nedochvilnost a neschopnost casového planovani — vymysleni nejdiimysinéjSich
strategii ma za Ucel u nadanych zakd oddalit zacatek prace, nebo i1 naopak
pfi zajimavé praci neumi skoncit s ¢innosti ve stanoveném case. Doporuceni
K naprave je stanoveni si ¢asovych limitu.

. Nedostacuji tempu tiidy — nadani se v prostiedi tfidy mohou Spatné sousttedit, anebo

a4

se nedokaZzi omezit jen na stru¢né odpovédi.
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. Neporozumeni zdkladnimu ucivu — tento fakt je spojen s potifebou hloubkového
pfistupu a také se zvySenym perfekcionismem nadanych zaku, ktery zkresluje jejich

sebehodnoceni.

. Neschopnost pracovat v kolektivu - nadani vzhledem ke svym zajmim, vyspélému
mysleni a sklonem k introverzi mohou ve tfidé pocitovat problémy se zafazenim
do kolektivu. Pomoci opét mohou vhodné zvolené metody, které¢ jasné vymezi ukoly
pro kazdého c¢lena skupiny, déale riizné inscenacni a situacni metody rozvijejici

i komunika¢ni dovednosti.

. Inklinovani k priumeéru tridy — nadané déti respektuji Skolsky systém a neprosazujici
si individualni pfistup. Ukryji se ve frontdlnich metoddch a zvyklostech tfidy,
pfi¢emz maji pocit sounalezitosti a bezpeci.

Nadané déti uptfednostituji inovativni pedagogické piistupy, které se vyznacuji
prvky zvysené angazovanosti ve vyuce a pouzivanim problémového a kreativniho mysleni
(Porterova, 1999, Davis, Rimmova, 1998, Juraskova, 2003, in Macht 2010, s. 90).
Nadanym détem proto vyhovuji aktivizujici vyukové metody, které podporuji motivaci,
samostatnost, kooperaci, komunikaci, tvofivost, piedstavivost, rozvoj kritického mysleni

a dal$ich vyssich trovni mysleni (Porterova, 1999 in Machd, s. 90).
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7 ROZVOJ INTELEKTOVEHO NADANI PROSTREDNICTVIM
VYUKOVYCH METOD A USPORADANI VYUKY

7.1 KONSTRUKTIVNI MODEL VYUCOVANI

Ve vychovné vzdéldvacim procesu mimoiadné nadanych zakli se vice nabizi
alternativni model konstruktivniho pfistupu, ktery ve své knize popisuje Francesco
Tonucci. Tonucci porovnava transmisivni a konstruktivni Skolu. Konstruktivni skola je

postavena na konstrukci (vystavbe) vlastniho poznani ditéte.
Konstruktivni §kola je zalozena na tfech zékladnich predpokladech:

1. dité vi a ptichazi do Skoly, aby pfemyslelo nad svymi poznatky, aby je organizovalo,

prohloubilo, obohatilo a rozvinulo - a to ve skuping;

2. ucitel zajistuje, aby kazdy zZak mohl dosahnout co nejvyssi mozné urovné (kognitivni,

socialni, operacni) za ucasti a ptispeéni vsech;
3. inteligence je urcita oblast, ktera se modifikuje a obohacuje restrukturovanim.

Vychazi z metodologického tvrzeni, Ze ucitel vi, Ze dité vi. Dité ptfichazi do Skoly,
ma Sest let své historie, Sest let zkugenosti, Sest let poznavani. Skola véfi v riiznost a p¥imo
na ni stavi, jestlize dit¢ vi, vSechny déti védi a znaji rizné véci a znaji je riznym
zpusobem, protoze jejich zkuSenosti 1 zdroje téchto zkuSenosti byly riizné. Stavét na
rozmanitosti znamena pfijimat ji i s jejimi extrémnimi disledky. Tento typ Skoly akceptuje
a predvida rtznosti (vSichni jsou vlastné riizni a odlisni). Aktivné integruje jedince do
vlastniho planovani a projektovani vyuky. Coz pfirozen€ neznamena, Ze problémy jsou tim
vyfeSeny, ale Ze mohou byt vyfeSeny vhodnymi metodami. Ucitel se z garanta pravdy
stava garantem metody. Ucitel neni ztélesnénim védéni, ale jeho mediatorem (Tonucci,

1991, s. 19-25).

,,Pojem metoda je odvozeny z reckého slova "meta hodos", coz znamena smérujici
K cili* (Manak, 1997 in Zormanova, 2012, s. 13). Metodou rozumime urcité prostiedky,

postupy a navody, diky kterym dosdhneme cile, a to v kterékoliv ¢innosti.

Podle Mandka a Svece: ,, Vyukova metoda vyznacuje cestu, po niz se ve Skole ubira

Zak, ostatni cinitelé mu tuto cestu usnadnuji“ (Manak, Svec, 2003, s. 22).

J. Mandk také definuje vyukovou metodu jako uspofddany systém vyucovacich
¢innosti ucitele a uCebnich aktivit zéka, ktery sméfuje k dosazeni vychovné-vzdelavacich

cila (Manak, Svec, 2003, s. 22).
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Vyukové metody prosly dlouhym historickym vyvojem, zménami v pojeti
vyuky, pojeti Skoly a vyukovych koncepci. Tyto zmény pak poslouzili k objevovani

novych vyukovych metod a zavrhovani starych (Zormanova, 2014, s. 132).

7.2  KOMPLEXNI KLASIFIKACE ZAKLADNICH SKUPIN METOD
VYUKY

V dostupné literatufe se setkavame s velkym mnozstvim raznych klasifikaci
vyukovych metod. Nejcastéji se v publikacich objevuje komplexni klasifikace J. Manaka

(2001), kterou uvadi ve sv¢ knize Obecna didaktika Lucie Zormanova:

A. Metody z hlediska pramene poznani a typu poznatkii - aspekt didakticky:
Metody slovni:

l. monologické metody (vysvétlovani, vyklad, pfednaska...);

Il.  dialogické metody (rozhovor, dialog, diskuse...);

I1l.  metody pisemnych praci (pisemna cviceni, kompozice...);

IV. metody prace s ucebnici, knihou, textovym materidlem.

V. Metody nazorné-demonstracni,

VI. pozorovani pfedméti a jevi;

VIIl. predvadéni predmétl, ¢innosti, pokusii, modelit);

VIIl. demonstrace statickych obrazi;

IX.  projekce statickd a dynamicka.

Metody prakticke:

l. nacvik pohybovych a pracovnich dovednosti;

Il.  laboratorni ¢innost zaka;

Ill.  pracovni ¢innost (v dilnach, na pozemku);

IV. grafické a vytvarné ¢innosti.

B. Metody z hlediska aktivity a samostatnosti Zakii - aspekt psychologicky:
l. Metody sdélovaci.

Il.  Metody samostatné prace zaku.
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I1l.  Metody badatelské, vyzkumné, problémové.

C. Charakteristika metod z hlediska myslenkovych operaci - aspekt logicky:
l. Postup srovnavaci.

Il.  Postup induktivni.

I1l.  Postup deduktivni.

IV. Postup analyticko-synteticky.

D. Varianty metod z hlediska fazi vychovné-vzdélavaciho procesu - aspekt

procesualni:

l. Metody motivaéni.

Il.  Metody expozi¢ni.

1. Metody fixacni.

IV. Metody diagnostické.

V. Metody aplikacni.

E. Varianty metod z hlediska vyukovych forem a prostredkii - aspekt organiza¢ni:
l. Kombinace metod s vyucovacimi formami.

Il.  Kombinace metod s vyu¢ovacimi pomtickami.
F. Aktivizujici metody - aspekt interaktivni:

l. Diskusni metody.

Il.  Situaéni metody.

I1l.  Inscenacni metody.

IV. Didakticke hry.

V.  Specifické metody.

Pomérné novou a znamou klasifikaci je kombinovany pohled na vyukové metody J.
Matidka a V. Svece (2003). Ty vyukové metody rozliduji podle kritéria stupiiujici se
slozitosti edukacnich vazeb, podle trovné aktivity a samostatnosti zaka (Zormanova, 2014,

s. 128).
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1. Klasické vyukové metody
1.1. Metody slovni
1.1.1. Vypréavéni
1.1.2. Vysvétlovani
1.1.3. Pfednéska
1.1.4. Préace s textem
1.1.5. Rozhovor
1.2. Metody ndzorné-demonstracni
1.2.1. Pfedvadéni a pozorovani
1.2.2. Prace s obrazem
1.2.3. Instruktdz
1.3. Metody dovednostné-praktické
1.3.1. Napodobovani
1.3.2. Manipulovani, laborovani a experimentovani
1.3.3. Vytvareni dovednosti
1.3.4. Produk¢ni metody
2. Aktivizujici metody
2.1. Metody diskusni
2.2. Metody heuristické, feSeni problému
2.3. Metody situaéni
2.4. Metody inscenacni
2.5. Didaktické hry
3. Komplexni vyukové metody
3.1. Frontalni vyuka
3.2. Skupinova a kooperativni vyuka

3.3. Partnerska vyuka
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3.4. Individudlni a individualizovana vyuka, samostatnd prace zakt
3.5. Kritické mysleni

3.6. Brainstorming

3.7. Projektova vyuka

3.8. Vyuka dramatem

3.9. Oteviené uceni

3.10. Uceni v Zivotnich situacich

3.11. Televizni vyuka

3.12. Vyuka podporovana pocitacem

3.13. Sugestopedie, superlearnig

3.14. Hypnopedie (Manak, Svec, 2003, s. 49)

7.3  VYBER VYUKOVYCH METOD A POSTUPU/ZPUSOBU
PODPORUJICI ROZVOJ INTELEKTOVEHO NADANI

V nasledujicim textu podrobné&ji popiseme metody participujici na rozvoji znalosti,

dovednosti, postoji a hodnot mimotradné intelektové nadanych zak.

7.4  METODA KRITICKEHO MYSLENI

Kritické mysleni vede zdky k porozuméni uciva, k odhalovani vztahi mezi
jednotlivymi osvojenymi jevy a fakty, k vytvareni vlastniho ndzoru na danou problematiku
a celkové k hlubokému uéivu (Zormanova, 2012). Gavora uvadi tvrzeni, Ze: ,, kritické
mysleni je ndstroj, ktery pomadha Zakiim prejit od povrchniho k hloubkovému uceni,
k porozuméni uciva, k hleddni a nalézini souvislosti mezi zkoumanymi jevy a vyvozovani

viastnich zaveri “ (Gavora, 1995).

Kriticky myslet znamena pochopit obsah mySlenky, podrobit ji zdravému
skeptickému posouzeni, porovnat ji s dalSimi nazory a s tim, co o dané problematice vime,

a poté zaujmout vlastni stanovisko (Steelova a kol., 1997 in Manak, 2003).

Pro stimulaci kritického mysleni ve tfidé by mél ucitel spliiovat nékteré podminky.
Pted tim nez za¢ne vyukové metody pouzivat za ucelem dosdhnuti konkrétniho vychovné-

vzdélavaciho cile, mél by dat zakiim moznost, aby si kritické mysleni mohli vyzkouset
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tzv. nanecisto. Zaci musi byt sami schopni formulovat své vlastni nazory. Déle by mé&l dat
zakim prostor ve vyuce, aby mohli vyslovovat své napady a nazory. Mél by ziky
aktivizovat, m¢l by byt otevieny a tolerantni. Mé&l by byt schopen pfijimat odlisné
myslenky a vést také zéky k toleranci jinych nazori a ocenovat schopnost zaki kriticky
myslet. Mél by vnimat kazdého zéka jako schopného samostatného kritického mysleni
a tento nazor predavat i zakim. U zak by m¢l budovat zdravé sebevédomi. Dilezité je,
aby se sam ucitel seznamil s metodami kritického mysleni a vyzkousel si je na vlastni kizi,
nebot’ ani on neza¢ne automaticky kriticky myslet (Hausenblas, 2001, ¢. 4, s. 7

in Zormanova, 2012, s. 114).

Tento model uceni je charakteristickym znakem pro metody kritického mysleni

a vymezuje nésledujici faze:
Prvni faze - evokace

Zde dochazi k né€kolika dilezitym poznavacim aktivitdim. V prvni fadé si zak
vybavuje, co jiz o tématu vi. Z chaotickych podvédomych znalosti si sestavi vlastni
védomostni strukturu probirané¢ho tématu, mize zatadit nova fakta a spojuje je jiz se
cilem evokace je aktivizace studenta. Pro aktivni zapojeni zaku, je dalezité, aby premysleli
samostatné a vyjadiovali své mySlenky. Ttetim cilem je Zaky motivovat. Vnitini motivace

je dobrym ptedpokladem pro aktivni samostatnou praci (Zormanova, 2012).
Druha faze - uvédoméni si vyznamu

To je faze uceni, expozice a fixace u€ebni latky. V této fazi se zak setkava s novymi
informacemi a fakty a zafazuje je do systému jiZ osvojenych znalosti, a to naptiklad
zhlédnutim filmu, poslechem pfednaSky, vlastnim experimentovanim nebo Ctenim textu
a naslednym formulovanim a generovanim novych definic a pravidel. Hlavnim cilem této
faze je udrzet Zakiv zdjem a zjistit, zda novym informacim rozumi (Zormanova, 2012,

s. 116).
Treti faze - reflexe

Béhem této faze si Zaci tfidi, systematizuji a upeviiuji nové védomosti. Probihé zde
proces uceni, jehoz vysledek je trvaly. Hlavnim cilem této faze je, aby se zaci naucili
vlastnimi slovy vyjadiovat mySlenky a ziskané¢ informace, tak si je totiz nejtrvaleji
zapamatuji. DalSim cilem je podpofit vyménu nazorti mezi zadky (Zormanova, 2012,

5. 116).
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Tabulka €. 3: Vhodné vyukové metody pro dané faze

Vyukové fnefttfdy vhodné Vyu;::szr:s:%‘:;‘_)dné Vyukoyé fne,t(?dy vhodné
pro prvni fazi - evokace uvédomeni pro tieti fazi - reflexe
Brainstorming I.LN.S.E.R.T. Myslenkova mapa
Volné psani Podvojny denik Pétilistek
Myslenkova mapa Skladankové uceni Kostka
Pétilistek V.CH. D. Volné psani
Kostka Cteni s otdazkami Brainstorming
Klicova slova Uc¢ime se navzajem I.IN.S.E.R.T.
Zptehazené véty Pracovni listy Venntlv diagram
V.CH.D. Rizené &teni
Parové cteni

Zdroj: viastni zpracovani, 2017

V dalsim textu budou vysvétleny metody, které jsou v praxi nejvice

pouzivany a které byly reflektovany v nasem vyzkumu.

7.4.1 BRAINSTORMING
Tato metoda v ptekladu znamend ,bouife mozku®“, rozviji naSi tvofivost
a vyuzivame ji k feSeni problému. Pifi této metodé¢ vymyslime ve velmi kratké dobé

€O nejvetsi pocet navrhi feseni urcitého problému (Zormanova, 2012).

742 MYSLENKOVA MAPA

Myslenkova mapa je u€ebni strategie podporujici aktivni uceni. Slouzi k tomu, aby
si z&ci uvédomili nové znalosti v souvislostech. Ve fazi evokace stimuluje mysleni
0 daném tématu diive, nez je téma diikladné prostudovano a ve fazi reflexe slouzi jako

prostfedek shrnuti nauceného ¢i grafického zobrazeni novych znalosti (Zormanova, 2012).

743 METODA I.N.SEE.R.T.
Tento ndzev je slozen ze zkratek anglickych slov, které v piekladu znamenaji
»interaktivni poznamkovy systém pro efektivni cteni a mysleni®. Pfi této vyukové metodé

si zak musi pfedloZzeny text pozorné pieCist a v pribchu ¢teni si musi text oznacCit

znaménky:
\% znamé informace,
+ nové informace
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- myslenky, se kterymi nesouhlasi,
? informace, o kterych se chtéji dozveédét vice.

Po analyze textu a jeho nasledném zapisu do tabulky nésleduje diskuse

k analyzovanému textu i tabulce (Zormanova, 2012).

744 PETILISTEK

Ve fazi evokace tato metoda slouzi jako motivace k danému tématu a ve fazi
reflexe si zaci utfidi ziskané poznatky do védomostniho schématu, nové poznatky spoji se
starymi a tak si je upevni. Ve fazi reflexe slouzi uciteli jako prostfedek ke zjisténi
a zhodnoceni znalosti zaki o daném tématu. Pfi této metodé se slucuji informace a nazory

do struénych vyrazi, které popisuji dané probirané téma (Sebestova, 2006 in Zormanova,

2012).

745 RIZENE CTENI

Pti této vyukové metodé ucitel vede zadky k tomu, aby o ¢teném textu pifemysleli.
Zaci dostanou text rozd&leny na &asti, po kterych ho ¢tou. Pred pieétenim kazdé &asti ucitel
polozi zékim otazku, kterd je méa motivovat pro dal§i praci. Po docteni textu ucitel
debatuje se zaky o jejich pocitech nad jednotlivymi seky nebo je upozoriiuje na nékteré

jevy v textu (Cizkova, 2003 in Zormanova, 2012).

746 ZPREHAZENE VETY

Tato vyukova metoda se pouzivd ve fazi evokace pred ¢tenim literarniho textu.
Jedna se o celoskupinovou aktivitu, kdy pfipravime pet nebo Sest listeckll, na kazdém
z nich je uvedena jedna situace, kterd bude v textu. Zaci maji spole¢né za ukol sestavit
situace (jednotlivé véty) do spravného potadi. Poté predloZeny text prectou a vyhodnocuji,
zda ho poskladaly spravné (Zormanova, 2012).
747 VOLNE PSANI

Pti této metod€ maji Zaci za ukol béhem péti minut napsat, cokoliv, co je napadne,
bud’ na dané téma, nebo je téma ponechano na Zacich. Po péti minutach Zaky vyzveme, aby
své texty precetly (Zormanova, 2012).
748 V.CH.F.-VIM - CHCI SE DOZVEDET - DOZVEDEL JSEM SE

Tato vyukova metody se pouziva pii probirani nové ucebni latky. Nejdiive
rozdélime tabuli na tii Siroké sloupce, které¢ si ozna¢ime Vim - Chci se dozveédét -

Dozvédél jsem se. Zaci si tuto tabulku vytvoii i do seSitl. Po zadani tématu pisi Zaci, co jiz
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o dan¢ tématu vi. Do druhého sloupce zapisuji, co chtéji o daném tématu védét a co je
zajima. Tento sloupec se sestavuje pomoci otdzek. Po vyplnéni dvou sloupct tabulky je
faze evokace ukoncena. Potom si zaci sami za¢nou vyhledavat informace a procitat texty
a zam¢ti se na treti sloupec - co se dozvedéli? V této fazi nastava reflexe (Zormanova,

2012, s. 139).

749 PODVOJNY DENIK

Tato vyukova metoda napomahé zaktim najit osobni vztah k tomu, co se uci a je
vhodna pro fazi uvédoméni si vyznamu. Zakladem podvojného deniku je svisla cara
uprostied cCistého listu papiru. Do levého sloupce Zaci zapisuji pasaz, kterda na né
zapusobila, do pravého sloupce by si méli zaznamenat komentar ke zvolené pasazi, pro€ si
ji vybrali. V pribéhu cetby by se méli zaci pozastavovat a délat timto vySe popsanym
zpusobem poznamky. Po docteni textu probiha o zdznamech zaka diskuse ve tfidé a Zaci se
déli o své pocity a zapisy. Nakonec ucitel poklada ne€kolik otazek, napt. Co si z tohoto

textu pamatujete? Co jste si pfi jeho ¢teni mysleli (Zormanova, 2012, s. 141)?

75 METODY HEURISTICKE A METODY RESENI PROBLEMU

Heuristika je véda, kterd zkouma tviréi mysleni. Timto odbornym modernim
terminem se oznacuje rys lidskych bytosti poznéavat, odhalovat, objevovat to, co je dulezité
pro zivot. Objevovani nejspi§ vzdy patfilo mezi ucebni postupy. Jedinci pouzivali urcité
aktivity, aby porozuméli jevim, které je obklopovaly. Heuristickd metoda vyrazné
posiluje, jelikoz dneSni doba a spolecnost klade na Skolu pozadavek rozvijet aktivni
a tvofivé osobnosti. Pfi heuristické metodé ucitel zakiim nesdé€luje poznatky, ale vede je
k tomu, aby si je sami osvojovali. Jejich objevovani ¥idi a usmériiuje (Manak, Svec, 2003,
s. 113).

Pro samostatnou, odpovédnou ucebni Cinnost, se ucitel snazi zaky ziskat prave
prostfednictvim heuristickych metod, které podporuji objevovani, patrani, hledani napf.
kladenim problémovych otazek, expozici riznych rozporii a problémi, seznamovanim se
zajimavymi piipady a situacemi apod. Tyto strategie a techniky zaky siln¢ motivuji, diky
nim se osvojuji potfebné védomosti a dovednosti. To ale neznamend, Ze mohou zcela
nahradit vSechny ostatni metody. Z casovych divodi nemohou Zziaci vSe sami
prozkoumévat a objevovat. Hlavnim cilem heuristickych postupii je podnécovat u zakt
samostatné, tvotfivé mysleni. K tomu je potieba, aby zvladali fadu dovednosti, aby ziskali

pracovni navyky a ukony, jako napf. vyhledavani shromazd’ovani, tfidéni a pofadani dat,
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udaju a informaci, kladeni otdzek a tvorbu hypotéz, techniku feSeni rozpori a problému
atd. Pfi metod¢ objevovani je zdkovi poskytovano hodné prostoru, ktery se postupné
rozSifuje a poté dokaze spoléhat na své vlastni sily. Neni vzdy nutné vSechny ,,objevy*
verbalizovat, protoze mnohdy je cennéjsi ziskat prozitky a chut’ poznavat a objevovat

(Manak, Svec, 2003, s. 113).

. Za nejefektivnejsi a nejpropracovanéjsi heuristickou vyukovou strategii je
povazovana metoda reseni probléemu, problémova vyuka, kterda predstavuje myslenkovou
variantu uceni pokusem a omylem, pri niz se subjekt uci ze svych uspéchii, ale také chyb

a nezdari* (Manak, Svec, 2003, s. 114).

Problémova uloha by méla byt stanovena v logické navaznosti s dosavadnimi
poznatky zédka. Méla by byt pfimefend véku, védomostem a dovednostem zakl. Musi mit
problémovy obsah, ktery ma povahu nového poznatku, méla by zaky upoutat a vzbudit
V nich zajem a zaroven chut’ poznavat. Dulezité pii feSeni problémovych uloh je, aby ucitel

fidil ¢innost zaku (Pecina, 2008 a Cizkova, 2002 in Zormanova, 2012, s. 78).
Faze feSeni problému dle Maiiika a Svece (2003, s. 116)

V heuristické vyuce se zak snazi rozliSovat skutecné problémy od pseudoproblémi

a ulozenych mechanicky proveditelnych kol a nakonec se nauci problémy sam fesit.
e, Identifikace problému, tj. jeho postizeni, nalezeni a vymezeni.

e Analyza problémové situace, proniknuti do struktury problému, odliSeni zndamych

a potrebnych, dosud neznamych informaci.
e Vytvareni hypotéz, domnének, navrhii reseni.

e Verifikace hypotéz, viastni reseni problému.

vvvvvv

e Faze identifikace problému je vychozim bodem feSeni. Pro zaky je dllezita
a obtizna. Stava se, ze pozorovatel jevy vnimad, ale vlastné je nevidi, v celistvosti
skutecnosti nezaregistruje impuls k zamysleni, vyzvu k feSeni. Ucitel podle potieby
zakim pomahd problém odhalit a formulovat. Na uciteli je vybrat spravny problém
Z hlediska sledovanych vychovné-vzdélavacich cild, z Casovych moznosti,

materidlového zajisténi a;.
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Analyza problémové situace pomahd problém pochopit a definovat. Tyké se cile,
ktery je nékdy potieba preformulovat a i vychozich faktl, které jsou pro feSeni

k dispozici.

Faze vytvareni hypotéz je hledani klice od problémové situace, potadani
a preskupovani dat, informaci, aby z nich mohla vyruast zdiivodnéna predstava o feseni

potize.

Verifikace hypotéz proces hledani zavrsuje. V této fazi pravdépodobnost domnének
anavrhi pod vlivem ziskanych novych informaci ptechazi v pravdivy poznatek.
Vysledkem je bud’ piijeti hypotéz, nebo jejich odmitnuti, anebo oddaleni rozhodnuti,
ponévadz se musi stavajici tdaje doplnit. Pii verifikaci je potfeba postupovat
obezfetné¢ a objektivné. Vyznamnym poznatkem je, Ze nelspéch, chyba proces
hledani neukoncuje, neni projevem zakovy neschopnosti, ale vyzvou k novym
pokustim o dosud nevyzkousené pristupy.

Navrat k drivéjSim fazim je Casto nezbytny, pokud se nedostavi ocekavany vysledek

vvvvvv

se ziska zpétna vazba (J. Kozielecki, 1969 in Maiiak, Svec 2003).
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8 KLICOVE KOMPETENCE ROZVIJENE V RAMCI PODPORY
MIMORADNE NADANYCH ZAKU

Klicové kompetence v ramcovém vzdélavani definuje vyzkumny ustav
pedagogicky v Praze: "Mit klicovou kompetenci znamenad, ze clovéek (Zak) je vybaven celym
slozitym souborem vedomosti, dovednosti a postoju, ve kterém je vse propojeno tak
vwhodné, zZe diky tomu clovek mize uspesné zvladnout ukoly a situace, do kterych se
dostava ve studiu, v prdci, v osobnim Zivoté. Mit urcitou kompetenci znamend, Ze se
dokazeme v urcité prirozené situaci primérené orientovat, provadeét vhodné cinnosti,

zaujmout prinosny postoj” (Bélecky, Hausenblas, 2007, s. 7).

8.1 KOMPETENCE K UCENI

Mimotadné nadany 74k mé obvykle jiz sviyj specificky zplisob uceni a uvazovani,
ktery by mél ucitel dokédzat rozpoznat a na tomto zakladu vytvafet pro mimoiradné
nadaného zaka prohlubujici a rozvijejici tlohy. Na konci zakladniho vzdé€lavaciho procesu
by mél zak umét vybirat a vyuzivat pro efektivni uceni vhodné zpiisoby, metody
a strategie. M¢l by si umét planovat, organizovat a fidit vlastni uceni, projevovat ochotu
a vénovat se dal§imu studiu a celozivotnimu uceni. M¢l by umét vyhledavat a tiidit
informace i1 na zaklad¢ jejich pochopeni, propojeni a systematizace je efektivné vyuzivat
V procesu uceni, tvir¢ich ¢innostech a praktickém Zzivoté. Dale by mél umét manipulovat
s obecné uzivanymi terminy, znaky a symboly, uvadét véci do souvislosti, propojovat do
SirSich celkli poznatky z rGznych vzdélavacich oblasti a na zdkladé toho si vytvaret
komplexnéjsi pohled na matematické, ptirodni, spoleCenské a kulturni jevy. M¢l by byt
schopen samostatné pozorovat a experimentovat, porovnavat ziskané vysledky a kriticky je
posuzovat a vyvozovat z nich zavéry. Mél by poznavat smysl a cil u€eni, mél by mit
pozitivni vztah k uceni, posoudit vlastni pokrok a urcit piekazky ¢i problémy branici ucent,
naplanovat si, jakym zptisobem by mohl své uceni zdokonalit, kriticky zhodnotit vysledky

svého uceni a diskutovat o nich (Bélecky, Hausenblas, 2007, s. 20).

8.2 KOMPETENCE K RESENI PROBLEMU

Kompetence Kk teSeni problému patii, da se Fici, knejsnaze rozvijenym
kompetencim, nebot’ problémovy a konstruktivisticky zplisob mysleni a objevovani patii

K uréujicim rysim mimotadné nadanych zakda.
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Na konci zakladniho vzdélavaciho procesu by mél zak formulovat a vyjadiovat své
myslenky a nazory v logickém sledu, vyjadfovat se vystizn€, souvisle a kultivované
V pisemném 1 ustnim projevu. Mél by umét naslouchat promluvam druhych lidi, porozumét
jim, vhodné na n¢ reagovat, ucinné se zapojovat do diskuse, obhajovat sviij nazor a vhodné
argumentovat. Také by mél rozumét riznym typim textl a zdznamil, obrazovych
materiall, bézné uzivanych gest, zvukid a jinych informacnich a komunikacnich
prostiedkli, pfemyslet o nich, reagovat na né¢ a tvoiivé je vyuzivat ke svému rozvoji
a k aktivnimu zapojeni se do spole¢enského déni. Mé&l by umét vyuzivat informacni
a komunikaéni prostiedky a technologie pro kvalitni a U¢innou komunikaci s okolnim
svétem, vyuzivat ziskané komunikativni dovednosti k vytvafeni vztahi potfebnych

Kk plnohodnotnému souziti a kvalitni spolupraci s ostatnimi lidmi (Bélecky, Hausenblas,

2007, s. 25).

8.3 KOMPETENCE KOMUNIKATIVNI

Mimotfadné¢ nadani Z4ci obvykle vladnou Sirokou slovni zasobou, dobrou
vyjadfovaci schopnosti a dovednosti vécné argumentovat, poznatky analyzovat

a systematizovat a vyhledavaji ¢innosti, v nichz mohou prezentovat své zavéry a feSeni.

Na konci vzdélavaciho procesu by mél zdk umeét formulovat a vyjadfovat své
myslenky andzory v logickém sledu, vyjadifovat se vystizn€, souvisle a kultivované
V pisemném i istnim projevu. Zak by mél byt schopen naslouchat promluvam druhych lidi,
porozumét jim, vhodné na né reagovat, u¢inn¢ se zapojovat do diskuse, obhajovat svijj
nazor a vhodné argumentovat. Mél by rozumét riznym typim textu a zdznamlm,
obrazovym materidlim, b&Zn€ uZivanym gestim, zvukim a jinym informaénim
a komunikaénim prosttedkiim. Mél by o nich dokazat premyslet, reagovat na né a tvofiveé
je vyuzivat ke svému rozvoji a aktivnimu zapojeni do spoleCenského déni. M¢l by umét
vyuzivat komunikacni prostfedky a technologie pro kvalitni a uc¢innou komunikaci
s okolnim svétem. Déle by mél umét vyuzivat ziskané komunikativni dovednosti
Kk vytvareni vztahl potiebnych k plnohodnotnému souziti a kvalitni spolupraci s ostatnimi

lidmi (Bélecky, Hausenblas, 2007, s. 36).

8.4 KOMPETENCE SOCIALNI A PERSONALNI

U socialni a personalni kompetence mize u mimotfadné nadanych z4k vzhledem

K jejich vysoké samostatnosti a zaroven odlisnosti myslenkovych pochodd a uvaZzovani,
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podpoienych pievazujici introverzi, dochazet k dil¢imu nenaplnéni této kompetence. Proto
ucitel mimofadné nadanych zakt musi podporovat vstficné prostiedi, jak pfi segregované

vyuce, tak 1 v heterogenni kmenové tridé.

Na konci zékladniho vzdélavaciho procesu by mél zak spolupracovat ve skuping,
podilet se spolecné s pedagogy na vytvareni pravidel prace v tymu, na zéklad¢ pfijeti nebo
poznani nové role v pracovni ¢innosti a pozitivné ovliviiovat kvalitu spole¢né prace. M¢l
by se podilet na utvareni piijemné atmosféry v tymu, na zéklad¢ ohleduplnosti a tcty pfi
jednani s druhymi lidmi by mél ptispivat k upeviiovani dobrych mezilidskych vztaha,
Vv pfipadé potieby by m¢l poskytnout pomoc nebo o ni pozadat. Dale by mél pfispivat
k diskusi v malé skupiné i k debaté celé¢ tfidy. M¢&l by chapat potiebu efektivné
spolupracovat s druhymi pii feSeni dan¢ho tkolu. M¢l by byt schopen ocenit zkuSenosti
druhych lidi, respektovat rizna hlediska a Cerpat pouceni z toho, co si druzi lidé mysli,
fikaji a délaji. M¢l by byt schopen vytvofit si vlastni pozitivni piedstavu o sobé samém,
ktera podporuje jeho sebedivéru a samostatny rozvoj. M¢l by ovladat a fidit svoje jednani
a chovani tak, aby dosahl pocitu sebeuspokojeni a sebeticty (Bélecky, Hausenblas, 2007,
S. 44).

85 KOMPETENCE OBCANSKA

Mimotadné nadani Zaci maji obvykle vysoky moralni kredit, vyhledavaji fad

a srozumitelna pravidla, ktera jsou schopni sami formulovat a zdiivodiiovat.

Na konci zdkladniho vzdélavaciho procesu by mél Zzak respektovat piesvédceni
druhych lidi, vazit se jejich vnitinich hodnot, byt schopen vcitit se do situaci ostatnich lidi,
odmitat utlak a hrubé zachazeni, uvédomovat si povinnost a postavit se proti psychickému
a fyzickému nasili. Déale by mé&l chapat zdkladni principy, na nichZ spocivaji zakony
a spolecenské normy a mél by si byt védom svych prav a povinnosti ve Skole 1 mimo ni.
Me¢I by byt schopen se rozhodovat zodpovédné podle dané situace, poskytnout dle svych
moznosti u¢innou pomoc a chovat se zodpovédné v krizovych situacich ohrozujici Zivot
a zdravi ¢lovéka. Mél by respektovat, chranit a ocefiovat nase tradice a kulturni a historické
dédictvi, projevovat pozitivni postoj k uméleckym diltim, m¢l by mit smysl pro kulturu
a tvotivost, aktivné se zapojovat do kulturniho déni a sportovnich aktivit. M€l by chépat
zakladni ekologické souvislosti a environmentalni problémy, respektovat pozadavky na
kvalitni zivotni prostfedi. Mél by se rozhodovat v zajmu podpory a ochrany zdravi a trvale

udrzitelného rozvoje spole¢nosti (Bélecky, Hausenblas, 2007, s. 54).
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8.6 KOMPETENCE PRACOVNI

Typickym znakem mimoiddné nadanych zakd je motivace s dlouhodobymi
a vzdalenymi cili, které je schopen sam stanovovat. Problém nastdva u planovani
arealizaci kratkodobych cili. Pomoc a u¢inna podpora ucitele tak spociva v rozvoji

sebehodnoceni zaka po jednotlivych ¢innostech a tim k stanovovani 1 kratkodobych cili.

Na konci zakladniho vzdélavaciho procesu by mél zak pouzivat bezpecné a ucinné
materialy, nastroje a vybaveni, dodrzovat vymezena pravidla, plnit povinnosti a zavazky
a adaptovat se na zménéné nebo nové pracovni podminky. M¢l by pfistupovat k vysledkiim
pracovni Cinnosti nejen z hlediska kvality, funkénosti, hospodarnosti a spolecenského
vyznamu, ale i1 z hlediska svého zdravi i zdravi druhych, ochrany Zivotniho prostfedi
i ochrany kulturnich a spolecenskych hodnot. Dale by mél vyuzivat znalosti a zkuSenosti
ziskané v jednotlivych vzdélavacich oblastech v z4jmu vlastniho rozvoje i své piipravy na
budoucnost. M¢l by byt schopen Ccinit podlozend rozhodnuti o dalsim vzd€lavani
aprofesnim zaméfeni. MéEl by se orientovat v zdkladnich aktivitich potiebnych
K uskuteénéni podnikatelského zaméru a k jeho realizaci, chapat podstatu, cil a riziko

podnikani a rozvijet své podnikatelské mysleni (Bélecky, Hausenblas, 2007, s. 61).

V ramci podpory mimoiadné nadanych zaku jsou cilené rozvijeny vSechny klic¢ové

kompetence s ohledem na specifika mimoradné nadaného zaka.
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9 ROLE UCITELE

Ucitel by mél v optimalnim ptipad¢ poskytovat individualizovanou vyuku, kterd
rozviji védomosti, dovednosti, tak 1 motivaci a zohlediiuje vyvojovou fazi ditéte. Pokud je
zak vystaven nepiiméfené kontrole, piiliSnému dohledu ¢i nepfiméfené soutézi, jeho

vnitini motivace trpi (Mudrak, 2015).

,,Obecné plati, ze kdyz jsou ocekavani vyznamnych druhych lidi prilis vysoka ci
prilis nizka, ditéti se nedostava odpovidajici zpétné vazby a povzbuzeni, coz ohrozZuje jeho

zdjem o dalsi rozvoj a vzdélavani“ (Rimm, 2003 in Mudrak, 2015, s. 24).

Rémec profesnich kvalit ucitele je evaluacni ndstroj pro posouzeni zvladnuti
jednotlivych profesnich kompetenci uciteld a studentd ucitelstvi. "Zdkladem Ramce
profesnich kvalit ucitele jsou profesni cinnosti. V téchto cinnostech se projevuji profesni
kompetence ucitele, chapané jako soubor profesnich znalosti, dovednosti, postojui, hodnot
| osobnostnich charakteristik. V ramci profesnich kvalit ucitele jsou vyjadreny v podobé

kritérii kvality v nasledujicich osmi oblastech” (Tomkova, Spilkova, 2012, s. 13-19).

9.1 PLANOVANI VYUKY

Mimotadné nadani zaci jsou pfirozené¢ zvidavi a vnitiné motivovani. Vyzaduji
neustdle nové informace, které by je uspokojovali co do slozitosti 1 pestrosti. Ucitel
systematicky planuje vyuku, tj. co, jak a pro¢ se maji zéci ucit, vzhledem ke vzdélavacim
cilim stanovenym v kurikuldrnich dokumentech s ohledem na individudlni mozZnosti
a potteby zakl. Voli takové stézejni ptistupy a metody vyucovani, které sméfuji k naplnéni
dlouhodobych vzd¢€lavacich cila. Stanovuje dil¢i vzdelavaci cile z hlediska dlouhodobych
vzdélavacich cili. Vybird smysluplny obsah a promysli navaznost, komplexnost
a provazanost uciva vcetné meziptedmétovych vazeb i1 vhodné metody a organizace vyuky.
Pti planovani vychazi z reflexe prubéhu a vysledkt pfedchozi vyuky a uceni zakl. Voli
zpusoby diferenciace a individualizace vyuky. Planuje, z ¢eho a jak Zaci 1 ucitel poznaji, ze
dosahli stanovenych cili. Rozhoduje se o zpisobu reflexe a hodnoceni procesu a vysledk
uceni zakl. Predvida situace, které pii uceni mohou nastat, a promysli varianty jejich

feseni.
9.2 PROSTREDI PRO UCENI

Ucitel ve tiidé vytvari prostiedi, v némz se zéci citi dobfe a mohou pracovat

s vysokym nasazenim. Ke kazdému zakovi piistupuje jako k jedine¢né lidské bytosti a bez
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predsudkt. Podporuje soudrznost tfidy a spolupraci mezi zaky. Vyjadiuje zakim divéru
a pozitivni oc¢ekavani, podporuje jejich sebedivéru. Rozpoznava odlisné ucebni potieby
a moznosti jednotlivych zaki a reaguje na n€. Projevuje porozuméni pro potieby zaka.
Déava zaktim prostor pro vyjadreni, naslouchd zakiim a poskytuje jim zpétnou vazbu. Dba
na to, aby si zéci naslouchali navzijem a aby naslouchali uditeli. Zvlada kazen ve tiide,
ktera je chapana jako dodrzovani dohodnutého fadu a pravidel chovéni a souziti ve tfide.
Pti feSeni nekazn¢ a rusivého chovani jedna razné, dusledné, ale soucasn¢ s dirazem na
distojnost a vzdjemny respekt. Piizpusobuje prostfedi tiidy, jeji usporadani a vybaveni
potiebam zakl a planovanym cinnostem prostiedi podporuje a umoziuje aktivni zapojeni

do Siroké skaly ¢innosti.
9.3  PROCESY UCENI

Ucitel pouziva takové vyukové strategie, které umoznuji kazdému zakovi
porozumét probirané latce, osvojit si zadouci kompetence a ziskat vnitini motivaci
i dovednosti k celozivotnimu uéeni a poznavani. Vede vyuku podle ptipraveného planu,
aktudlné reaguje na vyvoj situace a na potieby a moznosti jednotlivych zakl, neztraci
zaméfeni na stanovené cile uceni. Vyuziva Sirokého spektra metod a forem prace
s diirazem na aktivni u€eni zakd. Pro mimotadné nadané zaky cili takové vyukové metody,
aby se naucili vyuzivat problémové, kritické a kreativni mysleni namisto vysvétlovani
ucitelem. Diferencuje a individualizuje vyuku vzhledem k moznostem a potiebam
jednotlivych zaki, snazi se o dosaZeni osobniho maxima u kazdého zaka. U mimotadné
nadanych Zakd voli postupy akcelerace a obohacovéani udiva. Zaky vede k porozuméni
ucivu, situaci, tkolu. Vyuziva didaktické znalosti obsahu pro uceni zakl. PrubéZzné udrzuje
a podnécuje vnitini motivaci Zakl k u€eni. Komunikuje se zZaky zptsobem, ktery odpovida
jejich veku, kultivované, jasn€é srozumiteln€, vhodné pracuje 1S prostiedky neverbalni

komunikace (Tomkova, Spilkova, 2012, s. 13-19).

9.4 HODNOCENI PRACE ZAKU

Ucitel hodnoti tak, aby zak ziskal dostatek informaci pro své dalsi uceni a aby se
ucil sebehodnoceni. U mimotadné nadanych zaka hodnoti postup, originalnost, kreativnost
a zaroven spravnost a mnohdy rychlost. Hodnoti procesy uceni, poskytuje pribézné
popisnou zpétnou vazbu k ucebnim ¢innostem a chovani zakt, hodnoti postup, miru usili,
z4jem, uroven spoluprace aj. Také hodnoti vysledky uceni, tj. miru dosahovani kompetenci

s ohledem na individudlni moznosti z4kti a vzhledem k ocekdvanym vysledkiim.

72



Zprostiedkovava zakiim predem kritéria hodnoceni, pfipadné jim umoziuje podilet se na
jejich vytvéareni. Vyuziva riznych forem hodnoceni podporujicich zejména wvnitini
motivaci zakt k uceni. Vede zaky k ptebirani zodpovédnosti za vlastni uéeni, u zaku
rozviji dovednost sebehodnoceni a vzajemného hodnoceni s oporou o pfedem znama

kritéria.
9.5 REFLEXE VYUKY

Ucitel reflektuje procesy i vysledky planovani a realizace vyuky s cilem zkvalitnit
svoji praci a zvysit tak efektivitu zdkova uceni. Pomoc a u¢innad podpora uclitele tak
spociva v rozvoji sebehodnoceni zédka po jednotlivych Cinnostech a tim k stanovovani
i kratkodobych cili. Vyhodnocuje zvolené strategie, metody a organizace vyucovani
vzhledem k pldnovanym cilim vyuky, ale i jejich dosazeni. Porovnava planované
vzdélavaci cile a skutecné dosazené vysledky. Shromazd'uje a vyuziva zdroje, které mu
pomahaji reflektovat efektivitu vyuky. Vyhodnocuje vliv vyuky na pokrok kazdého zaka.
Typickym znakem mimoiadné nadanych zaka je motivace s dlouhodobymi a vzdalenymi
cili, které je schopen sam stanovovat. Problém nastdva u planovani a realizaci
kratkodobych cili. Pomoc a tc¢inna podpora ucitele tak spoc¢iva v rozvoji sebehodnoceni
zaka po jednotlivych Cinnostech a tim k stanovovani i kratkodobych cili (Tomkova,

Spilkova, 2012, s. 13-19).

9.6 ROZVOJSKOLY A SPOLUPRACE S KOLEGY

Ucitel je aktivnim clenem Skolniho spolecenstvi, ktery se spolupodili na rozvoji
Skoly a zkvalithovani vzdélavani. Pfispiva k vytvafeni pozitivniho klimatu Skoly, je si
védom, Ze je nositelem kultury Skoly. Podili se na rozvoji Skoly a zkvalitiovani jejiho
vzdélavaciho programu, na pfipravé a realizaci spoleénych projektti Skoly. Prispiva
K vytvafeni pozitivniho socidlniho klimatu $koly, zalozeného na vzajemném respektu,
sdileni spole¢nych profesnich hodnot a spolupraci. Spolupracuje s kolegy 1 vedenim Skoly
na zkvalitiovani vyuky. V péc¢i o mimotadné nadané zaky ucitelé uplatiuji své specifické

osobnostni rysy.

9.7 SPOLUPRACE S RODICI, ODBORNOU A SIRSI VEREJNOSTI

Ucitel vyhledava a vyuziva pftilezitosti pro spolupraci s rodi¢i, odborniky a dalSimi
partnery $koly s cilem spole¢né podporovat kvalitu uc¢eni zak. Komunikuje a spolupracuje

se zékonnymi zéstupci zakl na zaklad€ partnerského ptistupu, zalozeného na vzajemné
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ucté, respektu a sdilené odpovédnosti za rozvoj zakl. Usiluje o vtazeni zakonnych
zastupcti zakd do zivota Skoly. Poskytuje rodi¢im co nejvic informaci o procesu
i vysledcich zdkova ufeni. Ziskava od zakonnych zastupcu zakt informace o socialnim
a kulturnim prostredim Zaka s cilem spolecn¢ s nimi hledat cesty k rozvijeni zaka. Vyuziva
podporu ze strany rodici, poradenskych sluzeb Skolskych zatizeni jako je PPP a organizuje
volnocasové aktivity pro utvafeni kladnych vztahi. Komunikuje a spolupracuje s dal$imi
partnery skoly. Dokaze prezentovat a zdiivodnit vzdélavaci program Skoly rodicim 1 Sirsi

vefejnosti.

9.8 PROFESNI ROZVOJ UCITELE

Ucitel fe$i profesni vyzvy a tkoly a pfijima zodpovédnost za mozna rizika jejich
feSeni. Projevuje zaujeti pro profesi a pro praci se zéky, kde uplatiiuje diagnostickou
kompetenci. Pribézné reflektuje svou praci, je schopen popsat, analyzovat a zhodnotit,
vysvétlit divody svého profesniho jednani, piipadné navrhovat alternativni zptsoby prace.
Na zékladé reflexe a sebereflexe planuje sviij dalsi profesni rast a své profesni kompetence
pribézné rozviji. Plan svého profesniho rozvoje koordinuje s ukoly a cili skoly, ve které
uci. K profesnimu rozvoji vyuziva rozmanité dostupné prosttedky, napft. literaturu,
internet, konzultace s kolegy, kurzy dal§iho vzdélavani u€itelt. Sviij profesni rist pribézné
vyhodnocuje a své profesni pokroky je schopen prokazat. Své odborné problémy, otazky

I pokroky sdili s kolegy (Tomkova, Spilkova, 2012, s. 13-19).
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PRAKTICKA CAST
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10 DESIGN A METODOLOGIE VYZKUMNEHO SETRENI

Praktickd cast prace je zaméfena na stanoveni a zdivodnéni volby postupu
zpracovani vyzkumného Setfeni, jeho vyhodnoceni a interpretaci zjisténych dat a navrhu
opatieni a doporuéeni pro pedagogickou praxi v oblasti podpory rozvoje mimoiadného
intelektového nadani 74kl prostfednictvim volby vyukovych metod a zptsobt vyuky

s oporou o vysledky provedeného Setfeni na 1. stupni vybrané zakladni skoly v Plzni.

V uvodu praktické ¢asti prace je stanoven cil a hlavni oblasti zaméfeni vyzkumného
Setfeni. Jednotlivé oblasti vyzkumného Setfeni zahrnuji postoje a zkusenosti rodict, uciteli
a samotnych zakli s procesem rozvoje mimoiadné intelektové nadanych zakd na dané
Skole. Pro kazdou vySe zminénou oblast byly formulovany vyzkumné otazky. Nasledn¢ byl
navrzen postup pro zjiStovani vyzkumnych dat prostfednictvim zdivodnéné volby
vyzkumnych metod a postupi jejich zpracovani a interpretace ve vztahu ke stanovenym
vyzkumnym otdzkam a hlavnimu cili vyzkumného Setteni. Zjisténd data jsou Vv logickém

sledu navzajem komparovana a koncipovana do doporuceni pro pedagogickou praxi.

10.1 CIL VYZKUMNEHO SETRENI

Vyzkumnym zamérem diplomové prace je zmapovani zpusobu vyuky mimoradné
intelektové nadanych zakl na jedné vybrané Skole v Plzni. Hlavnim cilem bylo zjisténi
a analyza volby vyukovych metod, obsahu a zaméteni jednotlivych vzdélavacich aktivit
pro rozvoj rozumovych schopnosti mimofadné intelektové nadanych zakt. Snahou bylo

také uk4zat moZna feSeni a priklady dobré praxe.

Uvedeny cil byl zpfesnén formulaci vyzkumnych otazek ve ¢tyfech oblastech.

10.2 VYZKUMNE OTAZKY

Podpora a rozvoj mimoradného nadani zaka z pohledu rodica

1. Podle jakych kritérii rodi¢e mimotadné nadanych zaki vybiraji Skolu pro své dite?
2. Co konkrétné rodice ocekavaji v oblasti rozvoje nadani svého ditéte?

3. Co konkrétné oceniuji z dosavadnich zkuSenosti na pfistupu vybrané Skoly v péci

0 MIND?
4. Co by rodi¢e dale doporucili v rozvoji zakit MiND?

5. Jakym zptsobem rodice sami rozviji mimofadné nadani svého ditéte?
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Podpora a rozvoj mimoradného nadani Zaki z pohledu uciteli

1.

Jakou formu vzdélavani MiND ucitelé uptfednostiuji (integraci, segregaci, kombinaci

obou) a proc¢?
V ¢em jsou podle ucitelt segregované hodiny s MiND jiné nez v béznych tfidach?
V ¢em jsou podle ucitelt hodiny bez MiND v kmenovych tfidach jiné?

Jaké vlastnosti, dovednosti, znalosti a osobni charakteristiky by podle vas mél ucitel

MiND mit?

Co podle ucitel pottebuje ucitel MiND? (Schopnost diagnostikovat, mit zasobu
didaktickych her a aktivit, osobnostni charakter uditele — empatie, vnimavost,

reaktivnost, kreativita)

Jaké metody prace s MiND se ucitelim osvédcili a jaké metody hodnoti ucitelé jako

efektivni?
Jakou maji ucitelé zkuSenost s metodou a ucebnici pana profesora Hejného?
Co MiIND podle ucitelt nemaji rady?

Jaci jsou podle ucitelt MiND?

r_ 7w

Podpora a rozvoj mimoradného nadani Zaku z pohledu mimoiadné nadanych zaki

1.

2.

5.

Co zéky nejvice bavi ve vyuce matematiky ve skupiné MiND?
V jakych €innostech se Zaci citi uspesni pii hodin€ matematiky ve skupiné MiND?

Problémové a zajimavé ulohy pro spoluzédky ve skupiné MiND Zaci radi vymysli,

protoze...

Co by Zaci chtéli zménit v hodinach matematiky ve skupiné MiND? Co jim

V hodinach chybi?

Jaké konicky a zaliby maji? Na jaké krouzky chodi?

Podpora a rozvoj mimoradného nadani Zaki z pohledu pracovnice PPP

1.

Jak byste charakterizovala zplisoby podpory mimofadné nadanych zakl na vybrané

zakladni skole?

Jakym zplisobem pomah4 PPP v napliovani cili rozvoje mimotadné nadanych zaki

na vybrané zakladni Skole?
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3. Jakeé jsou konkrétni kroky a oblasti spoluprace v oblasti rozvoje mimotadné nadanych

74kt na vybrané zakladni §kole? (forma zapisu, screening MiND ve spadovych MS)?

4, 'V fem pokladate vybrany zvoleny model rozvoje mimoiadného nadani na vybrané
zékladni Skole za efektivni? Jsou néjaka slabd mista, a jak je poméhda PPP ve

spolupraci s vedenim vybrané zakladni Skoly rozkryt, eventudlné jim predchazet?

5. Co byste vybrané zakladni Skole doporucila a co oceiiujete na soucasné spolupraci

vybrané skoly?

Od diplomové prace ocekavame, ze zpracované vyzkumné Setieni a jeho data
pomohou Skole v oblasti jejiho dalSiho rozvoje nejen v oblasti podpory mimotradné
nadanych zakti. Proto v zavéru praktické ¢asti vyvodime moznosti dalSitho vyvoje
a podpory mimotfadné nadanych 74k na vybrané Skole a pokusime se, s jistou mirou
citlivosti, vyvodit obecné platna doporuceni pro aplikaci analyzovaného modelu podpory
nadanych do dalSich Skol. Vyznam diplomové prace muze také spocivat v roviné
praktického piinosu pro rozvoj Skoly. Vysledky vyzkumu budou piedstavovat relativné
Sirokou Skalu poznatki, které mohou vyuzit nejenom sami ucitelé pii inovaci svoji prace
s mimofadné nadanymi zaky, ale poskytnou diilezité informace rovnéz pro vedeni Skoly,
které je mize vyuzit pii vytvareni koncepénich plant budouciho rozvoje skoly v oblasti

rozvoje mimotradné nadanych zaki.

Vysledky vyzkumu mohou rovnéz dét dilezitou zpravu Skole o tom, jak ucitelé
realné pracuji s mimofadné nadanymi Z&ky. Vysledky pfinesou poznatky, které budou
moci vyuzit k dalsi praci s mimofadné¢ nadanymi Zaky, které budou reflektovat potieby
a pojeti pedagogicko-didaktické prace uéiteli na souasnych eskych $kolach (Svaficek,

Sed’ova 2007).

10.3 POSTUP A METODY SBERU DAT

Pti projektovani vyzkumného Setteni jsme zvolili smiSeny vyzkum, s pfevazujicim
kvalitativnim zplsobem vyzkumného procesu, ten umoziluje postihnout hloubku
a provazanost urcitych segmentti, podilejici se na komplexni analyze sledovaného jevu
(procesu podpory mimotfadné nadanych zakd na vybrané Skole). SmiSeny vyzkum
umoziuje maximalni vytéznost sledovanych dat na zakladé kvantitativniho, a kde jde
efektivngjsi, pak kvalitativné zaméfeného vyzkumného Setfeni. Navrhli jsme 3 vlastni
dotazniky, které nam nésledné umoZznily zpracovavat data s vyuZzitim metod

kvantitativniho 1 kvalitativniho vyzkumu. ,,Na zacdtku jsou predpoklady, se kterymi
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vyzkumnik do procesu vstupuje, na konci potom nové vytvorend teorie. Mezi tim vsak stoji
cirkularni cyklus, ve kterém jsou soucasné vybirany pripady do vzorku, provaden sber dat
a paralelné jsou tato data analyzovina a interpretovdna. Jednotlivé pripady jsou
porovnavany mezi sebou, na zdakladé rodicich se analyz jsou vybirany nové pripady
a sbirana dalsi data. V kterékoli chvili je mozné se vratit k nékteré z predchazejicich fazi

a modifikovat ji “ (Svaticek, Sed’ova, 2007, s. 51).

Z repertoaru vyzkumnych metod bylo zvoleno pozorovéani, provedeni
dotaznikového Setieni, rozhovory s vybranymi ucliteli a rodi¢i a analyza Skolni
dokumentace - Skolni vzdé&lavaci program, Koncepéni zaméry $koly, Hospita¢ni zaznamy,
Ro¢ni plan vychovného poradenstvi, Kronika Skoly, Individualni vzdélavaci plany

mimotadn¢ nadanych zakl a webové stranky Skoly.

10.3.1 ZDUVODNENI VYBERU METOD DOTAZNIKOVEHO SETRENi{

Dotaznik je jednou z nejrozsifenéjSich pedagogickych vyzkumnych technik.
Dotaznik zjistuje data o respondentovi, ale i jeho ndzory a postoje k problémim, které
dotazujiciho zajimaji. (Skutil, 2011, s. 80) Dotaznik je psany soubor otazek, respondent ¢te
otazky, interpretuje jejich vyznam a nasledné na né odpovida (Kumar, 2005 in Skutil,
2011, s. 80). Jedna se o "metodicky nastroj vyzkumu zjistovani informaci o osobnich

znalostech, postojich k aktudlni skutecnosti a hodnotovych preferencich” (Manak, Svec,

Svec, 2005 in Skutil, 2011, s. 80).

Prvnim vyzkumnym Setfenim bylo dotaznikové Setfeni ndzorl a postojli rodict na
podporu a rozvoj mimoiadného nadani zaka na vybrané Skole. Vyzkumné otazky tykajici
se oblasti rodi¢li jsme zpracovali do dotazniku pro rodice, ktery jsme zakonnym zastupctim
rozeslali elektronicky nebo piedali osobné v tisténé podobé. Dotaznik obsahoval devét

otevienych otazek. Celkem jsme oslovili 22 rodict a z toho jsme ziskali 16 odpovédi.

Vyzkumné otazky, zjiStujici potieby a spokojenost Zaki, jsme zformulovali do péti
otevienych otdzek formou dotazniku pro Zaky. Osloveno bylo celkem 20 zakt z druhého

az patého ro¢niku, vSichni na polozené otazky odpoveédeli.

Volba metody dotaznikového Setfeni se zakladd predev§im na efektivnosti této
metody, kterd spoc¢iva ve snadné a rychlé administraci. Lze oslovit vétsi pocet respondentt
a tim ziskat znacné mnozstvi tdaji. Respondenti jsou v anonymité. Je mozné zjistit
informace, které nejsme schopni ziskat jinou technikou, udaje lze vétSinou plné

kvantifikovat. Musime ale respektovat i nevyhody této metody. Respondent se miize
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vyhnout otdzce, nemusi mu vyhovovat dana forma dotazovani. Kdyz sami dotaznik
neadministrujeme, neni mozné dovysvétlit otdzky. Presnost vymezenych otdzek a variant
odpovédi striktné omezuje prostor pro odpovédi respondenta, takze nékdy je nucen zvolit
variantu, kterou by jinak nezvolil. Musime pocitat i se subjektivitou vypovédi nebo
zkreslenim odpovédi Zzadoucim smérem (Pelikan, 1998; Svoboda, 2001; Kumar, 2005 in
Skutil, 2011, s. 80).

10.3.2 ZDUVODNENI VYBERU METOD RiZENEHO ROZHOVORU

Metodu fizeného rozhovoru jsme vybrali jako dopliujici a zpfesiiujici metodu pro
potvrzeni a prohloubeni dat ziskanych dotaznikovym Setienim. Odpovédi na vyzkumné
otazky pro ucitele jsme ziskali formou Fizenych rozhovora. Provedli jsme celkem deset

fizenych rozhovort.

Ovétili jsme si, ze ziskavat odpovédi z rozhovord, je ndro¢ny tkol. Mluvené slovo
je nejednoznaéné ve vztahu k posluchaci. S timto v€domim je tedy tfeba s touto
vyzkumnou metodou pracovat. Jednd se o proces, ktery se vyznacuje velmi vysokou
interakci mezi tazatelem a dotazovanym. Jako kazda jind metoda, také rozhovor ma své
vyhody a nevyhody. Vyhodou této metody je, Ze umoznuje piimy kontakt vyzkumnika se
zkoumanou osobou a volnost a pruznost v kladeni otazek. Také umoznuje dovysvétlit
otazky a zaroven pozadovat dovysvétleni ze strany respondenta. Je mozné ziskat osobni
nebo duvérné informace, sledovat verbalni i neverbalni reakce respondenta a eliminuje
obtize pfi psaném projevu. Za nevyhody rozhovoru povaZzujeme casovou ndro€nost,
obtizn&j$i zaznamenavani odpovédi, mensi soubor respondenti a obtizngjsi
vyhodnocovani. Rozhovor mize byt ovlivnén i osobnim zaujetim tazatele. Kvalita
informaci zavisi na kvalit¢ vyzkumnika a na kvalit¢ interakce mezi vyzkumnikem
a dotazovanym (Pelikan, 1998; Gavora, 2000; Cohen, Manion, Morrison, 2005; Kumar,
2005 in Skutil, 2011, s. 89).

Vysledky rozhovori s feditelkou $koly byly nasledné komparovany s vysledky

rozhovoril s vybranymi rodici a uciteli. Sledovani probihala ve dvou rovinach:
1. Castecné segregované skupiny zaki.

e Prvni skupina je tvofena vybérem 16 mimotadné nadanych a bystrych zaki ze ttech

tfid 1. ro¢nikt - segregace probiha ve vSech Ctyfech hodinach matematiky za tyden.

e Druhd skupina je tvofena vybérem 20 mimoifddné nadanych a bystrych

zakl ze Sesti tiid 2. az 3. ro¢nikd — segregace probihd v jedné hodin€ matematiky.
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o Tteti skupina je tvofena vybérem 16 mimofadné nadanych a bystrych zakt ze Ctyt
tiid 4. az 5. ro¢niki - segregace probiha v jedné hodiné matematiky.
2. Rozvoj nadani formou inkluzivniho vzdélavani v béznych tiidach.
10.3.3 ZDUVODNENI VYBERU METOD PRIMEHO ZUCASTNENEHO
POZOROVANI
Dalsi sbér dat probihal metodou pozorovani piimo v péti vyu¢ovacich hodinach
segregovanych skupin. Pozorovani jsme zalozili na sledovani a nésledné analyze jevi.
,,Pozorovani je vyzkumnou metodou tehdy, je-li zamerné, cilevedomé, planovite,
systematické a Fizené (vyzkumnik pracuje podle projektu, ktery obsahuje cil pozorovani,
predmét pozorovani, casovy harmonogram, pouzité prostredky shromazdovani dat,
zpiisoby registrace jevii a jejich vyhodnocovani)“ (Skutil, 2011, s. 101). Pro pozorovani je
typické, ze vyzkumny pracovnik nezasahuje do objektivni reality. Za vyhody povaZzujeme
pfimé sledovani redlnych jevli. Tato diagnostickd metoda je nejpfirozencjSi a malo
nakladna. Jsme schopni zjistit velky pocet kvantitativnich udajii a nékterd zjisténa data
nelze jinou technikou ziskat. Jsme si ale védomi i nevyhod této metody. Pozorovani je
Gasové naro¢né. Uasti pozorovatele miize byt priibéh pozorovanych jevil ovlivnén.
Pozorovani je ndrocné na pfipravu v oblasti odborné, organizacni, pfipadné€ i technické,

a proto se pozaduje odborna troven pozorovatele (Skutil, 2011, s. 101).

Pfi pozorovani je dulezité stanovit si cile, objekt a metody pozorovani. Béhem
pozorovani je nezbytny zdznam pozorovanych jevl. Lze vyuZzit i vedeni deniku. Dale je
dulezita analyza a zpracovani ziskanych dat a interpretace pozorovanych jevi (Skutil,

2011, s. 103).

Pii pozorovani jsme pouZili pozorovaci arch s pfipravenym schématem, které
obsahuje dvé dimenze - &asovou a obsahovou. Casovd dimenze zachycuje &asovou
posloupnost pozorovanych jevl, obsahova dimenze informace o sledovaném jevu, ktery je
vétSinou jiz kédovany. Obecnou podobou pozorovaného jevu je tzv. kategorie - sklada se
ze dvou nebo vice tiid, kter¢é umoznuji klasifikovat pozorované jevy. Kategorie
zaznamenavame b&hem pozorovani pomoci zvoleného kodu. Vyzkumnik zaznamenava
pfitomnost ¢i nepfitomnost jevu nebo jeho intenzitu, napf. kolikrat se zak ptihlasi v jedné

hoding (Skutil, 2011, s. 103).
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10.4 VYBER VYZKUMNEHO VZORKU

Vybér respondentii pro realizované vyzkumné Setieni byl zadmérny a zahrnoval
respondenty spolupracujici na rozvoji mimofadného intelektového nadani zakt na vybrané
Skole (ucitele mimotadné nadanych zakl, mimotadné nadani Zaci a jejich rodiCe, vedeni

Skoly a zastupci spolupracujiciho poradenského zatizeni).

Pro vyzkum diplomové prace jsme si vybrali zakladni §kolu, o které jsme veédéli, ze
ji nav§tévuji mimofadné nadani Zaci. Skola jiz dlouhodobé cilené pracuje na rozvoji
mimoiadné¢ nadanych zakti a jsou zde uplatiiovana podplrnd opatifeni pro rozvoj
mimotadné nadanych zaki.

Nejdiive jsme oslovili feditelku vybrané $koly a nasledné ji pozadali o spolupraci
pti diplomové praci. Reditelka $koly vyjadfila nejen sviij souhlas s provadénym vyzkumem
na Skole, ale projevila i profesni zdjem o téma mimotadné nadanych zaku, které si jako

Skola stanovili mezi své priority.

Pro diplomovou praci jsme si vybrali stfedné¢ velkou méstskou Skolu s deviti
postupnymi ro¢niky po dvou az tfech paralelnich tfidach. Kapacita Skoly je 640 zaki
a Vv soucasné dobé skolu navstévuje 578 zakd, ktefi jsou rozdé€leni do 22 tiid. Primérna
naplnénost tiid je 26 zaka, které vzdeélava 32 ucitelt ve spolupraci s 16 asistenty. 86 zak
je aktudlné vzdélavano podle individualniho vzdélavaciho planu, ztoho 12 Zakh je

S mimofadnym rozumovym nadanim.

V diplomové praci jsme se zaméfili na rozvoj Zakli s mimofradnym intelektovym
nadanim na prvnim stupni zékladni Skoly, kde v soucasné dobé Skola eviduje 6 zaku
S mimofadnym intelektovym naddnim v prvnich tfidach a 6 zakl s mimofadnym
intelektovym nadanim ve druhém az péatém rocniku diagnosticky potvrzenych

pedagogicko-psychologickou poradnou.

Dotaznikového Setfeni se zucastnilo 20 nadanych zaki a 16 rodict. Rozhovory byly
nasledné vedeny s 10 uciteli nadanych Zakd, vedenim Skoly a zéstupci poradenského

zatizeni (PPP).

Pozorovani jsme provedli u dvou ugiteli ve tfidach s nadanymi Ziky. Rizené

rozhovory byly vedeny s 10 uditeli nadanych zaka.

Nasledné jsme zhotovili kazuistiku vybraného zaka a zpracovali analyzu Skolnich

dokumentu.
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Obrazek ¢. 1: Schéma konceptualizace Setieni

dotaznikové Setieni fizené zucCastnéné

analyza dat analyza dat analyza dat

shrnuti a komparace vysledktli a navrh doporuceni pro pedagogickou

Zdroj: viastni, 2017
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11 ANALYZA A INTERPRETACE DAT VYZKUMNEHO
SETRENI

Skola 5. prosince 2016 ve spolupraci s Mensou CR a rodi¢i zorganizovala
dobrovolné testovani 1Q zakd. Jednalo se o test, ktery pouziva spoleénost Mensa v mnoha
zemich. Test je Cisté neverbalni, to znamend, Zze pouziva logicky uspofadanych obrazka
a symboli, na jejichz zakladé jsou predklddané moznosti feSeni jednotlivych uloh. Je
zaméten predevSim na zjiStovani schopnosti presného logického uvazovani. Vzhledem
K tomu, Ze tato schopnost vyznamn¢ souvisi s ostatnimi intelektovymi schopnostmi, Ize
predpokladat, ze celkova uroven intelektu je s velmi vysokou pravdépodobnosti v piiblizné
shod¢ s vysledkem tohoto testu. Nemusi tomu vSak byt ve vSech ptipadech. Vysledek nic
netikd o struktufe a slozeni jednotlivych slozek intelektu, zvlast¢ o schopnostech
jazykovych, vyjadfovacich, verbalni abstrakci apod. To znamend, Ze ¢lovek, ktery v tomto
testu dosahne vynikajiciho vysledku, miize mit problémy napt. s u€enim se cizim jazykiim
a naopak clovek, ktery spiSe neuspéje, mize dosdhnout vynikajicich vysledk v nékteré

Z ¢innosti, které se vaZzou na verbalni schopnosti.

Mensa je mezinarodni organizace sdruzujici lidi s IQ mezi hornimi dvéma procenty
populace, méa pies 125000 ¢lenti ve sto zemich svéta. Mensa CR nabizi svym 4 000
¢lenim 1 vefejnosti intelektudlni stimulaci prostfednictvim zajmovych skupin, mistnich
i celostatnich setkani, prednasek, exkurzi a predevsim pratelského. Mensa CR vydava
Casopis, je zfizovatelem gymndazia pro nadané déti v Praze, podporuje rozvoj nadanych déti
po celé republice, realizuje soutéz Logickd olympiada, projekt Mensa NTC pro Skolky,
ziizuje kluby nadanych déti, provadi testovani IQ vefejnosti, pofada letni kempy a dalsi

aktivity [6].

Na zéklad¢ statistiky provedeného testovani 1Q Zaka 5. prosince 2016 z celkového
poctu 133 testovanych zakl bylo 26 zaki v inteligenénim pasmu nadprimeéru 111 — 120
IQ, 26 zakd v inteligenénim pasmu IQ 121 — 129 vysoky nadprimér a 37 zaku

V inteligen¢nim pasmu velmi vysoky nadprimeér 1Q 130 a vice.

Proto vyvoj péfe o mimotradné intelektové nadané zadky miizeme rozdélit do tii
obdobi systémové piipravy rozvoje nadani na vybrané Skole, realizace prvotniho modelu

podpory nadani na vybrané skole a obdobi metodické podpory fondu Qiido vybrané skole.
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11.1 ANALYZA A INTERPRETACE DAT ZISKANYCH

DOTAZNIKOVYM SETRENIM

Pted provedenim analyzy ziskanych dat si pfipomeneme definované vyzkumné

otazky, které budou urcovat postupné kroky analyzy ziskanych dat.

Podpora a rozvoj mimoradného nadani Zaka z pohledu rodica

Vyzkumné otazky:

1.

2.

4.

5.

Podle jakych kritérii rodice mimotadné nadanych zakt vybiraji Skolu pro své dité?
Co konkrétné rodi¢e ocekavaji v oblasti rozvoje nadani svého ditéte?

Co konkrétn€ ocenuji z dosavadnich zkuSenosti na pfistupu vybrané Skoly v péci

0 MiND?
Co by rodi¢e dale doporucili v rozvoji zaki MiND?

Jakym zpiisobem rodi¢e sami rozviji mimofadné nadani svého ditéte?

Ad1) Podle jakych kritérii rodi¢e mimotadné nadanych z4kl vybiraji Skolu pro své dité?

1.

Proc¢ jste si vybrali nasi Skolu?

Nejblize mistu bydlisti (37,5% z celkového poctu 16 rodict).
NejbliZze mistu prarodici.

Doporuceni rodict (12,5% z celkového poctu 16 rodict).

Nejlepsi zkuSenosti, vyborna zkuSenost — sourozenec (12,5% z celkového poctu

16 rodict).

Doporuceni od MS.

Organizované setkani s ucitelkami pred zapisem.

Doporuceni PPP.

Kladné reference z okoli bydlisté (12,5% z celkového poctu 16 rodici).

Pozitivni pfistup pfi zapisu se zaméfenim na nadani déti (12,5% z celkového poctu

16 rodicu).
Spokojenost.

Volbu skoly v nejvetsi mife ovlivituje misto bydlisté rodica piipadné prarodicu.

Druhym, neméné dillezitym kritériem pro rozhodovani o vybéru skoly, je dobra zkuSenost
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a spokojenost se Skolou. Rodice dale uvedli i kladn4 doporuceni ucitelek z matetské Skoly,
pedagogicko-psychologické poradny ¢i mista bydlisté. Roli zde hraje i zaméfeni $koly
na nadané zaky. V celkovém souctu praveé zkuSenosti a doporuceni hrali rozhodujici roli
pii vybéru dané skoly rodici.

Ad2) Co konkrétné€ rodice oc¢ekavaji v oblasti rozvoje nadani svého ditéte?

2. Co ocekavate v oblasti rozvoje nadani svého ditéte?

e VSestranny rozvoj (12,5% z celkového poctu 16 rodich).

e Podporu a rozvoj zajmu.

e Osobni pfistup, individualni pristup (12,5% z celkového pocétu 16 rodici),

nadstandardni pfistup.
o  Ptatelské motivuji prostiedi.

e Pomoc pii odhaleni specifického nadani a nasledné moznost toto nadani vhodnou
nendsilnou formou rozvijet (18,75% z celkového poctu 16 rodi¢ll) nebo alespoii

neznechutit — formou rozsifujiciho uciva, tkoll, vyssi zapojeni pii vyucovani.
e  Moc toho o0 MiND nevim, nemohu hodnotit.
e Rozvoj socidlnich dovednosti.
e Aby to déti bavilo.
e Rozsifenou vyuku dle zaméteni a schopnosti — CJ, VV.
e Ohled na osobnost ditéte.
e Vhodna motivace.
e Naucit klasicky ucebni program.

Rodi¢e v nejvétsi mife ocekavaji pomoc pii odhaleni specifického nadani
a nasledné¢ moznost toto nadani vhodnou nenasilnou formou rozvijet. Rozvoj by mél byt
vSestranny, zamétfeny na zajmy déti a socidlni dovednosti. Dale rodice ocekavaji osobni,
individudlni a nadstandardni ptistup. Pozornost je také zaméfena na prostredi, které by
mélo byt pratelské a motivujici. Pfani rodici je také, aby Skola déti bavila a aby je naucila
klasicky ucebni program. Neéktefi rodi¢e vyzaduji rozsifenou vyuku a rozsifeni uciva

a ukolu.
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Ad3) Co konkrétné rodice ocenuji z dosavadnich zkuSenosti na pfistupu vybrané Skoly

V péci o MiND?

3. Co ocenujete z dosavadni zkuSenosti na pristupu Skoly v péci o MiND a s ¢im
mate konkrétné dobrou zkuSenost?

e Bavi mé (25% z celkového poctu 16 rodict).

e Spokojeny rodi¢ a zak (12,5% z celkového poctu 16 rodict).

e Jsouradi, ze MiND existuje.

e Umoznuje détem, vénovat se tomu, k cemu maji talent nad ramec standardni vyuky.

e Ocenéni snahy MiND zachytit a pak je dale rozvijet.

o Potésilo testovani Mensou.

e Rozdéleni déti pfi matematice - rozsifeni vyuky o hlavolamy, hry.

e Vytvorena specidlni skupina, kde se mohou vice nadani zéci spolecné posouvat dale
arozvijet svij talent.

e Ohled na osobnost ditéte, individualni pfistup, osobni zajem o duSevni stav
a schopnosti ditéte ze strany vyucujicich.

o  Ptistup, komunikace a poskytovani informaci od pani ucitelky.

e  Aktivity SD a jeji tematicky program.

Rodi¢e z dosavadni zkuSenosti na ptistupu Skoly v pé¢i o MiND oceiuji to, ze
Skola déti bavi a Ze se jim libi odd€lené hodiny matematiky. Jsou radi, ze byla vytvorena
specialni skupina, kde se mohou vice nadani zéci spolecné posouvat dale a rozvijet sviij
talent. Rodice také kladn¢ hodnoti to, Ze Skola umoznuje détem, vénovat se tomu, k ¢emu
maji talent nad ramec standardni vyuky. Potésilo je testovani Mensou a to, Ze Skola bere
ohled na osobnost ditéte, individudlni pfistup, osobni zdjem o duSevni stav a schopnosti
ditéte ze strany vyucujicich. Ocenuji ptistup, komunikaci a poskytovani informaci od pani

ucitelky. Vitaji i aktivity SD a jeji tematicky program.
Mate i néjakou negativni zkuSenost? Uved’te jakou?
e Nic (100% z celkového poctu 16 rodict).
Negativni zkuSenost se Skolou rodi¢e nemaji.

Ad4) Co by rodice dale doporucili v rozvoji zaktt MiND?
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4. Co byste dale $kole doporucili v rozvoji MiND?

e Nic (43,75% z celkového poctu 16 rodicit).

e  Pokracovat, zapojit logické deskové hry (12,5% z celkového poctu 16 rodict).
e Soutéze a soustfedéni MiND s jinymi Skolami.

o Nizsi pocet zaki ve tiide.

e Rozsifeni i na jiné predméty.

e  Zapojeni modernich technologii.

Rodice by skole doporucili pokraCovani, zapojeni logickych deskovych her, soutéze
a soustfedéni MIND s jinymi Skolami, niz§i pocet zakt ve tfidé, rozSifeni i na jiné
pfedméty, zapojeni modernich technologii.

AdS5) Jakym zplsobem rodice sami rozviji mimofadné nadani svého ditéte?

5. Jakym zpisobem sami rozvijite mimoradné nadani svého ditéte. Uved’te

konkrétni priklady.

e Hravou formou — logické hry, technické hry, zapojeni do praci, rozhovory, spole¢né

hledani odpovédi.
«  Ugast na sout&zich (Logicka olympiada, Kormat).
e Sporty.
« Cetba — asopisy, knihy, encyklopedie.
e Aplikace na Ipadu (12,5% z celkového poctu 16 rodici).
e Internet — vyukové programy.
o Hilavolamy.
«  Stavebnice.
e Deskové hry.
e Rizné hry — rozvoj vSestrannosti a obecné znalosti.
o Jazyky.
e VV.

e Baletni skola.
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e Odpovédi na dotazy, vysvétlovani.
e  Podpora kreativnich konickda.

e Zajem o pfirodu.

e  Vsestranny rozvoj.

Rodi¢e nadani svého ditéte rozvijeji hravou formou, logickymi, deskovymi
a technickymi hrami, zapojeni do rtznych c¢innosti, rozhovory, spole¢nym hleddnim
odpovédi, ucasti na soutézich (Logicka olympiada, Kormat), sporty, vyuzivanim casopisu,
knih a encyklopedii. Dé&ti nav§tévuji v ramei $kolni druziny jazykovou, uméleckou nebo
baletni $kolu. Rodi¢e dale uvadéji, ze u svych déti podporuji vSestranny rozvoj, zajem
0 prirodu, kreativni konicky. Zajist'uji svym détem piistup na internet, vyukové programy,

aplikace na Ipadu, stavebnice, hlavolamy.

Podpora a rozvoj mimoradného nadani Zak samotnymi Zaky

1. Co zéky nejvice bavi ve vyuce matematiky ve skupiné¢ MiND?

2. 'V jakych ¢innostech se zaci citi Gspésni pii hodiné matematiky ve skupiné MiND?

3. Problémové a zajimavé ulohy pro spoluzdky ve skupiné MiND Zzici radi vymysli,

protoze...

4. Co by zaci chtéli zménit v hodinach matematiky ve skupiné MiND? Co jim

V hodinach chybi?
5. Jaké konicky a zaliby maji? Na jaké krouzky chodi?
Ad1) Co Zaky nejvice bavi ve vyuce matematiky ve skupin¢ MiND?
e Logické ulohy, logické mysleni.
e LEGO.
e  Vymysleni slovnich uloh pro kamarady.
e Mohu dat prostor svym mySlenkam.
e Hry.
« Matematika.
e Odpocinout si od klukt ve tiide.

e Jsme jeden velky kolektiv.
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Do skupiny MiND nejvice zaky lak4 samotnd matematika, kde maji mnohem vétsi
prostor pro logické a problémové ulohy. Od béznych hodin jsou tyto segregované hodiny
jiné 1 zafazenim stavebnice Lego, pomoci niZ nadani zaci fesi nebo tvoii riiznorodé slovni
tilohy. Cinnosti s Legem Zaci vnimaji jako hru. Ocefiuji moznost rozvoje jejich mysleni

a kamaradské spoluprace. Pozitivni jsou i nové vytvoiené vztahy.
Ad2) V jakych ¢innostech se zaci citi ispésni pii hodiné matematiky ve skupiné¢ MiND?
e Ve vymysleni SU, v jejich originalité.

eV logickych ulohéch a Cinnostech.

o  Piipracis Legem.

e VfeSeni sirkovych hlavolamt.

e  Pfi plnéni ukoli v pracovnim listu.

e  Pfi pocitani.

eV logickych avahach.

e Ve hie ,Kostka®.

e Kdyz néco dokazu.

V oddélenych hodindch matematiky se nadani zaci citi UspéSni pfi feSeni
avymysleni slovnich uloh, které jsou casto spojené s demonstraci stavebnice Lega
a v originalit¢ zadani téchto uloh. Nadani zaci maji radi logické a problémové ulohy,

hlavolamy a hry. VSe je spojeno s uspéSnym fesenim.

Ad3) Problémové a zajimavé ulohy pro spoluzaky ve skupiné MiND zéci radi vymysli,

protoze...

e Zacnu vic pfremyslet.

e R&d vymyslim pro kamarady chytéky.

o Jsem zvédavy, jestli kamaradi tlohu vyfesi a mam radost, kdyZz na feSeni piijdou.
e Mohu se domlouvat s kamaradem.

e Bavi m¢ délat problémy v feSeni.

e Bavi m¢ vymyslet véci pro spoluzaky a taky mé bavi, Ze je to bavi.

90



o Bavi m¢ vymyslet véci pro spoluzaky a chci védét, jak to vytesi.
e Sama se zabavim a bavi mé to.
e Rad se podélim o nazor a postup.
e Rad si poslechnu nazor jinych a také se s nimi inspiruji.
e Dami to vzdycky zabrat, aby byly originalni.
e Rada se o to délim s kamarady.
e Rad dé€lam originalni véci.
e SnaZim se je ud¢lat originlni.
e Jsou zajimavé a také proto, Ze je nedélame v normalnich hodinach matematiky.
e Zajima mé, jestli maji ostatni zéci stejny nazor na moji ulohu.
Problémové a zajimavé ulohy pro spoluzdky ve skupiné¢ MiND Z4ci radi vymysli,
protoze je to bavi. Radi vymysli origindlni, t€Zké a zajimavé tlohy, Glohy s problémy
a chytaky prave pro své spoluzaky a maji radost, kdyz spoluzaci tlohy vyiesi. Nadani zaci

se radi podéli o své nazory a postupy feSeni uloh, radi naslouchaji nazory druhych,

inspiruji se a spolupracuji se spoluzéky ve vybrané skupiné.

Ad4) Co by Zzéaci chtéli zménit v hodinach matematiky ve skupiné MiND? Co jim
V hodinach chybi?

e Nic.

e  Vice hlavolam.

o Slozitéjsi priklady, kdy mohu premyslet o vyhodnéjSim pocitani.
e To je tézka otazka.

e Praces PC.

Prevaznd c¢ast zakl byla s hodinami matematiky spokojena a nic by na jejich
obsahu nemeénila. Jen né€kolik zaki by do hodiny matematiky ve skupiné¢ MiND zatadilo
vice hlavolami, slozitéjsich ptikladl s potfebou pfemysleni o vyhodnéjsim postupu a praci
S pocitaci.

Ad5) Jaké konicky a zaliby maji? Na jaké krouzky chodi?

e Stolni tenis.
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« Sachy.

» Basketbal.

e Rybar.

e Krouzek v ZOO.

o Skaut.

e  Hrani na housle, kytaru.
e Zpév v souboru Noticky.
e Anglictina.

e Sportovni hry.

e Aitletika.

e Technika, elektrotechnika.

e Sport.
e Florbal.
e Tanec.

e Malovani.

o Cteni.

e Vylety.
e Historie.
e Hudba.

Konicky a zaliby nadanych zaki ve skupiné MiND jsou pestré a rliznorodé. Zaci ve
velké mife navstévuji krouzky se sportovnim zaméfenim. Nechybi hudebni ani umélecké
zaméteni konickid. Zaliby jsou 1 specifické jako napft. historie, technika, elektrotechnika

a ptirodovéda.

11.2 ANALYZA A INTERPRETACE DAT ZiSKANYCH ROZHOVOREM
S UCITELI A VEDENIM SKOLY

Podpora a rozvoj mimoradného nadani Zaku z pohledu uditeli nadanych Zaki

Vyzkumné otazky:
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8.

9.

Jakou formu vzdélavani MiND ucitelé uptfednostiiuji (integraci, segregaci, kombinaci

obou) a proc¢?
V ¢em jsou podle ucitelt segregované hodiny s MiND jiné nez v béznych tfidach?
V ¢em jsou podle uciteld hodiny bez MiND v kmenovych tiidach jiné?

Jaké vlastnosti, dovednosti, znalosti a osobni charakteristiky by podle vas mél ucitel

MiND mit?

Co podle ucitel pottebuje ucitel MiND? (Schopnost diagnostikovat, mit zasobu
didaktickych her a aktivit, osobnostni charakter ucitele — empatie, vnimavost,

reaktivnost, kreativita)

Jaké metody prace s MiND se ucitelim osveédc¢ili a jaké metody hodnoti ucitelé jako

efektivni?
Jakou maji ucitelé zkuSenost s metodou a ucebnici pana profesora Hejného?
Co MiND podle ucitelt nemaji rady?

Jaci jsou podle uciteld MiND?

Ad1) Jakou formu vzdélavani MiND ucitelé upiednostnuji (integraci, segregaci, kombinaci

obou) a pro¢?

Ucitel¢ jako formu vzdélavani MiND upfednostiiuji kombinaci integrace

S ¢astecnou segregaci - u hodin matematiky, protoze:

MiIND jsou na jiné tirovni znalosti, mySleni a zapamatovanim, nez jejich vrstevnici.

Nepotiebuji u¢ivo procvicovat a opakovat. Potiebuji se rozvijet.

Ze socialnich divodi pro existenci v bézné populaci.

Otevieny systém, aby zaci méli moZnost volby.

Zaci maji prostor pro riiznou typologii tiloh.

Déti se na hodiny MiND tési.

Zaci potfebuji kmenovou tiidu z diivodu zizemi, jistoty, kamarad a rozvoje
socialnich vztahii a zdrovenn MiND se potiebuji setkat s podobnymi détmi, které maji
vys$§i stupenl premysleni a vyjadfovani.

MiND se mohou porovnavat s détmi stejného raZeni, maji moznost se vice uplatiiovat

vV mensi skuping.
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Mohou jim byt zadavany naro¢néjsi tkoly, o kterych mohou déle pfemyslet.
Vnika vétsi prostor pro diskuse a premysleni.
Dé&ti maji vetsi moznost se rozvijet.

Pro svilij rozvoj maji vedeni specializovaného ucitele, v bézné tfidé na to ucitel nema

tolik Casu.
Ptinosné pro MiND i pro zbylé zaky ve ttide.
Ucitel 1épe zjisti u zbylych zakt ve tfid€, co neumi.

Ucitel v kmenové tfidé mé vétsi prostor pro opakovani a procvicovani, v kmenové
tfidé se zpomali pracovni tempo, které piindsi uciteli 1 zakim vice klidu
na procvi¢ovani a opakovani uciva, zaci nejsou stresovani rychlym tempem, mohou
vyniknout 1 bystii Zaci.

Pro ostatni pfedméty je ptitomnost MiND dobra, protoZe v oOstatnich ptedmétech jejich

nadani tolik nevynikne nebo v pfedmétu CS obohati ostatni, umi vysvétlit tiidg.

Ucitelé jednotné uprednostiiuji kombinaci integrace s ¢astecnou segregaci optimalné
uvSech hodin matematiky, protoze MiND jsou na jiné urovni znalosti, mysleni
a zapamatovanim, nez jejich vrstevnici. Nepotiebuji ucivo procvi¢ovat a opakovat.

Pottebuji se rozvijet.

Ze socialnich divodi pro existenci v bézné populaci.
Otevieny systém, aby Zaci méli moZnost volby.

Zaci maji prostor pro riiznou typologii tiloh.

Déti se na hodiny MiND t&si.

Zaci potiebuji kmenovou tfidu z divodu zazemi, jistoty, kamaradii a rozvoje
socialnich vztahti a zarovenn MiND se potiebuji setkat s podobnymi détmi, které maji
vy$$i stupeil pfemysleni a vyjadfovani.

MiND se mohou porovnavat s détmi stejného razeni, maji moznost se vice uplatiovat
Vv mensi skupiné.

Yevror

Mohou jim byt zadavany naro¢néjsi ukoly, o kterych mohou déle premyslet.

Vnika vétsi prostor pro diskuse a premysleni.
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e  Pro sviij rozvoj maji vedeni specializovaného ucitele, v bézné tidé na to ucitel nema

tolik Casu.
e  Pfinosné pro MiND i pro zbylé zaky ve tiidé.
o Ucitel Iépe zjisti u zbylych zaku ve tiid¢, co neumi.

e Ucitel v kmenové tfidé mé vétsi prostor pro opakovani a procvi¢ovani, v kmenové
tfidé se zpomali pracovni tempo, které piinasi uciteli i zakim vice klidu
na procvicovani a opakovani uciva, zaci nejsou stresovani rychlym tempem, mohou
vyniknout i bystii zaci.

e  Pro ostatni pfedméty je pritomnost MiND dobra, protoze v ostatnich pfedmétech jejich

nadani tolik nevynikne nebo v pfedmétu CS obohati ostatni, umi vysvétlit tiidg.

Vsech deset dotazanych uciteli se shodlo na stejné formé vzdélavani MiND.
Uptednostiiuji kombinaci integrace s castenou segregaci optimalné u vSech hodin
v predmétu matematiky, protoze MiND jsou na vyss$i trovni znalosti, myS$leni, vyjadfovani
a zapamatovani, nez jejich vrstevnici. Nepotiebuji uc¢ivo procvi¢ovat a opakovat. MiND
dostavaji vétsi prostor pro rozvoj jejich nadani. Dotdzané ucitelky se také shodly, ze MiND
potfebuji mit svoji kmenovou tfidu z divodu zizemi, jistoty, kamarddii a rozvoje
socialnich vztaht v bézné populaci. Podle hodnoceni zucastnénych pedagogt chodi Zéci
do oddélenych hodin matematiky radi a hodiny je bavi. Ucitelky doporucuji, aby systém
segregované integrace byl otevieny, aby zaci pii splnéni kritérii pro zatrazeni do skupiny
méli mozZnost volby vstupu do skupiny i pfipadného navrtu do kmenové tfidy. Vyhodou
segregované skupiny je i specializace ucitele, ktery se mize vice zaméfit na vzdélavani
a vychovu MiND. Segregované hodiny maji své pozitivni dopady nejen pro MiND, ale
I pro zbylé zaky ve tiidé. Ucitel v mensi skuping ve tfidé 1épe zjisti, co zbyli Zaci neumi.
V kmenové tfidé vznika vétsi prostor pro opakovani a procvicovani, zpomali se pracovni
tempo, které pfinasi uciteli 1 zaktim vice klidu, zaci nejsou stresovani rychlym tempem,
mohou vyniknout 1 bystii zaci. Podle zkuSenosti ucitelek je pfitomnost MiND v ostatnich
predmétech piinosnd. Nadani v ¢eském jazyce nebo v ptirodovédnych predmétech neni tak
vyrazné a nadani Zaci mohou obohatit ostatni zaky svymi komunika¢nimi a vysvétlovacimi

dovednostmi.
Ad2) V ¢em jsou podle uciteld hodiny s MiND jiné nez v béznych tidach?

v v

e Ve zplsobu zadavani tkoll — zadavaji se ukoly vyss§i kognitivni Grovné zaméfené

na logické uvazovani, mysleni a tvotivost, upfednostiiuji se ukoly oteviené.
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Neni faze opakovani a procvicovani, zaci zvladaji u€ivo ve fazi evokace.

Zaci neradi délaji ukoly, které jiz jednou délali. Narognost tikolu se musi nastavit

0 stupeii vys, aby zaky zaujal a bavil.
Hodiny musi byt pestré a ¢innosti se musi stiidat jako v bézné hodiné.

Dochézi k eliminaci problémového chovani MiND, z divodu vétsiho uspokojeni jejich

potieb.
Ucitel v hodin€ postupuje podle né¢jaké metody a typologie uloh.

Resi se jiné problémy — napf. v obsahu uéiva, v socidlnich dovednostech a V jejich

A4 .

osobnostnich projevech (tissi x prosazujici se, netstupni, nadseni).
Vice Casu je vénovano riznym zpisobiim feseni uloh a jejich prezentacim.

Déti se na hodiny t€$i. V hodinach je zatazeno vice ¢innosti na logiku s ndro¢néjSimi

ukoly. Déti rady badaji a v oddélenych hodinach na to maji vétsi prostor.

Zaci maji nadstavbu nad béznym ucivem. Zaki je ve skupiné méné, jsou vyrovnani

rozumovou urovni, navzajem se obohacuji a motivuji.

Ucitel miize postupovat rychleji a zadavat vice slozitéjSich Uloh. Maji vétsi

konkurenci.

V hodindch je prostor pro nadstavbu, protoze vystupy zvladnou v rychlém case. Jsou
nasyceny potieby v jejich Grovni — objevovani a feSeni logickych uloh. Nemrhd se
jejich casem.

Nebyva vysvétlovani, zbyva vice asu na samostatnou a skupinovou praci.

Déti se navzdjem poznaji, maji moznost se o sobé dozvedét vic, vidét na co je kdo

Sikovny, ¢im by mohl rozvijet ostatni.
V mensi skupiné MiND se mohou fesit specifické socializacni problémy.

Podle vyjadreni ucitelek jsou hodiny s MiND mimo kmenovou tiidu jiné

predevSim v zadavani ukold. Ty se zadavaji na vyssi Grovni Bloomovy taxonomie, jsou

zametfené na logické uvazovani, badani, objevovani, mysleni a tvofivost, uptfednostiuji se

ukoly oteviené. Zaci maji nadstavbu nad béZnym ucivem. Podle zkuSenosti ucitelek

zvladaji nadani ucivo ve fézi evokace, neni tfeba ucivo vysvétlovat, opakovat

a procvicovat. Nadani Zaci neradi fesi ulohy, které jiz jednou délali. Obsah hodiny musi

byt pestry a ¢innosti se musi stiidat. Zaci se na hodiny t&si, je jich ve skupiné¢ méng, jsou
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vyrovnani rozumovou urovni, navzajem se obohacuji a motivuji. Ucitel mlize postupovat
rychleji a zadavat vice slozitéjsich tloh. Je vytvareno vétsi konkurenéni prostiedi. Dochazi
k eliminaci problémového chovani MiIND, z davodu vétsiho uspokojeni jejich
individualnich potieb. V mensi skupiné MiND se mohou feSit specifické socializa¢ni

problémy nadanych.
Ad3) V ¢em jsou podle ucitelt hodiny bez MiND v kmenovych tiidach jiné?
e  Ucitel ma vice prostoru na ostatni zaky.

e Hodina se zklidni, uéeni je pohodové&jsi. Neni Sum a nemusim vymyslet praci navic.
Rychli Zaci jsou hned hotovi a honi ucitele. Ostatni Zaci si hodinu vice uZziji, protoze

potiebuji vice ¢asu na osvojeni uciva a feseni ukola.

e Hodina také neni $patnd. Jedenkrat tydné zatfadime logickou lohu, aby ostatni Zaci
nebyli ochuzeni. V hodinach probirame zakladni ucivo vice mechanicky a prakticky,
zakim se mohu vice vénovat. Mensi pocet zakl ve tfidé ma vliv na kvalitu péce
0 jednotlivé déti.

e Nevidim, Ze by hodiny byly jiné, protoze ve tiidé mam dals$i zaky, ktefi jsou
pfemyslivi a tvofi. Tito z&ci maji vétsi prostor pro argumentaci a uplatnéni. Je dana

Sance dal$im détem.

e J4 takovy rozdil nevidim. Ve tfidé mame vétsi klid a prostor pro ostatni, ktefi nejsou
stresovani tim, Ze uZ je n€kdo hotov.

o Ucivo se miiZze probirat pomaleji v menSim kolektivu. Slab$i Zaci se mohou vice
zapojit a jsou nuceni vice premyslet. Na pfemysleni maji vice ¢asu. Bez MiND je tfida
klidné;jsi. Vznika vice prostoru pro aktivity ve vyrovnanych skupinach ¢i dvojicich.

o Kolektiv tfidy se snizi o 6 zaku a ucitelce vznikne veEtsi prostor pro diferenciaci. Ucitel
zjisti, Ze ma vice €asu a prostoru pro ostatni Zaky a Ze 1 mezi nimi jsou Zaci Sikovni.
Ucitel nema pocit, Ze by nadani trpé€li a ze jsou brzdéni. Zatim ani nenastal okamzik,

ze by absenci nadanych zaki v dané hodin€ nebyla objevena feSeni problémovych

uloh.
e Mohu se vice v€novat détem, mohu vice vysvétlovat a postupovat pomaleji.

o Déti se nesetkaji s détmi s nadanim, nepoznaji jejich nadani.
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Podle ucitell jsou hodiny bez MiND v kmenovych tfidach jiné pfedevsim v tom, ze
ucitel ma vice prostoru pro ostatni zaky, v hodiné se mize vice opakovat a procvicovat.
Pracovni tempo hodiny se pfizptisobi zbyvajicim zakim, uceni je pohodovéjsi, protoze
rychlym zaktm, ktefi jsou hned hotovi a vyzaduji si pozornost ulitele, se ve skupiné
vénuje ucitelka zamefend na MiIND. Ucitel nema pocit, ze by nadani trpéli a ze jsou
brzdéni. Nevzniké pracovni Sum a ucitel nemusi vymyslet praci navic. Ostatni Zaci nejsou
stresovani, hodinu si vice uziji, protoze potiebuji vice ¢asu na osvojeni uciva a feSeni
ukoli. Ucitelé v kmenovych tfidach nevidi, Zze by hodiny byly jiné, protoze ve tfidé mayji
dalsi zaky, ktefi jsou premyslivi a tvofi. Tito Zzaci maji vE&tsi prostor pro argumentaci

a uplatnéni. Je dana Sance dal§im détem.

Ad4) Jaké vlastnosti, dovednosti, znalosti a osobni charakteristiky by podle vas mél ucitel

MiND mit?

e Ucitel musi byt maximalné empaticky na socialni potfeby déti a mél by na né uméet
reagovat. M¢l by byt kreativni. Mél by umét potlait svoji ucitelskou profesi
ve smyslu nevystupovat jako ucitel, ale jako pritvodce a rezisér. Nemél by fidit, ale
vést. MéEl by si pfipustit, Ze déti mohou byt v dané oblasti chytiejsi, kreativngjsi,

[ 24

kladny vztah k logicko-problémovym uloham a matematice. Nemusi byt expert.

e Vzdélany a nadSenec, naklonény dalSimu vyhledavani ucebnich zdroji. ,,Nedad se

na hodinu jit s touhle strankou*.

e Ucitel by m¢l o své praci ptemyslet. Neni to o mnozstvi tloh, ale o rozvoji a hloubce
myslenkovych operaci. Mél by zadavat takové ulohy, na které déti maji. Mél by détem

zajistit na jejich praci klid a dohlédnout na to, aby pracovaly vSechny déti.

o Ucitel by m¢l byt zapaleny pro vymysleni nového, m¢l by mit chut’ hledat naméty,
inspiraci a ukoly. M¢&l by byt trpélivy a nechat déti fici argument. Navodnymi
otazkami pomoci ditéti vyjadtit své mySlenky. Mél by byt mentor.

o Tvortivy, ptemyslivy. Mél by déti zaujmout, mél by védet, jaké ukoly détem dat a kde
ukoly vyhledat.

e  Musi znat dobte déti, znat jejich prednosti 1 nedostatky. M¢l by mit vSestranny prehled
a individudlni pfistup k détem. M¢l by byt tvofivy a mit logické uvazovani a usudek.
M¢él by mit kartotéku tloh a ptikladd. M¢l by byt ochoten vénovat zvySeny cas

na narocnou piipravu i vzhledem ke slozeni individualit zakd.
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e Mc¢l by mit chut’, pfesvédceni a véfit, Ze jeho prace ma smysl. Mél by zvladnout
obtiznost uciva (integraly). M¢l by mit promyslené cesty a moznosti feSeni uloh. M¢él
by byt kreativni, mél by umét zareagovat a mit schopnost okamzité reakce. Nem¢l by

mit strach z nového a neznamého.

e Tvoftivy, kreativni, napadity, vstiicny napadim déti, mél by umét naslouchat zakim

a jejich myslenky posouvat.

« Clovek takovy, aby témto détem inteligenéné ,,stadil®, ucitel vnimavy a uéitel s chuti

a zajmem o tuto problematiku.

Na zéklad¢ odpovédi dotdzanych uciteli by ucitel MiND mél byt maximalné
empaticky na socidlni potfeby déti a mél by na né¢ umét reagovat. M¢l by byt kreativni. M¢l
by umét potlacit svoji ucitelskou profesi ve smyslu nevystupovat jako ucitel, ale jako
privodce a rezisér. Nem¢l by fidit, ale vést. M¢l by si pfipustit, ze déti mohou byt v dané
oblasti chytiejsi, kreativnéjsi, mohou mit pruznéj$i mysleni a nejsou omezeni stereotypem
mysleni. Mél by mit kladny vztah k logicko-problémovym tloham a matematice. Nemusi
byt expert, ale mél by byt vzdélany a nadSenec, naklonény dalSimu vyhleddvani ucebnich
zdroji. MéEl by byt ochoten vénovat zvySeny Cas na naro¢nou piipravu i vzhledem
ke slozeni individualit zakt. M¢l by mit chut’, pfesvédéeni a véfit, ze jeho prace ma smysl.
Meél by mit promySlené cesty a moZnosti feSeni uloh. M¢l by mit schopnost okamzité

reakce. Nemél by mit strach z nového a nezndmého.

Ad5) Co podle uciteli pottebuje ucitel MiND?

o Kreativni mysleni, znalosti — pracovni odbornou literaturu, mit potfebu chtit, radovat
se ze své prace, vidét nadSené déti, mit materidlni podporu — hry, pracovni listy,

rébusy, pocitacovou techniku.
« Cas na piipravu, metodické piirucky, sdileni zkusenosti s kolegy.

e  Mit dobré materidlni zdzemi ve své kmenové tfidé v podobé& her, stavebnic, odborné

literatury a materidly k Cerpani inspirace. Nerada se stéhuji.

e Zndt odbornou literaturu, mit pfehled o moznostech podpory a inspirace, hry,
casopisy, encyklopedie, logické ticky. Potfeba sdileni zkusenosti. Potfeba znat dobie
dit¢ ve Skolnim 1 rodinném zézemi, potiebuje znat z4jmy ditéte a rodiny, potiebuje

spolupraci rodiny.
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e  Zasobarnu materidli, odbornou podporu specialniho pedagoga a psychologa, zdzemi

a pomticky.

e Zasobarnu her a zdroje, které se nenajdou v béznych pracovnich sesitech. Néco o tom
veédét a byt pred détmi.

e Inspiraci, sdileni zkuSenosti, Cas na ptipravu, pomucky a materialy.

o Jiné pomtcky pro rozvoj zdkovské tvotivosti, neni tolik tfeba tabule.

o Intelektové vybaveni, aby staCil détem. Musi byt vnimavy a s chuti a zdjmem o tuto

problematiku.

o Potfebuje podporu vedeni, mit dobie vybavené¢ materidlni zdzemi, dostatek odborné
literatury, pomucky, hry a ucebnice pro zaky, technickou oporu. Potfebuje mit
moznost sdileni svych zkuSenosti a ddle mit moznost odbornych konzultaci. Potfebuje,

aby jeho prace byla uznavané a mit dostatek ¢asu pro svoji inovativni praci.

Mezi potieby ulitele MiND podle vyjadieni oslovenych uciteli patii predevsim
kreativni mysleni, znalosti odborné literatury, moznost dalSiho vzdélavani, piehled
0 zpusobech podpory MiND, inspirace, materialni podpora a zdzemi, dostatek odborné
literatury, pomicek, her a ucebnic, technickou oporou. Potiebuje mit moznost sdileni
svych zkuSenosti a dale mit moZnost odbornych konzultaci. Potiebuje, aby jeho prace byla

uznavana a mit dostatek ¢asu pro svoji inovativni praci.

Ad6) Jaké metody prace s MiND se ucitelim osvédcCily a jaké metody hodnoti ucitelé jako

efektivni?
Metody osvédcené v hodinach segregované skupiné MiND

e Metody kritického mysSleni, problémové uceni, heuristické metody, projektové
vyucovani, oteviené uceni, vyuka podpofend vypoletni technikou, metody
dovednostné-praktické (napt. stavebnice Lego education — MoreToMath), nazorné
demonstra¢ni metody, diskusni metody, argumentace, prezentace a didaktické hry
(napt. deskové hry). Nevhodné jsou metody, kdy je zdk pasivni, prednasky,
pfedvadéni a pozorovani (prviidci jesté neudrzi tolik pozornost). Ucitele voli tyto
metody, protoze umoziuji hluboké soustiedéni, mnohoznacnost a mnohotvarnost

feSeni, jsou aktivizacni a tvirci.
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Metody osvédcené s integraci MiND v kmenovych tridach

e Zakim je zadavéno rozsifujici u¢ivo formou samostatné prace. MiND Zaci maji
Vv ostatnich predmétech se Skolou spoustu prace.

e Metody kritického mysleni — mySlenkové mapy, pétilistek, brainstorming. Didaktické
hry, soutéze. Déle metody vychdzejici z uceni v Zivotnich situacich a véci z redlného
zivota. Heuristické metody jsou ndro¢né, musi se hodit k tématu. Dilezité jsou metody
s formou vybéru, kde volba umozni Zakovi dokazat si sam, Ze kol zvladnu a mam
Z toho radost. Piibyva téch zakt, kteii chtéji sami, ale musi dostat prostor a Cas na
posileni svého sebevédomi a prostor pro uspésné feseni. Pozitivni pochvala posiluje
vnitini motivaci. Hodnoceni vlastnich vysledkli a neméfit vykon se skupinou.

Nevhodna je volba monotdnnich metod se stejnou strukturou.

o Didaktické hry. Diraz je kladem na moznost vybéru ze zasoby aktivit, které Zaci

mohou fesit sami nebo se spoluzaky. Forma vybéru podporuje vnitini motivaci.

e Metody kritického mysleni a projektové vyucovani. NeosvédcCila se vyuka frontalni
a individudlni.

e  Problémové uceni a ulohy s vice feSenimi, prostorové stavebnice a lego.

e Rozsifyjici tukoly a moznost jejich vybéru ze sady logickych loh.

e Logické ulohy s riznym zpusobem feSeni. Nejsou vhodné ptimocaré priklady, kde je

vysledek pfedem znam.

e Ve své tfidé takové déti nemam. Mam ale déti vnimavé, premyslivé, které nechavam
vymyslet rizné zplsoby feSeni. Davam jim otazky typu: ,,A pro¢ si myslite, ze...“,

»Jak bychom mohli ud¢lat, vyfesit, namalovat, ziskat...*

Ucitelim pfi praci s MiND v segregované skupiné se osvédcCily nejvice metody,
které rozvijeji nadani 74kt a zaroven uspokojuji jejich specifické potieby. Ucitelé
nejcastéji zafazuji metody kritického mysleni, problémové uceni, heuristické metody,
projektové vyucovani, oteviené¢ uceni, vyuka podpoiena vypocetni technikou, metody
dovednostné-praktické, nadzorné¢ demonstratni metody, diskusni metody, argumentace,
prezentace a didaktické hry. Tyto metody zaroven ucitelé hodnoti jako efektivni.
Zanevhodné oznacili metody, kdy je zak pasivni, tzn. vyklad, pfedvadéni a pozorovani.

Malo efektivni jsou oznaceny 1 ¢innosti frontalni a individuélni.
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Pti praci s MiND v bézné kmenové tiidé voli rovnéz pedagogové nejcasteji metody
kritického mysleni - myslenkové mapy, pétilistek, brainstorming. Ziky velice dobie
motivuji didaktické hry a soutéze. Heuristické metody oznacuji za naro¢né a voli je pouze
ke vhodnému tématu. Za dualezité¢ uvadi metody s formou vybéru, kde volba umozni zakovi
dokézat si, Ze sam ukol zvladne a ma z toho radost. Pfibyva téch zaku, ktefi chtéji sami
fesit a objevovat, ale musi dostat prostor a ¢as, aby mohli dospét k uspéSnému feseni, ¢imz
si posiluji své sebevédomi. To upeviiuje i pozitivni pochvala. Nevhodna je volba

monotonnich metod se stejnou strukturou.
Ad7) Jakou maji ucitelé zkusenost s metodou a ucebnici pana profesora Hejného?

Ucitelé ucici matematiku metodou profesora Hejného — prvni a druhé rocniky, treti

azZ paté rocniky

e  Na strankéach pracovniho seSitu jsou kratké ptiklady a dochazi ke sttidani riznych typa
tiloh, coz détem vyhovuje. Ulohy nejsou jednotvarné a rozvijeji u zaka logické

mysleni a uvaZovani.

e  VSichni ucitelé prvniho stupné jsme prosli Skolenim k vyuce matematiky metodou
profesora Hejného. Touto metodou se zatim vyucuji prvni a druhé ro¢niky. J4 metodu
pouzivam jen jako doplitkovou metodu ve Ctvrté tiid€, protoze tito zaci v prvni t¥ide
byli vzdélavani podle klasické metody matematiky. Libi se mi, ze vyucovani je
orientované na budovani schémat a vyuziti 35 didakticky propracovanych prostiedi.
Matematika profesora Hejného je postavena na 12 kli€ovych principech, které tvoii
genidlni uceleny koncept. Metoda uci déti myslet, umoZznuje diferenciaci podle

obtiznosti a je praktickd. Mimoradn€ nadanym zakidm se libi a bavi je.

e Jednd se o budovani schémat (Dité vi i to, co jsme ho neucili.), prace v prostiedich
(U¢ime se opakovanou navstévou.), prolindni témat (Matematické zakonitosti
neizolujeme.), rozvoj osobnosti (podporujeme samostatné uvazovani déti), skute¢na
motivace (Kdyz nevim, chci to védét.), redlné zkuSenosti (Stavime na vlastnich
zazitcich ditéte.), radost z matematiky (Motivace vychazi z détského pocitu tspéchu.),
vlastni poznatek (Ma vétsi vahu nez pievzaty.), role ucitele (Privodce a moderator
diskuse.), prace s chybou (Pfedchdzime u déti zbyte¢nému strachu.), pfiméfené vyzvy
(Pfedchazime pocitim uzkosti a hrizy, pro kazdé dit¢ zvlast podle jeho urovné.),

podpora spoluprace (Vysledek se rodi na zéklad€ spoluprace.).
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Ucebnice ma razn¢ postavené priklady, obsahuje velké mnozstvi rozsitujicich cvicent,
vétsina cviCeni se mi libi. Ve druhém ro¢niku jsou tfi pracovni seSity, ucivo je moc
naplnéné, coz me nejdiive stresovalo, ale s kolegynémi jsme se shodly, ze Cast uciva
piesuneme do tietiho ro¢niku. SeSity obsahuji moc typa novych prikladu jako ,kuie
100x jinak*®.

ZkuSenosti nemam zadné.

Zkusenost mam uzasnou. Uz jsem si vtom ud¢lal systém. Tieti dil z 2. roc¢niku
presuneme do trojky. Ucebnice v sobé zahrnuje praci s tabulkou a daty. Nemusim nic

vyhledavat. Déti bavi déda Leson. Déti se uci vyjadfovat, argumentovat a premyslet.

Je to praktické. Metoda uci premyslet i ucitele.

S u€ebnici nemdm piimou zkuSenost. ZkuSenost mam pouze s pracovnimi listy pro
prvni tfidu, které byly dobré a détem se libily.
Metod¢ jsem nebyla naklonéna. SeSit obsahuje riiznorodé¢ ulohy. Vice vyhovuje

chytfej$im zakiim. Rodice s novou matematikou maji problém.

Zacatek byl dobry. Metodu hodnotim pozitivné. Mam pocit, ze to déti bavi. Miluji
Autobus. Rozviji se prostorova predstavivost, opomijeny jsou geometrické tvary
a ¢iselna osa.

Chybi mi prostor pro procvi¢ovani, ktery zajistuji jedenkrat tydné zatazovanim
vyukovych programt na pocitacich. Tti hodiny vénujeme prostiedi v sesité.

Zatim Zadnou, neméla jsem pfileZitost ucit, jen kratce nahlédnout. Libi se mi metoda

krokovani, spojeni reality a abstrakce, hra autobus.

ZkuSenosti s uc¢ebnici a metodou profesora Hejného maji podle ziskanych odpovédi

ucitelé vesmées pozitivni. Vyucovani je orientované na budovani schémat a vyuZiti

35 didakticky propracovanych prostfedi. Matematika profesora Hejné¢ho je postavena

na 12 klicovych principech, které tvofi genialni uceleny koncept. Metoda uci déti myslet,

umoziuje diferenciaci podle obtiznosti a je prakticka. Mimofadné nadanym zaktim se libi

a bavi je. Déti se uci vyjadrovat, argumentovat a premyslet. Metoda uci premyslet 1 ucitele.

Na strankéach pracovniho seSitu jsou kratké piiklady a dochéazi ke stfidani riznych

typt uloh, coz détem vyhovuje. Ulohy nejsou jednotvarné a rozvijeji u zaku logické

mysleni a uvazovani. Ucebnice obsahuje velké mnoZzstvi rozsitujicich cviceni.

AdS8) Co MiND podle uciteli nemaji rady?
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e Opakovani, stereotyp, ,piiklady pro mimina®“, pitiklady s jednoduchym zadanim,
jednouroviiové ukoly, rutinni a ptredvidatelné ¢innosti, rady, né¢kdo spolupraci, kdyz

nejsou vyvolani.
e Nudu, stereotyp, dlouhé ¢ekani, stres, ponizovani, nezajimavé ulohy, netuspéch.
e Necht¢ji byt jini.
e Dotahovat praci. Co je nezajima, nedélaji.
e Neuspéch, nejistotu. Kdyz nemaji co délat.
e Sloupecky a jakoukoli fizenou praci.
e  Stereotyp, sloupecky a ponizovani.
e Boji se netspéchu a selhani.
e  Zdlouhavé vysvétlovani.
e  Zatim nemam zkuSenost, ale myslim si, Ze se nerady nudi.

MiND podle uliteli nemaji rady nudu, dlouhé c¢ekani, opakovani, zdlouhavé
vysvétlovani, stereotyp, jednoduché, nezajimavé a lehké priklady, jednouroviiové ukoly,
rutinni a ptredvidatelné C¢innosti, pocitani sloupeckll. Dale n¢kteti nemaji rady rady, nékdo
spolupréci, netspéch, selhani, nejistotu, stres, ponizovani. Nékterému z nich vadi, kdyz
neni vyvolan. Problémem muze byt 1 dotahovani prace do konce nebo jakéakoliv fizena

prace.

Ad9) Jaci jsou podle ucitelt MiND?

e Ruizni, hyperaktivni, citlivi, plactivi, hloubavi, pfemyslivi, flexibilni, kreativni,
nadprimérné inteligentni, rychli, maji vybornou pamét’, nauc¢ené véci si rychle a trvale
pamatuji, umi feSit Ulohy rliznymi zpisoby, vyhovuji jim narocné a podnétné
informace, pohravaji si se slovicky napt. ,,Co kdyby....

e Odlis$ni, zvidavi, zapaleni pro uceni, radi pfemysli a fe$i zajimavé ulohy, diskutuji,
pomahaji, hraji si, maji radi vyzvy.

e  Zvidavé. Jejich osobnost je ovlivnéna rodinou.
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e Jsou radi vyslechnuti. Maji potiebu byt jini. Stale néco komentuji a breptaji. Pfinaseji
originalni postfehy a napady. Obohacuji druhé. Mohou mit problém s komunikaci,

ktera byva zmatena. Nepotradni.

e Mili, pfemyslivi, potfebuji néco dé€lat, tzkostni, ochotni se pod€li o své napady,

pomahaji slabym détem, v n€kterych vécech jsou nepotadni.

e Nevyzpytatelni v tom, co je nadchne a co je rozhodi.

o Kazde¢ dit€ je jiné, vétSinou na sebe upozorni a maji né¢jakou poruchu uceni.

e Jsou ruzni — kreativni, hloubavi, uzkostni, rychleji mysli, nez mluvi, velice zalezi na
rodin¢ a jeji vychove.

o Kazdy je jiny. Hledaji ve vSem slozitost. Méné¢ poslouchaji a vnimaji z diivodu

opakovani a vysvétlovani slab§im, potom jim dillezité véci utecou.
e Nemdam zkuSenost, nepfisla jsem s nimi do styku ve své tfid¢ ani jiné, ve které ucim.

Podle odpovédi uditelti jsou MiND rtizni, hyperaktivni, tizkostni, citlivi, plactivi,
hloubavi, pfemyslivi, flexibilni, kreativni, nadprimérné inteligentni, rychli, maji vybornou
pamét, naucené véci si rychle a trvale pamatuji, umi fesit ulohy riznymi zpisoby,
vyhovuji jim naro¢né a podnétné informace, pohravaji si se slovi¢ky napf. ,,Co kdyby....

Dale MiND jsou odlisni, zvidavi, zapaleni pro uceni, radi premysli a fesi zajimavé
ulohy, diskutuji, pomahaji, hraji si, maji radi vyzvy. Jsou radi vyslechnuti. Maji potifebu
byt jini. Stale néco komentuji a breptaji. PfindSeji origindlni postfehy a napady. Obohacuji
druhé. Mohou mit problém s komunikaci, ktera miZe byt zmatena. Nektefi jsou nepofadni,
uzkostni, ochotni se pod€li o své ndpady, pomdhaji slabym détem. Také jsou
nevyzpytatelni v tom, co je nadchne a co je rozhodi. VétSinou na sebe upozorni, maji
n¢jakou poruchu uceni, rychleji mysli, neZ mluvi. Hledaji ve vSem slozitost. Mén¢
poslouchaji a vnimaji z divodu opakovani a vysvétlovani slabSim, potom jim dilezité véci

utecou.

11.3 ANALYZA A INTERPRETACE VYSLEDKU ROZHOVORU
S PRACOVNICI PEDAGOGICKO PSYCHOLOGICKE PORADNY

Posledni rozhovor byl veden s psycholozkou PPP, ktera spolupracuje s vybranou
Skolou v oblasti podpory nadanych zaktl a kterd se podilela na diagnostice nadanych zaka
a na doporuceni podplrnych opatieni. Pro rozhovor jsme si pfipravili nasledujici strukturu

otazek a hlavnich témat rozhovoru:

105



1. Jak byste charakterizovala zptisoby podpory mimofadné nadanych zakl na vybrané

zakladni Skole?

2. Jakym zptisobem pomaha PPP v napliovani cili rozvoje mimoiadné nadanych zaki

na vybrané zakladni skole?

3. Jaké jsou konkrétni kroky a oblasti spoluprace v oblasti rozvoje mimotadné nadanych

zakl na vybrané zakladni Skole?

4, 'V fem pokladate vybrany zvoleny model rozvoje mimoiadného nadani na vybrané
zékladni Skole za efektivni? Jsou néjaka slaba mista, a jak je pomaha PPP ve

spolupraci s vedenim vybrané zakladni Skoly rozkryt eventudlné jim predchazet?

5. Co byste vybrané zakladni Skole doporucila a co oceitujete na soucasné spolupraci

vybrané Skoly?

Adl) Jak byste charakterizovala zpiisoby podpory mimotadn¢ nadanych zakd na vybrané

zakladni Skole?

e Jako velmi vhodné - paralelni vyuka umoznuje nadanym détem jak kontakt
s kmenovou tfidou, a tedy utvafeni vazeb napfi¢ socidlnim i vykonovym spektrem,
zaroven vSak umoziluje vytvorit prostor pro obohacovéani a akceleraci vyukového
procesu, a tim udrzeni zaddané urovné vykonové motivace, stimulaci dil¢ich schopnosti

a pozitivni vztah ke vzdélavani.

o Jako dalsi vhodnou formu podpory vnimam vzdélavani pedagogii v oblasti vzdélavani
mimotadné nadanych déti. V neposledni fad¢ je pak tfeba zminit i mimoSkolni aktivity

jako je rodic¢ovska skupina, akce poradané ve spolupraci s QIIDEM ¢i Mensou.

e Pokud mam srovnavat v rdmci regionu Plzenl mésto, je zpisob podpory mimofadné

nadanych Z4kl velmi nadstandardni a v jeho soucasné podob¢ jediny.

Pracovnice PPP poradny na vybrané zékladni Skole povazuje za velmi vhodné
zpusoby podpory mimoiddné nadanych zakd paralelni vyuku, kterd nadanym zakim
umoziuje kontakt jak s kmenovou tfidou, a tedy utvafenim vazeb napfi¢ socidlnim
I vykonovym spektrem, zaroven vSak umoziuje vytvofit prostor pro obohacovani
a akceleraci vyukového procesu, a tim udrzeni Zadané Urovné vykonové motivace,
stimulaci dil¢ich schopnosti a pozitivni vztah ke vzdélavani. Za dalsi velmi vhodnou formu
podpory vnima vzdélavani pedagogli v oblasti vzdélavani mimoiadné nadanych déti.

V neposledni tfadé¢ zminuje 1 mimoSkolni aktivity jako je rodiCovska skupina, akce
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poradané ve spolupraci s Qiidem ¢i Mensou. V ramci regionu Plzen mésto oznacduje
zpuisob podpory mimotfadné¢ nadanych zakd na vybrané zakladni Skole za velmi

nadstandardni a v jeho sou¢asné podobé jediny.

Ad2) Jakym zpisobem poméaha PPP v napliiovani cilii rozvoje mimotfadné nadanych zaka

na vybrané zakladni Skole?

e Jednou rovinou je diagnosticka prace cilend na popis rozlozeni dil¢ich intelektovych
schopnosti a osobnostnich charakteristik jednotlivych zakl, stanoveni stupné

podpturnych opatfeni a vhodna podpora ditéte ve vyuce.

o Dalsi rovinou je pak spoluprace s uciteli v podob¢ pravidelnych konzultaci cilenych

na vyukovy proces, ale i dil¢i potteby a specifika jednotlivych zak.

e Nové bude PPP spolupracovat jiz pti zdpisu na identifikaci nadanych predskolaki tak,
aby bylo mozné nastavit vhodnou formu vzdélavani jiz od prvniho ro¢niku zdkladni

Skoly.

PPP poméha v napliiovani cili rozvoje mimofadné nadanych zakl na vybrané
zakladni Skole ve dvou rovinach. Jednou rovinou je diagnostickd prace cilend na popis
rozlozeni dil¢ich intelektovych schopnosti a osobnostnich charakteristik jednotlivych zaki,
stanoveni stupn¢€ podpirnych opatfeni a vhodna podpora ditéte ve vyuce. Dalsi rovinou je
pak spoluprace s uciteli v podobé pravidelnych konzultaci cilenych na vyukovy proces, ale
i dal8i potieby a specifika jednotlivych zakt. Do budoucna bude PPP spolupracovat jiz pii
zapisu na identifikace nadanych ptfedskolaku tak, aby bylo mozZné nastavit vhodnou formu

vzdélavani jiz od prvniho ro¢niku zakladni Skoly.

Ad3) Jaké jsou konkrétni kroky a oblasti spoluprdce v oblasti rozvoje mimotadné

nadanych 74kl na vybrané zakladni skole?

e Nastaveni vhodnych podplrnych opatfeni mimoifadné nadanych zaki.

e Konzultace s uciteli (ale i rodici).

e Participace u zapisu - jedno stanovisté¢ PPP s cilem identifikace mimofadné nadanych
predskolakd.

o Participace na utvareni rodi€ovské skupiny a skupiny pro nadané déti (volnoCasova

aktivita mimo vyukovy proces).
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Pracovnice PPP uvadi za konkrétni kroky a oblasti spoluprace v oblasti rozvoje
mimoiadné nadanych zakli na vybrané zékladni Skole nastaveni vhodnych podptrnych
opatfeni mimotadné nadanych zakl a konzultace s uciteli a rodi¢i. Dale planuje participaci
u zapisu, kde bude mit PPP jedno stanovisté s cilem identifikace mimotadné¢ nadanych

zakl a participaci na utvareni rodi¢ovské skupiny a skupiny pro nadané déti.

Ad4) V ¢em pokladate vybrany zvoleny model rozvoje mimofddného nadani na vybrané
zékladni Skole za efektivni? Jsou néjaka slaba mista, a jak je pomaha PPP ve spolupréci

s vedenim vybrané zékladni Skoly rozkryt eventudlné jim predchazet?

eV ramci aktualnich moznosti jde o model, ktery dle mého pohledu velmi dobie
funguje v provazanych vrstvach - vyuziva legislativni ramec, podporu pedagogii
vrovin¢ dalSiho vzdé€lavani, spolupraci se Skolskym poradenskym zafizenim
(a to ucitelim, rodi¢iim 1 détem), dale s organizacemi cilenymi na podporu a rozvoj

mimoiradné nadanych, umoziuje zapojeni rodicu téchto déti i déti samotnych.

Spolupracujici psycholozka zPPP pokladd vybrany zvoleny model rozvoje
mimofaddného nadéni na vybrané Skole v ramci aktudlnich moznosti za velmi dobie
fungujici v provazanych vrstvach - vyuziva legislativni rdmec, podporu pedagogl v roviné
dalsiho vzdélavani, spolupraci se Skolskym poradenskym zafizenim (a to uciteliim,
rodi¢im 1 détem), dale s organizacemi cilenymi na podporu a rozvoj mimotadné nadanych,

umoznuje zapojeni rodicl téchto déti 1 déti samotnych.

AdS5) Co byste vybrané zakladni Skole doporucila a co oceniujete na soucasné spolupraci

vybrané Skoly?

e Doporucila bych vytrvat v objevené cesté za vzdeélavacim procesem nadanych déti,
velmi oceniuji vedeni Skoly za ptistup ke vzdélavani pedagogii na dané zékladni Skole
a tim 1 ochotu téchto pedagogh k dalSimu profesnimu ristu. Ocenénihodna je
I otevienost k diskuzi a védomi mozné nevédomosti, coz umoziuje proces vzdélavani
nadanych nadale formovat a kultivovat. Do budoucna se mi osobné jako vhodné jevi
zvazit paralelni vyuku i do ¢eského jazyka u zakt prvnich a druhych tfid, protoze
z dosavadni zkuSenosti jsou mimofadné nadani predskoléci jiz pied zahajenim Skolni

dochazky Casto rozecteni a ovladaji tiskacim pismem pisemny projev.

Pracovnice PPP by vybrané zakladni Skole doporudila vytrvat v objevené cesté
za vzdélavacim procesem nadanych déti. Oceniuje vedeni Skoly za pfistup ke vzdélavani

pedagogli na dané zakladni Skole, a tim ochotu téchto pedagogl k dal§imu profesnimu
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rustu. Dale oceniuje otevienost k diskuzi a védomi mozné nevédomosti, coz umoziuje
proces vzdélavani nadanych nadale formovat a kultivovat. Do budoucna doporucuje zvazit
paralelni vyuku i1 do Ceského jazyka u zakl prvnich a druhych tfid, protoze z dosavadni
zkuSenosti jsou mimotadn¢ nadani predskolaci jiz pfed zahajenim Skolni dochazky casto

rozecteni a ovladaji tiskacim pismem pisemny projev.
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12 MODEL PECE O MIMORADNE NADANE ZAKY NA
VYBRANE ZAKLADNI SKOLE

12.1 OBDOBI SYSTEMOVE PRIPRAVY ROZVOJE NADANI NA
VYBRANE SKOLE

Toto obdobi v podpofe mimotradného nadéani Skola popisuje jako béznou péci,
kterou upravuje Skolskd legislativa. Pfi identifikaci a diagnostice zadkli s mimoradnym
intelektovym nadanim $kola spolupracovala s pedagogicko-psychologickou poradnou
a specialné-pedagogickym centrem. V tomto obdobi byli diagnostikovani PPP pouze
tfi zaci. Skolni vzdélavaci program mél rozifené a prohloubené osnovy. Uplatiiovaly se
formy vzdélavani jako napf. integrace v bézné tiid€, akcelerace — preskoceni ro¢niku,
navstéva nékterych predmétt vysSich roc¢nikd, diferencovand vyuka, skupiny vedené
specialnim pedagogem, projekty, soutéze a zdjmové krouzky. Uptednostiiovaly se
aktivizujici vyu¢ovaci metody kritického mysleni, objevovani a Einnostni uéeni. Skola

poskytovala poradenskou ¢innost ucitelim, zaklim i rodic¢tm.

12.2 REALIZACE PRVOTNIHO MODELU PODPORY NADANYCH NA
VYBRANE SKOLE

Zlomem v péci o mimofadné rozumové nadané zaky byla zadost matky étyfi a pul
let¢ho ditéte o pfijeti k povinné Skolni dochéazce. Tato zaddost byla mimo ramec $kolské
legislativy. Matka argumentovala dvéma na sobé nezavislymi doporucenimi psycholozek

k nastupu povinné skolni dochazky.

Reditelka $koly zadala hledat cesty, jakym zpaisobem zlegalizovat Ondriv vstup do
Skoly. Bylo podle ni vhodné a dalezité, aby Ondra zah4jil povinnou Skolni dochéazku
s nov¢ vznikajicim kolektivem budoucich prviiaki a se kterym by postupoval dal, piestoze

byl o dva roky mladsi.

Reditelka $koly proto zahéjila jednani s MMP, CSI a KU. Tato jednani viak legalni
cestu nenasla a tudiz Ondriiv nastup do Skoly nedoporucovala. Vyuzilo se doporuceni

MSMT.

Dne 1. 9. 2014 Ondra nastoupil do Skoly jako ,,host™ a rodice si museli veSkeré
naklady na jeho vzdélavani hradit. Ondra nemohl byt veden jako Z4k ve Skolni matrice a
nesmé&ly na né¢ho byt Cerpany financni prostiedky ze statniho rozpoctu jako na bézného

zaka.
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Byla zah4ajena intenzivni spoluprace tfidni ucitelky, rodi¢i a psycholozky z PPP.

12.3 OBDOBI METODICKE PODPORY FONDU QIIDO VYBRANE
SKOLE

Ondrovo matka zprostfedkovala seznameni Skoly a patrona nadanych zaki Qiida,
které nabidlo Skole metodickou podporu a pomoc v oblasti péce o mimotradn¢ nadané zaky.
Pomoc spocivala v konzultacni sluzbé, ve vzdélavani pedagogti, v pomoci s identifikaci
mimotadné nadanych zakl pii zapisu do prvni tfidy. Déle Qiido organizovalo setkdni
pratelskych skol, které se intenzivnéji vénuji vzdélavani mimotradné nadanych zakt a které
si vyménuji zkuSenosti a vzajemné se inspiruji. Kromé motivace také jesté Qiido poskytuje

finan¢ni podporu na nakup pomtcek, literatury a uéebnich texti.

12.4 ORGANIZACE PECE NA SKOLE O MIMORADNE NADANE ZAKY
VE SKOLNIM ROCE 2016/2017

Ve Skolnim roce 2016/2017 organizovala Skola vzdélavani mimofadn€ nadanych

zaki na prvnim stupni kombinaci forem integracni a segregacni.
1. ro¢niky

Inspiraci a metodicka doporuceni fondu Qiido jsme ve $kolnim roce 2016/2017
implementovali do studijniho planu prvnich ro¢niki ZS. Od 1. 9. 2016 bylo16 mimofadné
nadanych Zaka z prvnich ro¢nikli segregovano na c¢tyfi hodiny v pfedmétu matematika do
jedné skupiny mimo svoji kmenovou tfidu. Matematika je vyuCovana podle metody
profesora Hejného. V hodinach dochézi k obohaceni uciva rozSitenim a prohloubenim
osnov. Cilem vzdélavani skupiny mimotddné intelektové nadanych zdk je rozvoj
kognitivnich veédomosti, socidlné-emocnich dovednosti a vytvofeni podminek pro

optimalni rozvoj jejich tvotivosti a kreativity.
2.-3. ro¢niky a 4.-5. ro¢niky — piechodné obdobi

Ze 2.-3. ro¢nikll a ze 4.-5. ro¢nikll jsou vytvofeny dvé samostatné segregované
skupiny po 20 a 16 nadanych Zacich, kteti jsou oddélen¢ vzdélavani na jednu hodinu
matematiky tydng. Skola tohle opatfeni popisuje jako piechodné obdobi, neZ bude
odd€lena vyuka matematiky pro MiND ve vSech rocnicich prvniho stupné. Cilem
vzdélavani téchto dvou skupin je vytvoreni alespon ¢astecnych podminek pro rozvoj jejich
intelektového nadéni, aby mohly byt Iépe uspokojeny jejich specifické potieby.

U mimotadné nadanych zaka dochézi k vét§imu rozvoji jejich osobniho potencialu.
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Skola si klade za sviij cil vpééi o MIND vytvoiit takové prostiedi, které je

podnétné, kreativni, inspirativni, svobodné, motivujici, empatické, tolerantni a pfirozené.

Zabezpefeni vyuky Zaki mimoradné nadanych ve $kolnim vzdélavacim programu

(SVP) sledované $koly

Sledovana $kola ve svém SVP #idi definici nadaného Zaka, ktera je dana $kolskou
legislativou. Nadanym zakem se rozumi jedinec, ktery pfi adekvatni podpote vykazuje ve
srovnani s vrstevniky vysokou troven v jedné ¢i vice oblastech rozumovych schopnosti,

V pohybovych, manualnich, uméleckych nebo socialnich dovednostech.

Za mimotradn¢ nadaného zaka se v souladu s vyhlaskou ¢. 27/2016 Sb. povazuje
zak, jehoz rozlozeni schopnosti dosahuje mimotadné urovné pii vysoké tvorivosti v celém
okruhu ¢innosti nebo v jednotlivych oblastech rozumovych schopnosti.

Pfi vzdélavani nadanych a mimotféddné nadanych zakd vychéazi zpasob jejich
vzdélavani disledné z principu nejlepsiho zajmu zaka [7].

Skola vyhledava a rozviji talent a mimotfadné nadani zakl. Pii zjiStovani
mimotadného naddni zakl spolupracuje s poradenskym pracovistém a na zékladé zavéri

odborného vySetfeni sestavuje a realizuje individudlni vzdélavaci plan se strukturou dle
pravni upravy. Mimotadné nadani zZaci mohou byt piefazeni do vyssiho ro¢niku na zéklade
komisionalni zkousky.

Priklady specifikace provadéni podplirnych opatieni a Gprav vzdélavaciho procesu

nadanych a mimotadné nadanych zaki:
1. ptedCasny nastup ditéte do Skoly;

2. vzdélavani skupiny mimofadné¢ nadanych zakd v jednom ¢i vice vyucovacich

pfedmétech;

3. obcasné (docasné) vytvareni skupin pro vybrané pfedméty s otevienou moznosti volby

na strané zaka;
4. zadavani specifickych tkold, projekti (hlavolamy, kvizy, zdhady, problémové tlohy);
5. pfiprava a ucast na soutézich véetné celostatnich a mezinarodnich kol;

6. nabidka volitelnych vyucovacich pfedmétl, nepovinnych pfedméti a zajmovych

aktivit;
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7. vyuzivame nabidnutou spolupraci S organizacemi napf. Mensa, Qiido, ANA

(Akademie nadani).

Skola dale ve svém SVP upravuje Pravidla a pribéh tvorby, realizace
a vyhodnocovani planu pedagogické podpory (PLPP) nadaného a mimotfadné nadaného
zaka.

PLPP sestavuje tfidni ucitel nebo ucitel konkrétniho vyucovaciho predmétu
za pomoci vychovného poradce. PLPP ma pisemnou podobu. Pied jeho zpracovanim
budou probihat rozhovory s jednotlivymi vyucujicimi, s cilem stanoveni napi. metod prace
s zakem, zpusobl kontroly osvojeni znalosti a dovednosti. Vychovny poradce stanovi
termin piipravy PLPP a organizuje spole¢né schlizky se zakonnymi zastupci, pedagogy,
vedenim Skoly 1 zdkem samotnym. Poskytovani podptrnych opatieni prvniho stupné Skola
pribézné¢ vyhodnocuje. Nejpozdeji po 3 mésicich od zahajeni poskytovani podplrnych
opatieni poskytovanych na zadkladé planu pedagogické podpory Skola vyhodnoti, zda

podpuirna opatieni vedou k napInéni stanovenych cila [7].

Pravidla a pribéh tvorby, realizace a vyhodnocovani Individualniho vzdélavaciho

planu (IVP) mimotadné nadaného Zaka maji v SVP nasledujici podobu.

Individualni vzdélavaci plan mimotfadné nadaného zdka sestavuje tfidni ucitel
ve spolupraci s uciteli vyucovacich predmétl, ve kterych se projevuje mimotadné nadéani
zaka, s vychovnym poradcem a Skolskym poradenskym zafizenim. IVP mimotfadné
nadaného Zaka ma pisemnou podobu a pfi jeho sestavovani spolupracuje tfidni ucitel se
zakonnymi zastupci mimofadné nadaného Zaka. Pfi sestavovani I[VP vychdzime z obsahu
IVP stanoveného v § 28 vyhlasky ¢. 27/2016 Sb. Prace na sestavni IVP jsou zahdjeny
okamzit€¢ po obdrZeni doporuceni Skolského poradenského zatizeni. IVP je sestaven
nejpozdéji do jednoho mésice od obdrzeni doporuceni Skolského poradenského zatizeni.
Soucasti IVP je termin vyhodnoceni napliiovani IVP a miZe téZ obsahovat i termin
prubézného hodnoceni IVP, je-li to ticelné. IVP mlize byt zpracovan 1 pro krat$i obdobi nez
je Skolni rok. IVP miize byt dopliiovan a upravovan v pribéhu Skolniho roku. Vychovny
poradce zajisti pisemny informovany souhlas zidkonného zastupce zaka, bez kterého
nemuze byt IVP provadén. Vychovny poradce po podpisu IVP zdkonnym zéstupcem Zaka
a ziskani pisemného informovaného souhlasu zakonného zastupce zaka ptreda informace
0 zahajeni poskytovani podptrnych opatfeni podle IVP zastupci feditele Skoly, ktery je

zaznamena do Skolni matriky [7].
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125 ANALYZA A INTERPRETACE DAT ZISKANYCH POZOROVANIM
1. Jaké metody prace v péci o MiND ucitelé pouzivaji v segregovanych skupinach?

2. Jak musi ucitel uzptsobit didaktickou strukturu vyucovaci hodiny pro efektivni praci

s MIND?
3. Podle jakych kritérii se ucitelé rozhoduji o vyuziti jednotlivych metod?
4. Jaké metody hodnoti ucitelé jako efektivni?
Ad1) Jaké metody prace v péci o MiND ucitelé pouzivaji v segregovanych skupinich?

e Didaktické hry na rozvoj logického mysleni — sudoku, tajenky, hadanky, rébusy,
pyramidy, Sifry.

e Tvofeni a feSeni problémovych slovnich tloh pomoci hddanky.

e Tvofeni a feSeni problémovych slovnich uloh s demonstraci stavebnice Lego

education — MoreToMath.
e  Prace s tabulkami a soufadnicemi.
e  Stavby z krychli podle navodu.
e Oteviené tlohy.
e Brainstorming.
e Samostatnd prace.
o Kooperativni uceni.
«  Ulohy rozvijejici vys§i urovné mysleni (Bloom).
e Vzijemné uceni.
e Prezentace.
e Diskuse.
e Argumentace.
e Sebekontroly spravnosti feseni.
e Reflexe, hodnoceni a sebehodnoceni.

Pozorovanim v hodindch matematiky v segregovanych skupinach bylo zjisténo, ze

ucitelé v péci o MiND preferuji didaktické hry, tvofeni a feSeni problémovych slovnich
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uloh s pomoci hadanky nebo demonstraci stavebnice. Zadavaji tlohy, kde Zaci pracuji
s tabulkami a soufadnicemi, stavi z krychli podle navodu. PouZzivaji oteviené ulohy,
brainstorming, samostatnou praci, kooperativni uceni, tlohy rozvijejici vyssi urovné
mysleni, vzajemné uceni, prezentace, diskuse, argumentace, sebekontrolu spravnosti

resSeni, reflexi, hodnoceni a sebehodnoceni.

Ad2) Jak musi ucitel uzpisobit didaktickou strukturu vyucovaci hodiny pro efektivni praci

s MiND?

Zaradit promyslenou a pribéznou motivaci, vychazet ze zajmu a zalib zaka.

e Volit vhodné formy zadani tkol pro MiND.

e  Vybrat odpovidajici a rozvijejici obsah uciva.

o  Stfidat ¢innosti a ponechat individuélni ¢as na feSeni uloh.

e  Zaradit u¢inné metody prace pro MiND.

e Vytvorit prostor pro reflexi, hodnoceni, sebehodnoceni, pochvalu a povzbuzovani.

e Myslet na vytvaieni zdravych a bezpecnych vztaha ve tfide.

Pfi pozorovani v hodindch matematiky v segregovanych skupindch ucitel musi
uzpusobit didaktickou strukturu vyucovaci hodiny tak, aby byla prace s MiND efektivni.
Zatazuje promyslenou a prubéznou motivaci, kterd vychazi ze zajmi a zalib zakt. Voli
ucinné metody prace a vhodné formy zadani kol pro MiND. Vybira odpovidajici
arozvijejici obsah uciva. Stfida Cinnosti a ponechava individudlni ¢as na feSeni Uloh.
Vytvati prostor pro reflexi, hodnoceni, sebehodnoceni, pochvalu a povzbuzeni. Mysli

na vytvareni zdravych a bezpe¢nych vztahl ve tfide.

Ad3) Podle jakych kritérii se ucitelé rozhoduji o vyuziti jednotlivych metod?
e Zajem, zaliby a aktivita zakd.

e Motivujici metody.

e  Metody zohlednujici typ a obsah uciva.

e  Metody respektujici mentalni iroven zaku.

e Metody rozvijejici logické mysleni zak.

e Oteviené tlohy s nejednoznacnym fesenim.
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e Metody vyhovujici osobnostnim charakteristikdm zak?.

e Individudlni ptistup.

e Metody, které umoziuji vyjadiit myslenkové pochody zak.
e  Metody, které uspokojuji zvidavost MiND.

Ucitelé rozhoduji o vyuziti jednotlivych metod na zakladé nékolika kritérii jako
napf. zajem, zaliby a aktivita zakl. Voli motivujici metody, metody zohlediujici typ
a obsah uciva, metody respektujici mentalni Groven zaki, metody rozvijejici logické
mysleni zakd, metody vyhovujici osobnostnim charakteristikdm zakl, metody, které
umoziuji vyjadrit mysSlenkové pochody zakl, a které uspokoji zvidavost MiND. Dale
uplatiiuji oteviené ulohy s nejednozna¢nym fesenim a zajist'uji individudlni piistup.

Ad4) Jaké metody hodnoti ucitelé jako efektivni?

e Aktivizujici metody.

e Metody podporujici logické mysleni a kriticky ptistup.
e Metody heuristické.

e Metody prezentacni.

e Metody argumentacni.

e Metody sdilejici.

e  Tvofivé ulohy.

e  Problémové ulohy.

e  Prozitkové metody.

e Metody uspokojujici individualni potfeby MiND.

Na zéklad€ pozorovani hodin bylo dilezité potvrdit, Ze ucitelé hodnoti za efektivni
aktivizujici metody, metody podporujici logické mysSleni a kriticky ptistup, metody
heuristické, metody prezentacni, metody argumentacni, metody sdilejici, tvofivé tlohy,

problémové tlohy, prozitkové metody a metody uspokojujici individuélni potiteby MiND.

12.6 KAZUISTIKA VYBRANEHO ZAKA

Mimotadné nadany Ondfej je chlapec narozeny v mésici fijnu roku 2009. Byl

donoSen a porod byl v9. mésici protahovany. Nebyl ktiSeny, mél novorozeneckou
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Zloutenku a nemél zdravotni obtize. Byl kojen do Sestnacti mésicti. Od tfetiho mésice
prodélaval ptl roku Vojtovu terapii pro nelplnou parézu brachidlniho plexu vlevo,
tj. vytrzeni miSnich kofenti pazni nervové pletené. Ondiej lezl v Sesti mésicich, sed¢l
Vv sedmi mésicich a stavél se v Sesti a pul mésicich. Od patého meésice zacal tikat prvni
slivka, jako jsou tata, tata, teta..., aV deseti mésicich mluvil jednoduchymi vétami.
V 1. osob¢ ,,Ja* mluvil od dvou let a vymyslel si vlastni slova. Od osmého mésice zvladal
chodit na no¢nik. Davéa ptednost pravé ruce. Od tii let dochazel na logopedii kviili pismenu
R. Od tfi a ptl roku trpél na asté laryngitidy. Ve Ctyfech a pul letech mu diagnostikovali

kontrolované astma bronchiale bez terapie.

Ondfej pochazi z podnétného intelektualniho prostiedi. Se svymi rodi¢i zije
v panelovém domé v Plzni. Matka MUDr., Be. Jana K., vystudovala VS LFUK v Plzni,
magistersky obor — vSeobecné Iékafstvi a bakalafsky obor — zdravotné socialni
a geriatrickd péce. Ma mnoho vSestrannych zalib, je aktivni sportovkyné. Jeji otec je
pismomalit, malit, ¢iSnik, kuchaf, podnikatel v pohostinstvi a koordinator praci pro obec
a matka je vedouci kuchatka v MS. Prvni z bratri je policista a druhy vystudoval Vysokou
$kolu uméleckoprimyslovou v Praze. Otec, Ing. Ondfej K., Ph.D., vystudoval VS FAV
Vv Plzni na katedfe kybernetiky — Informacéni a fidici systémy. Je vSestranny aktivni
sportovec a pracuje ve spolecnosti Aimtec jako konzultant. Sestrojil 3D scanner. Jeho
matka je profesiondlni sportovkyné a ucitelka. Otec je profesiondlni sportovec a vojak
z povolani. Bratr vystudoval VS. Ondiejova sestra Barbora ve 2,5 letech poditala
do dvanacti, od roka rozezna neomylné levou a pravou stranu, je bystra, fyzicky nadana,

komunikativni, samostatna. Od jednoho a pil roku zvlada vlastni hygienu.
Fyzioterapeutka jiz ve tfech mésicich matce sd¢lila, Ze je jeji syn velmi chytré dité.

Ondiej od jednoho a pil roku vyhledaval aktivné kolektiv, srozumitelné
kontinualné vypravél zazitky a chtél do matetské Skoly. Kvuli nizkému véku a naplnénym
kapacitam plzenskych Skolek byl pfijat v zati 2012 do venkovské mateiské Skoly. Byly mu
necelé tii roky a ve v€koveé smisené tifidé byl spokojen. Po nastupu do spadové plzenské
matefské Skoly mél potize se socidln€ slabsim hochem, ktery chodil na toalety a osahéval
ostatni déti. Jediny Ondfej to fekl doma, protoze oproti jinym détem umél popsat vzniklou
udalost. Matetskd Skola situaci netesila, a Ondfejovi rodice se proto rozhodli pro prestup
do jiné matetské Skoly. Tam se snazil zaClenit do kolektivu, ale nerozumél si se stejné
starymi détmi. Nechapal naptiklad to, pro¢ se déti fyzicky napadaji. M¢l jiné zajmy nez

vétSina jeho vrstevnikll. Velmi se vSak snazil mezi déti zapadnout, pfizplsobit se jim, hrat
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si jako ony, coz pro n¢j nékdy bylo nepfijemné a nadro¢né. Rozvinuté rozumové schopnosti
se odrazely i na jeho vybéru her a hracek. Zajimal se o slozité stavebnice, vyrabél si auto.
Sebeobsluhu zvladal bez obtizi, jedl ptiborem. Ucitelkami byl oznacen za divného, ale
hodného. V priubéhu navstévoval mnoho kurzi, masaze déti, Parezovou chaloupku, Sokol,

flétnu, brusleni, plavani vétdich déti, angliétinu pro déti v ZS.

Ondrej ve Ctyfech letech navstivil na doporuceni PPP. O pil roku pozdéji zacal
chodit k soukromé psycholozce. Rodi¢e ho popisuji jako odmala rozumného,
samostatného, zodpovédného, komunikativniho, citlivého chlapce, s nimz se dd na vSem
domluvit, a ktery se snazi splnit ocekavani ostatnich. Nejlépe reaguje na logické
vysvétleni, naopak velmi Spatné snasi nespravedlnost, konflikty, jakoukoli formu
ublizovani.

Dale Ondfej podstoupil vySetfeni 1 u ostatnich psychologii a poté se fesil jeho
nastup do vzdélavaciho procesu ZS. PPP piedtasny nastup do ZS doporuéila. Soukroma
psycholozka, ktera se vénuje mimofddné nadanym zakim, z divodu podrobného
zmapovani struktury rozumovych schopnosti v souvislosti se zvaZzovanym pifedCasnym
nastupem do Skoly poskytla rodi¢im zpravu z psychologického vySetfeni ditéte pro
posouzeni $kolni zralosti, které se uskute¢nilo v lednu 2014 v PPP Plzen. Zavér této zpravy
si dovoluji citovat: ,,Globdlni uiroven intelektu orientacné v pasmu vyrazného nadpriimeéru,
rovnomérné dozravani ve vSech oblastech. Nadprimérnd uroven praceschopnosti,
koncentrace pozornosti. Socidlné zdatny, pozitivné uchopeny sebeobraz. Lateralita
souhlasna (méne vyhranénd dominance pravé ruky, vedouci oko pravé). Na zadkladé vyse
uvedeného lIze chlapce hodnotit jako Skolsky zralého v oblasti kognitivni, emocni a
socialni. Ke zhodnoceni praktického lékare je pak posouzeni zralosti fyzické. Aktualni
legislativa neumoznuje zaskoleni ditéte, které v nadchazejicim Skolnim roce nedosdahne

veku Sesti let.

Rodi¢e kontaktovali zakladni skolu ,,A* v Plzni podle spadovosti s prosbou o to,
aby se Ondfej mohl zlcastnit zépisu do Skoly. Pani feditelka pfislibila pomoc pfi
komunikaci s MSMT. Zapis Ondiej zvladl bez potizi. P¥i uréovani geometrickych atvart
oznacil Ctverec za Ctyithelnik neboli ¢tverec. Jeho nadSeni z u€eni a pozndvani nového
bylo obrovské. Po komunikaci pani feditelky s vedoucim oddélenim ptedskolniho,
zdkladniho a zékladniho uméleckého vzdélani vzeSel ale zavér, Ze legislativa Ceské

republiky néstup takto malého ditéte neumoznuje.
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Rodice zacali ,,bojovat* o zatazeni Ondry do vzdélavaciho procesu. Aby neud¢lali
legislativni chybu, kontaktovali potfebné zkusené osoby. Bylo jim interné¢ sdéleno, Ze je
moznost nastupu jejich syna do ZS jako ,,hosta“. Legislativné by se feSeni nejlépe ukrylo
ve Skolském zafizeni, kde je MS souéasti ZS. Dité je normativné ptihlaseno v MS, ale
dochézi do ZS. Proto matka dale komunikovala s MSMT, s ¢leny Menzy CR, s fediteli
$kol pro nadané zaky v CR, se $kolami s alternativni vyukou v Plzni a dal§imi institucemi.
Rodi¢tim a MS byl doporuéen individualni vzdélavaci plan dle § 18 zakona 561/2004 Sb.
v mateiské $kole. Reditelka stavajici $kolky ale konstatovala rodi¢im, e Ondrovi uZ
nemuze nabidnout vice, nez v soucasné dob¢ nabizi. A rodice také jesté byli upozornéni na
skuteénost, ze feditel ZS miZe mimofadné nadaného Zaka v souladu s§ 17 zékona
561/2004 Sb. na jejich zadost ptefadit do vyssiho ro¢niku bez absolvovani ptedchoziho
ro¢niku, tedy i1 v prubéhu ro¢niku zakladni Skoly. Toto lze ale uskutecnit jen v ptipadé, ze
se jiz jedna o zéka ZS. Ondiej viak vékovou podminku pfijeti do ZS dle zakona
nespliioval. P¥ijmout do ZS lze v krajnim piipadé Zaka, ktery dovrsil véku 5 let a 2 mésici.

Ondrovi vSak v zafi byly 4 roky a 11 mésici.

Po dlouhém hledéni rodi¢e nasli jednu zékladni Skolu v Plzni, kterd chapala
dilezitost zafazeni zéka s mimotradnym nadanim do vzdé€lavaciho procesu. Pani feditelka
byla ochotna se touto zéalezitosti ihned zabyvat, pfevzit na sebe zodpovédnost za predc¢asny
nastup zaka do Skoly a poskytla rodicim rovnéZz odborné rady, jak by mohli dale
postupovat. Matka poté kontaktovala ombudsmanku Ceské republiky s ohledem na Listinu
zékladnich prav a svobod a pravo Ondrieje na adekvatni vzdélani. Byla netispéSna. Posledni
moznosti bylo obratit se na ministra Skolstvi. Do tydne byli rodice telefonicky
kontaktovani feditelkou kabinetu ministra s pozvankou k osobni schiizce. Pan ministr byl
velmi ochotny. V poslednim tydnu prézdnin byl dodan dokument, ktery za ptisnych
pravidel umoziioval nastup Ondieje do ZS. Musely byt ale dodrzeny legislativni
a bezpecnostni predpisy ze strany Skoly. Ondiej nesmél byt vykazovan do matriky Skoly
jako zak a nesmély byt na n¢j Cerpany statni dotace. Rodice veskeré financni néklady

museli nést sami.

Ondiej tedy nastoupil ve svych 4 letech a 11 mésicich do prvniho ro¢niku na
zékladni Skolu. Prvni tfidu navsStévoval formou hostovani s dvaceti Ctyimi spoluzéky.
Ondfej se do prvni tifidy velmi tésil, touzil po vzdé€lani. Prvotni nadSeni ale brzy zacalo
pferustat v roz€arovani, coz bylo zplusobeno jeho zkreslenou ptedstavou o vyucovani.

Ptiblizné po tfech tydnech ve Skole se zacal nudit, protoZze Zaci se ucili to, co uz davno
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umél. Byla nutnd intenzivni spoluprace rodicii, pani ucitelky a psycholog v hleddni

Ondfejovych potieb a motivace k uceni.

V lednu roku 2015 jiz skolska legislativa umoznovala Ondfejovi pfedcasny nastup
a zaroven 1. 9. 2015 slozil rozdilové zkousky a mohl pokraCovat se svymi spoluzaky

do druhého ro¢niku jako oficidlni zak skoly a je vzdélavan podle IVP.

Ondfej je preventivné sledovan pravidelnymi navstévami v PPP. Absolvoval
program ,,Nacvik socialnich dovednosti“ pro v€kovou kategorii 8 - 10 let. Kurz byl
finan¢né naro¢ny. Nyni dochazi do krouzku Lego robotit DDD v Plzni urceného pro déti
od 9 let. Pohybové se rozviji v krouzku vSeobecné pohybové ptipravky. Ve ctyfech letech
se ucil hrat na flétnu, navstévoval jiz zminéné aktivity, rad vyrabi véci z odpadki, masky,
ptanicka, kresli, miluje LEGO, kde ve stavéni projevuje vlastni fantazii. Bavi ho hrat
pocitatové hry, k nimz m4 ale minimalni pfistup. Zajima se o deskové hry, jako jsou

Sachy, dama, sklddani papirovych modelid. O lehké ukoly nejevi zajem.

Dle zprav z PPP bylo rodi¢im doporuceno, cituji: ,, Pristupovat k chlapci naddle
zvwSené citlive a trpélive, vychovné naddle velmi klidne, pozitivné, s humorem
a nadhledem. Umoznit mu naddle pravidelny denni rezim, dostatek spanku a odpocinku,
predem ho upozornovat na zmeny, vse mu vysvétlovat. Poskytovat mu dostatek riznych
podnétii, podporovat ho v oblibenych cinnostech, pohybovém odreagovani napéti
a kontaktu s vrstevniky, ale nenutit ho do néj, pokud sam nechce. Dle moznosti nedavat
pokyny pouze z pozice autority bez vysveétleni. Dochdzet na herni kluby a dalsi aktivity pro
nadané deti v ramci obcanského sdruzeni Akademie nadani, kde ma moznost setkavaini
S detmi podobnych schopnosti, zdjmu ipotizi a kde je mozZné prubézné konzultovat

vychovné pristupy “ (Zprava z vysetieni v PPP, z roku 2014).

S tfidni ucitelkou si Ondrej zacal rozumét. Motivuji ho pochvaly, které dostava za
aktivni pfistup ve vyuce. Matka chlapce vSak béhem rozhovoru uvedla zkuSenost, ze syn
ma problémy s bezchybnym zvladanim jednoduchych pocetnich piikladia a ukold, které
zvladaji ostatni zaci, nebot’ jsou mimo jeho rozliSovaci schopnosti. Napt. neklade velkou
dilezitost poctim do 100, protoZe umi pocitat mnohem t¢zsi piiklady do 1000. Tyto potiZze
budou pravdépodobné pretrvavat i v budoucnu a matka musi Ondfejovi neustile
vysvétlovat a zdiraziovat, ze 1 lehké priklady jsou dtlezité. Chlapec nechce ani
bezdivodné cviCit psani. Matka ho musi motivovat tim, ze nestihd a potiebuje néco

dilezitého napsat. Diktuje mu naptiklad, co potebuje nakoupit.
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Této problematice lze zamezit vCasnym stanovenim kompetenci ditéte (nejlépe
hned na zacatku prvni tiidy), blizkou spolupraci pedagoga a psychologa, bliz§im
kontaktem ucitele s dité¢tem. Dale je potieba zjistit, co dit¢ potiebuje. Umi si sam fict
a soustiedit se na oblasti svého momentalniho zajmu. U nadanych déti Ize tyto schopnosti
a moznosti vhodné rozvijet. Vychazime-li ze znalosti psychologie nadanych déti, 1ze
ke zvySeni motivace vyuzit napf. tematické pracovni listy, rychlé uceni, rychlou zménu
témat, velky okruh témat, projektové uceni aj. U Ondfeje je potieba rozvijet schopnost
soustiedit se za pouziti cilenych pracovnich listli, Sirokou a rtznorodou nabidkou
pracovnich cinnosti, dat mu moznost piednaSet spoluzdkim, prezentovat projekty
a vysvétlovat je. Dale je dulezité stanovit si ,,startovaci® hranici, tzn. zjistit kompetence

Vv jednotlivych predmétech, kdy chlapec zacina zapojovat mozek a pracovat.

Moznosti dalSiho vyvoje tohoto ditéte z hlediska jeho edukace v bézné tiid¢ se
soustiedi zejména na socialni interakce s ohledem na omezené moznosti. Vhodna je
paralelni vyuka, projektové uceni, stanoveni ,,startovaci“ hranice ke zvysSeni pracovniho
vykonu, prace srozlicnymi materidly ve vyuce, pracovni listy, zalenéni do vyuky
prostfednictvim néjaké svéfené funkce (dité se citi hloupé v béznych podminkéch, protoze
v praci s lehkymi ukoly d€la chyby, nutnd je proto podpora a chvéleni, pokud od n¢j
chceme vykon pod urovni jeho ,startovaci® hranice). V matematice lze Ondfejovi davat
pracovni listy z vy$§iho ro€niku, pracovni listy dle metody profesora Hejného, Logico
Piccolo, pouzivat Barevnou matematiku - ucebnice pro zpestfeni Skolni vyuky od
M. Kaslové, vyukové programy na tabletu, vyukovou hru Digit, hlavolamy pro obohaceni
vyuky. V Ceském jazyce lze opét vyuzit program Logico Piccolo, vyuku obohacovat
0 obrazkové kiiZzovky, osmismérky, tvofeni slov kombinaci pismen a obrazkl, dale

didaktické hry jako jsou slovni pyramidy, hry s abecedou, slabikami, tfidéni slov.

V lednu 2016 byla Ondrovi a dal§im mimofadné nadanym z4ka z 2. aZ 5. ro¢niku
v ramci jedné hodiny matematiky dana nabidka pro jejich matematicko-logicky rozvoj
formou deskovych her, feSenim logicko-problémovych tloh a pouziti stavebnice Lego

education — MoreToMath.
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13 SHRNUTI VYSLEDKU VYZKUMNEHO SETRENI
A DOPORUCENI MODELU PODPORY NADANI
PRO 1. STUPEN ZAKLADNI SKOLY

Vyzkumné Setfeni, provedené v této praci, se zaméfovalo na analyzu podpory
mimotfadné nadanych zadki na vybrané zékladni Skole. Do vyzkumného Setfeni byli
zahrnuti rodice a ucitele mimotradné nadanych zakl, samotni mimotadné nadani zaci, dale
pak vedeni Skoly a spolupracujici skolska poradenska zatizeni. Od konkrétnich preferenci
vybéru a pfinosu uvedené Skoly pro rozvoj MiIND se prace snazi postihnout konkrétni
kroky podpory MiND ve vyuce i mimo ni. Provedené vyzkumné Setfeni pfineslo
nasledujici klicova zjisténi pro nasi praci:

Dulezitym kritériem pro rozhodovani o vybéru Skoly u rodi¢t nadanych zaka, je
otevienost Skoly a systematickd podpora rozvoje nadani. Dale dostupnost informaci o
konkrétnich zptsobech podpory, pofadané akce pro nadané zaky Skolniho i ptedskolniho
véku (napt. Odpoledne chytrych hlavicek, Koumaci, cileny screening nadanych ve
spadovych MS a jiné), dale dobra zkusenost a spokojenost se $kolou. Rodi¢e dale uvedli i
kladna doporuceni ucitelek z mateiské skoly, pedagogicko-psychologické poradny ¢i pratel

z mista bydlisté. Roli zde hraje i bydlisté a spadovost $koly.

Rodi¢e nadanych Zakh v nejvétsi mife ocekavaji pomoc pii odhaleni specifického
naddni a nasledné moZnost toto nadani vhodnou nenasilnou formou rozvijet. Rozvoj by
mél byt vSestranny, zaméteny na zajmy deti a socialni dovednosti. Dale rodice ocekavaji
osobni, individudlni a nadstandardni pfistup. Pozornost je také zamétena na prostiedi, které
by mélo byt pratelské a motivujici. Pfani rodici je také, aby Skola déti bavila a aby je
naucila klasicky ucebni program. Ne&ktefi rodi¢e vyzaduji rozSitenou vyuku a rozsifeni
uciva a ukoli.

Rodice by Skole doporucili pokracovani dosavadniho modelu, obohacené
zapojenim logickych deskovych her, soutézi a soustfedéni MiND s jinymi $kolami, niz$i

pocet zaki ve tiide, rozSifeni 1 na jiné predmeéty, zapojeni modernich technologii.

Rodi¢e nadani svého ditéte rozvijeji mimo Skolu hravou formou, logickymi,
deskovymi a technickymi hrami, zapojeni do rtznych ¢innosti, rozhovory, spolecnym
hledanim odpovédi, ucasti na soutéZich (Logicka olympiada, Kormat), sporty, vyuzivanim
Casopist, knih a encyklopedii. Dé&ti navstévujyi v ramci Skolni druziny jazykovou,

umeéleckou nebo baletni Skolu. Rodice dale uvadéji, Ze u svych déti podporuji vSestranny
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rozvoj, zajem o piirodu, kreativni konicky. Zajistuji svym détem pfistup na internet,

vyukové programy, aplikace na Ipadu, stavebnice, hlavolamy.

Ucitelé¢ jednotné upiednostiiuji kombinaci integrace s CasteCnou segregaci
optimalné u vSech hodin matematiky, protoze MiND jsou na jiné trovni znalosti, mysleni
a zapamatovanim, nez jejich vrstevnici. Nepotiebuji ucivo procvicovat a opakovat.

Potiebuji se rozvijet.

Do skupiny MiND nejvice zaky lakd samotna matematika, kde maji mnohem vétsi
prostor pro logické a problémové ulohy. Od béZznych hodin jsou tyto segregované hodiny
jiné 1 zafazenim stavebnice Lego, pomoci niz nadani zéci fesi nebo tvoii riznorodé slovni
tlohy. Cinnosti s Legem Zaci vnimaji jako hru. Ocefiuji moznost rozvoje jejich mysleni

a kamaradské spoluprace. Pozitivni jsou i nové vytvofené vztahy.

V oddélenych hodindch matematiky se nadani Z&ci citi usp&$ni pii feSeni
a vymysleni slovnich uloh, které jsou casto spojené s demonstraci stavebnice Lega
a Vv originalit¢ zadani téchto tloh. Nadani z&ci maji radi logické a problémové ulohy,

hlavolamy a hry. VSe je spojeno s uspéSnym fesenim.

Problémové a zajimavé ulohy pro spoluzdky ve skupiné MiND Zéci radi vymysli,
protoze je to bavi. Radi vymysli origindlni, tézké a zajimavé tlohy, ulohy s problémy
a chytaky prave pro své spoluzaky a maji radost, kdyz spoluzaci ulohy vytesi. Nadani zaci
se radi podéli o své nazory a postupy feSeni uloh, radi naslouchaji nazory druhych,

inspiruji se a spolupracuji se spoluzéky ve vybrané skupiné.

Prevazna Cast zakd byla s hodinami matematiky spokojena a nic by na jejich
obsahu nemeénila. Jen nékolik zakt by do hodiny matematiky ve skupin¢ MiND zatadilo
vice hlavolami, slozitéjsich ptikladl s potfebou premysleni o vyhodnéj$im postupu a praci
v pocitaci.

Konic¢ky a zaliby nadanych z4ki ve skupiné MiND jsou pestré a riiznorodé. Zaci ve
velké mitfe navs§tévuji krouzky se sportovnim zamétenim. Nechybi hudebni ani umélecké
zaméteni konic¢kd. Zaliby jsou i specifické jako napft. historie, technika, elektrotechnika
a ptirodovéda.

Vsech deset dotdzanych uciteli se shodlo na stejné form¢ vzdélavani MiND.
Uptednostituji kombinaci integrace s castecnou segregaci optimalné u vSech hodin
VvV pfedmétu matematiky, protoze MiND jsou na vyS$si irovni znalosti, mySleni, vyjadfovani

a zapamatovani, neZ jejich vrstevnici. Nepotiebuji u¢ivo procvicovat a opakovat. MiND
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dostavaji vétsi prostor pro rozvoj jejich nadani. Dotazané ucitelky se také shodly, ze MiND
potfebuji mit svoji kmenovou tfidu z duvodu zazemi, jistoty, kamaradi a rozvoje
socidlnich vztahti v bézné populaci. Podle hodnoceni zacastnénych pedagogt chodi Zaci
do oddélenych hodin matematiky radi a hodiny je bavi. Ucitelky doporucuji, aby systém
segregované integrace byl otevieny, aby zaci pii splnéni kritérii pro zafazeni do skupiny
méli moznost volby vstupu do skupiny i pfipadného navrtu do kmenové tfidy. Vyhodou
segregované skupiny je i specializace ucitele, ktery se mtize vice zaméfit na vzdélavani
avychovu MiND. Segregované hodiny maji své pozitivni dopady nejen pro MiND,
ale i pro zbylé zaky ve tfidé. Ucitel v mensi skupiné ve tiidé 1épe zjisti, co zbyli zaci
neumi. V kmenové tfidé vznikd vétsi prostor pro opakovani a procvi¢ovani, zpomali se
pracovni tempo, které pfinasi uciteli i zaklim vice klidu, z4ci nejsou stresovani rychlym
tempem, mohou vyniknout i bystii Zaci. V ostatnich pfedmétech je ptfitomnost MiND
pfinosnd, protoze jejich nadani tolik v ostatnich pfedmétech nevynikne, nebo obohati

ostatni o své znalosti, poptipade jim latku vysvétli.

Podle vyjadrent ucitelek jsou hodiny s MiND mimo kmenovou tfidu jiné ptedev§im
v zadavani ukoli. Ty se zadédvaji na vysSi Grovni Bloomovy taxonomie, jsou zamé&fené
na logické uvazovani, badani, objevovani, mysleni a tvofivost, upfednostiiuji se ukoly
oteviené. Zaci maji nadstavbu nad b&znym udivem. Podle zkuSenosti uditelek zvladaji
nadani u€ivo ve fazi evokace, neni tfeba ucivo vysvétlovat, opakovat a procvicovat.
Nadani Z4ci neradi fesi ulohy, které jiz jednou délali. Obsah hodiny musi byt pestry
a ¢innosti se musi stfidat. Zaci se na hodiny t&i, je jich ve skupiné méng, jsou vyrovnani
rozumovou Urovni, navzajem se obohacuji a motivuji. Uc¢itel mize postupovat rychleji
a zadavat vice slozit¢jSich uloh. Je vytvafeno vétsi konkurenéni prostfedi. Dochazi
Kk eliminaci problémového chovani MiIND, z davodu vétsiho uspokojeni jejich
individudlnich potfeb. V mensi skupiné MiND se mohou fesit specifické socializacni

problémy nadanych.

Podle ucitelt jsou hodiny bez MiND v kmenovych tfidach jiné pfedevsim v tom, ze
ucitel ma vice prostoru pro ostatni zaky, v hodiné se mlze vice opakovat a procvicovat.
Pracovni tempo hodiny se pfizplsobi zbyvajicim zaktim, uceni je dle nich pohodovéjsi,
protoze rychlym zakim, ktefi jsou hned hotovi a vyZaduji si pozornost ucitele, se ve
skupiné vénuje ucitelka zaméfend na MiND. Ucitel nemd pocit, Ze by nadani trpéli a Ze
jsou brzdéni. Nevznika pracovni Sum a ucitel nemusi vymyslet praci navic. Ostatni zaci

nejsou stresovani, hodinu si vice uziji, protoZe potfebuji vice ¢asu na osvojeni uciva a
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feSeni ukolt. Ucitelé¢ v kmenovych tfidach nevidi, Ze by hodiny byly jiné, protoze ve tfidé
maji dalsi zaky, kteti jsou premyslivi a tvofi. Tito zaci maji vEtsi prostor pro argumentaci

a uplatnéni. Je dana Sance dalSim détem.

Na zakladé odpovédi dotdzanych uciteli by ucitel MIND mél byt maximalné
empaticky na socidlni potfeby déti a mél by na né¢ umét reagovat. M¢l by byt kreativni. M¢l
by umét potlacit svoji ucitelskou profesi ve smyslu nevystupovat jako ucitel, ale jako
pravodce a rezisér. Nem¢l by fidit, ale vést. M¢l by si piipustit, Ze déti mohou byt v dané
mysleni. Mél by mit kladny vztah k logicko-problémovym tloham a matematice. Nemusi
byt expert, ale mél by byt vzdélany a nadsenec, naklonény dalSimu vyhledavani ué¢ebnich
zdroji. MéEl by byt ochoten vénovat zvySeny Cas na ndrocnou piipravu i vzhledem
ke slozeni individualit zakd. M¢&l by mit chut, pfesvédceni a véfit, Ze jeho prace ma smysl.
Me¢l by mit promyslené cesty a moznosti feSeni uloh. Mél by mit schopnost okamzité

reakce. Nemél by mit strach z nového a neznamého.

Mezi potieby ulitele MiND podle vyjadieni oslovenych ucitelt patii predevsim
kreativni mysSleni, znalosti odborné literatury, moznost dal§iho vzdé&lavani, ptehled
0 zpusobech podpory MiND, inspirace, materialni podpora a zazemi, dostatek odborné
literatury, pomtcek, her a ucebnic, technickou oporou. Potfebuje mit moznost sdileni
svych zkuSenosti a ddle mit moznost odbornych konzultaci. Potfebuje, aby jeho prace byla

uznavand a mit dostatek ¢asu pro svoji inovativni praci.

Ucitelim pii praci s MiND v segregované skupiné se osvédCily nejvice metody,
které¢ rozvijeji nadani zakii a zaroven uspokojuji jejich specifické potieby. Ucitelé
nejcastéji zafazuji metody kritického mysleni, problémové uceni, heuristické metody,
projektové vyucovani, oteviené¢ uceni, vyuka podpofena vypocetni technikou, metody
dovednostné-praktické, ndzorné¢ demonstraéni metody, diskusni metody, argumentace,
prezentace a didaktické hry. Tyto metody zaroven ucitelé hodnoti jako efektivni.
Za nevhodné oznacili metody, kdy je zak pasivni, tzn. vyklad, pfedvadéni a pozorovani.
Malo efektivni jsou oznaceny i ¢innosti frontalni a individuélni.

Pfi praci s MiND v bézné kmenové tiidé voli rovnéz pedagogové nejéastéji metody
kritického mysleni - myslenkové mapy, pétilistek, brainstorming. Zaky velice dobie
motivuji didaktické hry a soutéze. Heuristické metody oznacuji za naro¢né a voli je pouze

ke vhodnému tématu. Za dilezité uvadi metody s formou vybéru, kde volba umozni Zakovi
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dokézat si, Ze sam ukol zvladne a ma z toho radost. Ptibyva téch zaku, ktefi chtéji sami
fesit a objevovat, ale musi dostat prostor a ¢as, aby mohli dospét k uspéSnému feseni, ¢imz
si posiluji své sebevédomi. To upeviiuje i pozitivni pochvala. Nevhodna je volba

monotonnich metod se stejnou strukturou.

ZkuSenosti s uc¢ebnici a metodou profesora Hejného maji podle ziskanych odpovédi
ucitelé vesmés pozitivni. Vyucovani je orientované na budovani schémat a vyuziti
35 didakticky propracovanych prostiedi. Matematika profesora Hejného je postavena
na 12 klic¢ovych principech, které tvoii genialni uceleny koncept. Metoda uci déti myslet,
umoznuje diferenciaci podle obtiznosti a je praktickd. Mimotadné nadanym zaktm se libi

a bavi je. Déti se uc¢i vyjadiovat, argumentovat a pfemyslet. Metoda uc¢i premyslet i ucitele.

Na strankach pracovniho seSitu jsou kratké piiklady a dochézi ke stfidani riznych
typt uloh, coz détem vyhovuje. Ulohy nejsou jednotvarné a rozvijeji u zakl logické

mysleni a uvazovani. Ucebnice obsahuje velké mnozstvi rozsifujicich cviceni.

MiND podle uliteli nemaji rddy nudu, dlouhé c¢ekani, opakovani, zdlouhavé
vysvétlovani, stereotyp, jednoduché, nezajimavé a lehké ptiklady, jednouroviiové tkoly,
rutinni a ptredvidatelné Cinnosti, pocitani sloupeckll. Dale nékteti nemaji rady rady, nékdo
spolupraci, netspéch, selhdni, nejistotu, stres, ponizovani. Nékterému z nich vadi, kdyz
neni vyvolan. Problémem mitiZze byt i dotahovani prace do konce nebo jakakoliv fizena

prace.

Podle odpovédi ucitelit jsou MiND riizni, hyperaktivni, uzkostni, citlivi, plactivi,
hloubavi, pfemyslivi, flexibilni, kreativni, nadprimérné inteligentni, rychli, maji vybornou
pamét, naucené véci si rychle a trvale pamatuji, umi fesit ulohy riznymi zpisoby,

vyhovuji jim naro¢né a podnétné informace, pohravaji si se slovicky napf. ,,Co kdyby...*.

Dale MiND jsou odlisni, zvidavi, zapaleni pro uceni, radi premysli a fesi zajimavé
ulohy, diskutuji, pomahaji, hraji si, maji radi vyzvy. Jsou radi vyslechnuti. Maji potiebu
byt jini. Stale néco komentuji a breptaji. PfinaSeji originalni postfehy a ndpady. Obohacuji
druhé. Mohou mit problém s komunikaci, ktera miize byt zmatena. Nékteti jsou nepotadni,
uzkostni, ochotni se podéli o své napady, pomdhaji slabym détem. Také jsou
nevyzpytatelni v tom, co je nadchne a co je rozhodi. Vé&tSinou na sebe upozorni, maji
n¢jakou poruchu uceni, rychleji mysli, nez mluvi. Hledaji ve vSem slozitost. Méné
poslouchaji a vnimaji z divodu opakovani a vysvétlovani slab§im, potom jim dilezité véci

utecou.
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Pracovnice PPP poradny na vybrané zakladni $kole povazuje za velmi vhodné
zpusoby podpory mimofaddné nadanych zakd paralelni vyuku, kterd nadanym zakim
umoziuje kontakt jak s kmenovou tifidou, a tedy utvafenim vazeb napii¢ socidlnim
i vykonovym spektrem, zaroven vSak umoziuje vytvofit prostor pro obohacovani
a akceleraci vyukového procesu, a tim udrzeni zadané wrovné vykonové motivace,
stimulaci dil¢ich schopnosti a pozitivni vztah ke vzdélavani. Za dalsi velmi vhodnou formu
podpory vnima vzdélavani pedagogli v oblasti vzdélavani mimoiadné nadanych déti.
V neposledni fadé¢ zminuje 1 mimoskolni aktivity jako je rodiCovska skupina, akce
poradané ve spolupraci s Qiidem ¢i Mensou. V ramci regionu Plzen mésto oznacuje
zpuisob podpory mimotfadné¢ nadanych zaki na vybrané zakladni Skole za velmi

nadstandardni a v jeho soucasné podob¢ ojedinély.

PPP poméha v napliiovani cill rozvoje mimofddné¢ nadanych zakd na vybrané
zakladni skole ve dvou rovinach. Jednou rovinou je diagnostickd prace cilena na popis
rozlozeni dil¢ich intelektovych schopnosti a osobnostnich charakteristik jednotlivych zakd,
stanoveni stupn¢ podpirnych opatieni a vhodna podpora ditéte ve vyuce. Dalsi rovinou je
pak spoluprace s uciteli v podobé pravidelnych konzultaci cilenych na vyukovy proces, ale
1 dalsi potfeby a specifika jednotlivych zakt. Do budoucna bude PPP spolupracovat jiz pii
zapisu na identifikace nadanych predskolaka tak, aby bylo mozné nastavit vhodnou formu

vzdélavani jiz od prvniho ro¢niku zakladni Skoly.

Pracovnice PPP uvadi za konkrétni kroky a oblasti spoluprace v oblasti rozvoje
mimofadné nadanych zakii na vybrané zakladni Skole nastaveni vhodnych podplrnych
opatieni mimotadné nadanych Zakl a konzultace s uciteli a rodic¢i. Dale planuje participaci
u zapisu, kde bude mit PPP jedno stanovisté s cilem identifikace mimofadné nadanych

zakl a participaci na utvafeni rodi¢ovské skupiny a skupiny pro nadané déti.

Spolupracujici psycholozka z PPP poklddd vybrany zvoleny model rozvoje
mimofaddného nadani na vybrané Skole v ramci aktudlnich moZnosti za velmi dobte
fungujici v provazanych vrstvach - vyuziva legislativni ramec, podporu pedagogli v roviné
dal§itho vzdélavéani, spolupraci se Skolskym poradenskym zafizenim (a to uciteliim,
rodi¢im i détem), dale s organizacemi cilenymi na podporu a rozvoj mimotadné nadanych,

umoznuje zapojeni rodicl téchto déti 1 déti samotnych.

Pracovnice PPP by vybrané zakladni Skole doporucila vytrvat v objevené cesté za

vzdélavacim procesem nadanych déti. Oceiiuje vedeni Skoly za pfistup ke vzdélavani
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pedagogli na dané zakladni Skole, a tim ochotu téchto pedagogl k dalSimu profesnimu
rustu. Dale ocenuje otevienost k diskuzi a védomi mozné nevédomosti, coz umoziuje
proces vzdélavani nadanych nadale formovat a kultivovat. Do budoucna doporucuje zvazit
paralelni vyuku i1 do Ceského jazyka u zakt prvnich a druhych tiid, protoze z dosavadni
zkuSenosti jsou mimotadné nadani predskolaci jiz pred zahajenim Skolni dochazky casto

rozecteni a ovladaji tiskacim pismem pisemny projev.

Pozorovanim v hodinach matematiky v segregovanych skupinach bylo zjisténo, ze
ucitelé v péc¢i o MIND preferuji didaktické hry, tvotfeni a feSeni problémovych slovnich
uloh s pomoci hadanky nebo demonstraci stavebnice. Zadavaji tlohy, kde Zaci pracuji
s tabulkami a soufadnicemi, stavi z krychli podle navodu. Pouzivaji oteviené ulohy,
brainstorming, samostatnou praci, kooperativni uéeni, ulohy rozvijejici vy$$i Grovné
mySleni, vzdjemné uceni, prezentace, diskuse, argumentace, sebekontrolu spravnosti

feSeni, reflexi, hodnoceni a sebehodnoceni.

Pfi pozorovani v hodindch matematiky v segregovanych skupinach ucitel musi
uzpiisobit didaktickou strukturu vyucovaci hodiny tak, aby byla prace s MiND efektivni.
Zatazuje promySlenou a pribéznou motivaci, kterd vychdzi ze zajmi a zalib zakt. Voli
uc¢inné metody prace a vhodné formy zadani tkoli pro MiND. Vybird odpovidajici
arozvijejici obsah uciva. Stfida Cinnosti a ponechava individudlni ¢as na feSeni uloh.
Vytvaii prostor pro reflexi, hodnoceni, sebehodnoceni, pochvalu a povzbuzeni. Mysli

na vytvareni zdravych a bezpe¢nych vztahil ve tride.

Ucitelé rozhoduji o vyuziti jednotlivych metod na zdklad¢ né€kolika kritérii jako
napf. zdjem, zaliby a aktivita zdkli. Voli motivujici metody, metody zohlednujici typ
a obsah uciva, metody respektujici mentalni tGroven Zzaki, metody rozvijejici logické
mysleni zakd, metody vyhovujici osobnostnim charakteristikim Zzakl, metody, které
umoznuji vyjadiit myslenkové pochody zakii, a které uspokoji zvidavost MiND. Dale
uplatnuji oteviené tlohy s nejednozna¢nym feSenim a zajist'uji individudlni ptistup.

Na zaklad¢ pozorovani hodin bylo diilezité potvrdit, ze ucitelé hodnoti za efektivni
aktivizujici metody, metody podporujici logické mysSleni a kriticky ptistup, metody
heuristické, metody prezentacni, metody argumentacni, metody sdilejici, tvofivé tlohy,

problémové ulohy, prozitkové metody a metody uspokojujici individualni potieby MiND.
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Priklad dobré praxe

Jako ptiklad dobré praxe uvadime organizaci pée o mimoradn¢ intelektové nadané
zaky ve Skolnim roce 2016/2017. Ve skolnim roce 2016/2017 organizovala Skola
vzdélavani mimofadné nadanych zaki na prvnim stupni kombinaci forem integracni

a segregacni.
1. ro¢niky

Inspiraci a metodicka doporuceni fondu Qiido byl ve Skolnim roce 2016/2017
implementovan do studijniho planu prvnich roénikt ZS. Od 1. 9. 2016 bylo16 mimoiadné
nadanych zakl z prvnich ro¢nikl segregovano na Ctyfi hodiny v pfedmétu matematika do
jedné skupiny mimo svoji kmenovou tfidu. Matematika je vyucovana podle metody
profesora Hejného. V hodindch dochazi k obohaceni uciva rozSifenim a prohloubenim
osnov. Cilem vzdélavani skupiny mimotadné intelektové nadanych zakl je rozvoj
kognitivnich védomosti, socialné-emoc¢nich dovednosti a vytvofeni podminek pro

optimalni rozvoj jejich tvotivosti a kreativity.
2.-3. ro¢niky a 4.-5. roéniky — prechodné obdobi

Ze 2.-3. ro¢nikd a ze 4.-5. ro¢niki byly vytvofeny dvé samostatné segregované
skupiny po 20 a 16 nadanych Zacich, ktefi jsou oddélené vzd€lavani na jednu hodinu
matematiky tydnd. Skola tohle opatieni popisuje jako piechodné obdobi, nez bude
oddélend vyuka matematiky pro MiND ve vSech roc¢nicich prvniho stupné. Cilem
vzdélavani téchto dvou skupin je vytvofeni alespon ¢astecnych podminek pro rozvoj jejich
intelektového nadani, aby mohly byt 1épe uspokojeny jejich specifické potieby.

U mimotadné nadanych zaka dochézi k vét§imu rozvoji jejich osobniho potencialu.

Skola si klade za sviij cil v pééi o MiND vytvofit takové prostiedi, které je

podnétné, kreativni, inspirativni, svobodné, motivujici, empatické, tolerantni a pfirozené.
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ZAVER
Diplomova prace byla zaméfena na analyzu metod a zptsobd podpory rozvoje

mimotadné nadanych zaki na prvnim stupni vybrané zakladni skoly v Plzeniském kraji.

Vyzkumnym zadmérem diplomové prace bylo zmapovani metod a zpiisobu vyuky
mimofadné intelektové nadanych zakt na 1. stupni vybrané zakladni Skoly v Plzni.
Hlavnim cilem bylo zjisténi a analyza volby vyukovych metod, obsahu a zaméfeni
jednotlivych vzdé€lavacich aktivit pro rozvoj rozumovych schopnosti mimotadné

intelektové nadanych zakl. Snahou bylo také ukdzat mozné feSeni a priklady dobré praxe.

Teoretickd Cast diplomové prace popisuje nadani a talent, jeho jednotlivé druhy
a kritéria, zamysli se nad myty a pfedsudky o mimofadné nadanych détech. Dale uvadi
charakteristiku, identifikaci, dvoji vyjimec¢nost, podvykonnost a odlisny zptisob fungovani
mozku mimofadné nadanych Zzakl. Obsahuje prizkum nada¢niho fondu Qiido, péci
0 MiND v CR a v zahrani¢i, vzd&lavani, legislativni rAmec a nékteré pravni vyklady
0 MiND. Nasledné ukazuje strategie a individualizace vyuky MIiND, jejich vzdélavaci
potieby a rozvoj intelektového nadani prostfednictvim vyukovych metod a uspotadani
vyuky. Kli¢ové kompetence rozvijené v ramci podpory MiND a role ucitele tvoii zavér

teoretické Casti.

Prakticka ¢ast ptindsi vysledky o vyzkumu zmapovani zpisobu podpory a rozvoje
MiND na vybrané zdkladni Skole. Nejprve byla vytvofena charakteristika vyzkumného
Setfeni, jeho cile azvolena metodologie. Cil vyzkumného Setfeni byl rozpracovan do
vyzkumnych otazek. Nasledné¢ byl stanoven postup a metody sbéru dat a vybér
vyzkumného vzorku. Soucdsti vyzkumu byl dotaznik, fizené rozhovory, pozorovani,
analyza Skolni dokumentace a jejich nasledné vyhodnoceni. Po zmapovani podpory MiND
nasledovala analyza a interpretace ziskanych dat. Zavér praktické Casti tvofi shrnuti
vysledku vyzkumného Setteni a doporuceni modelu podpory nadani. Provedené vyzkumné

Setfeni prispélo k evaluaci efektivity realizovanych modelt.

Na zéklad¢ vysledkti vyzkumného Setieni a ovéfenych zkuSenostech ucitela
s vedenim vyuky podporujici rozvoj mimotadného intelektového nadani zaka predkladame
nasledujici model dobré praxe inkluzivni model vzdélavani s ¢astecnou segregaci MiND
ve vSech hodindch matematiky. Paralelni vyuka umoZiiuje nadanym détem jak kontakt
s kmenovou tfidou, a tedy utvafeni vazeb napfi¢ socidlnim i vykonovym spektrem, zaroven

vSak umoziluje vytvofit prostor pro obohacovani a akceleraci vyukového procesu pfti volbé
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efektivnich metod vyuky, a tim udrzeni zddané Grovné vykonové motivace, stimulaci
dil¢ich schopnosti a pozitivni vztah ke vzdelavani. Nedilnou soucasti podpory MiND je
vzdélavani pedagogli ve zminované oblasti a Skolni 1 mimoskolni aktivity Skoly jako je
podpora rodicovské skupiny a akce poradané ve spolupraci s PPP, NIDV, nada¢nim

fondem Qiido a Mensou.

Do budoucna by bylo vhodné zvazit paralelni vyuku i u jinych predméta,
v zavislosti na identifikaci nadani v jinych oblastech a moZnostech Skoly, predevsSim

finan¢nich.

Vyznam diplomové prace spociva v roviné praktického pfinosu pro rozvoj skoly.
Vysledky vyzkumu ptedstavuji relativné Sirokou Skalu poznatkt, které mohou vyuzit
nejenom sami ucitelé pii inovaci svoji prace s mimorddné nadanymi zaky, ale poskytly
i dulezité informace rovnéz pro vedeni Skoly, které je muze vyuzit pfi vytvareni
koncepénich plant budouciho rozvoje skoly v oblasti rozvoje mimoiadné nadanych zak.

Vysledky vyzkumu daly vybrané zékladni Skole zpétnou zpravu o tom, jak ucitelé
realné pracuji s mimofadn¢ nadanymi zéky. Vysledky piinesly poznatky, které budou moci
vyuzit k dal$i praci s mimofaddné nadanymi zaky, které budou reflektovat potieby a pojeti

pedagogicko-didaktické prace uc€itelt na soucasnych ¢eskych skolach.
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SEZNAM ZKRATEK

ANA — Akademie nadani

CR - Ceska republika

CSI — Ceska skolni inspekce

IVP - Individualni vzdélavaci plan

KU — Kontrolni ufad

MiIND - Mimotadné intelektové nadané déti
MMP — Magistrat mésta Plzné

MSMT — Ministerstvo §kolstvi, mladeZe a t&lovychovy
NIDV - Narodni institut pro dalsi vzdélavani
PLPP — Plan pedagogické podpory

PPP - Pedagogicko-psychologicka poradna
Qiido — Patron nadanych zakt

SPZ — Skolské poradenské zatizeni
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Priloha ¢. 1 - Vzor dotazniku pro rodice

1. Proc jste si vybrali nasi skolu?
2. Co ocekavate od skoly v oblasti rozvoje nadéani svého ditéte?

3. Co ocenujete z dosavadni zkuSenosti na pfistupu Skoly v péci o MiIND a s ¢im

konkrétn¢ mate dobrou zkuSenost?
4. Mate i n¢jakou negativni zkusenost? Uved'te jakou?
5. Co byste dale skole doporucili v rozvoji MiND?

6. Jakym zplsobem sami rozvijite mimotfadné nadani svého ditéte? Uved'te konkrétni

ptiklady.



Priloha €. 2 - Vzor dotazniku pro Zaky

1. Co zaky nejvice bavi ve vyuce matematiky ve skupiné MiND?
2. 'V jakych cinnostech se zaci citi spésni pi1 hodiné matematiky ve skupiné MiND?

3. Problémové a zajimavé ulohy pro spoluzaky ve skupiné MiND zaci radi vymysli,

protoze...

4, Co by zaci chtéli zménit v hodindch matematiky ve skupiné MiND? Co jim

V hodinach chybi?

5. Jaké konicky a zaliby maji? Na jaké krouzky chodi?



Priloha ¢. 3 - Vzor dotazniku pro ucitele

1. Jakou formu vzdélavani MiND ucitelé uptfednostiuji (integraci, segregaci, kombinaci
obou) a proc¢?

2. 'V ¢em jsou podle ucitelt segregované hodiny s MiND jiné nez v béznych tiidach?

3.V ¢em jsou podle ucitelt hodiny bez MiND v kmenovych tiidach jiné?

4. Jaké vlastnosti, dovednosti, znalosti a osobni charakteristiky by podle vas m¢l ucitel

MiND mit?

5. Co podle uciteli potiebuje ucitel MiND? (Schopnost diagnostikovat, mit zasobu
didaktickych her a aktivit, osobnostni charakter ucitele — empatie, vnimavost,

reaktivnost, kreativita)

6. Jaké metody prace s MiND se ucitelim osvédcili a jaké metody hodnoti ucitelé jako

efektivni?
7. Jakou maji ucitelé zkusenost s metodou a ucebnici pana profesora Hejného?
8. Co MIND podle ucitelli nemaji rady?

9. Jaci jsou podle ucitelt MiND?



Piiloha ¢. 4 - Polostrukturovany rozhovor pro pracovnici PPP

1. Jak byste charakterizovala zptusoby podpory mimofadné nadanych zakt na vybrané

zakladni skole?

2. Jakym zplGsobem pomaha PPP v napliiovani cilii rozvoje mimofadné nadanych zaki
na vybrané zakladni Skole?

3. Jaké jsou konkrétni kroky a oblasti spoluprace v oblasti rozvoje mimotadné nadanych
74kt na vybrané zakladni $kole? (forma zapisu, screening MiND ve spadovych MS)?

4. 'V ¢em pokladate vybrany zvoleny model rozvoje mimotfadného nadani na vybrané
zakladni Skole za efektivni? Jsou néjaka slabad mista, a jak je pomaha PPP ve

spolupréci s vedenim vybrané zékladni Skoly rozkryt, eventudlné jim predchéazet?

5. Co byste vybrané zakladni Skole doporuéila a co ocefiujete na soucasné spolupraci

vybrané skoly?



Priloha €. 5 - Informovany souhlas s icasti ve vyzkumu

Informovany souhlas s ucasti na vvzkumu

Souhlas s u¢asti na vyzkumu

1. Jsem obezniamen/a se zakladnimi cili pedagogického vyzkumu provadéného Petrou
Kotlabovou a souhlasim se svou ucasti v tomto vyzkumu.

2. Ma ucast v tomto vyzkumu je anonymni, data ziskand mym prostfednictvim budou
vyuzivana bez spojitosti s mou osobou.

3. Vyzkumnik ma pravo zaznamendvat naSe rozhovory, které byly vedeny za ucelem
vyzkumného Setfeni.

4. Mam pravo nahlédnout do =zaznami vyzkumnika pofizovanych v pribchu
vyzkumného Setfeni.

5. Mam pravo z ucasti na vyzkumu odstoupit kdykoliv v jeho prib&hu.

V Plzni dne

Jméno ucastnika vyzkumu podpis



Piiloha ¢&. 6 - Vyhatek ze SVP
3.4 ZABEZPECENI VYUKY ZAKU MIMORADNE NADANYCH

Nadanym Zakem se rozumi jedinec, ktery pfi adekvatni podpofe vykazuje ve srovnani
s vrstevniky vysokou trovefi v jedné ¢i vice oblastech rozumovych schopnosti, v pohybovych,
manualnich, uméleckych nebo socidlnich dovednostech.

7a mimofadné nadaného 73ka se v souladu s vyhlaskou &. 27/2016 Sh. povaZuje 73k, jeho?
rozloZeni schopnosti dosahuje mimofadné drovné pri vysoké tvofivosti v celém okruhu
¢innosti nebo v jednotlivych oblastech rozumowych schopnosti.

Pfi vzdélavani nadanych a mimofadné& nadanych Zakd vychazi zplsob jejich vzdélavani
disledné z principu nejlepsiho zajmu Zaka.

Skola vyhledava a rozviji talent a mimotadné nadani z3ka. PFi zjistovani mimoradného nadani
24k spolupracuje s poradenskym pracovistém a na zakladé zavérd odborného vysetieni
sestavuje a realizuje individualni vzdélavaci plan se strukturou dle pravni dpravy. Mimofadné
nadani Zaci mohou byt prefazeni do vyssiho ro¢niku na zakladé komisionalni zkousky.

Ptiklady specifikace provadéni podplrnych opatfeni a dprav vzdélavaciho procesu nadanych
a mimofadné nadanych Zaka:
e piedcasny nastup ditéte do skoly
e vzdélavani skupiny mimofadné nadanych 73kd v jednom & vice wyuéovacich
piedmétech
* ob&asné (docasné) vytvaieni skupin pro vybrané pfedméty s otevienou moZnosti
volby na strané Zaka
¢ zadavani specifickych dkold, projekt (hlavolamy, kvizy, zahady, problémové (lohy)
e piiprava a Ucast na soutéZich véetné celostatnich a mezinarodnich kol
e nabidka wolitelnych wvyuovacich prfedmétl, nepovinnych pfedmétd a zajmowvych
aktivit
¢ vyuiZivame nabidnutou spolupraci s organizacemi napi. MENSA, QUIDO, ANA
(Akademie nadani)



3.4.1 Pravidla a pribéh tvorby, realizace a vyhodnocovani planu
pedagogické podpory (PLPP) nadaného a mimoiradné nadaného zaka
PLPP sestavuje tfidni ucitel nebo ucitel konkrétniho vyuéovaciho pfedmétu za pomoci vychovného
poradce. PLPP ma pisemnou podobu. Pied jeho zpracovanim budou probihat rozhovory
s jednotlivymi vyutujicimi, s cilem stanoveni napf. metod préce s Zdkem, zplsobd kontroly osvojeni
znalosti a dovednosti. Vychovny poradce stanovi termin pfipravy PLPP a organizuje spoleéné schizky
se zakonnymi zastupci, pedagogy, vedenim 3koly i Zdkem samotnym. Poskytovani podplrnych
opatieni prvniho stupné& 3kola prib&in& vyhodnocuje. Nejpozdé&ji po 3 mésicich od zah&jeni
poskytovani podplrnych opatfeni poskytovanych na zdkladé plénu pedagogické podpory Skola

vyhodnoti, zda podplrna opatieni vedou k naplnéni stanovenych cild.

3.4.2 Pravidla a priabéh tvorby, realizace a vyhodnocovani Individualniho
vzdélavaciho planu (IVP) mimoiadné nadaného Zaka

Individualni vzdélavaci plan mimofadné nadaného 74ka sestavuje tifdni uéitel ve spoluprici
s uciteli vyucovacich predmét, ve kterych se projevuje mimofadné nadani Zdka,
s wechovnym poradcem a gkolskym poradenskym zafizenim. IVP mimofadné nadaného Z4ka
mé pisemnou podobu a pfi jeho sestavovani spolupracuje tiidni uéitel se zakonnymi zastupci
mimoiadné nadaného Zaka. Pii sestavovani IVP vychazime z obsahu IVP stanoveného v § 28
vyhlasky €. 27/2016 Sb. Prace na sestavni IVP jsou zahajeny okamiité po obdrieni
doporuceni skolského poradenského zafizeni. IVP je sestaven nejpozdéji do jednoho mésice
od obdrzeni doporuceni 3kolského poradenského zafizeni. Soucasti IVP je termin
vyhodnoceni napliiovani IVP a mGze téZ obsahovat i termin pribéiného hodnoceni IVP, je-li
to Ucelné. IVP mulZe byt zpracovan i pro kratsi obdobi neZ je skolni rok. IVP miZe byt
dopliiovdn a upravovan v pribéhu 3kolniho roku. Vychovny poradce zajisti pisemny
informovany souhlas zdkonného zastupce 7dka, bez kterého nemiie byt IVP provadén.
Vychovny poradce po podpisu IVP zdkonnym zastupcem Zdka a ziskani pisemného
informovaného souhlasu zdkonného zastupce 7dka pfeda informace o zahdjeni poskytovani
podplrnych opatieni podle IVP zastupci feditele skoly, ktery je zaznamena do skolni matriky.



Priloha ¢. 7 - Vzor pozorovaciho archu

POZOROVACI ZAZNAM

Pozorujici: Funkee:
Pozorovany: Funkee:
Datum pozorovani: Trida: Piedmet:

Cil pozorovani:

Téma hodiny:

Vychovné - vzdélavaci cile hodiny:

Motivace:

Pouzivané metody a formy price:
(nejednoznacnost zadani, vijimky
z pravidel, uplatnéni vice pravidel
nebo krokt)

(Skupinova prace, zkoumani,
pozorovani, projekty)

(Metody samostatné prace —
maximalni aktivizace, feSeni PL
svim tempemi zptisobem)
(Uéeni hrou)

(Zapojeni viech smyslt zika)

Uéebnipombcky:




Specificke vzdélavaci potfeby:
* Smysluplnost kol

Mezipfedmétove vztahy
Od vieobecneho ke
specialnimu

+ Samostatnost

» Tvofivost
s Jpracovani informaci

s Fafazeni a tfidéni fakth

Reseni problémovirch iiloh

* Pregentace viysledn

Sledované projevy MiND (na):
= Dl
Mechanicke aktivity

s Direktivni pfistup

Problém s autoritou

«  Sputéze

Perfekcionalismus
s (Ctizadost

s  Netypicke projevy

Zpusoby hodnoceni:
« Porovnavani s ostatnimi
* Negativni hodnoceni
e Nevyivafet natlak na
mmamkovani

¢ Sehehodnoceni Z3km

Komunikace 7 — £

Emoce, citové zabarveni:

Individudlni pfistup:




Principy:

1.

4= Lad ]

L

Velka potfeba uteni

Vysoke tempo uleni se
Vynikajici dlouhodoba pamét
Dwobra schopnost logickeho
mvileni

Welmi dobra schopnost
ghstrakee

Wysoka urover fetovich
schopnosti

Velka energie, velka
vtrvalost

Neohranifena zvédavost a
fantazie

Samostatnost v hodnocenia v

isudeich




Piiloha ¢. 8 - Priklad vyplnéného pozorovaciho archu

IPOZOROVACI ZAZNAM

Pozorujici: Funlce:
Petra Kotlabova Studentlka PF Plzeid
Pozorovany: Funkce:
Utitelka MaND
Datum pozorovani: Tfida: | 1. roénik |Pfedmeét:
19.12. 2016 MIND Matematika
Cil pozorovani: Pozorovani viuky MiND v segregované skuping 1. rofniki v pfedmé&tu matematika
s¢ zaméfenim na metody viuky a formy podpory MiND podle sledovaniych leritérii

Téma hodiny:

Sestavy podle planh, zapisovani zjidténych ndaji do tabully,

problémové slovni Glohy

Vychovné - vzdélavaci cile hodiny:

Refeni problemovych motivagnich uloh — SUDOKU, TATENEA
Konstrukce staveb z lorychli podle plam

Zapisovini zjift2nych ndajl stavby do dané tabulky

Tvofeni afefeni slovnich uloh formou hadantoy

Eozvijeni komunikaénich dovednosti ik

Organizace prace ve skupiné a vzajemna interakce

Vzijemné obohacovani a ufeni, kontroly své prace, hodnoceni

Motivace:

Tema Vanoce, problémove ikoly, vzajemna kontrola, diskuse

(Zaky podle pani utitelky motivuje kazdy iikol, hlavné nemnimy,

Ietery jim zada )

PouZivané metody a formy prace:
(nejednoznatnost zadani, vijimboy
z pravidel, uplatnéni vice pravidel
nebo kroki)

(Slaupinova prace, zkoumani,
pozorovani, projekty)

(Metody samostaine prace —
maximalni aktivizace, feeni PL
svvm tempem 1 Zplisobem)

(UZeni hrou)

(Zapojeni viech smysli Zika)

SUDOEU (MNejednomatnost zadani, vvjimka z pravidla, feSeni
tkolu svim tempem i zplisobem — naért tabulky)

TATENEA (Uplaméni vice pravidel a krokii najednou, Sifrovani
keddh, maximalni aktivizace, fefeni svim tempem a zplisobem)
STAVBY Z KRYCHLI PODLE NAVODU (Zkoumani,
pozorovani, fefeni svim tempem a zZplisobem)
DEMONSTRACE, NAZOR (Zapojeni viech smyslil Zika)

HEA (UZeni hron, maximalni aktivizace)

ZAPIS ZIISTENYCH UDATU DO TABULKY (Skupinova
prace, nejednoznatnost zadani, hledani fefeni)

TVORENI A RESENI PROBLEMOVYCH SLOVNYCH ULOH
POMOCI HADANKY (Zici pouZivaji potetni operace nad rimec

stanovenych osnov)




+ SAMOSTATNA PRACE (Reieni ukolu svym tempem 1
Zpusobam)

» SKUPINOVA PRACE

» VZAJEMNE UCENI

« SEBEKONTROLY SPRAVNOSTI RESENI

« HODNOCENI A SEBEHODNQCENI

Utebni pomicky:

Tabule (zadani — SUDOKA, SIFROVACI KODY PRO TATENEU,
TABULKA PRO ZANESENIUDATU ZE STAVBY Z KRACHLI ),
mazaci tabulky, fixy, pfiklady na kartifkach, molitanové barevné
krychle

Specifické vzdélavaci potfeby:
* Smysluplnost ukoli

s Mezipfedmétove vztahy

s (Od vieobecneho ke
specidlnimu

= Samostatnost

s  Tvofivost

s Fpracovani informaci

s Zafazeni a tfidéni faktl

s Reseni problémovirch iloh

s Prezentace visledl

Zaci zatim vie vnimaji za smyslupiné. Zatim neodmitli zadny
kol Nikdy nehodnotili zadané aktivity negativné. Nefekli, Ze by
je néco nebavilo.

Matvas pfi tvorbé slovni ulohy ze Zivota na téma nakup
vanoénich kapri zvolil nizk3 redlna &isla, pfestoZze ma touhu po
vellorch Eislech a t&Zlopch pfikladech.

Jsou zajisfovany.

Pani uéitelka zasadu uplatiiuje.

Zaci upfednostiiuji pracovat samostamé pfed skupinovou praci.
Zaci jsou velice tvofivi. Radi tvofi a zadivaji své fikoly ostamim.
Zaci radi ziskavaji nové informace a pracuji s nimi. Pracuji rychle
a bezchvbné.

Zaci radi pozmavaji, pfemisleji, tfidi fakta a hledaji si své postupy
prace.

Zaci dychti po problémovirch ilohach. Tsou zde jako ryby ve
vodé.

Zaci se teprve ufi prezentovat své visledky price, ale jejich
vistupy jsou originilni a zanjmou. Zpasob komunikace je
vyspely. Ne viichni Zaci maji touhu a potfebu se pochlubit. Asi

tak étvrtina Zalm Eekd aZ na vvzvani.




Sledované projevy MiND (na):
s Dril

» Mechanicke akfivity

* Direktivni pfistup

s  Problém s autoriton

s Soutéis

¢ Perfekcionalismus
¢ (rizadost

s Netypicke projevy

Pfi drilu klesa zajem a alktivita. Pani uéitelka zafamije minimalng.
Klesa pfi nich zijem Zikn i jejich aktivita. Jsou zafazovany jen

v mensi mife pro upevnéni matematickych pfedstav a dovednosti.
Pani utitelka uplatiuje pfirozenou autoritu a empaticlsy pfistup.
Direktivni pfistup nahrazuje partnerskou komunikaci.

Zaci pani utitelku piné respekiuji.

SoutdZe Zaci nemaji radi. Nékteré Zakoy soutéZe rozhazyji a nend
jim to pfijemné. Paniuéitelka je zafazuje v omezené mife.

Byl korigovan uéitelkon.

Zatim u Zakh neni pozorovana.

Tsou pozorovany rizné typy postupl u jednotlivich ki —napf.
postupy nacrtkn tabulky na SUDOKU.

Zpusoby hodnoceni:
* Porovnavani s ostatnimi
* Negativni hodnoceni
o Nevytvafet natlak na
mambkovani

¢ Sebehodnoceni Zakn

Pani uéitelka neuplatiiuje.
Pani utitelka neuplatiiuje.

Pani uéitelka neuplatiiuje.

OsvédEila se prace s chybou — pfirozena prace jako proces

pouteni a uviédomeni

Komunikace £ — Z:

Eomunikaci mezi Z3ky navzajem popisuje pani ufitelka jako

vadeckou. Zici mezi sebou mudreuji a vie si odliivodiugi.

Emoce, citové zabarveni:

Zaci jsou emotivai a eitlivi. Maji strach z nelispéchu, selhani,

z nedokontené prace. To vie je dokaZe rozhodit.

Individualni pfistup:

Wétsina zakn individudlni pfistup nevvzaduje, jedou si sami.

Pouze tf1 Zaci potfebuji pomoc a podporu.




Principy:

1.

[ o8]

Velk4 potieba uéeni

Vysoké tempo uéeni se

Vynikajici dlouhodobéd pamét
Dobra schopnost logického
mysleni

Velmi dobra schopnost

abstrakce

Vysoka trovefi fe¢ovych
schopnosti

Velkd energie, velkd
vytrvalost

Neohrani¢ena zvédavost a
fantazie

Samostatnost v hodnoceni a v

tusudcich

Moznost spolutvorby pfi vyuovani, spoluvytviieni viuky

Mnohoéetnost myslenkovych impulzi
Objevujici vyucovani

Nabyti védomosti v krdtkém Case
Vysoké tempo vyuky

MEéné cvicenia opakovani

Posilnéni metodiky a systematiénostimy$leni

Zduraznéni nadfazenych principt

Zdiraznéni komplexnosti a vztahovosti

Méné ndzornosti a zndzoriiovéni

Meéné podrobnosti

Méné tréninku zakladnich zruénosti

Préce s ndro¢néjsimi fe¢ovymi situacemi a texty
Diferencované a precizni zpisoby interpretace
Intenzivnéjii a koncentrovanéjsi vyuéovani
Doplitkové nabidky uéeni

Raznorodé aktivity

U¢it se zpuisobem objevovani

Podnéty k objevovani a konstruovani

Riznorodost myslenkovych podnétt a zpisobii mysleni




POZOROVACI ZAZNAM

Pozorujici: Funkee:
Petra Kotlabova Studentka PF Plzed
Pozorovany: Funkee:
Utitelka MiND
Diatum pozorovani: Tfida: | 1. rofnik | Pfedmét:
19.12 2014 MIND Matematila

Cil pozorovani:

Pozorovani viuky MiND v segregované skupiné 1. roénikn v pfedmé&u matematika se
zaméfenim na metody viuky a formy podpory MiND

Cas: Ukitel: Zaci:
Skupina je celkem tvofena 16 Zikoy.
Pfitomno je 6 chlapei, 6 divek a 4 Zici chybi.
8:04 zahajuje hodinu * naslouchaji a jsou pfipraveni na praci
(rozvrhova zména— vysvitluje Zikiim pfitomnost » prohliZi si navitéva
hodina byla zahajena

o 4 min. déle)

navitévy v hoding
semamuje Zaky s cilem hodiny

odikriva SUDOKU - tabulku 4x4
podle vzoru z tabule se Etyimi
doplnénimi &isly 1, 2, 3,4
prochazi mezi Ziky, pozonye
postupy Ziki a povzbuzmye je
organinyje spoleénou kontroly,
klade otazky, kterymi podnécyje
Zaky ke komunikaci a popisu jejich
postupu (V &em je dneini
SUDOEU jina, neZ ty které jsme
dosud dopliovali? Kde se viude
nesmi &isla opakovat? Ukafte fadek
a sloupec. Kde js1 zafal s fefenim?
Je to dobfe? Kdo pujde dal? Proé
tam uréité nebude &tyfka? Které
dalsi éislo doplnif a proc? Jaky
vznikl problém a pro€? Vysvetl)
fidi sebehodnoceni Zakh, zjistuje,
kdo vyfedil bez chyby a kdo by
pfi&té jiZ vyiedil samostané bez
chvb

zadava dal kol v podobé fedeni
HILAVOLAMU —po tfidé rozdava
Sest papiroviych kartitek s pfiklady,
po jejichZ nalezeni, vypofitani a
sefazeni visledkn od nejvEtiiho po
nejmensi, Zaci vylusti hlavolam
pomoci kéda z tabule (VANQOCE)

pozorné naslouchaji

pfekresluji na stiraci tabulkm fixem
(postupy nakresu jsou odlifneg)

fedl sudoku bez bliZziiho vysvitlovani -
pfemyili, doplfivgi éisla, ma¥ou chybna
fefeni, opraviyi (mazaci tabulka umoffiuje
fedit kol pokus — omyl)

hotovi Zaci st vzajemné kontroluji sve
visledloy

volné chodi po tfidé

Matyvas V. vysvitluje spoluzakovi postup
dopliiuji, pfemysli, zapisuji, odivodiiugi,
stfidaji se, sleduji, naslouchaji, kontroluji,
raduji se ze spravaych visledkn

(. Posledni Zislo je jasny!™ , Posledni &islo
je vidwvcloy jasny!™)

(4 zaci vyiesili bez chyby, 10 Zikn by
pfisté vyfesilo samostainé bez chyvby)
sebehodnoti se zvedanim niky

chodi po tfidé a hledaji Sest kartitek

s pfiklady, poéitaji pfiklady a vislediy
zapisuji na fadek na mazaci tabulku
fadi sestupné visledky a zapisuji kody
z tabule

fedl hlavolam




8:35

TVORENI SLOVNICH ULOH na
téma Vanoce formou hadanky - Z3k
=1 vvbere fislo, které je visledkem
pfikladu, ktery st Zact museli
vymyslet a zadat kamaradim.
Museli tak vypotitat pfiklad a
uhadnout vybrane Eislo.

Zaci byli upozomeni, e musi
odpovidat celou vétou na obé
vytvofens otazky

STAVBY Z KRYCHLI

Zaci jsou pani utitelkou rozdéleni
do 5 skupin (2 trojice, 3 dvojice)
Zact po domluvé ve své slupince
vypliui sviy fadek tabulky na
tabuli

spoleéné si kontroluji zapis

v tabulce, nasledn# objevuji chybw,
které si odivodiiuji na stavbé
modelu z krychli

uklid pracovniho mista

zhodnoceni hodiny - jaka alktivita se
Zakiim nejvice libila

rozlouteni

po jedné minut® se 4 Zaci hlasi
* Faci nezapominaji odpovidat celymi
vEtami na obé otazky

v 8:36 Zaci dopliinji tabullm

Matyas vysvithye kol spoluZikoii

* po 8 minutach klesa pozornost

dvé skupiny nevyplnily tabull spravng

s Zici uklizi krvchlicky
» stavby se libily 5 zakim, sudokm 2 Zakim,
viechno 5 Zakhm




