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Kritéria hodnoceni: (1 nejlepsi, 4 nejhorsi, N-nelze hodnotit)

A) Definovani cilti prace

B) Metodicky postup vypracovani prace

C) Teoreticky zaklad prace (reSer$ni &ast)

D) Clenéni prace (do kapitol, podkapitol, odstavci)

E) Jazykové zpracovani prace (skladba vét, gramatika)
F) Formalni zpracovani prace

G) Ptesnost formulaci a prace s odbornym jazykem

H) Préce s odbornou literaturou (normy, citace)

I) Préce se zahrani¢ni literaturou, troveti souhrnu v cizim jazyce
J) Celkovy postup feSeni a prace s informacemi

K) Zavéry prace a jejich formulace

L) Splnéni cild prace

M) Odborny piinos prace (pro teorii, pro praxi)

N) Pristup autora k feSeni problematiky prace

0) Celkovy dojem z prace
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Navrhuji klasifikovat BP/DP klasifikaénim stupném:! velmi dobie

Struéné zdiivodnéni navrhovaného klasifikaéniho stupné:?

Autor se ve své bakalai'ské praci zabyva jednim ze stéZejnich témat moderniho personalniho

' managementu — motivaci zaméstnancll. Zpracovanim teoretické ¢asti dostateéné prokazuje znalost
odborné literatury. Téchto znalosti obratné vyuziva pii vedeni rozhovort a formulaci otazek v ramci
dotaznikového Setfeni — zdrojii informaci pro névrh opatieni k odstranéni slabych stranek v motivovani
zaméstnancll ve spole€nosti Uniform - Accessories Bohemia, s.r.0. Bohuzel v8ak postradam
ekonomické posouzeni navrzenych opatieni (autor uvadi pouze naklady viz Tabulka 14 na str. 59).
Motivace vSak musi byt vykonova a proto bych ocekaval jesté metriku piinosii uplatiiovani
navrhovanych opatieni napt. v podobé zvySené produktivity prace zamé&stnanci. Za dalsi slabou
stranku povazuji odkazy na literaturu (ackoli je v citacich v téxtu uplatiiovana norma APA, v Seznamu
pouzité literatury tomu jiz tak neni - autor uvadi ISBN u literarnich zdroji). Celkové vsak lze
ptedkladanou bakalafskou praci hodnotit jako zdatilou a proto ji doporucuji k obhajobé.
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Otazky a pFipominky k bliz§imu vysvétleni pii obhajob&:>
1. Jakymi zplisoby lze zajistit ndvratnost investic vloZzenych do zaméstnancti v podob& benefitti?

2. Je soucasti Vaseho motivacniho programu i program sankci za poruseni pracovnich povinnosti &i
nedodrzeni norem vykonu?
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V Plzni, dne 1. 5. 2017 ‘ Podpis hodnotitele

Metodické poznamky:

DKliknutim na pole vyberte poZadovany kvalifikaéni stupeti.

2 Stru¢ng zdiivodnéte navrhovany klasifika&ni stupeti, odtivodnéni zpracujte v rozsahu 5 - 10 vét.

90tazky a pripominky k bliz§imu vysvétleni pti obhajob& — dv& az tfi otazky.

Posudek na DP odevzdejte ve dvou origindlnich vyhotovenich (oboustranny tisk) nejpozdéji do 16. 5. 2017
spolu s praci na sekretariat KPM.

Posudek na BP odevzdejte ve dvou origindlnich vyhotovenich (oboustranny tisk) nejpozdgji do 22. 5. 2017
spolu s praci na sekretariat KPM.

Posudek musi byt opatien vlastnoru¢nim podpisem mod¥e (pro rozeznani originalu).



