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A) Definovani cilt prace

B) Metodicky postup vypracovani prace

C) Teoreticky zaklad prace (reSerSni ¢ast)

D) Clenéni prace (do kapitol, podkapitol, odstavci)

E) Jazykové zpracovani prace (skladba vét, gramatika)
F) Formaélni zpracovani prace

G) Presnost formulaci a prace s odbornym jazykem

H) Prace s odbornou literaturou (normy, citace)

I) Préce se zahrani¢ni literaturou, Groven souhrnu v cizim jazyce
J) Celkovy postup feSeni a prace s informacemi

K) Zavéry préce a jejich formulace

L) Splnéni cilt prace

M) Odborny ptinos prace (pro teorii, pro praxi)

N) Pristup autora k feSeni problematiky prace

0) Celkovy dojem z prace
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Navrhuji klasifikovat BP/DP klasifikaénim stupném:' velmi dobfe

Struéné zdivodnéni navrhovaného klasifika¢niho stupné:’

Hlavnim tématem pfedloZené bakalatské prace byla efektivni organizace nakupu ve spole¢nosti
REZPOF. Autorka rozd&lila praci na teoretickou a praktickou &ast. V teoretické &asti seznamila se
zéakladnimi pojmy souvisejicimi s fizenim nakupu a moZnostmi jeho organiza¢niho uspoiadani.

V praktické ¢asti nejprve piedstavila na sedmi stranach uvedenou spole¢nost a nasledné zpracovala jeji
SWOT analyzu. Déle popsala nakupni ¢innosti a proces v uvedené spolecnosti z hlediska operativniho
i strategického fizeni nakupu. Charakterizovala zde i podnikovy vybér a hodnoceni dodavateli. Na
zévér uvedla konkrétni navrhy na zlep$eni celkové organizace ndkupu. Bakalaiska prace byla
piehledné zpracovana a méla vhodnou grafickou Gpravu. Autorka vyuzila ¢eské i zahrani¢ni zdroje.

Z metodického hlediska by bylo vhodné&jsi zpracovat SWOT analyzu aZ po celkovém zhodnoceni
podnikové situace a po stanoveni jednotlivych prvkid vnéjsiho prostiedi, které mohou mit vliv na
nakup podniku a jeho organizaci. Ve SWOT analyze jsou v ptileZitostech uvedeny jiz spiSe navrhy na
budouci ¢innost. V préci by bylo vhodné zpracovat také analyzu ¢innosti souvisejicich s nakupem
(vyhodnoceni ndkupnich a zdsobovacich ¢innosti, dodavek, stavu zasob, analyzu dodavatelt atd.).
Jsou zde uvedeny efekty navrzenych opatieni, ale pouze popisnou formou. Pomoci hlubsi analyzy
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jednotlivych podnikovych €innosti by bylo mozné uvést i finanéni ptinosy pro dany podnik. Prace byla
doplnéna ndzornymi obrazky a tabulkami. Autorka zvolila vhodnou grafickou i formalni upravu. Cile
prace byly splnény.

Otazky a piipominky k bliz§imu vysvétleni p¥i obhajobé:’

Na str. 45 se zminujete, Ze v podniku dochazelo ke Spatnému fizeni zasob. Pokuste se blize analyzovat
tuto situaci.

Uved'te, jakym rizikiim v oblasti ndkupu musi podnik v soucasné dob¢ celit.

V Plzni, dne 19. 5. 2017 Podpis hodnotitele

Metodické poznamky:

YKliknutim na pole vyberte pozadovany kvalifika¢ni stupeii.

? Stru¢né zdiivodnéte navrhovany klasifika¢ni stupeii, odtivodnéni zpracujte v rozsahu 5 - 10 vét.

90tazky a pripominky k bliz§imu vysvétleni p¥i obhajobg — dv& a t¥i otazky.

Posudek na DP odevzdejte ve dvou originalnich vyhotovenich (oboustranny tisk) nejpozdéji do 16. 5. 2017
spolu s praci na sekretariat KPM.

Posudek na BP odevzdejte ve dvou originalnich vyhotovenich (oboustranny tisk) nejpozdé&ji do 22. 5. 2017
spolu s praci na sekretariat KPM.

Posudek musi byt opatien vlastnoruénim podpisem modie (pro rozeznani originalu).



