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A) Definovani cilt prace

B) Metodicky postup vypracovani prace

C) Teoreticky zaklad prace (reSerSni ¢ast)

D) Clenéni prace (do kapitol, podkapitol, odstavci)

E) Jazykové zpracovani prace (skladba vét, gramatika)
F) Formaélni zpracovani prace

G) Piesnost formulaci a prace s odbornym jazykem

H) Prace s odbornou literaturou (normy, citace)

I) Prace se zahrani¢ni literaturou, uroveti souhrnu v cizim jazyce
J) Celkovy postup feSeni a prace s informacemi

K) Zavéry prace a jejich formulace

L) Splnéni cilt prace

M) Odborny pfinos prace (pro teorii, pro praxi)

N) Pristup autora k feSeni problematiky prace

0) Celkovy dojem z prace
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Navrhuji klasifikovat BP/DP klasifikaénim stupném:' dobre

Struéné zdiivodnéni navrhovaného klasifikaéniho stupné:’

Bakalafska prace zpracovava téma orientace a adaptace pracovnikii ve zvolené organizaci. Je klasicky

Clena na Cést teoretickou a praktickou. V teoretické &asti jsou zdafile vymezeny pojmy souvisejici
s feSenou problematikou. Dil¢i pfipominkou k této &asti prace je vyuZiti n&kterych zdroji (Wikipedia,
webové prezentace....), které lze u tohoto typu prace povazovat za diskutabini. V tivodu praktické
Casti je struén€ charakterizovan zvoleny podnik, nasledng se autorka pokusila o analyzu jeho vn&jsiho
a vnitiniho prostfedi. Ta je bohuZel v n&kterych Gastech zpracovéna piili§ obecné (zejména &ast
vngjsiho prostiedi). Otazkou je, pro¢ se autorka vzhledem k tématu price vice nazaméfila na vniténi
prostfedi podniku specificky pak na oblast lidskych zdroji. KliCovou a zéroveil nejrozsahleji
kapitolou praktické Csti je kapitola 6, kterd je vénovéna analyze procesu orientace a adaptace v dané
spolecnosti. Zajimavé je zde zafazeni podkapitoly Trainee program, naopak ne zcela jasné je vloZeni
kapitoly o benefitech. Soucasti této kapitoly je dotaznikové Setfeni, které autorka realizovala mezi
pracovniky spole¢nosti. Vysledky jsou u vétSiny otazek ( s vyjimkou 2 otdzek) prezentovéany piehledn
a v dostatené mife, neni opomenuto struéné shrnuti dotaznikového Setfeni. Zcela ale postradam
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(v souladu s deklarovanym cilem prace, ktery autorka bohuzel uvadi aZ na s. 35 préace), celkové
zhodnoceni procesu orientace a adaptace ve zvoleném podniku. Na zavére¢nou podkapitolu, ktera je
vénovana opatfenim, jakoby autorce jiZ nezbyvaly sily. Cile i zadani prace byly s dil¢imi vyhradami
naplnény.

Z formélniho i obsahového hlediska se v praci vyskytuji odborné i formélni nepfesnosti. Nicméné
celkovou tiroveii prace vyrazn& neovlitiuji.

Vzhledem kuvedenym skute¢nostem doporuduji bakalatskou praci studentky Simony Svarcové
k obhajobé.

Otazky a pfipominky k bliz§imu vysvétleni p¥i obhajobé:’

1) Jak probihd proces adaptace u agenturnich pracovniki?

2) Proved'te celkové zhodnoceni procesu orientace a adaptace v podniku.

3) V préci uvédite (s. 51), Ze dotaznik byl vytvofen z celkem 24 otézek, dotaznik v piiloze prace
obsahuje pouze 14 otazek. Vysvétlete tento rozpor.
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Metodické poznamky:

DK liknutim na pole vyberte poZzadovany kvalifika¢ni stupefi.

% Stru¢ng zdiivodnéte navrhovany klasifika&ni stupefi, od@vodn&ni zpracujte v rozsahu 5 - 10 v&t.

0tazky a pfipominky k bliz8imu vysv&tleni pti obhajobé — dv& az t¥i otézky.

Posudek na DP odevzdejte ve dvou originalnich vyhotovenich (oboustranny tisk) nejpozdéji do 16. 5. 2017
spolu s praci na sekretariat KPM.

Posudek na BP odevzdejte ve dvou origindlnich vyhotovenich (oboustranny tisk) nejpozdé&ji do 22. 5. 2017
spolu s praci na sekretariat KPM.

Posudek musi byt opatien vlastnoruénim podpisem mod¥e (pro rozeznani originalu).



