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1. CIL PRACE:

Studie odménovani muzl a Zen v CR za stejnou praci v kontextu spoleéenského a
pravniho vyvoje v evropském prostoru.

2. FORMALNI UPRAVA:

Clenéni kapitol je nedostatené a nepiehledné, struktura a stranky obsahu
neodpovidaji nésledujicimu textu, chybi oznaCeni jednotlivych stran a kapitol,
nekteré strany na sebe nenavazuji. P¥i bliz§im zkoumaéni lze zjistit, Ze se jedna
vlastné€ o poznamku pod ¢arou z predchozi strany. Je obtizné vyhledat deklarované
kapitoly v textu. Chyby v anglickém resumé nebyly odstranény. Prace po formalni
strance nespliiuje predepsané pozadavky.

3. OBSAHOVE ZPRACOVANI A STRUCNY KOMENTAR HODNOTITELE:

Znovu lze uvést nékteré vytky zminéné v pfedchozim hodnoceni. Autorka se
zabyva obecnou charakteristikou postaveni Zen na trhu prace v CR a vybranych
evropskych statech, konstatuje diskriminaci v oblasti piistupu na pracovni trh,
odménovani za praci a dosahovani vysSich pracovnich pozic bez dostatetnych
odkazli na aktudlni zdroje.

V uvodni kapitole neformuluje cile a metody své prace.
Druhou kapitolu nazvanou v Obsahu Perspektivy rovné odmény za stejnou praci

muZi a Zen autorka ziejm& oznadila v textu nadpisem Sociologicky pohled na
rovné odmeéilovani muzii a Zen. Sem zafadila informace o postaveni zen v CR a



v Evropé, jejich znevyhodnéni pii ziskdvani prace, rozdilny pfistup k vedoucim
pozicim, o moZnosti flexibilniho zaméstnan, diskriminaci v odménovani, pfi¢inach
nerovnosti mezi muZzi a Zenami, nasledcich genderové platové nerovnosti a
pozitivech jejiho odstranéni. V zévéru prvni kapitoly v ¢asti nazvané Opatteni pro
prosazovani rovnosti zen a muzi predkladd bez komentafe hlavni body Vladni
strategie pro rovnost Zen a muzd v Ceské republice na 1éta 2014 — 2020.

Tteti kapitola ma opét vagni nazev, a to Pravni Gprava v CR a jinych statech.
Znovu se ptam — pravni Uprava c¢eho a v jakych statech? V tivodu autorka
upozoriiuje na zasadu rovnosti v Listiné zékladnich prav a svobod, pravo na
spravedlivou odménu za préci, na uspokojivé pracovni podminky a na nutnost
harmonizace ¢eského pravniho fadu s, komunitarnim pravem EU*. Piiklady uvadi
v &asti nepFesné nazvané Implementace evropského prava v CR.

Ctvrta kapitola se jmenuje Ustavnépravni pohled na rovné odmétiovani muii a Zen
a d&li se na tituly Historicky vyvoj a Judikatura Evropského soudniho dvora. Zde se
autorka obecné vénuje vyvoji postaveni Zen v rameci statu, zminuje zékladni Gstavni
a lidskopravni dokumenty a jejich dopad na faktické postaveni Zen. Dochazi
k zavéru, Zze ackoli ma stat pravo rovné odménovani garantovat, neni schopen
U¢inng& zabezpedit jeho dodrzovani. Je $koda, Ze tato nosnd mySlenka jiz nebyla
dale v praci dostate¢né rozvedena.

Diplomova prace je ptedkladana opétovné, po piedchozi nelspéSné obhajobé.
Celkové budi dojem, Ze autorka rezignovala na zkvalitnéni jak obsahu, tak formy,
7e pouzila jako zéklad pivodni materii, tentokrat vSak dokonce bez oznaceni stran
a kapitol, které by se pokusily korespondovat s chabé strukturovanym Obsahem.
Neékteré strany zadinaji malym pismenem, bez ndvaznosti na stranu piedchozi.
Pokud by se zacatek a konec nenazyvaly Uvod a Zavér, &tenaf by nepoznal, odkud
a kam studentka myslenkové sméfuje. Neni jasny cil prace, chybi jasna struktura,
myslenkova gradace a provéazanost textu. Jednotlivé kompilace jsou naskladany
jedna za druhou, coZz je obvykle soucasti pfipravné faze pii psani diplomové prace.
Nespornou aktualizaci pivodné citovanych zdrojii je podrobné zpracovani obsahu
dokumentu Utadu vlady CR s ndzvem Vladni strategie pro rovnost Zen a muzi v
Ceské republice na léta 2014 — 2020, ktery se viak nestal mySlenkovym
vychodiskem a podnétem pro dal$i rozpracovani a vyjadieni autor€ina nazoru,
nybrz byl po vy€erpani informaci ponechin bez odezvy, stejné jako vétSina
ostatnich texti zde uvedenych. Ani zpracovani ndhodné vybrané judikatury se této
charakteristice nevymyka.

Prace ani po obsahové strance nespliiuje ptedepsané pozadavky.



Dle ovéfeni systémem pro odhalovani plagiath THESES.CZ vykazuje prace 57%
shodu. Shoda se pievazné tyka prvni pfepracovavané verze prace, kterou studentka
neuspé$né obhajovala dne 15.5.2014 a uryvkid z pravnich dokumentd, které jsou
nespravné citované. Nejedna se o plagiat.

5. NAVRHOVANA ZNAMKA:

Nedoporucuji k obhajobé.
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