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A) Definovani cili prace

B) Metodicky postup vypracovani prace

C) Teoreticky zéklad prace (reSer$ni ¢ast)

D) Clenéni prace (do kapitol, podkapitol, odstavcii)

E) Jazykové zpracovani prace (skladba vét, gramatika)
F) Formalni zpracovani prace

G) Piesnost formulaci a prace s odbornym jazykem

H) Prace s odbornou literaturou (normy, citace)

I) Prace se zahrani¢ni literaturou, Groven souhrnu v cizim jazyce
J) Celkovy postup feseni a prace s informacemi

K) Zavéry prace a jejich formulace

L) Splnéni cild prace

M) Odborny pfinos prace (pro teorii, pro praxi)

N) Piistup autora k feSeni problematiky prace

0) Celkovy dojem z prace

Navrhuji klasifikovat bakalaiskou praci klasifikaénim stupném:'
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Stru¢né zdiivodnéni navrhovaného klasifikaéniho stupné:
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velmi dobie

Cilem predloZené bakalafské prace na téma Analyza faktorii Gsp&snosti vybraného podniku bylo
provest finananéni analyzu a na zakladé vysledkii vyhodnotit efektifitu finanéniho fizeni a navrhnout
moZna opatteni. Tento cil prace byl dle mého nézoru splnén. Po formalni, jazykové a obsahové strance
je prace na pozadované urovni kladené na absolventa bakalafského stupné studia. Vécné je analyza
provedena spravné. Silnou stranku prace tvoii prakticka ast, zde provedené analyzy a ¢aste¢na
doporuceni jsou vyuZitelné pro hodnoceny subjekt. Zavéry jsou akceptovatelné. Celkovy dojem

z prace je pozitivni Préci doporucuji k obhajobg.
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Otazky a p¥ipominky k bliz§imu vysvétleni p¥i obhajobé:’

1) Lze tidit likviditu podniku jen pomoci pomérovych ukazateli likvidity?.
2) Maji ukazatele rentability spravnou vypovidaci schopnost v obdobi kdy podnik dosahuje ztraty?
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Metodické pozndmky:

' Kliknutim na pole vyberte pozadovany kvalifikaéni stupeii.
? Stru¢né zdiivodnéte navrhovany klasifika¢ni stupeii, odiivodnéni zpracujte v rozsahu 5 - 10 vét.
* Otazky a ptipominky k bliz§imu vysvétleni p¥i obhajob& — dvé az tii otazky.

Posudek odevzdejte vytiStény oboustranné na sekretariat KFU, FEK ZCU nejpozdgji do terminu stanoveného katedrou
(viz stranky katedry). Posudek musi byt opatien vlastnoruénim podpisem modFe (pro rozeznani originalu).



