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Jméno studenta: Be. Kopackova Barbora
Studijni obor/zaméFeni: Podnikova ekonomika a management / KMO
Téma diplomové price: Hodnoceni efektivnosti personalni politiky podniku
Hodnotitel — vedouci prace: PhDr. Milan Jermir, Ph.D.
Kritéria hodnoceni: (1 nejlepsi, 4 nejhorsi, N-nelze hodnotit)

A) Definovani cila prace

B) Metodicky postup vypracovani prace

C) Teoreticky zaklad prace (reSer$ni ¢ast)

D) Clenéni prace (do kapitol, podkapitol, odstavct)

E) Jazykové zpracovani prace (skladba vét, gramatika)
F) Formalni zpracovéni prace

G) Piesnost formulaci a prace s odbornym jazykem

H) Préce s odbornou literaturou (normy, citace)

I) Prace se zahrani¢ni literaturou, Groveil souhrnu v cizim jazyce
J) Celkovy postup feSeni a prace s informacemi

K) Zavéry prace a jejich formulace

L) Splnéni cild prace

M) Odborny piinos prace (pro teorii, pro praxi)

N) Spolupréce autora s vedoucim prace a katedrou

) Pristup autora k feSeni problematiky prace

P) Celkovy dojem z prace
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Do Portalu ZCU byl zadany tento vysledek kontroly plagiatorstvi':
Posouzeno
Posouzeno - podezield shoda

LIX

Navrhuji klasifikovat diplomovou praci klasifika¢nim stupném:? vyborné

Stru¢né zdavodnéni navrhovaného Klasifikaéniho stupné:’

Diplomova prace je zaméfena na hodnoceni personalni politiky a praxe strojirenské firmy. Spravné je
tato problematika zaramovana strategickym zaméfenim spole¢nosti. Pfehledné jsou zachycena a
analyzovéna specifika persondlnich procest ve spoleénosti. Dal§im zdrojem pro koncipovani navrhii
opatfeni se stalo dotaznikové Setfeni. Prezentovand opatieni celkem respektuji cile firmy i pozadavky
zaméstnancl. Text napliiuje stanovené zasady, je vhodné uspofadany, odpovidajici je i odborna
urovenl. Navrhované hodnoceni: vyborné. Diplomovou praci je mozno predloZit k obhajobg pied statni
zkusebni komisi.
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Otizky a pFipominky k bliz§imu vysvétleni pFi obhajob&:*

Jak byste charakterizovala piistup vedoucich k mozné implementaci navrhovanych opatieni?

Jak hodnotite spolupraci mezi vedoucimi a personalnim oddélenim? Co by bylo vhodné v této oblasti
zmeénit?

{{u

V Plzni, dne 15.5.2017 Podpis hodnotitele

Metodické poznamky:

I Oznaite vysledek kontroly plagiatorstvi, ktery jste zadal/a do Portalu ZCU a odiivodnéte niZe pfi odiivodnéni
klasifikacniho stupné.

? Kliknutim na pole vyberte pozadovany kvalifikaéni stupefi.

3 Struéné zdivodnéni navrhovaného klasifika¢niho stupné zpracujte v rozsahu 5 - 10 vét.

4 Otazky a ptipominky k bliz§imu vysvétleni pfi obhajobé — dvé az tfi otazky.

Posudek odevzdejte spolu s bakalafskou/diplomovou praci na sekretariat Katedry marketingu, obchodu a sluzeb, Fakulta
ekonomicka ZCU — v piipadé plzeiiské &asti fakulty: Husova 11 - Plzefi 306 14; v ptipadé chebské &asti fakulty: Hradebni
22 — Cheb 350 11 (viz www.fek.zcu.cz). Posudek musi byt opatfen vlastnoru¢nim podpisem modFe (pro rozeznani
originalu).



