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Jméno studenta: Be. Kristyna Machova

Studijni obor/zaméFeni: Podnikova ekonomika a management / KMO
Téma diplomové priace: Specifika rodinného podnikani

Hodnotitel — oponent: Ing. Dita Hommerova, Ph.D., MBA

Podnik - firma: FEK ZCU

Kritéria hodnoceni: (1 nejlepsi, 4 nejhorsi, N-nelze hodnotit)

A) Definovani cild prace

B) Metodicky postup vypracovani prace

C) Teoreticky zaklad prace (reSer$ni ¢ast)

D) Clenéni prace (do kapitol, podkapitol, odstavei)

E) Jazykové zpracovani prace (skladba vét, gramatika)
F) Formalni zpracovani prace

G) Ptesnost formulaci a prace s odbornym jazykem

H) Préce s odbornou literaturou (normy, citace)

I) Prace se zahrani¢ni literaturou, uroven souhrnu v cizim jazyce
J) Celkovy postup feseni a prace s informacemi

K) Zavéry prace a jejich formulace

L) Splnéni cila prace

M) Odborny piinos prace (pro teorii, pro praxi)

N) Piistup autora k feSeni problematiky prace

0) Celkovy dojem z prace
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Navrhuji klasifikovat diplomovou praci klasifikaénim stupném:' vyborné

Stru¢né zdivodnéni navrhovaného Kklasifikaéniho stupné:2

PiedloZzena diplomova prace je ve vSech ohledech na nadprimérné drovni. Studentka méla ztizenou
situaci vybérem tématu, ktery doposud neni napf. legislativné uchopen a jehoz definice rovn&Z neni
jednotna. Price je komplexné zpracovana, velmi kvalitni je i teoreticka ¢ast, kam se studentka pokusila
bohatymi reSerSemi odborné literatury zahrnout maximum dostupnych informaci o situaci rodinného
podnikéni u nas i v zahrani¢i. Prakticka ¢ast je hodnotna svym vyzkumem v podobé realizovaného
dotaznikového Setfeni, jehoz vysledky byly srovnavany s vysledky obdobnych studii. 15.1%
navratnost povazuji naopak za uspésSnou a vzorek respondentt za dostate¢ny. Statistické vyhodnoceni
dat hodnotim velmi kladné. Za zminku stoji i rozsah pouzitych zdroji v&etné zahraniénich. Drobnou
piipominku mam k vyznamu ot. ¢. 1 v dotazniku, ktera je nadbyte¢na vzhledem ke skuteénosti, Ze byly
cilené oslovovany rodinné podniky. Na str. 29 jsou navrzené definice pro rodinny podnik Asociaci
malych a stiednich podnikii a Zivnostnikdi CR a jedna z nich uvazuje obchodni formy rodinnych
podnikd jen s.r.o. a a.s., coZ vzhledem k vysledkim Setfeni je mylné (viz str. 59 obr. 5). PiedloZena
diplomova prace pfispéla k rozvoji problematiky rodinného podnikani.
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Otizky a pipominky k bliz§imu vysvétleni pii obhajobé:’

Evropsky hospodaisky a sociélni vybor poZaduje ve svém stanovisku celou fadu opatfeni ve prospéch
rodinnych podnikii (str. 23). Kterd z téchto opatfeni byste Vy doporucila pfijmout a ktera naopak

nikoliv a pro¢?
Na str. 28 zmifujete program VSE Family Business piimo uréeny pro budouci generace Vv ramci
rodinnych podniki, které se maji pfipravit na pfevzeti firmy. Jak hodnotite tuto snahu VSE?
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V Plzni, dne 22. 5. 2017 Podpis hodnotitele

Metodické poznamky:

! Kliknutim na pole vyberte pozadovany kvalifikaéni stupeii.
f Stru¢né zdiivodnéni navrhovaného klasifikaéniho stupné zpracujte v rozsahu 5 - 10 vét.
* Otazky a pripominky k blizsimu vysvétleni pfi obhajob¢ — dvé aZ tii otazky.

Posudek odevz'dejte spolu s bakalaiskou/diplomovou praci na sekretariat Katedry marketingu, obchodu a sluzeb, Fakulta
ekonomicka ZCU — v pFipadé plzefiské &asti fakulty: Husova 11 - Plzefi 306 14; v pripadé chebské &asti fakulty: Hradebni
22 — Cheb 350 11 (viz www.fek.zcu.cz). Posudek musi byt opatfen vlastnoru¢nim podpisem modfe (pro rozeznani
originalu).



