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Jméno studenta: Be. Stauberova Veronika
Studijni obor/zaméfeni: Podnikova ekonomika a management / KMO
Téma diplomové price: Hodnoceni efektivnosti personalni politiky podniku
Hodnotitel — vedouci prace: PhDr. Milan Jermar, Ph.D.
Kritéria hodnoceni: (1 nejlepsi, 4 nejhorsi, N-nelze hodnotit)

A) Definovani cilt prace

B) Metodicky postup vypracovani prace

C) Teoreticky zaklad prace (reSersni ¢ast)

D) Clenéni prace (do kapitol, podkapitol, odstavei)

E) Jazykové zpracovani prace (skladba vét, gramatika)
F) Formalni zpracovani prace

G) Pfesnost formulaci a prace s odbornym jazykem

H) Prace s odbornou literaturou (normy, citace)

I) Préce se zahrani¢ni literaturou, troveri souhrnu v cizim jazyce
J) Celkovy postup feSeni a prace s informacemi

K) Zavéry prace a jejich formulace

L) Splnéni cild prace

M) Odborny piinos prace (pro teorii, pro praxi)

N) Spoluprace autora s vedoucim prace a katedrou

O) Pristup autora k feSeni problematiky prace

P) Celkovy dojem z prace

Do Portilu ZCU byl zadany tento vysledek kontroly plagiatorstvi':
Posouzeno
Posouzeno - podeziela shoda

Navrhuji klasifikovat diplomovou praci klasifikaénim stupném:?

Stru¢né zduvodnéni navrhovaného klasifikaéniho stupné:’
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vyborné

Diplomova prace je zaméfena na hodnoceni personalni politiky a praxe elektromontazni firmy.
Zevrubné analyzy zkoumanych oblasti jsou vhodné propojeny se strategickymi zdméry spole&nosti.
Jadrem prace jsou analyzy personalnich procest, které jsou opteny o systematicky zjistované
poznatky. Cenné jsou i prib&zné formulované zavéry, které vyustuji v promysleny navrh opatieni.
Jako vhodné se jevi i vyuziti obsahové analyzy pro ne prilis obvyklé zachyceni zavért pracovnich
hodnoceni. Prici hodnotim jako nadstandardni a angaZovany odborny text. Navrhované hodnoceni:
vyborné. Diplomovou préci je moZno pfedloZit k obhajobe pied statni zkugebni komisi.
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Otazky a piipominky k bliz§imu vysvétleni pFi obhajob&:*

Z vami navrhovanych opatieni vyberte asi pét, které podle vas jsou nejdaleZitéjsi pro dalsi rozvoj
firmy, navrh zdivodnéte.

/Jﬁ}rh
V Plzni, dne 15.5.2017 Podpis hodnotitele

Metodické poznamky:

! Oznatte vysledek kontroly plagiatorstvi, ktery jste zadal/a do Portdlu ZCU a odiivodnéte niZe pii odiivodnéni
klasifika¢niho stupné.

2 Kliknutim na pole vyberte pozadovany kvalifika¢ni stuperi.

3 Stru¢né zdiivodnéni navrhovaného klasifikaéniho stupné zpracujte v rozsahu 5 - 10 vét.

* Otazky a pripominky k bliz§imu vysvétleni pFi obhajob& — dvé aZ t¥i otazky.

Posudek odevzdejte spolu s bakalaiskou/diplomovou praci na sekretariat Katedry marketingu, obchodu a sluzeb, Fakulta
ekonomicka ZCU — v piipade plzefiské &asti fakulty: Husova 11 - Plzefi 306 14; v pfipadé chebské ¢asti fakulty: Hradebni
22 — Cheb 350 11 (viz www.fek.zcu.cz). Posudek musi byt opatien vlastnoruénim podpisem modFe (pro rozeznani
originalu).



