Jméno studenta: Bc. Michal Povolny
Oponent diplomové prace: Ing. Karel Koufil, Ph.D.

Nazev: Studie vlivu typu upnuti a vyloieni vystruiniku na
poddajnost systému: upinaé — nastroj

Cil prace a jeho naplnéni

Hlavnim cilem predloZené diplomové prace bylo ovéfit chovani dvou rdznych nastrojovych
systemU zatéZovanych statickou silou, definovanou hodnotou vyoseni, nebo krouticim
momentem pomoci FEM analyz.

Prace je vypracovana prehledné a spliuje zadani v plném rozsahu.

Obsahové zpracovani a pristup k Feseni

V této diplomove praci je feSena problematika upinani a stfedéni nastroji pro vyrobu presnych
dér vystruzovanim. V teoretické Casti je popis technologie vystruzovani, rozdéleni vystruzovacich
nastroju a je zde zmapovan soucasny stav upinani vystruznik(. Hlavnim cilem prace bylo ovéfeni
chovani dvou riznych druh@ nastrojovych systém( pri ur¢itém druhu zatizeni pomoci FEM
analyz. K FEM analyzam byl pouZit vypoctovy software Autodesk Nastran In-CAD. Ovéreni
vysledkl bylo provedeno pomoci experimentu na realném prototypu jednoho z nastroj.

Pri reseni diplomové prace postupoval autor spravné. Autor prokazal schopnost pracovat s
odbornymi zdroji a relevantné vyuzit jejich informace. V experimentdlni ¢asti realizoval a
vyhodnotil praktickou €ast prace. Vysledky jsou vyuzitelné v praxi.

Formalni nalezitosti prace a GUprava

Po obsahové a formdini strance je diplomova prédce na velmi dobré drovni. Vysledky jsou
prehledné zpracovany do obrézkd, tabulek a grafQ. Struktura prace je logickd, jazykova urover
odpovida pozadavkim na zavérecnou praci.

Otazky, pripominky
e Jake konstrukéni upravy by autor doporucil na testovaném systému upinani?

Slovni hodnoceni prace

Svou praci autor prokazal pozadované znalosti i schopnost samostatné prace na zadaném ukolu.
Pfi feSeni prace logicky propojuje jak poznatky zteoretickych, tak i prakticky zaméfenych
pfedmétl. Diplomovou praci doporucuji k obhajobé. '
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