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HoDNocENÍ DIPLoMoVÉ PRÁcE

Jméno studenta: Bc. Tomáš K|íma

Vedoucí dip|omové pÍáceIlng. Zdeněk Pospěch, Ph.D'

Hodnocení Vyznačte zaškrtnutím v přísIušném po|íčku

V případě uíčitého procenta podobnosti(nad 10%)s€ vyjádřík pod obnosti Vedou cí d ip|onrové práce Ve s|ovním

Výs|edná k|asif ikace je dána ceIkovým subjektivním (njko|iV matematickým) průměrem
hodnoceni uvedeného V tabuIce.
Hodnocení DP doplňte krátkým s|ovním vy].ádřenim. Hodnocení by mělo vyjodřovdt
iniciativu, soustdvno1t próce, providelnost konzultací a reokce studento na připomínky
vedoucího p|áce. Nejednó se o odborný posudek'

s|ovní Vyjádření Vedoucího práce

DipIomant se hned na začátku řešenítématu práce dostaI do situace, kdv V|ivem personá|ních
změn V 2adáVající společnosti ztratiI zadavateIe a konzu|tanta Ve firmě' Kvů|i j iným prioritám
noVě přidě|ených kontaktů nabraI skoro 3 měsíčnískIuz' I přesto předpok|ádaný rozsah
zadáni spIniI a jím vytvořené směrnice a návodky jsou apIikovatelné v praxi '

Navl hovana V\isIedná kIa5i l ikaceI Výborně

H|ediska hodnocení
dipIomové práce

ÚRoVEŇ

v.ýbořná veImidobrá dobťá nevyhovující

sp|něnírozsahu zadánÍ
odborná úroveň práce

Aplikovatelnost v praxi
Využití studiem získaných 2naIostí
Iniciativa při řešení problémů

Koncepčnost V přístupu k řešení
Formá|ní uspořádání a úprava

2 %Posouzení podobno5ti
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