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Jméno studenta: Lucie Rotenbornova

Studijni obor/zaméreni: Podnikova ekonomika a management

Téma bakalaFské prace: MoZnosti hodnoceni dodavatela v konkrétnim podniku
Hodnotitel — vedouci prace: Ing. Pavla Rihova

Kritéria hodnoceni: (1 nejlepsi, 4 nejhorsi, N-nelze hodnotit)

A) Definovani cilt prace

B) Metodicky postup vypracovani prace

C) Teoreticky zaklad prace (reSersni ¢ast)

D) Clenéni prace (do kapitol, podkapitol, odstavel)

E) Jazykové zpracovani prace (skladba vét, gramatika)
F) Formalni zpracovani prace

G) Presnost formulaci a prace s odbornym jazykem

H) Prace s odbornou literaturou (normy, citace)

I) Prace se zahranié¢ni literaturou, Groven souhrnu v cizim jazyce
J) Celkovy postup feSeni a prace s informacemi

K) Zavery prace a jejich formulace

L) Splnéni cilii prace

M) Odborny pfinos prace (pro teorii, pro praxi)

N) Spoluprace autora s vedoucim prace a katedrou

O) Pristup autora k feSeni problematiky prace

P) Celkovy dojem z prace
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Do Portilu ZCU byl zadany tento vysledek kontroly plagiatorstvi':
Posouzeno
Posouzeno - podeziela shoda
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Navrhuji klasifikovat bakalarskou préci klasifikaénim stupném:? vyborné
Stru¢né zdiivodnéni navrhovaného klasifikaéniho stupné:’

Piedlozena prace je zpracovana velmi kvalitné. Teoreticka ¢ast obsahuje pasaze podstatné pro cast
praktickou, ktera na ni vhodné navazuje. Cil prace je formulovan jasné a srozumitelné a byl i naplnén.
Prakticka ¢ast ukazuje, ze pro zlepSeni stavajiciho systému hodnoceni dodavatelli lze v praxi Gspésné
vyuzit i pomérné jednoduché metody. Novy navrZeny systém je piehledny; zdvéry, které z prace
vyplyvaji, jsou jasné.

Praci doporucuji k obhajob¢ s s navrzenym klasifika¢nim stupném vyborné.
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Otazky a pFipominky k blizSimu vysvétleni p¥i obhajob&*:

1. U hodnotici stupnice na str. 58 uvadite u kvalitativnich kritérii (kvalita dodavek, zaruky, plnéni
smluvnich podminek) slovni klasifikaci pro stanoveny pocet bodi. Dala by se i tato kritéria
kvantifikovat? Napft. jaky je rozdil v tom, pokud zaruky vyhovuji téméf a zcela; nebo co znamena u
smluvnich podminek vétSina?

2.V zavéru doporucujete neustalé zlepSovani prace s dodavateli, jako napt. metodu kaizen. Jak
konkrétné by sla ve zkoumaném podniku vyuzit?

k_//
/?/1"2..-{/7’
V Plzni, dne 18. 5. 2018 Podpis hodnotitele

Metodické poznamky:

DK liknutim na pole vyberte pozadovany kvalifikacni stupefi.

2) Struéné zdlivodnéte navrhovany klasifikagni stupen, odivodnéni zpracujte v rozsahu 5 - 10 vét.

)0Otazky a pripominky k blizsimu vysvétleni pfi obhajobé — dvé az tfi otazky.

Posudek na DP a BP odevzdejte ve dvou originalnich vyhotovenich (oboustranny tisk) nejpozdéji do 21. 5. 2018
spolu s praci na sekretariat KPM.

Posudek musi byt opatfen vlastnoruénim podpisem modfe (pro rozeznani originalu).



