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Uvod

Neziskové organizace hraji dulezitou roli ve spole¢nosti, nebot’ poskytuji sluzby
bezplatn€, popiipad¢é za velmi maly poplatek, coz znamenad, ze jsou dostupné vSem ¢i
velké casti populace. Neziskové organizace plni ve spole¢nosti mnoho roli, napiiklad
pomahaji ke snizovani nezaméstnanosti. V roce 2014 vstoupila v platnost nova zména
soukromého préva, jejiz soucasti je i novy Obcansky zakonik, kde se nachazi Gprava
vybranych neziskovych organizaci, mezi kterymi zasadni postaveni z hlediska poctu

zaujimaji spolky. Pravé na spolky je zamétena piedlozena bakalaiska prace.

Prace se vénuje problematice zaloZeni a fungovani spolku v podminkich CR
z ekonomického pohledu. Hlavnim cilem je zhodnotit potfebné nalezitosti pro zalozeni
spolku a téZ jeho fungovani v podminkach CR z téetniho a dafiového hlediska a to na
zaklad¢ analyzy vybranych skuteénosti konkrétniho spolku v letech 2014-2017. Dalsim
cilem je stanoveni pozitiv a negativ zaloZeni a fungovéani spolku v podminkach CR
a formulace pfipadnych doporuceni. Prace se snazi nastinit, jakym zpusobem se
V pobo¢ném spolku Gctuji ptijmy (vynosy) a vydaje (ndklady). Dale se snazi ptiblizit,
jakou formou se zpracovavaji a odvadi dan& ve spolku v CR. Z dani jsou pfedeviim
vybrany dan z pfijm0 pravnickych osob, dan z nemovitosti a dain z pfijmt fyzickych

0s0b, konkrétné srazkova dan.

Na zacatku jsou uvedena teoreticka vychodiska pro tuto praci, a to vysvétleni pojmi
neziskovy sektor, neziskové organizace a pravni formy neziskovych organizaci v Ceské
republice. Dale se prace vénuje zalozeni a fungovani spolku z ekonomického pohledu.
Zabyva se také zaloZenim, stanovami, organizaci, fizenim, cClenstvim
a popisem poboc¢ného spolku z pravniho hlediska. DalSi Cast se zaobird teoretickymi

vychodisky v oblasti ti€etnictvi a dani spolku.

Pro praktickou ¢ast byl s ohledem na zvolené téma vybran jeden z nejvétsich pobo¢nych
spolku v Plzenském kraji, tj. Pionyr, z. s. — Pionyrska skupina Mir Domazlice, kde byla
provedena analyza na zéklad¢ ucetnich a danovych dokumentl pobo¢ného spolku.
Ziskané  poznatky  jsou  porovnavany ve  Ctyfech  ucetnich  obdobi,

tj. od roku 2014, kdy spolky jako takové vznikly.
Cela prace je rozdélena do osmi hlavnich kapitol. Prvni ctyfi kapitoly se tykaji
teoretické Casti zpracované na zakladé literarni reSerSe a dalsi Ctyfi kapitoly jsou jiz

praktickou aplikaci.



Prvni kapitola vysvétluje pojmy neziskovy sektor, neziskové organizace, jejich
zakladni rysy, druhy a mozné zdroje financovani. Dale se zabyva popisem neziskovych

organizaci v Ceské republice a jejich pravnimi formami.

Druha kapitola popisuje zptsob zalozeni a fungovani spolku. Obsahuje zasady
spolkového prava, stanovy, které jsou nedilnou soucasti zalozeni spolku

a charakteristiku pobo¢ného spolku z pravniho hlediska.

-----

-----

priblizit definici vetejné prospésného poplatnika a hlavni specifika, kterda zakon nabizi
vetejné prospéSnym poplatnikim, kam patii Gzky zaklad dan€, osvobozeni pfijatych

darii, snizeni zakladu dan€ a moznost nepodavat ptiznani k dani.

Pata kapitola piedstavuje pobocny spolek Pionyrskou skupinu Mir Domazlice

a jeho organizaéni strukturu.

Sesta kapitola se vénuje ucetnictvi Vv poboéném spolku. Porovnava &tyfi roky
vedeni ucetnictvi z pohledu pfijmt (vynost) a vydaji (ndkladt). Déle popisuje dilezité

ptijmy pionyrské skupiny, a to dotace a dary.

Sedma kapitola se zabyva danémi v pobo¢ném spolku a srovnava ¢tyfi roky v oblasti

dani, které spolek odvadi, zejména dan z pfijmu, dan z nemovitosti a dan srazkovou.

Osma kapitola zahrnuje zhodnoceni provedené analyzy, pozitiva a negativa zalozZeni

a fungovani spolku. V neposledni fad€ uvadi ptipadna doporuceni.

V praci jsou pouzity zejména tyto metodické postupy: kapitola 1 — 4 jsou zpracovany
pomoci reSerSe odborné literatury a pravnich ptedpist, kapitola 5 je vypracovana na
zaklad¢ internich dokumentt, v kapitolach 6 — 7 je provedena analyza dle ucéetnich
zaverek konkrétniho spolku a kapitola 8 se zabyva zhodnocenim a stanovenim zavért,

kde je pouzita synteticka metoda.

Zdroje pro vypracovani této bakalaiské prace jsou zejména: tisténé publikace ve formé
Ceskych a anglickych monografii, pravni ptfedpisy, internetové zdroje a interni

dokumenty konkrétniho pobo¢ného spolku.



1 Neziskovy sektor

Neziskovy sektor je c¢ast narodniho hospodarstvi. Subjekty, které funguji
a produkuji statky, ziskavaji prostiedky pro svou c¢innost pomoci pierozdélovacich
procest. Hlavni funkci neziskového sektoru neni zisk v penéznim vyjadieni, ale pfimé

dosazeni uzitku, ktery ma ve vétsin€ ptipadi podobu vetejné sluzby. (Rektotik, 2007)

V poslednich letech se zacala rozvijet studie ohledné neziskovych organizaci. Z pohledu
organiza¢ni formy se nachdzeji mezi soukromym a statnim sektorem. Nazyvaji se tfetim
sektorem a poskytuji dilezité socialni, ekonomické a politické funkce ve spolecnostech.
V mnoha evropskych zemich tyto studie prokazaly, Ze neziskové organizace poskytuji
socialni sluzby, pfispivaji ke kultufe, vyzkumu a vzd€lavani. Neziskové organizace,
dale jen NO, hraji ¢im dal vétsi roli vrozvoji zemi tfetiho svéta. (Anheier
a Siebel,1990)

Jak uvadi Hannagan (1992), vefejny (neziskovy) sektor neni dilezity jen velikosti, ale
také tim, Ze ovliviuje zivot kazdého cloveka. Lidé se nemohou vyhnout vyuzivani
neziskovych sluzeb vefejného sektoru, at’ je poskytuje ministerstvo, mistni ufad nebo
jina vefejna instituce. Tyto organizace se fadi mezi vyznamné zaméstnavatele a také se
zabyvaji nejrozmanitéjSimi ¢innostmi.

Neziskovy sektor je tvofen organizacemi, které jsou zfizovany na jinych principech, nez
je zisk. VSechny ptipadné zisky jsou vkladany zpét do Cinnosti. Neziskové organizace
nemusi jasné souviset s vefejnym sektorem, nebot’ osoby, které zalozi neziskovou
organizaci, mohou byt fyzické, ¢i pravnické, a pak se jednd o nestatni neziskové
organizace. V CR se do této skupiny fadi spolky, nadace, nada¢ni fondy, obecngd
prospésné spolecnosti, cirtkve a naboZenské spole¢nosti a zahranicni neziskové
organizace, které maji piisobnost na tizemi CR. Je-li zfizovatelem stat, kraj ¢i obec, jde
o organiza¢ni slozky statu, napf. nemocnice a piispévkové organizace. (Synek a kol.,
2010)

Do neziskového sektoru spadd velky pocet ekonomickych subjektl, které vytvareji
a spotiebovavaji vykony. V Ceské republice je p¥iblizné 133 000 neziskovych instituci.
Jsou prispévatelé a zarovent i tvirci hrubého doméciho produktu (HDP) CR. Dle
poslednich udajii se neziskovy sektor podili na HDP zhruba okolo

0,7 %, z toho odvedena prace dobrovolniki ¢ini 0,15 %. (Utad vlady CR a CSU, 2015)

10



1.1 Neziskové organizace

Neziskové organizace patii mezi hybridy — soukromé, ale s omezenym vlastnickym
pravem. Na celém svété zaméstndvaji asi 4 % pracovni sily. NO dostavaji vetejné
dotace, které mohou byt odivodnény jejich pfispivanim k vefejnému zajmu. Prodej
zbozi a sluzeb muze predstavovat zdroj neziskovych piijmu, ale statni dotace a dary
patii mezi hlavni pfijem. Ekonomické chovani neziskovych, ziskovych a statnich

organizaci se v riznych odvétvich 1isi. (Steinberg a Weisbrod, 2008)

Velkou soucasti spolecnosti jsou neziskové organizace (dale jen NO). Tyto organizace
predevsim sdruzuji miliony obcanti a poskytuji rozsédhlou skalu sluzeb. Hlavni vyznam
neni pouze v pfidané hodnoté nebo podilu na celkové zaméstnanosti, ale je mnohem
komplexng&jsi vuc¢i vSem sféram zivota spoleCnosti a jejich dopadu. Nejen, ze NO
zabezpecuji urcité spektrum sluzeb, ale ovliviiuji vefejné minéni, spoleCenské zmény
a prevazné jsou indikatorem rozvinutosti obCanské spolecnosti. NO jsou zalozeny za
ucelem poskytovani sluzeb a vyroby vyrobkl, ale zaroven jim neni dovoleno, aby
produkce byla pro osoby, které ji vytvofily, vedou ¢&i financuji, zdrojem piijmu,

finan¢nich vynosu ¢i zisku. (Pelikanova, 2016)

Jak popisuje Fri¢ a Goulli (2001), neziskové organizace pusobi v mnoha oblastech
zivota spole¢nosti. Mezinarodni klasifikace neziskovych organizaci (ICNPO) rozdéluje

neziskové organizace do dvanacti zdkladnich oblasti dle jejich ptisobeni:

e kultura a uméni, sport a rekreace,
e vzdélani a vyzkum,

e zdravi,

e socialni sluzby,

e cekologie,

e rozvoj obci (komunit) a bydleni,
e ochrana prav a obhajoba zajm, politika,
e organizovani dobrocinnosti,

e nabozenstvi,

e mezinarodni aktivity,

e profesni a pracovni vztahy,

e jiné oblasti.
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1.1.1 Druhy NO

Neziskové organizace lze Clenit podle riznych kritérii. Jedny z téchto zplsobu ¢lenéni
mohou byt napiiklad dle legislativy CR, poslani ¢&i financovani. Pro G&ely této prace

bylo vybrano dé€leni podle nésledujicich hledisek tak, jak uvadi Hejdukova (2015):

a) globalniho hlediska

a. organizace vefejné prospésné — cilem téchto organizaci je uspokojovani potieb
celé spolecnosti, napft. charita,

b. organizace vzajemné prospé$né — tyto organizace funguji pro uspokojovani
potieb ¢lenli organizace ¢i vymezeného okruhu osob, napfi. profesni spolky;

b) zfizovatele

a. statni NO — jedna se o organizace vetejného sektoru. Jde hlavné o organizaéni
slozky a ptispévkové organizace, tudiz je zfizovatelem stat, kraj ¢i obec. Zajist'uji
pro obyvatelstvo vefejné sluzby, a to v podobé Cistych vetejnych statki, nebo
smiSenych vetejnych statkd.

b. nestatni NO - zfizovatelem této skupiny jsou soukromé subjekty ¢i ob¢ané. Patii
sem spolky, fundace, Ustavy, politické strany a hnuti, cirkevni a ndbozenské
spolecnosti a vefejné vyzkumné instituce. Poskytuji podobné sluzby jako statni
NO. Vznik, zanik, zpusoby fizeni a organy organizace ma kazdy subjekt staven

ve zvlastnich zdkonech.
1.1.2 Zakladni rysy nestatnich neziskovych organizaci

Dle Salamona a Anheiera (1996) jde o organizace, které jsou zahrnovany do

neziskového sektoru a jsou charakterizovany péti spole¢nymi rysy:

e organizovanost — jsou institucionalizovany, to zahrnuje ur€ity stupen vnitini
organizacni struktury;

e soukromy — jsou oddélené od statni spravy, nejsou fizené statem, muzou dostat
vladni podporu;

e neziskovost — nerozdéluji zisk mezi vlastniky ¢i vedeni organizace, musi plynout
zpet do ¢innosti;

e samospravnost — ve vet§inovém rozsahu jsou schopny fidit svoji vlastni ¢innost,
maji sva interni pravidla;

e dobrovolnost — jsou tvotfeny dobrovolniky a ¢lenstvi je také dobrovolné.
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1.1.3 Funkce NNO
Jelikoz nestatni neziskovy sektor pro svou cinnost potiebuje financni prostfedky
z vetejnych rozpoctl, zajistuje Cinnosti, které by musel zabezpecit sam stat. Plni tak

nekolik funkci. (Pelikanova, 2016)

Funkce NNO vyklada odborna literatura rizné. Napiiklad Stejskal a kol. (2012) uvadé;ji
tyto funkce:
e ckonomickd — zaclenéni do kolobéhu vyrobnich faktord, zbozi a sluzeb, napf.
produkuje a spottebovava statky, zaméstnavatel, atd.;
e socialni
a) servisni — poskytovani a vykon urcitych statkl
b) participani — uspokojovani potieby, sdruzovani se, podileni Se aktivné na
¢innosti a zapojovani se do spole¢nosti;
e politicka
a) ochranarskd - chrani obyvatele, jak jednotlivce, tak skupiny pied porusovanim
zékladnich lidskych prav,
b) demokratizaéni — ma vyjimeény piinos k rozvoji demokracie, dava lidem
moznost podilet se na vefejném minéni a rozvijet demokracii,
¢ informacni — osvétova funkce, informuje obyvatele;
e kontrolni — neodborna kontrola demokratického procesu uplatiovani vefejné volby ¢i

instituci vetejného sektoru.
1.2 Zdroje financovani

Je tfeba mit vice zdroji financovani. Neni mozné, aby se spoléhalo pouze na jeden
zdroj. Pro financovani vetejné prosp&$nych ¢innosti mize neziskova organizace vyuZzit

velké mnozstvi zdroji.

Zdroje financovani mohou byt rozdéleny:

e charakter zdroje — finan¢ni zdroje, nefinan¢ni zdroje (dary, dobrovolnictvi),
e (geograficky ptivod — domaci, zahrani¢ni,

e prostiedky organizace — interni, externi,

e 7zpusob nabyti — ptimé (dary), nepfimé (danové ulevy),

e typ vlastnictvi — vetejné (samosprava), soukromé (nadace, podnikatelg).
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V praxi se muZzeme setkat sriznymi kombinacemi vice zdroji financovani -
samofinancovani. Mezi hlavni zdroj samofinancovani patfi Cclenské ptispevky

organizace. (Pelikanova, 2016)

vvvvvv

e prodej vlastnich vyrobk ¢i sluzeb,
e piijmy z clenskych piispévkd,

e piijmy z pronajmu,

e piijmy z nehmotného majetku,

e piijmy z Grokil z vkladl nebo jinych finan¢nich ¢innosti.

Kazdy ¢len organizace pravidelné piispiva piredem stanovenou ¢astku. Diky svému
Clenstvi pak miize ziskat jisté vyhody, napftiklad slevy ¢i predplatné ¢asopisu. Tyto
pfijmy se pak dobfe planuji, protoze patii do stalého piijmu. Netvoii vSak zisadni
polozku Vv rozpoctu. Sice slouZi jako zdroj jisty, ale spiSe dopliikovy, ktery nelze pouzit

na nakladnéjsi projekty nebo investice. (Boukal, 2013)

Jak uvadi Sedivy a Medlikova (2012), fundraising (,,péstovani fondd & zdroju®)
znamena ziskavani finan¢nich i1 nefinancnich zdrojl, které neziskovd organizace
potiebuje, aby mohla realizovat své poslani pomoci jednotlivych projekti. Jedna se
0 planovanou Ccinnost, kterd napliuje finanéné-ekonomickou strategii neziskové
organizace scilem ziskat zdroje v potiebné vysi a struktufe. Fundraising je tvofen
provdzanymi ¢innostmi, které organizace musi provést v béZzném provozu tak, aby si
zajistila veSkeré zdroje — penize, zdzemi, lidské zdroje. Neziskova organizace miize

ziskat penize, sluzby, vyrobky, dobrovolniky a ptiznivce:

e ve vefejnych institucich (ministerstva, krajské a obecni tifady),
e Vv nadacich a nada¢nich fondech,

e ujednotlivet (FO, OSVC),

e U firem,

e U ostatnich instituci,

e 7 pfijmi z vlastni ¢innosti.
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1.3 Neziskové organizace v Ceské republice — pravni formy
Dle aktualni legislativy je dobré uvazovat, jaka pravni forma neziskové organizace se
zvoli. Vybér pravni formy je dobré nepodceiiovat, nebot v budoucnu ovliviiuje

fungovani organizace.
Jedna se o tyto skutecnosti:

e moznost vlivu zakladateli na dalsi fungovani,

e zpusob rozhodovani v organizaci — statutarni a vykonné organy,
e zpisob fizeni,

e pfistup k vefejnym zdrojim financi,

e pfistup k soukromym zdrojim financi,

e danové upravy a vyhody,

e Ucetni systém,

e moznost podnikani v podobé¢ vedlejsi ¢innosti,

e transparentnost.

Je tfeba si davat pozor na vybér pravni formy, protoze v praktickém fungovani miize
omezovat finanéni zdroje nebo dal§i rozvoj organizace. Zména pravni formy je
komplikovana, proto je tfeba vzit na védomi, Ze majetek organizace nejde prevadét
mezi jednotlivymi pravnimi formami neziskovych organizaci. (Sedivy a Medlikova,
2011)

U organizaci, které se zapisuji do verejného rejstiiku, je icel povinné zvetrejiovanym
udajem. Do vefejného rejstitku se zapisuji pfedevSim tyto nestatni neziskové
organizace:

¢ spolky, pobocné spolky, komory,

e 0Obecné prospésné spolecnosti,

e ustavy,

e nadace a nadac¢ni fondy.

A mezi dalsi, které se zapisuji do vefejného rejstiiku, patii z4ymova sdruzeni
pravnickych osob, odborové organizace a spolecenstvi vlastnikl jednotek. (Nebuzelska,

2017)

Naésledujici obrazek zndzoriiuje rozdéleni neziskovych organizaci v CR.

15



Obrazek 1: Rozdéleni NNO v CR
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M Cirkevni organizace

Zdroj: www.neziskovky.cz (2017)

Zékon v § 132 odst. 2 stanovuje, Ze nazev pravnické osoby musi obsahovat oznaceni
pravni formy. Uprava jednotlivych pravnickych osob tuto povinnost konkretizuje

a definuje, jak by méla byt dana pravni forma oznac¢ena. To uvadi tabulka 1.

Tabulka 1: Pravni formy

Ustanoveni zakona Pravni forma Oznaceni pravni formy
Spolek, zapsany spolek,
§ 216 Spolek P pRanysp
Z.S.
§ 308 odst. 1 Nadace Nadace
§ 394 odst. 2 Nadacni fond Nadacni fond
§ 404 Ustav Zapsany Ustav nebo z. 1.
§ 2 odst. 2 zakona o obecné Obecné prospésna Obecné¢ prospésna
prospésnych spole¢nostech spole¢nost spole¢nost nebo o. p. S
§4 Cirkve a nabozenské Cirkev, nabozenska
spolecnosti spolecnost

Zdroj: Dobrozemsky a Stejskal (2016)
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1.3.1 Spolek

Spolek je samospravnym dobrovolnym (ucelové univerzalnim) svazkem fyzickych
i pravnickych osob, ktery je zalozen K napliovani spole¢ného zajmu ¢lenti. Minimalné
tfi osoby vedené spolecnym zajmem mohou zalozit k jeho naplnovani spolek jako
samospravny a dobrovolny svazek ¢lent. Vyznamem aktivit je tvorba spoleCenstvi
vykonavajicich cCinnost s imyslem dosdhnout stanovenych cilli (zdmérd). Hlavni
¢innosti se rozumi uspokojovani a ochrana téch zajmi, pro jejichz napliovani je spolek
ziizen. Podnikani ¢i jina vydé€le¢na Cinnost hlavni Cinnosti spolku byt nesmi. Spolek
vSak miiZze vyvijet vedle hlavni ¢innosti 1 vedlejsi (hospodéiskou) ¢innost, ktera spoc¢iva
V podnikani ¢i jiné vydélecné Cinnosti nebo v hospodarném vyuziti spolkového majetku.
Zisk z ¢innosti spolku smi byt vyuzit pouze pro spolkovou ¢innost véetné spravy
spolku. Spolek je spolecenstvim soukromého prava, jehoz organy rozhoduji na zakladé
stanov Vv zajmové oblasti ¢lend, tj. jen v soukromé oblasti, nikoli v oblasti vefejné.
Primarné sdruzujici se fyzické osoby jsou pravnickou osobou. Spolek je pravnickou
osobou civilniho (soukromého) prava, korporativniho druhu, zalozenou na ¢lenském
zaklad¢ a vznika na zakladé soukromopravniho zakladatelského jednani. Z hlediska
systematiky pravnickych osob je spolek typickym piikladem korporace. Spolek je
V nazvu musi obsahovat ,,spolek®, ,,zapsany spolek* nebo zkratku ,,z. s.“. (Zékon

¢. 89/2012 Sb., Zakon obcansky zakonik)

1.3.2 Nadace a nada¢ni fond

Nadace a nadacni fondy patii mezi specifické nestatni neziskové organizace a patii do
skupiny fundaci. Atypické jsou tim, Ze jde o tzv. Gc¢elova sdruZeni majetku, kterd jsou
piedevsim ztizena K plnéni celospoleCensky prospésnych cili a tkold. V kazdé nadaci
je majetek zakladni soucasti, ktera vytvari nada¢ni jméni. Vynosy z nada¢niho jméni
a ostatni majetek pouziva k ucelu, pro ktery byla nadace zfizena. Jménim se rozumi
souhrn penéznich i nepené¢znich vkladii a nadacnich darli zapsanych v nada¢nim
rejstiiku. Nadacni fond pouZzivd vSechen majetek k dosahovani ucelu, pro ktery byl
vytvofen. Nadace a nadacni fondy hromadi financni a nefinan¢ni dary a rozd€luji je
fyzickym nebo pravnickym osobam dle poslani (hlavni ¢innosti), a to na vykon obecné
prospeésné cCinnosti. Prostfedky, které poskytla nadace ¢i fond, jsou ucelové vazany.

Zakon o nadacich upravuje jejich existenci a fungovani. Nadace 1 nada¢ni fondy se
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oznacuji jako pravnicka osoba. V nazvu musi obsahovat ,,nadace® nebo ,,nada¢ni fond*;
jiné osoby nesmi mit toto oznaceni v nazvu nebo ho pouzivat v obchodni firmé. (Zakon

¢.89/2012 Sb., Zakon ob¢ansky zakonik)

1.3.3 Ustav

Ustav je zafazen do oddilu 4 obc¢anského zakoniku, kde se v této casti hovoii
o pravnickych osobach. Je zalozen za ucelem provozovani cinnosti uZziteCné
spoleCensky nebo hospodaisky s vyuzitim jeji osobni ¢i majetkové slozky. Dle zdkonné
upravy jsou vedle sebe tfi typy pravnickych osob, a to korporace, fundace a tustavy.
V teoreticko-pravni roviné jde o subjekt, ktery ma majetkovy zaklad, jedna se tedy
o pravnickou osobu funda¢niho typu. S majetkem, ktery vlastni a pouZiva pro svou
&innost, mize Ustav jakkoliv nakladat. Ustav miize zisk vyuZit k podpote ¢innosti, pro
kterou byl zalozen, nebo k tthrad¢ nakladii na vlastni spravu. Je zde moznost, ze tGstav
muze byt zalozen na ¢lenském principu, respektive, ze s Clenstvim miize byt spojen.
Rozhodovani je zde na jinych principech nez u korporaci (princip hierarchie -»
direktivni fizeni Feditelem ustavu, nikoli vSak na principu demokracie na c¢lenskych
schizich spolku), takze tustav svymi charakteristickymi znaky a pravni upravou
nevyhovuje €lenskému principu. Nazev Ustavu musi mit oznaceni pravni formy, a to

»zapsany ustav‘ nebo zkratkou ,,z. 0.“ (Zakon ¢. 89/2012 Sh., Zakon ob¢ansky zakonik)

1.3.4 Obecné prospésna spolecnost

Obecné prospésné spolecnosti (OPS) predstavuji jeden typ nestatnich neziskovych
organizaci. Pravni fad umoznil vznik t€émto subjektim zédkonem o OPS s platnosti od
1. 1. 1996. Jedna se o pravnickou osobu nadaéniho typu, ktera poskytuje verejnosti
obecné prospéSné sluzby. Jeji zisk nesmi byt pouZit ve prospéch zakladatell, clent
organu ¢i zaméstnancli. Musi vSak byt pouZit na poskytované obecné prospésné sluzby,
pro které byla spole¢nost zalozena. U OPS se nejedna o korporaci ani nadaci a neni ani
obchodni spolecnosti, 1 kdyz v ndzvu se objevilo slovo ,,spolecnost®. Jedna se o pravné
vadny pojem, nebot’ v piipadé této pravni formy jde o soubor ¢innosti a majetku. Jelikoz
OPS nema zadné spole¢niky, nejedné se o spolecnost, tedy o spolecenstvi osob. Svym
vymezenim ma OPS dle NOZ nejblize k ustavam. (Zakon ¢. 248/1995 Sh., Zakon
0 obecné prospésnych spolecnostech a o zméné a doplnéni nékterych zakona v platném

znéni, ve znéni zékona ¢. 231/2010 Sb.)
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1.3.5 Cirkve a naboZenské spole¢nosti

Jednd se o dobrovolné spoleCenstvi osob s vlastni strukturou, organy, vnitfnimi
predpisy, nabozenskymi obfady a projevy viry, zalozené za ucelem vyznavani urcité
viry, at’ vefejné, ¢i soukromé, a prevazné s tim spojeného shromazd’ovani za Gcelem
bohosluzeb, vyuCovani a duchovnich sluzeb. Cirkev a nabozenska spolec¢nost jsou si
rovn¢ postavené instituce a zalezi pouze na zakladateli, jestli zalozi cirkev, ci
nabozenskou spolecnost. V kazdém ptipad¢ se jedna o pravnické osoby, které maji
vlastni strukturu, zplsob fizeni prostiednictvim pfislusnych organti a vnitini predpisy.
Tzv. evidované pravnické osoby mohou za podminek danych zakonem zakladat cirkve
a nabozenské spole¢nosti. Navrh na vznik podava prislusny organ cirkve ¢i nabozenské
spolecnosti a do ptislusného rejstiiku provede zapis. (Zakon ¢. 3/2002 Sbh., Zakon

o cirkvich a nabozenskych spole¢nostech)
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2 Spolek

Spolek je upraven zakonem ¢. 89/2012 Sb., ob¢anského zakoniku v platném znéni. Ten

-----

podnikat muze, ale jen v pfipadé Cinnosti vedlej$i. V hlavni ¢innosti nesmi spolek

vykonavat podnikani, a ani jinou vydéle¢nou ¢innost. (Nebuzelska, 2017)
2.1 Zasady spolkového prava

Spolkové pravo stoji na nékolika zasadach, které najdeme i v pravni Gpravé - vybrané

zasady:

e pravnicka osoba korporativniho charakteru je zaloZzena na osobnim zaklad¢ (spolek
ma pravni osobnost, procesni zptsobilost i omezenou deliktni zptisobilost),

e osobni (nepievoditelné) dobrovolné ¢lenstvi,

e dobrovolnost ¢lenstvi,

e zakladna s hlasovacim pravem,

e neexistence vkladové povinnosti ¢lenti a thradové povinnosti u ztraty spolku,

e rueni spolku za dluhy pobo¢ného spolku jen v takovém rozsahu, které uvadi
stanovy,

e struktura organt (statutarni a jiné organy, pravomoci a zpisoby jejich jednani),

e samosprava — autonomie,

e nemoznost zaloZeni spolku za G¢elem podnikani.

Vychodiskem pravni Upravy bylo, ze stat spolkiim nemé co nafizovat a spolky by si
mély samy hledat zplsoby, jak efektivné dosahovat stanovenych cil. (Dobrozemsky,

Stejskal, 2016)
2.2 ZaloZeni a vznik spolku

Spolek se mize zalozit tak, Ze se zakladatelé shodnou na stanovach, které minimalni
nalezitosti zakon stanovuje a podepisi jej, nebo usneseni ustavujici schiize, ktera je

tvofena ze spolku, a ta stanovy pfijme. (Vit, 2015)

Pokud se na zaloZeni spolku podili vétsi pocet osob, piipadné neni pfedem znam piesny
pocet osob, jez se budou na zalozeni spolku podilet, obvykle se pouziva tento zvlastni
zpiisob zaloZeni spolku. Podstatnym posunem pii vzniku spolku je skute¢nost, Ze

registrujicim organem jiz neni Ministerstvo vnitra CR, ale rejstiikovy soud. Procesni
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otazky, které se tykaji vzniku spolku, tak jiz nebudou feSeny spravnim organem ve
specifickém spravnim fizeni, nybrz soudem v souladu s rejstiikovym zakonem.
Registracni princip stale ziistava zékladem pravni upravy zalozeni spolku. Zakladatelé
nebo osoba urcend ustavujici schlizi podavaji navrh zapisu spolku do spolkového
rejstiiku. Minimalni vék osob opravnénych zalozit spolek zakon nestanovuje. Neni
nutné, aby byli plné svépravni vSichni zakladatel¢ spolku, ale jelikoz musi nékdo jednat
za vznikajici spolek pted rejstiikovym soudem, lze predpokladat, ze minimalné jeden ze

zakladatelt by mél byt plné svépravny. (Dobrozemsky, Stejskal, 2016)
2.3 Stanovy

Zakladatelé mohou spolek zalozit tehdy, pokud se shodnou na obsahu stanov. Stanovy

musi obsahovat alespon:

e nazev a sidlo spolku,

e (cel,

e stanoveni statutarniho organu,

e prava a povinnosti ¢lenti vici spolku.

vvvvvv

mély prostou pisemnou formu. (Hejdukova, 2015)

Vyse uvedené naleZitosti musi stanovy obsahovat vzdy. Hlavni podminkou pro zaloZeni
spolku je dohoda zakladatelti (nebo pfijeti stanov ustavujici schtizi) o obsahu stanov.
Spolek (resp. jeho zakladatel¢) se mize rozhodnout pro upravu i dal§ich nalezitosti,

kterymi si upravi své budouci poméry. Tento nepovinny udaj 1ze rozdélit do tfi skupin:

¢ ustanoveni nahrazujici Gpravu v NOZ,

e ustanoveni upravujici instituty, které¢ zékonik ptedpoklada, ale nestanovuje pro
vSechny spolky,

e ustanoveni, které¢ reguluji otazky, jez zdkonik vyslovné nepfedpoklada, ale v rdmci

spolkové autonomie je ¢leniim ponechano na viili, zda je ve stanovach sami zavedli.

Neni vylouceno, spiSe je obvyklé, ze spolky si své vnitini poméry upravi v dalSich
vnitinich predpisech, jejichZz vydani je delegovéno na jisté spolkové organy. Jednd se
o smérnice, vyhlasky, atd., kde lze spatfovat konkretizaci (provedeni) obsahu stanov.
Tyto dokumenty mohou byt jednodusSeji ménény nez stanovy, nebot’ se nezakladaji do

sbirky listin spolkového rejstiiku. (Dobrozemsky a Stejskal, 2016)
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2.4 Clenstvi

Jak popisuje Dobrozemsky a Stejskal (2016), zakladnim znakem spolki, ktery jej
odlisuje od jinych soukromopravnich pravnickych osob, je ¢lensky substrat -» existence

¢lenské zdkladny.
Clenstvi mtize vzniknout tiemi zpasoby, a to:

1) cast pii zakladani — pravnicka, nebo fyzicka osoba se stane zakladatelem spolku,
pokud se podili na pfiprave jeho stanov a az spolek vznikne zapisem do spolkového
rejstiiku, stdva se automaticky jeho ¢lenem.

2) Utast na ustavujici schiizi spolku, pokud je spolek touto formou zakladan. Musi
platit, Ze osoby, které jsou zapsané v listiné ptitomnych, podaly fadnou piihlasku
do spolku. Ugastni-li se ustavujici schiize alespoii tfi osoby, mohou schvalit
stanovy.

3) Ptistoupeni k jiz fungujicimu spolku na zakladé projevu ville osoby stat se ¢lenem
a akceptace piihlasky. Pajde tedy o dvoustranné pravni jednani, kde vysledkem
bude vznik ¢lenstvi. Do ¢lenstvi ve spolku nelze nikoho nutit. Je i véci spolku, koho

a za jakych podminek pfijme do svych fad.

Upravu samotnych postupti vzniku ¢lenstvi, zacinajic projevem zajmu uchazece, pies
vnitini procesy ve spolku pii rozhodovani o ptijeti, az po vznik €lenstvi, nechava zakon

¢ist€ na spolku. Stanovy mohou urcovat vznik €lenstvi dal§imi podminkami, a to:

e odevzdani pisemné ptihlasky,
e zaplaceni ¢lenského ptispevku,

e uplynuti zkusebni doby (v pfipad¢ ¢ekatelti — kandidatti na ¢lenstvi).
2.5 Organizace a rizeni

Clenska schiize je nejvyssi organem spolku. Alespofi jednou do roka musi byt svolano
zasedani, a pokud je usnaSenischopnd, zpracuje se zapis. Nad fadnym vedenim
zélezitosti spolku dohlizi kontrolni komise, kterou ale neni nutno vytvatet. Pokud je
vytvofena rozhod¢i komise, rozhoduje ve spornych zélezitostech. Statutdrnim organem
je vybor nebo predseda. Spolky mohou zalozit i novy spolek jako svij Svaz
K uplatiiovani spole¢ného zajmu. Stanovy mohou také zfidit pobocny spolek jako
organiza¢ni jednotku spolku. Pravni subjektivita pobo¢ného spolku se odviji od pravni

subjektivity hlavniho spolku, coZ se nachazi v nazvu poboéného spolku. Clenové
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mohou pfispivat na ¢innost spolku v podobé ¢lenského prispévku, za piipadné dluhy
spolku neruci a ucast je zcela dobrovolnd. Vedle hlavni ¢innosti muze spolek vyvijet
musi dosazeny zisk pouzit na podporu cinnosti spolku a dosahovani ucelu, kvuli
kterému byl spolek zalozen. Mezi zakladatele nebo Cleny se tedy zisk nerozdéluje.
Spolek muze byt zrusen likvidaci soudem na névrh osoby, a i bez navrhu v moment¢,
kdy provozuje zakazanou ¢innost, provozuje ¢innost, ktera je v nesouladu s hlavni
brani c¢lenim vystoupit ze spolku. Podle stanov pak likvidator bude nakladat

s likvida¢nim zdastatkem. (Pelikanova, 2016)
2.6 Pobocny spolek

Pobo¢ny spolek se miize pfirovnavat k pobo¢ce obchodni spoleénosti — jde tak
o funkéné i pravné samostatnou cast spolku a ta vykonava urcité tkoly. Rozdil mezi
nesamostatnymi poboc¢kami obchodnich spolecnosti a pobo¢nych spolkil je ten, Ze
poboéné spolky maji vlastni pravni subjektivitu, tudiz i vlastni IC (identifikaéni &islo).
Je Cist¢ na hlavnim spolku, zda omezi, ¢i neomezi pravni subjektivitu pobocného
spolku. To uz definuji stanovy hlavniho spolku. Dilezité je, ze omezeni musi byt
zapsano ve vefejném rejstiiku, aby o tom byly informovany tieti osoby. DalSim
vedlej§im jevem zévislosti poboc¢ného spolku na spolku hlavnim je skutecnost, Ze
zruSenim hlavniho spolku zanikaji 1 vSechny jeho pobo¢né spolky. Pobocny spolek
vznika stejn¢ jako hlavni spolek, a to zapisem do vetfejného rejstiiku. Dnem zdpisu
pobocného spolku do vetejného rejstiiku ru¢i hlavni spolek za dluhy pobo¢ného spolku,
a to vrozsahu, ktery je uveden stanovami. V hospodafeni mezi hlavnim spolkem
a poboénym spolkem neni Zadna zavislost, pokud stanovy neur¢i jinak. Pobo¢ny spolek
je zéaroven samostatna ucetni jednotka a samostatnym subjektem danového prava, sam
zpracovava a podava priznani k dani z pfijmu, poptipadé i K jinym danim. To vSak
neznamend, Ze hlavni spolek nemuliZe vést Ucetnictvi a zpracovavat danové piiznani

pobo¢nym spolkiim. (Vit, 2015)
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3 Ucetnictvi
3.1 Hlavni a vedlejsi ¢innost v ucetnictvi

Hlavni a vedlejsi (= hospodarska) ¢innost vyhlaska ¢. 504/2002 Sb., v platném znéni v §
5a definuje takto:

e Hlavni dinnosti se rozumi veskera cinnost, kvili které byla ucetni jednotka
zalozena nebo zfizena zvlaStnim pravnim predpisem, ziizovaci listinou ¢i jinym
dokumentem.

e Vedlejsi (=hospodarskou) c¢innosti se rozumi hospodaiska cinnost, ktera byla
stanovena zvlastnim pravnim predpisem nebo Cinnosti, které jsou uvedené ve
ziizovaci listin€, statutu, zakladdaci listin€ nebo zapsané v piisluSném rejstiiku,

pfedevsim ¢innost dopliikova, vedlejsi, podnikatelska ¢i jina ¢innost.

Definice ve vyhlaSce je dost obecnd a v zisadé odkazuje na cinnosti zapsané
v zaklddacim nebo jiném podobném dokumentu. V piipadé vedlejSich cCinnosti se
odkazuje na zvlastni rejstiik, a to vetejny rejstiik a Zivnostensky rejstiik. Ocekava se, ze
dokumenty budou sepsany po ditkladném rozhodnuti o identifikaci a klasifikaci ¢innosti
s ohledem na zékladni pravni predpisy, které souvisi pfedevS§im s G¢elem a v dneSni
dob€ 1 s ohledem na danové piedpisy. Pokud organizace ma zajem vyuzivat dané
danové benefity, musi spliovat urcité podminky. Aby organizace mohla vyuZivat
dafiové vyhody v oblasti dané z ptijma, je hlavni podminkou splnéni definice vetejné
prospésného poplatnika ze zdkona o danich z pfijmu, které je pfevazné zavislé na
identifikaci a klasifikaci €innosti organizace. Organizace se tedy pfedevSim snaZi
nastavit ¢innosti a rozdélit je na hlavni a vedlejsi tak, aby spliiovala definici vetejné
prospesného poplatnika. Dle nastaveni a rozdéleni ¢innosti, musi organizace upravit své
zakladaci, zfizovaci nebo jiné statutarni dokumenty, aby se shodovaly se skutecnym
provadénim a vykazovanim c¢innosti. Pokud vSe souhlasi stémito dokumenty a se
skutecnosti organizace o hlavni a vedlejs$i ¢innosti, u¢tuji a vSe promitaji do ucetnich
vykazli, pfedev§im do vykazu zisku a ztraty. Spravce dané€ nebo jiny kontrolni organ
muze na zaklad€ vykazu zisku a ztraty posoudit, zda organizace spliiuje definici vetejné

prospesného poplatnika a jakym zptisobem vykonava své ¢innosti. (Nebuzelska, 2017)
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3.2 Uétovani hlavni a vedlejsi ¢innosti

Jak vysvétluje Nebuzelska (2017), vyhlaska predkladd organizacim povinnost Gctovat
bézného — podvojného — ucetnictvi) nebo piehled o piijmech a vydajich (v piipadé
jednoduchého ucetnictvi). Z Gcetnictvi musi byt moznost ziskévat informace o vynosech
(ptijmech) a informace o ndkladech (vydajich) v rozdéleni hlavni a vedlejsi ¢innosti.
Organizace v praxi Vv ucetnictvi pfevazné neoznacuji konkrétné hlavni a vedlejsi
¢innost, ale misto toho oznacuji jednotlivé ¢innosti (druhy ¢innosti) a potom u kazdé
¢innosti maji uvedeno, jestli se jednd o Cinnost hlavni, nebo vedlejsi. Pro urovani
nakladl a vynosii organizace se pfevazné pouzivaji tzv. stfediska ¢i jinak pojmenované

¢iselniky ¢innosti. Jako piiklad Ize uvést:

e Hlavni ¢innost
o Kluby a krouzky
»  jazykové
= Sportovni

= umeélecké

= Ostatni
o Tabory

* |etni

= zimni

e Vedlejsi Cinnost
o Jazykove kurzy pro vetejnost
o Zahrani¢ni zajezdy
o Propagace a reklama

o Prongjem klubovny

Nebuzelska (2017) udava, Ze téidéni Cinnosti pomoci stiedisek nebo jinych ¢iselniki
nejde slucovat ¢i zaménovat s clenénim nakladi a vynosii dle finan¢nich zdrojti. Velka
vétSina neziskovych organizaci totiz potfebuje sledovat, na co byly vyuzity které
finanéni zdroje, tj., co bylo hrazeno z jaké dotace a na co byly pouzity dary. Toto
sledovani je pro neziskové organizace diilezité, proto pouziva tfidéni pomoci zakazek

tteba zdlraznit to, Ze jak v zalezitostech dané z pfijmul, tak pro ucely UCtovani
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finanéniho vykaznictvi, se K ¢innosti pfifazuji naklady vynalozené na danou ¢innost,
tj. naklady vynalozené na ziskéni piijmd. To, jak byly dané vynosy (piijmy) pouzity,
tzn., za co byly utraceny, vlibec nesouvisi s pfifazenim ndkladi na Cinnost, ale vzdy
zavisi na tom, jak byly ziskany. Toto pierozdélovani ndkladi je vyznamné i pro
posuzovani, zda je z dané Cinnosti pravidelné vytvaien zisk, a tedy v zasad¢ je klicové

zpétné pro posuzovanti, jestli se jednd o ¢innost podnikatelskou, ¢i nikoliv.
Pfi oznaceni stfediska u vynost se mtize jednat o tyto typy piipadi:

e vynosy z vlastni ¢innosti — organizace piesné vi, jak vznikly, tedy jak4 ¢innost
vynosy vytvorila,

e vynosy bezuplatné nabyté — jedna se o dary a dotace — organizace je pierozdéluje na
stiedisko, kde byly vyuzity;

e ostatni vynosy — nedaji se lehce pfifadit, jsou neobvyklé a ne pfili§ vyznamné (napf.

uroky, pojistné plnéni, atd.).
Pti oznaceni stfediska u nékladi se miize jednat o tyto typy prikladui:

e piimé ndklady — jde o ndklady, které se vynalozily na konkrétni Cinnost (napf.
naklady na sluzby — prondjem taborovych chatek);

e piimé naklady na vice ¢innosti — jedna se o konkrétni ndklady na konkrétni ¢innosti,
1ze néklad ptifadit k ¢innostem, nikoliv vSak k jedné ¢innosti;

e nepfimé (rezijni) ndklady — netykaji se konkrétnich Cinnosti (napt. kancelaisky

material).
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4 Hlavni a vedlejsi ¢innost v danich

Zakon ¢. 586/1992 Sb. o danich zpfijml, v platném znéni, definuje vetejné
prospésného poplatnika, ktery ma narok na nékteré danové tlevy a ty neziskovy sektor
muze vyuzit.

4.1 Verejné prospésSny poplatnik

Definice vefejné prospésného poplatnika se nachazi v § 17a zékoné o danich z ptijma,
dale jen ZDP, a tika, Ze vetejné prospésnym poplatnikem se da oznacit poplatnik, ktery
v souladu se zakladatelskym pravnim jednanim, statutem, stanovami, zdkonem Cci
rozhodnuti organu veiejné moci jako hlavni ¢innost provadi takovou ¢innost, ktera neni
podnikanim. Zakon i jasné definuje subjekty, které nikdy nebudou vefejné prospésnym

poplatnikem.
Z nestatnich neziskovych organizaci jde piedevs§im o:

e profesni komory ¢i poplatniky, zalozené za ucelem ochrany podnikatelskych z4jmu
svych ¢lent, u nichz nejsou clenské ptispévky osvobozeny od dang,

e spolecenstvi vlastnikl jednotek,

e nadace, ktera podle svého zakladatelského jednani je vyuzivana Kk podpoie osob

blizkych zakladateli nebo jejiz ¢innost sméfuje k podpore osob blizkych zakladateli.

Jak jiz bylo zminéno vySe, chce-li organizace byt vetejné prospéSnym poplatnikem,
nesmi v hlavni ¢innosti provadét Zadnou podnikatelskou ¢innost. A to miiZze byt zjist€no

dvéma zplsoby, jak zminuje Nebuzelska (2017):

1. Kontrolou hlavni ¢innosti, které jsou vykazané ve vykazu zisku a ztraty — jaké
¢innosti jsou vykazany jako hlavni ¢innost a jestli se jednad pouze o nepodnikatelské
¢innosti.

2. Oveétenim, zda jsou Cinnosti tak, jak se vykazuji a jsou uvedeny i v zakladacim,

zfizovacim ¢i jiném podobném dokumentu.

4.2 Danova specifika verejné prospéSného poplatnika

Zakon €. 586/1992 Sb. tikd, Ze organizace, které nespliuji definici vefejné prospesného
poplatnika, zdanuji dani z pfijmi stejnym postupem jako obchodni spolecnosti
a druzstva. Vyhody, které zédkon o danich z pfijml vetejné prospéSnym poplatnikiim

nabizi, nemohou vyuZit.
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Hlavni specifika, kterd zakon o danich z pfijmu nabizi, jsou:

e uzky zéklad dang,
e osvobozeni piijatych dart od dan¢€ z piijmu,
e snizeni zakladu dané,

e moznost pii splnéni danych podminek nepodavat pfiznani k dani z ptijmu.

4.2.1 Uzky zaklad dané

V § 18a odst. 1 pism. a) ZDP je definovan uzky zaklad dan€. U vetejné prospésného
poplatnika nepatii do predmétu dané ptijmy z nepodnikatelské ¢innosti za piedpokladu,
ze vydaje (naklady) vynalozené v souvislosti s provadénim téchto ¢innosti jsou vyssi.
Uzky zaklad dané je specificky rezim zdanéni nékterych pfijmil vefejné prospéinych
poplatnikli, pro které muze piedstavovat jak vyhodu, tak i nevyhodu. Vyuzit tento

zpusob stanoveni predmétu dané maji povinnost:

e obecn¢ prospesné spolecnosti,

e Ustav,

e vefejna vysoka Skola,

e vefejna vyzkumna instituce,

e poskytovatel zdravotnich sluzeb, ktery ma opravnéni poskytovat zdravotni sluzby

dle zakona, ktery upravuje zdravotni sluzby.

Pro vefejné prospésné poplatniky je vyhodny uzky zéklad dan€, pokud maji v hlavni
¢innosti vEétsi objem danové neuznatelnych nakladi, jako jsou napiiklad poskytnuté
dary. Pro organizace, které poskytuji vefejné prosp€sné sluzby, na které vynakladaji

bézné danové uznatelné ndklady, a tuto ¢innost z vétSiny financuji z vlastni vedlejsi

-----

-----

4.2.2 Osvobozeni prijatych daria

V § 19b odst. 2 pism. b) ZDP se nachazi osvobozeni beztplatnych dard. Dle tohoto § je
od dané z ptijmil pravnickych osob osvobozen bezuplatny piijem poplatnika, ktery je
vefejné prosp&nym poplatnikem se sidlem na tizemi CR, jestlize je nebo bude pouzit
pro ucely, které jsou vymezeny v § 15 odst. 1 nebo § 20 odst. 8 nebo jeho kapitalové

dovybaveni. Zakon tedy nabizi moZnost vetfejné prospéSnym poplatnikim osvobodit
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pfijaté dary od dané z pfijmt. Osvobozeni je dobrovolné, nikoli povinné. Je Cisté na

organizaci, zda toto osvobozeni vyuzije.

Rozhodne-li se organizace osvobozeni vyuzit, pak naklady, které jsou hrazené z téchto
osvobozenych piijmul, nejsou danové uznatelnymi naklady, a to bez ohledu na to,
Vv jakém zdanovacim obdobi jsou vynalozeny. KdyZ organizace piijme a vyuZzije dar ve
stejném zdanovacim obdobi, nepiedstavuje pro ni zasadni vyhodu, pokud je ale
v jednom obdobi dar pfijat a vynalozen az v obdobi nasledujicim, je osvobozeni
piijatého daru velmi prospésné. Kdo neni vefejné prospéSnym poplatnikem, musi ptijaté
dary vzdy zdanit v obdobi, kdy je piijal, bez ohledu na to, kdy je vyuzil ¢i vyuZije.
(Nebuzelska, 2017)

4.2.3 SnizZeni zakladu dané

V § 20 odst. 7 ZDP je upravena moznost sniZzeni zdkladu dané€ u vefejné prospésného
poplatnika. |, Verejné prospésny poplatnik s vyjimkou obce, kraje, poskytovatele
zdravotnich sluzeb, ktery ma opravnéni k poskytovani zdravotnich sluzeb podle zdkona
upravujictho zdravotni sluzby a profesni komory a poplatnika zalozeného za ucelem
ochrany a hdjeni podnikatelskych zdjmu svych Ccleni, kteri nejsou organizaci
zameéstnavatelii, miize zaklad dané zjisteny podle odstavce 1 sniZeny podle § 34 dale
snizit az o 30 %, maximalné vsak o 1000000 K¢, pouzije-li prostredky ziskané touto
usporou na dani ke kryti nakladii (vydajii) souvisejicich s cinnostmi, z nichz ziskané
prijmy nejsou predmétem dané, a to nejpozdéji ve 3 bezprostiedné ndsledujicich
zdanovacich obdobich. Obecné prospésna spolecnost a ustav musi prostredky ziskané
touto usporou pouzit v nasledujicim zdanovacim obdobi ke kryti nakladii (vydajii)
provadenych nepodnikatelskych cinnosti. V pripadé, Ze 30 % sniZeni cini méné nez
300000 K¢, Ize odecist castku ve vysi 300000 K¢, maximalné viak do vyse zdkladu dane.
Verejna vysoka skola, obecné prospésna spolecnost nebo ustav, které jsou soukromou
vysokou skolou podle zakona upravujiciho vysoké Skoly, a verejna vyzkumna instituce
mohou zaklad dané zjistény podle odstavce 1 snizeny podle § 34 dale snizit az o 30 %,
maximalne vsak o 3000000 K¢, pouziji-li prostiedky ziskané touto usporou na dani
v ndsledujicim zdanovacim obdobi ke kryti nakladii (vydajii) na vzdélavani, védecke,
vyzkumné, vyvojové nebo umélecké cinnosti a v pripadé, ze 30% snizeni ¢ini méné nez
1000000 K¢, mohou odecist castku ve vysi 1000000 K¢, maximalne vSak do vyse

3

zakladu dané.
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Toto ustanoveni se fadi kK nejvétsim danovym benefitim, ktery neziskova organizace —
vetejne prospésny poplatnik — ma Sanci vyuzit. Z neziskovych organizaci nemohou tuto
vyhodu  vyuzit poskytovatel¢é  zdravotnich sluzeb a  profesni  komory

a poplatnici zaloZeni za ucelem ochrany a hajeni podnikatelskych zajmu svych ¢lent.

Nelze opomenout, ze v ptipadé¢ této danové vyhody je dilezité prokazat vyuziti ziskané

danové uspory.

e Poplatnici s izkym zdkladem dan¢ musi dolozit pouziti uspory ke kryti nakladt
(vydaju), které souviseji s ¢innostmi, z nichz ziskané pfijmy nejsou predmétem
dang, a to nejpozdgji ve tfech nasledujicich zdatiovacich obdobich. Usporu tedy
Vv zasadé organizace musi vyuZzit na kryti ndkladid v nepodnikatelskych ¢innostech,
které nejsou ztratové.

e Ziskanou danovou usporu musi obecné prospé$né spole¢nosti a ustavy vyuzit ke
kryti nakladii (vydajit) v nepodnikatelskych ¢innostech v nasledujicim obdobi.

o Ustavy, které jsou soukromou vysokou $kolou dle zakona o vysokych 8kol4ch,
obecné prospésné spole¢nosti, veiejné vysoké Skoly a vefejnd vyzkumna instituce,
musi ziskanou danovou usporu vyuzit ke kryti ndkladii (vydaji) na vzdélavani,
védecke, vyzkumné, umelecké ¢i vyvojové ¢innosti.

Penize, které ztstaly neziskové organizaci na bankovnim u¢tu z nezaplaceni dané

Z ptijmi, lze chapat jako vyuziti dafiové uspory. O tomto vyuziti danové uspory

neziskova organizace U¢tovat nemusi, stejné tak nemusi t€tovat o sniZeni zékladu dané.

Je ale povinnosti organizace o obou ptipadech informovat v ptiloze ucetni zavérky.

Zaroven je dobré oznacit v ucetnictvi doklady, které byly =z uspory hrazeny.

(Nebuzelska, 2017)

4.2.4 Moznost nepodavat priznani k dani z prijma

V § 38mb ZDP je definovana moznost nepodavat pfiznani k dani z pfijmi. Danové

pfiznani neni povinen podéavat vetejné prosp&$ny poplatnik, jestlize:

1. ma pouze piijmy, které nejsou predmétem dané, jsou od dan€ osvobozené ¢i piijmy,
ze kterych je dan vybirana srazkou dle zvlastni sazby dané;

2. neni povinny vyuzit postup dle § 23 odst. 3 pism. a) bodu 9.

Veftejné prospesny poplatnik nemd povinnost podat pfiznani v piipad€, ze nemd zZadné

vynosy (pfijmy), které by vstupovaly do zakladu dané, nebot’ nejsou predmétem dané
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nebo jsou osvobozeny, ¢i zdanény srazkovou dani. Pokud tedy vefejn€ prospésny
poplatnik zdanuje v Sirokém zdkladu dané, tzn., Ze vSechny pfijmy jsou u n¢j
predmétem dané, toto ustanoveni v zdsad¢ nevyuzije a vzdy bude podavat danové
pfiznani. Vefejné prospésného poplatnika, ktery nepodava danové ptiznani, zékon
zproStuje, aby tuto skutecnost sdélil spravci dané. Pokud tedy vefejné prospéSny
poplatnik splni vySe uvedené podminky, nemusi po skonceni zdanovaciho obdobi viici

spravci dané konat zadné kroky. (Nebuzelska, 2017)
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5 Charakteristika pobo¢ného spolku — Pionyr, z. s. — PS Mir Domazlice

Nazev: Pionyr, z. s. — Pionyrska skupina Mir Domazlice

Sidlo: Hruskova 384, Bezdékovské Predmésti, 344 01 Domazlice
ICO: 663 65 422

Predmét Cinnosti: neformalni vzdélavani, spolek déti a mladeze

Prévni forma: pobocny spolek

Pionyrska skupina Mir Domazlice vznikla 1. 3. 1990 jako nastupce byvalé Pionyrské
skupiny Mladych strazcti hranic ,,Mir“ Domazlice, v dobé, kdy se po revoluci
Z Pionyrské organizace Socialisticky svaz mladdeze formoval samostatny Pionyr. Pionyr,
z. s. je demokraticky, dobrovolny, samostatny a nezavisly spolek déti, mladeze

a dospélych, ktery nabizi aktivity ve volném &ase pro déti a mladez po celé CR.

Soucasti Pionyra, respektive jednim z jeho pobo¢nych spolki, je i Pionyrska skupina
Mir Domazlice. Nékolik desetileti se snazi détem z Domazlic a okoli nabizet atraktivni
napln jejich volného ¢asu, zazitky, dobrodruzstvi, poznavani novych véci a objevovani
novych moznosti. Cinnost pionyrské skupiny je stejné jako v celém Pionyru zajistovana

dobrovolniky, ktefi svilj ¢as vénuji praci s détmi.

Pionyrska skupina Mir Domazlice, z. s. plisobi v klubovn& jménem Dievak, Manesova
697 v Domazlicich. V soucasnosti je na skupiné 128 c¢lenti, ztoho 89 déti. Hlavni
vedouci celé Pionyrské skupiny Mir Domazlice, z. s. je Dagmar Cechova, ktera se se
svym manZelem stard o chod celého pobocného spolku. Organiza¢ni strukturu
pobo¢ného spolku lze vidét na obrazku 2, ktery je nize. 39 vedoucich a instruktort je
rozdéleno do péti oddilt a ti pfipravuji pro oddilové déti schizky, které se konaji jednou
tydné v klubovné Dievak. Do oddild Rafani, Pegasové a Mimoni chodi déti ve véku od
6-15 let. Déti jsou rozdéleny do oddilt dle véku. Nejmladsi oddil jsou Pegasové mladsi,
kam chodi déti ve véku 6-8 let, Mimoni 9-11 let, Rafani 8-11 let a Pegas starsi
navstévuji déti od 12-15 let. Posledni oddil je 301. Pionyrskd, ktery navstévuji spise
chlapci. Tento oddil je zaméfen na airsoft, preziti v ptirodé a zlepSeni fyzické kondice

chlapct.

VétSinu programu tvoii hry, peclivé pfipravené s urCitymi cili. Ve svété her, kde je
vSechno tzv. ,,jenom jako*, si déti mohou nanecisto zkusit zivotni situace, kde se nauci

nepodvadét, dodrzovat pravidla a ctit ,,fair-play. Nauc¢i se pfijimat vitézstvi i prohry.

32



Pti tfeSeni probléml se snazi spolupracovat, navziajem si pomahat, prosadit se ve
skupiné

i respektovat jiny nazor. Jde o to, aby byl pohyb pro déti radosti, pobyt v ptirod¢ pro né
nebyl vzacnosti, obCas zkusily vyrobit i n¢jakou mali¢kost, byly samostatné a umély

nést za své Ciny zodpovédnost, a aby je lakalo poznavat a zkouset stale néco nového.
Aktivity, které potadaji:

e Ix tydn¢ schiizky oddili,

e celodenni vylety,

e vikendové akce,

e poznavaci programy (napf. akce Ledova Praha),

e navstévy muzei, historickych pamatek,

e letni tabory,

e piiméstske tabory.

Potadaji i1 oteviené akce pro vetejnost, napf. Slavnost svétel nebo maskarni karneval.

ey e

Slavnost svétel (na zptsob svatku Halloween) potéadaji na konci fijna v sobotu, kdy déti
piijdou s rodici plnit tkoly a projit se lesem, kde na né ¢ekaji straSidla. Den je zakoncen

opékanim buitl a slavnostnim privodem s lampiony.

Maskarni karneval se kond v inoru, kdy déti pfijdou s rodici do Méstského kulturniho
stfediska v Domazlicich, kde je pro né pfipravena zabava, tanec, bohata tombola, a kde

také mizou vyhrat luxusni ceny.

Hlavni akei roku je letni tdbor pro ¢leny, ale 1 neCleny pionyrské skupiny. Tabor se kona
nedaleko Domazlic u vesnice Ujezd a trva 14 dni. Dé&ti spi v chatkach a je pro né
pfipraveny bohaty a riznorody program, od vyrabéni, sportovnich, strategickych

i debatnich her.
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Obrazek 2: Organizacni struktura PS Mir

Rada PS5
Vadoucl pionymsks
skupiny B Dizlegat krajsks
Hospodar —  rady Pionvra
. - - Dizlagat krajsks
Spravee TZ Vadeni P3 schiize dalagith
Vadouel oddilu —1  Vedouei oddilu —  Vadouel oddilu 1 Vedouei oddilu
Zastupesvedouciho | | | Zastupeavedouctho | | | Fdstupesvedoueho | || Zdstupes vedouchs
Zastupesvadouctho | || Zastupes vedouctho | Zastupes vedouciho
Zastupes vadoucths
Instruktor Instruktor Instruktor || Instruktor
Instruktor Instruktor Instruktor || Instruktor
Instruktor Instruktor

Zdroj: Vlastni zpracovani dle internich dokumentii (2018)
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6 Uletnictvi v poboéném spolku

Pionyrska skupina Mir DomaZzlice, dale jen PS Mir, jiz nékolik let vede podvojné
G&etnictvi v programu Money S3. Uétuje zde veskeré uéetni operace — faktury, pokladni
doklady, vnitini ucetni doklady a bankovni vypisy zptisobem B. Na konci kazdého roku
v tomto programu zpracovava ucetni zaveérku a vSechny ucetni operace spojené s ni. Pro
odepisovani dlouhodobého majetku skupina pouziva jak danové, tak ucetni, nebot’

V programu Money S3 se tyto odpisy rovnaji metod¢ rovnomérného odepisovani.

-----

o ¢innosti hlavni. Hlavni ¢innost tohoto spolku pfedstavuje organizovani pravidelnych
celoro¢nich ¢innosti, taborti a dalSich volnocasovych aktivit, véetné mezinarodnich.
Dale pak své Cinnosti tfidi dle zakazek a ¢innosti. Dle ¢innosti rozliSuje skupiny danové
nebo nedanové, kam spadaji dotace a dary. Podle toho lze pak rozeznat, které doklady
patii, ¢i nepatii do urcité dotace. Do zakdzek Pionyrskd skupina Mir DomaZlice
rozdeluje veskeré ¢innosti. Na zaklad¢ tohoto tfidéni, pak ucetni jednotka muze lehce

vyjizdét pohyby za tyto ¢innosti. Do téchto zakazek se fadi:

e akce pro vefejnost (maskarni karneval, Slavnost svétel),
e projekt (Jedeme v tom spolu),

e Cinnost oddild,

e Skoleni, vzdélavani,

e piiméstsky tabor,

e letni tabor v Ujezdg,

e provoz taborové zakladny Ujezd.

6.1 Uétovy rozvrh

Hlavnim rozdilem oproti jinym podnikiim je ten, Ze pobocny spolek a kterdkoliv
neziskova organizace pii1 zaloZzeni ¢1 zakladani nového roku pouZivd ucet
901 — Pocatecni Gcet rozvazny a naopak pii uzavirani roku pouziva ucet 962 — Konecny
et rozvazny. UStova tfida 9 obsahuje napiiklad dlouhodobé uvéry, vysledek
hospodateni, rezervy, uspory dané¢ a vlastni jméni. Tudiz to, co ma bézny podnik
VvV uctoveé tfidé 4, ma pobocny spolek v uctové tiidé 9. Déle pobocny spolek v uctové
osnové nema tfidu 7 ani 8. Uetni osnovu sestavuje tento poboény spolek vzdy na
zacatku kazdého roku a béhem roku ptipadné Gcty dopisuje. Jelikoz PS Mir DomaZlice

Cerpa nekolik dotaci a rozliSuje Cinnosti dle zakdzek, pouziva v Ucetnictvi analytické
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ucty, aby mohla zustatky u dotaci a zakazek kontrolovat. Cely Gc¢etni rozvrh je soucasti

ptilohy A.

6.2 Prijmy (vynosy)

Mezi hlavni finan¢ni zdroje Pionyrské skupiny Mir Domazlice patii trzby z pronajmu
taborové zakladny, pfijmy z vlastni Cinnosti, do kterych patii Gcastnické poplatky
a vstupné na akce, dale jesté do pfijmu patii dotace a granty. Dal$im piijjmem jsou
Clenské prispévky, které skupina dostdva od svych €lent. Tyto pfispévky se plati kazdy
rok na podzim a pro kazdého ¢lena této skupiny ¢ini 400 K¢&/rok. V roce 2015 skupina
dostala pljcku od organizace Pionyr, z. s. Nasledujici obrazky 3-7 znazornuji vysi
ptijmu a jejich vyvoj.

Obrazek 3: Piijmy za rok 2014

2014

B Trzby z pronadjmu TZ
B Trzby z vlastni ¢innosti
m Dotace

W Dary

m Clenské prispévky

Zdroj: Vlastni zpracovani dle ucetni zaverky 2014 (2018)

Z obrazku 3 vyplyva, Ze nejvétsim podilem ze vSech piijml jsou trzby z vlastni
¢innosti, které za rok 2014 ¢inily 278 805 K¢. Druhym velkym piijmem je prondjem
taborové zékladny, ktery vynesl 185 088 K¢. Naopak nejmenSim podilem ze vSech
piijmu za rok 2014 jsou dary, z nichz se kupuji ceny na maskarni karneval, a ty Cinily
10 200 K¢.

Priklady Gc¢tovani:

Trzby z pronajmu TZ — VBU, FAV, PPD 221, 311, 211/602100
Ptispévky na ¢innost — akce pro veiejnost - PPD 211/682100
Ptispévky na ¢innost — akce pro oddily - PPD 211/682200
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Ptispévky na ¢innost — letni tdbor — FAV 311/682300

Piispévky na &innost — letni tabor — VBU 221/682300
Ptispévky na ¢innost — letni tabor - PPD 211/682300
Piijaté ¢lenské piispévky — PPD 211/684000

Zdroj: Vlastni zpracovani dle hlavni knihy 2014 (2018)

Obrazek 4: Piijmy za rok 2015

2015

B Trzby z pronajmu TZ
B Trzby z vlastni ¢innosti
B Dotace

H Dary

1%
m Clenské prispévky

m Pljcka Pionyr

Zdroj: Vlastni zpracovani dle uicetni zaverky 2015(2018)

V roce 2015 také byly nejvétsim piijmem trzby z vlastni ¢innosti, které ¢inily necelych
260 000 K¢. Druhym nejvétsim piijmem tento rok byla pujcka v hodnoté 150 000 K¢ od
organizace Pionyr, z. s., kterou si skupina vzala a vyuzila na nakup pozemku. Naopak

nejmensim podilem jsou dary, které v roce 2015 ¢inily 9 500 K¢&.

Priklady Gc¢tovani:

Trzby z pronagjmu TZ — PPD, FAV 211, 311/602100
Ptispévky na ¢innost — akce pro veiejnost — PPD 211/682100
Ptispévky na ¢innost — akce pro oddily — PPD 211/682200
Piispévky na &innost — letni tabor — VBU 221/682300
Ptispévky na ¢innost — letni tdbor — FAV 311/682300
Ptispévky na ¢innost — letni tdbor — PPD 211/682300
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Prispévky na ¢innost — skoleni — FAV 311/682500

Prijaté ¢lenské piispévky — PPD 211/684000
Pujcka Pionyr — VBU 221/249

Zdroj: Vlastni zpracovani dle hlavni knihy 2015 (2018)

Bohuzel v tomto roce se pujcka zatuctovala nespravnym zpisobem, a to na kratkodobé
finan¢ni vypomoci, a tak se vroce 2016 musela pretctovat 249/959 na dlouhodobé

zavazky.

Obrazek 5: Pfijmy za rok 2016

2016 B Trzby z prondjmu
TZ
1%
B Triby z vlastni
¢innosti

Dotace

36%
H Dary

m Clenské prispévky

Zdroj: Vlastni zpracovani dle ucetni zavérky 2016 (2018)

I vroce 2016 byly nejvétSim piijmem trzby z vlastni Cinnosti, které dosahovaly
319 971 K¢, a tim padem i nejvice ze vSech Ctyf let. Tento rok pionyrska skupina zacala
vice Cerpat dotace, které Cinily 270 051 K¢, a tak se staly druhym nejvétsim piijmem za
let

a vySplhaly se na ¢astku 7 500 K¢.

Priklady Gc¢tovani:

Trzby z prongjmu TZ — FAV 311/602100
Prispévky na ¢innost — akce pro vetejnost — PPD 211/682100
Ptispévky na ¢innost — akce pro oddily — PPD 211/682200
Pispévky na ¢innost — akce pro oddily — FAV 311/682200
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Piispévky na &innost — letni tabor — VBU 221/682300

Prispévky na ¢innost — letni tabor — FAV 311/682300
Ptispévky na ¢innost — letni tabor — PPD 211/682300
Ptispévky na ¢innost — Skoleni — FAV 311/682500
Prijaté ¢lenské piispévky — PPD 211/68400

Zdroj: Vlastni zpracovani dle hlavni knihy 2016 (2018)

Obrazek 6: Piijmy za rok 2017

2017

B Trzby z prondjmu TZ
B Trzby z vlastni ¢innosti
Dotace

H Dary

m Clenské prispévky

Zdroj: Viastni zpracovani dle ucetni zaverky 2017 (2018)

Z obrazku 6 lze vidét, Ze dotace se pomalu blizi k trzbam vlastni ¢innosti. V tomto roce
trzby z vlastni Cinnosti dosahovaly 273 643 K¢, coZz je nejméné ze vSech Ctyf let.
Naopak dotace ¢inily 220 152 K¢, které oproti roku 2016 zna¢né poklesly. Dary v roce
2017 vzrostly na 12 000 K¢. Sice je to stale nejmensi piijem, ale v tomto roce dosahly

nejvetsi ¢astky béhem Ctyt let.

Priklady Gc¢tovani:

Trzby z prongjmu TZ — PPD, FAV 221, 311/602001
Ptispévky na ¢innost — akce pro vefejnost — PPD 211/602003
Ptispévky na ¢innost — akce pro oddily — PPD 211/602004
Ptispévky na ¢innost — akce pro oddily — FAV 311/602004
Piispévky na &innost — letni tabor — VBU 221/602005
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Pispévky na ¢innost — letni tabor — FAV 311/602005

Pispévky na ¢innost — letni tabor — PPD 211/602005
Piispévky na ¢innost — letni tabor (instruktor) - VBU 221/602006
Ptijaté ¢lenské ptispévky — PPD 211/684000

Zdroj: Vlastni zpracovani dle hlavni knihy 2017 (2018)

Obrazek 7: Vyvoj ptijmi rokd 2014-2017

Prijmy
800 000
726 895
81797
600 000 662393
400 000 C oy
=—9— Celkové pfijmy
200 000
O T T T 1
2014 2015 2016 2017

Zdroj: Viastni zpracovani (2018)

Jak je z obrazku 7 vidét, ptijmy béhem tii let rostly, az na rok 2017, kdy piijmy klesly
0 32 827 K¢. Béhem let 2014-2016 skupina cerpala velké mnoZzstvi dotaci na nakup
pozemku, pofizeni novych chat, rekonstrukci a elektroinstalaci tdborové zakladny.
V roce 2017 sice vyuzila penézni prostfedky na opravu chat