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A) Definovani cilli prace

B) Metodicky postup vypracovani prace

C) Teoreticky zaklad prace (reSer3ni Cast)

D) Clenéni prace (do kapitol, podkapitol, odstavell)

E) Jazykové zpracovani prace (skladba vét, gramatika)
F) Formalni zpracovani prace

G) Piesnost formulaci a prace s odbornym jazykem

H) Prace s odbornou literaturou (normy, citace)

1) Prace se zahraniéni literaturou, Groven souhrnu v cizim jazyce
J) Celkovy postup fedeni a prace s informacemi

K) Zavéry prace a jejich formulace

L) Splnéni cilii prace

M) Odborny ptinos prace (pro teorii, pro praxi)

N) Piistup autora k fedeni problematiky prace

0) Celkovy dojem z prace

I

OXOROXORKCCICC
A > O
I g
N

X

Navrhuji klasifikovat diplomovou praci klasifika¢nim stupném:1 velmi dobie

Struéné zdivodnéni navrhovaného klasifikaéniho stupn(‘é:2

Diplomova prace se zabyva spolecenskou odpovédnosti firem, coz je velmi aktualni a Casto
diskutované téma. PHi zpracovani prace se studentka drZela zésad ze zadani. Cile prace definovala
srozumiteln® a jednozna¢né. Touto praci studentka prokazala svoji schopnost pracovat samostatné na
zadaném odborném tématu, ato pii udrzeni nalezité formalni, obsahové 1 metodologické urovne.
Dojem z prace kazi nékteré formulace vét a pieklepy.

Price poskytuje zakladni teoreticky piehled dané problematiky, ktery je zpracovany piehledné, za
vyuziti $irokého spektra odbornych, prevainé teskych zdrojii. Na teoretickou ¢ast navazuje Cast
prakticka, ktera je svoji koncepci spravné pojata. Nejdfive je prehledné analyzovana spolecenska
odpovédnost, v &lengni podle teoreticke asti prace, a to ve spole¢nostech Murr CZ, s. r. o.
a MD ELEKTRONIK, spol. s r. 0. Ziskané informace by bylo dle mého nazoru vhodné rozpracovat do
vétsi hloubky. Nasleduje komparace CSR aktivit téchto spole¢nosti. Tuto kapitolu hodnotim pozitivné,
protoze zde doslo k velice prehlednému srovnani, a to pfevazné formou tabulek. Nakonec autorka
spole¢nostem dala navrhy a doporucen, které by mély vést ke zlepseni jejich CSR aktivit . Jedna se 0
navrhy, které z prace logicky vyplynuly. Ale nektere by bylo vhodné rozpracovat do vétsi hloubky.
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Celkové praci hodnotim jako zdatilou, tedy stupném velmi dobfe.

Otazky a pFipominky k bliz§imu vysvétleni p¥i obhajobé:’

Vysvétlete, pro¢ ani jedna ze spole¢nosti neni ¢lenem 7adné organizace zabyvajici se spole¢enskou
odpoveédnosti.

StruCn€ nastiiite, jaké naklady by jednotlivym spole¢nostem piineslo rozditeni jejich portfolii
zaméstnaneckych bonust uvedenych v kapitole 5.1.
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V Plzni, dne 11.5.2018 Podpis hodnot{tele




