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Jméno studenta: Michaela MATEJICKOVA
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Téma diplomové prace: Motivace pracovniki ve zvoleném podniku

Hodnotitel — oponent: Ing. Lucie VALLISOVA

Podnik — firma: Fakulta ekonomick, ZCU v Plzni

Kritéria hodnoceni: (1 nejlepsi, 4 nejhorsi, N-nelze hodnotit) 1 2 3 4. N
A) Definovani cilii prace L] LT L
B) Metodicky postup vypracovani prace L] O OO
C) Teoreticky zaklad prace (reSerSni cast) LI EFET
D) Clenéni prace (do kapitol, podkapitol, odstaveil) BEEl =
E) Jazykové zpracovani prace (skladba vét, gramatika) pjElsRE] R
F) Formalni zpracovani prace XOOoO
G) Presnost formulaci a prace s odbornym jazykem X O OOO
H) Prace s odbornou literaturou (normy, citace) X OO0 O
I) Préce se zahraniéni literaturou, Groveii souhrnu v cizim jazyce Bl lERELE
J) Celkovy postup feSeni a prace s informacemi X O OO O
K) Zavéry prace a jejich formulace L] il RAE
L) Splnéni cild prace XOOOO
M) Odborny ptinos prace (pro teorii, pro praxi) OXOOO
N) Pristup autora k feSeni problematiky prace 1T B El
0) Celkovy dojem z prace WiE 1N

Navrhuji klasifikovat diplomovou praci klasifikatnim stupndm:’
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Struéné zdiivodnéni navrhovaného Kklasifikaéniho stupné:’

Predlozena diplomova prace Michaely Matg&jickové se zabyva motivaci zamestnancl konkrétni firmy,
velmi zdafile popisuje zakladni teoreticka vychodiska, na které navazuje prakticka Cast prace
zabyvajici se zhodnocenim soucasného stavu motivace zaméstnancti, jez by mélo slouZit jako podklad
pro jeho zlepSeni . Prace je co do obsahové stranky zdafile zpracovana, po vécné strance spliiuje
pozadované nalezitosti. Uvod prace je bohuzel ponékud nedostacujici, pfesto praci hodnotim jako
vybornou a doporucuji k obhajob¢.
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Otdzky a pripominky k bliz§imu vysvétleni pfi obhajobg:’
1. Mohla byste bliZe popsat systém M/TeamBridge?

2 Znate n&jaky jiny systém, ktery by pomohl spolegnosti pfi sjednoceni informa¢nich tokli? Proc jste
zvolila pravé M/TeamBridge? Jaké nabizi oproti ostatnim systémim vyhody?

V Plzni, dne 19.12.2011 Podpis hodnotitele

Metodické poznamky:

! Kliknutim na pole vyberte pozadovany kvalifikaéni stupefi.
2 Struéné zdiivodnéni navrhovaného kiasifikaéniho stupné zpracujte v rozsahu 5 - 10 vét.
3 Otazky a pfipominky k bliz&imu vysvétieni pfi obhajobé — dvé aZ tfi otazky.

Posudek odevzdejte nejpozdéji do u diplomovych praci a 1 bakala¥skych praci na sekretariat
KFU, FEK ZCU. Posudek musi byt opatfen viastnoruénim podpisem modie (pro rozeznini origindlu).



