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Jméno studenta: Be. Jakub Tuhadek

Studijni obor/zaméieni: Podnikova ekonomika a management
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Hodnotitel — oponent: Ing. Venuse FiSerova

Podnik — firma:

Kritéria hodnoceni: (1 nejlepsi, 4 nejhorsi, N-nelze hodnotit)
A) Definovéni cilil prace
B) Metodicky postup vypracovani prace
C) Teoreticky zéklad prace (reSerSni ¢ast)
D) Clenéni prace (do kapitol, podkapitol, odstavcit)
E) Jazykové zpracovani prace (skladba vét, gramatika)
F) Formalni zpracovani prace
G) Piesnost formulaci a prace s odbornym jazykem
H) Préce s odbornou literaturou (normy, citace)
I) Préace se zahrani¢ni literaturou, uroven souhrnu v cizim jazyce
J) Celkovy postup feSeni a prace s informacemi
K) Zavéry préce a jejich formulace
L) Splnéni cilt prace
M) Odborny piinos prace (pro teorii, pro praxi)
N) Piistup autora k feSeni problematiky prace
0) Celkovy dojem z prace
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Navrhuji klasifikovat diplomovou praci klasifikaénim stupném: velmi dobre
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Strucné zdivodnéni navrhovaného klasifika¢niho stupné:

PfedloZen4 diplomova prace obsahuje velice kvalitni feSersni ¢ast, ve které autor prokazal hluboky
zajem o zvolené téma. Vystupy hodnoceni organiza¢ni kultury zvoleného podniku mohou byt do
uréité miry ovlivnény rozsahem dotaznikového Setfeni , nicméné diplomant prokézal schopnost
aplikace popsanych metod na podnikovou praxi. Diplomovou préci doporuéuji k obhajobé.
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Otazky a p¥ipominky k bliz§imu vysvétleni p¥i obhajobé:’

1) Z hodnoceni celkové pozice organizacni kultury na str. 60 i z rozhoru s vedoucim prodejen
jednoznalné vyplyva kromé& Vami feSenych nedostatki i problém v oblasti tymové spolupréace. Cim se
domnivite, Ze je tato situce konkrétné zplisobena ? Navrhnéte moZnosti jejitho zlepSeni.

A _
V Plzni, dne 11.05.2012 Podpis hodnotitele

Metodické poznamky:

! Kliknutfm na pole vyberte poZadovany kvalifikatni stupeii.
2 Strugné zdiivodnéni navrhovaného klasifikaéniho stupné zpracujte v rozsahu 5 - 10 vét.
? Otazky a p¥ipominky k bliz¥fmu vysvétleni pii obhajobé — dvé& aZ tii otazky.

Posudek odevzdejte na sekretaridt KFU, FEK ZCU. Posudek musi byt opatfen vlastnoruénim podpisem mod¥e (pro
rozeznéni originalu).



