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Nézev diplomové prace: Ochrana osobnich idaju a GDPR

Konzultant diplomové prace: Mgr. Miroslav Hromada

Diplomové préace byla v souladu s pokynem dékana ¢. 23D/2011 ze dne 2. 8. 2011,
kterym se stanovi postup pri ovéFovdni origindlnosti vysokoSkolské kvalifikacni prdce,
provéfena antiplagidtorskym programem THESES, ktery vykazal shodu diplomové préace
s jinymi dily 0 %.

Hodnotici kritérium: Spliuje: Spliiuje Nespliiuje:
¢asteCné:

1L Vhodnost struktury DP ve vztahu spliiuje
k zvolenému tématu a soulad zadani
DP s jejim obsahem:

Zdtvodnéni:
Struktura pfedloZené diplomové prace spliiuje podminku pfimé souvislosti se zvolenym
tématem.

Diplomova préace je, kromé ¢ésti ivodni a zavére¢né, proporcionalné rozélenéna do 6 kapitol,
déle vnitin€ diferencovanych.

V tivodu diplomové prace se autorka uvadi kratky exkurz pro problematiky osobnich idaji a
vymezuje cil prace jako pfibliZzeni problematiky ochrany osobnich tdajti pro bé&Zzné vyuziti
v praxi, definovani zékladnich pojmi a principl zpracovani osobnich idajii a aplikaci zmény
souvisejicich s i¢innosti GDPR na pracovni pravo. Prvni kapitola je zaméfena na historicky
vyvoj celé problematiky a pfedev§im na vymezeni zdkladnich pojmi jako je osobni nebo
citlivy udaj. Druha kapitola je zaméfena na samotné zpracovani osobnich udaji véetné
subjektd, které se na zpracovani podileji. V kapitole tieti se diplomantka zaméfila na Utad na
ochranu osobnich udaji jako na kontrolni uifad, jeho plisobnost a ¢innost. V kapitole &tvrté
autorky zpracovala analyzu GDPR a zmén, které s sebou uéinnost tohoto nafizeni pfinesla.
Nasledné se diplomantka vénovala vnitrostatni pravni Gpravé ochrany osobnich udajii a na
zaver jako zvlastni ¢ast diplomové prace umistila vymezeni ochrany osobnich tidaji v ramci
pracovnépravnich vztahti a to konkrétné piipady tykajici se zpracovani osobnich udaji pted
uzavienim pracovniho poméru, v pribéhu jeho trvéani a skonCeni pracovnépravniho vztahu.

Cizojazy¢né resumé je uvedené v anglickém jazyce.

Diplomovéa prace mé vyhovujici strukturu ve vztahu ke zvolenému tématu a jeji obsah je
v souladu se zadanim.
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2. Pfiméfenost pouZzité metody spliiuje
zpracovani:
Zdivodnéni:

Ze struktury diplomové prace vyplyva, Ze pouzité metody se vazi jak k jednotlivym
kapitolam, tak k diplomové praci jako celku. Jednou z metod v této praci pouzitych je analyza
jako myslenkové rozcletiovani zkoumané problematiky na jednotlivé, jednodussi casti,
v pfedpokladané snaze o stanoveni podstatnych znakd.

V kapitole prvni je v oblasti historického vyvoje ochrany osobnich tidaji pouZita metoda
srovnavaci k deskripci zkoumanych jevu.

Pouzité metody spliiuji pozadavek pfimérenosti, nebot’ se vazi ke kompaktnimu celku,
kterym je diplomova prace ve vztahu ke zvolenému tématu.

3. Orientace v pravni Gpravé a uroven
préce s ni v
spliuje
Zdtvodnéni:

V seznamu pouZzitych prament jsou uvedeny pravni piredpisy s tématem souvisejici.
Diplomantka je na né odkazuje v textu vhodnym zpisobem a zcela jednoznaéné prokazuje, Ze
se v uvedené pravni upravé orientuje.

4. Prace s pravnimi prameny a spliiuje
judikaturou:
Zdtvodnéni:

V obsahu prace je pravni Gprava uvadéna pfimo s odkazem na soucasnou pravni realitu. Popis
pravni reality vyjadfeny pravnimi normami se zaméfuje na Uplny vycet souvisejicich pravnich
predpist, které jsou uvadény v souvislosti s obsahem jednotlivych kapitol.

Diplomantka uvedla v praci kromé relevantniho rozsudku Evropského soudu pro lidské prava,
rovnéz NéleZ Ustavniho soudu ve v&ci navrhu na zruSeni nékterych ustanoveni zdkoniku
préce, s dale osm soudnich rozhodnuti narodnich soudnich instituci (Méstského soudu v Praze,
Nejvyssiho soudu a nalezi Ustavniho soudu CR.
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5. Vyuziti domaci a zahrani¢ni spliiuje
literatury a préce s ni:

Zdtvodnéni:

Diplomantka vyuZila domaci literaturu v plné §ifi relevantnich zdroji véetné ¢lanka a
internetovych zdrojii. Ze zahraniéni literatury nebylo vzhledem k zaméfeni tématu a rozsahu
prace v diplomové praci ¢erpano.

6. Formalni nalezitosti DP (jazykova
uroveil zpracovani, odborné kvalita,
¢lenéni a formalni uprava textu,
spravnost citaci, bibliografickych sphiiuje
odkazil v textu, seznam pouZité
literatury, rozsah):

Zduvodnéni:

Jazykova uroven zpracovani, jakoZ i odborna kvalita ¢i ¢lenéni a formalni Gprava textu
spliiuji pozadavky ukladané ptisluSnymi normami tomuto typu odborné prace. Vyjadrovani je
korektni bez jazykovych chyb a nepfesnosti. Odpovidajici je i stylisticka Groveri.

Pfipominky nemém ke zptisobu poznamkového aparatu a seznamu pouzité literatury.
VSechny pievzaté zdroje jsou citovany,

Diplomova prace svymi 88 stranami textu v€etné cizojazy¢ného resumé piesahuje podminky
rozsahu tohoto typu zavéreéné prace.

7. Hodnoceni zavéri a pfinosnosti spliuje
prace
Zdtvodnéni:

V hodnoceni zavért a piinost diplomové prace konstatuji, Ze diplomantka zpracovala nové
a voblasti studentskych zdvérecnych praci zatim ojedinélé téma zcela komplexnim a
vyCerpavajicim zptisobem se zaméfenim na souc¢asnou pravni upravu ochrany osobnich udajt
v pracovnépravnich vztazich.

8. Otazky poloZené k obhajobe:

Dne 24. 4. 2019 vstoupila v CR v t&innost adaptaéni legislativa k GDPR. Jak se tato pravni
Uprava promitd do pracovnépravnich vztahti (které zmény pfinasi)?

Zavér:

PredloZenou DP k obhajobé: doporucuji

Navrhuji klasifikaci DP: vyborné
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