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ZAPADOCESKA UNIVERZITA V PLZNI
Fakulta pravnicka

PROTOKOL O HODNOCENI BAKALARSKE PRACE

(posudek vedouciho prace)

Praci pedlozil student: Chotéborsky Dominik

Nézev prace: Hodnoceni zaméstnanci a jeho tiloha v oblasti persondlniho managementu
Vedouci prace: Mgr. Helena Sequensova

1. CIL PRACE (uved'te do jaké miry byl napln&n)

Autor piedlozil praci, kterda po formélni strance spliiuje poZadavky na bakaldiské prace
kladené. Prace obsahuje destné prohlaeni, obsah, seznam pouzité literatury, poznamkovy
aparat a resumé v anglickém jazyce. Cil prace byl naplnén. Prace byla fadn€ konzultovéna.

2. OBSAHOVE ZPRACOVANI |

Téma Hodnoceni zaméstnanci a jeho uloha v oblasti personilniho managementu,
autorem velmi kvalitng zpracované je pomérn€ Siroké, nicméné autorovi se podafilo
bakalafskou praci pojednat spifehledem a zajimavym zplsobem. Price je rozd€lena na
teoretickou a praktickou &ast. Prace je ¢lenéna do tvodu, dvou teoretickych kapitol , aplikaéni
¢asti a zavéru prace. Bakalant vysvétlil a popsal nové trendy a metody v hodnoceni
zaméstnanct. V BP zminil i dal$i dileZité ¢innosti z oblasti persondlni préce, které souvisi &i
prolinaji se stématem hodnoceni zaméstnancl. V zavéru prace bylo ufinéno i né€kolik
doporudeni ke zefektivnéni persondlnich ¢innosti v&.hodnoceni zaméstnancti na teplickém
magistratu.

Rozhodné oceriuji, Ze pan Chotéborsky pii psani praktické ¢asti BP velmi uzce spolupracoval
s Magistratem mésta Teplice, kde byl sezndmen se strukturou a éinnostmi Ufadu, s procesem
hodnoceni a odmé&tiovani zaméstnanct a kde ziskaval potfebné kvalitni informace, coZ se také
projevilo na drovni bakalaiské prace.

3. FORMALN{ UPRAVA

Autor zvolil prehlednou a problematiku dobfe osvétlujici strukturn prace, vychéazel
z doporudené literatury, se kterou dokézal pracovat, jak doklada poznamkovy aparat. Praci
vhodné doplnil zajimavymi obrazky a pfilohami z praxe. Jazykové a stylisticka stranka je
vyborné urovne.

4. STRUCNY KOMENTAR HODNOTITELE
Viz vyse.

5. OTAZKY A PRIPOMINKY DOPORUCENE K VYSVETLEN{ PRI OBHAJOBE

e Jaké jsou chyby v hodnoceni zaméstnancti a jakym zptsobem se jich musi vedouci
zameéstnanec vyvarovat.

e Hodnoceni zaméstnanci dle stanovenych cili (MBO) - popiSte strukturu a postup
hodnoceni dle této metody. '

6. NAVRHOVANA ZNAMKA

Prace je z hlediska formdlniho zpracovani a stejné tak z hlediska obsahu plné v souladu s
poZadavky na bakala¥ské prace, a proto ji doporucuji k obhajobe.

Za podminky 1sp&8né obhajoby navrhuji hodnoceni bakaldiské prace Dominika
Chotéborského na znamku vybornou.

Datum: 08.05.2019 ; Podpis: Mgr.Helena Sequensova



