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Souhrn:

Tato bakalaiskd prace se zabyva tématem postaveni porodni asistentky ve spolec-
nosti. Povolani porodni asistentky je ve spolecnosti ¢asto opomijeno a malo se o ném ho-
voii. Prace je rozdélena na teoretickou a praktickou ¢ast. Teoretickd Cast se dale déli na
historii a soucasnost. V historii je popisovan vyvoj porodni asistence v jednotlivych obdo-
bich a poté se prace zabyva problematikou porodni asistence v soucasnosti. Prace se vénuje
téZ rozvojem porodnictvi u nas a v zavéru porovnava porodnictvi se svétem. Prakticka Cast
je zpracovana formou kvantitativniho vyzkumu, ktery je zaméfen na spole¢nost. Hlavnim

cilem bylo zjistit, jaké je postaveni porodni asistentky ve spolecnosti.



Abstract
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Summary:

This bachelor thesis deals with the position of midwife in society. The vocation of
a midwife is often neglected in society and it is little spoken of. The thesis is divided into
the theoretical and practical part. The theoretical part is further divided into history and
present. The development of midwifery in particular periods is described in the historical
part and then the work deals with the matters of midwifery at present. The thesis is also
dedicated to the development of midwifery in the Czech Republic and finally, it compares
the midwifery with the world. The practical part was elaborated in the form of quantitative
research focused on society. The main goal was to find out what is the position of a midwi-

fe in society.



Piredmluva

Hlavnim divodem, pro¢ jsem si vybrala ke své zavéreéné praci téma ,,Postaveni
porodni asistentky ve spolecnosti.”, je ten, ze bych se rada vénovala dané problematice,
ktera byla, je a vzdy bude pro lidstvo aktudlni. Pevné vétim, ze déti budou piichazet na
svét v kazdy Cas, a proto je tfeba postarat se o to, aby jejich zacatek zivota, ktery je vzdy
zazrakem, byl v téch nejlepsich rukou. Mezi dalsi divod, kvili kterému jsem si zvolila toto
téma, patii i mé osobni ptani, abych se stala dobrou porodni asistentkou. K tomu je zadouci
vedet, co takoveé povolani obnasi. Cilem této bakalarské prace je zjistit, jaké povédomi ma
spolecnost o porodnich asistentkach a jakou roli zastdva sama porodni asistentka ve spo-
le¢nosti mezi lidmi. Ugelem této prace, je oslovit &ast spole¢nosti, ktera se vyjadii k mému
vlastnimu vytvofenému dotazniku, v némz jsou zahrnuty urcité oblasti, tykajici se role,
postaveni a také vzdelani porodni asistentky. Ve své bakalaiské praci jsem vyuzila kvanti-

tativni sbér informaci, ktery byl zpracovan formou anonymniho dotazniku.

Podékovani

Dé&kuji PhDr. Kristin€ Janouskové za odborné vedeni prace, cenné rady, poskytnuté
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UvVOoD

Pro svoji bakalarskou praci jsem si zvolila téma Postaveni porodni asistentky ve
spole¢nosti. Toto téma jsem si vybrala z toho diivodu, abych zjistila, jaké je povédomi spo-
le¢nosti o praci porodni asistentky a zaroven, co vSechno zahrnuje takové povolani a zda
jsou lid¢ dostatecn¢ informovani o sluzbach, které mohou porodni asistentky nabidnout. Jiz
mnohokrat jsem se setkala s lidmi, ktefi ani netusili, Ze existuje studium pro povolani po-
rodni asistentky. Vyznam porodni asistentky v zivot¢ kazdého znas je velmi rozdilny
a jedinecny. S porodni asistentkou se mtize setkat jak samotna Zena, tak i celd rodina, at’ uz
je to v obdobi téhotenstvi, pii porodu, nebo kdykoli jindy. Je proto dulezité, aby spole¢nost
meéla minimalni pfehled o tom, co vS§echno muze porodni asistentka poskytnout. Pak uz je

na kazdém z nas, abychom si od ni vybrali tu nejvhodné;si péci, kterou pravé potiebujeme.

Porodni asistentky jsou casto ptehlizené uz jen kvili kompetencim, které jsou
Vv nékterych zdravotnickych zatizenich velmi omezené. Je kladen velky diraz na lé¢kafskou
péci a doporucené postupy, které misto aby vedly k holistické péci, neboli, mély o klientku
pecovat celkove, zaméfuji se mnohdy pouze na rizikové — komplikované t¢hotenstvi a fy-
ziologii ¢i pfirozenému vyvoji nedavaji dostateCny prostor a ¢as. Kazda zena by méla byt
proto dostate¢né a pravdivé informovéana o tom, kdo vlastné je porodni asistentka a jaké
sluZzby miize, at’ uz t€éhotnym, rodickadm, matkdm v obdobi Sestinedéli nebo celkoveé Zendm

ve vSech etapach Zivota, nabidnout.

V teoretické Césti se zaobirdm historii a soucasnosti porodni asistence. Na zacatku
je popsan vyvoj porodni asistence, $koly, které vznikaly, vyznamné porodni baby a také
rozvoj chirurgie a védeckého porodnictvi. Ve druhé €asti teorie popisuji porodnictvi a pie-
dev§im porodni asistentky v dneSni dobé. Jaké poZadavky jsou nutné pro vykonavani toho-
to povolani, jaké kompetence a zakony se vztahuji k této profesi a zaroven zde uvadim
porovnani porodni asistence u nas a v zahranici. Dale se pak v praktické ¢asti zaméfuji na
zpracovani dotazniki, které jsem vyuzila ke sbéru dat. V této ¢asti jsou rozpracované jed-
notlivé otazky, které jsou doplnény grafy ¢i tabulkami. Nésledné je prace ¢len¢na dle cilt
a vyzkumnych problémi. Ke konci je uvedend diskuze nad danou problematikou a vysled-
Ky, v zavéru pak navrh na doporuceni pro praxi. Mym hlavnim cilem je zjistit, jaké posta-
veni ma porodni asistentka ve spole¢nosti. V praci mam uvedeny dva dil¢i cile. Zjistit, jaka
je urovenl informovanosti vefejnosti o kompetencich porodni asistentky a zjistit, jaké role

jsou porodni asistentce nejcastéji pisuzovany.
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Ke své bakalarské praci jsem hledala co nejvhodnéjsi odborné zdroje. Zacala jsem
tim, ze jsem si nechala zpracovat resersi, diky které jsem ziskala v zacatcich své bakalarské
praci smér. ReSerSe byla zaloZena na péti klicovych slovech — porodni asistentka, kompe-
tence, postaveni, vzdélani a image porodni asistentky. Dale jsem Cerpala pfevazné infor-
mace z odborné literatury, védeckych ¢lankl na internetu a také od mych kamaradt. Vyu-
zila jsem knihovny v Plzni, Ceskych Budgjovicich a reserse byla zpracovana v Piibrami.
V priloze je uvedena jiz zminéna reserse. V bakalatské praci jsem Cerpala nékteré informa-
ce ze staré literatury, protoze se prace zabyva i historii porodni asistence nebo nékteré kni-

hy nemély novéa prepracovana vydani.
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TEORETICKA CAST
1 HISTORIE PORODNI ASISTENCE

Uz od prvopocatkil jsou zde primati, ktefi maji peCovatelské pudy. Kdyz zahyne
matka, o jeji mlad’ata se postaraji jiné cizi samice. Stejné tak ¢lovek je obdafen timto pu-
dem, a tak se rozviji naSe pecCovatelska role. D¢je, které jsou spojeny s rozmnozovanim,
jsou od nepaméti sledovany samotnymi Zenami a jejich okolim. Jak d&jiny pokracuji, je
zde stale vice poznani, které se neustale prohlubuje. Uz starovéci atomisté takto badali, ale
nemohli v badani tolik pokrocit, protoze neuméli vyrobit potiebné nastroje. Vse se zdalo
slozité a to vedlo mnohdy k rezignaci, pasivité a odevzdani se do vule vyssich bytosti. Po-
znani smefovalo spiSe k neznalosti, kterd byla feSena napt. Samanskymi boufemi, povérami
a zbrklym jednanim téch, kdo pusobili v porodni péci. Byla uzivana magie, ktera méla
predchazet neblahym piihodam. Pozdéji byla vyuzita i pfiroda, jako feSeni, bez lidskych
zasahi. Toto rozporuplné¢ poznani, které vypadalo spiSe jako chaos, casto Tustilo
Vv katastrofy. Zprvu byla porodni péce spiSe plnd omyll, zaludnosti a mylnych ptredstav, az
nakonec dosla k bezpe€nosti matek a novorozencii. Cesta k pravému poznani byla velmi

dlouha a pracna, proto by mélo mit porodnictvi nejcestné€j$i misto. (Dolezal, 2001,
s.11,12)

1.1 Pojmenovani

Babylonsko-asyrské oznaceni pro zeny, které byly porodnimi asistentkami, nebo
1épe feceno porodnimi babami, bylo znalkyné vnittku. Ve Francii byly porodni asistentky
oznacovany ventriére. Phainaretes, Sokratova matka byla maias mala gennaias (maticka
horliva velkodusnd). Ve starém Recku byly porodni baby pojmenovéany trochu hanebné
a to ,.tes sofias aganon* (moudrosti prazdné). Aristoteles zhodnotil jejich ¢innost jako pou-
hé podvazovani pupecnikia. U Hippokrata tyto Zeny dostaly pojmenovani omphalotomon
(baby pupkofezné), nékteré z nich mély téZ oznadeni i jako iatrina (Iékatka). V Rimé plati-
lo 0znaceni obsterix (obstetricia znamena porodnictvi a od toho je odvozeno obstare, coz je

v piekladu stati v cesté, neboli zabranovati potizim). (Dolezal, 2001, s. 9,10)

V ceskych zemich vznikl ndzev porodni baby, ktery vychazi z toho, Ze toto povola-
ni vykonavaly zkuSené, zralé Zeny. Novéji pak vzniklo oznaceni porodni asistentka od slo-
va ,asistere®, coZ znamena ucastniti se. Byl jest¢ vymysleny termin akuSerka, ale ten se
neujal. V Némecku mélo povolani porodni baba mnoho nazvi, jednim z nich je napiiklad

Wehe-Mutter (matka k stradani), nebo Hebammen. V Anglii se muzeme setkat
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S pojmenovanim pro porodni baby Midwife, neboli spoluzena. V Portugalsku najdeme
comadre (spolu s matkou), v Italii je to comare a ve Francii se porodni baba oznacuje jako
sage-femme (moudrozena), a tak je to i v Holandsku, kde se vroedwyf pteklada jako
moudra Zena. Ve Spanélsku se porodni babé ik partera, kdy je nazev odvozen od latin-
ského slova partus — porod a partio — plodit. Povolani babictvi, které je veskrze Zenské, se
méni v porodnictvi. V Recku je porod ozna¢ovan slovem tokos. Od tohoto slova se odvodil

termin tokologie, ktery se dodnes nékdy uziva. (Dolezal, 2001, s. 9,10)

1.2 Starovék

Pisemné prameny ze starovéku dokladaji, ze jiz v této dob¢ byly u porodu ptitomny
specializované Zeny, které vypomahaly pfi porodu. Babictvi bylo pravdépodobné jedno
Z prvnich Zenskych povolani. Byly znamy modlitby tykajici se t€hotenstvi, porodd, potrati,

neplodnosti aj. Téz se stanovila délka t¢hotenstvi. (Dolezal, Kuzelka, Zvéfina, 2009, s. 12)

Ve starovéku existovaly kulty matefstvi, které jsou v pozménénych forméch i dnes.
Do kultu matefstvi spadala plodnost, neschopnost ot¢hotnét a donosit plod, téz smrt pfi
porodu a zdravy porod. Zprvu si pfi porodu pomahaly zeny samy, poté ptisla pomoc od
ptibuznych a nakonec od zZen, které mély své osobni porodni zkuSenosti. Teprve délba pra-
ce vyc€lenila pomoc téchto Zen a tato ¢innost byla oznacena jako femeslo ¢i povolani. Uz
v davné minulosti musely existovat zapsané zkuSenosti, protoZe je znamo nekterych vzac-
nych vad, které nemohly byt pozorovany v pribe&hu jednoho zivota. U porodu byl pfitomny
1ékaf, zaklina¢ a v&Stec. Tim byla odpovédnost za ptipadny nezdar rozdélena. (Dolezal,

2001, s. 12,13)

| v Egypté byly uchovavany dulezité spisy, které vypovidaly naptiklad o nemocech
Zen a déti, diagnostice t€hotenstvi a urychlovani porodu. V té dobé existovaly piibuzenské
siatky a rodily mladé matky. Porod byl znédzoriiovan v klece, ve stoji nebo na cihlach. Byla
hojné uZivana boZstva na ochranu rodicek a déti. Umrtnost déti byla piiblizng 30 %. (Dole-

zal, Kuzelka, Zvéfina, 2009, s. 12,13)

Evropské porodnictvi je postaveno zvlasté na feckych kotenech. Velmi obdivuhod-
né dilo je od Hippokrata (460-370 pf. n. 1.), které¢ se jmenuje Corpus Hippokraticum. Jeho
udeni se stalo zdkladem 1é&eni. Hippokrates je jedinym porodnikem klasického Recka, je-
hoz spisy se dochovaly. Hlavni pomoc u porodu zajistovaly zejména porodni baby, pouze

v piipadé, kdy pfisla n¢jaka komplikace, volaly si na pomoc muze. (Dolezal, 2001, s. 16)
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Nejlépe dochovana prace ve starovéku, kterd se zabyva porodnictvim a gynekolo-
gii, se nazyva Peri gynaikeion (O vécech zenskych). Tato monografie je urcend pro porod-
ni baby. Autorem tohoto dila je znamy Soranus z Efezu (98-138 pi. n. 1.). V dobg¢, kdy pi-
sobil, bylo porodnictvi na nejvyssim stupni. Soranus jako prvni odlisil pochvu od délohy.
Zabyva se téz otazkou, jaké vlastnosti a role by méla mit pomocnice u porodu. Vyzaduje
od porodnich bab fadu vlastnosti. Méla by mit dobrou pamét’, ostifithané a upravené nehty,
dlouh¢ a jemné prsy a Vv neposledni fadé by méla byt teoreticky 1 prakticky vzdélana a zku-
Sena v lékafském umeéni. Soranus udava i mnoho jinych vlastnosti, jako je naptiklad slus-

nost, ml¢enlivost a dalsi. (Dolezal, 2001, s. 19-21).

1.3 Stredovék a rany novovék

Stfedovéka medicina utvarela spiSe dogmata, nez aby rozvijela jiz poznané zkusSe-
nosti. Velky vyznam pro tuto dobu mély klastery, které slouzily jako tzv. infirmaria, coz
byla mista pro zeslablé. Porodnictvi bylo ve stfedovéku opomenuto a nedostatecné se roz-
vijelo. Dokonce i n¢které védy upadaly v zapomnéni a cenné spisy byly zni¢eny. Nicméné
v arabském a zidovském prostiedi se uchovaly hippokratovsko-galénovské spisy a pokra-
covalo se v klinickém a empirickém pozorovani, ackoli byly zakdzany pitvy. V roce 1176

se u nas objevily prvni zpravy o porodnich babach. (Dolezal, 2001, s. 23-27)

V Némecku plisobil dominikan, jménem Albertus Magnus (1193-1280), ktery na-
psal vzacné dilo ,,De secretis mulierum®, coz je v piekladu ,,0 Zenskych tajemstvich®. Ten-
to spis opakovan¢ vychazel a byl ptelozen i do ¢eského jazyka. Albertus Magnus uvedl, Ze
plozeni déti, t€hotenstvi a porod jsou pouze zenskymi tajemstvimi, do kterych muzi ne-
vstupuji. (Dolezal, Kuzelka, Zvéfina, 2009, s. 20) Povolani porodnich bab bylo pro muze
povazovano za nedustojné, pouze pii komplikacich byli volani ranhoji¢i a lazebnici, ale
vétSinou to skoncilo nezdarem, protoZze méli minimalni znalosti. V té dobé se hojné vysky-

wvrwe

(Cech, 2014, s. 1)

ZKkusenost porodnich bab zavisela na poctu vlastnich porodl a na pomoci bliznim.
V pozdnim stfedovéku zacala do ¢innosti porodnich bab vice vstupovat cirkev. Postupné
byly zavedeny ptisahy pro porodni baby. Tyto ptisahy vypovidaly o tom, jaké pozadavky
maji byt plnény. Mezi jednu z hlavnich pfisah patii rovny ptistup k chudym a bohatym
rodickam. Tyto pozadavky trvaly az do konce 18. stoleti. (Matéjkova, 2016, s. 24,25)
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Mnoho knih, ze kterych se m¢ly porodni baby vzdélavat, bylo napsano 1ékafi. Lite-
ratura byla psana odborn¢ a od porodnich bab se o¢ekavala znalost oboru. Knihy byly psa-
ny prevazné v zahrani¢i. Mezi nékteré zemée, které se zasadily o postupny rozvoj porodnic-
tvi, se fadi: Anglie, Némecko a Francie. Tato literatura se zbyva tématem téhotenstvi, po-
rodi, porodnich bab a ritudlii spojenych s témito okamziky v zivoté zeny. Dal$im tématem,
které zajimalo tehdejsi autory, byl naptiklad kiest z nouze. V raném novovéku se objevo-
valy 1 spory mezi 1ékafi-chirurgy a porodnimi babami. Jednalo se o negramotnost a nezna-
lost porodnich bab, které se nevzdélavaly z odbornych knih, ale vykonavaly femeslo ,,pou-
ze* z vlastnich zkuSenosti. Jelikoz byla vétSina knih psdna odbornym stylem, bylo tradi¢ni
porodnictvi porodnich bab nahrazovano institucionalizovanym porodnictvim muzskym.

(Matgjkova, 2016, s. 13-15)

1.4 Lidska anatomie, chirurgie — rozvoj

Az tehdy, kdyz se zrusil zédkaz provadéni pitev, mohlo se porodnictvi rozvijet dal.
Do hloubky se rozvijela i lidsk4 anatomie, kterd mimo jiné velmi napomahala pochopeni
chodu tehotenstvi, porodu a Sestinedéli. Tento posun trval skoro sto let, nez se anatomie
pfesunula do samotné porodnické praxe. Od pitev Galenovych, ktery pitval opice a jina
zvitata, pteSel vyzkum na prasata a pozd¢€ji na samotného ¢lovéka. Dilezité bylo poznani,
ze Zenské pohlavni organy jsou odliSné od zvifecich. Anatomové popisovali rozdily, jako
je napiiklad stavba Zenské panve, jeji velikost a prostornost. Tim se pozorovani presunulo
na porovnavani hlavicky donoseného plodu a Zenské panve. Tehdy nebylo nic mimotadné-

ho, Ze m¢li anatomové k dispozici téla zemielych t¢hotnych Zzen. (Dolezal, 2001, s. 35,36)

Mezi vyznamné anatomy patii Leonardo da Vinci (1452-1519), ktery zkoumal
vzhled plodu, zevni genitdl Zeny a spojeni mezi délohou a placentou. Ve spisech tehdejSich
anatomi Ize nalézt kresby Zenskych organti a t€¢hotenstvi. Pokrokem této doby bylo zjisté-
ni, Ze krevni ob¢h plodu a matky jsou rozdéleny. (Dolezal, KuZzelka, Zv¢tina, 2009, s. 30-
33) V obdobi, kdy pisobil Leonardo Da Vinci, vznikaji bohaté poznatky v okruhu embryo-
logie. Vznikaly sbirky lidskych embryi a téz velmi cenéné rozbory plodil s vrozenymi va-
dami. Pitvy a lidskd anatomie budily v cirkvi, u filozofi a vytvarnych umélct pozornost.
Velkou roli v rozvoji porodnictvi hrala tehdejsi francouzska chirurgie, kde pasobil Ambro-
is Paré (1510-1590). Proslavil se mnohymi chirurgickymi postupy, mimo jiné se zasadil
o to, aby Francie uZivala své vlastni srozumitelné anatomické terminologie, coz usnadnilo
vyuku francouzskych porodnich bab — sages-femmes. Paré do porodnictvi uvedl vnitini
obrat a extrakci, nicméné tyto operace po staleti upadly v zapomnéni. Diky obratim
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a extrakcim klesl pocet zmensujicich operaci. Prvni pitvy na vysoké védecké urovni u nas
byly az vr. 1600 a 1605. Odborny anatomicky vyklad provedl profesor Jan Jessenius
mec¢né. Avsak diky nim objevili 1ékafi naptiklad nador, ktery zpisobil roztrzeni délohy

a naslednou smrt rodi¢ky. (Dolezal, 2001, s. 36-42)

L4

Chirurgie byla oznacovana jako ranhoji¢stvi a méla nejriiznéjsi uroven. Dle toho,
jaké zkousky ranhoji¢i odvedli, takové femeslo mohli vykonavat. Mezi tehdejsi femesla,
ktera patfila do oboru chirurgie, se fadi naptiklad poustéci zilou, ptikladaci pijavic, ocni

operatéfi nebo napravovaci zlomenin. O rozvoj chirurgie se zasadila hlavné Francie, ktera

vvvvvv

,Mister.“ (Dolezal, Kuzelka, Zvéfina, 2009, s. 47,48)

141 Vyznamné porodni baby

Vzdé&lani tehdejsich porodnich bab bylo mizivé. Zeny byly ve spolegnosti rozdéleny
do nerovnopravného postaveni. Mezi nimi najdeme ale mimoiadné osobnosti, které si zis-
kaly respekt. U nas v ¢eskych zemich takové porodni baby nenajdeme, pro klid v srdci, ani

mezi tehdej$imi muzi ne. (Dolezal, 2001, s. 43)

Mezi jednu ze znadmych porodnich bab v Némecku muzeme zaradit Justinu
Siegemund (1636-1705). Tato porodni baba sepsala prvni némeckou pfiruc¢ku pro porodni
baby. Byla velmi vzdélana, schopnéd a sebevédoma. Nediive pracovala jako méstska po-
rodni baba a poté byla jmenovana dvorni porodni babou, a tak vedla porody ve Slechtic-
kych rodinach. Své védomosti neziskavala z knih ¢i od porodnich bab, ale ze svych cest,
kde potkéavala nejriiznéjsi 1€kate. Tato porodni baba nechala v Haagu vytvofit médirytiny,
které popisuje ve své prirucce. Uziva dva zakladni tkony: Angriff a Hangriff. Angriff je
postup, ktery se uziva pro urovani polohy, v niz plod sestupuje do porodnich cest. Termi-
nem Hangriff oznacuje manévr, ktery se uziva pii komplikacich, kdy je nutné plod obratit,
aby se mohl porodit. Pravé J. Siegemund nalezi vynalez, jez se nazyva gedoppelter Hand-
griff. Jedna se o specialni hmat, k némuz jsou uzivany vodici htlky, a dité se pietoci. Mé-

dirytina je hilka, ktera se uzivala na pietoceni ditéte v déloze. (Matéjkova, 2016, s. 37-54)

Ve Francii byla jednou z uznavanych porodnich bab Louise Bourgeois Boursier
(1563-1636). Tato porodni baba vydala mnoho knih, které byly ptekladany do rtiznych
jazykd. Napsala prvni ucebnici pro porodni baby, ktera byla napsana Zenou. Ucebnice se

jmenuje Recueil des secrets ect. auquel sont contenues ses plus rares experiences (Sbirka
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tajemstvi atd., kde jsou obsazeny nejvzacnéjsi zkuSenosti.) Boursier radi porodnim babam,
aby se chodily divat na pitvy a ucily se z nich. Téz v Bostonu proslula porodni baba jmé-
nem Anna Hutchinson (1590-1643). Byla svédomita a zaslouzila, byla souzena a exkomu-
nikovana pro narozeni jednoho ditéte s vadou anencefalus, coz je vrozena vada, kdy dité
nema mozek. Po této porodni bab¢ je pojmenovana feka Hutchison River. (Dolezal, 2001,

S. 43-45)

1.4.2 Povinna zkouska pro porodni baby

Jiz v 15. stoleti je prvni zminka o zkouSce pro porodni baby v Rakousku. Nicméné
zkouska nebyla uspofadana a byla vedena lidmi, ktefi nikdy nebyli ptitomni u porodu. Pro-
to nikdo nevédél, z ¢eho by se mélo piesné zkouSet. Mladé porodni baby se ucily od star-
Sich, a tak se pfenaselo toto femeslo z generace na generaci. Pozd¢ji byl vyvinut tlak na
porodni baby, které vyuéovaly ty mladsi, aby byly gramotné a vzdélané. Urovei bab se
lisila od toho, kde Zeny Zily. Na venkové byly porodni baby pfevazné nevzdélané. Babictvi
bylo tradi¢ni Zenské pravo a S nevétsi pravdépodobnosti to bylo prvni volebni pravo Zen.
Na venkovée az do 19. stoleti platilo, Ze porodni baby byly kiestansky zalozené, mély bez-

uhonny zivot, byly ml¢enlivé, soucitné, pilné a trpélivé. (Dolezal, 2001, s. 33)

Od 16. stoleti zacali do porodnictvi vstupovat 1ékafi. Hlavnim divodem byla ana-
tomie. Chtéli zjistit, jak se méni Zenské télo. Své poznatky zakladali pfedevsim na studiich
pitev a na spisech porodnickych autorit. Porodnim babam bylo doporuceno navstévovat
pitvy a uéit se z nich. Né&kteti 1ékafi nebyli spokojeni s jejich ¢innosti a vyzadovali, aby
byly fadné vzdélané a proskolené. Ve svych priruckach psali o nejriznéjSich omylech
a nasledné smrti rodicky a ditéte, pravé kvili nevzdélanosti porodnich bab. Proto se mély
vzdélavat z pitev a knih, jeZ byly napsany vzdélanymi l€kafi. Nicméné v némecky mluvi-
cich zemich byly pitvy az do 18. stoleti pro porodni baby neptistupné. Lékati tedy chtéli

dosahnout néceho, co bylo nemozné.

V 17. stoleti nastaly vyrazné zmény. Lékafi se zacali sdruzovat ve vétsi komunity
a chtéli tak kontrolovat ¢innost porodnich bab. Zacaly vznikat zkousky, které by zajistily
jejich vzdé€lanost. Zprvu to byla cirkev a mésto, kdo mél vliv na porodnictvi, nyni dilezita
rozhodnuti konaji l1ékafi. Prakticka ¢ast zkousky zlstala nadale v rezii zkuSené porodni
baby, teoreticka ¢ast ptipadla 1ékartiim. V tomto obdobi vzrostl pocet napsanych ucebnic
pro porodni baby. V 17. stoleti na n¢ byly zménény nékteré pozadavky, vyzadovalo se

uméni Cist a psat. Nebylo lehké vyhovét 1ékaiim v jejich pozadavcich, protoze méli jiné
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naroky na studium, nez bylo praktické poc¢inani porodnich bab. Ty se informace na zkous-
ky ucily nazpamét, protoZze tomu prevazné nerozumély. (Matéjkova, 2015, s. 26,27)
V Amsterodamu v roce 1700 byly porodni baby u zkouSek tazany napiiklad na to, jak se
pozna pocinajici porod, musely umét popsat délohu, jaka piiprava musi byt pied porodem,
a také byla vyzadovana znalost priibéhu normalniho porodu. (Dolezal, Kuzelka, Zvéfina,
2009, s. 39)

1.4.3 Vznik védeckého porodnictvi

Porodni péce byla velmi cenéna zvlasté mocnymi lidmi. Prilom do tehdejsi péce
zapii¢inil ptiklad mocnych. Slechta si vétsinou vybirala porodnika dle jeho znalosti o po-
rodu. To vedlo knovému pojmenovani povolani — accoucheur, neboli porodnik.
V Cechach se objevili prvni porodnici az v 18. stoleti pod jménem babié. Pogatky tohoto
procesu vzesly zvlasté z Hotel Dieu v Patizi, kde bylo odvedeno za mésic piiblizné€ na sto
porodl. Postupné se porodni proces studoval, hledala se vysvétleni a porodni baby zacaly
byt teoreticky Skoleny a stavaly se tak vzdélanéjSimi. V porodnictvi bylo ¢im dal vice chi-
rurgl, pficemz zili ve vzdjemnych vztazich a tim se stalo porodnictvi prvnim oborem me-
diciny, ktery byl zalozen na védeckém zakladé. Zacaly vznikat porodnické Skoly a kurzy.
Zatimco v Anglii byly porodni baby vice nevzdélané a primitivni, ve Francii byly fadné
vySkolené a aprobované. V Evropé kolem r. 1759 zacalo byt opovrhovano porodnictvi vy-

konavané muzi. (Dolezal, 2001, s. 49)

Z porodniho uméni se postupné stavala odborna véda. Objevy v porodnictvi probi-
haly ¢asto nezavisle na sob¢. Znalosti porodnikti-chirurgii a porodnich bab se od sebe stale
vice oddé¢lovaly. I knihy se zaCaly psat zvlast’ pro porodniky-lékafe a pro porodni baby.
V prvni poloviné 18. stoleti se ve vyspélych zemich zacalo vyvijet védecké porodnictvi
a zejména v Anglii se rozvijelo porodnictvi konzervativni, které bylo zalozeno na porod-
nické praxi. Porodnici byli odsunovani stranou a nebyli oblibeni. Mezi zndmou porodni
babu, ktera se proslavila ostrymi utoky proti jednomu ze zakladateld védeckého porodnic-
tvi Williamu Smellieovi, fadime Elizabeth Nihell (*1723). Na tato a jind ,,povstani* reago-
vali nékteré velké osobnosti jako je sir Fielding Ould (1710-1789), ktery sepsal spis Mis-
conduct of female midwives (Nespravné pocinani bab). Bylo proto r. 1739 rozhodnuto, ze
vSechny porodni baby musi mit splnénou zkousku s licenci od fakulty ptedtim, nez ptijdou
do praxe. Zanedlouho byla zakdzana prace téch porodnich bab, které nemély splnénou

zkousku pted chirurgy. (Dolezal, 2001, s. 56)
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1.5 Porodnické Skoly

Snaha zdokonalit kvalifikaci babictvi byla proto, Ze bylo znamo stale vice kompli-
kaci, které se vlivem neznalosti porodnictvi rozSifovaly. Vyzadovala se znalost kiténi
v okamziku nebezpeci Zivota. Novym nafizenim byly pravé i zkousky porodnich bab, vy-
konéavané ptred chirurgy. VEék porodni bab, které zaCinaly se svym femeslem, byl okolo
tficeti let. Vzniklo mnoho pozadavki, které méla kazda porodni baba spliiovat pied vstu-
pem do svého povolani. Avsak jejich vzdélani bylo dlouho mizivé. Nekteré se vzdélavaly
u chirurgt, kdy pfistupovaly k soudnim ptipadiim a mély za kol urcovat panenstvi, znam-

ky prodé¢laného téhotenstvi ¢i vrazdu ditéte. (Dolezal, Kuzelka, Zvétina, 2009, s. 24)

V 17. stoleti vznika prvni ¢eské zafizeni VlaSsky Spital, ktery mél zprvu funkci 1é-
¢ebnou a socidlni, pozd¢ji v ném probihala i vyuka. Ve druhé poloviné 18. stoleti se Spital
pfesunul do prostornéjsi porodnice u kostela sv. Apolindfe na Novém M¢sté prazském.
V prazském porodnictvi ptsobil J. Meli¢, ktery byl velmi vzdélany a mél velké socidlni
citéni. (Cech, 2014, s. 1,2) Ve Francii prosluly tstavy jako Hétel Dieu, diky kterému se
dale rozvijelo porodnictvi. Vznikla britské Skola, kde ptsobil slavny Skot William Smellie
a sir Fielding Ould. Ve Skotsku byl porodnik Hamilton, v Irsku Ould a v Rakousku Boér.
V 18. stoleti vznikaji téZz porodnické ustavy, mezi které se tfadi naptiklad Rotunda
v Dublinu nebo Middlesex-Hospital v Londyné&. V téchto tstavech je kombinovana klinic-
ka praxe, lékatska a chirurgickd vyuka, vyuka porodnich bab a vyzkum v porodnictvi.

(Dolezal, Kuzelka, Zvéfina, 2009, s. 48)

Na konci 18. stoleti je systém vzdélavani viceméné staly a porodni baby, jez za se-
bou m¢ély léta praxe a mnoho odvedenych porodi, jsou nahrazeny vzdélanymi anonymnimi
babami, které ptisly z méstskych kurzl. Cilem porodnikii je ziskat mladé nezkuSené adep-
tky, které by 1ékatri mohli formovat dle svych ptedstav. Tyto vySkolené porodni baby jsou
zcela vzdaleny tradi¢nimu porodnictvi, jsou neznalé zazitych rituald a nejsou hodny kom-
petenci, jeZ nalezi porodni babé staré¢ho typu. Jsou vychovany tomu, aby Iékate uznavaly
jako autoritu, které by se mély podtidit. Tim, Ze jsou takto formovany, se podileji na ,,pro-

fesionalizaci® porodnictvi. (Matéjkova, 2016, s. 29,30)

1.5.1 Porodnické kleSté

I porodni baby mimo ruce uzivaly rizné néstroje. Mezi né patii provazky, haky,
nebo jehlice. Naopak lékaiskym nastrojem, ktery porodni baby nikdy neuzily, jsou porod-
nické klesté. (Matéjkova, 2015, s. 28) Porodnické klesté se jinym slovem nazyvaji forceps.
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Tento nazev je odvozen od slova formus — horky a capio — uchopovat. Vynalez porodnic-
kych klesti nalezi rodiné Williama Chamberlaina a datuje se do r. 1569. (Dolezal, Kuzelka,
Zvéfina, 2009, s. 43) Pivodni vyznam porodnickych klesti bylo vytazeni mrtvého ditéte
z matc¢ina téla. To byl divod, pro¢ se klestim porodni baby vyhybaly — spojovaly si je se
smrti. Porodnické klesté byly uidajné ptedstaveny veiejnosti az po dlouhé dob€. Vynalez

byl pry rodinnym tajemstvim Chamberlainti. (Matéjkova, 2014, s. 28)

V r. 1723 byly porodnické klesté popsany Jeanem Palfynem (1650-1730), ktery je
pokladan za otce porodnickych klesti. Nastroj se sklada ze dvou modifikovanych pak, které
byly pfikladany na hlavi¢ku plodu a fixovany tkanicemi. Porodnické klesté byly n€kolikrat
upravovany a zdokonalovany a poté se teprve zacaly uzivat v praxi. V Pafizi byly vedené
kurzy, které ucily, jak spravné zachazet s timto instrumentem. S novym modelem klesti
ptiSel vr. 1747 Levret, ktery vynalezl ke kleStim zamek. Jeho porodnické kleste mély
krom¢ zakf¥iveni podle hlavi¢ky i zaktiveni dle panve. Dal§im pokracovatelem porodnic-
kych klesti byl William Smellie, ktery upravil délku porodnickych klesti na 30 cm. Pivod-
ni délka byla 44 cm. Porodnické klesté jsou pojmenovany vzdy dle vyznamnych porodni-
ka. V r. 1976 bylo v praxi uvedeno 600 typt porodnickych klesti. (Dolezal, Kuzelka, Zv¢-
fina, 2009, s. 43,44)

1.5.2 Porodnicka kresla

Porodni stolice nebo kiesla byly v 18. stoleti nejriznéjSiho typu i jména. Nékterd
nesla ndzvy: lit de misere, Feldbett, lectus nebo francouzska ¢i videniské postel. Pod témin-
to nazvy byly casto jména znamych osobnosti, jako je naptiklad Mercurio, Fried,
Siegemundinova, nebo Baudelocque. (Dolezal, Kuzelka, Zvéfina, 2009, s. 61) V 18. a 19.
stoleti jiz bylo vynalezeno mnoho typt porodnickych kiesel. Porodni baby, které nemély
splnéné zkousky, nesmély uzivat porodnicka kiesla. Namisto kiesel rodi¢ky rodily na po-
stelich, na boku ¢i na zadech. Naptiklad Marie Terezie (1717-1780) uptednostiuje porod
na posteli pfed porodem na stolici. (Dolezal, 2001, s. 67,68)

1.5.3 Cisarsky fez

Uz v antice se objevila prvni zminka o cisatském tezu. Cisatsky fez patii mezi po-
rodnické operace Sectio caesarea. Tento ndzev je odvozen od slova caesones — vyfiznuti
a secare — tezati. V tehdejsi dobé se tyto fezy provadély pouze na mrtvych. Také cirkev
souhlasila s provadénim cisaiskych fezl pravé proto, aby mohl byt plod, ktery byl jesté

zivy, pokitén. (Dolezal, 2001, s. 22,23) Ve staroveéku je zminka 0 cisafském fezu, kdy tato
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operace byla provadéna na zivych Zenach, bez toho, aniz by byla uzita anestezie. Prekva-
pujicim se stala skutecnost, ze v legendéach tuto operaci provadi pouze muzi, prestoze po-
rod plodu je zpravidla ,,Zenskou zalezitosti“. V 8. stoleti pi. n. l. vySel zakon od fimského
panovnika Numa Pompilia, ve kterém je stanoveno, ze zenam, které zemiou v pribc¢hu
svého porodu, musi byt porod po smrti dokoncen. Tento zédkon se nazyva Lex Caeserae.

(Odent, 2016, s. 29-31)

Dalsi zminka o cisaiském fezu byla r. 1769 na Jamajce, kdy udajny rolnik Jeremias
provedl fez na své Zen¢. Podminky tehdejSiho provedeni byly nezadouci, neexistovalo
74dné sterilni prostfedi. Operaci provedl na poli, kde svou Zenu nalezl. Usp&sné proved]
fez na své zené a vybavil plod. Byl zavolan doktor Sutton, ktery vybavil z délohy placentu.
O n¢kolik dni pozdéji dité zemielo, ale zena piezila. (Thorwald, 2016, s. 115,116) Cisat-
sky tez byl az do konce Sedesatych let provadén vertikalng, coz znamené od oblasti pupku
po stydkou kost. Zprvu byl tento zakrok vyjimecny a Zivot zachranujici. (Odent, 2016,
s. 10,11) Od 19. stoleti se vlivem pokroku stavala operace bezpeénéjsi. (Dolezal, 2001,
S. 75) V1. 1900 Hermann Phannelstiel, némecky gynekolog, popsal pficny fez, ktery byl
nad ochlupenim genitalii. (Odent, 2016, s. 11)

1.6 Pravidla oboru

Povolani, jako byl ranhoji¢, chirurg ¢i lazebnik, méla vzdy sva pravidla. Tato pra-
vidla se odvijela od splnéné zkousky kazdého z uvedenych obort. Pokud né¢kdo nevyhovél
naptiklad s napravovanim zlomenin, nesmél tuto ¢innost vykonavat ve své praxi. U porod-
nich bab to bylo jiné, ty nemély pravidla. Obor porodnictvi je nevyzpytatelny, protoze
u kazdého porodu je mozna komplikace. Pozd&ji bylo nutné stanovit jasné pravidla, v jaké

chvili porodu ma byt ptivolan chirurg. (Dolezal, 2001, s. 78,79)

1.6.1 Povéry

Lidské téhotenstvi a porod jsou uz od starovéku doprovdzeny poveérami. Astrologie
s astronomii byla v 18. stoleti na vrcholu. Tradovalo se mnoho povér, které mély za tikol
vysvétlit nékteré jevy v té¢hotenstvi a pii porodu. Mezi né patii napiiklad pohled t€hotné na
osklivé zvife ¢i zmrzaceného Eloveéka, coz vyvolalo porod zrady. Na druhé strané, pokud
se tehotnd podivala na krasné dité, ocekavala, ze jeji dit¢ bude téz pékné. Nekdy se pred-
povidala budoucnost dle pupecniku. Napiiklad jesté¢ v 17. stoleti se vétilo, Ze Zena muze
otéhotnét bez sexualniho styku s muzem. V historii je t€Z zaznamenano, ze na Korsice se

zenam po porodu nevénovalo tolik pozornosti, jako muzi, ktery ulehnul a byl opecovava-
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ny. Tento zvyk byl rozsifeny i v jinych zemich, jako je naptiklad Japonsko nebo Spanél-
sko. Také je znama povéra, kterd pochédzi z Madagaskaru, kdy Zena nesméla muzi nic tajit,
jinak by pii porodu zemfiela. Pokud Zena béhem porodu skonala, vysvétlovalo to jeji neveé-

ru muzi. (Dolezal, 2001, s. 79-83)

Diky tomu, ze do porodnictvi zacala vstupovat véda, naslo se mnoho vyznamnych
osobnosti, které napsaly knihy, vypovidajici o boji proti povéram. Mezi jednu z hlavnich
osobnosti patfi Philippe Peu (1623-1707), ktery napsal v roce 1694 ucebnici s nazvem La
Pratique des Accouchemens. V této knize piSe o boji proti povéram, zapalovanim svicek

a uzivanim amuletd. (Dolezal, Kuzelka, Zvéfina, 2009, s. 48)

1.6.2 Modlitby

Uz od starovéku bylo spojovano te€hotenstvi a porod s knéZskym a lékafskym povo-
lanim. Nechybéla ani magie a modlitby. Katolicka cirkev uctivala zejména svatou Bohoro-
dicku, ke které smérovaly vSechny potfebné modlitby. Porodni bolest se spojovala s umu-
¢enim Jezise Krista, kdy rodicky prosily o milosrdenstvi v téch nejvétsich bolestech nebo
pti tézkém porodu. V roce 1722 byla napséna ucebnice pro porodni baby, jejimz autorem
je Christoph Volter. Tato kniha je plnad kiestanskych modliteb, které¢ se modlily téhotné
zeny, rodi¢ky a zeny v obdobi Sestinedéli. Tyto zminky o modlitbach v reprodukénim ob-
dobi zeny dokladaji, Ze ani v téchto situacich na né cirkev nezapomina. Diky cirkvi vznika-
ly nemocnice, sirot¢ince a klaSterni Iékarny. Na riznych mistech staly i1 fady, které provo-
zovaly pecovatelskou ¢innost. Cirkev méla i negativni stranky svého piisobeni. Stavéla se
proti nezavislosti védy a zakazovala pitvy. Dalsi zajimavosti je 1 skutenost, Ze pro cirkev
méla stejnou hodnotu jak matka, tak 1 novorozenec. V protestantském nabozenstvi byl zi-
novorozence a svatost umirajicich. Podporovala téz cisatsky fez na mrtvych, umirajicich

a zivych. (Dolezal, 2001, s. 84-87)
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2 SOUCASNOST

Od doby, kdy se Zena stahovala do ustrani a rodila sama, se porod stal socializova-
n&j$im a je nutna asistence druhého &lovéka. Clovek, 1épe feceno Zena, se od ostatnich sav-
cu lisi pravé tim, Ze pii porodu vyhledava pomoc. Tuto pomoc pii porodu vyhledava
z mnoha davodi, mezi nékteré z nich patii strach, bolest a uzkost. Touha mit pii porodu
né¢koho znamého, blizkého, je vlivem evoluce v ¢loveéku zakotfenéna. (Odent, 2015, s. 9,10)
Osobnost porodni asistentky je tedy pti porodu plodu nezbytna. Schopnost vykonavat toto
povolani tak, jak tato profese stoji v Mezinarodni definici porodni asistentky, na to je po-
tieba mit pozitivni piistup. Naroky jsou vysoké. Dnes uz je znamo mnoho knih, které popi-
suji, jaké vlastnosti by méla porodni asistentka mit. Mezi nékteré tyto vlastnosti patii sa-
mostatnost, zodpovédnost a nezavislost, do které patii schopnost se samostatné rozhod-

nout. DalSi potfebnou vlastnosti je schopnost naslouchat a v neposledni fad€ i1 odvaha.

(Stromerova, 2010, s. 9-17)

2.1 Mezinarodni definice porodni asistentky

V mezindrodni definici pro porodni asistentky jsou diilezité informace, které vypo-
vidaji o tom, kdo je porodni asistentka, jaké ma vlastnosti a jakou roli zastava ve spolec-
nosti. Porodni asistentkou mize byt kazdy, kdo byl ptijat do vzdélavaciho programu, jez je
urcen pro porodni asistentky v dané zemi. Po ukonceni vzdélani ziska porodni asistentka

klasifikaci, diky které miize toto povolani vykonavat.

Porodni asistentka je pln€é zodpovédnym zdravotnickym pracovnikem. Podporuje
zeny v t€hotenstvi, radi jim, je s nimi béhem porodu a v dobé poporodni. TéZ porodni asis-
tentka vede porod na svou vlastni zodpovédnost, pe€uje o novorozence a kojence. ,,Tato
péce zahrnuje preventivni opatreni, podporu normalniho porodu, zjistovani komplikact
u matky nebo ditete, zprostredkovani pristupu k lékarské péci nebo jiné vhodné pomoci
a provedeni nezbytnych opatreni pri mimoradné naléhavé situaci. Porodni asistentka ma
diileZitou ulohu ve zdravotnim poradenstvi a vzdélavani nejen Zen, ale i v ramci jejich ro-
din a celych komunit. Tato prace by méla zahrnovat predporodni pripravu a pripravu
k rodicovstvi a miize byt rozsirena i do oblasti zdravi Zen, sexudalniho nebo reproduktivniho
zdravi a péce o dite. “ Porodni asistentka mtze své povolani vykondvat kdekoli. At uz je to
v domécim prostfedi, v nemocnici, na klinice ¢i v jinych ambulantnich zdravotnickych

zatizenich. (gtromerové, 2010,s.7)

26



., Tato definice byla prijata na zasedani Mezinarodniho vyboru porodnich asisten-
tek v Durbanu 2011 a nahrazuje definici prijatou 19. cervence 2005, ktera nahradila Defi-
nici  porodni  asistentky prijatou vroce 1972 a doplnénou vroce 1990.°

(http://normalniporod.cz)

V r. 2008 vstoupila v platnost vyhlaska ¢. 321/2008 Sb. (diive ¢. 423/2004 Sb.),
kterou byl stanoven kreditni systém. Kreditni systém byl urcen k tomu, aby porodni asis-
tentky mohly ziskat osvédceni, diky kterému mohly vykonavat své zdravotnické povolani
bez ptimého vedeni ¢i odborného dohledu pracovnikii v daném zdravotnickém zafizeni.
Pridélované kredity byly potvrzovany profesni organizaci, kterd danou vzdélavaci akci
registrovala. (Sedlarova, 2009, s. 34,35) Nicmén¢ od 1. 9. 2017 doslo ke zménam, které se
tykaji nelékarskych zdravotnich pracovnikli. Zmény jsou obsazeny v novele zakona
¢. 96/2004 Sb. Nové se zrusil kreditni systém, ktery byl spojen s vydanim osvédceni pro
vykon zdravotnického povolani bez odborného dohledu. Zanikla tedy povinnost poradate-
14, kteti vedli odborné konference a semindfe, zddat o ptidéleni kreditlh podle vyhlasky
¢. 4/2010 Sb. Avsak povinnost celozivotné se vzdélavat, zistala nezménéna v souladu s ¢l.
22 pismene b) smérnice 2005/36/ES. Proto kazdy poskytovatel zdravotnich sluzeb je povi-
nen zajistit svym zameéstnanciim celoZivotni vzdélavani. V radmci hodnoceni kvality posky-
tované zdravotni péfe danym zatizenim bude probihat i kontrola celoZivotniho vzdélavani
zaméstnancl. Na celozivotnim vzdelavani porodnich asistentek se budou i nadale podilet
profesni organizace Ceska komora porodnich asistentek (CKPA) a Unie porodnich asisten-
tek (UNIPA). Tyto profesni organizace nabizeji porodnim asistentkam kvalitni a ovétené

odborné akce, jez poskytuji odbornou garanci. (https://www.unipa.cz)

2.2 Vzd&lani v CR

Vzdélani porodni asistence v Ceské republice je vysokoskolské a studuje se tii ro-
ky. Po spéném ukonceni dostane absolventka bakalaisky titul (Bc).
(http://www.pdcap.cz) Na pielomu roku 2016/2017 vznikl novy obor pro porodni asistent-
Ky v ramci navazujiciho dvouletého magisterského studia v Olomouci. Tento obor je pro
absolventky bakalatského studia a je otevien na univerzité Palackého — Intenzivni péce
Vv porodni asistenci. (Mazochova, Miksova, 2016) Mezi dal$i navazujici magistersky obor
pro porodni asistentky patii obor Komunitni péce v porodni asistenci, ktery je téz dvoulety
a lze jej vystudovat na Vysoké Skole polytechnické v Jihlavé. Absolventky ziskaji titul
»Mgr.“. (https://www.vspj.cz) Také Ostravska univerzita umoziuje navazujici magisterské
studium, obor Komunitni péée v porodni asistenci. (https://If.osu.cz)
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Dalsi magisterské studium pro porodni asistentky nabizi Fakulta zdravotnickych
studii v Pardubicich. (https://fzs.upce.cz) Obecn¢ je mozné dale se vzdélavat. Absolventi,
ktefi ziskali titul magistr, mohou nasledn¢ vykonat statni rigor6zni zkousku. Soucasti této
zkousky je obhajoba rigor6ézni prace. Pokud uspéSné toto absolvent vykona, miize ziskat
napiiklad akademicky titul PhDr. — doktor filozofie. (https://www.cuni.cz) Déle pak mize
absolvent ziskat tituly s dalsim vzdélanim: Ph.D. — doktor filozofie, Doc. — docent a Prof. —

profesor. (http://www.vysokeskoly.com)

V celé zemi je vyukovy program jednotny, ale je mozné si ¢ast programu specifi-
kovat, proto si jej nékteré Skoly dle svych pozadavki upravuji. Od nékterych zemi se vzde-
lavani porodnich asistentek v Ceské republice lisi napiiklad tim, Ze uZ pii prvni odborné
praxi vstupuji do feSeni patologickych ptipadii. Praxe tedy neza¢ind pouze fyziologickymi
stavy. V Ceskych zemich nejsou tolik rozsifené soukromé porodni asistentky, které by se
o zenu staraly po celou dobu reprodukéniho obdobi. Nicméné je velka snaha o komunitni
péci, kterou by poskytovaly. Tyto soukromé porodni asistentky pomahaji Zené
Vv t¢hotenstvi, v pfedporodnim obdobi a poté se vénuji laktaénimu poradenstvi. Porod pro-
biha v nemocnici, kde je zena v péci jinych porodnich asistentek. Porodni asistentky se
dale zabyvaji ¢asteCnou lécbou porodnich traumat Zen na téle i na dusi. Tato riznoroda
péce je natolik neucelend, ze studentky tohoto oboru nemohou ziskat jasnou predstavu

o evropskych porodnich asistentkach.

vvvvv

Porodni asistentky maji na starost na porodnim sale vétsinou vice rodici Zen, a k tomu musi
vénovat pozornost studentce, kterd se teprve uci svou profesi. Tento piistup personalu
u studentek navodi strach a stres uz z tak ,,rizikového* procesu, jakym je porod. Mezi dalsi
problém patii skutecnost, Ze porodnictvi, mezi které patii 1 ¢ast fyziologicka, je prednaSeno
1ékati. Ukolem 1ékat je 16¢it, ale poslanim porodnich asistentek je podporovani a udrzo-
vani v§eho zdravého, co je v t¢hotenstvi. Proto védomosti, tykajici se porodu, se studentky
nauci jen ramcové. Podstatou celého fyziologického porodniho procesu je, Ze vSe na sebe
navazuje: t¢hotenstvi — porod — poporodni obdobi. Z toho vyplyva, Ze z jednoho obdobi Ize
predpovédet a ovlivnit pribéh nasledujiciho obdobi. Proto pfetrvava problém, ze student-
ka, ktera vystuduje obor porodni asistence, neni po skonceni vysoké skoly schopna samo-

statné pracovat. (http://www.pdcap.cz)
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Absolventky akreditovaného, zdravotnického, tfiletého bakalaiského studia oboru
porodni asistence ziskavaji odbornou zptsobilost k vykonu tohoto povolani. Také student-
ky, které vystudovaly obor Zenska sestra nebo porodni asistentka na stiedni Skole a jejich
studium bylo zahajeno v roce 1996 nebo 1997 nebo absolventka tiiletého studia, ktera vy-
studovala vyssi zdravotnickou $kolu v oboru diplomovana porodni asistentka, pokud byl
prvni ro¢nik tohoto oboru zahdjen v roce 2003 nebo 2004, maji téz odbornou zpisobilost
k vykonu povolani porodni asistentky. (http://www.mzcr.cz) Béhem studia studentka musi
splnit urcité pozadavky, aby mohla uspésné projit vzdélavacim programem. Mezi nejdule-
vykonani v§ech studijnich povinnosti, a nakonec musi studentka uspét u statnich zkousek.

(Vranova a kolektiv, 2013, s. 11)

2.3 Kompetence porodnich asistentek

Pojem kompetence je chapan jako soubor dovednosti, znalosti a chovani, které jsou
vzdy vyzadovany pro bezpecnost praxe vykonavanou porodnimi asistentkami. Kompeten-
ce jsou tedy odpovédi na otazku: ,,Co by porodni asistentka méla umét a znat? (Kramna,
2015, s. 15) Povinnosti ¢lenskych statl je zajisténi porodnim asistentkam, aby mohly vy-
konévat urcité ¢innosti. Mezi ty nejhlavnéjsi patii poskytovani informaci ohledné planova-
ného rodiCovstvi, stanoveni t€hotenstvi, urceni terminu porodu a provadéni vysetfeni, ktera
slouzi ke sledovani pritbéhu normélniho te¢hotenstvi. Mezi dalsi kompetence porodni asis-
tentky patii predepisovani ¢i doporucovani riiznych vySetfeni, kterd jsou potiebna
k rozpoznani rizikového téhotenstvi. Dale pak piipravuje budouci rodi¢e na porod, poucuje
zenu v oblasti hygieny a vyzivy. Porodni asistentky pomahaji rodi¢ce pii porodu, sleduji
stav plodu v d€loze, vedou spontanni porody, v nutnosti provadi nastiih hraze a pfi naléha-
vych situacich vedou i porody koncem pénevnim. Ke kompetencim porodni asistentky se
fadi také rozpoznani nepravidelnosti u matky ¢i ditéte, ke kterym poté piichazi Iékar a po-
rodni asistentka je mu ku pomoci. Pokud neni pfitomen lékat, porodni asistentka pfijima
opatfeni jako je naptiklad ru¢ni vyjmuti placenty ¢i nasledné rucni vySetfeni délohy. Dale
vySetfuje novorozence a je opravnéna k pfipadné resuscitaci. PeCuje o zenu v Sestinedéli,
poskytuje vSechny pottebné rady, vyuziva 1écbu, kterd je predepsana Iékarem a zapisuje
dialezité pisemné zpravy. (Candigliota a kolektiv, 2011, s. 34,35) Veskeré kompetence pro
porodni asistentky jsou vymezeny vyhlaskou €. 391/2017 Sb., ,,vyhlaska, kterou se meni

vyhlaska ¢ 55/2011  Sb., o  cinnostech  zdravotnickych  pracovnikii“.
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(https://www.zakonyprolidi.cz) Tato vyhlaska vymezuje ¢innosti, které poskytuje kazda

porodni asistentka a vykonava je bez odborného dohledu. (Slezakova a kolektiv, s. 13)

2.3.1 Diilezité zakony

Povolani porodni asistentky nemtize byt vykonavano kymkoli. U vykonavani toho-
to oboru je nutno mit dostatecné odborné znalosti, protoze je zde moznost ohrozeni zdravi.
Proto jsou v zakon¢ obsazeny vyhlasky, které ptisné reguluji a kontroluji toto povolani.
V zakon¢ je uvedeno, jaké vzdélani musi mit ¢lovek, ktery chece tuto profesi vykonavat.
Téz je velmi dulezité celozivotni vzdélavani, které¢ vypovida o odbornosti zdravotnického
pracovnika. V zakoné jsou obsazeny i ur¢ité normy, dle kterych jsou porodni asistentky
opravnény k vykonavani odbornych ¢innosti. (https://zdravi.euro.cz) Ve své praxi se po-
rodni asistentka fidi ur¢itymi zédkony, vyhlaskami a smérnicemi, 1épe feceno legislativou
Ceské republiky. Také se ¥di svétovou zdravotnickou organizaci — WHO a EU pro porodni

asistentky. (Vranova a kolektiv, 2013, s. 7)

Prvnim zakonem, ktery je pro porodni asistentky dulezity je zakon ¢. 372/2011 Sb.,
neboli ,, Zdakon o zdravotnich sluzbdach a podminkdch jejich poskytovani. . Déle pak zakon
¢. 284/2018 Sb., kterym se méni zakon €. 96/2004 Sb. ,, Zdkon o nelékarskych zdravotnic-
kych povolanich*“. Mezi vyhlaSky pro porodni asistentky patii vyhlaska ¢. 391/2017 Sb.,
., vhlaska, kterou se meni vyhlaska ¢. 55/2011 Sb., o ¢innostech zdravotnickych pracovni-
kii, ve zneni vyhlasky ¢. 2/2016 Sb. “ Mezi nejdulezitéjsi vyhlasky pro porodni asistentky
patii vyhlaska ¢. 470/2017 Sb., kterd nabyla v platnost 28. prosince 2017 a je u¢inna od
1. ledna 2018. Touto vyhlaskou se zméni vyhlaska ¢. 39/2005 Sb. kterou se stanovi mini-
malni poZadavky na studijni programy k ziskani odborné zpiisobilosti k vykonu nelékarské-

ho zdravotnického povolani ve znéni dalsich predpisiu. (https://www.zakonyprolidi.cz)

2.3.2 Eticky kodex porodnich asistentek

kazdého zaméstnance dané instituce. V dokumentu je obsazen moralni zavazek, ktery upo-
zorfiuje na mravni postoje, chovani ke spolupracovnikim, klientim, k vetejnosti a také
k dané instituci. Eticky kodex je soubor pravidel, ktery dopliuje zdkonné pravni normy
urcité organizace. Téz je zde obsazeno, na jaké zakladni hodnoty je instituce postavena
a o jaké hodnoty se dané pracovisté v budoucnosti chce opirat. (http://www.nuv.cz) Mezi-
narodni konfederace porodnich asistentek (ICM — International Confederation of Mid-

wives) vydala eticky kodex pro porodni asistentky, ktery se fidi praxi, vzdélavanim a vy-
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zkumem v porodni asistenci. (https://www.unipa.cz) Kodex byl vydan v roce 1999 a od té

doby se stal mezinarodné uznavanym dokumentem. (Bezdékova, 2011, s. 22)

Cilem této konfederace je zlepSeni standardii, které jsou poskytovany zendm, détem
a jejich rodindm. Kodex uznava zeny, jez maji lidska prava. Také se zabyva spravedlnosti
pro vSechny lidi. V neposledni fad¢, aby byl pro vSechny rovny piistup k poskytované pé-
¢i. V kodexu jsou obsazeny etické povinnosti porodnich asistentek, mezi které patii podpo-
ra zdravi a prospéch zen a déti v rdmci jejich rodin. Kodex je postaven na vzajemnych
vztazich, kde nechybi respekt, diivéra a dustojnost kazdého Cloveéka ve spolecnosti. Péce,
popsana v kodexu, pojima urcita obdobi zZivota Zeny od zacatku reprodukéniho obdobi po
smrt. (https://www.unipa.cz) Eticky kodex je rozdélen na tfi zakladni oblasti, které se tyka-
ji porodnictvi, profesni odpovédnosti a praxe v porodnictvi. Mezi prvni patii informova-
nost, podpora aktivniho pfistupu k zivotu a odpoveédnost za kazdé své rozhodnuti. Do po-
rodnické praxe se fadi péce, kterd je spojena s oekavanim téhotenstvi, dale obdobi tého-
tenstvi, porod a péfe o novorozence. Porodni asistentka vyuZziva svij intelekt, osobni
a odborné znalosti. Oblast, kterd se zabyva profesni odpovédnosti, obsahuje ptehled infor-
maci, tykajicich se odpovédnosti za sva rozhodnuti a disledky, jez ztoho vyplyvaji.
(Bezdekova, 2011, s. 22)

2.3.3 Kurzy a prednasky

Porodni asistentka ma povinnost ziskat co nejvice informaci a dovednosti ve svém
oboru. Mnoho zdrojl a vyzkumi v porodni asistenci je v cizich jazycich, proto se ofekava
od porodni asistentky, ze bude jazykové vybavena. (Stromerova, 2010, s. 44,45) Jesté do-
nedavna platilo, Ze pokud by porodni asistentka chtéla své povolani vykonavat samostatné,
bez odborného dohledu, potfebovala K této Cinnosti registraci, neboli opravnéni. O této
registraci rozhodoval piislusny krajsky utrad. (Candigliota a kolektiv, 2011, s. 37) Zdravot-
nicky pracovnik, ktery spliioval vSechny podminky pro vykonavani povolani bez odborné-
ho dohledu dle zakona ¢. 94/2004 Sb., si mohl podat zadost. O vydani osvéd¢eni po podani
zadosti rozhodovalo ministerstvo zdravotnictvi. Toto osvédéeni bylo platné po dobu 10 let,
poté bylo mozné osvédceni prodlouzit. Zdravotnicky pracovnik, ktery ziskal toto osvédce-

ni, obdrzel oznaceni ke své odbornosti ,,Registrovany/a“. (https://www.ckpa.cz)

V ramci celozivotniho vzdélani mohou porodni asistentky také vyuZzit moznost
vzdélani pomoci ruznych e-learningovych kurzt. Porodni asistentka ma moznost splnit

kurzy naptiklad v oblastech psychické procesy a stavy, antikoncepce, asistovana reproduk-
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ce, kojeni ¢i nedonosené dité. (https://www.profimedea.cz) Déle se porodni asistentky mo-
hou celozivotné vzdélavat pomoci odbornych seminait, kurzd, prednasek ¢i konferenci,
které probiraji témata, jez jsou aktudlni. Tyto vzdélavaci kurzy jsou pod zastitou Svétoveé
zdravotnické organizace (WHO) a Mezinarodni konfederace porodnich asistentek (ICM).
Kurzy jsou vedeny odbornymi lektory z Ceské republiky a ze zahrani¢i. Témata kurzu jsou
velmi obsahla a zahrnuji naptiklad péce o zenu a dité po porodu, problematika panevniho
dna, aktivni rodiCovstvi, cviceni po porodu ¢i piirozené planovani rodiCovstvi.

(https://www.unipa.cz)

Nicméné od zéaii roku 2017 doSlo k nemalym zménam v systému nelékatskych
zdravotnickych obord. (https://www.ckpa.cz) Zmény jsou uvedeny v novele zakona
€. 96/2004 Sh. Zakon ¢. 284/2018 Sb., ,, kterym se méni zdakon ¢. 96/2004 Sb., o podmin-
kach ziskavani a uzndvani zpiisobilosti k vykonu nelékarskych zdravotnickych povolani
a k vykonu cinnosti souvisejicich s poskytovanim zdravotni péce a o zméné nékterych sou-
visejicich  zdkonit  (zdakon o  nelékarskych  zdravotnickych  povolanich)*.
(https://www.zakonyprolidi.cz) Nové se zrusil kreditni systém, ktery byl spjat s vydanim
registrace pro porodni asistentky. Byla tedy zruSena povinnost potadateltt konat odborné
prednasky, kurzy a seminare. Porodni asistentky do této doby musely Zadat o kredity dle
vyhlasky 4/2010 Sb. Ptesto pokracuje celozivotni vzdélavani, v souladu s ¢l. 22 pismene
b) smérnice 2005/36/ES. Téz vznikla povinnost pro zaméstnavatele, ktery musi zajistit
celoZivotni vzdélavani vSem svym zaméstnanctim. Kontrola probiha skrze dané zafizeni,
kdy je hodnocena kvalita poskytované péce. | nadale se snazi nékteré organizace pokraco-
vat v celozivotnim vzdélavani porodnich asistentek a potadaji tak odborné kurzy a pied-
nasky. Diky tomu si mohou porodni asistentky vybirat pro své povolani nejvhodnéjsi kur-
zy, které piispivaji k sebevzdélani. Napiiklad Ceska komora porodnich asistentek (CKPA)
porada odborné akce, které jsou velmi dobré pro osobni rozvoj, posileni povédomi a potie-

bu vzdelavat se v této profesi. (https://www.ckpa.cz)

2.3.4 Profesni organizace

CKPA je profesni organizaci, ktera nabizi mnoho zajimavych akci. Profesni organi-
zace je seskupeni lidi, ktefi prosazuji urité zajmy a maji spole¢né cile. V Ceské republice
jsou celkem 4 hlavni profesni organizace. (https:/is.muni.cz) Ceska komora porodnich
asistentek vznikla v r. 1997, tim, Ze vystoupila z gynekologicko-porodnické sekce Ceské
asociace sester. Tato profesni organizace je nejvétsi a nejdéle fungujici. Prezidentkou

CKPA je Mgr. Alena Frydlova. (https://www.ckpa.cz) Ma piiblizné 150 platicich ¢lenek
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a ¢lenstvi v Mezinarodni konfederaci porodnich asistentek (ICM) a Evropské asociaci po-
rodnich asistentek (EMA). Mezi snahy této organizace patii sjednocovani porodnich asis-

tentek, pozvednuti a upevnéni profesni hrdosti a odborné vzdélavat porodni asistentky.

Dalsi profesni organizaci je Unie porodnich asistentek (UNIPA), ktera vznikla
patii poskytovani profesni podpory porodnim asistentkdm a zajisténi zdzemi pro studentky
tohoto oboru. V r. 2013 vznikla nova organizace s nazvem Ceska spole&nost porodnich
asistentek (CSPA). (https://is.muni.cz) CSPA je dobrovolnym, nevladnim a neziskovym
sdruzenim, ve kterém se mohou sdruzovat v§echny nelékaiské profese a studenti. Hlavnim
divodem, pro¢ vznikla tato organizace, je touha prosazovat a dodrzovat doporuceni Ceské
gynekologické a porodnické spolecnosti a Ceské lékafské spoleénosti Jana Evangelisty
Purkyné (CGPS a CLS JEP). (https://slideplayer.cz) V r. 2018 vznikl novy spolek Ceska
komora sester a porodnich asistentek (CKSaPA). Prezidentem spolku je Bc. Tomas Valek,
DiS. Spolek pozadal Ceskou asociaci sester o spolupraci. Organizace CAS se obava, Ze tak
muze dojit ke ,,tfisténi sil*, proto se rozhodne, az bude mit vice informaci o planech spolku
CKSaPA. Zarovei se nebrani spolupraci, pokud spolek bude prosazovat spoleéné cile, jako

organizace CAS. (https://www.cnna.cz/)

Mezi dalsi organizaci, kterd podporuje svou €innosti porodni asistentky je Hnuti pro
zivot. Organizace je zaregistrovanym spolkem, ktery neni financovan statem, ale dary dob-
rovolnikii. Tento spolek ma za hlavni cil navratit respekt ke kazdému nenarozenému ditéti.
Také usiluje o predchazeni zbyte¢nych potrati a usilovné pomahé v§em zendm, které touto
problematikou prochazi, nebo nékdy v zivoté prosly. Soucasti této organizace je poraden-
ska Cinnost a zvlasté se podili na projektech ,,Nesoudime. Poméhame®, ,,Linka pomoci‘
a ,,Modlitby za nejmensi“. Duleziti lidé, kteti se podileji na provozu tohoto spolku, jsou
Mgr. Radim Ucha¢ — piedseda této organizace, Zdena Rybova — vedouci Linky pomoci,
Jaroslava Trajerova — vedouci projektu Nesoudime. Pomahame a P. Mgr. MUDr. Jiii Kor-

da — koordinator Modliteb za nejmensi. (https://hnutiprozivot.cz)

V' r. 2010 vznikla organizace Aperio za cilem zménit pohled na pribéh porodu
Vv Ceskych nemocnicich. Aperio prosazuje pfirozeny porod a potada kurzy jak pro rodice,
tak porodni asistentky a duly. Tato organizace podporuje vSechny zaméstnavatele, ktefi
chtéji byt vstiicni k rodicim. Podporuje téz vychovu ditéte jen jednim z rodi¢a. Aperio ma

1 svlj vyznam, pochazi z latinského slova ,,otevirat”. Mezi tedy dalsi cil této organizace
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patii snaha o otevirani novych cest. Aperio vzniklo jako neziskova organizace. Reditelkou

je Eliska Kodysova. (http://aperio.cz)

Hnuti za aktivni matetstvi (H.A.M) vzniklo v r. 1999. Toto hnuti usiluje predev$im
o bezpeénou péci v Ceské republice, ktera je v souladu s nejnovéjsimi doporu¢enymi po-
stupy. Hnuti potada konference a Skoleni, kterd vychazi z doporuceni WHO. Dale se
ucastni a organizuje akce v ramci Svétového tydne respektu K porodu a mimo jiné nabizi
i poradenstvi. Toto hnuti je ¢lenem mezinarodni asociace ENCA a Ceské Zenské lobby a je
tvircem Iniciativy Normalni porod. Predsedkyni tohoto hnuti je Petra Sovova.
(https://www.iham.cz) Mezi dalsi profesni organizaci patii Asociace pro porodni domy
a centra, z. s. (APODAC). Tato asociace vznikla r. 2014 z iniciativy porodni asistentky
Natalie Sedlické. APODAC se snazi propojit a sdruzovat odborniky, vefejnost, organizace
i jednotlivce, ktefi usiluji o vznik porodnich domii v Ceské republice. Zaroven svoji praci
zakladaji na medicin€ zalozené na diikazech (Evidence Based Medicine) a propaguji nej-
modernéjsi postupy. Tato organizace téz usiluje o to, aby byla dostupna co nejlepsi péce,
ktera by vychazela ze Svétové zdravotnické organizace (WHO), Mezinarodni konfederace

porodnich asistentek (ICM) a téz z ostatnich svétovych organizaci. (http://apodac.org)

2.4 Porodni asistence u nas

V soucasnosti 1ze v Ceské republice studovat obor porodni asistence na vysoké $ko-
le. Tento se zde studuje se po dobu tii let. V Ceské republice je dostupny celkem na jede-
nacti vysokych Skolach. Vyuka probihd kombinovanou formou nebo prezencné.
(http://casopis-zsfju.zsf.jcu.cz) Veskeré pozadavky na porodni asistentky v Ceské republi-
ce jsou zahrnuty v Mezinarodni definici porodni asistentky a jsou v souladu s pozadavky
Evropské unie. Ve vyhlaice Ministerstva zdravotnictvi Ceské republiky &. 55/2011 Sb.
jsou uvedeny kompetence porodni asistentky. (Moravcova, Petrzilkova, 2018, s. 8) Do
naplné prace porodni asistentky patii pée o Zenu, matku a dit€. Ty, které maji patficné
vzdé&lani, mohou plnit funkci mentorky na VS, &i ve zdravotnickych centrech. Nékteré po-
rodni asistentky v Ceské republice jsou ¢lenkami riiznych komisi &i mezinarodnich organi-
zaci. Porodni asistentky maji moZnost vV radmci celoZivotniho vzdélani provadét vyzkumy,

které mohou prispét ke zkvalitnéni porodni asistence. (http://casopis-zsfju.zsf.jcu.cz)

2.4.1 Vyznamné porodni asistentky
Mezi jednu z nejvyznamnéjsi porodnich asistentek v Ceské republice patii Ivana

Konigsmarkova (*1953, Praha). Tato porodni asistentka vystudovala gymnazium, poté
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obor Zenské sestra a nasledné pracovala dvacet let v nemocnici U Apolinafe jako porodni
asistentka. Od r. 1994 pracovala soukromé a r. 1998 byla spoluzakladatelkou Centra aktiv-
niho porodu. Vedla porody doma a téz byla obvinéna ze zanedbani péce, ale byla zprosténa
viny. Nyni pracuje jako lektorka a dé€la poradenskou ¢innost. Jeji doporuceni pro soucas-
nou generaci zni: ,, Aby se ptali, aby hledali informace, aby verili sami sobe, aby zadali to,
na co maji pravo, aby se chovali svobodné a se zodpovédnosti, ktera ke svobodé patri.*

(http://www.pametnaroda.cz, ©2014) Ivana Konigsmarkova je téz prezidentkou jiz zminé-

né organizace UNIPA. (https://www.unipa.cz)

Dalsi vyznamnou porodni asistentkou je Zuzana Stromerova, ktera pracuje jako
soukroma porodni asistentka a je zakladatelkou i feditelkou spole¢nosti Porodni dim
U capa. Vystudovala obor Porodni asistentka na Stfedni zdravotnické Skole v Praze,
v r. 2008 uspésné dokoncila studium porodni asistence na vysoké skole Caledonian Uni-
versity Glasgow ve Velké Britanii a ziskala akademicky titul Bakalar v&d (Bachelor of
Science — BSc.). Celych patnéct let pracovala na porodnim sale v Ustavu pro pééi o matku
a dité v Praze, poté byla zaméstnana Na Bulovce v Centru aktivniho porodu, v r. 2000 vy-
ucovala na Stiedni zdravotnické Skole v Praze praktickou vyuku pro porodni asistentky.
Od r. 2000 pracuje jako samostatnd porodni asistentka. Nékolikrat ziskala osobni ocenéni,
vr. 2004 obdrzela cenu Kolumbijské univerzity. Zuzana Stromerova se dodnes aktivng
zapojuje do systému celoZivotniho vzdélavani porodnich asistentek a Ui€astni se mezina-
rodnich konfederaci, kde se podili na nékterych prednaskach ¢i diskuznich ptispévki. Tato
porodni asistentka je velmi vzdé€lana i v cizich jazycich, pfelozila n¢kolik zahrani¢nich

publikaci a sama jich vydala vice jak osm. (http://www.pdcap.cz)

K dal§i znamé porodni asistence v Ceské republice, se fadi Mgr. Natalie Sedlicka,
ktera je spoluzakladatelkou Asociace pro porodni domy a centra. Vystudovala bakalaisky
titul oboru Porodni asistence na Masarykové Univerzité v Brné. Ddle ziskala Magistersky
titul v oboru psychoterapie a absolvovala tfiletou skolu Shiatsu a akupunktury. Tato po-
rodni asistentka dale vystudovala magisterské studium na Université v Amsterdamu a zis-
kala praxi z Nizozemi. V soucasnosti dokon¢uje Master of Science na Caledonian Uni-

versity v Glasgow a je zakladatelkou iniciativy Jak jinak. (http://apodac-vpa.cz)

K vyznamnym porodnim asistentkdm se fadi nepochybné 1 Mgr. Katefina Ratisla-
vova, Ph.D. Tato porodni asistentka nyni pracuje i1 jako odborné asistentka Fakulty zdra-

votnickych studii ZCU v Plzni a zde se také vénuje vyuce psychologie, komunikace a se-
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xualni vychovy. V r. 2015 ziskala doktorsky titul studijniho programu Osetfovatelstvi na
ZSF JCU a absolvovala mnoho kurzil. Katefina Ratislavova vede psychologickou poradnu
pro zeny v Plzni. Jeji praxe je velmi obsahld, pracovala 13 let ve Fakultni nemocnici
v Plzni a prosla studijnimi staZemi napt. ve Svédsku. Nyni pisobi jako viceprezidentka
organizace Ceské konfederace porodnich asistentek a je predsedkyni SdruZzeni porodnich

asistentek Plzenského kraje. (https://ratislavova.wordpress.com)

2.4.2 Image porodni asistentky

Osobnost porodni asistentky by méla splinovat n€kolik pozadavkii. Porodni asis-
tentka by méla byt fadné vzdélané s osobnostnim predpokladem pro praci porodni asistent-
ky a téz by neméla chybét odborna zptisobilost. Do naplné prace porodni asistentky patii
mimo jiné i péce v obdobi porodu a v poporodnim obdobi. Velky vliv na tento druh péce
ma praveé chovani a schopnosti kazdé porodni asistentky. DalSim nelehkym tkolem porod-
ni asistentky je emoc¢ni podpora kazdé rodicky, odborna péce a ziskani duvéry kazdé kli-
entky. Souborem téchto vlastnosti porodni asistentka vytvaii u zeny dobrou zkuSenost
z porodu. K dal$im pozadavkiam, které by méla kazda porodni asistentka spliiovat, se fadi
vlidnost, profesionalni chovani, osobni pfistup, empatie a dodrzovani etickych principt.

(Moravcova, Petrzilkova, 2018, s. 8)

Naroky na porodni asistentky mohou byt odlisné. Zaklad zru¢nosti a dovednosti je
ale pro vSechny porodni asistentky stejny. Mély by byt zru¢né, schopné rychlé reakce, mé-
ly by mit schopnost pfedvidat a rozhodovat se. Neméla by chybét ani laskavost a hezké
vystupovani. Povolani porodni asistentky spociva v lasce k lidem i radost z nového zrodu
Zivota, pochopeni potieb kazdé rodici Zeny a uméni komunikovat s budoucim otcem ditéte.

(http://www.porodnice.cz)

2.4.3 Praxe zaloZena na diukazech

V profesi porodni asistentky by neméla chybét praxe zaloZzena na dikazech. Od této
praxe se odviji jeji péce. Neznalost a nevédomost novych doporucenych postupit mize vést
k nekvalitni a neplnohodnotné péci o zenu. Praxe zalozena na dikazech (Evidence Based
Practice — EBP) by méla byt vzdy soudasti oSetfovatelské péce. V Ceské republice je po-
védomi o EBP nedostacujici. Je zde nedostatek kvalitnich odbornych casopisti a databazi,
vysoky pocet pacientek na jednu porodni asistentku, administrativni problémy, prodleva
poznanych vysledkii vyzkumu a aplikace téchto vyzkumnych zjisténi do praxe. DalSim

dalezitym pojmem je Evidence Based Midwifery (EBM - Praxe zalozena na dikazech
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Vv porodni asistenci). Tento obor je velmi mlady a zahrnuje doporuceni a pokyny pro po-
rodni asistentky a zarovein vede ke zkvalitnéni péce o klientky. EBM byl vytvotfen
v r. 2008. V soucasnosti existuje kurz (EBMid), ktery se vénuje $koleni porodnich asisten-
tek. Timto kurzem lze projit na uréitych pracovistich gynekologicko-porodnické kliniky,

pokud o né¢ho ma dané pracovisté zajem. (https://profeseonline.upol.cz)

Vyzkum v porodni asistenci je téz postaveny na Evidence Based Medicine (EBM -
Medicina zalozena na dikazech). V péci porodni asistentky jsou mimo jiné diilezité tyto tfi
oblasti: zkuSenosti, empatie a respekt a nemél by chybét piehled a znalosti. Nova definice
EBM zr. 2000 zni: ,,EBM je systematicky pristup k reSeni klinickych problémii, ktery
umoznuje propojeni nejlepsich dostupnych védeckych ditkazii s klinickou zkusSenosti a pre-
ferencemi pacienta.” Mezi individualni zkuSenost se fadi schopnost rozpoznavat pro-

blémy, osvédcené postupy a zapojeni intuice.

Vzdy je nutno zjistit, co fika danému problému odborna zkuSenost, zda jsou znamy
néjaké vyzkumy a nakolik je kvalitni toto zjisténi. Nelze opomenout, co preferuje kazda
klientka. Porodni asistentka nese odpovédnost za provedeni péce. EBM je tedy poskytova-
ni pécCe, ktera je v souladu s nejnoveEjsSimi a nejlepsimi poznatky védy. Dale je to péce, kte-
rd se shoduje s ptanimi klientky a nakonec péce, jez je kriticky zhodnocena se zkusenostmi
porodni asistentky. V kone¢ném disledku pak tato péce Gsti ve spokojenost klientky a po-
rodni asistentky. Porodni asistentka miiZze informace, tykajici se vyzkumi a nejnovéjSich
zjisténi, hledat v databazich, nej¢astéji zahrani¢nich. Jsou k dispozici i vypracovana zahra-
ni¢ni doporuceni a postupy v porodni asistenci. Porodni asistentka by tedy méla mit vzdy
kritické mysleni, ovétené informace a osobni postoj. Dulezita je i znalost ciziho jazyka.

(http://www.biostatisticka.cz)

2.5 Srovnani se svétem

Porodni asistentky z nejriiznéjSich koutii svéta v minulosti dlouhodobé¢ usilovaly
o mezinarodni seslost. Prvni seSlost, kterd se konala, byla v r. 1900, kdy se seSlo kolem
1000 porodnich asistentek. V r. 1919 vznikla Mezinarodni konfederace porodnich asisten-
tek — ICM (International Confederation Of Midwives), setkani porodnich asistentek pro-
behlo v Belgii. Takto se porodni asistentky zaCaly sdruzovat z riiznych c¢asti svéta.
V soucasnosti ICM podporuje riizné profesni organizace porodnich asistentek po celém
svete. Nyni tato organizace sdruzuje pres 130 profesnich organizaci, které jsou ze 112 ze-

mi, a zahrnuje ptiblizn¢ 500 000 porodnich asistentek. (Kurzova, 2017, s. 17,18)
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V Némecku mize odbornou zdravotnickou péci bez 1ékare ¢i zdravotni sestry po-
skytovat pouze porodni asistentka. Porodni asistentka musi byt pfitomna vzdy, at’ uz je
porod v nemocnici ¢i v domacim prostredi. A¢ je 1ékaf informovan o kazdém porodu, pii-
chazi jen v pfipadé komplikaci. V této zemi je velka snaha piipodobnit prostfedi nemocni-
ce domacimu prostiedi. Vétsina porodnich asistentek pracuje v nemocnicich. (Kurzova,
2017, s. 25,26) V Némecku mohou Zeny rodit doma, pouze pokud maji fyziologické t€ho-
tenstvi a neni zadné riziko. Némecky systém porodnictvi ma tzv. ,,Risikokatalog®, ktery
obsahuje 52 podminek. Jestlize Zena splnuje nékterou z uvedenych podminek, jeji t¢hoten-
stvi je oznaceno jako ,rizikové“ a Zena musi rodit v nemocnici. Tento katalog je velmi
obsahly, a proto se ve spolecnosti jevi porod jako rizikova zalezitost. (Pospiskova, 2016,

s. 19)

V Anglii trva studium oboru porodni asistence minimalné tfi roky, pficemz poza-
davky pro vykon praxe jsou stanoveny Radou o vzdélavani a registraci. Praxi mohou stu-
dentky absolvovat jak v nemocnici, tak i v domacim prostiedi. (Kolackova, 2010, s. 8) Po-
rodni asistentky v Anglii vedou okolo 70-75 % porodi a soustfed’uji se na fyziologické
t¢hotenstvi a porod. Spole¢nost v Anglii vidi porod jako fyziologicky proces, ackoli neza-
pomind na mozna rizika. I zde vétSina porodnich asistentek pracuje v nemocnici. Pokud
nastane né&jakd komplikace u porodu, pfistupuje 1ékat a porodni asistentka je mu k ruce.
V Anglii maji t€hotné Zeny moznost rodit v nemocnici, doma nebo Vv porodnim domé.
(Kurzova, 2017, s. 25-28)

Studium porodni asistence v Holandsku probih& na Vys$si Skole pro porodni asis-
tentky a trva Ctyfi roky. (Kolackova, 2010, s. 20) Holandsko se velmi lisi od ostatnich ev-
ropskych zemi pravé proto, ze zde maji nejvyssi pocet porodit mimo nemocnici. Tato zemé
jako jedina, dava prednost porodim doma pied nemocni¢nim prostfedim. V Holandsku se
porodni péce déli dle rizika. Pokud mé Zena nizké riziko, miiZze se rozhodnout, zda chce
rodit v nemocnici ¢i doma. (Pospiskova, 2016, s. 22) Ptirozeny porod je v Holandsku
dlouholetou tradici, dokonce nékteré porodni asistentky navstévuji méné vyspélé zemée
a poucuji zde tam¢jsi zdravotniky. Téhotné Zeny maji v této zemi jistotu, kterd prameni

z velmi dobré spoluprace porodnich asistentek a porodniki. (Kolackova, 2010, s. 19)

Na rozdil od Ceské republiky, musi byt porodni asistentky v Polsku, ¢lenkami pro-
fesni organizace, do které pfispivaji dle svych finan¢nich moznosti. Také maji v Polsku

zavedeno doktorské studium pro porodni asistentky a mohou legalné vést porody doma.
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Nicméné¢ porody doma nejsou hrazeny zdravotni pojisStovnou. Porodni asistentky, které
maji uspésné dokoncené magisterské studium, mohou predepisovat urcité 1éky. (Vanova,
Ratislavova, 2017) Nejznaméjsi organizaci pro porodni asistentky v Polsku patii Rodzit po
ludzku. Tato organizace se mimo jiné snazi zménit ,,klasicky* pfistup k rodicim zenam.
Byl sestaven dotaznik, ktery m¢l za ukol zmapovat veskeré porodnice, kde se nachazel

nevstiicny personal a nevédecké postupy. (http://www.pdcap.cz)

Porodni asistentky v Rakousku maji dlouholetou tradici, zastavaji zde roli odbor-
nych pracovnikl a jsou vnimany jako partnefi 1ékafe v souvislosti s pé¢i o téhotné a rodic-
Ky. Studium porodni asistentky v Rakousku lze absolvovat na Akademii, ktera se nachazi
Vv blizkosti zdravotnickych zafizeni, nebo mohou studovat na vysoké $kole po dobu tii let.
Porodni asistentky maji povinnost celozivotné se vzdélavat v prubéhu své praxe. Kazdych
5 let musi absolvovat kurz, ktery je uréen k prohlubovani ziskanych znalosti. V Rakousku
je nékolik odbornych organizaci, z nichZz nejznaméjsi je Rakouské grémium porodnich
asistentek. Pokud chce porodni asistentka své povolani vykondvat samostatné, musi se
prihlasit Grémiu, finanénimu ufadu a je povinna vést zdravotnickou dokumentaci kazdé
zeny. (Snaselova, s. 36,37,38) Porodni asistentky v Rakousku pracuji v porodnich centrech

nebo domech, ale pfedevS§im vykonavaji své povolani na porodnich salech. Zdej$i porodni

asistentky nepracuji na gynekologickych oddé€lenich. (http://www.pdcap.cz)

Porodni asistentky na Slovensku jsou sdruzovéany v asociaci sester a porodnich
asistentek V této zemi porodni asistentky nemaji samostatnou asociaci a zaroven nejsou
Clenkami Mezinarodni konfederace porodnich asistentek. (http://www.pdcap.cz) Na Slo-
vensku je platny zékon, ktery umoziiuje rodit pouze s porodni asistentkou. Porodni asis-
tentky se fidi vyhlaskami 364/2005 a MZ CR &. 470/2006. Ve vétsing zdravotnickych zafi-
zeni odvadi vSechny porody l€katf a porodni asistentka odvadi porod jen v situacich, kdy
1ékat nestihne dojit k porodu. Pokud by tedy chtéla rodi¢ka u porodu pouze porodni asis-
tentku, musi pozadat primatre o svoleni. (https://tehotenstvo.rodinka.sk) Na Slovensku je
vzdélani v oboru Porodni asistence rozdéleno na 3 stupné. Prvni stupen je tileté bakalaiské
studium (Bc.), druhy stupen je Magistersky titul (Mgr.), jehoz délka je 2 roky a nésledné
1ze studovat tieti stupen vysokoskolského studia (PhD.), ktery trva 4 akademické roky.

(https://www.minedu.sk)
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PRAKTICKA CAST
3 FORMULACE PROBLEMU

Postaveni porodni asistentky ve spole¢nosti se béhem casti velmi méni. Porodni
asistence se vyvijela spousty let a nadéle se diky vyzkumitm rozviji dal. Uplné na pocatku
byly porodnimi asistentkami negramotné porodni baby, poté doslo k pokroku ve vzdé¢lani.
Dnes uz se porodnictvi natolik vypracovalo, ze se stalo samostatnym zdravotnickym obo-
rem, ktery ma Vv soucasnosti velky vyznam. Vzniklo spoustu skol a zdravotnickych zatize-

ni, ve kterych porodni asistentky ptsobi. (Dolezal, 2001, str. 49)

Rada bych se pravé v této bakalaiské praci zabyvala tématem, které se tyka kompe-
tenci a role porodni asistentky ve spole¢nosti. Myslim Si, ze dnes$ni spole¢nost ma o porod-
nich asistentkach ¢asto mylné predstavy. Setkala jsem se v okoli s lidmi, ktefi mi nedoka-
zali spravné odpovédét na otazku: Jaké kompetence ma porodni asistentka? Chtéla bych

tedy zjistit: Jaké je postaveni porodni asistentky ve spole¢nosti?

4 CILE A VYZKUMNE PROBLEMY

4.1 Hlavni cil

Zjistit, jaké je postaveni porodni asistentky ve spolecnosti.

4.1.1 Dil¢i cile a vyzkumné problémy
Dil¢i cil 1: Zjistit, jaka je Groven informovanosti vefejnosti o kompetencich porodni asis-

tentky.

Vyzkumny problém 1: Je souvislost mezi informovanosti vefejnosti o povolani porodni

asistentky a demografickymi udaji (pohlavi, v€k, vzdélani)?
Otazky ¢.: 1,2, 3,4

Vyzkumny problém 2: Je spole¢nost informovana o naplni prace poskytované porodnimi

asistentkami?
Otazky ¢.: 10, 11, 12, 13, 14, 15, 19

Vyzkumny problém 3: Kde se spole¢nost nejéastéji setkava s pojmem porodni asistentka?

Otazky ¢.: 6
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Diléi cil 2: Zjistit, jaké role jsou porodni asistentce nejcastéji pfisuzovany.

Vyzkumny problém 4: Zna vetejnost vymezeni profese porodni asistentky?

Otazky ¢.:5,7,8,9, 10, 11, 12, 13, 14, 15

Vyzkumny problém 5: Jaké rozdily vidi spole¢nost mezi 1ékafem, porodni asistentkou

a dulou?

Otazky ¢.: 16, 17, 18, 19

5 CHARAKTERISTIKA SLEDOVANEHO SOUBORU

Pro vyzkum ve své bakalafské préaci jsem zvolila ndhodny vybér respondentl, coz
znamena, ze neni presné definovana skupina lidi, kterda by se fadila do né¢jaké specifické
kategorie. (Walker, 2013, str. 53) Cilovou skupinou mého vyzkumu jsou tedy zeny i muzi
nejriznéjsiho véku a vzdelani. Pro ndhodny vybér respondentli jsem se rozhodla, protoze
jsem se chtéla zaméfit na celou vetejnost. Pro mij vyzkum je velmi dulezité ziskat infor-
mace od velkého poctu lidi Siroké vetejnosti. Myslim si, Ze Zeny, stejn¢ tak i muzi by méli

byt dobfe informovani o moznostech v péci o Zenu.

6 METODIKA SBERU DAT

Po uvazeni jsem se rozhodla ve své kvalifika¢ni praci uzit metodu kvantitativniho
sbéru dat, protoze si myslim, Ze je nejvhodnéj$i metodou pravé k tomuto tématu: ,,postave-
ni porodni asistentky ve spole¢nosti“. Kvantitativni vyzkum zahrnuje mimo jiné i techniku
dotazniku, diky které mohu polozit urcity pocet otdzek pro zjisténi mého vybraného pro-
blému. Techniku anonymniho dotazniku jsem si vybrala z toho divodu, protoze si myslim,
Ze prostfednictvim této metody je mozno shromazdit velky pocet dat, které 1ze nasledné
vyjadrit v tabulkach ¢i grafech. Je pro mne velmi dulezité, aby ziskana data vypadala uspo-
fadané a prehledné, proto jsem si vybrala internetovou aplikaci Survio.cz. Dal$im divo-
dem, proc jsem se rozhodla pro dotaznik, je mensi ¢asova ndrocnost a jednoduché rozesla-

ni respondentiim. Nakonec také efektivni sbér a kvalitni data.

Dotaznik se sklada ze tii ¢asti. V zahlavi, neboli ve vstupni ¢asti, je uvedeno moje
jméno spolu s ndzvem fakulty. Poté jsou uvedeny ndzev a cile dotazniku a nakonec pokyny
K vyplnéni dotazniku. Prostfednictvim tohoto ivodu mi dava kazdy respondent informova-
ny souhlas. Na konci zahlavi je podékovani kazdému respondentovi za poskytnuté infor-

mace. Poté nasleduje vlastni ¢ast dotazniku, ktera obsahuje dvacet otazek. Zprvu jsou tii
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otazky demografické a poté sedmnact otazek, které jsou blize zamétené na miyj vyzkumny
problém, respektive cil vyzkumu. Jako typ dotazniku jsem si vybrala polostrukturovany
dotaznik, coz znamena, Ze dotaznik ma pevné dany seznam otdzek, ke kterym jsou presné
dané odpovédi a respondent si tak vybira dle uvedenych moznosti. Zaroven obsahuje néko-

lik otazek, ke kterym se respondent mize volné vyjadfit.

Jako typ otazek jsem zvolila uzaviené otazky, které nenabizeji volnou odpovéd’ re-
spondentovi, ale naopak jsou odpovédi pfredem formulovany. Dale pak polouzaviené otaz-
ky, které¢ mimo nabidnuté odpovédi zahrnuji moznost ,,jind odpovéd™, kde se respondent
muze sam vyjadfit dle svého nazoru. (Berdnek, 2017, str. 27) Dotaznik obsahuje celkem
19 otazek, z nichz 17 otazek je uzavienych a u dvou otazek muze respondent odpoveédét
voln&. Casova naro¢nost dotazniku je piiblizné 5 minut. Efektivitu mého dotazniku vidim
predevsim v kratké Casové narocnosti, jednoduchosti a stru¢nosti otazek. V neposledni

fad¢€ dotaznik obsahuje vSechny podstatné problémy, diky kterym hledam odpovédi.

7 ORGANIZACE VYZKUMU

Pied samotnym vyzkumem jsem provedla pilotni studii, ktera probihala na gymna-
ziu v Ceskych Budgjovicich. Diky své mladsi sestie, ktera zajistila povoleni prib&hu pilot-
ni studie u feditele, jsem mohla ziskat rtiznorodé odpovédi na otdzku: ,,Co se Vam vybavi
pod pojmem porodni asistentka?* Oslovila jsem gymnazijni tfidu 8. E. Vékova hranice
byla 18-19 let. Dostala jsem svoleni provést tuto studii od samotného feditele gymnazia
a od vyucujici, kterd méla na starost danou tfidu. Pilotni studie trvala pfiblizn¢ 20 minut.
Respondenti byli informovani a anonymita byla zajiSténa tim, Ze psali na nepodepsané pa-
piry, které jsem poté vybrala. Celkem jsem rozdala 18 papirti — dvanécti dévcatiim a Sesti
chlapcim. Odpovédélo mi 12 déve€at a 5 chlapch. Tato studie méla vysokou néavratnost
diky tomu, ze jsem zde byla pfitomna, a Ze studenti méli moznost své napady zapsat na
anonymni papir. Tak jsem ziskala dostatecny pocet dat, kterd jsem si nemusela nikam na-
hravat, ale béhem 15 minut jsem data méla zapsand na papife. Diky pilotni studii jsem
mohla dale ve vlastnim vyzkumu vyuZzit kvalitni otdzky, které vychazely pravé
z aktuélnich ziskanych informaci od studentli. A¢koli neobséhly informace veskeré otazky,
které jsem chtéla v dotazniku pouzit, velmi mi to pomohlo nasmérovat vlastni vyzkum tim

spravnym smeérem.

Vlastni vyzkum probihal dva mésice, od prosince 2018 do ledna 2019. Dotaznik byl

prezentovan na webovych strankach Facebooku a rozposlan pomoci e-mailu a mobilni
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aplikace WhatsApp. Rozeslala jsem ptiblizné 300 dotaznikl a vratilo se mi celkem 149
vyplnénych. Nemohla jsem zajistit 100% navratnost, protoze jsem dotazniky rozesilala
pies internetové stranky a nebyla jsem s respondenty osobné¢ v kontaktu. Kazdy
Z respondentil byl informovany o mém vyzkumu, viz ,,Metodika prace* a byla zajiSténa

anonymita.
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8 ANALYZA DAT

Demografické otazky (Otazka €. 1, 2, 3)

Otazka €. 1: Jaké je VaSe pohlavi?

Graf 1 Pohlavi respondentii

Jaké je VaSe pohlavi?

0, v
44% = Zena

= Muz

Zdroj: vlastni

Do vyzkumu se zapojilo celkem 149 respondentii. Zeny tvotily 56 % a 44 % bylo

zastoupeno muzi.

Otazka ¢. 2: Kolik je Vam let?

Graf 2 Vek respondentu

Kolik je Vam let?

11% 16%

Méné€ nez 20
= 21-29
= 30-39

40-59

61%

Zdroj: vlastni

Z celkového poctu respondentii byla v 61 % zastoupena vékova hranice 21-29 let.
Dale pak 16 % tvotili respondenti ve véku méné nez 20 let, 12 % ve véku 30-39 let a 11 %
tvoftila skupina respondenti od 40 do 59 let. Dotaznik nebyl vyplnén respondentem vice

nez 60 let.
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Otazka €. 3: Jaké je VaSe nejvyssi ukoncené vzdélani?

Graf 3 Nejvyssi ukoncené vzdelani

Jaké je VaSe nejvyssi ukoncené vzdélani?

13%

Zakladni
= Stiedoskolské bez maturity

36%

= Stiedoskolské s maturitou
Vyssi odborné
= Vysokoskolské

Zdroj: vlastni

Tabulka 1 Vzdéldani

Jaké je Vase nejvyssi ukoncené vzdélani?

Typ vzdélani Pocet respondentt Pocet v %
Zakladni 19 13
Stfedoskolské bez maturity 5 3
Stfedoskolské s maturitou 63 42
Vyssi odborné 8 6
Vysokoskolské 54 36
Celkem 149 100

Zdroj: vlastni

Ze 149 respondenti ma 13 % zékladni stupenn vzdélani, 3 % respondentd maji

ukoncenou stfedni Skolu bez maturity, dal§ich 42 % maji nejvyssi ukonc¢ené vzdélani stie-

doskolské s maturitou. Celkem 6 % dotazovanych ma vystudovany stupen vzdélani na

vyssi odborné Skole a 36 % respondenti je zastoupeno s vysokoSkolskym vzdélanim.
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Diléi cil 1: Zjistit, jakd je uroven informovanosti veiejnosti o kompetencich porodni

asistentky.

Vyzkumny problém 1: Je souvislost mezi informovanosti vetejnosti o povolani porodni

asistentky a demografickymi tidaji (pohlavi, vék, vzdélani)? (Otazky ¢.: 1, 2, 3, 4)
Otazka €. 4: Znate pojem porodni asistentka?

Graf 4 Pojem porodni asistentka

Znate pojem porodni asistentka?

3%

= Ano
= Ne

97%

Zdroj: vlastni

Na otazku, znate pojem porodni asistentka, odpovidalo celkem 149 respondenti.

Dohromady 97 % respondentii odpovédélo ano a 3 % odpovédelo, Ze tento pojem nezna.
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Vyzkumny problém 2: Je spolecnost dostate¢n¢ informovana o néplni prace poskytované

porodnimi asistentkami? (Otazky ¢.: 10, 11, 12, 13, 14, 15, 19)

Otazka ¢. 10: Porodni asistentka vede porody, které probihaji bez komplikaci:

Graf 5 Vedeni porodii bez komplikaci

Porodni asistentka vede porody, které probihaji bez
komplikaci:

= Ano
= Ne

76%

Zdroj: vlastni

V dalsi otdzce jsem se ptala respondentii, zda porodni asistentka miize vést porody,
které probihaji bez komplikaci. Celkem 76 % dotazovanych odpovédelo ano a 24 %
respondentll odpovédélo, Ze porodni asistentka nemize vést porody, které probihaji bez

komplikaci.
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Otazka ¢. 11: V jakém prostiedi miiZe pracovat porodni asistentka? (Ize oznacit vice

moZnosti)

Graf 6 Prostredi porodni asistentky

V jakém prostiredi miiZe pracovat porodni asistentka?
95 %
82 %
55 %
18 % 20 % 16 %
Soukroma sféra Socidlni Nemocnice  Léebny Gstav Lazeiiské Ambulantni
(navstéva zatizeni zdravotnické  zdravotnické
porodni zafizeni zafizeni
asistentky v
domécim
prostiedi,
vedeni
ptedporodnich
kurzi)

Zdroj: vlastni

V grafu jsou zapsany odpovédi respondentl na otazku, v jakém prostfedi mize pra-
covat porodni asistentka. Ze 149 respondenti celkem 18 % odpovédélo, ze mize porodni
asistentka pracovat v socialnim zaftizeni, 55 % dotazovanych vyplnilo, Ze porodni asistent-
ka miize pracovat v ambulantnim zdravotnickém zafizeni. Dale pak 20 % respondenti
uvedlo 1é¢ebny ustav. Nejvetsi zastoupeni 95 % respondentt uvedlo nemocnici a 82 %
oznacilo moznost soukromé sféry. 16 % dotazovanych odpovédélo, Ze porodni asistentka

muZe pracovat V lazenském zdravotnickém zafizeni.
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Otazka ¢. 12: Porodni asistentka miiZe pracovat v téchto zarizenich (Ize oznacit vice

moznosti):

Tabulka 2 Zarizeni pro porodni asistentky

Porodni asistentka miiZe pracovat v téchto zarizenich:

Typ prostiedi Pocet responsi Pocet v %

Pooperacni oddéleni gynekologickych 74 50
operaci

Komunitni a domaci péce 57 38
Porodni sél 140 94
Urologické oddéleni 8 5
Kardiochirurgie 2 1
Oddéleni Sestinedéli 96 64
Novorozenecké oddéleni 95 64
Gynekologicka ambulance 81 54
Interni odd¢€leni 9 6
Matetské centrum 73 49
Celkem 149 100

Zdroj: viastni

Z tabulky je patrné, Ze z celkového poctu respondenti 149, uvedlo 140 dotazova-
nych, ze porodni asistentka mize pracovat na porodnim sale, 96 respondentii zakrouzkova-
lo oddéleni Sestinedéli, 95 novorozenecké oddéleni a 81 uvedlo gynekologickou ambulan-
ci. Celkem 74 respondenti si mysli, Ze porodni asistentka mliZze pracovat na poopera¢nim
oddéleni gynekologickych operaci, 73 uvedlo matetské centrum a 57 respondentli za-
krouzkovalo komunitni a domaci péci. Pouze 9 respondentii z celkového poctu 149 si mys-
li, Ze porodni asistentka mtize pracovat na internim oddéleni, 8 dotazovanych uvedlo uro-
logické oddéleni a 2 lidé oznacili jako moznost zafizeni, kde by mohla porodni asistentka

pracovat, kardiochirurgii.
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Otazka ¢. 13: V jakém pripadé se miiZete obratit na porodni asistentku? (1ze oznacit
vice moZnosti)

Tabulka 3 Ndplin prace porodni asistentky

V jakém pripadé se miiZete obratit na porodni asistentku?

Situace Pocet responsi Pocet v %

Problémy s kojenim 64 43
Stanoveni t¢hotenstvi 34 23
Péce o zenu pii porodu 136 91
Piiprava k porodu 145 97
Péce o novorozence 76 51
Péce o novorozence v obdobi 94 63
Sestined¢li

Planovani rodi¢ovstvi 34 23
Celkem 149 100

Zdroj: vlastni

Na otazku, v jakém piipad¢ se miiZzete obratit na porodni asistentku, odpovédélo
dohromady 149 respondentl. Celkem 145 uvedlo ptipravu K porodu, 136 péce o zenu pii
porodu a 94 uvedlo péci o novorozence v obdobi Sestinedéli. Déale pak 76 respondenti
uvedlo, Ze se mohou na porodni asistentku obratit, kdyz se vyskytnou problémy s kojenim
a stejnym poctem 34 respondentil bylo zastoupeno jak stanoveni t€hotenstvi, tak planované

rodi¢ovstvi.
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Otazka ¢. 14: Porodni asistentka miZe vykonavat samostatné (1ze oznacit vice moZnos-

ti):

Tabulka 4 Prace porodni asistentky

Porodni asistentka miiZe vykonavat samostatné:

Vykon, préce, situace Pocet responsi | Pocet v %

Vedeni porodu bez komplikaci 130 87
Pomoc Zené pfti kojeni 83 56
Nastiih hraze pti porodu 38 26
Vedeni porodu mrtvého ditéte 20 13
Predepisovani 1€ki v téhotenstvi 7 5

Osetteni novorozence 97 65
Péce o téhotné Zeny 119 80
Provadéni cisafského fezu 10 8

Ptiprava t¢hotné na porod 140 94
Poskytovani informaci o antikoncepci 39 26
Poskytovani rad a pomoci v otdzkach socidlné-pravnich 22 15
Celkem 149 100

Zdroj: vlastni

V tabulce jsou uvedeny odpovédi na otdzku, co miZze porodni asistentka vykonavat
samostatng. Z celkového poctu respondentt (149), odpoveédélo 140, ze porodni asistentka
muZe samostatné pripravovat t€¢hotnou Zenu na porod. 130 dotazovanych uvedlo, ze po-
rodni asistentka mize sama vést porody bez komplikaci a 119 odpovédélo péce o t€¢hotné
zeny. 97 respondentil uvedlo oSetieni novorozence a 87 pomoc zen¢ pii kojeni. Celkem 39
respondentli uvedlo moznost poskytovani informaci o antikoncepci a 38 lidi si mysli, ze
porodni asistentka mlize samostatné provadét nastiih hraze pii porodu. Pouze 22 dotazova-
nych uvedlo poskytovani rad a pomoci v otdzkach socidlné-pravnich a 20 dotazovanych

odpovédélo, ze porodni asistentka miize vést porod mrtvého ditcte.
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Otazka ¢. 15: Porodni asistentka miiZe peCovat o (Ize oznacit vice mozZnosti):

Graf 7 Péce porodni asistentky
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Zdroj: vlastni

Na otazku, o koho miZe pecovat porodni asistentka, odpovédélo celkem 149
respondentll, z nichz 95 % uvedlo, Ze porodni asistentka mliZze pecovat o Zenu pii porodu,
85 % zakrouzkovalo o té¢hotnou Zenu, 67 % uvedlo, zZe se miize porodni asistentka starat
o zenu v obdobi Sestinedéli a celkem 66 % uvedlo, ze mize peCovat o zdravého novoro-
zence. 26 % respondenti odpovédélo, Ze porodni asistentka pecuje 0 gynekologickou paci-
entku a 22 % uvedlo péci o partnera t€hotné Zeny/rodi¢ky. Pouze 9 % dotazovanych za-
krouzkovalo, Ze porodni asistentka miize pecovat o rodinu a stejny pocet respondentii uve-

dl péci o Zenu ve vSech etapach Zivota. Do moZnosti ,,jiné* uvedlo odpoveéd pouze 1 %

respondentl. V nésledujici tabulce je zapsdna odpoveéd’, fadici se do odpovédi ,,jiné*.
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Tabulka 5 Péce porodni asistentky — jiné odpovédi

Volna odpoveéd’ na otazku: Porodni asistentka miiZe pecovat o:

Odpoveéd Pocet responsi Pocet v %
Myslim si, ze o nikoho nepecuje 1 >1
Celkem 149 100

Zdroj: vlastni

V tabulce je zaznamenana odpovéd’ na otazku, o koho mize peCovat porodni asis-
tentka. Pouze jeden respondent z celkového poctu respondent 149, se vyjadfil volné na

tuto otazku. Do odpovédi napsal, Ze si mysli, Ze porodni asistentka o nikoho nepecuje.

Otazka ¢. 19: Jaky je rozdil mezi porodni asistentkou a dulou? (Ize oznacit vice moz-

nosti)

Graf 8 Rozdily

Jaky je rozdil mezi porodni asistentkou a dulou?

= Porodni asistentka ma odborné vzdélani, dula
13% nema odborné vzdélani

32%
= Porodni asistentka je plné kompetentni v péci o

zenu (poskytuje zdravotnické sluzby), dula
poskytuje psychickou podporu Zzen¢ pti porodu
Porodni asistentka mtize vést porod, ktery je bez
komplikaci, dula vést porody nesmi

23% \

Zdroj: viastni

Porodni asistentka mliZe provadét prvni oSetieni
3204 novorozence, dula nemtze

Na posledni otazku, jaky je rozdil mezi porodni asistentkou a dulou, odpovidalo
dohromady 58 respondentil. Celkem 32 % uvedlo, Ze porodni asistentka ma odborné vzdé-
lani a dula nema odborné vzdélani. Stejny pocet, tedy 32 %, odpovedélo, ze porodni asis-
tentka je plné kompetentni v péci o zenu a dula poskytuje psychickou podporu zené pti
porodu. 23 % dotazovanych uvedlo, Ze porodni asistentka mize vést porod, ktery je bez
komplikaci a dula vést porody nesmi. Pouze 13 % respondentii zakrouzkovalo moznost,
kdy porodni asistentka mize provadét prvni oSetfeni novorozence, piicemz toto dula pro-
vadet nemiize.
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Vyzkumny problém 3: Kde se spolecnost nejc¢astéji setkava s pojmem porodni asistentka?

(Otazky &.: 6)

Otazka ¢. 6: Kde jste se setkali s pojmem porodni asistentka? (Ize oznacit vice moZnos-

ti)

Graf 9 Zdroj informovanosti o porodnich asistentkdch

Kde jste se setkali s pojmem porodni asistentka?

o)
>% 18%

= Od rodiny a pfibuznych
= Od pratel
Prosttednictvim médii

8% Socialni sité
27% L, .
= Ve zdravotnickém zafizeni

= Jiné
23%

Zdroj: vlastni

V grafu je vyznacené, kde se respondenti nejcastéji setkali s pojmem porodni asis-
tentka. Z celkového poétu respondentti (149), se 27 % dotazovanych setkalo s pojmem
porodni asistentka od pratel a 23 % prostiednictvim médii. 19 % respondentii oznacilo
moznost ve zdravotnickém zatizeni a 18 % od rodiny a ptibuznych. Celkem 8 % uvedlo
socialni sit€ a 5 % dotazovanych vyplnilo jiné moznosti, které jsou uvedeny v nasledujicim

grafu.
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Graf 10 Jiné odpoveédi respondentu

Jiné odpovédi respondentii na otazku: Kde jste se setkali
s pojmem porodni asistentka?

17%

= Ve Skole

= Nesetkal

= Jsem zdravotnik
Postupné

= Obecné€ znamy pojem

&
-

8%

42%

= V byvalé praci

17%

Zdroj: vlastni

V grafu jsou uvedeny jiné odpovédi respondentti. Tuto moznost ,,jiné*, uvedlo cel-
kem 13 respondentti. 42 % respondentt uvedlo, Ze se s pojmem porodni asistentka setkali
ve Skole, 17 % lidi se s timto pojmem setkalo v praci a dalSich 17 % se s pojmem porodni
asistentka nikdy nesetkalo. V 8 % dotazovani uvedli, Ze jsou bud’ zdravotniky, Ze je to

obecné znamy pojem, nebo Ze se s porodni asistentkou setkali postupné, béhem Zzivota.
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Dil¢i cil 2: Zjistit, jaké role jsou porodni asistentce nejcasteji prisuzovany.

Vyzkumny problém 4: Zna veiejnost vymezeni profese porodni asistentky? (Otazky ¢.: 5,
7,8,9,10, 11,12, 13, 14, 15)

Otazka ¢. 5: Porodni asistentka:

Graf 11 Porodni asistentka

Porodni asistentka:
9% o .
6% = Je zdravotnicky pracovnik s
‘ vysokoskolskym vzd&lanim

Je zdravotnicky pracovnik, bez
odborného vzdélani

= K vykonavani prace porodni asistentky
staci pouze kvalifika¢ni kurz

Zdroj: vlastni

Z grafu je patrné, ze ze 149 respondentt celkem 85 % vyplnilo, Ze porodni asistent-
ka je zdravotnicky pracovnik s vysokoskolskym vzdélanim, 9 % odpovédélo, ze
k vykonavani profese porodni asistentky staci pouze kvalifika¢ni kurz a pouze 6 % oznaci-

lo porodni asistentku, jako zdravotnického pracovnika, ktery nema odborné vzdélani.
Otéazka €. 7: Kde lze studovat obor porodni asistence?

Graf 12 Obor Porodni asistence

Kde lIze studovat obor porodni asistence?

7%

= Stfedni Skola
30%

= Vyss§i odborna skola

63%
’ = Vysoka Skola

Zdroj: vlastni

Z celkového poctu dotazovanych (149 respondentil) odpovédelo 63 %, Ze se obor
porodni asistence studuje na vysoké Skole, dale pak 30 % zaskrtlo vy$si odbornou Skolu

a pouze 7 % respondentli uvedlo, ze porodni asistence se studuje na stfedni Skole.
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Otazka ¢. 8: MiiZe vSeobecna sestra nahradit porodni asistentku?

Graf 13 Vseobecna sestra a porodni asistentka

MiiZe vSeobecna sestra nahradit porodni asistentku?

= Ano
= Ne

Zdroj: vlastni

Na otazku, zda mize v§eobecna sestra nahradit porodni asistentku, odpovédé€lo cel-

kem 149 respondentd, z nichz 81 % odpovédélo ne a 19 % dotazovanych uvedlo ano.
Otazka ¢. 9: Porodni asistentkou mohou byt i muZi:

Graf 14 Muzi jako porodni asistentky

Porodni asistentkou mohou byt i muzi:

19% -

= Ano
= Ne

Zdroj: vlastni

V uvedeném grafu je znazornéna odpovéd’ na otdzku zda porodni asistentkou mo-
hou byt i muzi. Celkem 81 % respondentii odpovédélo ano a 19 % si myslim, Ze muZzi po-

rodni asistentkou byt nemohou.
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Vyvzkumny problém 5: Jaké rozdily vidi spole¢nost mezi lékatem, porodni asistentkou

a dulou? (Otazky ¢.: 16, 17, 18, 19)

Otazka €. 16: Profesni vztah porodni asistentky a l1ékare (Ize oznacit vice moZnosti):

Graf 15 Profesni vztah

Profesni vztah porodni asistentky a lékare:
5%

33%

4%\

31%

= Porodni asistentka asistuje 1ékari
Porodni asistentka a 1ékar jsou si rovnocenni

= V porodnictvi ma porodni asistentka nizsi postaveni nez lékar
Lékar a porodni asistentka maji stejné pravomoci

= Porodni asistentka pracuje pod dohledem I€kate

= U kazdého porodu je 1ékaiska péce potiebnéjsi nez péce porodni asistentky

Zdroj: viastni

V uvedeném grafu jsou uvedené odpovédi na otazku, jaky je profesni vztah mezi
porodni asistentkou a lékatem. 33 % respondentli uvedlo, Ze porodni asistentka asistuje

A4

1ékati a 31 % dotazovanych vyplnilo, Ze v porodnictvi ma porodni asistentka nizsi posta-
veni nezZ lékar. Celkem 22 % uvedlo, Ze porodni asistentka pracuje pod dohledem lékare.
V' 5 % bylo od respondentli vyplnéno, ze u kazdého porodu je 1€kaiskd péce potiebnéjsi
nez péce porodni asistentky a stejné tak 5 % respondentl vyplnilo, Ze porodni asistentka
a lékar jsou si rovnocenni. Pouze 4 % dotazovanych si mysli, Ze 1ékaf a porodni asistentka

maji stejné pravomoci.
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Otazka ¢. 17: Znate pojem dula?

Graf 16 Pojem dula

Znate pojem dula?

40%
= Ano
= Ne

60% \

Na otazku, zda respondenti znaji dulu, odpovédélo celkem 149 respondentti, pii-

Zdroj: vlastni

¢emz 60 % odpovedélo, Ze tento pojem neznaji a 40 % uvedlo, Ze dulu znaji.
Otazka ¢. 18: Dula (Ize oznadit vice moZnosti):

Graf 17 Vzdelani duly

Dula:

= Neni zdravotnicky pracovnik

0, . , r
46% = Je zdravotnicky pracovnik s

vysokoskolskym vzdélanim

= Je zdravotnicky pracovnik, bez
odborného vzdélani

-

2% = K vykonavani prace duly staci pouze
specializovany kurz

16%

Zdroj: vlastni

Na otazku, kdo je dula, odpovidalo celkem 58 respondentti, z nichz 46 % uvedlo, Ze
k vykonavani prace duly staci pouze specializa¢ni kurz a 36 % zakrouzkovalo, Zze dula neni
zdravotnicky pracovnik. Dale pak 16 % respondentli oznacilo dulu jako zdravotnického
pracovnika, bez odborného vzdélani a pouze 2 % dotazovanych vyplnilo, Ze dula je zdra-

votnicky pracovnik s vysokoskolskym vzdélanim.
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9 PREZENTACE A INTERPRETACE ZISKANYCH UDAJU

Dil¢i cil 1: Zjistit, jaka je uroven informovanosti verejnosti o0 kompetencich porodni

asistentky.

Kuvedenému dil¢imu cili se vztahovaly 3 vyzkumné problémy. Vyzkumny pro-
blém 1: Je souvislost mezi informovanosti vefejnosti o povolani porodni asistentky a de-
mografickymi tdaji (pohlavi, vék, vzdélani)? Vyzkumny problém 2: Je spole¢nost dosta-
te¢né informovana o naplni prace poskytované porodnimi asistentkami? Vyzkumny pro-

blém 3: Kde se spolecnost nejcastéji setkava s porodni asistentkou?

Vyzkumny problém 1: Je souvislost mezi informovanosti vetejnosti o povolani porodni

asistentky a demografickymi udaji (pohlavi, vék, vzdélani)?

Vyzkumny problém 1 jsem zjiStovala pomoci otazek €. 1, 2, 3, 4, které¢ zahrnuji
demografické udaje a téZ znalost pojmu porodni asistentka. Témito otdzkami jsem zjist'o-
vala, zdali zdvisi znalost pojmu porodni asistentky na pohlavi, véku, nebo vzdélani.
V otazce €. 1, jsem se ptala na pohlavi respondentti. Pohlavi respondenti bylo pfiblizné
vyrovnané, tedy 56 % Zen a 44 % muzi. V otdzce €. 2 jsem zjistovala veék respondenta.
Nejvétsi skupinu tvofili respondenti ve véku 21-29 let, dohromady 61 %. Otazka ¢. 3 byla
zamé&fena na nejvyssi ukoncené vzdélani. Nejvice byli ve vyzkumu zastoupeni respondenti
s ukoncenym stfedoskolskym vzdélanim s maturitou (42 %) a déle pak s vysokoskolskym
vzdélanim (36 %). V otazce ¢. 4 jsem se ptala respondentil, zda znaji pojem porodni asis-

tentka. 97 % respondenti tento pojem zna.

Z uvedenych dat vyplyva, Ze pojem porodni asistentka znéa celkem 97 % ze 100 %
respondentll, pficemz vyzkum byl pfiblizné€ stejnym poctem zastoupen jak muZi, tak Zena-
mi, z velké skupiny ve veéku 21-29 let a s nejvyssim ukoncenym vzdélanim stfedni skoly
S maturitou a vysoké Skoly. Vyzkumny problém 1, ktery sledoval souvislost mezi znalosti
pojmu porodni asistentka a vzdélanim, v€kem a pohlavim, byl v prvni fad¢ celkem jedno-
znaény, protoze z dotdzanych respondentli skoro vSichni znaji pojem porodni asistentka.
Lze tedy konstatovat, ze tento pojem zna velkd ¢ast spole¢nosti, kterd byla do vyzkumu
zahrnuta. Pokud se nyni obratim na skupinu, ktera odpovédéla, ze pojem porodni asistent-
ka nezn4, z celkového poctu dotazanych (149), jich bylo dohromady 5. Tuto skupinu tvofi-
ly dvé Zeny, ve v€ku mén¢ nez 20 let, s nejvyssim ukonéenym vzdélanim stfedoskolské

bez maturity a zakladni vzdélani. Dale pak dva muzi ve véku 21-29 let s vysokoskolskym
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vzdélanim a stfedoskolskym s maturitou. A nakonec jeden muz ve véku 30-39 s nejvyssim
ukoncenym vzdélanim stfedni Skoly s maturitou. Z uvedenych dat vyplyva, ze zastoupeni
muzu i zen bylo pfiblizn¢ vyrovnané, méli rizné vzdelani 1 vék, proto z toho miizeme fici,
7e nezalezi na tom, jakou $kolu ma respondent dokon¢enou, kolik mu je let nebo zda je

muzem ¢1 Zenou.

Vyzkumny problém 2: Je spole¢nost informovana o naplni prace poskytované porodnimi

asistentkami?

Vyzkumny problém €. 2 jsem zkoumala pomoci otazek ¢. 10, 11, 12, 13, 14, 15,
které se zabyvaji ndplni prace a kompetencemi porodni asistentky. Uvedenymi otazkami
jsem zjistovala, zda a do jaké miry je spole¢nost informovana o profesi porodni asistentky
a s jakymi problémy se vefejnost miiZze obratit na porodni asistentku, kde se s ni miize se-
tkat ¢i jaké Cinnosti ma porodni asistentka v kompetenci. V otazce ¢. 10 jsem se ptala re-
spondentll, zda porodni asistentka vede porody bez komplikaci. V 76 % dotazujici spravné
odpovédéli, ze ano. Otazkou €. 11 jsem zjiStovala, zda respondenti vi, V jakém prostiedi
muze porodni asistentka pracovat. Nejvice odpovedi bylo: nemocnice (97 %), poté sou-
kroma sféra (82 %) a ambulantni zatizeni (55 %). Naopak otazkou ¢. 12 jsem se ptala na
zafizeni, ve kterém muze porodni asistentka pracovat. Spravné respondenti uvedli porodni
sal (94 %), oddéleni Sestinedé€li (64 %), novorozenecké oddéleni (64 %) a gynekologicka
ambulance (54 %). Odd¢leni gynekologickych operaci uvedlo pouze 50 % respondentii.
Mén¢ jak polovina respondentli odpoveédélo matetské centrum (49 %) a komunitni a doma-
ci péce (38 %). Ve 13. otazce jsem zjiStovala, zda respondenti védi, v jakém piipade se
mohou obrétit na porodni asistentku. Vice nez polovina z celkového poctu respondentti
(149) uvedlo spravné tyto situace: ptiprava k porodu (97 %), péfe o Zenu pii porodu
(91 %), pé€e o zenu a novorozence v obdobi Sestinedéli (63 %) a péce o novorozence
(51 %). Naopak nizké zastoupeni respondentli mély moznosti: problémy s kojenim, plano-

vani rodi¢ovstvi a stanoveni t€hotenstvi.

V otdzce €. 14 jsem se respondentli ptala, co mize porodni asistentka vykonavat
samostatngé. Nejvice respondentli uvedlo piipravu té¢hotné na porod (94 %), vedeni porodu
bez komplikaci (87 %), péce o t€¢hotné Zeny (80 %) a oSetieni novorozence (65 %). Pouze
26 % uvedlo poskytovani informaci o antikoncepci a nastith hraze pti porodu (26 %).
Moznost, kdy porodni asistentka mize poskytnout rady a pomoc v otdzkach socidlné-

pravnich, byla sprdvné oznacena pouze u 15 % respondentii. V 15. otazce jsem se ptala

61



respondenttl, o koho miize pe¢ovat porodni asistentka. Nejvice respondentti uvedlo, ze po-
rodni asistentka miize pecovat o zenu pii porodu (95 %), t€hotnou zenu (85 %), zdravého
novorozence (66 %) a Zenu v obdobi Sestinedé€li (65 %). V malém zastoupeni byla odpo-
véd’, Ze porodni asistentka mize pecovat 0 gynekologickou pacientku (26 %) a o partnera
téhotné zeny/rodi¢ky (22 %). Nejméné respondentti uvedlo moznosti, kdy porodni asis-
tentka muze pecovat o Zenu ve vSech etapach zivota (9 %) a o rodinu (9 %). Jeden respon-

dent ze 149 uvedl, Ze porodni asistentka o nikoho nepecuje.

Vyzkumnym problémem ¢. 2 bylo zjistit, zda je spole¢nost informovana o naplni
prace poskytované porodnimi asistentkami. Z uvedenych dat vyplyva, ze vefejnost je in-
formovana pouze z ¢asti. PovétSinou lidé znaji jen urcité oblasti péce, kterou porodni asis-
tentka mize poskytnout. Vétsina respondentii odpovédéla, ze porodni asistentka mtize vést
porody, které probihaji bez komplikaci. Téz respondenti spravné vyplnili prostiedi, kde
porodni asistentka mlize pracovat. Nicméné v otdzce, v jakém piipad€ se miize spole¢nost
obratit na porodni asistentku, spole¢nost odpovidala ve tiech odpovédich dosti chybné.
Velmi malo respondenti odpovédé€lo, ze porodni asistentka muze stanovovat té¢hotenstvi
(23 %), pomoci Vv planovani téhotenstvi (23 %) a také pomoci pifi problémech s kojenim
(43 %). Tyto odpoveédi mohou vypovidat o tom, ze vetejnost nezna veskeré kompetence.
V otdzce co mulZe porodni asistentka vykondvat samostatné, respondenti chybovali. Ve
vétSiné z nich nezaSkrtli moZnost nastiih hraze pii porodu, poskytovani informaci o anti-
koncepci a poskytovani rad, ani moznost pomoci v otdzkach socidlné-pravnich. Jednou
porodni asistentka, kdy pouze 14 respondentt ze 149 odpovéedélo, Ze miize peCovat o rodi-
nu a 13 respondentti, Ze mize pe¢ovat o zenu ve vSech etapach zivota. Velmi malé zastou-
peni méla téz odpoveéd péce o partnera téhotné zeny/rodicky. V zavéru lze tedy konstato-
vat, ze spolecnost je informovana o naplni prace porodni asistentky, avSak neni schopna

urcit v§echny kompetence.
Vyzkumny problém 3: Kde se spolecnost nejcastéji setkava s pojmem porodni asistentka?

Ke tfetimu vyzkumnému problému se vztahovala pouze otdzka €. 6. V této otazce
jsem se ptala respondentt, kde se setkali s pojmem porodni asistentka. Nejvetsi zastoupeni
méla moznost od pratel (54 %) a poté prosttednictvim médii (46 %). U této otazky odpo-
veédélo celkem 5 % respondentli jinou moZznost, mezi nejcastéj$i z nich pattila odpoveéd

»ve Skole“, tato moznost byla uvedena celkem 5x z celkového poctu 13 respondentd.
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Z toho vyplyva, zZe se spoleCnost nejcastéji setkdva s porodni asistentkou prostfednictvim

pratel.

Dil¢i cil 2: Zjistit, jaké role jsou porodni asistentce nejéastéji prisuzovany.
Kuvedenému dil¢imu cili 2 se vtahovaly dva vyzkumné problémy. Vyzkumny
problém 4: Zna vefejnost vymezeni profese porodni asistentky? Vyzkumny problém 5:

Jaké rozdily vidi spole¢nost mezi 1ékafem, porodni asistentkou a dulou?

Vyzkumny problém 4 jsem zjistovala pomoci otazek €. 5, 7, 8, 9, 10, 11, 12, 13,
14, 15. Témito otazkami jsem zjist'ovala, jaky piehled ma spole¢nost o porodnich asistent-
kach, at’ uz se to tyka vzdélani, vymezeni oboru ¢i prostiedi, kde porodni asistentka pracu-
je. Otazkou €. 5 jsem se ptala respondenttl, zda védi, jaké potiebné vzdélani musi mit po-
rodni asistentka a jestli je zdravotnim pracovnikem. Celkem 85 % respondentti uvedlo, Ze
porodni asistentka je zdravotnicky pracovnik s vysokoskolskym vzdélanim. Otazkou ¢. 7
jsem si ovérovala, zda respondenti maji ptehled o tom, jakou Skolu musi mit porodni asis-
tentka vystudovanou. Zde uvedlo spravnou odpovéd’ — vysokd skola, mnohem méné re-
spondentti (63 %). V otazce ¢. 8 jsem se ptala respondentii, zda muze vSeobecna sestra
nahradit porodni asistentku. Celkem 81 % respondentii odpovédé€lo spravné, ze vSeobecna
sestra nemuze nahradit porodni asistentku. Otdzka €. 9 zjiSt'ovala, jestli si respondenti mys-
li, Ze porodni asistentkou mohou byt i muzi. Opét 81 % respondentii spravné uvedlo, Ze

muzi mohou byt porodnimi asistentkami.

Ve vysledku tedy vychéazi, Ze vetejnost, ackoli u otdzky ¢. 5 uvedla ve vétSing
spravnou odpoved’, tak v ovétovaci otazce €. 7 se tento vysledek zménil pfiblizn€ o 20 %.
Z toho by mohlo plynout, Ze vefejnost si neni tolik jistd vzdélanim, které musi porodni
asistentky mit, av§ak pocet respondentll, ktery uvedl vysokou Skolu, byl stile nad 60 %.
Dale spolecnost spravné odpovédéla, Ze porodni asistentkou mohou byt i muzi a Ze porodni
asistentku nemohou nahradit vSeobecné sestry. V ostatnich otdzkach, jez jsou uvedeny
u vyzkumného problému 2, také vychazi, Ze spolecnost nezna veskeré vymezeni profese
porodni asistentky, ale jen ¢astecné dokaze urcit, ¢im se porodni asistentka zabyva, co po-
skytuje za sluzby, v jakém zafizeni a prostfedi plisobi a co miize vykonavat samostatné.
Zavérem lze tedy konstatovat, ze vefejnost nedokaze pevné vymezit profesi porodni asis-
tentky. Z mého vyhodnoceni vychazi, ze polovina dotazovanych ma dobré informace
o porodnich asistentkdch a druha polovina neumi spravné vyhodnotit, co je naplni této pro-

fese.
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Vyzkumny problém 5: Jaké rozdily vidi spolecnost mezi lékafem, porodni asistentkou

a dulou?

K tomuto vyzkumnému problému se vztahovaly otazky ¢. 16, 17, 18 a 19. Témito
otazkami jsem zjiStovala, jaké rozdily spolecnost uvadi mezi porodni asistentkou a léka-
fem, zda znaji pojem dula a pokud ano, tak jaké kompetence jim ptisuzuji. Otazka €. 16 se
zabyvala profesnim vztahem porodni asistentky a Iékate. Respondenti nejvice uvadéli od-
povédi, ze porodni asistentka asistuje 1ékati (72 %), Ze v porodnictvi ma porodni asistentka
niz8i postaveni nez lékar (66 %) a Ze porodni asistentka pracuje pod dohledem lékate
(46 %). Nejméné zastoupena odpoveéd’ byla, Ze 1ékat a porodni asistentka maji stejné pra-
vomoci (9 %). V otazce ¢. 17 jsem se respondentd ptala, zda znaji pojem dula. Vice jak
polovina (60 %) respondentli odpovédelo, ze dulu neznaji. Otazka ¢. 18 sledovala vzdélani
duly. Nejvice respondentt (46 %) uvedlo, ze k vykonavani prace duly staci pouze speciali-
zovany kurz. V 19. otdzce jsem se ptala respondentt, jaky je rozdil mezi porodni asistent-
kou a dulou. 32 % odpovédélo, Ze porodni asistentka md odborné vzdélani a dula nema
odborné vzdélani. A stejné tak 32 % uvedlo, ze porodni asistentka je pln¢ kompetentni

V péci o zenu, a ze dula poskytuje psychickou podporu zené pti porodu.

Ze shrnuti téchto vysledk tedy vyplyva skute¢nost, Ze vétsSina respondenti vidi po-
rodni asistentku na niz§i pozici, nez je pozice lékare a také spole¢nost pfisuzuje porodni
asistentkdm postaveni, pfi kterém porodni asistentka asistuje 1ékafi. Z vysledkl 1ze jesté
fici, Ze vice jak polovina respondentli neznd profesi duly. Nicméné respondenti, ktefi
odpovédéli, ze dulu znaji, dokazi k ni pfifadit zakladni informace, a jsou schopni napln

préace duly odlisit od prace porodni asistentky.
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10 DISKUZE

Hlavnim cilem mé bakalatské prace bylo zjistit, jaké postaveni méa porodni asis-
tentka ve spole¢nosti. Z hlavniho cile vychazeji dva dil¢i cile, z nichz kazdy obsahoval
nekolik vyzkumnych problémt, které mi napomohly proniknout do problematiky o néco
hloubéji. Prvnim dil¢im cilem bylo zjistit, jaka je uroven informovanosti vefejnosti o kom-

petencich porodni asistentky. Tento cil obsahoval tfi vyzkumné problémy.

Prvni vyzkumny problém zjistoval, zda je néjaka souvislost mezi informovanosti
vetejnosti o povolani porodni asistentky a demografickymi udaji (pohlavi, vék, vzdélani).
K tomuto problému se pojily ¢tyfi otdzky. Z vyzkumu jsem zjistila, ze v Setfeni pfevazova-
ly Zeny (o 12 % vice nez muzi). Celkem 97 % respondentii odpovédélo, Ze znaji pojem
porodni asistentka, coz je velmi pozitivni zjisténi. Vékova hranice byla nejvice zastoupena
lidmi v mladém véku (21-29 let) a vzdélani bylo prevazné vysokoskolské, ¢i s maturitou.
Ve vyzkumu téz vyslo, ze celkem 5 respondentd ze 149, nezna pojem porodni asistentka.
Nicméné i z této skupiny vyplynulo, Ze piimo nezélezi na pohlavi, véku ani vzd¢€lani, re-
spektive rozdil zastoupeni pohlavi byl pouze o jednoho muZze vice. Respondenti v této sku-
piné byli rizného véku i vzdélani. Tato skupina obsahovala dvé Zeny a t¥i muze. Zeny byly
ve véku méné neZ 20 let, z nichz jedna byla s nejvyS§im ukoncenym vzdélanim stfedni
Skola bez maturity a druha Zena méla zakladni vzdélani. Dva muzi byli ve véku 21-29 let
s vysokoskolskym vzdélanim a stfedosSkolskym s maturitou. A nakonec muz ve véku 30-39
let s vystudovanou stiedni Skolou s maturitou. Z tohoto zjisténi bychom mohli fici, ze ac-
koli dv¢ tietiny z téchto muzi méli vysokoskolské vzdélani, vyplyva z toho, Ze se pravdé-
podobné tolik nezajimaji o tuto problematiku. To mlze byt zpiisobeno naptiklad tim, ze
kompetence porodni asistentky jsou zaméfeny pievazné na péci o zenu a dité. Proto jsou to
hlavné Zeny, kdo vyhledavaji péci porodni asistentky. Piesto je tento pocet, ze kterého
hodnotim tuto problematiku velmi nizky, k tomu aby se dalo fici, Zze informovanost zalezi
na pohlavi. Zajimavé zjisténi je také z bakalatské prace (Sedlatové, 2009, s. 70), kde vy-
chdzi, ze ve znalostnim testu, tykajici se informaci o porodnich asistentkach, byl rozdil
uspésnosti zen a muz do 10 %. O 10 % byly Gspésnéjsi zeny. Nutno podotknout, ze muj
vyzkumny problém se tykal pouze otazky znalosti povolani porodni asistentky, nikoli in-

formovanosti.

Druhym vyzkumnym problémem jsem se zabyvala otdzkou, zda je spolecnost in-

formovana o naplni prace poskytované porodnimi asistentkami. K této problematice se poji
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celkem Sest otazek. Z vyzkumu jsem zjistila, ze velky pocet respondentt (az 76 %) je dob-
fe informovan, o tom, Ze porodni asistentka vede porody, které probihaji bez komplikaci.
Také mi vyslo, Ze respondenti jsou schopni spravné urCit néktera pracovisté, kde mize
pracovat porodni asistentka (nemocnice, soukroma sféra, ambulantni zafizeni), avSak na-
ptiklad socialni zafizeni respondenti uvedli v mensi mife. Ve shrnuti i tyto odpovédi vypo-
vidaji o dobré informovanosti spolecnosti. Vyzkumem jsem také zjistila, Ze vefejnost je
znala toho, v jakém zafizeni miize porodni asistentka pracovat. Spravné uvadéli porodni
sal, odd¢€leni Sestinedé€li, novorozenecké oddéleni a gynekologickd ambulance. Ackoli byl
nedostatek respondenttl, kteti by spravné oznacili té¢Z oddéleni gynekologickych operaci,
matefské centrum a velmi nizké bylo zastoupeni u komunitni a domaci péce. Tyto odpove-
di byly nedostacujici a dalo by se fici, ze spolecnost je o zafizeni, kde miiZze pracovat po-
rodni asistentka, malo informovana. Mozna pokud by zacaly byt porodni asistentky, které
pracuji soukromé jako komunitni porodni asistentky, financovany pojistovnou, mohla by

byt povédomost vetejnosti o tomto prostiedi vyssi.

U otazky, ktera se zabyva tématem, v jakém ptipad¢ se lidé mohou obratit na po-
rodni asistentku, vychazi, Ze je spolecnost opét informovana jen z poloviny. Respondenti
nejvice uvadéli: ptipravu k porodu, péci o Zenu pii porodu, péci o Zenu a novorozence
V obdobi Sestinedéli a péci o novorozence. Ve vyzkumu vyslo, Ze je vefejnost malo infor-
movand o moznostech vyuzit porodni asistentku pii problémech s kojenim (43 %), pti pla-
novani rodicovstvi (23 %), €1 stanoveni t€¢hotenstvi. Zajimavym zjiSténim jsou ale vysled-
Ky vyzkumu z kvalifika¢ni prace (Maliskové, 2014, s. 31), které uvadéji, ze spole¢nost se
muze obratit na porodni asistentku v pfipadé poskytovani informaci a rad k planovanému
rodiovstvi v 51 % a pouceni pfi kojeni dokonce 72 %. To je celkem vyznamny rozdil,
V porovnani s tim, jaké vysledky vySly v mém vyzkumu pravé u planovaného rodiovstvi
a kojeni. Tento rozdil vysledki je velmi pravdépodobné ovlivnén tim, ze vyzkum Malisko-

vé byl v 85 % tvofen Zenami a v mém vyzkumu byly Zeny zastoupeny pouze v 56 %.

DalSim zjisténym vysledkem v mé praci je, Ze vetejnost se domniva, Ze porodni
asistentka pecuje hlavné o Zenu V t€hotenstvi, pti porodu, Zenu v obdobi Sestined€li a zdra-
vého novorozence. Velmi mne piekvapilo zjisténi, Ze je opravdu malé cast spolecnosti se-
znamena s tim, Ze porodni asistentka pecuje také o gynekologickou pacientku a o partnera
téhotné zeny/rodicky. Skoro nikdo neuvedl, ze miiZe peCovat i o rodinu a pfedevsim o Zenu
ve vSech etapach zivota. Z toho Ize opét usoudit, Ze vefejnost nezna stézejni pilife, ve kte-

rych muze porodni asistentka hrat vyznamnou roli. Poslani porodni asistentky je pravé pe-
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covat o Zenu v celém pribéhu jejiho zivota a ne pouze vyclenit ¢ast jejiho zivota, ve kte-
rém se odehrava naptiklad zlom, jako je porod. Zajimavé vysledky vysly v bakalarské pra-
ci Sedlafové, kterd popisuje, Ze pouze 18 % Zen a 42 % muzil z celkového poctu 100%,
oznacilo spravnou odpovéd’, Ze porodni asistentka pecuje o zenu, dité a celou rodinu
Vv ptipad€ nekomplikovaného téhotenstvi, porodu a Sestinedéli. (Sedlarova, 2009, s. 62). Ve
svém vyzkumu téz uvadi, ze vefejnost je malo informovand o kompetencich porodni asis-

tentky. (Sedlarova, 2009, s. 102)

Dalsim zjisténim je, Ze Cast spolecnosti (58 respondentt ze 149), kterd oznacila, ze
zna pojem dula, ¢asto chybovali ve svych odpovédich. Lze tedy fici, Ze ackoli oznacili, ze
dulu znaji, vysledky tvrdily opak. Respondenti nedokézali spravné vyhodnotit, jaky rozdil
je mezi naplni prace duly a porodni asistentky. Druhy vyzkumny problém, kterym jsem
sledovala informovanost spole¢nosti o naplni prace poskytované porodni asistentkou, vy-
Sel, ze ackoli respondenti dokdzali u ne¢kterych otdzek odpoveédét spravné, jaké kompeten-
ce, prostiedi, zafizeni a péce nalezi porodni asistentce, pfesto v odpovédich chybovali

a dalo by se fici, Ze jejich informovanost o naplni prace porodni asistentky je nedostate¢na.

Pomoci tietiho vyzkumného problému jsem zjistovala, kde se spolenost nej€asteji
setkava s pojmem porodni asistentka. Vysledkem mého vyzkumu je zjisténi, ze spole¢nost
se nejvice setkava s timto pojmem od pratel a prostfednictvim médii. V porovnani s jinou
bakalafskou praci, kterd se zabyvala t¢ématem Informovanost ¢eské populace o profesi po-
rodni asistentky, vySlo, Ze nejcastéjSim zdrojem informaci jsou média (51 %). V této praci
byla uvedena 1 moZnost ziskani informaci od pratel, ktera ¢inila pouze 25 %. (Maliskova,
2014, s. 30-36) Z toho vyplyva, ze vefejnost ma nyni, postupem let, mnohem vétsi dtvéru,

co se tyka informaci, praveé ve své pratele.

Prvni dil¢i cil mél za kol zjistit, jaka je troveil informovanosti vefejnosti o kompe-
tencich porodni asistentky. Z vyzkumu mi vyslo, Ze spole¢nost je informovana o kompe-
tencich pouze ¢asteéné. Vyzkumné problémy souhrnné vyjadiuji, v jakych oblastech je
vetejnost nedostatetné informovana. AvSak musime podotknout, Ze pocet lidi, kteti by
nem¢li Zadnou ptedstavu o kompetencich porodni asistentky, je velmi nizky. Velmi zaji-
mavé zjisténi prameni z bakalarské prace (Reichlové, 2014), zabyvajici se tématem Pové-
domi vetejnosti o praci porodni asistentky, kde autorka shrnuje, ze vefejnost neni schopna
urcit, kdo o né v porodnici vlastné peCuje. Autorka se ptala respondentt, zda vi, kdo musi

byt u porodu piitomny a koho by u porodu upiednostnili. Reichlové vyslo, ze 52 respon-
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dentll ze 125 si mysli, Ze porodni asistentka pecuje samostatné o rodicku az do narozeni
ditéte. 11 respondentd ve vyzkumu uvedlo, Ze porod je 1€katskou kompetenci a 49 respon-
dentit odpovédélo, ze 1€kar se vola jen v piipadé, Ze nastanou komplikace a ze veskeré
kompetence jsou uvedeny v zakoné. Ke zjisténi autorka uvadi, Ze kompetence porodni
asistentky jsou shrnuty ve vyhlasce €. 55/2011, ale jsou zde i vyhlasky, které ¢astecné
omezuje ministerstvo zdravotnictvi. Velkou chybou také je, Ze n€ktefi vedouci pracovnici
porodnic zna¢né omezuji tyto kompetence. (Reichlova, 2014, s. 48) Co muzeme tedy d¢lat
potom, Vv piipadé, Ze kompetence jsou sice pevné stanoveny, ale nékde se nedodrzuji? Mo-
hou byt dale pevné dané a zndmé ve spolecnosti? Myslim si, Ze pokud by kazda porodni
asistentka byla schopna naplno pracovat dle svych kompetenci a hovofit o nich, pak by
nedochézelo praveé k tomu, Ze by spolecnost nevédéla, jaké vSechny ¢innosti miize porodni

asistentka nabidnout.

V odborném casopise Florence se piSe o problémové oblasti, kterd se tyka toho, ze
nejsou napliovany kompetence, ke kterym ziskd opravnéni vysokoskolsky vzdélany nelé-
katsky pracovnik. Dale se zde uvadi, ze mezi zdravotnickymi a vzdélavacimi institucemi je
nedostateéna provazanost, ktera nasledné prohlubuje tento problém s kompetencemi.
(http://www.florence.cz) Ministerstvo zdravotnictvi vytvofilo Akéni plan, ktery se vénoval
vzdélavani zdravotnickych pracovniki. Z provedeného Setieni vyplynulo, ze k tomu, aby
se kompetence napliiovaly a zaroven upeviovaly, je nutné, aby se kazdy nelékarsky pra-
covnik snazil o prohlubovani jiz ziskanych védomosti. Také aby navstévoval odborné
a certifikované kurzy a maximalné vyuzival dosazeny stupen vzdélani.

(https://www.mzcr.cz, s. 14)

Druhym dil¢im cilem mé prace bylo zjistit, jaké role jsou porodni asistentce nejcas-

t&ji prisuzovany. K tomuto cili se vztahoval Ctvrty a paty vyzkumny problém.

Ctvrtym vyzkumnym problémem jsem zjitovala, zda zna vefejnost vymezeni pro-
fese porodni asistentky. Ackoli nemiizeme fici, Ze vefejnost je pln€ informovana o profesi
porodni asistentky, je dobré védét, ze spolecnost (pfiblizné kazdy druhy respondent z mého
vyzkumu) ma zékladni pfehled o tom, jaké je vymezeni prace, kterou porodni asistentka
poskytuje a jaké jsou piedpoklady, 1épe podminky, pro vykonavani této profese. Na druhou
stranu opét zdlraziuji, ze bychom méli zapracovat na zvySeni prestize tohoto povolani,
aby si kazdy ¢lovék mohl byt jist odbornikem, ktery se o ného stara a jakou pé¢i muze od

porodni asistentky pfijmout. Z vyzkumu vyslo, Ze vice jak polovina respondentt (85 %) je
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dobfe informovana o tom, jaké vzdélani je potfebné k vykonavani této profese. Z mého
zjisténi a porovnani s jinou zavérecnou praci, mne to velmi potésilo. V bakalaiské praci
Reichlové uvedlo 68 % respondenttl, Ze obor porodni asistentka neni vysokoskolskym obo-
rem. (Reichlova. 2014, s. 43) To znaci o velkém posunu v letech, kdy nyni skoro az 90 %
v mé praci respondenti spravn¢ odpovédéli, ze porodni asistentka ma vysokoskolské vzdé-
lani. V otdzce, ktera se zabyvala téz tématem, kde Ize studovat tento obor, byli respondenti

také nad polovi¢ni vétSinou.

Ptijemné piekvapeni pfinesl vysledek z otazky, kdy vétSina respondentt (81 %) od-
povédéla, ze porodni asistentku nemtiZze nahradit vSeobecnd sestra. Opét v bakalarské praci
(Reichlové, 2014, s. 45), podobné vysel vysledek, tykajici se pravé zastoupeni porodnich
asistentek vSeobecnymi sestrami. Z celkového poctu 125 respondenti odpovédélo 94, ze
porodni asistentka nemuize byt nahrazena zdravotni sestrou. Pfesto musime podotknout
skute¢nost, ze je velky rozdil poctu vystudovanych porodnich asistentek a vSeobecnych
Skolstvi. Tento systém muize mit dopad na to, ze jsou v nékterych nemocnicich nahrazova-
ny porodni asistentky pravé sestrami, at’ uz je to novorozenecké oddéleni ¢i pooperacni
oddéleni gynekologicky nemocnych Zen. Dal§im zajimavym vysledkem, ke kterému jsem
diky vyzkumu dosla, je ten, ze spolenost uvadi i muze, ktefi jsou opravnéni, stejné jako
zeny, vykonavat povolani porodni asistentky. To je stanoveno v zakoné¢ ¢. 284/2018 Sb.
(o nelékatskych zdravotnich povolanich). (https://www.zakonyprolidi.cz) Pokud tedy muz
ziska zplsobilost k tomuto povolani, tak jej miZze vykonavat. Nicméné muZzi, jako porod-

nich asistenttl, je v Ceské republice poskromnu.

Poslednim (patym) vyzkumnym problémem jsem zjiStovala, jaké rozdily vidi spo-

le¢nost mezi I€karem, porodni asistentkou a dulou.

Z vyzkumu mi vyslo, Ze profesni vztah mezi porodni asistentkou a lékafem, roz-
hodné neni rovnocenny. Také z Setfeni vyplyva, Ze porodni asistentka asistuje 1ékati. Mohu
fici, Ze jsem tak trochu ocekavala, ze respondenti uvedou tuto moznost. Pokud se podiva-
me bliZze na nazev ,,porodni asistentka®, tak uz z tohoto slovniho spojeni vyplyva, Ze se
jedné o néjakou asistenci. Mlizeme se nyni zamyslet, pro¢ spolec¢nost z téchto dvou slov
vyvodila asistenci 1ékafi a ne naptiklad asistenci zené¢/rodin€? Pti fyziologickém porodu

porodni asistentka asistuje rodicce, naopak pii komplikovaném porodu asistuje 1€kafi.
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Dalsim vysledkem, ke kterému jsem dosla, je ten, ze témet 70 % respondentti uved-
lo, Ze porodni asistentka ma niz$i postaveni nez lékat. Toto zjisténi je celkem alarmujici.
Ackoli by 1ékafi m¢li budit respekt, myslim si, Zze by nem¢lo dochazet k tomu, aby si ro-
di¢ka volila k porodu 1ékaie, z duvodu, ze porodnim asistentkam malo v&ii. V historii mélo
porodnictvi zcela jinou podobu. Byly uznavany porodni baby, nevzdélané, ale zkusené.
Dnes jsou upiednostiiovani vzdélani zdravotnici, ktefi maji tu nejvyssi kvalifikaci, tedy
1ékari. I pfesto jsou ale zeny, které by rady uvitaly vzdélanou porodni asistentku, misto
Iékare. Rozdil je v prvni fadé v tom, Ze v historii nebyla zadna jistota, ze dité, které¢ Zena
porodi, ptezije. PéCe porodnich bab byla ¢asto provazena riznymi myty a povérami a vy-
svétlovaly se tim vSelijaké komplikace, které nastaly. Dnes je doba takova, ze se vina, kdy
dit¢ nepiezije, ,,svaluje” na odborného zdravotnika. Dilezité je také podotknout, Ze
V historii bylo porodnictvi ryze zenskou zalezitosti. Nicméné postupem casu byly porodni
baby vtazeny do pozadi a bylo vyzadovano odborné vzdélani. Klesl tedy vyrazné pocet
vyskolenych bab a naopak narostl velky pocet odbornych Iékati, ktefi méli védomosti na-

¢tené z knih, zatimco praxi a zkuSenosti Casto postradali. (https://www.vitalia.cz)

Pokud se poohlédneme za tim, jak s porodnimi asistentkami spolupracuje Minister-
stvo zdravotnictvi, musime podotknout, Ze neni mozné, aby vefejnost méla vysoké minéni
o porodnich asistentkach, kdyZ nejsou podporovany pravé zakladem, jako je Ministerstvo.
Myslim si, Ze rozhodné stoji za zamysleni, ke kterému dosla Ivana Konigsmarkova, ktera
uvedla v jednom rozhovoru, Ze Ministerstvo zdravotnictvi zastupuje piedev§im zajmy 1é-
katid. (http://www.evalabusova.cz) S tim musim plné souhlasit, protoze v dobé, kdy byl na
nasi fakultu pozvany ministr zdravotnictvi (Adam Vojtéch), jsem uvedla nékteré otazky,
tykajici se porodnich domti a budoucnosti a mohu fici, ze se povétsSinou odkazoval na 1éka-
te, ktefi to ,,maji v moci“. Z toho plyne, Ze pokud nebudou porodni asistentky drzet pii

sobé& a neptida se k nim velkd cast spolecnosti, bude velmi tézké néco prosadit.

V roce 2016 byla v Irsku vytvotena studie, ktera si kladla za cil zjistit, jak zdravotni
sestry a porodni asistentky v Irsku vnimaji své znalosti a kompetence. Vyzkumu se zli¢ast-
nilo celkem 645 respondentt, kteti pracuji v nemocnicich a komunitnich zdravotnickych
organizacich. Vysledkem bylo zjisténi, Zze dotazovani vnimaji mezery v jejich pifipravenos-
ti, kterd by vedla ke zlepSovani kvality péce. Bylo také zjisténo, Ze je potieba, aby byl za-
jistén dostatecny pocet vzdélanych pracovnikli. Zaroven také, aby méli pfistup k novym
poznatkim, a mohli se tak rozvijet ve svém povolani. (https://www.researchgate.net)

Z tohoto vyzkumu vychazi, Ze porodni asistentky by si mély byt jisty kompetencemi a na-
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plnovat je. Protoze jeding prostiednictvim odborné péce, kterou bude moci porodni asis-

tentka nabidnout, dojde ke spokojenosti vefejnosti.

Dale jsem zjistila, ze velka ¢ast spolecnosti nezna pojem dula. Respondenti, ktefi
odpoveédeli na dalsi otazku, kterd se tykala rozdilit mezi porodni asistentkou a dulou, po-
vetSinou odpoveédéEli spravng, coz je prijemné zjisténi. Myslim si, ze porodni asistentka by
m¢éla byt rozliSovana od duly a vetejnost by s tim méla byt srozuména. Zda se mi, ze pocet
dul, se v Ceské republice zvysuje a nékdy nahrazuji pé&i porodni asistentky, coZ rozhodné
neni spravné. Pokud se vratime do historie, nikde neni zminka o tom, ze by néjaka dula
existovala, psalo se pouze o porodnich babach, které jsou v dnes$ni dob¢é pojmenovany po-
rodnimi asistentkami. To uz samo o sob¢ vypovida, ze by se mél klast vétsi diiraz na pocet
vystudovanych porodnich asistentek, aby nasledné mély dostatek ¢asu na kazdého, kdo

vyzaduje jejich péci.

Ctvrty a paty vyzkumny problém davaji dohromady druhy diléi cil, ktery zjistoval,
jaké role jsou porodni asistentce nejcastéji pfisuzovany. Spole€nost porodni asistentce
VvV prvni fad¢ piisuzuje vysokoskolské vzdélani, také tvrdi, ze porodni asistentky pracuji
hlavné v nemocnicich a v soukromé sféfe. Tento vysledek mi pfiSel dosti rozporuplny.
Myslela jsem si, ze se respondenti rozhodnou jen pro jednu z téch mozZnosti, ale ptekvapilo
mne, Ze obé dvé mély vesmés stejné procentudlni zastoupeni. Hlavnim prostfedim, kde
vykonava své povolani porodni asistentka je dle respondentil porodni sél, coZ neni tolik
prekvapiveé. Déle pak nékteré kompetence jako je vedeni porodu, ktery probiha bez kom-
plikaci. Velmi mne zklamalo zji$téni, Ze vefejnost nevidi porodni asistentku v roli, kdy
stanovuje t€hotenstvi, pomaha s kojenim a miZe radit pfi planovani rodi¢ovstvi. Tyto vy-
sledky vypovidaji o nedostatku informaci a je tieba je néjakym zplisobem dostat do pove-
domi vetejnosti. Dalsi roli, kterou spoleCnost pfisuzuje porodnim asistentkdm je péce

o t¢hotné Zeny a ptiprava na porod.

Nejvice znepokojujici odpoveéd’ od respondentii je Vv oblasti péce, ktera je poskyto-
vana porodni asistentkou. Respondenti pfisuzuji porodni asistentce, ze poméaha hlavné zen¢
pti porodu, nikoli Ze pecuje o zenu ve vSech etapach zivota. Z toho bychom mohli usoudit,
ze se spolecnost setkava s porodni asistentkou pouze v obdobi porodu. A to si myslim, je
obrovska Skoda. Kdyby byla ve vétsim poctu rozsahld naptiklad komunitni péce, myslim
si, ze bychom se dopracovali k lepSimu vysledku. Dle zastoupeni respondentti u jednotli-

vych moznosti v dotazniku z mého vyzkumu vychézi pfedevSim dvé role, které spolecnost
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pfisuzuje porodni asistentce. V prvni fad€, Ze porodni asistentka asistuje 1¢kati a v druhé

radé, Ze pecuje o zenu hlavné v obdobi porodu.
Doporuceni pro praxi:

Ze ziskanych informaci, které vychazi z prvniho dil¢iho cile, pro mne vyplyva, ze
bych doporucila zvysit informovanost vefejnosti o kompetencich porodni asistentky. Dalo
by se to pojmout stylem, ze bych napiiklad do t€hotenské priikkazky vepsala (kdyz uz tam
mnohdy byva zafazen seznam, co si piinést K porodu), také kompetence, které ma porodni
asistentka. Zeny by poté mohly doma priikazku &astji otevirat a zamyslet se nad tim, kte-
rou péci by mohly od porodni asistentky vyuzit, ¢i se s ni o danych problémech porozpra-
vét. Myslim si, ze by tato metoda mohla vyjit. Setkala jsem se nedavno s jednou pani
(a téch je mnohem vice), kterd se mne ptala, zda bych ji nemohla doporucit n€koho, kdo by
ji pomohl se spravnou manipulaci miminka a se cvicenim po porodu. Uvédomuji si, ze by
bylo také dobré, kdyby u kompetenci byla uvedena i jména riznych porodnich asistentek
a byla by doplnéna kontakty. Na internetu je mnoho porodnich asistentek, ale ptijde mi, Ze
je z toho spole¢nost zmatena a nevi, jaké informace jsou pro né ty nejlepsi. Proto bych na-

vrhovala, aby se tyto informace pienesly také do papirové formy.

Na zéklad¢ informaci z druhého dil¢iho cile bych navrhovala, abychom se vice za-
mgéfili na zdkladni role porodni asistentky. Z vyzkumu je zifejmé, Ze je vetejnost dosti zma-
tend a nema uceleny nazor na toto povolani. Méli bychom se zaméfit na to, abychom posi-
lili povédomi vetejnosti o tom, jak ma vypadat a jaké vlastnosti by méla mit kazda porodni
asistentka. Myslim si, Ze by nebylo na Skodu, aby se v rdmci vyuc¢ovani na vysokych Sko-
lach pro porodni asistentky, vice zdliraznovaly role, které méa porodni asistentka. Pfinosem
by mohlo byt, kdyby se z harmonogramu odstranily, nebo alesponi omezily na minimum,
nékteré méné potiebné predméty (management, ekonomika). Tyto pfedméty by pak byly
nahrazeny novym samostatnym pfedmétem, ktery by se jmenoval ,,Porodni asistentka
Vv praxi‘“ nebo ,,Porodni asistentka a vefejnost“. Ackoli vétSina predméta, které jsou zahrnu-
ty ve studijnim plédnu, obsahuji z urcité strany porodni asistentku, myslim si, Ze by bylo
dobré mit zaroven samostatny piedmét, ktery by o ni shrnul v§echny zakladni informace.
Naplni prednasek by byly veskeré poznatky, které vychazeji naptiklad z mé prace. Byly by
zde obsazeny kapitoly, které by se tykaly toho, kde mlze porodni asistentka vykonavat své
povolani, jak musi komunikovat s klienty a jakych stylem jim mutze nabizet svou pomoc.

Dale pak, jaké ¢innosti 1ze nabidnout Zen¢, jaké jejimu partnerovi a jak by se méla zapojit
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do péce o rodinu. V ptedmétu by mohl byt téz kladen diraz na to, Ze obdobi porodu neni
hlavnim meznikem v praci porodni asistentky. Bylo by vhodné upfesnit studentkdm, Ze
maji v kompetenci ¢innosti, které se tykaji celého zivota Zeny a mohou zasahovat i do sou-
kromi jeji rodiny a partnerstvi. Rozhodné bych zapojila do studijniho planu profesi duly.
Velmi vhodné by bylo vénovat tomu alespon polovinu prednéasky, aby studentky védely,
jaky vyznam duly maji, a jak by se mohly zasadit o to, aby byly i porodni asistentky vzdy
schopny poskytovat psychickou podporu.

Myslim si, Ze budoucnost porodnich asistentek z Casti stoji na vztahu mezi spolec-
nosti a porodni asistentkou. Budouci porodni asistentky, Se mohou snazit o to, aby zménily
stereotyp, ktery neni vzdy tpln¢ vhodny, a naklonily se na potfeby vefejnosti. Protoze po-
kud nebude fadné informovana spole¢nost, nemizeme pocitat s tim, ze od porodnich asis-
tentek bude oc¢ekavat pomoc. Pravé tehdy, pokud za¢neme, dle svého povolani, plnit piani
kazdé rodiny a rodi¢ky u zrodu nového potomka, mizeme se t&Sit na vetsi prestiz a spoko-

jenost i nds samotnych.

73



11 ZAVER

Tématem a zaroven hlavnim cilem mé bakalaiské prace bylo zjistit, jaké je posta-
veni porodni asistentky ve spolecnosti. Uz od pocatku bylo toto povolani zahaleno respek-
tem a jakymsi tajemstvim. Dnesni spole¢nost je uspéchand a zaroven zbavena zachovanim
intimity. Problém vidim v tom, Ze vefejnost ma bud’ nedostatek kvalitnich, nebo naopak
nadbytek nekvalitnich informaci o porodnich asistentkdch. V teoretické Casti je popsan
vyvoj porodnictvi od historie po soucasnost. Uvodni kapitoly se vénuji rozvojem porodnic-
tvi, vyznamnymi porodnimi babami a povinnou zkouskou. V dalSich kapitolach jsou po-
psané porodnické Skoly a pravidla oboru porodnictvi. Druhd ¢ast teorie je zamécfena na
soucasnost, kde popisuji mezinarodni definici, vzdélani a kompetence porodnich asisten-
tek. Jsou zde uvedeny dulezité zakony a vyhlasky. Popisuji také porodni asistenci u nas

a nakonec ji srovndvam se svétem.

V praktické ¢asti jsem vyuzila kvantitativni sbér dat pomoci polostrukturovanych
dotaznikii. Vlastni vyzkum ptedchézela pilotni studie, kterd mi pomohla sestavit vhodné
otazky. Hlavnim cilem bylo zjistit, jaké je postaveni porodni asistentky ve spolecnosti.
Z tohoto cile vychazely dva dil¢i cile, které byly dale rozdéleny do péti vyzkumnych pro-
blémut. Z mého Setieni vyslo, Ze respondenti znaji pojem porodni asistentka, jsou schopni
urcit, jaké vzdéelani je potieba vystudovat ¢i kdo toto povolani mize vykovavat. Nicméné
nejsou dostate¢né informovani o naplni prace porodni asistentky a obecné o roli této profe-
se. Z vyzkumu vyslo, Ze urcita ¢ast spolecnosti si mysli, Ze S porodni asistentkou se lze
setkat v nemocnici na porodnim sale, ¢i v komunitni péci. Uvadi, Ze jeji péCe se zamétuje
Vv prvni fadé na obdobi porodu. Ve srovnani s Iékafem ma porodni asistentka niz$i postave-
ni. Podle ziskanych dat jsem navrhla, aby se pozvedlo ve spole¢nosti povédomi o porod-
nich asistentkach tim, Ze by byly informace o roli a kompetencich porodnich asistentek
pfevedeny do papirové formy — te¢hotenské prikazky. Domnivam se, Ze by tento zplsob
informovani spolecnosti mohl byt efektivnéjsi nez informace z internetu. Déle jsem navrh-

la upevnit vztah mezi spolecnosti a porodni asistentkou. Tento proces musi zacit jiz ve stu-
diu kazdé porodni asistentky, aby bylo mozné jej v praxi uzit, a tak rozsifit a upevnit pres-
tiz tohoto povolani ve spolecnosti. Podrobnéjsi rozpracovani zjisténych vysledkt je uvede-
no v diskuzi. Jsem rada, ze jsem si mohla zvolit toto téma, které je tolik aktualni a oboha-
cujici, jak pro kazdou budouci porodni asistentku, tak pro spole¢nost. Myslim si, ze pokud
bude spole¢nost spolupracovat s porodnimi asistentkami a naopak, bude toto povolani

mnohem rychleji rist k nejlepsi mozné péci, jez je tolik potiebna pro budouci generace.
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Priloha B — Dotaznik

Zdroj: vlastni

Dobry den,

Jmenuji se Anna Zondecka, studuji 3. roénik Porodni asistence na Fakulté zdravotnickych
studii na Zapadoceské univerzité v Plzni. Ke své bakalaiské praci jsem si zvolila téma Po-
staveni porodni asistentky ve spole¢nosti. Rada bych Vas do této prace zapojila pomoci
meého stru¢ného, jednoduchého dotazniku. Cilem mé prace je zjistit, jaké je postaveni po-
rodni asistentky ve spolecnosti a jaka je informovanost spole¢nosti o této profesi. Nekteré
otazky jsou uzaviené a mizete zde oznacit pouze jednu spravnou odpoveéd’, u dalSich ota-
zek lze oznacit vice moznosti a u dvou otdzek miiZzete napsat svou vlastni odpovéd’. Odpo-
védi na otdzky jsou zcela anonymni. Timto bych Vas chtéla poprosit o vyplnéni tohoto

dotazniku.

Dékuji za Vas cas.

1. Otéazka: Jaké je vaSe pohlavi?
a. Zena
b. Muz

2. Otazka: Kolik je Vam let?
a. Meén¢ nez 20

b. 21-29
c. 30-39
d. 40-59
e. 60-69
f. 70 avice

Ywr

3. Otazka: Jaké je VaSe nejvyssi ukoncené vzdélani?
a. Zakladni

Stfedoskolské bez maturity

Stfedoskolské s maturitou

Vyssi odborné

Vysokoskolské

® o 0o

4. Otazka: Znate povolani porodni asistentka?
a. Ano
b. Ne



5. Otazka: Porodni asistentka:
a. Je zdravotnicky pracovnik s vysokoskolskym vzdélanim
b. Je zdravotnicky pracovnik, bez odborného vzdélani
a. K vykonévani prace porodni asistentky staci pouze kvalifika¢ni kurz

6. Otazka: Kde jste se setkali s pojmem porodni asistentka? (lze oznacit vice moz-

nosti)
a. 0Od rodiny a pfibuznych
b. Od pratel
C. Prostrednictvim médii
d. Socidlni sité
e. Ve zdravotnickém zafizeni
f. Jiné (prosim vypiste): ...

7. Otazka: Kde lze studovat obor porodni asistence?
a. Stfedni skola
b. Vyssi odborna skola
C. Vysoka skola

8. Otazka: MiiZe vSeobecna sestra nahradit porodni asistentku?
a. Ano
b. Ne

9. Otazka: Porodni asistentkou mohou byt i muzi:
a. Ano
b. Ne

10. Otazka: Porodni asistentka vede porody, které probihaji bez komplikaci:
a. Ano
b. Ne

11. Otazka: V jakém prostiedi muZe pracovat porodni asistentka? (1ze oznacit vice
moZznosti)
a. Socialni zafizeni

b. Ambulantni zdravotnické zatizeni

c. Lécebny ustav

d. Soukroma sféra (navstéva porodni asistentky v domacim prostiedi, vedeni
ptedporodnich kurzl)

e. Nemocnice

f. Lazenské zdravotnické zafizeni

12. Otazka: Porodni asistentka miiZe pracovat v téchto zarizenich: (Pracovisté pro
porodni asistentky), (1ze oznacit vice moznosti)
a. Pooperac¢ni oddéleni gynekologickych operaci
b. Porodni sal
c. Urologické oddéleni
d. Kardiochirurgie



e. Odd¢leni Sestinedéli
f. Novorozenecké oddéleni
g. Gynekologicka ambulance
h. Interni oddé€leni
I.  Matefské centrum
J.  Komunitni a domaci péce
13.V jakém pripadé se miiZete obratit na porodni asistentku? (Ize oznacit vice
moznosti)
a. Problémy s kojenim

@ "o oo0C

Stanoveni téhotenstvi

PécCe o Zenu pii porodu

Ptiprava k porodu

PécCe o novorozence

Péce o zenu a novorozence v obdobi Sestined€li
Planovani rodi¢ovstvi

14. Otazka: Porodni asistentka miiZe vykonavat samostatné: (1ze oznacit vice moz-

nosti)
a.

SQ@ o a0 T

Vedeni porodu bez komplikaci
Vedeni porodu mrtvého ditéte
Predepisovani 1ékt v t€hotenstvi
OsSetfeni novorozence

Péce o téhotné Zeny

Provédeéni cisatského fezu

Ptiprava téhotné na porod
Poskytovani informaci o antikoncepci
Poskytovani rad a pomoci v otazkach socialné-pravnich
Pomoc Zené pii kojeni

Nasttih hraze pfi porodu

15. Otéazka: Porodni asistentka miiZe pefovat o: (Ize oznacit vice moznosti)

a.

SQ@ +ho a0 o

Zdravého novorozence
Té&hotnou zenu

Zenu pii porodu

Zenu v obdobi $estinedéli
Gynekologickou pacientku
Partnera té¢hotné Zeny/rodicky
Rodinu

Zenu ve viech etapach Zivota
Jiné (prosim vypiste): ...

16. Otazka: Profesni vztah porodni asistentky a lékai‘e: (Ize oznacit vice moznosti)

a

b.
C.
d.

Porodni asistentka asistuje 1€kati

Porodni asistentka a 1ékat jsou si rovnocenni

V porodnictvi ma porodni asistentka nizsi postaveni nez 1¢kar
Lékat a porodni asistentka maji stejné pravomoci



e. Porodni asistentka pracuje pod dohledem lékaie
f. U kazdého porodu je 1ékatska péce potiebnéjsi nez péce porodni asistentky

17. Otazka: Znate pojem dula?:
a. Ano
b. Ne

Pokud jste u predchozi otazky odpoveédeli ,,ne“, dalsi otazky jiz nevypliujte.

18. Otazka: Dula: (1ze oznacit vice moznosti)
a. Neni zdravotnicky pracovnik
b. Je zdravotnicky pracovnik s vysokoskolskym vzdélanim
C. Je zdravotnicky pracovnik, bez odborného vzdélani
b. K vykonavani prace duly staci pouze specializovany kurz

19. Otéazka: Jaky je rozdil mezi porodni asistentkou a dulou? (Ize oznadit vice moz-
nosti)

a. Porodni asistentka ma odborné vzdélani, dula nema odborné vzdélani

b. Porodni asistentka je pln€ kompetentni v péci o zenu (poskytuje zdravotnic-
ké sluzby), dula poskytuje psychickou podporu zené pii porodu

c. Porodni asistentka mtze vést porod, ktery je bez komplikaci, dula vést po-
rody nesmi

d. Porodni asistentka mize provadét prvni oSetieni novorozence, dula nemuize



