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A) Definovani cili prace

B) Metodicky postup vypracovani prace

C) Teoreticky zaklad prace (reSer$ni ¢ast)

D) Clenéni prace (do kapitol, podkapitol, odstavcil)

E) Jazykové zpracovani prace (skladba vét, gramatika)
F) Formalni zpracovani prace

G) Piesnost formulaci a prace s odbornym jazykem

H) Prace s odbornou literaturou (normy, citace)

I) Prace se zahrani¢ni literaturou, uroveni souhrnu v cizim jazyce
J) Celkovy postup feseni a prace s informacemi

K) Zavéry prace a jejich formulace

L) Splnéni cild prace

M) Odborny ptinos prace (pro teorii, pro praxi)

N) Piistup autora k feSeni problematiky prace

O) Celkovy dojem z prace
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Navrhuji klasifikovat bakalaiskou praci klasifikaénim stupném:? velmi dobfre

Struéné zdivodnéni navrhovaného klasifika¢niho stupné:?

Autorka splnila vSechny body zésad pro vypracovani bakalaiské prace. Prace se zabyva
zaméstnaneckymi benefity, které jsou v dneSni dobé pomérné ¢asto sklonovanym pojmem.

V teoretické ¢asti prace bylo prehledné popsano ¢lenéni benefitli z riznych hledisek. Prakticka ¢ast
byla zamétena na firmu EUROVIA Kamenolomy, a. s., ve které studentka provedla dotaznikové
Setfeni a na zaklade¢ vysledkl pouzila i statistické metody - test nezavislosti a pomér Sanci. Pouziti
téchto metod hodnotim kladné. Vyhradu mam pouze k malému poctu respondenti, ktefi se za€astnili
dotaznikového Setfeni. V zavéru prace jsou vSak problémy tykajici se dotaznikového Setfeni
vysvétleny. S ohledem na uvedené hodnotim praci stupném velmi dobfe.
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OtazKy a pripominky K bliZ§imu vysvétleni pii obhajobé:®

1. Jak byste zhodnotila zaméstnanecké benefity firmy EUROVIA Kamenolomy, a. s. ze
zamestnanecké pozice a z pozice zaméstnavatele?

2. Na str. 15 jste uvedla trendy v zaméstnaneckych benefitech pro rok 2018. Jaky z trendd byste
doporucila firmé zatadit do jejich nabidky zaméstnaneckych benefiti a proc?

V Plzni, dne 14. 5. 2019 Podpis hodnotitele

Metodické poznamky:

1 Oznaéte vysledek kontroly plagiatorstvi, ktery jste zadal/a do Portalu ZCU a odiivodnéte niZe pii odtivodnéni
klasifika¢niho stupné.

2 Kliknutim na pole vyberte pozadovany kvalifika¢ni stupefi.

3 Struéné zdtivodnéte navrhovany klasifikaéni stupeti, od@ivodnéni zpracujte v rozsahu 5 - 10 vét.

4 Otazky a ptipominky Kk bliz§imu vysvétleni pti obhajobé& — dvé az tii otazky.

Posudek odevzdejte oboustranné vytistény a podepsany na sekretariat KFU, FEK ZCU do 20. 5. 2019.
Nové: Posudek zaslete emailem na: bultasov@kfu.zcu.cz v PDF formatu bez podpisu s ndzvem souboru
BP nebo DP_pfijmeni studenta OP.pdf (pfiklad: DP_Xaver OP.pdf).
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klasifika¢niho stupné.

2 Kliknutim na pole vyberte pozadovany kvalifika¢ni stupefi.

3 Struéné zdtivodnéte navrhovany klasifikaéni stupeti, od@ivodnéni zpracujte v rozsahu 5 - 10 vét.

4 Otazky a ptipominky Kk bliz§imu vysvétleni pti obhajobé& — dvé az tii otazky.

Posudek odevzdejte oboustranné vytistény a podepsany na sekretariat KFU, FEK ZCU do 20. 5. 2019.
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