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Kritéria hodnoceni: (1 nejlepsi, 4 nejhorsi, N-nelze hodnotit)

A) Definovani cilt prace

B) Metodicky postup vypracovani prace

C) Teoreticky zéklad prace (reSerSni Cast)

D) Clenéni prace (do kapitol, podkapitol, odstavcil)

E) Jazykové zpracovani prace (skladba vét, gramatika)
F) Formalni zpracovani prace

G) Presnost formulaci a prace s odbornym jazykem

H) Préce s odbornou literaturou (normy, citace)

I) Prace se zahranicni literaturou, uroven souhrnu v cizim jazyce
J) Celkovy postup fesSeni a prace s informacemi

K) Zavéry prace a jejich formulace

L) Splnéni cilt prace

M) Odborny ptinos prace (pro teorii, pro praxi)

N) Ptistup autora k feSeni problematiky préace

0) Celkovy dojem z prace
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Navrhuji klasifikovat bakalaiskou praci klasifikaénim stupném:! vyborné

Struéné zdiivodnéni navrhovaného klasifikaéniho stupné:?

Bakalatské prace je strukturovand do deviti kapitol, které postupné sméiuji k naplnéni cila prace.
Teoreticka ¢ast je kvalitn€ zpracovana s vyuzitim relevantnich odbornych zdroja. Celkové tvoii velmi
dobry zaklad pro praktickou ¢ast prace. Snad jen z hlediska logické strukturace by bylo vhodné&;jsi
zaradit kapitolu Shrnuti teoretické ¢asti az za kapitolu Motivacni program. V tivodu praktické casti
autorka seznamuje s vybranou spole¢nosti. Nasleduji pomérné stru¢né analyzy vnéjsiho a vnifniho
prostiedi a rovnéz SWOT analyza, ktera ovSem neni u nékterych polozek dostatecné podlozena.
StéZejni ¢asti prace vzhledem ke stanovanym ciliim tvoii kapitoly 7, 8 a 9. V kapitole 7 autorka
piehledné popisuje motivacni systém v dané spolecnosti. V kapitole 8 je pak prezentovano
dotaznikové Setieni mezi zaméstnanci spole¢nosti. Skoda, Ze se autorka spokojila s prezentovanim
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vystupti pouze formou Cetnosti a pro lepsi prezentaci vystupii nevyuzila dalSich moznosti deskriptivni
statistiky. Naopak pozitivné hodnotim strukturované shrnuti dané¢ho Setieni. V ndvaznosti na ptedchozi

zjisténi autorka zpracovala kvalitni navrh motivacniho programu, ktery je obsahem zavérecné devaté
kapitoly. I pfes uvedené dil¢i pfipominky hodnotim praci jako velmi zdafilou.

Otazky a pripominky k bliZ§imu vysvétleni p¥i obhajobé:’

1) Z vysledkt dotaznikového Setteni vyplyva, Ze benefit na dojizdéni patii mezi nejdulezitéjsi benefity
z pohledu zaméstnanct. Z tdajii uvedenych na strané 50 ovSem vyplyva, Ze doslo k vyraznému
meziro¢nimu sniZeni nakladd na tento benefit. Vysvétlete tento rozpor.

2) Byla spole¢nost seznamena s vystupy Vasi bakalarské prace. Pokud ano, jak reagovala?

V Plzni, dne 9. kvétna 2019 Podpis hodnotitele

Metodické poznamky:

YKliknutim na pole vyberte poZzadovany kvalifikaéni stupeti.

2 Struéné zdiivodnéte navrhovany klasifikaéni stupeni, odtivodnéni zpracujte v rozsahu 5 - 10 vét.
90tazky a pripominky k bliz§imu vysvétleni pii obhajobé& — dvé az tfi otazky.

Posudek 2x oboustranné vytisknéte, podepiste (modrym perem) a odevzdejte na sekretariat KPM FEK ZCU
do 20. 5. 2019.

Nové:
Posudek zaSlete mailem na zuzkam@kpm.zcu.cz v PDF formatu bez podpisu s nazvem souboru
BP nebo DP_piijmeni studenta OP. Pdf (pfiklad: DP_Xaver OP.pdf).




