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Hodnotitel – oponent:  PhDr. Milan Jermář, Ph.D. 

Podnik – firma:  FEK ZČU 

 

Kritéria hodnocení:  (1 nejlepší, 4 nejhorší, N-nelze hodnotit)   1     2    3    4    N 

A) Definování cílů práce                 

B) Metodický postup vypracování práce              

C) Teoretický základ práce (rešeršní část)              

D) Členění práce (do kapitol, podkapitol, odstavců)             

E) Jazykové zpracování práce (skladba vět, gramatika)            

F) Formální zpracování práce                

G) Přesnost formulací a práce s odborným jazykem             

H) Práce s odbornou literaturou (normy, citace)             

I) Práce se zahraniční literaturou, úroveň souhrnu v cizím jazyce           

J) Celkový postup řešení a práce s informacemi             

K) Závěry práce a jejich formulace               

L) Splnění cílů práce                 

M) Odborný přínos práce (pro teorii, pro praxi)              

N) Přístup autora k řešení problematiky práce              

O) Celkový dojem z práce                
 

 

Navrhuji klasifikovat bakalářskou práci  klasifikačním stupněm:1     velmi dobře   

 

 

Stručné zdůvodnění navrhovaného klasifikačního stupně:2 

 

Bakalářská práce je zaměřena na hodnocení procesů vzdělávání při práci i mimo práci ve firmě 

z oblasti automobilového průmyslu. Práce je logicky uspořádaná. Vychází z přehledu relevantní 

literatury (některé části by stačilo pojmout s důrazem na to nejdůležitější). Není jasné, proč v kapitole 

3.2 není charakterizována fáze realizace? Představení společnosti je naopak poměrně stručné, 

charakterizován mohl být třeba personální útvar. Praxe vzdělávání v organizaci je prezentována 

popisně, vhodné by bylo více využít fakta, data, statistické údaje (počty akcí, počty učastníků, 

výsledky hodnocení apod.). Dotazníkové šetření ale přináší řadu důležitých poznatků a může být i pro 

firmu přínosem. Přehlednému prezentování výsledku by napomohlo důkladnější shrnutí získaných 
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Metodické poznámky: 
1)Kliknutím na pole vyberte požadovaný kvalifikační stupeň.  
2) Stručně zdůvodněte navrhovaný klasifikační stupeň, odůvodnění zpracujte v rozsahu 5 - 10 vět. 
3)Otázky a připomínky k bližšímu vysvětlení při obhajobě – dvě až tři otázky. 

 

Posudek 2x oboustranně vytiskněte, podepište (modrým perem) a odevzdejte na sekretariát KPM FEK ZČU  

do 20. 5. 2019.  
  

Nově:  

Posudek zašlete mailem na zuzkam@kpm.zcu.cz v PDF formátu bez podpisu s názvem souboru  

BP nebo DP_příjmení studenta_OP. Pdf (příklad: DP_Xaver_OP.pdf). 

 

výsledků - alespoň ve formě: silné stránky, oblasti pro zlepšení. Práce by si zasloužila důkladnou 

korekci s důrazem na věcnost a stylistiku.  Naznačená opatření jsou celkem promyšlená.  Navržené 

hodnocení je lepší velmi dobře, předloženou bakalářskou práci je možno navrhnout k obhajobě před 

státní zkušební komisí.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Otázky a připomínky k bližšímu vysvětlení při obhajobě:3 

 

Představte ve stručné a přehledné podobě výsledky dotazníkového šetření, které by sloužily jako 

zpětná vazba pro vedení firmy, resp. pro personální management.            

 

 

 

 

 

V Plzni, dne 17.5.2019        Podpis hodnotitele  
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