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Navrhuiji klasifikovat diplomovou praci klasifikaénim stupném:* velmi dobre

Stru¢né zdivodnéni navrhovaného klasifika¢niho stupné:2

Hodnocena diplomova prace se vénuje tématu migrace pracovni sily. Prace méa vzhledem k tématu
vhodné definované cile a metodické postupy pro jeji zpracovani. Teoreticka vychodiska obsahuji
definici pojmu migrace, typy, pfi¢iny, vyhody a nevyhody migrace a situaci na pracovnim trhu v CR.
Dale navazuje aplika¢ni ¢ast, kde je pfedstavena spole¢nost Grafron Recruitment, s.r.0. a proveden
kvalitativni vyzkum tykajici se ndboru pracovnich sil do CR ze zahrani¢i. Autorka na zakladé
provedeného Setfeni sestavila navrh na opatieni a potiebné kroky k zaclenéni zahrani¢nich pracovnikt
do pracovniho procesu.

Formalni 1 obsahova stranka diplomové prace odpovida poZzadavkiim kladenym na dany tip praci. Cil
préce byl splnén.
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Diplomovou praci doporucuji k obhajob¢ a navrhuji klasifikovat stupném "velmi dobie".

Otazky a pripominky Kk bliZz§imu vysvétleni pii obhaj ob&:*

Jak uvadite na str. 68, délka legislativniho procesu spojeného s prichodem pracovnika za zahranici je
nepatiiéna pro potieby pracovniho trhu v Ceské republice. Jak si stoji v tomto ohledu okolni staty?
Jaké konkrétni uskali spatfujete pti integraci pracovniki - viz str. 69? NeangaZzuji se jiz v téchto
ohledech ufady prace v Ceské republice?

Jak nakladna byva doba ¢ekéni na zapojeni se do pracovniho procesu pro ptichozi z Polska ¢i Ukrajiny
na pracovni trh CR?

V Plzni, dne 9. 5. 2019 Podpis hodnotitele

Metodické poznamky:

! Oznacte vysledek kontroly plagiatorstvi, ktery jste zadal/a do Portalu ZCU a odiivodnéte niZe pii odiivodnéni
klasifika¢niho stupné.

? Kliknutim na pole vyberte pozadovany kvalifikaéni stupei.

3 Struéné zdivodnéte navrhovany klasifikagni stupedi, odiivodnéni zpracujte v rozsahu 5 - 10 vét.

* Otazky a pripominky k bliz§imu vysvétleni pii obhajobé — dvé az tii otédzky.

Posudek odevzdejte oboustranné vytitény a podepsany na sekretariat KFU, FEK ZCU do 20. 5. 2019.
Nové: Posudek zaslete emailem na: bultasov@kfu.zcu.cz v PDF formatu bez podpisu S nazvem souboru
BP nebo DP_piijmeni studenta OP.pdf (piiklad: DP_Xaver OP.pdf).
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