FAKULTA EKONOMICKA

D> 2APADOCESKE FAKULTA EKONOMICKA

UNIVERZITY

V PLZNI Katedra KFU
HODNOCENI DIPLOMOVE PRACE
Akademicky rok 2018/2019
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Kritéria hodnoceni: (1 nejlepsi, 4 nejhorsi, N-nelze hodnotit)

A) Definovani cild prace

B) Metodicky postup vypracovani prace

C) Teoreticky zaklad prace (reSerSni ¢ast)

D) Clenéni prace (do kapitol, podkapitol, odstavcil)

E) Jazykové zpracovani prace (skladba vét, gramatika)
F) Formalni zpracovani prace

G) Presnost formulaci a prace s odbornym jazykem

H) Prace s odbornou literaturou (normy, citace)

1) Prace se zahraniéni literaturou, uroven souhrnu v cizim jazyce
J) Celkovy postup feseni a prace s informacemi

K) Zavéry prace a jejich formulace

L) Splnéni cila prace

M) Odborny piinos prace (pro teorii, pro praxi)

N) Spoluprace autora s vedoucim prace a katedrou

O) Pristup autora k feSeni problematiky prace

P) Celkovy dojem z prace
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Do Portilu ZCU byl zadany tento vysledek kontroly plagiatorstvi':
Posouzeno
Posouzeno - podeziela shoda

[IX

Navrhuji klasifikovat diplomovou praci klasifikaénim stupném:? vyborné
Struéné zdiivodnéni navrhovaného Kklasifikaéniho stupné:®

Diplomova prace je zaméfena na hodnoceni personalni politiky a praxe nadnarodni firmy pasobici

v oblasti automobilového primyslu. Autorka spravné zaramovala tuto problematiku strategickym
smétovanim spolecnosti, pro které vyuzila vhodné analytické postupy. Pfehledné jsou zachycena a
analyzovana specifika personalnich procesii ve spoleCnosti, zvlasté v této Casti jsou aplikovany
poznatky z odborné literatury. Dal$im zdrojem pro formulovani navrhti opatfeni se stalo dotaznikové
Setfeni urcené specificky pro ziskani stanovisek manaZerli. Prezentovand opatieni respektuji cile firmy
1 pozadavky zaméstnanct, jsou adekvatné zdiivodnéna, posouzena jsou i mozna rizika, kterad by mohla
realizaci opatieni ovlivnit. Text naplituje stanovené zasady, je vhodné uspotadany, odpovidajici je i
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odborna uroven. Navrhované hodnoceni je vyborné. Diplomovou praci je mozno piedlozit k obhajobé
pted statni zkuSebni komisi.

Otazky a pripominky Kk bliZ§imu vysvétleni p¥i obhajobé*:
Jak byste charakterizovala piistup vedoucich k mozné implementaci navrhovanych opatteni?

Které oblasti spoluprace s manazery spolecnosti povazuje personalni oddéleni v souc¢asné dob¢ za
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V Plzni, dne 17.5.2019 Podpis hodnotitele

Metodické poznamky:

1 Oznaéte vysledek kontroly plagiatorstvi, ktery jste zadal/a do Portalu ZCU a odtivodnéte niZe pii odiivodnéni
klasifika¢niho stupné.

2 Kliknutim na pole vyberte poZzadovany kvalifikadni stupefi.

3 Stru¢né zdiivodnéte navrhovany klasifikaéni stupeti, odGivodnéni zpracujte v rozsahu 5 - 10 vét.

4 Otazky a piipominky k bliz§imu vysvétleni pti obhajob& — dvé az tfi otazky.

Posudek odevzdejte oboustranné vytiitény a podepsany na sekretariat KFU, FEK ZCU do 20. 5. 2019.
Nové: Posudek zaslete emailem na: bultasov@kfu.zcu.cz v PDF formatu bez podpisu s nazvem souboru
BP nebo DP_piijmeni studenta VP.pdf (ptiklad: DP_Xaver VP.pdf).
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2 Kliknutim na pole vyberte poZzadovany kvalifikadni stupefi.

3 Stru¢né zdiivodnéte navrhovany klasifikaéni stupeti, odGivodnéni zpracujte v rozsahu 5 - 10 vét.

4 Otazky a piipominky k bliz§imu vysvétleni pti obhajob& — dvé az tfi otazky.
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