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Uvod

Téma své bakalaiské prace: ,,Vzdélavani a zaméstnavani osob ve vykonu trestu
odnéti svobody* jsem si vybrala s ohledem na sviij studovany obor, protoze mé
osobn¢ zajima a pfijde mi velmi atraktivni, a pies to, Ze o tomto tématu bylo
napséno jiz mnoho praci, jsem se snaZila pfijit s novymi udaji, byt’ by za tyto byly
povazovany jen Udaje ziskané v praktické casti. Dalsi diivodem k volbé tohoto
tématu byla osoba mné blizk4, kterd zna dobte vézeniské prostiedi, nebot’ je jiz par
let odsouzena, a kterd mi poskytla uzitecné informace tykajici se vézenstvi,
respektive pochopeni postoje odsouzenych k vézeni, déle pak i ke vzdélavani

a zaméstnavani ve véznicich.

Ma prace je rozdélena teoretickou cast, kterd je postavena na reSerSi pramentl
ziskanych ve Studijni a védecké knihovné Plzeniského kraje a Univerzitni knihovné
Zapadoceské univerzity, tézZ na metod€ deskripce uzité pii zorientovani se v dané
problematice, a praktickou ¢éast, kterd se opird o metodu predikce v ramci studia
socialni skupiny. Cast prakticka je postavena na kvalitativnim vyzkumu, kterému
predchézelo sestaveni teorii za pomoci polostrukturovaného osobniho rozhovoru
s jednim zaméstnancem véznice a dvéma vézni, s nimiZ se vyzkum uskutecnil
koresponden¢né, polozenim viceméné stejnych otazek sméfovanych zejména

na oblast zaméstnavani a vzdélavani odsouzenych ve véznici.

Nutno podotknout, Ze cely proces vykonu trestu odnéti svobody spociva jiz
od nastupniho oddilu v ptipravé odsouzené osoby na propusténi a dale pak, ze cely
tento systém lze chapat jako vzdélavani ¢i pfevychovani odsouzenych z etického
a moralniho hlediska v podobé minimalné vstipeni a osvojeni si zdkladnich hodnot,
na kterych stoji demokraticka spole¢nost, k minimalizaci recidivy, ke které mohou
vést ekonomické problémy jedince zapfi¢inéné malou nebo dokonce zadnou
finan¢ni gramotnosti. Zejména z téchto diivodl si myslim, Ze je dlilezité z obecného
hlediska zminit 1 zékladni pojmy, jako jsou napf. programy zachazeni
s odsouzenymi, které zahrnuji vzdélavani i zaméstnavani véziili spojené s vykonem
trestu odnéti svobody, které alespoii ja osobné vnimdm jako nezbytné

pro pochopeni komplexniho vzdélavani a zaméstnavani véznénych osob.

Svou bakalafskou préci jsem rozclenila do Ctyf kapitol, pficemz tfi z téchto kapitol
jsou obsazeny v teoretické casti. Prvni kapitola mé prace se zaobira obecné

veézenstvim v Ceské republice, zminuje proces edukace odsouzenych a renovace



veézenstvi od roku 1918 az po soucasnost. Nasledn¢ druha kapitola uz poukazuje
na cely postup cesty odsouzené¢ho od vykonu vazby, je-li k ni divodnd pfticina,
pfes samotny vykon trestu odnéti svobody obsazeny v kapitole tFeti. Posledni
zminéna kapitola se konecn¢ dostdva k samotné podstat¢ mé prace, kterou
predstavuje, jak jiz bylo uvedeno, vzdélavani a zaméstnavani odsouzenych.
S ohledem na logické usporadani je tato kapitola zahajena nastupem do véznice,
resp. nastupnim oddilem, posléze rozclenénim odsouzenych do typl véznic v rdmci
diferenciace vngj$i, vychazejici z primarni potieby zajistit bezpenost odsouzenym,
ptisluSniklim Vézeniské sluzby 1 zaméstnancii véznic, a v ramci diferenciace vnitini
pomoci programi zachazeni s odsouzenymi, které v sobé skytaji, 1 kdyz
neformalni, pracovni, vzdélavaci, specialni vychovné a zajmové aktivity. Naopak
vzdélavanim formalnim, vzdélavanim primarnim, sekunddrnim i tercidlnim
se prace zabyva na svych dalSich strankach, kdy se ve véznicich nejcastéji aplikuje
sekundarni vzdélavani ve Skolském vzdélavacim stiedisku véznic, piesndji
na Stfednim odborném ucilisti Praha. Odsouzeni mohou ziskat vyu¢ni list v mnoha
oborech, stejné tak mohou prohloubit své vzdélani v celé fad¢ rekvalifikacnich
kurzl. Podobnd situace nastava i u formalniho zaméstnavani, protoze v ptipade,
kdy odsouzeny ma motivaci a je schopen pracovat, se da fict, ze témét vzdy néjakou

praci sezene, je-li to v moznostech dané véznice.

Posledni, €tvrtou kapitolu mé prace tvoii praktickd cast, ktera spociva v jiz
zminéném kvalitativnim vyzkumu, se kterym mi pomohli dva odsouzeni z plzeniské
véznice a jeden velmi ochotny specialni pedagog taktéz z véznice Plzen. Cela tato
praktickd ¢ast je orientovana piedev§im na oblast vzdélavani a zaméstnavani
odsouzenych, na jejich moznosti, postoje, fakticky zajem o tuto problematiku

ze strany véznénych osob a podobng.

Cilem mé bakalafské prace je analyzovat soucasny stav jak formalniho, tak
1 neformélniho zaméstnavani a vzdélavani osob ve vykonu trestu odnéti svobody.
Dale pak zjistit, jaké podminky odsouzeni musi splnit, aby jim bylo vyse uvedené
umoznéno. Posléze zjistit, kolik odsouzenych osob je v soucasné dob¢ ve véznicich
v celé Ceské republice zaméstnano, kolik odsouzenych osob se piihlasi na stiedni

odborné ucilisté, a predevsim kolik z nich ho pak tspésné dokon¢i.



Teoreticka Cast



1. Vézenstvi v Ceské republice

Roku 1918 se nové vznikla Ceskoslovenska republika ujmula od rozpadajiciho se
Rakouska-Uherska bidného vézenistvi a v ramci svych moznosti zacala s jeho
renovaci. Obdobi mezi valkami bylo obdobim plodnym, zejména v zachdzeni
s odsouzenymi, nebot” se od pouhého drilu a zdkladniho Skolstvi pteslo ke kulturné

mravnimu a pedagogickému plisobeni na trestance.'

Nanestésti ovSem druhd svétova valka tento slibny vyvoj pierusila a v obdobi po ni
byl zaznamendn zna¢ny upadek Ceskoslovenského vézenstvi. Doslo k potlaceni
projevil ob¢anského principu, socidlni jevy vymykajici se tehdej$im pravnim
pfedpisim se staly uméle kriminalizovanymi. Zneuzivani trestniho prava se
pfedevsim projevovalo v prosazovani hospodaiskych, politickych a jinych statnich
z4jmu. Nehumanni zplisob vykonu trestu odnéti svobody (dale jen ,,VTOS*) slouzil
k ,,ndpravné vychoveé®“ nebo ,,prevychové™ osob, které pachaly trestnou ¢innost,
tzv. ,,nepratel socialismu®. Ve vnitfnim reZimu véznic panovala tuha kazen, izolace

od vnéjsiho svéta a dril.?

Teprve sedmdesata 1éta prinesla moznost vysledovat naznaky treatment etapy
za pomoci Vyzkumného ustavu penologického. Perspektivni snahy z fad praktiki

a vyzkumnikd byly ovem na poc¢atku osmdesatych let nasilné potlageny.’

Obrovsky tlak na odstranéni justi¢nich nespravedlnosti spole¢né s netrpélivosti
odsouzenych, ktery se uvolnil po padu totalitniho rezimu, vedl az ke vzpouram
a nepokojim ve véznicich. Ponura atmosféra devadesatych let pfinesla ¢eskému
vézenistvi profesni a moralni rozklad vézenského personalu, v disledku cehoz
nebylo mozné aplikovat pfedchozi represivni, militantni praxi a zarovei i piijmout

a aplikovat moderni penologické poznatky.*

Dalsim krokem pfi transformaci ¢eského vézenstvi byla radikalni ocista personalu
ve véznicich od neschopnych osob v letech 1990-1991 z celkového poctu 7500

zameéstnanct na 6000, pficemz tato oCista pokracovala i v letech dalSich. Postupem

LHALA, Jaroslav. Uvod do teorie a praxe vézenstvi. 2., dopl. vyd. Ceské Budg&jovice: Vysoka skola
evropskych a regionalnich studii, 2006. ISBN 80-86708-30-6 s. 36

2 (Hala, 2006) s. 36

3 (Hala, 2006) s. 36

4 (Hala, 2006) s. 36 a 37



Gasu se zadala utvafet Vézeniska sluzba Ceské republiky (dale jen ,,VS CR%)

v takové podobé, v jaké ji zname dnes.’

Nyn¢jsi piijatou koncepci vézenstvi se napliovat dafi, bohuzel uz vSak ne tim
tempem, jakym by bylo potieba, coz je zapti¢inéno dlouhodobym nedostatkem
financi na modernizaci vézenstvi a celkovym, byt trochu zaostalym, lidskym

myslenim.°

1.1 Soucasna struktura Vézeniské sluzby v Ceské republice

Vykon vazby a trestu odnéti svobody je zajistén VS CR na zakladé zikona
&. 555/1992 Sb., o Vézeiiské sluzbé a justiéni strazi Ceské republiky, ve znéni
pozdéjSich predpisi (dale jen ,VézSI¥), jez je podiizena Ministerstvu
spravedlnosti CR. Toto ministerstvo plni ve vztahu k vézefistvi funkci zfizovatele
a je rovnéz Ustfednim organem statni spravy. Co se ty¢e podrobnéjsiho rozdeleni
VS CR, tak se tato ¢leni na spravni sluzbu, vézeiiskou straz a justiéni straz, pti¢emz

posledni dvé jmenované vykondvaji postaveni ozbrojeného sboru.’

Dle § 3 odst. 2 Vé&zSI ma vézeniska straz za ukol stfezit, pfedvadét a eskortovat
osoby ve vykonu vazby, ve vykonu zabezpecovaci detence a ve VTOS eskortovat
tyto osoby do vykonu tustavni ¢i ochranné vychovy, tustavniho ochranného 1éceni
nebo zabezpecovaci detence, stfezit vazebni véznice, véznice, ustavy pro vykon
zabezpeCovaci detence. Pfi tomto svém jednani zajiStuje stanoveny potadek

a kazen.?

Oproti tomu strazi justicni, ktera je definovana v odstavci nésledujicim, zakon
ukladd povinnost zajistit porddek a bezpecnost v budovach soudi, statnich
zastupitelstvi a ministerstev a jinych mistech jejich ¢innosti.” Zakon dale uvadi, ze
v mimofadnych piipadech a se souhlasem generalniho feditele Ize pfislusniky
vézenske straze docasné povolat k plnéni ukoll straze justiéni za predpokladu, Ze
tato nemiize ukoly plnit vlastnimi silami. To samé plati i v opaéném ptipadé, kdy

své ukoly neni schopna plnit justicni straz a jejiz Ukoly prechdzeji na straz

% (Hala, 2006) s. 37

6 (Hala, 2006) s. 37

7 SOCHUREK, Jan. Kapitoly z penologie. II. dil. Teorie a praxe zachdzeni s véznénymi. Liberec:
Technicka univerzita v Liberci, 2007. ISBN 978-80-7372-204-3. s.6

8 § 3 odst. 2 zdkona &. 555/1992 Sb., Ceské narodni rady o Vézeiiské a justiéni strazi Ceské
republiky.

9§ 3 odst. 3 VézSl1



vézenskou, rovnéz za mimoradnych podminek a se souhlasem generalniho

feditele.'”

Treti pilit VS CR je tvofen spravni sluzbou, jeZ je povinna rozhodovat podle
platnych pravnich piedpisi ve spravnim fizeni a zabezpeCovat ekonomickou,

vychovnou, organiza¢ni a dalsi odbornou &innost.'!

1.2 Organizaéni jednotky Vézenské sluzby Ceské republiky

VS CR iidi ministr spravedlnosti prostiednictvim generalniho Feditele, kterého
jmenuje a odvolava. Za ¢innost VS CR je odpovédny pravé generalni feditel
ministru spravedlnosti. Ministr spravedlnosti zfizuje a rusi zakladni organizacni
jednotky. V Cele jednotlivych organizacnich jednotek stoji feditelé, jez ustanovuje

nebo jmenuje a odvolavéa generalni feditel.'?

VS CR je ¢lenéna na tyto organiza¢ni jednotky: '
a) Generalni feditelstvi
b) Akademie VS CR
c) Stiedni odborné ucilisté
d) Vazebni véznice (vykon vazby)
e) Veéznice (VTOS)
f) Detencni ustavy

10§ 3 odst. 4 a 5 V&zSl

11 (Sochtirek, 2007) s.7

12 (Sochtirek, 2007) s.7

13 Generalni feditelstvi. Organizacni jednotky. [online]. Copyright © 2019 Vézeiiska sluzba Ceské
republiky [cit. 29.10.2019]. Dostupné z: https://www.vscr.cz/organizacni-jednotky/
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2. Vykon vazby

Vazba je v rovin¢ trestné-pravnich zdsahti chapéana nikoliv jako sankce, ale jako
procesni prostfedek zakotveny v €l. 8 odst. 2-5 Listiny zakladnich prav a svobod
(dale jen ,LZPS%), dale pak vrovin¢ civilné-pravni v €l. 8 odst. 6 LZPS
a zak. ¢. 99/1963 Sb., Obcansky soudni fad. Jeji zakotveni se nachazi
v zak. €. 293/1993 Sb. o vykonu vazby a vyhlasce ¢. 109/1994 Sb. Ministerstva
spravedlnosti, kterou se vydava irad vykonu vazby. Uplatiuje se zde jeden
z principti materialniho pravniho statu dle €l. 1 odst. 1 zak. €. 1/19993 Sb., Ustavy
Ceské republiky, a dale pak dle zakladni zasady trestniho Fizeni uvedené
v § 2 odst. 2 zak. ¢. 141/1961 Sb., o trestnim Fizenim soudnim (trestni Fad)

tzv. presumpce neviny, tzn. na obvinéného se pohlizi jako na nevinného, dokud mu

neni pravomocnym odsuzujicim rozsudkem prokazéana vina.

Vazba by meéla slouzit k tomu, aby bylo obvinénému zabranéno v mareni
a ztézovani provadéni dikazl, popt. k zabranéni dokonani trestného cinu i
spachani dalsiho trestného ¢&inu, nikoliv ke kraceni jeho prav.'* V piipadé
pravomocného odsouzeni obvinéného k trestu odnéti svobody se doba stravena
ve vazb¢ zapocte do soudem stanoveného trestu podle § 92 zak. ¢ 40/2009 Sb.,
trestniho zakoniku (dale jen ,,TZ*), naopak v piipad¢, kdy bylo trestni stihani
obvinéného, ktery byl vzat do vazby, zastaveno, nebo byl obZaloby zprostén, ma
tento narok poZadovat nahradu Skody ve smyslu § 9 odst. 1 zak. ¢. 82/1998 Sb.,
o odpovédnosti za Skodu zpusobenou pii vykonu veiejné moci rozhodnutim

nebo nespravnym urednim postupem.

Obvinény smi byt do vazby vzat pouze tehdy, existuje-li konkrétni skute¢nost, jez
odiivodiiuje obavu z toho, ze:!’

a) uprchne nebo se bude skryvat s cilem vyhnout se trestnimu stihani nebo
trestu, zejm. nema-li stale bydliste ¢i zaméstnani, neni-li mozno zjistit jeho
totoznost nebo hrozi-li mu vysoky trest, resp. do tzv. vazby utékové,

b) bude ovliviiovat svédky ¢i spoluobvinéné nebo jinak mafit objasiiovani
zavaznych skutecnosti pro trestni stihani, resp. do tzv. vazby koluzni,

c) bude pokracovat v trestné Cinnosti, dokona ¢i vykona trestny €in, ktery

piipravoval nebo kterym hrozil, resp. do tzv. vazby predstizné.

14 NEDOROST, Libor. Vezeristvi a sprava vezeristvi v CR. Brno: Masarykova univerzita, 1995.
Edice ucebnic Pravnické fakulty Masarykovy univerzity v Brné. ISBN 80-210-1114-9.s. 9
15 (Nedorost, 1995) s. 9
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3. Vykon trestu odnéti svobody

Jiz samotné trestni stihani je zcela nepochybné pro jedince stresujici a neptijemnou
situaci, natoz pak tomu nésledujici pravomocné odsouzeni a nastup do VTOS, zejm.
pro Clov€ka, ktery je trestany poprvé v zivoté. Ur€ité existuji lidé, ktefi jsou
ve véznicich viceméné cely svlij zivot a vraceji se tam snad 1 radi, jelikoz tam maji
jakousi svou pozici, sv€ jméno, ale prvotrestani vézni nemaji nejmensi tuSeni,

do ¢eho jdou, co na n¢ ¢eka, jak to chodi, co si smi a nesmi dovolit.

Spolecnost zna vézenské prostiedi z filml, z knih nebo ruznych historek, diky
cemuz do urcité miry i odsouzeny jedinec ma jisté ponéti o tom, jak to v této
spole€nosti funguje, nebo si to alespoit mysli. Domnivam se, Ze clovek, co si jde
odpykat prvné trest odnéti svobody, se na to muze piipravovat psychicky jak chce,
ale az teprve tam se opravdu piesvédCéi, co to ve skuteCnosti znamend. Tlak
zpusobeny izolaci od vnéjsiho svéta, odlou¢enim od nejblizsich, samotou,
neustalou ptitomnosti leckdy zaostalych, psychicky naruSenych a hloupych lidi
kolem sebe a dalSimi aspekty, které na trestaného ptisobi, je vice nez velky, Casto
pro nékteré neunosny. Ale jak se tika, za chyby se plati a v§echno souvisi se v§im,
proto ten, ktery spachal trestny ¢in, musi nést nasledky jak v podob¢ uvéznéni, tak

1 s tim souvisejicich nekomfortnich podminek.

Trest odnéti svobody vnimam jako nejzaz$i moznost k népraveé ¢lovéka, pokud se
stale d4 o n¢jaké naprave jesté mluvit, ale jestlize neni jind moznost, tak vétim, Ze
snad rozumny Clovek, ktery byl odsouzen, si po n¢jakém case uvédomi, co spachal,
jak ublizil a kolik bolesti zpisobil obéti, sob€, svym piibuznym a znidmym
a predevsim, Ze uvéznéni pro néj bylo v danou situaci nejlepsi mozné teSeni
pro zamezeni dalsi potencialni pachané trestné ¢innosti. Obavam se ale, ze takovych
jedinct se piilis§ mnoho nenajde a ze vétsina se spise, nezli smifené a pokorné, citi

uktivdéné a frustrované z ditvodu kraceni svych prav.

Pravni aprava VTOS je mj. zakotvena v zak. ¢. 169/1999 Sb., o vykonu trestu
odnéti svobody (dale jen ,,ZVTOS®), a v jeho zakladni provadéci normé vyhlasce
Ministerstva spravedlnosti €. 345/1999 Sb., kterou se vydava fad vykonu trestu
odnéti svobody (dale jen ,,Vyhlaska®). Jak jiz bylo uvedeno vyse, vychozi pravni

predpisy vychazi z TZ a Trestniho fadu.



Diivéjsi pravni uprava trestniho zakona'¢ konkrétng vykladala tcel trestu v § 23
takto: ,,Ucelem trestu je chranit spolecnost pired pachateli trestnych Cinii, zabrdnit
odsouzenému v dalsim pachani trestné cinnosti a vychovat jej k tomu, aby vedl
radny zivot, a tim piisobit vychovné i na ostatni cleny spolecnosti. “. Novy TZ toto
vyslovné vymezeni ucCelu trestu, resp. trestnich sankci (ochrannych opatieni

a trestll), neprevzal.!”

Ackoli se pojem tucelu trestu uziva v fad¢ dalSich pravnich piedpisi, predevsim
téch, které se tykaji vykonu trestu a nebyly upraveny v souvislosti s novym TZ,
neznamena to, ze by doslo s novou pravni upravou k transformaci v ucelu trestu.
Oproti diivéjsi tprave, kterd kladla diiraz spiSe na sankéni charakter trestu, se
v Uprave nynéjsi zdiiraznuji pro ukladani trestu zésady, o které se novy trestni zakon

opira.'®

Jedna se o nasledujici zasady:"’

e zasada zakonnosti, podle niZ lze trestni sankce ukladat jen za zakladé
trestniho zakona,

e zasada humanity, podle které nelze ulozit nepiimétené a kruté trestni
sankce, ulozenymi tresty dle LZPS nesmi byt ponizovana lidska dustojnost,

e zasada primérenosti, podle které je zapotiebi ukladat jen takovou sankci,
které postacuje k naplnéni ucelu trestu,

e zasada individualniho pFistupu vyjadiujici nutnost zohlednit okolnosti
konkrétniho piipadu v ramci prostoru, ktery pro ulozeni trestnich sankci
za individualni trestné ¢iny dava trestni zdkon, a vychazet zaroven ze zasad
pro ukladani trestli uvadénych v trestnim zékoné,

e zasada ochrany zajmi poSkozenych osob spocivajici v povinnosti soudu
ptihlédnout pti ukladani sankei k pravem chranénym z4jmtm poskozenych,
zejm. upfednostnit materidlni odskodnéni pfed materidlnim plnénim

ve prospéch statu z majetku pachatele.

Tyto vySe zminéné zésady jsou nasledné podrobnéji rozvedeny v TZ v obecnych

z4sadach pro ukladani trestd.’’ Hlavni zasady vykonu trestu jsou zikonem

16 zak. &. 140/1961 Sb., Trestni zakon

17 MATOULEK, Josef; SEJKXOROVA, Helena. Prdavni radce odsouzeného. Praha: Praktik Leges,
2011. ISBN 978-80-87212-89-9. s. 13

18 (Matoulek, a dalsi) s. 13

19 (Matoulek, a dalsi, 2011) s. 13-14

20 (Matoulek, a dali, 2011) s. 14



charakterizovany takto: ,,Trest muze byt vykondvan jen takovym zpiisobem, ktery
respektuje diistojnost osobnosti odsouzeného a omezuje Skodlivé ucinky zbaveni
svobody; tim vSak nesmi byt ohrozena potieba ochrany spolecnosti. S odsouzenymi
ve vwkonu trestu se musi jednat tak, aby bylo zachovano jejich zdravi, a pokud to
doba vykonu trestu umozni, podporovaly se takové postoje a dovednosti, které
odsouzenym pomohou k navratu do spolecnosti a umozni vést po propusteni

sobéstacny Zivot v souladu se zdkonem. !

Reakce spolecnosti na zloCinnost se ubiraji smérem k zaujmuti dvou dulezitych
aspektil, jimiz jsou prevence a trest. V nejobecnéj$im slova smyslu trest chapeme
spolu se svym protikladem, odménou, jako jeden z vyznamnych zdkladnich
vychovnych prostiedkii. Co se tyce socialniho (celospolecenského) kontextu se
trest vyklada jako zakladni obranny mechanismus pfed jedndnim a chovanim
porusujicim zavedené spolecenské konvence, normy nebo pravidla, tedy

i delikventnim jednanim (systém trestll je vymezen pravem).?

Trest obsahuje predevsim funkce:*
e informacni (shled4 nespravnost chovani atd, ...),
e motivacni (vylepsit prospéch, chovani),
e preventivni (pfedejit tomu, co k trestu vedlo),

e vztahovou (projev negativniho vztahu — mnohdy domnélého).

Trest by v sobé mél skryvat i odplatny moment za ptedpokladu, chéape-li ho
trestajici v kterékoliv vySe uvedené funkci a pro pachatele by mél byt citelny,

a7 na vyjimky jisty a nasledovat co nejrychleji po provinéni.**

Odsouzeny, ktery si projde procesem adaptace po dlouhodobém véznéni, zacne
trest spiSe vnimat jako jiny zplsob zivota nezli trest jako takovy, nebot’ se vytraci
emo¢ni naboj trestu. Cin od &initele se oddéluje, tzn. jedinec si nepfipousti, Ze je
trestan pro Spatné Ciny, ale presvédcuje se, ze stradd ve veéznici vinou jinych lidi
nebo spole¢nosti, a dale také velmi rad opomiji skutecnost, co si musela vytrpét
obét’, pozlstali apod. Neptimo je v tomto svém nézoru Castokrat zprostiedkované

podporovan jednotlivei a skupinami, organizacemi a sdélovacimi prostfedky, které

28§ 1 a2 ZVTOS
2 SOCHUREK, Jan. Kapitoly z penologie. 1. dil. Uvod do teorie trestu a trestani. Liberec:
Technicka univerzita v Liberci, 2007. ISBN 978-80-7372-203-6. s. 18
23 (Sochtirek, 2007) s. 18
24 (Sochtirek, 2007) s. 18
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ovSem védome ¢i nevédome nemayji tuseni o problému trestu a trestani v celé jeho

Syl

3.1 Nastupni oddil

Odsouzeny, jehoz rozhodnuti o vykonani nepodminéného trestu odnéti svobody se
stalo pravomocnym, je povinen toto rozhodnuti akceptovat a nastoupit do vykonu.
V ptipad¢, Ze odsouzeny pobyva ve vazb¢, natfidi jeho pfevod do vykonu trestu
samosoudce (pfedseda senatu), ktery rozhodl ve véci v prvnim stupni. Pokud se
vSak odsouzeny proti rozhodnuti prvni instance odvolal a toto rozhodnuti se stalo
vykonatelnym, natidi jeho pifevod samosoudce (piedseda senatu) odvolaciho soudu.
Za ptedpokladu, Ze se trestanec nenachazi na vazbg, ale jiz ve VTOS za jiny trestny

&in, oznami predseda senatu nafizeni tohoto (dalsiho) trestu pfislugné véznici.?®

Jestlize se i po vykonatelnosti rozhodnuti nachazi odsouzeny na svobodé, pak tento
nastoupi do vykonu trestu na zdkladé vyzvy vydané samosoudcem (ptedsedou
senatu), ktery rozhodl ve véci v prvnim stupni. Neexistuji-li divody, aby odsouzeny
nastoupil do vykonu okamzité (neni-li jeho pobyt na svobodé¢ nikterak nebezpecny
nebo neni-li obava, ze tento ¢lovék unikne ¢i se bude skryvat), lze tomuto
pfed nastupem do véznice ulozit ptimétenou dobu (ne vSak delsi nez jeden mésic
od nabyti pravni moci rozhodnuti) na obstardni si svych zalezitosti, popt. 1ze

vyjimeéné nastup do vézeni i odlozit.?’

Jakmile obdrZi odsouzeny vyzvu od soudu o nastupu do vykonu trestu, ma tento
povinnost dostavit se k vykonu trestu. Tato vyzva je dorucovéana do vlastnich rukou
odsouzeného a nelze se proti ni odvolat. Nastane-li situace, kdy se nedafi dorucit
odsouzenému vyzvu k nastupu do vézeni, nafidi samosoudce (pfedseda senatu)
pfedvedeni odsouzeného do véznice za pomoci organu Policie CR, ktery posléze
sd€li soudu informaci, zda byl odsouzeny opravdu predveden. V piipadé, ze ani
Policie CR nedopravi odsouzeného do vykonu trestu, musi o tom opét informovat
soud a ten vykona jina opatieni, jako napt. Evropsky zatykaci rozkaz, zjisti-li se, ze
se odsouzeny nachazi v cizing, na jehoz zaklad¢ se trestanec smi zatknout v mistg,

kde se nachézi, a poté se transportuje do véznice v CR.?8

25 (Sochiirck, 2007) s. 19
26 (Matoulek, a dalsi, 2011) s. 26-27
27 (Matoulek, a dalgi, 2011) s. 27
28 (Matoulek, a dalgi, 2011) s. 27
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Nastup do véznice se vétSinou uskutecnuje v dobé od 8:00 — 16:00 hod. a zpravidla
do véznice, kterd se nachdzi pobliz mista trvalého bydlisté odsouzeného a je
k néstupu i1 urena. Pfi nastupu by s sebou mél odsouzeny mit prikaz pojisténce
zdravotni pojistovny, aktudlni zpravy o svém zdravotnim stavu a pokud nutné
potiebuje tak i zdravotni a predevSim hygienické pomucky. Samoziejmé, co
veznice, to jina pravidla, ale vétSinou si jesté k vySe uvedenym vécem mohou vzit
trestanci 1 vlastni ponozky, spodni pradlo, sportovni ubor a sportovni obuv

a ru¢nik.?’

Osobni véci, které se ve vykonu trestu netoleruji a odsouzeny je mél pfi nastupu
u sebe, se bud'to odeslou na jeho ndklady na jim urcenou adresu, nebo se ulozi
do skladu véznice. Naopak ptfedméty, které jsou ve v&znici povolené a trestanci se
ponechdvaji, nesmi byt povazovany za zbyteCnosti a musi byt v pfiméfeném

mnoZstvi, aby se vesly do jeho skiinky.*

3.2 Vnéjsi a vnitini diferenciace

Zékladni rozdéleni véznic jak podle wvnéjSiho stfezeni, tak podle zajisténi
bezpecnosti a rezimu vykonu trestu, se od 1. ¥ijna 2017 ¢leni na véznici s ostrahou
a na véznici se zvysenou ostrahou (pozn.. drive 4 typy — veznice s dozorem, véznice

s dohledem, véznice s ostrahou, véznice se zvysenou ostrahou).!

Vnéjsi, resp. soudni diferenciaci lze chapat jako zafazovani odsouzenych
do individudlnich typl véznic, a to dle miry vnitini bezpe€nosti a vnéjsiho
zabezpeceni. Ve véznici s dohledem a dozorem nebyly uzivany Zadné zvlastni
prostiedky ani ozbrojené straze, které¢ mély zabranit ut€éku odsouzenych, oproti
véznici s ostrahou a véznici se zvySenou ostrahou. Ddle rozdily spocivaly
ve volnosti pohybu ve véznici a mimo ni. Veskeré odchylky v rezimu zachazeni
s trestanymi osobami piitom vychazely z primarni potieby zajistit témto

odsouzenym, piislugnikiim VS CR i zaméstnanctim véznic bezpe¢nost.*?

29 (Matoulek, a dalgi, 2011) s. 28-29

%0 (Matoulek, a dalsi, 2011) s. 29

31 § 8 odst. 1 zakona ¢&. 58/2017 Sb., zékon, kterym se méni zakon & 40/2009 Sh., trestni zakonik,
ve znéni pozd¢jsich predpisi, zdkon ¢. 169/1999 Sb., o vykonu trestu odnéti svobody a o zméné
nekterych souvisejicich zakont, ve znéni pozdéjsich predpist, a dalsi souvisejici zakony

32 ylada CR. Divodova zprava k zdkonu ¢. 58/2017 Sb. [online]. Copyright © 2020 Vlada Ceské
republiky [cit. 04.11.2019]. Dostupné z: https://www.vlada.cz/assets/urad-vlady/poskytovani-
informaci/poskytnute-informace-na-zadost/Priloha-c--3---Duvodova-zprava-k-novelizovanemu-
zneni-trestniho-zakoniku.pdf s. 3

12


https://www.vlada.cz/assets/urad-vlady/poskytovani-informaci/poskytnute-informace-na-zadost/Priloha-c--3---Duvodova-zprava-k-novelizovanemu-zneni-trestniho-zakoniku.pdf
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https://www.vlada.cz/assets/urad-vlady/poskytovani-informaci/poskytnute-informace-na-zadost/Priloha-c--3---Duvodova-zprava-k-novelizovanemu-zneni-trestniho-zakoniku.pdf

Oproti tomu diferenciace vnitini je vyklddana jako umistovani odsouzenych
do jednotlivych véznic a oddéleni véznic podle uplatiiovani programl zachazeni
(dale jen ,,PZ*) s odsouzenymi ve smyslu rozdilnych skupin. Postupné kategorie
odsouzenych (skupiny wvnitini diferenciace) tvoii uceleny systém pozitivni
motivace. Behem VTOS rozhoduje feditel véznice nebo jeho zastupce na zaklad¢
doporu€eni odbornych zaméstnancl, zpravidla pfi hodnoceni PZ, o zatazeni

a o prefazeni odsouzeného do jiné (postupné) skupiny.>?

3.3 Program zachazeni s odsouzenymi

PInéni povinnosti odsouzenym, dodrzovani jeho prav a kazenska praxe vytvareji
funkéni ramec pro uskuteénéni obsahu zachdzeni s odsouzenymi, podminuji se
a jsou vzajemn¢ propojeny. Obsah zachazeni je formulovan v PZ. V penitencidrni
vézeniské praxi se ustélily a osvédeily nasledujici druhy aktivit obsazené v PZ:*

a) Pracovni aktivity obsahujici zaméstnavani, prace potiebné k zajiSténi
kazdodenniho chodu véznic (napt. vymeéna lozniho pradla, ptiprava jidla,
uklid, nutné opravy, ...) a taktéz pracovni terapie pod vedenim zaméstnancti
VS CR s potfebnym odbornym vzd&lanim.

b) Vzdélavaci aktivity provadéné jak vzd&lavacim stiediskem VS CR
(dokonceni zakladniho vzdé€lani, profesni pfiprava), tak kontrolované ¢i
vedené zaméstnanci VS CR, a vneposledni fadé také vzdélavani
v korespondencnich kurzech a siti zékladnich, stiednich, vyssich odbornych
nebo vysokych skol CR.

¢) Specidlni vychovné aktivity smcfujici ke kolektivni, individudlni,
psychologické a pedagogické terapii realizované specialisty (terapeuty,
psychology, pedagogy, ...), zejm. se zde objevuji terapeutické aktivity
ve smyslu socidlnépravniho poradenstvi, socialniho vycviku, pohybové
terapie, psychoterapie, arteterapie a taktéz i zvladani vlastni agresivity.

d) Zajmové aktivity v sob¢ nesou rizné formy prave kolektivni a individuélni
z4jmové Cinnosti fizené zaméstnanci s odpovidajicim vzdélanim, ktefi
prohlubuji u trestancti védomosti, schopnosti, socidlni dovednosti, jez jsou

pfedpokladem napliiovani integrativniho poslani trestu odnéti svobody.

3 DZ k zékonu &. 58/2017 Sh. [cit. 04.11.2019] s. 3
3 CERNIKOVA, Vratislava. Socidlni ochrana: tercidrni prevence, jeji moznosti a limity. Plzen:
Vydavatelstvi a nakladatelstvi Ales Cenék, 2008. Vysokoskolské uéebnice (Vydavatelstvi
a nakladatelstvi Ales Cenék). ISBN 978-80-7380-138-0. s. 102-103
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e) Oblast aktivit zamérujici se na utvareni vnéjSich vztahi smétuje
na rozvoj stykll s vnéjSim svétem, rast dovednosti a znalosti, které jsou
nezbytné v obCanské spoleCnosti (predmét vetejnych a statnich instituci
a to, za jakych podminek a jak se na tyto maji moznost jakozto obcané

obracet).

Pro kazdého jednoho véznéného se z téchto jmenovanych aktivit vytvari PZ tak,
aby se braly v potaz jeho specifické potieby, vlastnosti vzhledem k dosazeni
integrativni funkce trestu a naplnéni smyslu trestu. Nastane-li situace, ze si trestanec
nevybere zzadného programu, ma povinnost UCastnit se alesponi programu
vymezeného fadem véznice. Na zdklad¢ vysledkii chovani, potieb a rozhodnuti
odsouzeného se v priibéhu trestu PZ modifikuji a ke kvalité jejich plnéni a vlivu
na trestaného se piihlizi pfi rozhodovani o Zadostech o podminéné propusténi,

preruseni vykonu trestu apod.™

Trestanec ma moznost si zvolit z téch programt, které jsou dle véznice vhodné
a které je pomoci svych zaméstnanct schopna zajistit pfipadné s pomoci i dal§ich
organizaci (napf. Centrum podpory podnikani Praha, o. s., Sdruzeni pro probaci

a mediaci v justici, 0. s., a mnohych dalgich).*®

3.3.1 Specialni piistupy a metody zachazeni s diferencovanymi skupinami vézna
Podobné jako mimo vézenské prostiedi, tak 1 v ném neni na misté se na kazdého
Clovéka divat stejné€, kazdy ma své jedinecné potieby, problémy, starosti, zavislosti
¢i jiné odliSnosti.

Z vyse uvedeného diivodu je patrné, ze je zapotiebi jednat s riznymi skupinami lidi
odli$né, proto se pokusim popsat zachazeni at’ jiz s prvotrestanymi pachateli, tak
1 s recidivisty ¢i dozivotné odsouzenymi, s lidmi v dlouhodobych trestech odnéti
svobody, se zenami 1 mladistvymi, déle pak i s odsouzenymi, kteti spachali zlo¢in
z nedbalosti a v neposledni fad¢ i alkoholiky, narkomany a dusevné nemocnymi

trestanci.

3.3.1.1 Zachézeni s prvotrestanymi pachateli
Vtomto zachdzeni je dualezity a rozhodujici individualni, cilevédomy

a systematicky piistup vézenskych odbornikili, spocivajici v obnové osobnostnich

35 (Cernikova, 2008) s. 103
% BIEDERMANOVA, Eva; PETRAS, Michal. Moznosti a problémy resocializace vézitii, icinnost
programii zachdzeni. Praha: Institut pro kriminologii a socialni prevenci, 2011. Studie. ISBN 978-
80-7338-115-8. s. 15
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struktur doposud méné kriminaln¢ naruSené osobnosti, v znovuziskani diavéry
v sebenapravu a opétovné piijeti mravniho kodexu spolecnosti. Dle principu
rovnosti pifed zdkonem si prvotrestany nemulze a nesmi ndrokovat jiny zpiisob
zachazeni nezZ ostatni vézni, ovSem dle principu diferenciace a kategorizace ma
pravo nebyt zafazen do spoleCnosti velmi zdvazné naruSenych a recidivnich

pachatel?.’’

3.3.1.2 Zachazeni s odsouzenymi v dlouhodobych trestech odnéti svobody

V souvislosti se zachdzenim pfedstavuje tato skupina trestanych slozity problém.
Dlouhodobé tresty zpravidla reflektuji i miru nebezpe¢i a zdvaznosti trestné
¢innosti, tim paddem i velmi hluboce a nenavratné naruSené jedince s krimindlnim
rozkladem. Tomu vSemu je potieba piizpusobit i metody a piistupy zachazeni.
Nachazi se zde predpoklad stanoveni ucelného programu korekce pro pfijatelnou,
relativné uspokojujici zménu kriminalniho chovéni, ale komplexni naprava jiz
moznd neni, nebot se pravdépodobnost komplexni zmény osobnosti za pomoci

korektivnich, systémovych tprav chovani pohybuje okolo 50 %.*

3.3.1.3 Zachazeni s recidivisty

U opakované trestanych odsouzenych se uplatituje stejny princip specifického
zachazeni jako u odsouzenych s dlouhodobymi tresty odnéti svobody z diivodu
minimalnich mravnich zivotnich perspektiv. Metody zachazeni predevsim smétuji
k regulaci a Utlumu cykli¢nosti, intenzity recidivy, dale pak k posileni ochrany

spole¢nosti pied recidivou chronickou.®

3.3.1.4 Zachazeni s odsouzenymi Zenami

Z podstaty psychiky a psychosomatického uspotfddani piredstavuje Zena
v podminkdch VTOS velmi specificky problém, nebot Zeny jsou nachylné;jsi
k hysteroidnim vybuchiim a afektiim, disponuji velmi nizkym prahem emotivni
vzru$ivosti a podminky véznice postihuji jejich psychiku a osobnostni integritu
daleko hloubéji a nenavratnéji, proto vyzaduji maximalné citlivy pfistup
v zachdzeni. Valna vétSina Zen s détmi trpi t€Zko vyvratitelnymi a fixovanymi

piedstavami o ztraté déti béhem pobytu ve vézeni.*°

37 (Cernikova, a dalsi, 2002) s. 77
38 (Cernikova, a dalgi, 2002) s. 77
39 (Cernikova, a dalsi, 2002) s. 78
40 (Cernikova, a dalsi, 2002) s. 78
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Vychovné pracovnice v zenskych véznicich musi byt v prvé fadé¢ vybornymi
psychoterapeutkami a psychology, nebot’ zZena, kterd ma jisty problém, potiebuje
pfi jeho feSeni dikladny az intimni rozbor véci s diivéryhodnou osobou a nepiipada
v uvahu ji odbyt jen vSeobecnymi frazemi ¢i ignoraci. Oproti muzZské populaci musi
byt zeny v neustalé ¢innosti, protoze pokud nejsou trvale zaméstnany, propadaji

letargii a hluboké depresi.*!

3.3.1.5 Zachazeni s mladistvymi odsouzenymi

Zachovani a udrzeni mravni nenarusenosti a ochrany mladeze proti krimindlnim
vliviim soucasnosti je prvotnim a nejdileZit&jsim ukolem VS CR. Jedinec do 18 let
véku se povazuje za dosud osobnost tvarnou a pfistupnou vychovnym vliviim, jez

je nutno zohlednit a systematicky uplatiiovat.*?

Pro tuto skupinu mladistvych osob se povazuje za nezbytné, aby byl uplatnén plny
rozsah a obsah vychovné-vzdélavacich aktivit a programi, dale pak i1 trvala
a soustavna péCe a téz aby byly pravidelné¢ vyhodnocovany a zaznamendvany
vSechny pozitivni zmény v chovani a postojich mladistvého. Diraz je kladen na
navazani odpovidajicich vzédjemnych dialogickych a komunika¢nich mechanismu
mladistvého a vychovného personalu.* Prioritni zdmér sméfuje k dokonceni
zdkladniho vzdélani at jiz pfi  vykonu vazby ¢i  vykonu trestu
dle zdkona ¢. 561/2004 Sb., o predSkolnim, zikladnim stfednim, vyS$Sim
odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon). Nasledné jsou vedeni k vyuceni

v oboru, ktery dana véznice nabizi, ¢i dopInéni si lecjakych znalosti a védomosti.**

3.3.1.6 Zachazeni s doZivotné odsouzenymi

Toto zachéazeni predstavuje zakonité a logické vyvrcholeni postihu v dozivotnim
trestu nejzavaznéjsi, nejnebezpedndjsi trestné ¢innosti. Clovék odsouzeny
k dozivotnimu trestu ztraci veskeré perspektivy na nezdvadny a svobodny zivot,
veskerou duSevni energii musi zaméfit na absolutni adaptaci, ktera pochopitelné

nedisponuje limitni hranici a je ve skute¢nosti ukonéena az imrtim odsouzeného.*

4 (Cernikova, a dalsi, 2002) s. 78

“2 (Cernikova, a dalsi, 2002) s.77

3 (Cernikova, a dalsi, 2002) s. 77

4 Generalni feditelstvi. Statistickd rocenka VS CR za rok 2018. [online]. Copyright © 2020
Vézeniska sluzba Ceské republiky [cit. 01.03.2020]. Dostupné z: https://wWww.vscr.cz/wp-
content/uploads/2019/05/Statistick%C3%A1-ro%C4%8Denka-2018.pdf s. 151

45(Cernikova, a dalsi, 2002) s. 78
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PZ pro dozivotné odsouzené v sobé¢ musi obsahovat velice bohatou, obecné
vzdélavaci, pracovni, terapeutickou, volnocasovou a kulturné vzdélavaci napln,

protoZe jiny zplisob, nezli upravit snesitelnost dozivotniho uvéznéni, neni redlny.*®

3.3.1.7. Zachézeni s odsouzenymi za nedbalostni trestné ¢iny

Penologie se domniva, ze tam, kde se nenachdzi imysl, nenachdzi se ani tmysIné
zlo. Pachatelé nedbalostnich trestnych €inii nekonaji ¢innost ze své vile, nybrz
v souhie nahod a osudovém opominuti, zanedbani a poruseni zakonnych povinnosti

(napf. telefonovani pii jizdg).*’

Trestanec v tomto rezimu neni naruSen kriminalni ndkazou a po odpykani trestu se
vraci do bézného Zivota, v mnoha ptipadech i do piivodniho zaméstnani. Jeho
resocializace neni tak naro¢na jako u imyslnych trestnych ¢inti, nebot’ je schopen
a ochoten vinu a trest pfijmout a nést za to patfi¢né nasledky. Neni zde tedy tfeba
ubirat se ke zvlastnimu zachdzeni, ale spiSe smérem k Gpravé pobytu tak, aby byl
snesitelny a jedinec se nedostal do styku s kriminalnim podsvétim a byl vytizen

icelnou smysluplnou ¢innosti.*3

3.3.1.8 Zachézeni s osobami duSevné nemocnymi, alkoholiky a narkomany

Lidé trpici psychickymi poruchami, osoby dusevné nemocné, alkoholici a téz
narkomani jsou zafazovani do specialniho systému zachazeni, terapie a l1écby
ve zvla§tnim zatizeni VS CR, proto toto zachazeni neni v sou¢asné dobé aktualnim
problémem VTOS.* Pro takovymto zpiisobem handicapovaného c&lovéka je
standardni VTOS v béZznych podminkach v&znic velmi naro¢ny, proto
napt. ve véznici StraZ pod Ralskem byl roku 2007 pro takové ptipady ziizen

specializovany oddil (dale jen ,,SO*).>°

Jako dalsi priklad 1ze uvést SO ve véznici Plzen, kde pro toxikomany existuje fada
povinnych a volitelnych aktivit, které vyplnuji cely jejich den. Do intenzivniho
programu je v soucasné dobé€ zatazeno 43 % odsouzenych umisténych na SO,
u nichz je zajisténo plnéni programu minimalné na 21 hodin tydné. Cely chod

tohoto oddéleni personalné zabezpecuje: 6 vychovatell, 2 specidlni pedagogove,

6(Cernikova, a dalgi, 2002) s. 78
47 (Cernikova, a dalsi, 2002) s. 78
“8 (Cernikova, a dalsi, 2002) s. 79
49 (Cernikova, a dalsi, 2002) s. 79
%0 (Krutinova, 2019) s. 31
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1 psychiatr, 1 pedagog volného Casu, 1 vychovatel terapeut, 1 psycholog, 2

zdravotni sestry a 1 socialni pracovnik.”!

U pracovnich aktivit jsou pouzivany ptedev§im frontadlni metody 1 formy s cilem
upevnéni pracovnich ndvyki. U vzdelavacich aktivit jsou téz pouzivany frontalni
formy, ale dale i skupinové a individudlni formy, pii ¢emz nejcastéjsi pouzivanou
metodou byvéa ptrednédska, vyklad, upeviiovani ziskanych védomosti a metody
nazornosti. Co se tyCe zajmovych aktivit, tak pro ty jsou voleny takové metody
a formy, které jsou schopny efektivné realizovat danou aktivitu, nejcastéji se vSak
pouziva individualni prace s odsouzenymi, kterd je zavisla predevsSim

na profesionalité a zkusenostech specialistl.>?

Odsouzeni nachazejici se na SO se mohou v rdmci PZ v plzeniské véznici zicastnit

nasledujicich aktivit:

Tabulka 1Aktivity realizované na specializovaném oddile ve veznici Plzen

Aktivita Casova naro¢nost
Joga 30 min. 1x tydné
Komunitni sezeni 1 hod. 5x tydné
ZatéZovy program 2 hod. 2x tydné
Pracovni aktivity 2 hod. 5x tydné
Psychoterapeuticka skupina 1,5 hod. 1x tydné
Ranni cvic¢eni 15 min. 5x tydné
Prednaska 1 hod. 1x tydné
Vzdélavaci aktivita 2 hod. Ix tydné
Vytvarné ¢innosti 2 hod. 1x tydné
Keramicky krouzek 3 hod. 1x tydné
Hudebni krouzek I hod. 2x tydné
Truhlarska dilna I hod. 5x tydné
Stiga hokej 2 hod. 2x tydné
Sipky 2 hod. 5x tydné

Zdroj: Realizace PZ na SO, vlastni zpracovani

51 Realizace PZ na SO. Interni dokument véznice Plzen
52 (Realizace PZ na SO)
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3.4 Vzdélavani odsouzenych ve VTOS

,Svoboda bez vzdélani je nebezpecna, vzdélani bez svobody je zbytecné ““. — John

Fitzgerald Kennedy

V Ceské pravni uprave je pravo na vzdélani ustavné zaruceno a ukotveno v €l. 33
LZPS. V prubéhu VTOS je vézitim preruSen ¢i omezen vykon nekterych tstavné
zaruCenych prav a svobod dle § 27 ZVTOS — napft. svoboda pohybu, zachovani
listovniho tajemstvi, pravo na stavku atd, .... Mezi tyto vSak neni fazeno pravo

odsouzeného na vzdélani.

Stejné¢ tak jako samotny VTOS je i vzdélavani véznl upraveno ZVTOS
a Vyhlaskou, konkrétn¢ pak § 36 odst. 4 této Vyhlasky, ktery pojednava
o vzdélavacich aktivitdich v PZ a nepochybné i § 46 této Vyhlasky, ktery se vztahuje

jiz konkrétné na vzdelavani odsouzenych.

Dle zminéné Vyhlasky § 36 odst. 4 se vzdé&lavaci aktivity uskute¢iiuji bud’to:>
e ve stfednim odborném ucilisti,
e prostfednictvim zaméstnanci oddéleni vykonu trestu,
e v korespondencnich kursech a téz v siti zakladnich, stfednich, vysSich

odbornych nebo vysokych §kol Ceské republiky.

Efektivni a zdarnd vézenska vychova se neobejde bez napojeni na vzdélavaci
systémy uvniti vézeiiského prostiedi. Jiz Holand’ané si pfed 300 lety povSimli
vyznamu vzdeélani pro véznéné, kdy v amsterdamské véznici cilevédomé
zabezpecovali obecné 1 praktické vzdélani, zejména u mladistvych a mladSich
veézinl. Obecna teorie vychovy tvrdi, ze ¢lovek, ktery je vzdélany, se dopusti méné
Casto tézkych trestnych ¢indi nezli ¢lovek, jenz je nevychovany a nevzdélany.
Ackoliv se soucasné vézenské skolstvi potykd s mnoha problémy, ustavi¢né usiluje
o vytvoreni stabilnich vzdélavacich programi a postupné se dafi napliiovat cile

i vzdélavaci snahy.>*

Vzdélavani trestanych je postaveno na stejnou urovein jako zaméstnavani a Ize ho
uskutecnovat v pracovni dobé ve vzdélavacich stiediscich véznic. Skolska
vzdélavaci stiediska (dale jen ,,SVS®) jsou soucasti vzdélavaciho systému CR, coz

znamena, ze uroven poskytovaného vzdélavani musi zahrnovat nalezité standardy

53 § 36 odst 4. Vyhlasky
54 CERNIKOVA, Vratislava; SEDLACEK, Vojtéch. Zdklady penologie pro policisty. Praha: Vydavatelstvi
Policejni akademie Ceské republiky, 2002. ISBN 80-7251-104-1. s. 60

19



vzdélavani.®> Vzdélavani odsouzenych spadd do PZ s odsouzenymi, které se
obvykle zajistuje odloucenymi pracovisti sttedniho odborného ucilisté.
Ve véznicich, které¢ témito odlou¢enymi pracovisti stiedniho odborné¢ho udiliste
(dale jen ,,SOU*) nedisponuji, zajiStuje vzdélavani odsouzenych oddéleni vykonu

trestu (oddéleni vykonu vazby a trestu).>®

StéZejnim faktorem je pro véznéné, kteti se chtéji vzdélavat, predevsim jejich
motivace a samoziejme 1 vek, pficemz se zohlediiuji 1 odsouzeni mladistvi a blizci
véku mladistvého, jez jsou na zaGitku své profesni drahy.”’ Obvykle je
odsouzenym, u kterych jsou pro to predpoklady, umoznéno, aby ziskali vzdélani
na zékladni nebo 1 sttedni Skole, ¢i se zacastnili dalSich forem vzdélavani, které jim
davaji moZnost ziskat a zvySovat svoji pracovni kvalifikaci. Na odsouzené,

zatazené do denni formy studia, se pohliZi jako na odsouzené zatazené do prace.’®

Po uspésném ukonceni vzdélani nesmi byt z dokumentl patrno, Ze byly ziskany
ve vézeni. Ti, co studium nestihnou dokoncit ve véznici, maji pravo toto studium

dokongit v piislusné skole.>

Ackoliv je myslenka vzdélavani ve véznicich vice nez ptfijemna, mnoho vyzkumi
dokazuje, ze samotné vzdélavani v predmétech vSeobecnych nema vyrazny, ¢i
takika zadny vychovny efekt. Z toho diivodu je v poslednich letech kladen diiraz
na vzdélavani trestanych v pracovnich oborech s mozZnosti kvalifikace nebo

rekvalifikace v technickych profesich, femeslech ¢i administrative.®

55 (Cernikova, 2008) s5.104
56§ 46 odst. 1 Vyhlagky
57 (Cernikova, 2008) s. 104
38§34 odst. 1 a2 ZVTOS
59§ 46 odst. 3 Vyhlasky
60 (Biedermanova, a dalsi, 2011) s. 20
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Odsouzeni ve Skolnim roce 2017/2018 meéli moznost se zucastnit a dosahnout

na potvrzeni ¢i osvédceni v nasledujicich nabizenych kurzech:

Tabulka 2 Seznam kurzii ve Skolnim roce 2017/2018

Kurz
3D tisk
Anglicky jazyk
Celozivotni vzdélani
Cesky jazyk
Cesky jazyk pro cizince
Cisnické prace
Délnik v elektrotechnice
FIE (standart)
Keramik
Knihar
Kuchaiské prace
Kurz CNC a 3D tisk
Malif — natérac
Némecky jazyk
Odborny kurz z CAD
Strojirenské a zamecnické prace
Svared
Trénovani paméti
Véelar
Zakladni Skola
Zaklady PC
Zamecnik
Zednik

Skolské vzdélavaci stiedisko
Rynovice
Pardubice, Svétla nad Sazavou
Plzen, Vsehrdy, Kuiim
Plzen
Svétla nad Sazavou
Kufim
Hermanice, Plzen
Vsechna SVS
Pardubice, Svétla nad Sazavou
Rynovice, Valdice
Kufim
Valdice
Pardubice, Valdice, Vsehrdy
Plzen
Rynovice
Hefmanice, StraZ pod Ralskem
Valdice
Svétla nad Sazavou
Pardubice
Plzen, Svétla nad Sazavou
Pardubice, Svétla n. S., Straz p. R.
Vsehrdy
Vsehrdy

Zdroj: Statisticka ro¢enka VS CR za rok 2018, viastni zpracovani

3.4.1 Primarni vzdélani

Primarni, zékladni vzdé€lani je v dnesni dobé samoziejmosti, ale piesto se najdou
taci, ktefi jej nemaji vitbec ¢i v ném maji mezery, zpravidla se jednd o mladistvé
vézné. Pravé pro takové osoby existuje ve véznicich Plzeni a Svétla nad Sazavou
kurz Doplnéni zékladniho vzdélani, diive kurz Zékladni Skola, ktery je zajistén

za pomoci SVS.

Ve skolnim roce 2019/2020 je tento kurz pro obvinéné muze stanoven na 8 hodin
tydné po dobu 10 mésicii v plzeniské véznici a v pofadi druhé zminéné vysocinské
veznici, Zenské véznici je tento kurz stanoven na 21 hodin tydné taktéz po dobu

10 mésica.b!

61 Nabidka vzdé&lavacich aktivit (2019/2020). Interni dokument SOU Praha
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3.4.2 Sekundarni vzdélani
Sekundarni, stfedni odborné vzdélani je realizovano a organizovano SOU. Jak jiz
bylo uvedeno na zacatku prace (v kapitole 1.2), SOU patii mezi jednu

z organiza¢nich jednotek VS CR.

V této kapitole se pokusim popsat situaci na poc¢atku a zmapovat cestu tohoto utvaru
az do stavu soucasného, nebot’ v soucasné dobé je forma tohoto vzdélani
nejpreferovanéjsi, mj. z toho divodu, Ze neni tfeba vézné¢ nékam komplikované

prevazet, protoze se vyuka odehrava v prostorach véznice.®?

Razné formy vzdélavani se pro odsouzené zacinaly organizovat jiz v Sedesatych
letech v tehdejsich napravné vychovnych tstavech (dale jen ,,NVU*) Ministerstva
spravedInosti. V NVU Libkovice bylo zfizeno odborné u¢ilists, které odsouzenym
nabizelo se vyucit ve Ctyfech profesich, nicméné Cinnost ucilisté trpéla vzhledem
ke kratkodobym trestim odnéti svobody u mladistvych nedostatkem vhodnych

uchaze¢t. V NVU Opava se odsouzené zeny mohly vyuéit v oboru §vadlena.®

Usili organizovat v NVU riizné formy vzdélavani bylo zavrzeno nabytim uéinnosti
zakona ¢. 59/1965 Sb., o vykonu trestu odnéti svobody, ktery umoznil, aby
odsouzeny s ohledem na sviij vek, schopnosti a délku trestu ziskal zdkladni nebo
1 vysSi vzdélani Ci se zacastnil dalSich forem vzdélavéani. V praxi se ukazalo
naplnovani této Casti zdkona jako obtizné, zejména ve vztahu k budoucimu uznani

ziskaného vzdélani.®*

Pro odsouzené, ktefi neuméli &ist, psat a pocitat se také v NVU organizovaly rtizné
typy vyucovacich krouzku, které vedli vybrani odsouzeni. Ve spolupréci s odbory
Skolstvi narodnich vyboril a patrondtnimi zédkladnimi ¢i zvlastnimi Skolami nebo
zdvodnimi Skolami prace probihaly kurzy pro doplnéni zakladniho vzdélani

(od roku 1972 v NVU Opava), kurzy zvlastni §koly a odborna vyuka mladistvych.®

v

Vyznamnou zménu piinesl zdkon CNR & 77/1978 Sb., o statni spravé
a samospravé ve Skolstvi, nebot’ Ceské vézenstvi stale nebylo schopno poskytnout
trestanctim vzdélani ve vlastnim Skolském zatizeni, které by se stalo soucasti statni

vychovné vzdélavaci soustavy. Na zakladé tohoto zdkona Ministerstvo Skolstvi

62 Adamec Martin. Veézni a zaméstndvani. [online]. 2017. Copyright © 2020 Mensa CR [cit.
13.03.2020]. Dostupné z: http://casopis.mensa.cz/veda/vezni_a_vzdelani.html

83 VANA, Martin. Stiedni odborné ucilisté, ucilisté a odborné ucilisté Vézernské sluzby CR, 1983-
1998. Praha: ARIS PrePress, s. 1. 0., Pardubice, 1998. s. 4

6 (Vna, 1998) s. 4

55 (Vana, 1998) 5.4
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stanovi v dohodé¢ s Ministerstvem spravedlnosti postup pii zabezpecovani

vzdélavani osob ve VTOS.%

Vroce 1980 se ve VTOS nachazelo vice nez 56 % osob, které nedisponovaly
zadnou pracovni kvalifikaci. Odborné vzdélavani odsouzenych bylo realizovano
za pomoci téchto forem:®’
e Ucebni obory, které vydavaly vyucni list (napt. ucebni obor Sicka pradla —
NVU Opava). Tato forma vzd&lavani byla organiza¢né velmi naroéna
a pfinaSela mnoho problémt pfedevSim v tom, Ze se nedafilo provazat
ucebni obor se zaméstnavanim odsouzenych.
e Zauteni, po kterém se vydaval zauéni list — osvéddeni (napf. v NVU
Ptibram, Hefmanice).
e ZvySeni kvalifikace prostfednictvim kurzii u vyucenych (zaucenych)
trestanct, kteti pracovali delsi dobu na jednom pracovisti.
e Zaskolovaci a doSkolovaci kurzy a kurzy technického minima, které

souvisely se zaclenovanim trestanych do pracovniho procesu po nastupu

do VTOS.

Mezi dilezit¢ mezniky pro rozvoj vzdélani ve vézenskych podminkach lze
povazovat roky 1982 a 1983, kdy se planovalo ziizeni SVS a zavedla se zkugebni
vyuka v NVU Plzefi (obrabéé kovil), Rynovice (strojirenska vyroba), dale pak
v Ptibrami (hlubinné dobyvéni) a v Opavé (vyroba konfekce), pfi¢emz se postupem
¢asu NVU rozristaly i do dalsich vézetiskych zafizeni v CR. Posléze se pro ziizeni
jednotlivych SVS vydaly jak u¢ebni osnovy, tak i podminky personalni a materialng
technické. Strediska musela dodrzovat platné pozadavky na zabezpeceni financnich
prostiedkit a pedagogicko—hygienické normy statni spravy, coz byla mnohdy

z dlouhodobgjsiho horizontu iloha naro¢n4.®

Nasledujicim krokem bylo zfizeni mistn€ odloucenych pracovist SOU, ktera se
nachéazela v NVU Plzen, Rynovice, Pardubice, Libkovice a Opava. NVU Ptibram,
Vinafice a Valdice se za¢lenily do soustavy SVS postupné. Nanestésti zadlenéni
NVU Opava do soustavy skolskych zafizeni se muselo odlozit z divodu materialng

technickych zavad.®

8 (Vatia, 1998) 5.4
67 (Vatia, 1998) 5.4
88 (Vafa, 1998) s. 6
69 (Vafia, 1998) s. 6
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Prvni faze zfizovani Skolského zafizeni a stfedniho odborného ucilisté
pro odsouzené byla oficidlné¢ dokoncena v prosinci roku 1983 na zaklad¢ vnitiniho
predpisu Sboru napravné vychovy o ztizeni SOU pro odsouzené, jenz nasledoval

rozhodnuti Ministerstva §kolstvi CSR o zatazeni SOU do sité& §kolskych zaiizeni.”

Roku 1985, po konzultacich s ministrem skolstvi a v souladu se Skolskym zékonem,
bylo zavedeno vzdélavani na Urovni zdkladni Skoly, event. zvlastni Skoly, které
mély z pedagogického hlediska na starost mistné pfislusné Skolské odbory
narodnich vybort. Dalsi kroky novelizace vézeniského vzdélavani smérovaly
k rozsiteni vyuky o zvlastni ucebni obory (r. 1987) v Plzni pro dospélé trestance
a v Opavé pro mladistvé, dale k upravé ucebnich pant, které s sebou pfinesly novy
ucebni predmét ,,zaklady automatizace™ a také vice prostoru pro nacvik pracovnich

dovednosti.”!

Vzdélavani odsouzenych ovSem neblaze ovlivnila amnestie v roce 1990, jejimz
nasledkem bylo mj. s ohledem na kapacitni stav zruseni véznice v Libkovicich
a SVS v Opavé, nezajem zbylych odsouzenych o seberealizaci a s tim spojené

i zklamani pracovnik® véznic, resp. pracovnikii, ktefi se podileli na vzniku SOU.”

Jak jiz byva zvykem, nic netrvd vécné, a tak i nekomfortni vzdélavaci podminky
postupem cCasu ustoupily a vznikl prostor pro stabilizaci a vytvoieni nového
konceptu ¢eského vézenského systému za pomoci zaméra Evropskych vézeniskych
pravidel. Na zaklad¢ téchto zmén piisla koncem roku 1992 i dalsi, kterd spocivala
v zaniku Sboru napravné vychovy CSR a vznikem VS CR spoleéné s nahrazenim
stavajiciho zfizovatele SOU, spravou Sboru ndpravné vychovy za Ministerstvo

spravedlnosti CR.”

Leden 1994 byl doprovazen ziizenim SOU, ucilisté a odborného ucilisté a jeho
odlou¢enym pracovistém v disledku nafizeni ministra spravedlnosti CR. Opustila
se myslenka studia pouze pti zaméstnani, ale naopak se umoznilo vzdélavani i tém,
ktefi zaméstnani z jakychkoliv diivodl nebyli, coz zapficinilo, ze se vzdélavani
trestanct stalo regulérni slozkou resocializa¢niho programu hned vedle zajmovych,

terapeutickych a pracovnich aktivit.”*

70 (Vafia, 1998) s. 6
7L (Vaia, 1998) s. 6
72 (Véita, 1998) s. 7-8
73 (Vaa, 1998) s. 8
74 (Véita, 1998) s. 8-9
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Studenti SOU po uspésném absolvovani studia mohli ve Skolnim roce 2017/2018
ziskat vyucni list zpravidla po 2 letech studia v né&kterych oborech,
napf. Strojirenské prace, Elektrotechnické a strojné montazni prace, Obrabéc¢ kovi,

Provozni sluzby, Siti pradla, Prace ve stravovani apod.”

Graf [ Kapacitni moznosti SOU r.2017/2018
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Graf zobrazuje kapacitni moZznosti uc¢ebnich oborti v jednotlivych SOU ve §kolnim
roce 2017/2018. Ucebni obor Prace ve stravovani se objevuje ve 3 SOU,
tj. v Pardubicich, V§ehrdech a Kutimi. SOU Pardubice nabizi pro zaky tohoto oboru
58 mist, SOU Vsehrdy 42 mist a SOU Kutim 34. Poté se ve 2 SOU vyskytuje ucebni
obor Obrabéc kovi, pii cemz ve Valdicich pro tento obor je k dispozici 68 mist

a ve Strazi pod Ralskem 46 mist.

Dalsi obor, ktery se vyskytuje obdobné ve 2 SOU, je ucebni obor Elektrotechnické
a strojné montazni prace. Tyto Ize najit v SOU v Hefmanicich, kde maji pro zaky
40 mist, a ve VSehrdech, kde maji v nabidce mist 37. V oboru Strojirenské prace
maji odsouzeni moznost se vyucit v SOU Plzen, kde pro né je k dispozici
71 volnych mist. Obor Provozni sluzby 1ze najit v SOU Svétla nad Sdzavou a nabizi

36 mist, stejné tak zde Ize nalézt obor Siti pradla, ktery nabizi 18 mist.

V SOU Hefmanice se nachdzi uc¢ebni obor Elektrotechnické a strojné¢ montazni

prace, ktery muze studovat az 40 zakl. Posledni nabizeny obor nese nazev

75 (Statisticka ro¢enka VS CR za rok 2018) [cit. 01.03.2020]. s. 146-147
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Drevarska vyroba vyskytujici se v SOU VSehrdy a v jednom skolnim roce zde mtize

studovat az 36 lidi.

Nabidka u€ebnich obori ve Skolnim roce 2019/2020 v sobé skryva prakticky stejné
obory, nicméné¢ znabidky SOU ve véznici VSehrdy se vytratil obor

Elektrotechnické a strojné montazni prace.’®

Celkovou organiza¢ni strukturu SOU Praha 4, tzn. data za celou Ceskou republiku,

v roce 2018/219 zobrazuje nésledujici graf.

Graf 2 Struktura SOU Praha 4
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Graf znazoriiuje organizaéni strukturu SOU Praha 4 za Skolni rok 2018/2019 v celé
Ceské republice. V tomto $kolnim roce se vyuéilo celkem 171 odsouzenych
a 601 odsouzenych absolvovalo néjaky vzdélavaci kurz (napft. rekvalifikace, apod).
Celkovy pocet zaméstnancii byl 93 osob, z toho 7 osob jsou zaméstnanci feditelstvi
SOU a zbylych 86 osob jsou zaméstnanci, ktefi se fyzicky setkavaji s odsouzenymi.
Tito zaméstnanci jsou dale déleni na kmenové, kterych je 75, a externi, kterych je

pouze 11.

3.4.2.1 Zavérené zkousky
Osoba, ktera se ptihlasi do SVS, vétsSinou usiluje o uspésné slozeni zavérecné
zkousky. Usiluje o zvySeni své kvalifikace, ma snahu udélat néco dobrého

a prospésného pro svou budoucnost, co zuzitkuje, aZ se ocitne opét na svobod¢.

6 (Nabidka vzdélavacich aktivit (2019/2020))
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Toto rozhodnuti je racionalni, nebot’ neni pochyb, ze se po propusténi z véznice
lépe uplatni na trhu prace. Samoziejmé se najdou taci, kteii se hlasi do SVS
viceméné jen z nudy ¢i ze ziskani jistych vyhod, resp. finan¢nich vyhod ve formé
stipendii upravenych dle interniho pfedpisu Narizeni Feditele Stfedniho
odborného ucilisté ¢. 1/2019 Sb., kterym se vydava Stipendijni rad StFedniho
odborného utilisté v souladu se zakonem &. 561/2004 Sb., Skolsky zakon.”’

Pro zavérecné zkousky je typickd stejnorodost, coz znamena, ze kazdé uciliste,
pokud to jeho povaha umoznuje, disponuje stejnym, jednotnym zadanim a taktéz
se skladaji ze stejnych tii ¢asti, tj. z ustni, pisemné a praktické ¢asti. Vyucni list
disponuje platnosti ve v§ech zemich Evropské unie a soucasné, jak jiz bylo uvedeno

v kapitole 3.4., z n&j neni patrno, Ze ho ¢lovék ziskal pfi pobytu ve vézeni.”®

Graf 3Procentudlni uspésnost studentu SOU
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Zdroj: SOU Praha — Statistiky 1983-2018, viastni zpracovani
Uspésnost studentii sttedniho odborného uéilisté v letech 2015-2019 se dle grafu

rok co rok zvySuje. Ve skolnim roce 2015/2016 se do ucilisté piihlasilo 328 novych
zaka, pti cemz Cislo 543 predstavuje pocet zaki jak zacinajicich, tak i ve vyssich
ro¢nicich. Celkem v tomto Skolnim roce ucilist¢ Uspé$né dokoncilo 149 Zzaki.
Nasledujici Skolni rok 2016/2017 SOU navstévovalo celkem 552 Zzakl, 336 se
piihlasilo nové a 170 studium dokonéilo. Skolni rok 2017/2018 bylo evidovano

"7 Interview s p. Karlikem dne 14. ledna 2020

8 Ceské vezenstvi ¢ 1/2019. [online]. Praha: Vézenska sluzba Ceské republiky. 2019. [cit.
10.02.2020]. Dostupné z: https://www.vscr.cz/wp-content/uploads/2019/09/xsCV_1 2019.pdf s.5
ISSN 1213-9297.
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celkem 601 studentli, kdy novych studentii z tohoto poc¢tu bylo 352 a vyucilo se
162 studentii. Posledni, zatim, evidovany Skolni rok 2018/2019 v SOU

navstévovalo dohromady 456 zakt, pii cemz 229 bylo novée ptijato a 171 se vyucilo.

3.4.2.1.1 Véznice Rynovice
Od roku 1993, kdy zapodala vyuka vtomto SVS, ziskalo vyuéni list vice jak
1 000 odsouzenych.” Pro srovnani napf. ve véznici Plzen ziskalo vyuéni list

od roku 1983 pouze 396 odsouzenych.*

Zaverecné zkousky v roce 2019 spésne slozilo 30 véznénych osob, coz potvrzuje
1 statistika ze SOU Praha, a dokonce 12 z nich zakoncilo studium s vyznamenanim.

Odsouzeni v této véznici ziskaji vyuéni list v oboru obrab&¢ kovi.®!

Praveé ve vySe zminéném roce se uskuteCnila u¢novska pisemna zkouSka poprvé
v podobé¢ elektronické, a to za pomoci pocitacového programu, ktery pro kazdého
studenta vygeneroval z kolekce ukoll individudlni test obsahujici 25 otazek. Tyto
otazky byly tvofeny =z oblasti technické dokumentace, rlznych vypoctl
napf. feznych podminek, kuZelovitosti, dale téZ z technologického postupu,
uréovani nastrojii, materiali a mnoho dalSich. Odsouzeni méli na tuto zkousku
Casovy limit 240 minut. Praktickd zkousSka, ktera se konala o dva dny pozdé&ji,
spoc¢ivala ve zhotoveni vyrobku na zékladé¢ vykresové dokumentace v dilnach
odborného vycviku. Posledni, zavérecnou zkouSku — ustni trestanci slozili pred

odbornou komisi.®

3.4.2.1.2 Véznice Straz pod Ralskem

V této véznici funguje SVS od roku 2015 jako pracovisté SOU Praha. Odsouzeni
mohou ziskat vzdélani v oblasti strojirenské vyroby v u¢ebnim oboru obrabéc kovi
a nasledné v dopliujicich kurzech orientovanych na vypocetni techniku,
zejm. moderni technologie obrabéni, robotiku atd. SVS disponuje poéitatovou
ucebnou s 3D tiskarnou a vSechny tfidy interaktivnimi tabulemi. Dilny, ve kterych
probihéd prakticky vycvik, jsou obohaceny o frézky, manualni soustruhy a dalsi
technikou vztahujici se k obrabéni kovi. Jak jiz bylo uvedeno, SVS spada
pod sttedni odborné ucilisté, z cehoz lze chapat, ze se zde vyucuji i bézné predmeéty

jako napt. matematika, fyzika, Cesky i anglicky jazyk, dale téz spoleCenské védy,

79 (Kralov, 2019) s. 5
8 Interview s p. Karlikem dne 14.ledna 2020
81 (Kralov, 2019) s. 5
8 (Kralova, 2019) s. 5
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ekonomika, a v neposledni fad¢ 1 technologie vyroby, vypocetni technika

a strojirenstvi.®?

Vjednom roc¢niku se nachazi cca 100 zaki ucebnich obord a kurz
a 11 vyucujicich. Od roku 2015 proslo timto SVS pres nékolik stovek studenti,
pricemz takika 40 z nich ziskalo vyuéni list v oboru obrabé¢ kovii.3* Od téhoz roku
usp&sné absolvovalo vzdélavaci kurzy (Strojirenské a zdmecnické prace, Zaklady

PC, ...) cca 160 vézia.*®

Stézejni vzdelavaci aktivitu pro tuto véznici predstavuje veelaieni, coZz odsouzenym
umoznuje jak zpracovani vceliho produktu, tak i samotny chov véel. V roce 2016
se zapojila do pilotniho projektu chovu véel a téZ je registrovana u Ceského svazu
véelafii. Na zaklad¢ tohoto véznice staci med do sklenic s etiketou, ze které je

patrno, 7e produkt ma piivod pravé ve Véznici Straz pod Ralskem.3¢

3.4.3 Terciélni vzdé€lani

Samoziejme vzdeélavani trestancti nekonci pouze u kurzt ¢i sttedniho odborného
vzdélani, ale odsouzeni maji moznost si své znalosti prohloubit i vzdélanim
vysokoskolskym. Vysokoskolské studium realizuje Katolickd teologickéd fakulta
Univerzity Karlovy Praha ve Vazebni véznici Praha Ruzyné. Kdo se stane
potencialnim studentem, ktery je ve vykonu trestu, zalezi na vybéru vySe zminéné
véznice, a to na zaklad¢ v prvé fadé doporuceni a predvyberu uskutecnovanym
jednotlivymi véznicemi a vfadé¢ druhé samoziejm& 1 moznosti pfemistit

odsouzeného do této véznice, nebot’ zde probiha vyuka véetné skladani zkousek.®’

Fakulta nabizi zdjemctim o studium kurz celozivotniho vzdélavani nesouci nazev
Uvod do teologickych nauk. V akademickém roce 2017/2018 jej absolvovalo
28 zajemci a v nasledujicim roce 2018/2019 celkem 22 zajemct, pii Cemz vSichni

tito vykonavaji trest ve vazebni véznici Ruzyng.®®

8 (Krutinova, 2019) s. 32-33
8 (Krutinova, 2019) s. 33
8 Generalni feditelstvi. Strdz pod Ralskem predstavila zdstupciim Libereckého kraje Skolské
vzdélavaci stiedisko. [online]. Copyright © 2020 Vézeiiska sluzba Ceské republiky [cit.
10.03.2020]. Dostupné z: https://www.vscr.cz/novinky/straz-pod-ralskem-predstavila-zastupcum-
libereckeho-kraje-skolske-vzdelavaci-stredisko/
8 (Krutinova, 2019) s. 31
87 Katolick4 teologicka fakulta. Poskytovani informaci 2019. [online]. Copyright © 2020 Katolicka
teologicka fakulta [cit. 11.03.2020]. Dostupné z: https://www.ktf.cuni.cz/KTF-2050.html
8 Katolicka teologicka fakulta Univerzity Karlovy. Vyrocni zprava o éinnosti Katolické teologické
fakulty Univerzity Karlovy za rok 2018. [online]. Praha. 2019. Copyright © 2020 Katolicka
teologicka fakulta Univerzity Karlovy [cit. 11.03.2020]. ISNB 978-80-87922-18-7 s. 12
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3.5 Zaméstnavani odsouzenych ve VTOS

Stejné tak, jak piSe Hala ve své knize, tak i ja se ztotoziiuji s nazorem, Ze: ,, Lidova
moudrost, reprezentovand bohatou Skdlou prislovi, vyzvedava obrovsky prinos
PRACE pro formovdni osobnosti clovéka a pro jeho plnohodnotny Zivot
ve spolecnosti (viz. napr. Ceska prislovi ,, Prdace Slechti ¢loveka“, ,, Bez prace nejsou
kolace* nebo ,,Zahalka je matkou hrichi*; také arabské prislovi pravi: ,, Prdace
odstraituje nouzi, zahdani nudu a spolehlivé chrani pied kondnim nepravosti*). *
Podobné jako ¢lovek, ktery neni za zdmi véznic, 1 trestanec, pokud samoziejmé ma

zajem, vuli a je schopen pracovat, si praci obstara a neché se zaméstnat.

Pravni uprava zaméstnavani osob ve VTOS vychazi ptedevSim ze ZVTOS,
konkrétne¢ z 8§ 29-33 a z §§ 38 a 39 tohoto zdkona, poté
z Narizeni vlady ¢. 361/2017 Sb., o vySi a podminkich odménovani
odsouzenych zaraZenych do prace (dile jen ,Natfizeni vlady*), dale
z §§ 41-45 Vyhlasky, a ptirozen¢ tak i ze zakona €. 262/2006 Sb., Zakoniku
prace (dale jen ,,ZP*).

Mezi hlavni cile zaméstnavani osob ve VTOS se fadi zejména vytvoreni pracovnich
navykl u téch trestanct, ktefi si je zatim nebyli schopni vytvofit sami a zaroven
uchovani téchto navykl u trestancti, kteti jiz pfed uv€znénim pracovali. Spravné
organizovana a smysluplnd prace pomahd rozvinout pracovni navyky a s tim
souvisejici osobnostni vlastnosti. Takto systematické pracovni aktivity trestanych,
navic vykondvanych v podminkach, jez odpovidaji mimovézenskému standardu,
utvari v zamérném smeéru vztah odsouzeného k praci vilbec a nepochybné jako

i k prostiedku uspokojovéni dalsich z4jmi a potieb ¢lovéka.”

Odsouzeny, kterému byla ve VTOS pridélena prace, je povinen pracovat, vyjma
osob trvale pracovné nezataditelnych, tzn. t€ch odsouzenych, kteti jsou docasné
prace neschopnymi nebo zdravotné nezplsobilymi k vykonu prace. Jednotlivé
véznice vytvaieji pro odsouzené podminky pro zaméstnavani at’ jiz v ramci svého
provozu, ve vlastni vyrob¢, podnikatelské ¢innosti ¢i smluvné u jinych subjekta.
Pti zatazovani odsouzenych do zaméstnani je nutno zohlednit nejen jejich zdravotni
zpusobilost, ale také i jejich odborné znalosti a dovednosti. V piipadé zaméstnani

u jiného subjektu, nez u véznice, se vychazi ze smlouvy mezi touto véznici, a prave

8 (Hala, 2006) s. 124
% (Hala, 2006) s. 124
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jinym subjektem, na zakladé které pak jiné subjekty poskytuji vé€znici dohodnuté

plnéni. Odménu za préaci pobira odsouzeny pochopiteln& vzdy od véznice.”!

V predchozim odstavci jsem jiz zmifiovala pojem ,,trvale pracovné nezaraditelni®,
témito se rozumi ti odsouzeni, na které se nevztahuje povinnost pracovat
a mezi tyto patii osoby, které jsou starSi 65 let, dale pak osoby plné invalidni
a v neposledni fad€¢ osoby, jejichz zdravotni stav neumoznuje trvalé¢ pracovni

zatazeni.”?

3.5.1 Formy zaméstnavani
Zaméstnavani odsouzenych miiZze mit mnoho podob, ale v soufasné dobé se
setkavame predevsim s vykonem prace:”
e ve vnitinim provozu véznice — jedna se napt. o udrzbu, uklid, prace
v kuchyni, v koteln¢, v autodilné a ve skladech atd.,
e v provozovnach strediska hospodaiské cinnosti — zde se lze bavit
napf. o stavebni Ccinnosti, zamecnickych, uklidovych, montaZnich
a kompletac¢nich pracich atd.,
e ve vlastni vyrobé — napt. kovovyroba, dfevovyroba, Siti,
e u cizich subjekti — prace mize probihat uvniti véznic nebo mimo véznice
napt. baleni vyrobkl, vyroba palet, uklid vetfejného prostranstvi,
kompletace propagacnich materiald, likvidace odpadt, sklafska a bizuterni

vyroba, montazni prace atd.

3.5.2 Pracovni odména
Pracovni odména odsouzeného je tvoiena ze zdkladni slozky odmény, jez se sklada
bud’to z ¢asové nebo ukolové slozky”, odmény za praci piescas, z priplatk

za praci v noci, ve svatek a za praci ve ztizeném pracovnim prostiedi.”

3.5.2.1 Pracovni skupiny

Zékladni slozka odmény se odviji od toho, do které pracovni skupiny je odsouzeny

zatazen. P¥i¢emz:%°

91 (Matoulek, a dalgi, 2011) s. 108

92§ 69 odst. 1 ZVTOS

9 Generalni teditelstvi. Zaméstndvani vézii. [online]. Copyright © 2020 Vézeiiska sluzba Ceské
republiky [cit. 27.02.2020]. Dostupné z: https://www.vscr.cz/0-nas/zamestnavani-veznu/

9 8 1 odst. 2 Natizeni vlady

9§ 1 odst. 1 Natizeni vlady

% § 2 Natizeni vlady
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e do L. skupiny se zatfazuji takové prace, pii jejichZ vykonu neni potiebna
odborna kvalifikace,

e do II. skupiny se zatazuji takové prace, pifi jejichz vykonu je potfebné
stitedni vzdélani s vyuénim listem nebo jina odborna kvalifikace,

e do III. skupiny se zafazuji takové prace, pii jejichz vykonu je potiebné
sttedni vzdélani s maturitni zkouskou, vyssi odborné vzdélani ¢i vzdélani
v bakalafském studijnim programu,

e do IV. skupiny se zatfazuji takové prace, pfi jejichz vykonu je potiebné

vzdélani v magisterském studijnim programu.

3.5.2.2 Casova odména
Dle ZP pfi stanovené tydenni pracovni dobé naleZzi odsouzenému casovd odména
za kalendaini mésic v nasledujici vysi:*’

e 5500 K¢ v L skuping,

e 8250 K¢ v II. skuping,

e 11000 K¢ ve III. skuping,

e 13750 K¢ ve IV. skuping.

Pokud osoba neodpracuje prislusnou pracovni dobu anebo disponuje kratsi
pracovni dobou, ¢asova slozka odmény se umérné snizuje této odpracované dobg.
Casovou slozku odmény lze za piedpokladu vysiho pracovniho vykonu
v pozadované kvalit¢ anebo za fizeni urCitého Useku osob nebo prace zvysit
za kalendaini mésic az o 50 %, ale také o 50 % sniZit v piipad¢, Ze odsouzeny fadné

nesplni v pozadované kvalité a mnoZstvi ulozené ukoly.”®

3.5.2.3 Priplatky

Jestlize odsouzeny vykonaval prace nad ramec stanovené pracovni doby (tj. 40 hod.
tydné), pak se tyto povazuji za praci prescas. Osobé&, ktera tuto praci prescas Cinila,
naleZi odpovidajici ¢ast zakladni odmény a ptiplatek za préci prescas ve vysi 25 %
(resp. 50 % jde-li o praci ptescas vykonavanou ve dnech neptetrzitého odpocinku

odsouzeného).”

Dale méa odsouzeny ndrok na pfiplatek ve svatek ve vysi 10 % a pfi noni praci

na ptiplatek 20 % zakladni slozky odmény pfipadajici na hodinu prace (ptiplatek

978 3 odst. 1 pism. a) —d) Natizeni vlady
9 §3 odst. 2—4 Naftizeni vlady
% (Matoulek, a dalsi, 2011) s. 110
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piescas se pii praci ve svatek ani za noéni praci neposkytuje).!®’ Dalsi piiplatek, co
muze trestanec obdrZet, je ptiplatek za praci vykonavanou ve ztizeném pracovnim
prostfedi (na zdkladé pravniho piedpisu, ktery upravuje vymezeni ztizené¢ho
pracovniho prostfedi pro Gcely odménovani) ve vysi 200 K¢ az 700 K¢, ktery se
také stejné tmeérné snizuje podle odpracované doby. Véznice podle miry rizika,
intenzity a doby pusobeni ztézujicich vlivii uréi odsouzenému vySi tohoto

priplatku.'*!

3.5.2.4 Srazky ze mzdy

Kazdy z nas zajisté alespon jednou v zivoté slySel, nebo moznéa i sam tekl, ze:
,»Odsouzeni se ve véznicich maji jako v hotelech®, ,,...jim tam nic nechybi, maji
tam teplo, svétlo, teplou vodu, a to vSechno za nase penize z dani®, apod. Do jisté

miry to urcité pravda je, ale nic neni jen erné a bilé.

Ptestoze si to fada jednotlivei ve vykonu trestu neuvédomuje, VTOS je nezbavuje
n¢kterych povinnosti stanovenych zvlastnimi zakony, zejm. povinnost platit dan¢,
pokud k nim jsou dle dailovych zdkont povinni. Skute¢nosti ovSem na druhé strané
je, Ze naprosté vétsin€ osob ve VTOS v pritbéhu trestu, mimo piipad zaméstnani,

dafiova povinnost nevznika.'??

Z pracovni odmény stanovené podle vySe uvedenych informaci v piedchozich
odstavcich srazi véznice odsouzenému pojistné na vetejné zdravotni pojisténi,
zalohu na dan z pfijmu fyzickych osob, pojistné na socidlni zabezpeCeni a statni
politiku zaméstnanosti (viz. zak. €. 586/1992 Sb., Ceské narodni rady o danich
z prijmi a pfilohy ¢.1 a ¢. 2). Véznice tyto srazky trestanci fadné za posledni
uplynuly rok vytctuje a odvede pfislusné zdravotni pojistovne, spravé socialniho
zabezpeceni a finan¢nimu Gfadu podle sidla véznice. Pokud vSak odsouzeny nema
v pribéhu kalendarniho roku jiné ptijmy, které by podléhaly dani z pfijmu, véznice
ucini zactovani zaloh na dan z piijmt za uplynuly rok a samoziejmé piipadny

pieplatek mu uhradi. Dle vyhlasky &. 10/2000 Sb.! 1ze odsouzenému provadét

100 88 6 a 7 Natizeni vlady
101 § 8 Natizeni vlady
102 (Matoulek, a dalsi, 2011) s. 81 a 83
108 Vyhlaska Ministerstva spravedlnosti o srazkach z odmény osob, které jsou ve vykonu trestu
odnéti svobody zaméstnany, o vykonu rozhodnuti srdzkami z odmény téchto osob a chovanct
zvlastnich vychovnych zatizeni a o uhrad¢ dalsich naklada
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srazky z Cist¢é odmény, kterd odsouzenému nalezi po vykonani vSech vySe

zminénych srazek.!*

Mezi dal$i odvody z pracovni odmény déle také spadaji srdzky k uhradé Skod
vzniklych trestnou ¢innosti, vyzivného nezaopatfenych déti, soudnich nakladi
a nakladi spojenych s VTOS. Zbyvajici ¢ast pracovni odmény se rozd€li na Glozné
a kapesné. Pravé pomoci tloZného si odsouzeny miiZze plnit své dalsi zavazky ¢i
poskytovat penézni piispévky své rodin€. Za predpokladu, Ze odsouzenému zbyde

ilozné, pak se mu toto vyplaci v den propusténi z vykonu trestu.!%

3.5.3 Vyvoj zaméstnanosti odsouzenych
V poslednich dvou letech (r. 2018 a 2019) se dle dostupnych dat zaméstnanost

odsouzenych nijak markantné nezménila, v Zadné véznici vyrazné nepoklesla, coz

wrwve

napt. zavedeni novych vicesménnych provozii na pracovistich.!%

Graf 4Celkovy pocet odsouzenych osob k 31.12.2019

Odsouzeni v Ceské republice

25%

75%

= NezpUsobili k vykonu prace = Zpusobili k vykonu prace

Zdroj:https://www.vscr.cz/o-nas/zamestnavani-veznuw/, viastni zpracovani

Vcelé Ceské republice bylo ve VTOS vroce 2019 celkem 19 717 osob

vykondavajicich sviyj trest odnéti svobody. Z grafu Ize vycist, Ze z tohoto poctu bylo

104 (Matoulek, a dalsi, 2011) s. 110-111
105 (Cernikova, 2008) s. 103
106 (Zaméstnavani vézit) [cit. 26.02.2020]
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14 695, resp. 75 % zaméstnatelnych osob, které¢ byly zpisobilé k vykonu prace.
Zbylych 25 %, resp. 5 022 véziiti neni zplsobilych k vykonu prace. 1%

Realna zaméstnanost je vSak vypocitavana dle nové metodiky hodnoceni
zaméstnanosti odsouzenych, coz znamend, ze jsou zapocCitdvani jen odsouzeni
zaméstnani za finanéni odménu, nikoliv odsouzeni pracujici v rezii véznice jako
napft. uklid chodby ¢i kartaCovani ochozli nebo odsouzeni, ktefi se ti€astni brigad,

$kolicich a vzdélavacich aktivit a podobné. 1%

Graf 5 Odsouzeni zpusobili kvykonu prace pracujici za financni odménu
k31.12.2019

ZpUsobili k vykonu prace pracujici za finanéni odménu

19%

33%

48%

= Vnitini provoz a vlastni vyroba = Provozovny Strediska hospodarské Cinnosti

Cizi podnikatelské subjekty

Zdroj: https://www.vscr.cz/o-nas/zamestnavani-veznu/, vlastni zpracovani

Z celkového poctu 14 695 zaméstnanych odsouzenych bylo v roce 2019 za finan¢ni
odménu zaméstnano 58,65 % vézid, tj. celkem 8 618 osob, ztoho 33 %,
tj. 2 832 vézil pracovalo ve vnitinim provozu a vlastni vyrobé véznice, 19 %,
tj. 1605 vézna pracovalo u cizich podnikatelskych subjektd a 48 %,

tj. 2 832 vézii pracovalo v provozovnach Stfediska hospodafské ¢innosti.!%”

3.6 Vystupni oddil
Odsouzeni ocekavajici konec vykonu trestu jsou zatazovani feditelem véznice

na navrh odbornych zaméstnancli (specidlni pedagog, socidlni pracovnik,

107 (Zaméstnavani vézid) [cit. 15.03.2020]

108 Generalni feditelstvi. Aktudlni pocty zaméstnanych véziui. [online]. Copyright © 2020 Vézeiiskd
sluzba Ceské republiky [cit. 23.03.2020]. Dostupné z: https://www.vscr.cz/informacni-
servis/rychla-fakta/aktualni-pocty-zamestnanych-veznu/

109 (Zaméstnavani vézit) [cit. 15.03.2020]
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vychovatel, psycholog apod.) do vystupniho oddilu a to dle § 12 Vyhlasky
zpravidla Sest mésicii pfed skonCenim trestu. Do tohoto oddilu nelze zatadit
kazdého vézné vzhledem k pozadovanym podminkdm komisionélniho fizeni, jako
je napt. minimalni délka trestu 3 roky, clovék bez socialnich kontaktii a bez socidlni

podpory zvenci apod.

Pied samotnym propusténim z véznice je odsouzeny ve svém zdjmu poucen
ohledn¢ svych néslednych povinnosti na svobodé¢ jako je napt. prihlasit se
neprodlené k pobytu, nejpozdéji do tfi dnti se dostavit k socidlnimu kurdtorovi
dle mista bydlisté, popiipadé¢ ke svému zaméstnavateli. Dale je upozornén
na zdkonné podminky z ditvodu osvédéeni se ve zkuSebni dobé podminéného

propusténi a posléze i zahlazeni odsouzeni jako takového.!!

Sprava véznice odesle bez odkladu hlaseni o propusténi daného odsouzeného
nalezitétmu socialnimu kuratorovi, v pfipadé¢, ze byl odsouzeny omezen
ve svépravnosti, tak i opatrovnikovi a pokud jde o mladistvého vézné, tak
zakonnému zastupci €i opatrovnikovi a piisluSnému organu socidlné-pravni
ochrany déti.'!'! V piipadé podminéného propusténi se pak nad odsouzenym stanovi
dohled Proba¢ni a media¢ni sluzbou, ktera zpravidla spolupracuje s danym

odsouzenym jiz v pribéhu vykonu trestu.

V okamziku propusténi z véznice se provede u odsouzeného lékatska prohlidka,
v ptipadé, Ze je propoustény vézen nemocen a vyzaduje-li to situace, je tento pfedan
do péce dalsiho poskytovatele zdravotnich sluzeb dle zdkona upravujiciho
poskytovani zdravotnich sluzeb. Nasledn¢ se mu vydaji véci, osobni doklady,
cennosti, penize a dokumenty, které méa ve véznici uloZzené a samoziejme téz

potvrzeni o jeho propusténi z véznice.!!?

Stejné tak, jak bylo uvedeno v kapitole 3.1 Nastupni oddil, tak 1 v oddilu vystupnim
jsou trestanci propusténi kazdy den v ¢asech od 8:00 — 16:00 hodin, véetné téch,

kterym VTOS konéi pravé mezi 16:00 a 8:00 hodinou nasledujiciho dne.'!?

3.6.1 Resocializace
Pro Gspé$né znovuzaclenéni do normalni spolecnosti, resp. do spolecnosti, ktera

neni limitovdna zdmi véznic, musi trestanec vynalozit jisté usili, protoze ho ¢eka

110 § 13 odst. 2-3 Vyhlasky
11§ 13 odst. 4 Vyhlasky
112.§ 13 odst. 5a § 14 odst. 1 a 3 Vyhlasky
13 § 14 odst. 2 Vyhlasky
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nelehka cesta. Musi se piipravit, zejména psychicky, na zivot plny stigmat. Musi si
uvédomit, Ze uz neni izolovan, a pfedev§im by se mél poucit ze svych chyb

a neopakovat trestnou ¢innost.

Tiebaze to zni kruté, pachatel, ktery ma za sebou vice nez deset trest odnéti
svobody, je odepsan a vyfazen ze spolecnosti jednou a provzdy. Doposud zadna
penologicka ani socidlni teorie nenasla feSeni, jak tomuto vyvrzeni zpiisobenému
celozivotni stigmatizaci zabranit. Snad jen jediny argument, ktery toto mize mirné
ospravedlnit, je ten, ze kdo jedenkrat vstoupi na zlo¢ineckou drahu, musi pocitat
s nejhorSimi nasledky, jez si ovSem zavinil saim a pro které neni zddné¢ omluvy

a tolerance.''*

Nepochybné s problematikou zmitilovanou v ptedchozi kapitole — zaméstnavanim
osob ve vykonu trestu, izce souvisi zamestnavani téchto osob 1 po jejich propusténi,
protoze praveé zajisténi zaméstnani predstavuje jeden z dalezitych krokl k ispésné
resocializaci. Stav na trhu prace je bezesporu komplikovana zalezitost i pro osoby
bez zdznamu v evidenci Rejstiiku tresti (dale jen ,,RT*), natoz pak pro osoby,
vjejichz RT zaznam existuje. ZvySend pozornost vénovand jednotliveiim
s kriminalni minulosti je tedy vhodna, nebot’ je dilezité zohlednit spletitost jejich

situace a snazit se predchazet piipadné jimi pachané dalsi trestné ¢innosti.''®

Neni ov§em na misté domnivat se, Ze kazd4 osoba se zdznamem v evidenci RT je
ostatné¢ sporadany cloveék, ktery se dostal do rozporu se zdkonem, a ktery ma
odhodléani vést fadny zivot. To samé plati i v pfipadé opacném, kdy neni Zadouci
hledét na jednotlivce s nalepkou ,.kriminalnika“ jako na ¢lovéka, jenz neni schopen
se opét normélné zafadit do spolecnosti.''® Recidivisté jsou v ogich vefejnosti
nezadouci a zbytecni. Z tohoto diivodu by vefejnost nejradeji vidéla takto jednajici
osoby v dozivotnim trestu odnéti svobody.'!” Zamérem zaméstndvani osob
s kriminalni minulosti a zaznamem neni zajistit za kazdou cenu zaméstnani, ale
umoznit témto lidem v jejich obtizné Zivotni situaci novy zacatek a pomoci jim

nalézt uplatnéni.!''®

14 Cernikova, a dalsi, 2002) s. 74

115 Generalni teditelstvi. Metodika zaméstndvani véznénych osob a osob se zdznamem v trestnim
rejstiiku. [online]. Copyright © 2020 Vézetiska sluzba Ceské republiky [cit. 29.11.2020]. Dostupné
z: https://www.vscr.cz/wp-content/uploads/2017/02/Metodika-SOVZ.pdf s.4

Y8 Metodika zaméstndavani véznénych osob a osob se zaznamem v RT. [cit. 29.11.2020]. s.4

17 (Cernikova, a dalsi, 2002) s. 74

Y8 Metodika zaméstndavani véznénych osob a osob se zaznamem v RT. [cit. 29.11.2020]. s.4
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Otazkou vsak je, kolik takovych osob je ochotnych zménit zptisob dosavadniho
uvazovani, dosavadniho Zivota, kolik takovych osob je schopno uvédomit si
disledky svych ¢inti a nést za né¢ odpovédnost nikoliv ve véznici, ale po propusténi
z ni. Myslim si, ze 1 kdyz je clovE€k z véznice propustén, tak i pres to zije v néjakém
svém vlastnim vézeni, v ramci své psychiky, protoze bez pochyby pobyt v takové
instituci jako je vézeni na ¢lovéku zanechd stopy. Vézeni vnimam jako totalni
instituci, ve které se kazdy musi néjak profilovat, clovék by si mél zachovat tvar
a obrnit se pted ostatnimi. Kazdy z nas to zn4, sta¢i malickost a najednou pftijde
reflex, ktery si ¢lov€k ani neuvédomi, napt. v podobé slovni ¢i dokonce fyzické
agrese, a v piipadé¢ byvalého vézné toto mulze byt fatalni chybou vedouci

k navraceni se opét do vézeni.

Samoziejmé resocializace jedince bezesporu zavisi nejen na sebekontrole, ale
i na mnoha dalsich faktorech, jako je napf. rodinné zadzemi, protoze clovek, ktery
se ma kam po propusténi vratit, se do spolecnosti zafadi mnohem Iépe nez ten, ktery
bohuzel nema rodinu nebo pratele, kteti by mu pomohli postavit se znovu na nohy.
To samé podle mé plati t€Z v okamziku, kdy odsouzeny fesi svou finan¢ni situaci,
nebot’ jak jsem jiz zminila, i pobyt ve vézeni néco stoji a mnoho odsouzenych ma

dluhy jiz z pachané trestné Cinnosti, proto se domnivam, Ze se pak z této situace

stava zaCarovany kruh.

Proces zaclenéni se do bézné spolecnosti je casove, psychicky a finanéné naro¢na
zélezitost, z toho diivodu si myslim, ze néktefi trestanci nechtéji ztracet dalsi Cas,
ktery vénovali véznici, ale naopak chtéji ziskat rychlé penize, které vétSinou nikdy
nejdou vydélat legalné hned, a proto se uchyluji opét k pachani trestné Cinnosti.
Samoziejmé nelze hdzet vSechny vézné do jednoho pytle a upfimné obdivuji ty,

ktefi tuto zivotni situaci zvladnou, daji si zivot do potadku a snazi se zit lepsi Zivot.
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II.  Prakticka cast

39



4. Vyzkumny problém a cil vyzkumu

Jelikoz ma bakalaiska prace nese nazev vzdélavani a zaméstnavani osob ve VTOS,
tak 1 m{j vyzkum sméfoval timto smérem s cilem zjistit, jak viibec vzdélavani
a zamé&stnavani piiblizné funguje, jaké moznosti odsouzeni maji, kam to smétuje,

zdali je to urcitym zplsobem perspektivni a uzitecné.

4.1 Metodologie vyzkumu

Praktickou cast své bakalaiské prace jsem pivodné chtéla provést kvantitativnim
vyzkumem za pomoci dotazniki, které jsem planovala nechat vyplnit uvéznéné
osoby a pracovniky VS CR, ale to mi bohuzel nebylo umoznéno, proto jsem své
empirické Setfeni provedla vyzkumem kvalitativnim, piesnéji  formou
polostrukturované¢ho osobniho rozhovoru s jednim zaméstnancem véznice a dvéma
vézni, se kterymi vyzkum probihal korespondencné, polozenim viceméné stejnych
otazek. Ve vysledku tato forma muze plsobit subjektivné a mirn€ mozna zkreslené,
ale naopak si myslim, Ze je zde dan vétsi prostor pro vyjadieni hlubsi myslenky

a mozna, ze 1 néjakého dulezitého osobniho sdéleni.

Vypracovala jsem otazky, které jsem meéla moznost dopisem zaslat dvéma
ochotnym odsouzenym, ktefi mi na né odpoveédeli ve svém volném cCase, a troufam
si fict, Zze 1 opravdu obsdhle. S podobnym seznamem otazek jsem $la i na osobni

setkani za jednim pracovnikem VS CR, piesnéji specialnim pedagogem.

4.2 Vytvoieni teorii

Otazky jsem koncipovala tak, abych ziskala poznatky tykajici se predevSim
vzdélavani a zaméstnavani ve véznici v Plzni. Zajimalo mé, jak odsouzeni viibec
vnimaji trest odnéti svobody, jak se stavi k zaméstnadvani a zdali se tcastni néjakych
zdjmovych aktivit v rdmci PZ apod. Toto jsem pro srovnani zkoumala ze dvou
riznych pohledd, a to jak z pohledu odbornika (pracovnika véznice), tak z pohledu

odsouzenych.

4.2.1 Teorie €. 1

Domnivam se, Ze odsouzeni, kteti jsou zplsobili, tzn. mohou pracovat, tak se snazi
si néjaké zaméstnani obstarat a predevSim se v ném udrzet, jelikoZ jsem toho
nazoru, zZe to pro né predstavuje vyhody, za které mohou byt vdécni. Mohou tim
splatit naklady na VTOS, néco si naSetfit na vystup a rozhodné jim to poméaha

1 v ustaleni jistych pracovnich navyk.
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4.2.2 Teorie €. 2

Jsem toho nazoru, ze pokud odsouzeny nema patiicné vzdélani a chce si ho doplnit,
rozhodné je pro n¢j vhodné nastoupit na SOU. Na druhou stranu si myslim, ze by
se tam m¢él prihlésit ¢lovek, co o to opravdu usiluje a chee se né&jak 1épe uplatnit

na trhu prace po propusténi, coz se ale obavam, ze se tak bohuzel ned¢je.

4.2.3 Teorie ¢. 3
Co se tyCe zajmovych aktivit jako takovych, jsem pfesvédCena, ze této moznosti
odsouzeni také vyuzivaji a vétim, ze si ji rovnéz patfiéné vazi a uvédomuji si, Ze to

neni samoziejmosti.

4.3 Objekty dotazovani

Muyj vyzkum mi pomohli realizovat dva plzensti odsouzeni Petr K. a Petr M., déle
pak samoziejmé i pan Mgr. Jifi Karlik, ktery mi poskytl i rizné materiély, které
nejsou bézné dostupné vetejnosti. Vsem témto jsem velmi vdécna za jejich snahu

a ochotu.

4.3.1 specialni pedagog Mgr. Karlik

Pan Mgr. Jiti Karlik diive ptsobil jako pedagog na zdkladnich a 1 stfednich Skolach,
ale v soucasné dobé¢ je jiz 20 let zaméstndn ve véznici v Plzni na Borech jako
»Specialni pedagog®. Nejcastéji se zdrzuje na SPO — ITPZ TOXI (Specializovany
oddil — intenzivniho terapeutického programu zachazeni TOXI) a snaZi se toto

oddéleni udrzet v chodu, ma na starost cca 50 odsouzenych a 4 pracovniky VS CR.

4.3.2 vézen Petr M.

Petr M. je 35lety vézen, recidivista, jiz po ¢tvrté ve vykonu trestu, odsouzeny zlo¢in
nedovolené vyroby omamnych a psychotropnich latek, tj. za vyrobu pervitinu. Nyni
si odpykava ctvrtym rokem jemu ulozeny pétilety trest odnéti svobody v plzenské

véznici na Borech na SPO — ITPZ TOXI.

Vystudoval Stfedni odborné ucilisté spoleéného stravovani. Pred nastupem
do VTOS byl zamé&stnan jako ,,Dé&lnik ve vyrobé®, coz je i jeho sou€asna pracovni
pozice ve vézeni. Petr. M nejdiive pracoval ve vlastni vyrobé véznice a posléze
piesel na venkovni pracovisté u spoleCnostt MEA. Aktivné se Ucastni vSelijakych

zajmovych krouzkli a seminait.

41



4.3.3 vézen Petr K.

Petr K. je 32lety prvotrestany vézen odsouzeny dle § 283 odst. 4 pism. a) TZ
za zlo¢in nedovolené vyroby a jin¢ho naklddani s omamnymi a psychotropnimi
latkami a jedy na 10 let odnéti svobody ve véznici Plzen. V letech 2002-2005
vystudoval Hotelovou skolu a SOU gastronomické v Plzni v oboru kuchaf, posléze
pokracoval v nastavbovém studiu s cilem dod¢lat si maturitu na Stfedni Skole
zeméd@lské v oboru podnikatel v Rokycanech. Toto studium bohuzel nedokoncil.
Pied nastupem do vykonu trestu byl zaméstnan od r. 2008 do srpna 2013, kdy se

uskutecnil jeho néstup do véznice.

Ve véznici je zaméstndn od r. 2014 aZz do soucasnosti na pozici ,, Uklidar
Specializovaného oddéleni® a sviij trest si odpykava na SPO — ITPZ TOXI.
Navstévuje krouzek ,,posilovna®“, ctenafsky krouzek a ucastni se skupinovych

terapii.

4.4 Rozhovory

4.4.1 Rozhovor se specialnim pedagogem Mgr. Jifim Karlikem

1. Jak se jmenuje vaSe pracovni pozice a jak dlouho jste zde zaméstnan?
»Pracuji ve véznici Plzen jako ,,Specialni pedagog® v ramci Specializovaného
oddilu — intenzivniho terapeutického programu zachazeni TOXI (tzv. ,toxicka®),
resp. od 1.1.2020 byla moje pracovni pozice pfejmenovana a nyni jsem ,,Pracovnik
odborného zachazeni ve vézenstvi — specialni pedagog®. Jsem zde zaméstnan
od roku 2000, predtim jsem ucil na zakladni Skole a poté na stiednich, vétSinou
soukromych Skoléach, ale to mi moc nevyhovovalo, tak jsem se rozhodl nastoupit

sem a jsem mnohem spokojené;jsi.*

2. Co je naplni Vasi prace a nejcastéjsSim ukolem?

,,Rad bych popsal svou pracovni ¢innost, ale moje prace je straSn¢€ rozmanita, kazdy
den délam néco jiného. Nejcastéji se zdrzuji na ,,toxi¢ce*, kde mam na starost
50 odsouzenych, 4 pracovniky VS CR a dale se staram o finance, o dodrZovani

termint, taktéz se snazim udrzet ,,toxi¢ku‘ v chodu apod.*

3. Strucné, prosim, popiste sviij béZny pracovni den.

»Znovu opakuji, ze bézny den jako takovy neni snad zadny, kazdy den vykondvam

ruzné aktivity. Obecné feeno je moje prace zaméfena na oblast pedagogickych

aspektli vykonu trestu, a to zhlediska vSem zucastnénych (odsouzenych
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1 zamé&stnancll). U svéfenych odsouzenych garantuji za odbornou uroven realizace
PZ a vramci vnitini diferenciace ruc¢im, ve spolupraci s ostatnimi odbornymi
zaméstnanci, za odbornou urovenl zachdzeni s jednotlivymi odsouzenymi

v ndvaznosti na jejich komplexni zpravy.*

»onazim se plnit ukoly specidlniho pedagoga v oddéleni se zvySenou ostrahou
v oddilu specializovaném pro vykon trestu odsouzenych trvale pracovné
nezafaditelnych a odsouzenych, ktefi se nachazeji na krizovém oddilu. Dale vedu
terapeuticky oddil specializovany pro vykon trestu odsouzenych s poruchou
osobnosti a chovani zplisobenou uzivanim navykovych latek. TéZ jsem clenem

poradny drogové prevence a pracovniho tymu vyjednavaci.

4. Jak se mohou odsouzeni dostat na ,,toxicku“?

,»Kazdy, kdo sem chce byt pfijat, si musi sam vyplnit Zadost o pfijeti na toto
oddéleni. Doba pobytu zde je ovSem omezena na maximalné 10 meésict. I pies tu
skuteCnost, Ze to je pro jedince na tomto oddilu ndrocné, se sem stejné hlasi.
Mluvime tu o narocCnosti z hlediska nepfetrzit¢tho programu od 5:45 hod.
do vecernich hodin. Existuji tu pravidla, kterd kdyz vézen dodrzuje, dostane
plusové body, pokud je vSak porusi, tak dostane body trestné. V ptipadé, ze jedinec
ma trestnych bodt mnoho, je mozné, Ze nepostoupi v programu dal, anebo se zatadi

do standardniho vézeniského programu.*

5. S jakymi druhy programii zachazeni se mohou odsouzeni ve véznici Plzen
setkat?

,» V€zni maji moznost se setkat napf. se soucasti programu zachézeni 3Z — zastav se,

zamysli se, zmén se. Co véznice, to jiny PZ, specialni program tfeba pro pachatele

nasili se nachazi ve véznici Ostrov.*

6. Co si myslite o zméné diferenciace odsouzenych a jak tato funguje v praxi?
,Rekl bych, Ze to je o zvyku, diive, alespoit pro mé osobng, bylo &lenéni véziid
snazsi (na A,B,C,D). Nyni jsou zafazovani do dvoustupniovych véznic, a to bud’
s ostrahou, ktera je dale ¢lenéna na nizky stupen stiezeni, ten ale v plzenské véznici
neni, potom stfedni stupen stfezeni, ten zde je, ale omezené, a také vysoky stupen
stiezeni, ktery je zde ptrevazné, nebo se zvysenou ostrahou, coz je v podstaté byvalé

(1313

,,déCko*, kam jsou zafazovani vrazi, recidivisté, je to takova ta prava ,,jungle®.
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,Pro rozc¢lenéni trestancii na ,,nastupaku® (nastupni oddil) se vyuziva program
SARPO, ktery pomaha pti hodnoceni odsouzeného podle jeho odpovédi tykajicich
se tieba toho, jaké mél détstvi, zda se jeho rodice rozvedli atd. Nevyhoda tohoto je
ale ovSem ta, Ze Vam odsouzeni klidné 1zou do o¢i a Vy s tim nemuzete nic délat,

proste jen zapisete to, co Vam jedinec sd¢lil.

7. O jaké krouzky/programy/piednasky atd. je nejvétsi zaijem?

,»Aktivit a riznych krouzkd je zde spousta. Odsouzeni projevuji nejvetsi zajem
o krouzek posilovny a hudebni krouzek, ve kterém se u¢i hrat na kytary nebo mohou
vyuzit poslucharnu, kde maji riznd CD a DVD, znichz si tam pousti hudbu.
Navstévovani krouzkt je Casoveé omezeno, zpravidla mize byt odsouzeny v jednom
krouzku maximaln¢ 10 mésict. Tyto aktivity financuje Ministerstvo spravedlnosti

z fondu drogové problematiky a prevence kriminality.*

8. Co povazujete za situaci, v niZ se odsouzeni citi nejhife/nejhiife ji
prrekonavaji?
,Kazdy odsouzeny pii poruseni nastavenych pravidel mize dostat tzv. , kdzenak*
(kdzensky trest), coz znamend, ze se odsouzeny odvede na tzv. ,,diru“ (oddéleni
kazenskych trestl). Na tomto oddéleni je sam, je omezeny v pohybu a v kontaktu
s ostatnimi odsouzenymi. Vedouci oddéleni miize stanovit kazensky trest na ,,dife*
1 delsi nez 20 dni. BohuzZel, nékteti odsouzeni toto zneuzivaji, protoze kdyz jich je
napt. 16 na jedné cele, tak se na ,,diru“ nechavaji zavfit vlastné i radi a je to pro né
urcitou vyhodou. Jsem ale pfesvédcen, ze odsouzené v prvni fad€ trapi nejvic nuda.
Pokud nemaji zdjem cokoliv d¢lat, podilet se na aktivitdch, nebo by i tieba chtéli,
ale z kapacitnich diivodt je na ,,8kolak® ani do prace pfijmout nemohou, tak se pak
prosté nudi a ten Cas jim opravdu neutikd. Samoziejmé se zde najdou i vyjimky,
kterymi jsou zpravidla recidivisté, maji tady své dlouholeté kamarady a uz neumi

Zit mimo zdi véznice.*

9. Jaké prestupky se stavaji nejcastéji?
»Nejcastéji fesime rvacky trestancti, ddle se mezi nimi Casto objevuje fyzicka
i slovni agrese, obdrzeni nepovolené véci, vétSinou se jedna o mobilni telefon,

a poté 1 zneuziti navykovych latek jako jsou drogy, prasky a podobné.*
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10. Jaky maji odsouzeni postoj ke vzdélavani ve VTOS?

,,UrCité se zde daji najit lidé, ktefi maji chut’ se vzdélavat, ale takovych snad neni
ani 25 %. Vétsinou si chtéji doplnit zékladni vzdélani, kdyz za¢nou uvazovat
nad tim, Ze by se jim hodil alespon ten vyucni list, nebo je pro odsouzené pomérné
atraktivni rekvalifikace v oboru d€lnik v elektrotechnice, kterou ziskaji

po 5 mésicich.*

,,V nasi véznici se nachazi jedno SOU s pracovnim oddilem strojirenské vyroby.

Odsouzeni ziskaji vyucni list za 2 az 3 roky.*

11. Existuje zde pro odsouzené néjaka moznost dostat se na riizné kulturné
vzdélavaci akce ¢i vychazky a podobné?
,Ve&zni se mohou v ramci zaméstnani dostat na odloucené pracovisté, které se
nachazi na Nové Hospodé v Plzni v aredlu zdvodu MEA. Samoziejmé tam lze pustit
jen ty trestance zafazené do stiedniho stupné stiezeni, lidé vykondvajici trest

ve vysokém stupni stiezeni do tohoto zdvodu byt zafazeni nemohou.*

,,Mistni kaplan organizuje cca 4 kulturni akce do roka, vétSinou to byvaji hudebni
koncerty, razné besedy. To se odsouzenym moc libi. Dtlezité je ovSem zabezpeceni
takové akce a taktéz i peclivy vybér odsouzenych, vétSinou opét z nizsiho stupné

zabezpeceni.*

12. Jaky maji odsouzeni postoj k zaméstnavani ve VTOS?

»Ze zkuSenosti mohu fict, Ze vztah maji urcit€ kladny, az 90 % odsouzenych chce
pracovat, bohuzel systém to nedovoluje. Jedna se o to, Ze je potieba dostatecného
mnozstvi pracovnikd véznice, kteti je musi hlidat, nepochybné je dulezité
1 zabezpec€eni mist, ve kterych by odsouzeni eventuelné mohli pracovat a ze kterych

by nemohli utéct a 0 mnoho dalSich véci.*

,Vezni musi vyhovovat hlavné zdravotné¢ a i paragrafové, coz znamena,
ze napt. vrahy, lupiCe, nebo nasilniky nikdo za branu véznice nepusti. Na odloucené
pracovisté MEA se vétSinou dostanou lidi ze stfedniho stupné stfezeni, dejme tomu
treba ,,mafenky* (lidé odsouzeni za mareni soudniho rozhodnuti — neplatici

aliment, jizda bez fidi¢ského prikazu atd.).*
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4.4.2 Rozhovory s odsouzenymi

Vw7

1. Jaké je VaSe nejvyssi dosazené vzdélani?

Petr M.: ,,Nejvyssiho vzdélani jsem dosdhl na SOU spole¢ného stravovani.*

Petr K.: ,,Uspééné jsem absolvoval Hotelovou Skolu a SOU Plzen, U Borského
parku v letech 2002 az 2005 v oboru kuchat. Dale jsem pokra¢oval v maturitnim
nastavbovém studiu na Stfedni Skole zeméd€lské v oboru podnikatel
v Rokycanech. Zde jsem bohuzel studia nedokoncil. Hlavni pfic¢inou byla ma
hloupost a prvni experimenty s pervitinem, kde po ¢astém uzivani této tvrdé drogy
a uzivani vesSkeré mozné zédbavy nezbyval ¢as na studia. Po tfiletém snazeni jsem

rad¢ji nastavbové studium ukoncil a v roce 2008 jsem nastoupil do zaméstnani.*

2. Byl jste zaméstnan pied nastupem do VTOS, popf. jak dlouho a jak se
jmenovala VaSe pracovni pozice?
Petr M.: ,,Ano, byl jsem pted nastupem do vykonu trestu zaméstnan u firmy Hella

Mee c¢
c .

Autotechnik s. r. 0. na pracovnim zatazeni ,,Délnik ve vyrob

Petr K.: V roce 2008 jsem nastoupil do firmy Prowell v Rokycanech na pozici
,Kontrolor vlnité lepenky“. Zde jsem se vypracoval na jednoho z nejlepsSich
pracovnikl firmy. MoZna4, Ze to bylo i pfic¢inou ¢astého uzivani pervitinu, nevim.
V té dob¢ jsem si ve firmé¢ vydélaval slusné penize, bylo to mési¢né od 25 000 K¢
do 28 000 K¢ cistého. V této firme jsem vydrzel az do doby mého nastupu trestu
v srpnu 2013, kdy se se mnou cely pracovni kolektiv tézce loudil, jelikoz jsem byl
v pracovnim  kolektivu hodné¢ oblibeny. Nadale s nékterymi byvalymi

spolupracovniky udrzuji kontakt.*

3. Za co jste trestany a jak dlouho se nachazite ve VTOS?
Petr M.: Byl jsem odsouzen za nedovolenou vyrobu o. p. l. (pervitin), aktualné

jsem ve vézeni Ctyfi roky z pétiletého trestu.*

Petr K.: ,,Ve VTOS jsem poprvé a sviij prvni trest vykonavam ve vymeéte 10 let.
Byl jsem odsouzen za zloCin nedovolené vyroby a jiného nakladani s omamnymi
a psychotropnimi latkami a jedy. V disledku mé trestné Cinnosti zemfel mij
kamarad. Momentaln¢ se ve VTOS nachazim 78 mésicii. Chci jen podotknout, ze

jsem nikdy v minulosti nebyl nijak soudné trestan, ani jsem nikdy nemél Zadnou
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podminku. Sv{ij vykon trestu jsem nastoupil 27.8.2013 ztzv. ,,volny nohy*

(muklovsky vyraz pro nastup dobrovolny do VTOS).*

4. Jak se jmenuje Vase pracovni pozice ve VTOS, jak dlouho (po celou dobu
trestu?) a kde (v jaké ¢asti véznice) ji vykonavate? Popr. popiste, prosim,
napln Vasi prace.

Petr M.: ,,Moje pracovni pozice byla ,,délnik“, po par mésicich jsem povysil
na ,,brigadyra®“. Po dvou letech jsem piestoupil na venkovni pracovisté zase jako
,Deélnik ve vyrobé“. Naplni mé prace bylo brouSeni riiznych komponentl
a kuchynék do letadel Air-Bus pro Firmu W.P.A. — Work Press Aviation. Po par
mésicich jsem povysil na brigadyra a naplni moji prace se stala kontrola vyrobkl

ostatnich odsouzenych, kontrola a vypisovani dodaku.*

Petr K.: ,Ve VTOS jsem zaméstndn od 01.11.2014 jako ,Uklidak SO
az po soucasnost. Provadim celkové uklidové prace, dale uklid prostori SO,
kancelaii a zdravotniho stfediska SO na lizkoveé casti a Krizovém oddéleni. Dale
provadim vydej stravy, nakup véci osobni potfeby odsouzenym na ltizkové Casti
a také vymeénu pradla. V praci manipuluji ¢asto s pracovnimi pomtickami na tklid,
s riznymi chemickymi prostfedky ur¢enymi k uklidu, k nimz jsem samoziejmé
absolvoval Skoleni, jak snimi zachazet. Obsluhuji elektrické spotiebice,
manipulacni vozik pievazné pti vydeji stravy a poté i myji nadobi. Déle také Casto
pfendsim na nositkach jiné véznéné osoby, které se pokusily o sebevrazdu nebo
maji zdvazné onemocnéni a dalsi tomu podobné handicapy, do vozi zachranky.
Clovék musi byt neustale pozorny, jelikoZ pfi této praci hrozi i poranéni jinou

osobou.

,»Moje pracovni doba je od pond€li do ned€le od 6:00 hod. do 17:00 hod.,
samoziejmé 1 s piestdvkami, které jsou v €asech 8:30 —10:00, 13:00-16:00 hod.,
pokud se jedna o tyden, a v ¢asech 7:00—11:00, 12:30—16:00 hod., pokud jde

o vikend.“

5. Struéné, prosim, popiste sviij bézny den ve VTOS.

Petr M.: ,Nyni jsem na S.P.O — TOXI, takze tady mame celodenni napln. Jinak

prace, po praci relax, popft. cviceni atd. a potom spanek.*
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Petr K.: ,,KdyZz mam den volna a zrovna nejdu do prace, tak den zacina jako kazdy
Jiny den ranni sé¢itaci provérkou v 6 hodin. V 6:20 hod. je snidan¢ a po ni vétSinou
probiha dikladny uklid cimry. V 8:00 hod. je zahajena kontrola oddilu a celkovy
potadek na cimrach. Po kontrole az do doby obéda mam osobni volno, které mohu
vyplnit sportem, psanim dopisli, volno¢asovymi aktivitami (napf. Sipky, stolni
fotbalek a hokejicek, kule¢nik, akvaristika, posilovna). Od obéda do doby vecete
(12:00-16:30 hod.) mam opét osobni volno. Probiha vydej posty a také dobrovolna

hodinova vychazka.*

,, PO veceti nasleduje opét dikladny tklid na cimrach. V 18:00 hod. probihd druha
provérka pocetniho stavu, po které nasleduje kontrola cel, po niz nésleduje osobni
volno, které vétSinou vypliyji ¢tenim knih nebo sledovanim TV. Ve 21:45 hod. je
vyhlaSena vecerka, po niz ndsleduje no¢ni klid, coZz znamena, Ze se musi odsouzeny
zdrzovat na kulturni mistnosti nebo na svych cimrach. Béhem dne také probihaji
tiikrat rajony, na které je pfidélen vzdy néjaky odsouzeny, vétSinou se jedna

o zametani, karta¢ovani ochozl nebo vytirani.*

6. PopiSte, prosim, sviij pracovni den ve VTOS.

Petr. M.: Odsouzeny na tuto otazku neodpoveédel.

Petr K.: ,,Do prace chodim kazdy druhy den. Je to hlavné z divodu, aby bylo
zaméstnano vice odsouzenych. Réano v 6:00 hod. probéhne séitaci provérka oddilu
momentalné slouzicim dozorcem. Po diikladné ranni scitaci provérce nésleduje
odchod s dozorcem do zaméstnani, kde se okamzit€ za¢nu vénovat uklidu kancelare
aktudlné slouZicim dozorctim. Po uklidu kancelafe si pfipravim manipulacni vozik
na vydej snidani a chvilku ¢ekam na ptijezd kuchait, od kterych odeberu veskeré
snidané, které mam na starosti. Snidan€ si vyskladdm na manipula¢ni vozik
a zahdjim rozvoz stravy na oddilu 7/1 SO TPN (specializované oddéleni trvale
pracovné nezafaditelnych). To je oddil, kde jsou vétSinou tresty 10 let a vys. Jsou
zde mozni pachatelé nasili (MPN), pachatelé s nizkou mentalni Grovni (NMU)
a vSelijakd svolo¢, a proto je dobré byt pii vydeji nebo vyméné pradla

v ostrazitosti.

,Po rannim vydeji si pfipravim vozik na obéd a dile ma cesta sméfuje

na zdravotnické stiedisko, kde jsem po ruce zdravotnimu personalu. Pomaham

pii vydeji 1€kl, zapisuji jména osob, které projdou timto stfediskem, asistuji

pfi pripravé 1ékt, které dojdou z lékaren na objednavku odsouzenych apod.
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Pochopitelné do mé napln prace patii i celkovy a fadny poradek na zdravotnickém

stredisku.*

,,Po pfichodu z prace na oddil, nékdy kolem 8:00 az 8:30 hod., se mohu vénovat
volnocasovym aktivitim oddilu, svym zptisobem mam tzv. osobni volno do doby
obéda, kde pak probiha stejny scénaft jako pfti vydaji snidané. Po cely den musim
byt neustale v pohotovosti, nikdy tu ¢lovék nevi, kdy bude vyzadan na zdravotni
nebo na n¢jaky rychly pienos zdravotné handicapovanych jedinci na nositkach

do vozu zachranky.*

7. Myslite si, Ze jste za Vasi praci ve VTOS dostate¢né finanéné ohodnocen?
Petr M.: ,,Rozhodn¢ NE!!! Za podobnou praci v civilu dostanu cca. 25 000,- K¢
az 30 000,- K¢ hrubého. Ve véznici okolo 7 000,- K¢ hrubého. Z toho vidim
1 000,- K¢ na kantynu, kde si mizu nakoupit, co potiebuju — hygienu, tabak, kafe.
Dale dostanu néco pies 500,- K¢ na ulozné konto, tam se mi stfadaji penize

na vystup z VTOS. Zbytek penéz jde na zaplaceni vykonu trestu a dluhy.*

Petr K.: ,,Vzhledem k tomu, Ze se momentaln¢ nachdzim ve vézeni, tak mizu byt
vibec rad, Ze si vydélam alespon néco madlo, nez abych pracoval zadarmo.
Pochopitelné, ¢lovek by urcité chtél vzdycky vic, ale na misté, na kterém jsem, mi
musi stacit to, co mam. Prace uklidare, kterou vykonavam, nespada do prvni platové

skupiny ve véznici. V prvni platové skupin€ si odsouzeni vydélaji dvojnasobek.*

,Ja osobng, kdybych mél n&jaké velké finan¢ni dluhy, tak tu uz nepracuji jako
uklidaf, ale necham se pfelozit do zaméstnani, kde této prvni platové skupiny

doséhnu a ktera z velké ¢asti pomlze odsouzenym uhradit vétSinu dluht.*

8. Navstévujete nékteré zajmové krouzky nebo ruzné seminare, pirednasky,
¢i se ucastnite néjakych zajmovych aktivit, ¢i néceho podobného, prip.
z jakého diivodu vas bavi/nebavi?

Petr M.: ,,Jak jsem jiz zminil, zrovna jsem na toxicce, kde je spousta zdjmovych

krouzka, kterych se ucastnim. Ja jsem c¢lenem Motoristického krouzku, kde se

u¢ime o motorech, autech, poustime si motoristické filmy a seridly, jako je

napt. Top Gear apod. Déle tu jsou i seminafe, viceméné protidrogova problematika.

Ucastnim se, bavi mé to, protoZe chci néco udélat se svym Zivotem.*
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Petr K.: ,Mam moznost se ucastnit nékolika zajmovych krouzki jako je
napf. pfirodopis, d&jepis, dilna, arteterapie, hudebni krouzek apod. Nékolikrat jsem
hostoval na téchto krouzkach a zde si odsouzeni ¢tou z odborné literatury na dané
téma nebo si pousti dokumenty o d&jinach a ptirodovéde. Sadm jsem ¢lenem krouzku
posilovna a spadam do ctenaiského krouzku. Diiv jsem byl i ¢lenem akvaristiky,
kde se péstovaly riizné vodni rostliny a rizné druhy akvarijnich rybicek, prace zde

m¢ velmi bavila a napliovala, byl to vyborny relax.*

,»Na oddile, na kterém se momentaln¢ nachdzim, absolvuji i skupinové terapie se
sle¢nou psycholozkou. Jsou to terapie zamétené na uzivatele drog, kde sedi mala
skupina lidi v krouzku a bavi se o svych problémech. Tato sezeni m¢ nebavi,
nevidim v tom zadny smysl. Pfijde mi, Ze ti lidé tam fikaji, co chce ta psycholozka
slySet, ale hned, co skon¢i skupina, se uz t&€si ven az si budou moct aplikovat drogu.
A na skupiné pfitom tvrdi, jak uz vi, ze cht¢ji byt Cisti a tak dal. Prosté komedie. Se

slecnou psycholozkou jsou mozné i individuéalni sezeni, kde jste jenom vy a ona,

ale ja jsem nikdy na tomto sezeni nebyl, tak o tom vice napsat nemohu.*

»Dale je moznost navstévovat sklenik se specialnim pedagogem, kde si miiZzeme
vypéstovat svoji vlastni zeleninu. U skleniku je i nékolik venkovnich policek,
o ktera se vzorn¢ a pecliveé starame. Sklenik tady je prosté vyborna zalezitost. Jeden
Cas tu i dost fungovalo modeléistvi. To spocivalo ve slepovani riznych modela
auticek, letadylek a podobné. Je zde moznost navstévovat i keramickou dilnu, kde
si muzete vyrobit sviij hrnecek, misticku, nebo krouzek ,,kosikaistvi, kde si mizete

uplést kosik.“

,Pochopitelné plati, Ze se vSech zajmovych aktivit miizete vétSinou zicCastnit jen
pod podminkou, ze se ve VTOS chovate slusné a po celou dobu vaseho vykonu
s Vami nejsou problémy. Clovek, ktery je neustale ve vykonu n&jakym zptisobem
kazensky trestdn, nema Sanci nebo spiS moznost se k zajmovym aktivitdm nebo
n¢jakym vyhodam dostat. Pouze maji pravo na sezeni s psycholozkou nebo

popft. psychiatrem.*
9. Jaky je Vas postoj k zaméstnavani a vzdélavani?

Petr M.: ,M1j postoj ke vzdélavani a praci je rozhodné kladny. Prace mi nevadi

stejn¢ jako vzdelavani.
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Petr K.: ,,KdyZ jsem byl prvni mésic ve VTOS, tak jsem daval zadosti jak
do zaméstnani, tak do SVS. O téchto zadostech rozhoduje zdejsi vézeniska komise,
ve které bohuzel nevim, kdo zaseda. Tato komise mi obé dvé zadosti zamitla. Bylo
mi feeno, Ze jsem nevyhovujici. Nejspi§ tu ¢lovék musi pobyt alespon rok
a n¢jakym zpuasobem se musi kazensky prokazat. Po roce mého vykonu trestu mij

navrh do zaméstnani prosel a zaméstnani vykonavam az do dnesni doby.*

,Ve VTOS jsem ja osobn¢ za praci Stastny. Ma to spoustu vyhod, jednak si ¢lovek
vydela néjaké penize, ¢imz si uhradi zdejsi pobyt, ktery je mésiéne 1 500, - K&
na osobu. Osoby, které¢ odmitnou praci pro véznici (ne pro soukromou firmu jako
napt. MEA) a jsou na standardnim oddile, kde vlastné nic ned¢laji, tak tém naklady
vykonu trestu skd€ou do dluhi. Je to Silené, nékteti zdejsi obyvatelé maji velké
milionové dluhy uz z trestné ¢innosti + Gthrady za VTOS a uz ted’ vi, Ze nic z toho

platit nebudou,.... No nic, zpét k vyhodam zaméstnani tady.*

,,Dalsi obrovska vyhoda je, Ze si mlizete z vyplaty usetfit penize na vystup, nékdy
je tato finan¢ni ¢astka znacné velika. Jako pracujici mate také obohaceny jidelni¢ek
o ptidavky. Celkov¢ je lepsi byt na pracujicim oddile, kde ma kazdy to své a je tam
vetsi klid. Na standardnim oddile nebo na tzv. ,trestiaku®, kde nikdo nic nema,

plati pravo siln¢jSiho a podminky zde jsou nékdy velice drsné,....*

,,Co se tyka vzdélavani, tak ve véznici jsou k dispozici obory jako obrabé¢ kovi,
strojni prace, kuchai/¢isnik, elektrikaf a n€kolik kurza napt. lakyrnik, pomocné
prace v kuchyni, malif a dal§i. Ty prvni obory jsou klasické tiileté ukoncené
vyucnim listem, ov§em jsou dva druhy vyuéniho listu ,,E*“ a ,,H*. H obor je pouze
ve véznici Rynovice, Valdice a Straz pod Ralskem. VSechny ostatni vyucni listy,
které je mozné si ve véznicich v CR udélat, jsou typu E. Rozdil je ten, Z¢ u vyuéniho
listu E se neptedpoklada, ze by ¢lovek chtél pokracovat ve studiu. Tedy k moznosti
udélat si ndstavbu na maturitu potfebujete vyucni list typu H. Ve véznici bohuzel
maturitu dé€lat nelze, pouze kurzy vyucni listy a pokud uz mate maturitu, tak
Ruzyn—Praha nabizi mozZnost vysoké Skoly teologické, coZ mé ovSem mnoho

podminek.*

,Dobré je, ze vyucni listy jsou plnohodnotné se zavérecnymi zkouskami. Jediny
rozdil je v tom, Ze je tam napsano studium ,,no¢ni“. Svym zptsobem tady studujete
dalkové, je to z diivodu toho, ze zde neprobihd telocvik, vytvarna vychova apod.

Dalsi dobra véc je, ze na vyucnim listé neni nikde razitko véznice, jelikoz SVS vzdy
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spada pod néjakou Skolu venku, tudiz jsou na vysvédcCeni razitka této Skoly a lidi
ztéto Skoly také jezdi na zavérecné zkouSky. VeéEtSinou je to Skola

na Praze 4 a pod tu spadé Plzen, Rynovice, Valdice a Straz pod Ralskem.*

»Znovu jen kratce podotykam, ze ve VTOS je rozhodné lepsi byt na n¢jakém tom
,»skoldku‘ nebo pracujicim oddile, kde vam to prosté celé rychleji utikd, a hlavné

néco délate. Urcité je to mnohem lepsi, nez se nékde jen tak valet.

10. Jaky postoj podle Vas maji ostatni odsouzeni jak ke vzdélavani, tak
k zaméstnavani? Jsou/nejsou ochotni pracovat/vzdélavat se? Je mezi
odsouzenymi néjaké stigma ohledné prace, ¢i pravé vzdélavani (zavist,
Zarlivost nap¥. na lepsi nebo viibec néjakou prac. pozici, ...)?

Petr M.: ,,Co se ty€e zaméstnavani, tak bych fekl, ze spousta v&ziil by chtéla jen

ty vyplaty, ale bez prace, zejm. cigani. Zazil jsem, Ze dva z deseti vydrzeli chodit

normdlné do prace, ten zbytek vétSinou vydrzel cca dva tydny a potom Sli
na nemocenskou, coZ znamena, Ze je hned po tiech mésicich vyhodili. Déle je zde
obrovska zavist, co se tyce pracovnich pozic. Nékteré jsou manualné leh¢i nebo se
na n¢ kladou mensi normy, proto nékteti vézni spfadaji rizné intriky a pletichy, jak

se na danou pozici dostat, ptip. jak se nékoho zbavit, aby se dostali na lepsi misto.*

»Spousta vézil se prihlasi i do Skoly, ovSem je to jen z vypocitavosti, ne proto, Ze
by méli zajem o vzdelavani. Hlavné cigani! D¢laji to proto, ze za Skolu dostavaji
kapesné, které je skoro stejné velké, jako kdyz chodite do prace. Za to, kdyz chodi
do skoly, tak maji k ndkupu okolo 700,- K¢ navic.*

Petr K.: ,,Vyucni list je motivaci jen pro hrstku lidi, kteti podle mého nazoru chtéji
opravdu néco zmeénit ve svém zivoté a své budoucnosti, tak studuji za ucelem
vyuéniho listu, aby nasli po propusténi lepsi uplatnéni. Vétsina oviem do SVS
chodi kviili vyhodam, které jim to ptinaSi. Nemusi platit mésicni naklady vykonu

trestu. Kazdy den, co jsou ve skole, dostavaji ptidavek jidla.*

,,Od roku 2019 je jednotné zavedeno ve viech $kolach ve vézenstvi v celé CR, Ze
studenti dostavaji kapesné. Pro ziskani kapesn¢ho Zdk nesmi mit vic jak 15 %
absence za mésic, musi byt ukdznény alespont v ramci moznosti. Potad jsme
ve vézeni, takZe norma tolerované¢ho chovani je jinde nez venku a musi mit
na kapesné také studijni vysledky. Pokud tedy odsouzeny nikoho nenapada,

nekrade Skolni majetek a mad méné nez 15 % absence, tak o vysi kapesného

52



rozhoduji znadmky — tedy pramér znamek ziskany v kazdém meésici ze vSech
predméti. Zaci s prospéchem nedostateény nebo dostatedny nemaji na kapesné
narok. Trojkafi maji 600,- K¢, dvojkati 800,- K¢ a jednickafi 1 000,- K¢ mési¢né.
Za vyznamenani v pololeti a na konci roku je vzdy ke kapesnému piiddno

1 000,- K¢&.“

,»Ze svého osobniho prizkumu od lidi, co chodi na $koldk za opravdovym tcelem
ziskat né¢jaké vzdelani, mohu fict, Ze jim na tom vSem vadi osoby, které se piihlasily

jen z vypocitavosti a svym laxnim pfistupem narusuji studium.*

,Ohledn¢ zdjmu o zaméstnani bych fekl, ze zajem je vétsinou velky. Ne vSem je
zaméstnani umoznéno z divodu zdravotniho (Spatnd zada, zloutenky, psychiatr
nedoporucuje,...). Ti, ktefi se do zaméstnani dostanou, si taky této vyborné
prilezitosti nedokazi vazit a dé€laji prusery (drogy, kradeze, kSefty s ostatnimi
odsouzenymi apod). Pak jsou pifi né¢jaké zakdzané c¢innosti chyceni, vyhozeni
z prace a uz na dal$i zaméstnani ve VTOS nedosahnou, alespon vétsinou. Kdyz se
chtéji odsouzeni n¢koho z prace zbavit, tak mu mohou podstréit napt. drogy nebo

na né&j rozjedou hotovy psychicky teror, Ze doty¢ny z prace odejde rad¢ji sdm.*

,,Celkove se véznice snazi odsouzenym nabizet n¢jaky druh zaméstnani, at’ uz to
jsou vnitini pracovisté, nebo venkovni a az na malé vyjimky je ze strany
odsouzenych o praci velky zajem. Vzdy o zatazeni do prace rozhoduje komise,
o které jsem uz jiz psal. Ten, kdo prosté chce, tak ve VTOS prosté pracuje
bez problému. Je to hodné podobné jako venku, jaké si to udélate, takové to proste
mate. Ale Ze by v zaméstnani panovala né¢jaka veétsi zavist nebo zarlivost jsem néjak
nezaznamenal. Tady se to vétSinou déli na skupinky (Plzenaci, Prazaci, Ostravaci,

Brnaci apod), které se navzajem podporuji, drzi pii sobé, ale nebyva to pravidlem.*

11. Jak vnimate trest odnéti svobody a co povaZujete za nejvétsi ,trest*
ve VTOS jak pro Vis, tak i pro pracovniky VS CR?
Petr M.: ,,Myslim si, Ze pro dozorce jsou nejveétsim , trestem ti pitomci odsouzenti,
vétSinou cigani, ktefi neumé;ji Cist ani psat. Jsou hrozné otravni, potad néco chtéji
(tabak, kafe, atd,..), zkousSeji si to vymoci nésilim. Nejsou schopni ani normalni

komunikace. Je to odpad spole¢nosti. Trest je pro mé byt tu s nimi ve styku.*

Petr K.: ,,Pfed tiplnym zacatkem mého nastupu vykonu trestu uvnitt me¢ panovaly

urcité nebo spis rizné pocity (nervozita, strach, adrenalin). O kriminalu slysi clovek
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venku razné historky, a tak neni divu, ze uvniti mé panovaly tyto pocity. Prvni rok
a pil to bylo o n¢jakém poznavani néceho noveého, pochopitelné cloveék vnimal, ze
je nékde uzavieny a na mou psychiku to nebylo zrovna to pravé ofechové, ale
clovek se z toho nesmi hroutit a musi si fict, Ze to prosté musi zvladnout a néjak si
ten svij trest jedete a pomalu se zacinate prizptisobovat zdejSimu Zivotu, hlavné

rezimu a celkovému VRV (vnitinimu fadu véznice).*

,,Kazdému odsouzenému obrovsky moc pomaha na psychice a celkovém zvladani
VTOS néjaka ta podpora z venku od rodiny nebo zndmych. Ja mél to Stésti, Ze jsem
mél podporu jak od rodiny, tak od zndmych, zejm. od jedné kamaradky, kterd mé
podporuje od zacatku a které to nikdy rozhodné nezapomenu. Moc mi po celou tu

dobu, co jsem, tady poméha.*

,Po dvou letech VTOS uz zacinate ten sviij trest znacné citit. VSe kolem vas je
potad stejné a ze vSeho nejhors$i asi pro kazdého odsouzeného jsou ostatni
odsouzenti, ktefi z vas dokdzou vysat veskerou pozitivni energii, silu, prosté ostatni

odsouzeni jsou asi nejveétsi trest ve VTOS.*

,P0 skoro sedmi letech svého vykonu trestu nejsem ani znieny z n¢jakého
uzavieni, ale z ostatnich odsouzenych a z uréitého stereotypu. Clovék si musi najit
n¢jaké odreagovani tady od téchto zatézi, jinak by nevylezl normalni. Mn¢ osobné
nejvice pomaha sport, psani dopist a ¢teni knih. Je fakt, Ze se nékdy dostavi ten
stav, ze vam prost¢ chybi svoboda, rodina, pratelé, ale nikdy to nesmite na sob¢é dat
najevo pfed svymi blizkymi. Zéklad vSeho, jak to tady zvladnout, je hledét si svého,
byt sviij, do niceho se tu zbytecné neplést a neustale si opakovat: ,, Ty to prosté

musiS$ zvladnout!!!“.<

Pro pracovniky VS CR je asi nejvétsim trestem, co tak pozoruji, uréita piehnana
forma byrokracie (nesmyslné papirovani, natizeni apod.). Obcas tady ani nefunguje
néjaka tymova prace a panuje urcita rivalita mezi kolegy. Jinak to jsou asi Uplné
klasické problémy, jako jsou i v jinych zaméstndnich, ale ta byrokracie tu vede

ze vSeho nejvic. Velka motivace pro zaméstnance je renta.‘

12. Chtél byste jeSté néco dodat, co v otazkach nezaznélo?
Petr M.: ,,Osobn¢ si myslim, Ze z platu by m¢lo jit daleko vic penéz na ulozné,
které se vyplaci pii vystupu z VTOS, popiipade vétsi platy. Myslim, ze spousta

vézill by se rdda udrZela venku a zila relativné normalng. Bohuzel, kdyz mate
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n¢jaké dluhy, exekuce atd., k tomu se nemate kam vratit, tak se strasné Spatné
za¢ina zit normalni Zivot. Ja osobné mam naSetieno cca 5 000,- K¢, z toho si
koupim maximalné telefon, hygienu a ztistane mi tak 2 500,- K¢ na jidlo. Absolutné
netusim, kde vezmu na obleceni a na bydleni. To uz nikoho nezajima!!!! To je podle
mé hlavni ditvod recidivy ¢eskych vézii. S vézni se nepracuje po odpykani VTOS.
Jsem si 100% jisty, ze kdyby vézni dostali bydleni a praci po vykonu trestu, tak

minimalné 40 % by se zpatky do vézeni uz nevratilo.*

,» Lohle je bohuzel mij ptipad. Mam exekuce, takze kdyz vylezu a nemam stfechu
nad hlavou, tak vylézt z toho bahna bude stat obrovské usili. Takze kdyz to shrnu:
Stat by mél udé€lat néjaké zmeény, co se tyce vézenstvi. Hlavné by mél nabidnout
véznim n&jaké moznosti po propusténi. Doufdm, ze n¢kdo na tohle poukaze a ti

pitomci ve vladé za¢nou kone¢né néco délat!*

Petr K.: ,,Rad bych popsal sviij prvni rok pred nastupem do zaméstnani. Prvni
mésic jsem byl umistén na NO (nastupni oddéleni), kde jsem se tak trochu, dalo by
se fict, aklimatizoval. Prosel jsem si Iékaiskou prohlidkou a dale se rozhodovalo,
kam budu ve vykonu umistén. Jak jsem jiz psal, Zadal jsem o zatfazeni do prace

a na Skolak, bohuzel to mi bylo zamitnuto.*

,,Pak se naskytla ptilezitost se prihlasit na SPO — ITPZ TOXI (specializovany oddil
— intenzivniho terapeutického programu zachdzeni TOXI), prosté tzv. toxicka. To
je oddil, ktery se zamétuje na lidi zavislé na drogéch a trestnou ¢innost spojenou
s drogami. Zde podstoupite skoro ro¢ni program a funguje to na zplsob 1é¢ebny,
kterou je moznost navstivit venku. Podstupujete riznd sezeni, komunity, pracovni
¢innosti, zatézové programy, prednasky apod. Mohu zde popsat fad tady toho
oddilu. SO slouzi pro diferencovany vykon trestu odnéti svobody u odsouzenych
s poruchou osobnosti a chovani, zptsobenou uzivanim navykovych latek,
zatazenych k VTOS do véznice s ostrahou. Na oddile je praktikovan terapeuticky

PZ a komunitni zptsob ovliviiovani odsouzenych.*

,Cilem toxiCky je u zavislych odsouzenych (toxikomani, alkoholici) dosahnout
zmény dosavadnich zplisobli jedndni a chovani, které vedly k zavislosti a s ni
spojené kriminalité, snaZit se pomoci podavanych cilenych informaci o dosaZeni
moznych Skod a zamezeni Sifeni psychotropnich a jinych navykovych latek
ve vézeniské populaci se vSemi disledky, které z ni vyplyvaji, charitativni zatizeni

apod, ktera se zabyvaji 1éCbou a poradenstvim ve spole¢nosti po ukonceni VTOS.*
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,,Odsouzeni jsou zatazovani do ITPZ, ktery je rozdélen do ¢ty postupnych skupin
programu (propustnych skupin vnitini diferenciace) P4, P3, P2, P1, kdy o zatazeni
do pfislusného programu rozhoduje terapeuticky tym. V piipadé uspéSného
ukonceni celého programu, ktery trva minimalné 40 tydn (mlze byt v urCitych
,péckach® az 3tydenni nastaveni), tak pak mize byt odsouzeny na zaklad¢ navrhu
terapeutického tymu zafazen do PZ oznacovaného ,H*“ (hotovec) v propustné
skupin¢ wvnitini diferenciace 1. a 2. Program H je jesté vyraznéji zaméfen
na piipravu pro vstup do civilniho zivota se snahou o nakontaktovani na civilni
zafizeni s drogovou problematikou a ma statut vystupniho oddé¢leni. Odsouzeni
zafazeni v programu H jsou v rdmci zdravotni klasifikace a moZnosti véznice

pracovné zafazovani a maji patronat nad odsouzenymi v pocatecni fazi ITPZ.“

,»Myslim si, Ze by asi jesté bylo vhodné stru¢né popsat zachdzeni u odsouzenych
toxikomant a celkové mého oddilu. Jedenkrat za tyden tu maji lidé, co jsou
v programu, samotidici skupinu. VétSinou ji vedou sami odsouzeni, fesi aktualni
problémy na oddé€leni, probihd vétSinou o vikendu. Trikrat tydné tu probiha
komunitni sezeni, které vedou Clenové terapeutického tymu, komunita predklada
tymu vzniklé problémy, upozoriuji na nedostatky u jednotlivych ¢leni komunity,

dale se hodnoti pribéh predesiého dne.*

,Dale jsou tu pétkrat v tydnu rozevicky vedené odsouzenymi za dohledu
napi. vychovateld. Jednou tydné€ je tu joga a tu vede specidlni pedagog nebo
psycholog, poté také jednou tydné probiha néjakd forma relaxace, dvakrat tydné
fyzicky zatéZovy program, ktery probiha bud’ n&jakym cvicenim, nebo sportem

v télocvicné véznice (miCové hry atd.).

,laké tu jednou vtydnu probihd tzv. volnd tribuna, kterd je vedena c¢leny
terapeutické¢ho tymu, bodovani a vyhodnocovani jednotlivych ¢lenli komunity
za cely uplynuly tyden. Jednou za Ctrnact dni zde musi odsouzeni vypracovavat
elaboraty na dana témata. Jednou do tydne musi uréeny odsouzeny provadét
predndsku na vlastni téma a také musi predkladat specidlnimu pedagogovi

ke kontrole sviij osobni denik.*

,.Ctyfikrat tydné odsouzeni podstupuiji terapeutické skupiny vedené psychologem,
specialnim pedagogem a vychovatelem — terapeutem (arteterapie, muzikoterapie,
individudlni pohovory atd.). A pétkrat tydné zde probiha pracovni terapie, kterou

vede Clen tymu (spec. pedagog, vychovatel, pedagog volného ¢asu, psycholog).

56



Tyto prace probihaji na pozemcich a ve skleniku. Dale pro potiebu oddilu a véznice

probihaji celkové vselijaké prace.*

,Rad bych podotknul, Ze jsem program absolvoval uspésn€ po dobu deseti mésict
a po ukonceni programu jsem ziistal na oddile jako hotovec (H) a pracujici
uklidat/chodbat. Zavérem bych podotknul, ze cely program SPO — ITPZ TOXI

sestavil a vymyslel uznavany psychiatr MUDr. Ne$por.*
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4.5 Zhodnoceni

Jak jsem jiZ uvedla v kapitole 4.2 Vytvofeni teorii a jak 1ze vy¢€ist z rozhovort,
sméfovala jsem otazky na oblast vzdélavani a zaméstndvani a snazila jsem se toto
reflektovat ze dvou, resp. ze tii riznych pohledd, tj. z pohledu Mgr. Jitiho Karlika
jako odbornika a z pohledd Petra M. a Petra K. jako odsouzenych.

Z prvni polozené otazky odsouzenym lze vypozorovat, ze oba dva vézni maji
vystudované SOU v podobném oboru. Vézen Petr K.i sadm uznal, Ze Sanci
na dokonceni nastavbového studia si zmaril sam, a to v dusledku ¢astého uzivani
zejm. tvrdych drog. Co se tyCe prvni otazky pro pana Karlika, tak ta sméfovala
k predstaveni jeho aktualni pracovni pozice, k dobé¢ trvani jeho pracovniho poméru
a s tim souvisejici zhodnoceni pfedchoziho zaméstnani se soucasnym, kdy sdélil,

Ze je na souCasném pracovisti spokojenéjsi neZ na minulych.

Druhé otazka poukazuje u odsouzenych na to, Ze oba dva byli pfed nastupem
do vykonu trestu zaméstnani, Petr M. jako délnik ve vyrobé a Petr K. jako kontrolor
vinité lepenky. Petr K. uvedl, ze byl dokonce jeden z nejlepSich zaméstnancti, byt’
to bylo mozna zapti¢inéno praveé uzivanim pervitinu. V ptipad¢ pana Karlika se
druhé otazka zaobirala pracovni naplni jeho prace a nejcastéjsim ukolem, coz neslo
tak snadno popsat, nebot’ jeho pracovni ¢innost je velmi riznoroda. Nejcastéji se

ale zdrzuje na tzv. toxicce, kde ma na starost prave i odsouzené Petra K. a Petra M..

V potadi tieti otazka pro vézné méla za ukol zjistit, za co jsou odsouzeni a také jak
dlouho pobyvaji ve vézeni. Kazdy z trestancii odpovédél odlisné, Petr M. je
recidivista a soucasné je poctvrté odsouzen, oproti tomu Petr K. je trestan poprvé
v zivoté a to dle § 283 TZ za nedovolenou vyrobu a jiného nakladdni s omamnymi
a psychotropnimi latkami a jedy. Petr M. je odsouzen za nedovolenou vyrobu
omamnych a psychotropnich latek (pervitin) na 5 let odnéti svobody, pficemz si
nyni odpykava sviyj Ctvrty rok, ale bohuzel si nepamatuje dle ptfesné jakého § je
trestan. Petr K. za sebou ma v soucasnosti odpykanych 6,5 let z ulozeného trestu ve
vyméte 10 let a to dle odst. 4 pism. a) tohoto zdkona, jelikoz v dusledku jeho
¢innosti zemfel jeho blizky kamarad. Pan Karlik v otazce tieti popsal svlij viceméné
bézny pracovni den, ale jelikoz se stale pohybujeme ve vézeni, tak béZzny den neni
snad zadny den, ale pokusil se zmapovat své hlavni ¢innosti a ukoly, cozZ je zejm.

péce o svétené odsouzené, a predevsim odborné zachdzeni s nimi.

58



Nasledujici, ¢tvrta otazka, se zaobirala uz blize tématem tykajicim se zaméstnavani,
a to pfedevsim z hlediska pracovni pozice, jak a kde trestanci praci vykondvaji.
Odsouzeny Petr M. zacal svou kariéru na pozici délnika, posléze povysil
na brigadyra. Po dvou letech piestoupil na venkovni pracovisté a opét na pozici
dé¢lnika ve vyrobé. Oproti nému Petr K. pracuje od zacatku na stejné pozici, kterou
je uklidar SO, a 1 se pod¢lil o pestiejsi pracovni napli vcetné pracovni doby, ktera

je od pondéli do ned¢le.

Co se tyka naplné prace jednotlivych odsouzenych. Petr M. uvedl, ze jako d€lnik
vykondaval préci spocivajici v brouseni riznych komponentti a kuchynék do letadel,
poté, co povysil na brigadyra, se jeho naplni prace stala kontrola vyrobki ostatnich

odsouzenych, vypisovani a kontrola dodacich listt.

Dalsi, patou otazkou, odsouzeni popsali sviij bézny den, ktery je u obou pomérné
podobny, minimalné v tom, ze oba odsouzeni pracuji, nachazeji se na stejném
oddéleni, dale pak své osobni volno nejcastéji vypliuji né¢jakym sportem. Petr K.
sdélil, Ze den zacina stejné, jako kdyz chodi do prace, coz piedstavuje ranni scitaci
provérku, poté tklid na cimrach, kontrola oddilu, po které nasleduje osobni volno
do doby obéda. Doba mezi obédem a veceii je opét vyplnéna osobnim volnem,
vydejem posty a dobrovolnou hodinovou vychazkou. Po veceti opét nastava uklid
na cimrach, jenz je doprovazen druhou provérkou pocetniho stavu. Nasledné se
uskutecni opét osobni volno do 21:45 hod., kdy je vyhldSena vecerka. Pata otazka
pro Mgr. Karlika uzce souvisejici s pfedchozi (Jak se mohou odsouzeni dostat
na SO?) zjistila, ze se odsouzeni v plzeniské véznici mohou setkat napt. se soucasti

programu 3Z — zastav se, zamysli se, zméi se.

Otazka Sesta je v podstaté obdoba paté otazky jen s rozdilem, Ze odsouzeni méli
popsat svlij pracovni den. Oba odsouzeni uvedli, ze chodi do prace kazdy druhy
den, a to z ditvodu kapacitniho, aby bylo zaméstnano vice véznénych osob. Petr M.
bohuzel na tuto otazku neodpovédél, zatimco Petr K. u této otazky popsal prubéh
pracovniho dne od rannich hodin, kdy zacina ranni provérka, ptes uklid kancelare,
vydej snidani a obédili, az k volnocasovym aktivitam. Jelikoz se oba dva trestani
nachdazeji na stejném oddéleni, tj. SPO-ITPZ TOXI, tak ma ¢tvrtd otdzka pro pana
Karlika méla zjistit, jak se mohou odsouzeni na toto SO dostat. Mluvime tu
o procesu zacinajicim vyplnénim zadosti na toto oddéleni, pfes velky zdjem
a narocnost oddéleni zapfi¢inénou nepfetrzitym celodennim programem

a dodrZovani jistych pravidel.
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Pan Karlik se v Sesté otazce vyjadfil ke zméné diferenciace odsouzenych a o tom,
jak toto v soucasnosti funguje. Dale pak o programu SARPO a urcit¢ bezmoci

pfi roz¢lenovani véziu.

V otazce sedmé jsem se odsouzenych ptala, co si mysli o finanénim ohodnoceni
za danou préaci vykonavanou ve véznici. Zde mizeme vidét dva rizné pohledy
na véc. Zatimco Petr K. disponuje, dalo by se fici, 1 snad vdé¢nym pfistupem a je
rad, Ze za praci dostava alespon né¢jaké penize, Petr M. oproti nému zastava nazor,
ze rozhodn¢ neni dostateCné¢ finanéné¢ ohodnocen, coz se da ale v jeho situaci
pochopit, nebot’ uvedl, ze ma dluhy, exekuce, a dale pak v otazce ¢. 12 sd¢lil, ze
nevi, z ¢eho si po opusténi véznice koupi napt. obleceni nebo z ¢eho zaplati bydleni,
protoze se nema kam vratit a naSetieno ma prozatim cca 5 000,- K¢. Sedma otazka
pro pana Karlika patrala po nejzddanéjSich a nejoblibenéjSich krouZzcich
a programech ze strany véznénych osob. Nejvétsi zdjem je projeven o krouzek
posilovna a hudebni krouzek, coz potvrdili oba odsouzeni respondenti v otdzkach

¢.5a8.

Osma otazka smétfovala k objasnéni tématiky tykajici se zajmovych ¢innosti,
pricemz se oba odsouzeni shodli, ze na SPO — ITPZ TOXI maji moznost se G¢astnit
vselijakych krouzkii, seminaia ¢i skupinovych sezeni. Petr K. u této otazky uvedl,
ze navstévuje zejm. posilovnu, coz pan Petr M. uvedl také, ale jiz v otdzce
¢. 6, a dale 1 motoristicky krouzek. Nésledné¢ pan Petr K. sdélil, Zze dochazi
na spolecné terapie, ale v nich bohuzel nespatiuje velky smysl, téz je Clenem
ctenatského krouzku, diive dokonce 1 ¢lenem akvaristiky. Oba zastavaji nazor, Ze
je to pro né jakasi forma relaxace. Oproti tomu pan Karlik zhodnotil v osmé otdzce
situaci odsouzenych, vnizZ se odsouzeni citi nekomfortng, kterou nejhtie
ptekondvaji. Viceméné pro kazdého ,,normalniho* vézné je nepiijemné, kdyz
dostane kazensky trest a je odveden na tzv. ,,diru“. Jak mi sam pan Karlik ekl

na nasi schiizce: ,,0tdzkou je, kdo je tady vlastn€ norméalni*. Pro né¢které trestance

pfedstavuje pravé vyse zminéna ,,dira‘“ jakousi vyhodu.

Nasledujici dvé otazky, €. 9 a €.10, byly sméfovany opét konkrétné na mé téma
prace a snazila jsem se pomoci nich zjistit, jaky vztah maji oba odsouzeni
k zaméstnavani a vzdélavani ve VTOS a jak vnimaji postoj ostatnich spoluvézni
ohledn¢ této problematiky. Lze fici, Ze oba respondenti jsou téhoz nazoru, ze byt
zaméstnan je opravdu vyhoda a patfi¢né si této Sance vazi. Na tzv. ,Skolak™

ani jeden nechodi, nebot’ oba maji vyucni listy, coZ je nejvyssi mozna forma, které
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1ze dosahnout, vyjma rekvalifikacnich kurza. Stejné tak se shodli 1 u nasledujici
otazky, nebot’ jsou toho nazoru, ze valna vétSina odsouzenych se na ,,Skolak*
ptihlasi viceméné z vypocitavosti s cilem finan¢niho obohaceni a ziskani naroku
na vétsi porce jidla. Zatimco Petr K. uvedl, ze néjakou zarlivost nebo zavist ohledné
zaméstnani nezaznamenal, Petr M. ma opac¢nou zkusenost, kdy odsouzeni lepsi
pracovni pozice zavidi at’ jiz z diivodu mensi naro¢nosti prace, nebo plnéni mensich
norem. Opét se ale oba shodli v tom, ze pokud se chce nékdo dostat na lepsi misto,

tak se doty¢ného na tomto misté dokdze zbavit (napt. psychicky teror).

Pan Karlik v devaté otazce sdélil, Ze nejcastéji jsou feseny prestupky trestanci typu
rvacek, slovni agrese a téz i obdrzeni nepovolené véci. Desatou otdzkou zhodnotil
ze svého pohledu postoj vézina ke vzdélavani. Dle jeho slov se chce doopravdy
vzdélavat ani ne snad 25 % odsouzenych, coZ potvrzuje slova o vypocitavosti obou

tazanych vézni.

Jedenacta otdzka umoznila dotazovanym vézitim zhodnotit, co je pro n¢ vlastné ten
nejvetsi , trest” vyjma odsouzeni. Opét oba shodné odpoveédeli, Ze za nejvetsi trest
povazuji ostatni vézné, jak pro né osobné, tak i pro pracovniky VS CR, ale u téchto
spatiuje Petr K. ,trest™ 1 ve form¢ piili§ velké a zdlouhavé byrokracie. Mgr. Karlik
v otdzce €. 11 shrnul moznosti véznénych osob na néjaké kulturni akce ¢i vychazky,

na které se trestani mohou dostat v rdmci odlou¢eného pracoviste.

Posledni otazka byla postavena tak, aby kazdy z tazanych véziii projevil svou
iniciativu a podélil se o né€jakou subjektivni myslenku nebo ptedal n¢jaké sdéleni.
Odsouzeny Petr M. vyjadfil svllj ndzor ohledné finan¢ni odmeény, resp. ohledné
vetsi procentualni Castky vyplaty na ulozné, které dostane pii opusténi véznice.
Dale ma pocit, ze by stait mél udélat néjaké zmény v souvislosti s vézenstvim,
napf. dat jim vétsi moznosti po propusténi na svobodu. Petr K. popisoval v této
otdzce svlj prvni rok pied nastupem do zaméstnani a vibec chod oddéleni,
ve kterém se nachazi. Pan Karlik se ze svého pohledu v posledni otazce vyjadril
k postoji odsouzenych osob k zaméstnavani, kdy potvrdil tvrzeni obou tazanych

trestanctl, Ze opravdu odsouzeni pracovat chtéji, ale bohuzel systém to nedovoluje.

Jak je patrno, vSichni tii respondenti potvrdili mou teorii €. 1 o tom, ze vézni maji
zajem o to, byt zamé&stnani. Pfedstavuje to pro n€¢ vyhodu jak financ¢ni, tak i urcitou
formu zkréceni si doby pobytu ve vézeni. Je to stejné jako mimo zdi véznice, kdyz

néco delate, Cas plyne rychleji, nez kdyz se jen tak poflakujete a nemate co na praci.
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I u teorie €. 2 se potvrdila ma obava, ktera spocivala v tom, ze vézni se na ,,Skolak*
hlasi vétSinou ne z davodu doplnéni si patficného vzdélani, ale jen z Cisté
vypocitavosti a mozna i pro znepiijemnéni atmosféry lidem, ktefi studium berou

opravdu vazné.

Teorie €. 3 splnila ma oc¢ekavani, protoze z vyzkumu vyplyva, Ze trestanci maji
zdjem o volnoCasové aktivity spojené s PZ. Nejzadanéjsi je krouzek posilovny,
ve kterém vézni spatfuji odreagovani. Skupinova sezeni, ktera maji vést k jisté
sebereflexi, mozna nemaji takovy cinek, jaky by mit méla, ale znovu podotykam,

ze to je vse o lidech a jejich pfistupu k Zivotu.

Kazdy odsouzeny ma jinou minulost, je trestan za jiné skutky, ale kazdy jeden
z nich si nese svij kiiz a pykéd za své Ciny. Stale bychom ale neméli zapominat
na to, ze 1 vézni jsou jen lidé a Ze kazdy z nas miize at’ jiz umyslné ¢i neamyslné

zajit za hranu zakona a ocitnout se v podobné situaci jako prave oni.
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Zaveér

Ceské vézenstvi proslo nepochybné od vzniku Ceskoslovenské republiky trnitou
cestou dlazdénou mnoha zménami. Prvni kapitola mé prace sleduje transformaci
vézenstvi od plodného obdobi mezi valkami, kdy se zacal pribézné klast diraz
1 na vzdelavaci stranku pfevychovy odsouzenych, pies upadek rozvoje celého
vézenstvi zapfi¢inéného druhou svétovou valkou a nasledn¢ pak zneuzivani
trestniho prava. V této etapé se trest odnéti svobody pouzival k ,,odstranéni neptatel
socialismu®. Nésledujici desetileti pfineslo moznost ke zlepSeni situace zapfi¢inéné
vznikem Vyzkumného tustavu penologického, ale bohuzel, osmdesata 1éta tuto
snahu opét nasilné potlacila. Da se fici, ze veézenstvi, jak ho zndme dnes, fakticky
zapocalo po padu totalitniho reZzimu az v devadesatych letech, kterému ze stran
odsouzenych ptfedchazely nepokoje a vzpoury. Dalsi krok pro zlepSeni situace
spocival i v radikalni oéisté persondlu véznic, jez dala prostor pro utvaieni VS CR,
jak ji zndme dnes. Déle se tato kapitola zaobird soucasnou strukturou pravé vyse
zminéné VS CR, ktera je tvofena strazi justiéni, strazi vézefiskou a sluzbou spravni,
a téz 1 jejimi organiza¢nimi jednotkami, jimiz jsou Generalni feditelstvi, Akademie

VS CR, Stiedni odborné ucilisté, Vazebni véznice, Véznice a Detencni ustavy.

Ve druhé kapitole své prace se snazim poukézat na to, ze vykon vazby by m¢l byt
chidpan jako nezbytny prostiedek k zabranéni obvinéné osobé maftit dikazy
souvisejicich s probihajicim vysetfovanim, nebo dokonce zabranit dokonani jeho
trestného ¢inu, nikoliv k jeho bezdlivodnému ,,potrestani* a zbytecnému omezeni
jeho osobnostnich prav. Uplatiluje se zde princip presumpce neviny, zakladni
zasada trestniho fizeni, kterd tik4, ze se na obvinéného hledi jako na nevinného,

dokud mu neni pravomocnym odsuzujicim rozsudkem prokézana vina.

Kapitola tieti se uz konkrétné zaobira problematikou VTOS, a to od funkce a zasad
trestu jako takového, ptes nastup odsouzenych do véznice a rozdéleni odsouzenych
v ramci vnitini a vnéjsi diferenciace dle zadvaznosti spachaného ¢inu. Snazila jsem
se zde popsat 1 PZ s odsouzenymi, nebot’, jak jsem jiz zminila v ivodu, zastadvam
nazor, ze 1 tyto obecné véci stoji za to zminit. PZ s véznénymi osobami v sobé
zahrnuji, byt neformalni, ale pfesto pracovni aktivity, kterymi odsouzeni
obstaravaji bézny chod véznice bez naroku na financni odménu. Jedna se naptiklad
o uklid chodby, vyménu lozniho pradla nebo ptipravy jidla a podobné. Dale tyto
PZ v sobé¢ ukryvaji i vzdélavaci aktivity, kdy odsouzeny mulize rozsitit své vzdélani

o rekvalifikacni, odborny ¢i jiny kurz. Stejné tak jsou v téchto programech zahrnuty
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specialni vychovné aktivity zalozené na psychologické terapii, poradenstvi, poté
1 aktivity z4jmové spocivajici v prohloubeni védomosti a socidlnich dovednosti
véznénych osob. Posledni ¢lanek PZ predstavuje oblast aktivit zaméfujici se
na utvareni vnéjSich vztaht, které jsou neodmyslitelné dilezité v bézné spolecnosti.
PZ zobrazuji nezbytnost jednat s kazdym odsouzenym jinak, protoze neni pochyb,
ze napiiklad s recidivistou je nutno zachdzet jinak nez s prvotrestanym vézném,

s mladistvym a dozivotné odsouzenym téz apod.

Jelikoz ma prace nese nazev ,,Vzdélavani a zaméstnavani osob ve vykonu trestu
odnéti svobody®, tak prave ve tieti kapitole se prace dostava k samotné podstaté
vzdélavani a zaméstnavani i z formalniho hlediska. Podkapitola Vzd€lavani se
zaméiuje na vzdélavani jak formou kurzi uskute¢tiovanych v jednotlivych SVS,
tak organizovaném SOU, ve kterém odsouzeni mohou ziskat vyuéni list. V této
kapitole neni opomenuta samoziejm¢ ani moznost primarniho vzdélani formou
kurzu ¢i dokonce tercidlniho vzdélani na vysoké Skole realizovaném na Katolické

teologické fakult¢ Univerzity Karlovy v Praze.

Nasledujici podkapitola je vénovana zaméstnadvani odsouzenych ve formalnim
slova smyslu. Tato popisuje hlavni cile zaméstnavani osob ve VTOS, poté
1 moznosti, které odsouzeny ma, je-li pracovné zatraditelny. Dale zahrnuje i otazku
vyse pracovni odmény véetné odmén a srazek ze mzdy, néasledné se vztahuje
k otazce pracovni skupiny dle potfeby nutného vzdélani. V této podkapitole jsem

uvedla i vyvoj zaméstnanosti odsouzenych v poslednich dvou letech.

Posledni podkapitola teoretické¢ Casti se zamctuje na vystupni oddil véznice,
do kterého se ovSem nedostane kazdy odsouzeny. VétSina odsouzenych muze
véznici opustit 1 bez toho, aniz by byli v tomto oddilu zatazeni. V neposledni fadé
se zde zabyvam i otdzkou resocializace véznéné osoby a navratu do normalniho

zivota po upusténi zdi véznice.

Ctvrta kapitola, prakticka ¢ast mé prace, je postavena na kvalitativnim vyzkumu,
ktery jsem méla moznost uskutecnit za pomoci dvou véziu a jednoho specialniho
pedagoga. Vytvofila jsem tii teorie, prostiednictvim nichz jsem posléze zhodnotila

svij vyzkum.

Teorii €. 1 jsem zjistila, ze vétSina vézili ma zajem a chce ve véznicich pracovat,
pokud jim je to umoZznéno, coz mé upiimné nepiekvapilo, avSak ne vSichni
odsouzeni si této prilezitosti dokdzi dostatecné vazit a tim padem se o tuto
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prilezitost sami piipravi tfeba uzitim nedovolené navykové latky nebo obstaranim

si nedovolené véci napt. mobilniho telefonu.

Teorie €. 2 mi pomohla ucelit pohled na postoj véznénych osob k ziskani lepsiho
vzdélani na SOU. Nanestésti i zde se mé teorie potvrdila, nebot’ jsem Setfenim
zjistila, Ze pravym motivem odsouzenych pro piihlaSeni na ucili§t€ neni vidina
lepsiho vzdélani, ale pfevazné to je jen jeden z mnoha zplsobt, jak zahnat nudu,
stereotyp a ziskat vyhody. Existuji vSak 1 v€zni, kteii vzdélani berou zcela vazne,
a proto bych zde chtéla upozornit na to, ze taci odsouzeni mnohdy stoji pied
nelehkou volbou, zda se spolehnout na finan¢ni podporu od n€koho zvenci
a investovat svllj ¢as do budouciho vzdélani, diky némuz by se teoreticky mohli
1épe uplatnit na trhu prace po propusténi z vézeni, zajistit si tak stabilni zaméstnani,
byt existuje méalo zaméstnavatelll, ktefi toleruji zaznam v RT, nebo zda sviij ¢as
vénovat zaméstnani, které jim pfinese financni vyhody at’ jiz ke splaceni dluhi
plynoucich z jejich pachané trestné cCinnosti, ¢i na uhradu ndkladd spojenych
s VTOS jako takovym. Cela tato problematika zavisi na mnoha faktorech, jak jsem
Jiz zminila, predevS§im spocivajicich v motivaci véznénych osob pies socialni

stranku jejich situace az k planiim do budoucna.

Teorie ¢. 3 téz splnila mé oc¢ekavani, protoze vSichni tfi respondenti vyskytujici se
na SO shodné odpovédéli, Ze odsouzeni maji zajem o volnocasové aktivity, zejména
o krouzek posilovny, coz je jeden ze zpilisobti, jak si mohou také zkratit a zpfijemnit

svlj trest.

Za predpokladu, Ze odsouzeny ziska ve v€znici patficné vzdelani, se domnivam, ze
po propusténi bohuzel pievazuje vétsi procento recidivy, nezli jakasi realnd Sance

v

na lep$i zivot a lepsi pracovni uplatnéni.

Svou bakalafskou praci bych chtéla upozornit na moznou potiebu sledovani
odsouzenych, kteti ziskali béhem svého pobytu ve vézeni vyucni list nebo néjaké
osvédCeni o absolvovani rekvalifikacnich, vzdélavacich, odbornych nebo
specializa¢nich kurzli, po vystupu z vé€znice na svobodu v ramci neziskového
sektoru. V souCasné dob¢ neexistuje vérohodna zprava, jak tito lidé efektivné
vyuziji zminéné dokumenty v bézném zivoté, zdali jim tyto pomohou pii poptavce
o budouci zaméstnani, ¢i zdali jim vynalozené usili o sebevzdélavani napomuize
ke sniZeni potencidlni recidivy. Je to obdobna situace jako sledovéani abstinence

u drogové zavislych osob po propusténi na svobodu, které zminuji
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v kapitole 3.3.1.8, a kterym je sice ve véznicich vénovana specidlni pozornost
pomoci PZ, ale bohuzel tomu tak jiz neni po jejich propusténi na svobodu. Resenim
by zmého pohledu bylo zadat toto ke sledovani kuptikladu né&jaké neziskové

organizaci v rdmci ur¢itého vefejného zdjmu.

Jsem toho néazoru, ze v ptipadé¢, nastane-li situace, kdy véznéna osoba ma zajem

o smysluplné naplnéni svého Casu ve vézeni, pak jednou z moznosti je praveé

vvvvvv

aktivit, respektive jako uzite¢nou a dlouhodobou investici pro jejich lepsi Zivot,

o ktery snad kazdy jeden z uvéznénych usiluje.
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Resumé

My thesis on the topic "Education and employment of prisoners" is divided into
theoretical and practical part with four chapters. The first chapter deals in general
with the prison system in the Czech Republic. This chapter follows the
transformation of the Czech prison system from the period between wars through
the period of socialism and communism to the present state. Furthermore, this
chapter also describes the organizational structure of the Prison Service of the

Czech Republic.

The following second chapter deals with the execution of custody. I have tried to
point out here that custody should serve as a necessary means so that the accused
cannot frustrate an ongoing investigation or commit another crime. The principle
of a democratic state is applied here in the form of the presumption of innocence,

which states that the convict is regarded as innocent until proven guilty.

The third chapter deals with the execution of imprisonment, including education
and employment of prisoners. This chapter mentions the function and purpose of
imprisonment, as well as the entry into prison and the division of convicts in
connection with internal differentiation. There are also mentioned treatment
programs for prisoners, because, as [ wrote in the introduction of my work, I believe
that these general things have to be mentioned, because the entire execution of the
prison sentence is a form of education for convicts. As I have already mentioned,
this chapter deals specifically with the education and employment of convicts. Last

but not least, this chapter also deals with leaving the prison.

The fourth chapter of my bachelor thesis deals with qualitative research, which was
carried out with the help of two prisoners and one special pedagogue from Pilsen
prison. I asked the two convicts roughly the same questions that they willingly
answered through letters. An interview with a special pedagogue, Mr. Karlik, took
place in Pilsen Prison on January 14, 2020. Mr. Karlik answered all my questions
and even provided me with various materials that are not commonly available to
the public. Through my research, I found that prisoners are interested in working in
prisons. I also found out that unfortunately prisoners sign up to the School
Education Center more out of boredom and calculation than to get better education.
And I also found that prisoners are interested in leisure activities that can shorten

their imprisonment.
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%
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LZPS

Natizeni vlady

NVU
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7P

ZVTOS

Ceska republika
Listina zékladnich prav a svobod

Nafizeni vlady ¢. 361/2017 Sb., o vySi a podminkéch
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Népravné vychovny ustav

Programy zachdzeni

Rejstiik tresti

Specializovany oddil

Stfedni odborni ucilisté

Skolské vzdélavaci stiedisko

Trestni zdkonik

zak. €. 555/1992 Sb., o Vézenské sluzbé a justiéni strazi

Ceské republiky
Vézeiiska sluzba Ceské republiky
Vykon trestu odnéti svobody

Vyhlaska Ministerstva spravedlnosti ¢. 345/1999 Sb., kterou

se vydava tad vykonu trestu odnéti svobody
zék. ¢. 262/2006 Sb., Zakonik prace

zak. ¢. 169/1999 Sb., o vykonu trestu odnéti svobody
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Priloha ¢. 3

Pfiloha ¢&. 3

Véznice Plzen Ptiloha & 3a ML & 2072009
Vytisk &.:
Véznice, vazebni véznice Podet listd:

POPIS PRACOVNI CINNOSTI 1.
(&innost vykonavana podle § 2 odst. | pism. a) NV 365/1999 Sb. ve znénl pozdéjsich piedpisii)

Jméno a pHijmeni odsouzeného: Petr (D Datum narozeni D
Pracovisté: specalizované oddéleni Zarazen od:11.11.2014
Odpovédny pracovnik: referent ZVO Kategorie price: 2

Nézev pracovn( Sinnosti: Uklid SO Cislo pracovni Sinnosti: 130

Charakteristika pracovn{ &innosti:

Price pro jejiz vykon neni potiebnd odbornd kvalifikace.
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Uklid prostor SO, kanceldfi a zdravotniho stfediska SO, na lizkové &asti a KO vydej stravy,
niikup véci osobni potfeby odsouzenym na lizkové &asti. Vyména pradla. Dalsi aklidové
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Jednosménny provoz - denni smény
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Sezndmen dne: Podpis odsouzeného:
Zaskoleni od:11.11,2014 Zaskoleni do:11.12.2014
Vyhodnocenl zkuSebni doby:

Odsouzeny prokdzal - neprokdzal*) praktické dovednosti nutné pro uvedené
pracovni zakazent, *) nehodict se Skrinite

Dne: Podpis odpovédného pracovnika:
S Gdaji ve formuléii sezndmen:

Dne: Podpis odsouzeného:

PFi prici je odsouzeny povinen dodrzovat zésady bezpeénosti a hygieny price a poZami ochrany.

Poznéimky: Doporuené &islovinf pracovnich innosti — kod pracovisté/pofadove &islo cinnosti napt.: 105/1 -
Pomocnd sila v kuchyni, 105/2 - Pomocny kuchat, 105/3 — Samostatny kuchaf atd.*

Rozd&lovnik: vytisk ¢, 1 odsouzeny, vytisk & 2 Oddeleni zaméstndvant / referdt zaméstnavani
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JBZINCH Y4z vazZNCe PIzan 130 - Ukha - SO

Ci.

Udsouzenaly)
Pet D
[ ]

Wméno a pilment, datum narozeni)

POTVRZENI O VYSI PRACOVNI ODMENY

Podle nalizen( viady ¢. 366/1999 Sb. yo znénl pozassich pledpis, o vy& & podminkdch odméovni odsouzenych 0sod zefazenych do zamésindni
Yo ¥ykonu trestu odndti svobody (ddk jan “naftzeni*) im s ucinnosti od 11.11.2014

Stanovimiyo slozky mésicnl odminy.

zakdadni sloZky odmény (brutto) . 4500 Kt
15 2 naftzeni/

Ohodnoceni pracovniho vykony 1)

-QJManMW
mm“ﬂmmm
M“MMWW
#mmmmm P

Calkom 4500 Ke
~SApldak— L8 8 0dal 1 nalizenis “GH0-Kthod-
~Phplibok—0 56 odsi- 2 nal ek “-HtAmbaring—

zdraw| Skodivd pracovni prostiadl) oméme upravi. V& pfiznané zakladni slofky odmény véznice stanovi na mnoZstvi @ kvallé odvodend préce (§
1 odst. 2 nafizant). Priplatek za vyssi pracovni wykon ¥ poZadovans kvalitd (§ 7 odst 1 nafizen() nebo odmédna podie normy spoifeby prace %2
odst. § naizani) budou stanoveny v C entrainim sménovém vykaze a vyplan ksting odmidn odsouzanych

U pract, na kierd jsou Stanoveny normy spotfaby prace, je pro dosaZent uvedens vyse skupiny zékiadni sloky odmény A rutio/ nutno spinit tyto
normy spotteby prdce na 100 %. P jindm dosazeném procentnim pnéni, jo vyso pracovil odmeny stanovena v zavisiosh na tomto dosaleném
procentu pinéni tchio norem (§ 2 adst 5 nafi zen), Odsouzeny, prad zapocatim chio praci, @ semdmen s noImanmi spolfeby prace.

Piplatok za pracive 2112eném a zdravi Skodivem pracovnim prostfedi sa podie §6 odst 1 naftzeni poskytujo v Casice odpovidajicl dobé
odpracovens v fomto prostieds a pliplatek podk § B odst. 2 nalizenl se poskytujo podh miry rzika o 2dravi Sodivych pracovnich podminek
stanovenou mésicnl sazbou trmdmé sniZenocu k déice pracovnl doby strivend v lomio prosifadi.

Odména za praci plasces o Priplatky za praci vo svatek a 7a praciv noci o poskylujl podie § 3,4 a S nafizeni

1) nenodicl se Shrtndte

Pzt One: 10 11.2014 /
f NS~ 7[&)/
( Hodt

ice, vaxebnl véznice, Ustavy pro
Podpis odsouzend(ho). vykon zabezpetovacl detence )
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Program zachazeni Strana 1/2
Lo - Vytvoreno Zpracoval

9.11.2019 8:32:00

Perioda hodnoceni

3 mésice

Cil

Odpovédnym pristupem k pInéni vSech povinnosti ve vykonu trestu posilovat své volni vlastnosti i
pravni védomi, zaroven si vytvaret predpoklady pro zafazeni do I.PSVD. V ramci pracovniho zafrazeni si
upeviiovat pracovni navyky nezbytné pro uplatnéni v Zivoté po propusténi. Usilovat o zafazeni do 3Z.
Aktivni Gi€asti ve specialné vychovné aktivité posilovat bezdrogovy zpiisob Zivota a zaroveii pracovat s
rizikem zneuzZivani navykovych latek. Pravidelnou uéasti v zajmovych aktivitach a pravidelnym
provadénim individualni zajmové ¢innosti si upeviiovat navyk na inorodé traveni volného &asu.
UdrZovanim kontakt( se socialnim zazemim zamezit ztraté socialnich vazeb - orientovat se na vystup a
problémy Zivota v civilu

Véznéni

aktualni; 02.10.2019-01.04.2021

Pracovni aktivity

Uklidové prace v ubytovné odsouzenych.

Role

Vzdélavaci aktivity '

- udrZovat si vSeobecny prehled o déni ve spoleénosti prostiednictvim médii (forma samostudia)

- uit se prosocialnimu chovani, prohlubovani znalosti o spole¢enské moralce - samostudium

- aktivni G€asti na jednotlivych aktivitach uéit se predchazet konfliktnimu jednani, zvladat svoji
agresivitu do spolecensky pfijatelnych mezi - zamérovat se na ziskavani informaci, které pomoho v
orientaci v civilnim Zivoté

- Vzhledem k vysi rizik v priibéhu vykonu trestu usilovat o zafazeni do soc. pravniho porad. a finanéni
gramotnosti - orintace zejména na soc. pracovnika a prekonani civilnich problémd

0]

Plzen

Specidlné vychovné aktivity B )
- udrZovat si vSeobecny prehled o déni ve spolecnosti prostiednictvim médii (forma samostudia)
- udit se prosocialnimu chovani, prohlubovani znalosti o spole¢enské moralce - samostudium

- aktivni G€asti na jednotlivych aktivitach ucit se predchazet konfliktnimu jednani, zvladat svoji
agresivitu do spolecensky prijatelnych mezi

Oddéleni

Nastupni pfijmovy a nastupni

oddil

Zajmové aktivity

- Cetba literatury s vyuzitim astavni knihovny a sledovani TV jako soucast uspokojovani kulturnich
potieb v dobé os. volna v ramci realizace nefizenych aktivit

- sport v ramci realizace vychazek jako soucast nefizenych aktivit

Oblast utvareni vnéjsich vztahd

Osobni a pisemné kontakty s blizkymi osobami

SV i Typ pracovnich aktivit Udalost
Schvélen PZ prace ve prospéch véznice

Hodin studia VS tydné Celkem hodin VVP
0,00 | ] studuje $vs

wtisténo: 14.1.2020 6:26 Vytiskl: Jifi Karlik



Doporuceni vedouciho VVT

Program zachézeni o o

Doporucuji k realizaci.

Datum doporuceni

11.11.2019

Doporuceni zadal Zéznam do prlibéhu VWaT )
'Vytvoien Program standardniho
zachazeni

Datum schvaleni feditelem
11.11.2019

Datum seznédmeni

fv”‘ Je prvotni

| Je minimalni

S L

‘Druh programu zachazeni

WorkFlowProcessCode

Souhlas vézné s PZ Program standardniho zachazeni

WorkFlowProcessPath

Wtisténo: 14.1.2020 6:26

Vytiskl: Jifi Karlik
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Program zachézeni

Vézen : ~ Vytvofeno Zpracoval

Perioda hodnoceni

3 mésice

Cil
- Fesit své finanéni zavazky
- vytvaret si podminky pro zmirnéni trestu

- aktivné Fesit své problémy s drogou - pokusit se absolvovat TOXI, vyuZit odborné poradenstvi,
individualini nebo skupi é terapie a zdravotni péce v oblasti drogové prevence - / rizika zavislostniho
chovani /

Vzornym pinénim pracovnich povinnosti, stanovenych norem a zapojenim se dopracovnich &innosti si
vytvéret a upeviiovat pracovni navyky.

Minimalizovat riziko pachani TC prostiednictvim Gasti v pracovnich a vzdélavacich aktivitach.

- Zarazen na SpO toxi véznice Plzen, dodrZovat pravidla a Fady komunity, zicastiiovat se aktivit s
protidrogovou tematikou, uvédomit si rizika svého chovani a pracovat na jejich minimalizaci - ponechan
na oddéleni, innost ku prospéchu komunity, pomoc novym ¢&lentim, zodpovédné pinéni funkci

Véznéni

aktualni; 25.02.2017-02.04.2026

Pracovni aktivity

- pracovni terapie

Role

Vzdélavaci aktivity
- Projekt edukativnich povinnych a volitelnych aktivit, které jsou souéasti ITPZ v ramci SpO
- akce specialist(i v ramci SpO

0J

Plzen

Specialné vychovné aktivity

- Projekt edukativnich povinnych a volitelnych aktivit, které jsou souéasti ITPZ v ramci SpO
- akce specialistli v ramci SpO

‘Oddéleni

S07/3

Zajmové aktivity
aktivity dle aktualni nabidky na oddéleni - zaznamy u vychovatele

Oblast utvareni vnéjsich vztahd

- udrzovat kontakty s rodi¢i a pfibuznymi

Stav Typ pracovnich aktivit ) Udalost
Schvalen PZ prace ve prospéch véznice

Hodin studia SVS tydné Celkem hodin VVP
0,00 [ ] studuje $vs

Doporuceni vedouciho VWT

witisténo: 13.1.2020 6:35 Vytiskl: Jifi Karlik



Strana 2/2

Program zachazeni
‘Doporucuji k realizaci.
Datum doporuceni Doporuceni zadal ~ Datum schvaleni feditelem

14.2.2019 18.2.2019

Zéaznam do priibéhu VaT
Vytvoren Program standardniho
zachazeni

Datum sezndmeni

Je prvotni i‘ Je minimalni

Druh programu zachézeni ~ WorkFlowProcessCode
_MJ Souhlas vézné s PZ 'Program standardniho zachazeni
WorkFlowProcessPath

Whisténo: 13.1.2020 6:35 Vytiskl: Jii Karlik
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('?eslgé republika
Vézenska sluzba Ceské republiky, Véznice Plzen

post. iiad 1, p. prihr. 335, 306 35 Plzei, Klatovska 202
tel: 377660212

ZADOST o prijeti do specializovaného oddéleni pro odsouzené muze drogové zavislé
Podminky pro pFijeti
e na SO jsou piijimani pouze odsouzeni, ktefi jsou evidovani jako toxikomané, ¢i maji natfizenou soudni lécbu
a vykondvaji trest odnéti svobody ve véznici s ostrahou VSZ, na zékladé dobrovolnosti a fadné vyplnéné
zadosti o pijeti do SO, kterd je pfilohou & 3 RSO a zbyva-li jim do konce trestu minimalng 1 rok; Zadost
Ize podat aZ po Fadném proSkoleni na nastupnim odd. odd. vykonu trestu véznice, kam byl kmenové

zafazen,

e  Zadost odsouzeného o ptijeti do SO posuzuje komise SO, s jejimz rozhodnutim je Zadatel nasledné pisemné
seznamen.

Ubytovani

e odsouzeny je v ptipad& pfijeti ubytovan v ptijimacim oddéleni SO — max. po &tyfech

Odsouzeny miiZe byt ze specializovaného oddéleni vyFazen rozhodnutim komise SO z diivodu

e poruseni abstinence jakékoliv psychotropni, ndvykové ¢i omamné latky,

e drZeni, ziskdvani a vyroba jakékoliv psychotropni, navykové ¢i omamné latky nebo drzeni prostiedki
k jejich vyrobe ¢&i aplikaci,

e  zatajovani informace o porudeni abstinence (drZeni, ziskavani, vyroba nebo drZeni prostfedkii k vyrob& nebo
aplikaci psychotropni, ndvykové ¢i omamné latky) spoluodsouzenych,

e odmitnuti podrobit se odbéru moce,

e projevu jakéhokoliv fyzického nasili a kradeze,

e neucasti nebo mafenim spole¢né prace komunity; neplnénim, nezdjmem a poruSovanim programu
zachazeni,

e zmény zdravotni klasifikace nebo na zakladé vlastni pisemné zadosti o vyfazeni z SO.

Do specializovaného oddéleni nejsou pFijimani odsouzeni

e trpici epilepsii, majici pohybové omezeni nebo je u nich nutnosti pravidelné uzivani medikamentd, u nichz
hrozi zneuziti,

e do konce trestu odnéti svobody jim zbyva méné nez 1 rok,

e neni-li prokdzéana zavislost,

e  ktefi nebyli jest¢ zafazeni k vykonu trestu odnéti svobody do kmenové véznice a nebyli prodkoleni na
nastupnim oddéleni standardniho vykonu trestu,

e nespliiuji-li typ véznice, ve které jim byl nafizen vykon trestu,

e bez fadné vyplnéné zadosti o piijeti do SO.

Odsouzeni zaFazeni do intenzivniho programu zachizeni nejsou pracovné zarazovani.
Z divodu povinné uasti na fyzicky zatéZovém programu, joze a sportovnich aktivitach je vhodné vlastnit
sportovni odév a obuv.

Jméno, prijmeni c...eoevniiiiiiiiiii datum Narozeni .......ceeeeueeninieninnnns ZiCsovinsasasvsiveves
Kmenova VEZNice .....cevvvvnnieeniininincncnnnnn typ VEZNICe cecuevnerisnninirenanas Konee trestil . oo isssonususeser
zdravotni klasifikace V& OMEZeNT .....ouvvvuiuiiiiniiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiic e e e
aktudlni trestnd Einnost ....c.cccciiimiiisisiinns nafizené ochranné Ié€eni .......c.oeuveviiniiiininininiinn
POZDAMKA vovusevisusssivuvssovesssvsssassnvensassssosivassoniosssevssessesssensansessssssnssesssosesrsnssssersasssssosesenssroves

Dobrovolné se zavazuji k utasti na programu zachazeni, zaméfeného na drogovou problematiku
(zavislost), dodrZovani zdsad komunitniho systému na oddéleni, Fadu SO, VRV véznice a jsem si védom
moZznosti vyFazeni z oddéleni pro vySe uvedené divody.

T ——— PodpisiZadatele .c..vsmsismssmssssmsmmmmssssoss



Vyvjidieni a stanovisko k Zidosti odsouzeného:
1. Vychovatel (stru¢né hodnoceni priibé¢hu vykonu trestu Zadatele, zda je a jaké ochranné 1é&eni je nafizeno).

2. Specialni pedagog (stru¢na charakteristika zadatele, predpoklad isp&$nosti na G¢asti programu zachazeni).

3. Psycholog (stru¢na anamnéza zadatele, predpoklad usp&snosti).

4. OSETRUJICI LEKAR (je-li evidovana zavislost zadatele, zda jsou pravideln¢ ordinovany léky - ptipadné
jaké, neni-li evidovana epilepsie, schopnost absolvovat program zachazeni se zamé&fenim na pohybova
omezeni).
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Slozeni komunity-*-« i

Predseda: (3+3)
Mluv¢i komunity, spojnice mezi komunitou a tymem, zada celkové
upravy rezimu, resp. se na nich podili, vede rezimovy program, pomaha
rozdélovat role. Zodpovida za kdzen a rezim na oddile. Kontroluje a boduje
cely a rajony.

Duvérnik: (3+3)
Stara se o zadosti, pomaha piedsedovi v jeho funkci. Podili se na feSeni
odsouzené s rezimem oddéleni.Zodpovida za uklid na oddile, kontroluje a
boduje cely a rajony.

Sportovni referent: (2)
Stara se o sportovni aktivity, vede resp. Pomaha pii vedeni
sportovnich aktivit, pfipadné urCuje k jejich vedeni jiné odsouzené. Stara se
a zodpovida za sportovni nacini a prostéradla na jogu. Provadi instruktaz
v ustavni posilovné.

Laborant: 2)
Sbira deniky a elaboraty. Provadi evidenci bodi a zodpovida za regulernost
bodovani. Ma piehled o prubézném plnéni postupnych programu a
seznamuje komunitu s pribéznymi vysledky na volné tribuné.

Knihovnik: (1)
Zodpovida za oddilovou knihovnu a za vyménu knih v tstavni knihovné.
Zodpovida za kli¢ od knihovny.

Vedouci oddilové posilovny: (1)
Dba na spravny chod posilovny (viz diferenciace). Zodpovida za kli¢ a
mistnost, v niZ je posilovna zfizena. Provadi instruktaz v posilovné a
zodpovida za seznameni a podepsani fadu posilovny.

Vedouci rozcvicek: (1)
Kontroluje u€ast na rozcvic¢kach, predcviCuje sestavy a dodrzuje
predepsanou dobu. Na pfipadné nedostatky upozoriiuje na komunité.

Patron: (1)
pomaha svému svéfenci snaze se v¢lenit do komunity, postupné se zapojit
do vsech spole¢nych aktivit, pfekonat psychickou naro¢nost prechodu
z prostiedi standardni véznice do zdej$i komunity.

Nasténkar: (1)
Dle moznosti a potieb dba obménu tématickych nastének.




Vedouci pracovni terapie: (2)

Eviduje a zodpovida za dochazku na pracovni terapii. Dle aktuélnich potieb
rozdéluje praci, zodpovida za pracovni naradi, dodrzovani pedpisi BOZ.
Organizuje rozdé€lovani urody. Pfedklada pozadavky na sadbu a material.

Vedouci novvch rajonista: (1)
Zapracovava nové ¢leny komunity na pfidélenych rajonech, poukazuje na
ptipadné nedostatky po dobu prvniho tydne. Fasuje a rozd€luje Cistici
prostedky.

Referent televize: (1)
vypracovava navrh tydenniho rozpisu, pfedklada tymu zadosti o
individudlni prodlouzeni na komunité, eviduje sledovanost videoprojekce
dle poc¢tu bodi. Zodpovida za ovlada¢ na televizi a kli¢ od kulturni
mistnosti.

Vedouci zaijmového krouzku: (1)
vede zajmovy krouzek, stard se o material, vede evidenci.

Vedouci samoridici skupiny:  (2)
vede a pofizuje zapis ze samotidici skupiny. Zodpovida za jeji pribéh,
ptipadné nedostatky fes$i na komunité.

Zapisovatel na terapeutické skupiné: (1)
pofizuje zépis z terapeutické skupiny. Zodpovida za ptipravu pomucek a
prostort na terapeutické skupiny a pfednasky odsouzenych.




