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HODNOCENI BAKALARSKE PRACE
Akademicky rok 2019/2020

Jméno studenta: Zdenka Horackova

Studijni obor/zaméreni: Podnikova ekonomika a management

Téma bakalarské prace: Posouzeni nastaveni organizac¢ni struktury v
organizaci

Hodnotitel — vedouci prace: doc. PaedDr. Dana Egerova, Ph.D.

Kritéria hodnoceni: (1 nejlepsi, 4 nejhorsi, N-nelze hodnotit)

A) Definovani cilt prace

B) Metodicky postup vypracovani prace

C) Teoreticky zéklad prace (reSersni Cast)

D) Clenéni prace (do kapitol, podkapitol, odstavcil)

E) Jazykové zpracovani prace (skladba vét, gramatika)
F) Formalni zpracovani prace

G) Ptesnost formulaci a prace s odbornym jazykem

H) Préce s odbornou literaturou (normy, citace)

I) Préace se zahranicni literaturou, uroven souhrnu v cizim jazyce
J) Celkovy postup feSeni a prace s informacemi

K) Zavéry prace a jejich formulace

L) Splnéni cilt prace

M) Odborny ptinos prace (pro teorii, pro praxi)

N) Spolupréce autora s vedoucim préce a katedrou

O) Piistup autora k feSeni problematiky prace

P) Celkovy dojem z prace
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Do Portalu ZCU byl zadany tento vysledek kontroly plagiatorstvi':
Posouzeno
Posouzeno - podeziela shoda

LIX

Navrhuji klasifikovat bakaldiskou praci klasifikaénim stupném:? vyborné
Struéné zdiivodnéni navrhovaného klasifikaéniho stupné:?

Bakalafska prace je ¢lenéna do 7 logicky provazanych kapitol, jejichz obsah smétuje k naplnéni
stanovanych cili prace. V teoretické Casti studentka s vyuzitim adekvatnich odbornych zdroja
ptehledné vymezila kli¢ové pojmy ve vztahu k feSenému tématu. Pfi zpracovani této ¢asti prokazala
velmi dobrou schopnost prace s odbornou literaturou a schopnost propojovat podstatné informace.
Celkové 1ze konstatovat, ze uvedena ¢ast je velmi kvalitné zpracovana a tvoii nezbytné vychodiska pro
naslednou praktickou ¢ast prace. Stézejni kapitolou praktické ¢asti prace je kapitola 6 vénovana
analyze organizac¢ni struktury, ktera je provedla na zédklad¢ vymezenych kritérii. Autorka zde vhodné
vyuzila analyzy internich dokumentti, polostrukturovany rozhovor a dil¢i Setfeni mezi pracovnicemi
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ekonomického useku. Analyzy jsou piehledné zpracované, komentované a dobie vyhodnocené. Zde
bych autorce snad jen vytkla n¢kdy az ptiliSnou ispornost pti vyhodnoceni dil¢ich analyz. V zavéru
kapitoly je provedeno celkové shrnuti provedenych analyz. V zavérecné kapitole jsou prezentovany
v praxi realizovatelné navrhy na zmény v organizacni struktute dané spole¢nosti.

Z pozice vedouci prace ocenuji aktivni, iniciativni a samostany pfistup studentky v celém prabéhu
zpracovani bakalaiské prace.

Otazky a pripominky k bliZ§imu vysvétleni p¥i obhajobé&*:
1) V praci (s. 54) zminujete rizika spojend s navrhovanymi zménami, jak 1ze uvedena rizika

eliminovat?
2) Jak spole¢nost reagovala na Vase navrhy?

V Plzni, dne 19. kvétna 2020 Podpis hodnotitele

Metodické poznamky:

! Oznacte vysledek kontroly plagiatorstvi, ktery jste zadal/a do Portalu ZCU a odtivodnéte nize pii odiivodnéni
klasifika¢niho stupné.

2 Kliknutim na pole vyberte pozadovany kvalifikaéni stupesi.

3 Struéné zdtivodnéte navrhovany klasifikaéni stupei, odéivodnéni zpracujte v rozsahu 5 - 10 vét.

4 Otazky a piipominky k bliz§imu vysvétleni pii obhajobé — dvé az tii otazky.



