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Prace se sklada ze 55 stranek a 6 kapitol.

Spinéni pozadavku a cila
Cile bakalarské prace, které jsou zadany, autorka beze zbytku naplnila. Velmi ocefiuji zvolené
téma, které Ize povazovat za velmi aktualni a pfinosné.

Odborna aroven prace

Oponent musi vyzdvihnout odbornou Uroveri bakalafské prace a to hlavné z didvodu, Ze tato
problematika je podrobnéji probirana az v navazujicim studiu.




Moznost aplikace

Z pohledu aplikovatelnosti vysledk(i prace se bych spise zamé&fil na schopnost ziskat
analyzované informace z dotazovanych subjektl. Prave tato problematika je pro mnohé podniku
jesté “tabu” nebo v lepsim pfipadé neznama.

Vyuziti poznatki z literatury

Literatura, se kterou autorka pracovala Ize povazovat za dostacujici. | kdyz bych si umél
predstavit, Ze mohla pracovat s vice zdroji a mnohém pfipadé i s novéjSimi zdroji.

UspoFadani prace a formalni Gprava

Usporadani prace je velmi dobré a formalni turoven je také na velmi dobré urovni. Jedna z mala
formalnich chyb je, Ze kapitoly prvni tirovné nezaginaji vzdy na nové strance.

Poznamky, pfipominky

Predlozenou praci povazuji za velmi zdafilou a to jak vybérem velmi aktualniho tématu, tak i
formou zpracovani. Dovedu si pfedstavit, ze teoreticka ¢ast se mlze stat kvalitnim studijnim
materialem pro studenty navazujicho studia oboru Primyslové inzenyrstvi a management.

Na zakladé predlozené prace doporucuji praci k obhajobé a navrhuji kvalifikani stupen

vyborné.

Dopliujici otazky:
1. Jak reagovali podniky na Vami fe$enou problematiku?

V Plzni, 8. 8. 2012

Milan EDL




