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HODNOCENI BAKALARSKE PRACE
Akademicky rok 2020/2021

Jméno studenta: Pajerova Barbora

Studijni obor/zaméieni: Systémy projektového fizeni
Téma bakalarské prace: Projekt a jeho plan
Hodnotitel — vedouci prace: Ing. Marta Noskova, Ph.D.
Kritéria hodnoceni: (1 nejlepsi, 4 nejhorsi, N-nelze hodnotit)

A) Definovani cilt prace

B) Metodicky postup vypracovani prace

C) Teoreticky zaklad prace (reSerSni ¢ast)

D) Clenéni prace (do kapitol, podkapitol, odstavcil)

E) Jazykové zpracovani prace (skladba vét, gramatika)
F) Formalni zpracovani prace

G) Ptesnost formulaci a prace s odbornym jazykem

H) Prace s odbornou literaturou (normy, citace)

1) Prace se zahraniéni literaturou, uroven souhrnu v cizim jazyce
J) Celkovy postup feseni a prace s informacemi

K) Zavéry prace a jejich formulace

L) Splnéni cilt prace

M) Odborny piinos prace (pro teorii, pro praxi)

N) Spoluprace autora s vedoucim prace a katedrou

O) Ptistup autora k feSeni problematiky prace

P) Celkovy dojem z prace
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Do Portilu ZCU byl zadany tento vysledek kontroly plagiatorstvi':
Posouzeno
Posouzeno - podeziela shoda

X

2

Navrhuji klasifikovat bakalarskou praci klasifika¢nim stupném: velmi dobre

Stru¢né zdiivodnéni navrhovaného klasifika¢niho stupné:®

Prace predstavuje redlny projekt firmy Decatlon, ktery autorka zpracovala za G¢elem implementace
Vv plzenské pobocce. V teoretické Casti jsou uvedené vSechny podstatné informace pro zpracovani
praktické ¢asti. Celkovy dojem z teoretické Casti kazi fakt, ze autorka obcas piebira velké ¢asti textu
(citace napt. str. 24), ¢i parafrazuje i n€kolik odstavci od jednoho autora (napf. str. 11 ¢i 17).
Prakticka ¢ast pak popisuje samotny projekt a jeho jednotlivé diléi plany. Osobné shledavam trochu
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(napft. plan nékladl), a proto navrhuji hodnotit ji stupném "velmi dobie".
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Otazky a pripominky Kk bliZ§imu vysvétleni p¥i obhajobé*:

Vysvétlete vice novou organizacéni strukturu, na obrdzku 11 neni uz uveden vedouci oddéleni, ale dle
textu se s nim/nimi (alespon caste¢né) stale pocita.

Zminujete, ze pokud se zaméstnanci nebudou chtit zapojit do projektu, je ohrozen. Je to tak opravdu,
nebo by vedouci prodejny vyuzil své moznosti vést autoritativné a zménu prosadil?

V Plzni, dne 14. 5. 2021 Podpis hodnotitele

Metodické poznamky:

1 Oznaéte vysledek kontroly plagiatorstvi, ktery jste zadal/a do Portalu ZCU a odaivodnéte niZe pii odiivodnéni
klasifika¢niho stupné.

2 Kliknutim na pole vyberte pozadovany kvalifikaéni stupeti.

3 Struéné zdiivodnéte navrhovany klasifikaéni stupefi, odtivodnéni zpracujte v rozsahu 5 - 10 vét.

4 Otazky a piipominky k bliz§imu vysvétleni pti obhajobé& — dvé az tii otazky.



